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PORTARIAS DECRETOS

LEIS

PORTARIA Nº 02, DE 03 DE JANEIRO DE 2014

DURVAL LOPES ORLATO, Prefeito em Exercício do Município 
de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, e face ao que consta do Processo Administrativo                   
nº 32.890-7/2013, ---------------------------------------------

R E T I F I C A, para EDUARDO LUIZ CARBONARI, o nome do 
Coordenador da Defesa Civil, designado através da Portaria 
nº 325, de 27 de dezembro de 2013, para compor o COMITÊ 
DE GESTÃO DE RISCOS.

D E S I G N A   EMERSON MOURA LEITE, titular e GLEYSON 
OLIVEIRA DA FONSECA, suplente, representantes da Secreta-
ria Municipal de Comunicação Social, para compor o referido 
COMITÊ.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, re-
troagindo seus efeitos a 30 de dezembro de 2013.

DURVAL LOPES ORLATO
Prefeito em Exercício

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do 
Município de Jundiaí, aos três dias do mês de janeiro do ano 
de dois mil e quatorze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA 
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 03, DE 06 DE JANEIRO DE 2014

DURVAL LOPES ORLATO, Prefeito em Exercício do Município 
de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, e face ao que consta do Processo Administrativo                   
nº 15.400-4/2009,---------------------------------------------- 

D E S I G N A, para, sob a presidência do primeiro, constituir 
a COMISSÃO PERMANENTE DE CADASTRO E DE DESENVOL-
VIMENTO DE FORNECEDORES, PAULO DELLA SERRA, En-
genheiro, ALCIBÍADES CHAVEZ ARAUZ, Engenheiro, DENIS 
ROBERTO DE SOUZA LOPES, Analista Fazendário, WALTER 
EDUARDO PIOVEZANA, Assistente de Administração, e CLAU-
DIA MARIA ROSSI, Assistente de Administração.

D E S I G N A, ainda, LUCILENE APARECIDA MARCELO SANTOS, 
Agente Fazendário, e MÔNICA BELLINI, Assistente de Admi-
nistração, como suplentes.

Nos impedimentos do presidente nomeado por esta Porta-
ria, a presidência será exercida por um dos demais membros, 
observada a ordem sequencial de designação, devendo, ime-
diatamente, um dos suplentes ocupar a posição de membro, 
relatando-se tal ocorrência nos autos que cuidam do cadas-
tramento.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, re-
troagindo seus efeitos a 1º de novembro de 2013. 

Ficam revogadas as Portarias nº 147, de 06 de junho de 2013, 
e nº 257, de 21 de outubro de 2013.

DURVAL LOPES ORLATO
Prefeito em Exercício

        
Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do 
Município de Jundiaí, aos seis dias do mês de janeiro do ano 
de dois mil e quatorze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 24.791, DE 02 DE JANEIRO DE 2014

DURVAL LOPES ORLATO, Prefeito em Exercício do Município 
de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, e face ao que consta do Processo Administrativo                     
nº 12.715-0/2008, ----------------------------------------------

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica interditada, na forma do disposto no art. 281, I, 
“b” da Lei Complementar nº 460, de 22 de outubro de 2008, 
com a redação dada pela Lei Complementar nº 467, de 19 
de dezembro de 2008, a atividade comercial de “choperia”, 
desenvolvida na Avenida Marginal da Rodovia Presidente 
Tancredo de Almeida Neves, nº 349, km 55, Jardim Santa 
Gertrudes, neste Município, pelo estabelecimento APARECIDA 
FIRMINO DA SILVA - ME.

Art. 2º - Cabe à Secretaria Municipal de Finanças, pelo seu 
órgão competente, executar a interdição.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publi-
cação.

DURVAL LOPES ORLATO
Prefeito em Exercício

PAULO ROBERTO GALVÃO
Secretário Municipal de Finanças

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do 
Município de Jundiaí, aos dois dias do mês de janeiro do ano 
de dois mil e quatorze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

LEI N.º 8.131, DE 06 DE JANEIRO DE 2014

Cria o Conselho Municipal de Mobilidade Urbana e Transpor-
te-COMMURT.

O PREFEITO EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, Es-
tado de São Paulo, de acordo com o que decretou a Câmara 
Municipal em Sessão Extraordinária realizada no dia 10 de 
dezembro de 2013, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 1º - Fica criado o Conselho Municipal de Mobilidade Urba-
na e Transporte de Jundiaí/SP – COMMURT, órgão colegiado 
de participação popular nos assuntos de mobilidade urbana, 
de caráter consultivo, propositivo e fiscalizador, destinado 
a promover a gestão democrática do sistema municipal de 
transportes, vinculado à Secretaria Municipal de Transporte 
de Jundiaí, ao qual compete:
I – participar do planejamento, da fiscalização e da avaliação 
da política local de mobilidade urbana, conforme os princí-
pios, diretrizes e objetivos extraídos da Política Nacional de 
Mobilidade Urbana e resultados obtidos nos debates das Con-
ferências Municipais de Mobilidade Urbana;
II – opinar sobre a elaboração, acompanhar e fiscalizar a 
implementação do Plano de Mobilidade Urbana Municipal, 
integrado e compatível, ou até mesmo inserido no Plano Di-
retor, sobretudo, através da proposta de normas e diretrizes 
do planejamento, implantação e operação do sistema viário, 
transporte urbano, circulação de pessoas e distribuição de 
bens;
III – emitir pareceres e acompanhar a política e gestão do 
transporte público municipal, avaliando e fiscalizando os 
serviços e monitorando desempenhos, garantindo a con-

LEIS
secução das metas de universalização e qualidade, mesmo 
quando desempenhados através de concessão ou permissão 
dos serviços públicos;
IV – conhecer, analisar e emitir pareceres sobre os estudos 
técnicos relacionados ao equilíbrio econômico-financeiro 
dos contratos de concessão e permissão dos serviços públi-
cos de transporte do Município e sobre a fixação das tarifas 
dos serviços;
V – convidar representantes e técnicos da Secretaria Munici-
pal de Transportes ou qualquer outro órgão municipal, bem 
como especialista com notório saber na área em questão, 
quando julgar necessário, para discutir questões relativas ao 
transporte, à circulação e ao planejamento urbano, democra-
tizando as decisões e as informações sobre políticas públicas;
VI – constituir grupos técnicos e comissões especiais, tem-
porárias ou permanentes, quando julgar necessário, para o 
pleno desenvolvimento de suas funções;
VII – convocar a Conferência Municipal de Mobilidade Urba-
na conforme diretrizes da Política Nacional de Mobilidade 
Urbana;
VIII – emitir e publicar resoluções sobre assuntos de sua 
competência;
IX – elaborar regimento interno do Conselho, estabelecendo 
as normas para o seu funcionamento;
X – conhecer e participar das discussões sobre mobilidade do 
Aglomerado Urbano de Jundiaí (AUJ).

Art. 2º - O Conselho Municipal de Mobilidade Urbana e Trans-
porte de Jundiaí – SP será composto por 24 (vinte e quatro) 
membros titulares e igual número de suplentes, a saber:
I – do Poder Público:
a) Secretário Municipal de Transportes;
b) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de 
Transportes;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de 
Planejamento e Meio Ambiente;
d) 01 (um) representante da Casa Civil (Coordenado-
rias temáticas);
e) 01 (um) representante das forças de segurança es-
taduais;
f) 01 (um) representante da Guarda Municipal; 

II – da sociedade civil:
a) 05 (cinco) representantes de usuários do serviço 
municipal de transporte, divididos por região de planejamen-
to, conforme Lei Complementar nº 461, de 28 de outubro de 
2008, sendo:
1. 01 (um) membro para a região Sul;
2. 01 (um) membro para a região Central;
3. 01 (um) membro para a região Oeste;
4. 01 (um) membro para a região Norte-Noroeste;
5. 01 (um) membro para a região Leste-Nordeste.
b) 01 (um) representante de entidade ligada ao movimento 
estudantil de Jundiaí;
c) 01 (um) representante de entidade municipal ligada à de-
fesa dos direitos dos idosos;
d) 01 (um) representante de entidade municipal ligada à de-
fesa da pessoa  com deficiência;
e) 01 (um) representante de entidade municipal ligada à de-
fesa da sustentabilidade e do meio ambiente;
f) 01 (um) representante de entidade municipal ligada aos 
profissionais de  Arquitetura e/ou Engenharia;
g) 01 (um) representante de entidade municipal de 
trabalhadores (sindicatos de trabalhadores); 
h) 01 (um) representante de entidade municipal de 
empresários;
III – dos operadores de serviços de transportes:
a) 01 (um) representante das empresas do serviço mu-
nicipal de transporte coletivo;
b) 01 (um) representante dos permissionários do ser-
viço municipal de transporte público individual (táxi);
c) 01 (um) representante dos permissionários do ser-
viço de transporte escolar;
d) 01 (um) representante do Sindicato de Trabalhado-
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res nos serviços de transporte coletivo;
e) 01 (um) representante do sindicato dos ferroviários 
de Jundiaí.

§ 1º - Os representantes destacados no inciso I serão indica-
dos pelos seus respectivos órgãos, sendo a indicação enca-
minhada à Secretaria Municipal da Casa Civil;

§ 2º - Os representantes destacados nos incisos II e III serão 
indicados pelas entidades oficiais de representação, quan-
do for o caso, ou eleitos em assembléia específica de cada 
categoria, convocadas especialmente para esse fim, pela 
Secretaria Municipal de Transportes, mediante regras pré-
estabelecidas, sendo a indicação encaminhada à Secretaria 
Municipal da Casa Civil;

§ 3º - O mandato dos Conselheiros será de dois anos, permi-
tida a recondução por igual período.
§ 4º - Fica impedido de representar os usuários qualquer 
cidadão que:
1) faça parte de órgão de direção de entidade contem-
pladas em outro segmento da composição do conselho; 
2)  seja  funcionário público comissionado;
3)  seja funcionário público em função de confiança; 
ou
4)  seja trabalhador de empresas do serviço municipal 
de transporte coletivo de Jundiaí.

Art. 3º - As atividades do Conselho serão coordenadas por 
uma Comissão Executiva composta por 03 (três) membros, 
denominados Presidente, Vice-Presidente e Secretário do 
Conselho, eleitos pelos seus pares, consoante disposições do 
Regimento Interno;
§ 1º - O Presidente, Vice-Presidente e Secretário do Conselho 
serão eleitos pelos membros do Conselho.
§ 2º - O mandato da Comissão Executiva será de 01 (um) ano;
§ 3º - Será permitida uma única recondução, após eleição, 
dos membros da Comissão Executiva.

Art. 4º - Os conselheiros serão nomeados por ato do Prefeito 
Municipal e não receberão remuneração pelas suas ativida-
des, sendo a função exercida considerada de relevante inte-
resse público;

Art. 5º - O Conselho reunir-se-á mensalmente, de forma or-
dinária e extraordinariamente, a qualquer tempo.
§ 1º - As reuniões terão primeira convocação, por escrito, 
com antecedência mínima de 10 (dez) dias para as reuniões 
ordinárias e 72 (setenta e duas) horas para as extraordinárias;
§ 2º - As reuniões do Conselho serão instaladas com, pelo 
menos, a maioria absoluta dos membros.
§ 3º - As decisões do Conselho serão tomadas por maioria 
simples dos presentes, exercendo o Presidente do Conselho 
o direito de voto no caso de empate das votações propostas, 
restando os assuntos e deliberações registrados em ata;

Art. 6º - Os conselheiros que faltarem a três reuniões conse-
cutivas ou a seis alternadas, sem justificativa, serão excluídos 
e substituídos pelos seus respectivos suplentes, até o final 
do mandato.
Parágrafo único - No caso de afastamento temporário ou de-
finitivo de um dos membros titulares, assumirá o suplente 
correspondente ao titular representado no Conselho;

Art. 7º - As Conferências Municipais de Mobilidade Urbana 
serão realizadas no Município de Jundiaí conforme diretrizes 
da Política Nacional de Mobilidade Urbana.

Art. 8º - O Município de Jundiaí deverá fornecer ao Conselho 
os meios necessários para o seu funcionamento.

Art. 9º - No prazo máximo de 90 (noventa) dias após a cons-
tituição, o COMMURT elaborará o seu regimento interno, que 
será aprovado por Decreto do Prefeito.

Art. 10 – O Conselho Municipal de Mobilidade Urbana mante-
rá registro de  seus atos, assegurada a publicidade por meio 
da Imprensa Oficial do Município e/ou do site da Prefeitura 
na Internet, mediante os critérios mínimos:
I – convocação das reuniões na Imprensa Oficial e site da 
Prefeitura;
II – publicação de atas, pareceres e documentos que considere 
necessários no site da Prefeitura;
III – dados para contato com pelo menos o Presidente, o Vice-
Presidente e o Secretário do Conselho.

Art. 11 - As despesas decorrentes da execução desta Lei, corre-
rão a conta da dotação 12.01.15.452.0101.2740.3.3.90.30.00.0.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

DURVAL LOPES ORLATO
Prefeito Municipal em exercício

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do 
Município de Jundiaí, aos seis dias do mês de janeiro de dois 
mil e quatorze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE COM-
PRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTÁ SENDO  PUBLICADO NES-
TA EDIÇÃO NOS TERMOS DA LEGISLAÇÃO VIGENTE, ESTÃO 
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br – LINK “COMPRA ABERTA” 
(NO CASO DE COMPRAS ELETRÔNICAS) OU NOS RESPECTI-
VOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS 
 
TERMO DE RERRATIFICAÇÃO II, que se faz ao Termo de 
Reajuste Contratual II do Contrato Nº 246/10. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ. CONTRATADA: ALPES 
PAISAGISMO LTDA ME. PROCESSO Nº 28.103-7/10. 
ASSINATURA: 27/12/13. OBJETO: EXECUÇÃO DOS 
SERVIÇOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAÇÃO NAS 
DEPENDÊNCIAS DO CRAS – CENTRO DE REFERÊNCIA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL DO JARDIM NOVO HORIZONTE. 
MODALIDADE: CONVITE Nº 889/10. ASSUNTO: Retificada a 
Cláusula II do Termo de Reajuste Contratual II, firmado em 14 
de novembro de 2013. 

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS 
 
TERMO DE RERRATIFICAÇÃO, que se faz ao Termo de 
Reajuste Contratual do Contrato Nº 074/12. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ. CONTRATADA: ALPES 
PAISAGISMO LTDA ME. PROCESSO Nº 05.401-8/12. 
ASSINATURA: 27/12/13. OBJETO: FORNECIMENTO DE 
MÃO-DE-OBRA PARA PREPARO E DISTRIBUIÇÃO DE 
REFEIÇÃO, TIPO LANCHES, NAS DEPENDÊNCIAS DO 
CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO EM 
ASSISTÊNCIA SOCIAL – CREAS – POPULAÇÃO DE RUA. 
MODALIDADE: CONVITE Nº 145/12. ASSUNTO: Retificada a 
Cláusula II do Termo de Reajuste Contratual, firmado em 14 de 
novembro de 2013. 

CRR009

Extrato de Contratos e Aditivos

CONTRATO  Nº     215/13 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE 
JUNDIAÍ.  CONTRATADA: PAVIMENTADORA E 
CONSTRUTORA SAO LUIZ LTDA.  PROCESSO: nº
19.406-9/13. ASSINATURA: 27/12/13 VALOR GLOBAL: R$ 
1.395.789,92.  OBJETO: EXECUÇÃO DE OBRA DE 
PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM DA AVENIDA JOSÉ 
GOTHARD, TRECHO DA AVENIDA JUVENAL ARANTES E 
DA RUA PAULO MOLENA LOCALIZADAS NO BAIRRO 
MEDEIROS, NESTA CIDADE.  MODALIDADE: 
CONCORRENCIA nº   10/13. PRAZO DE  VIGÊNCIA: 120 
(cento e vinte) dias.  Proponentes: 14.

1

CRR009

Extrato de Contratos e Aditivos

CONTRATO  Nº     213/13 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE 
JUNDIAÍ.  CONTRATADA: EG BEZERRA ENGENHARIA - 
ME  PROCESSO: nº  26.328-6/13. ASSINATURA: 27/12/13 
VALOR GLOBAL: R$ 33.777,36.  OBJETO: EXECUÇÃO DE 
OBRA PARA ADEQUAÇÃO DO SISTEMA DE PREVENÇÃO 
E COMBATE A INCÊNDIO NO AME - AMBULATÓRIO 
MÉDICO DE ESPECIALIDADES.  MODALIDADE: 
CONVITE-OBRAS nº   28/13. PRAZO DE  VIGÊNCIA: 30 
(trinta) dias.  Proponentes: 04.

1

CRR010

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAÇÃO, que se faz ao Contrato  Nº
   166/13  .         CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ.
CONTRATADA: MARCIO MACRI E OUTRO  PROCESSO: nº
24.366-8/13. ASSINATURA: 27/12/13.    OBJETO: 
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS SITUADOS NA RUA MARECHAL 
DEODORO DA FONSECA N. 830/840-CENTRO,NESTA 
CIDADE,DEST.AO FUNC.DA FARMÁCIA CENTRAL, 
TERAPIA NUTRICIONAL ENTERAL, MANDADOS 
JUDICIAIS E DIRETORIA DE AVALIAÇÃO E CONTROLE, 
DEST. À SMS. FUNDAMENTO LEGAL DA CONTRATAÇÃO: 
ART. 24, INCISO X, C/C ART. 26, DA LEI FEDERAL N. 
8666/93.  ASSUNTO: Retificadas as Cláusulas II e XVI do 
Contrato . 

1

EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS 
 
TERMO DE REAJUSTE CONTRATUAL, ADITAMENTO E 
RERRATIFICAÇÃO, que se faz ao Contrato Nº 031/12. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ. CONTRATADA: 
ALPES PAISAGISMO LTDA - ME. PROCESSO: N.º 30.032-
2/11. ASSINATURA: 27/12/13. VALOR: R$ 20.459,96. 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, ASSEIO 
E CONSERVAÇÃO DAS DEPENDÊNCIAS DOS 
DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL – SMADS: 
CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL – 
CRAS JARDIM TAMOIO; CENTRO DA JUVENTUDE – 
CREJUV; E CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO EM 
ASSISTÊNCIA SOCIAL – CREAS – POPULAÇÃO DE RUA. 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 229/11. 
ASSUNTO: Adequação do valor contratual, acréscimo ao 
objeto do Contrato e inclusão de dotação orçamentária na 
Cláusula 6.1 do Contrato originário. 
 

CRR010

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAÇÃO, REAJUSTE CONTRATUAL E 
RERRATIFICAÇÃO, que se faz ao Contrato  Nº     177/12
celebrado com base no art. 57, II, da Lei Federal nº 8.666/93.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ.  CONTRATADA: 
AMB-LIMP LIMPEZA, PORTARIA E LOC. DE EQUIP.LTDA 
EP  PROCESSO: nº  11.183-4/12. ASSINATURA: 27/12/13. 
VALOR GLOBAL ESTIMATIVO: R$ 61.087,62.  OBJETO: 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, ASSEIO E 
CONSERVAÇÃO NAS DEPENDÊNCIAS DO PRÉDIO DO 
CENTRO DAS ARTES E SALA GLÓRIA ROCHA. 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO nº  125/12.
ASSUNTO: Prorrogado por 12 (doze) meses, adequação do 
valor contratual e incluída a Cláusula 8.4 no Contrato 
originário . 
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CRR010

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE ADITAMENTO, que se faz ao Contrato  Nº
144/13  celebrado com fundamento no art. 65, I, b e § 1º, da 
Lei Federal nº 8666/93.         CONTRATANTE: MUNICÍPIO 
DE JUNDIAÍ.  CONTRATADA: G.M. PAVIMENTACAO LTDA.
  PROCESSO: nº  19.846-8/12. ASSINATURA: 27/12/13. 
VALOR TOTAL: R$ 229.500,00.  OBJETO: 
FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, EQUIPAMENTOS E 
FERRAMENTAS PARA RECAPEAMENTO ASFÁLTICO. 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO nº  217/12.
ASSUNTO: Acréscimo ao objeto do Contrato originário . 
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CRR010

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE ADITAMENTO E PRORROGAÇÃO, que se faz 
ao Contrato  Nº     153/13  com fundamento nos arts. 65, I, 
"b", § 1º e 57, § 1º, IV, da Lei Federal nº 8666/93.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ.  CONTRATADA: 
COTEG CONSTRUCOES E GABIOES LTDA.  PROCESSO: 
nº  11.217-8/13. ASSINATURA: 27/12/13. VALOR : R$ 
68.845,40.  OBJETO: EXECUÇÃO DE CONTENÇÃO DE 
MARGEM DO RIO JUNDIAÍ, NA AVENIDA ANTÔNIO 
FREDERICO OZANAN, PRÓXIMO AO VIADUTO 
SPERANDIO PELLICCIARI, NESTA CIDADE. 
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO nº    4/13.  ASSUNTO: 
Acréscimos ao objeto do Contrato originário e prorrogado por 
15 (quinze) dias . 
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA                                                                  

Processo nº 32.979-8/13
Dispensa de Licitação nº 112/13

I - Objeto: prestação de serviço de internação de dois 
pacientes em clínica psiquiátrica, cujo órgão gestor é a Se-
cretaria Municipal de Saúde.

II - Contratada: Hospital Psiquiátrico Itupeva Ltda-EPP

III - Fundamento Legal: Artigo 24, inciso IV, c/c artigo  
26, da Lei Federal nº 8666/93. 

IV - Valor Global: R$ 71.280,00 (setenta e um mil, du-
zentos e oitenta reais)

V -      Prazo: 180 (cento e oitenta) dias 

VI - Justificativa:
A contratação de serviço de internação em clínica psiquiá-
trica é necessária, pois trata-se de situação que exige pronto 
atendimento sob pena de prejuízo irreparável à saúde dos pa-
cientes, por apresentarem hipótese diagnóstica de um grave 
quadro psicótico e oferecerem risco de vida a eles e a seus 
familiares.
Justifica-se a escolha do Hospital Psiquiátrico Itupeva Ltda-
EPP o fato do mesmo apresentar o menor preço ofertado, 
conforme pesquisa constante dos autos do processo admi-
nistrativo nº 32.979-8/13. 

(Marino Mazzei Júnior)
Diretor de Adm. e Finanças 

SMS, em 6  de janeiro de   2014

 Ratifico a justificativa apresentada pelo Sr. Diretor 
da SMS, constante dos autos.
 Publique-se o respectivo Extrato.

(Dr. Cláudio Ernani Marcondes de Miranda)
   Secretário Municipal de Saúde

Despacho de Retificação 

Publicação de 26/12/13, Edição nº 3.881:
Inexigibilidade nº 84/13

Processo nº. 32.848-5/13 
-onde se lê:
II-Fundamento Legal: artigo 25, inciso I,...;
e,
IV-Justificativa: A presente contratação foi motivada pelos re-
sultados positivos obtidos na área de matemática, com jogos 
de raciocínio lógico e com transcendência para outras áreas 
do conhecimento, inclusive relações entre os conteúdos con-
ceituais, procedimentais e atitudinais.      (...)

-leia-se:
II-Fundamento Legal: artigo 25, “caput”,...”;
e,
IV-Justificativa: A presente contratação foi motivada pelos re-
sultados positivos já obtidos com a implantação do projeto 
“MenteInovadora,” cuja continuidade e ampliação se mostra 
necessária para que o proveito na área de matemática, com 
jogos de raciocínio lógico e com transcendência para outras 
áreas do conhecimento, inclusive relações ente os conteú-
dos conceituais, procedimentais e atitudinais se mantenha e 
amplie.
(...) 

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO

DO CHEFE DA DIVISÃO DE COMPRAS

CONVITE nº 382 / 2013

PROCESSO nº 29.517-1 / 2013

ÓRGÃO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
TRANSPORTES

OBJETO: PS E PEÇAS P/ MANUTENCAO 
MOTOS YAMAHA/HONDA - SMT

Adjudicamos o objeto desta licitação a(s) 
empresa(s) abaixo relacionada(s):
MAURO MOTOS LTDA.EPP Itens: 1, 2, 3, 4

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE              
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº. 410/13.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Casa Civil.
Objeto: Fornecimento e instalação de 08 (oito) aparelhos de 
ar condicionado.
Face ao que consta dos autos:

I. Desclassificamos as propostas das empresas SILVER DIST. 
E COM. MATERIAIS PARA SEGURANÇA LTDA e G.F. MENDES 
REFRIGERAÇÃO – ME.

II. Adjudicamos o objeto desta licitação à empresa J.P. MÁ-
QUINAS E REFRIGERAÇÃO LTDA – EPP.
Processo nº. 031.873-4/13

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DO PRESIDENTE 
DA COMISSÃO MUNICIPAL DE HABILITAÇÃO 

E JULGAMENTO DE LICITAÇÕES

Convite-Obras nº 035/13 – Execução do sistema de drenagem 
do playground da EMEB “Clotilde Copelli de Miranda” – Jar-
dim do Lago, nesta cidade. Processo nº 30.931-1/13.

CMHJL, em 07 de janeiro de 2014.

Face ao que consta dos autos e;
Considerando a análise da Secretaria Municipal de Obras às 
fls. 113/116 dos autos;

RESOLVEMOS:

DESCLASSIFICAR a empresa Hudson Silvestre da Silva ME 
por apresentar proposta com valor superior ao valor do or-
çamento básico da Prefeitura, e deixar de apresentar planilha 
orçamentária, de acordo com os itens 5.1 e 8.1.1 do Anexo I 
do Edital.

CLASSIFICAR as propostas apresentadas pelas empresas:

1. RODRIGO PIOVEZANA CONSTRUÇÕES EPP;
2. CONSTRUTORA NIC EIRELI LTA ME;
3. ROMME CONSTRUTORA LTDA;

ADJUDICAR o objeto desta licitação a favor da empresa RO-
DRIGO PIOVEZANA CONSTRUÇÕES EPP, por atender as exi-
gências do Edital

NEURI JOSÉ ANZOLIN
Presidente da CMHJL em exercício

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DO PRESIDENTE DA
COMISSÃO MUNICIPAL DE HABILITAÇÃO E

JULGAMENTO DE LICITAÇÕES

Convite-Obras Eletrônico nº 036/13 – Execução de obra de 
patamarização – patamar único e cimentado – C.E.C.E. Co-
mendador Antonio Carbonari, localizado na Avenida Dona 
Manoela Lacerda de Vergueiro – Bairro Anhangabaú, nesta 
cidade. Processo nº 31.661-3/13.

CMHJL, em 07 de janeiro de 2014.

Face ao que consta dos autos e;
Considerando a análise da Secretaria Municipal de Obras às 
fls. 115/117 dos autos;

DESCLASSIFICAR, nos termos do que prevê o item 7.4.2 do 
Edital, a proposta da empresa:
FERNANDO LEITE SERGIO ENGENHARIA, por apresentar pro-
posta superior ao valor básico atualizado e por apresentar 
planilha sem assinatura do responsável técnico, desatenden-
do os itens 8.1.1. do Anexo I ao Edital, 5.2. do Edital e 5.1. do 
Anexo I ao Edital.

RESOLVEMOS:

CLASSIFICAR as propostas apresentadas pelas empresas:

1. MARCIO PEREIRA SANTOS;
2. CONSTRUTORA NIC COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA;
3. ALPES PAISAGISMO LTDA-ME;
4. RODRIGO PIOVEZANA CONSTRUÇÕES LTDA-EPP.

ADJUDICAR o objeto desta licitação a favor da empresa MÁR-
CIO PEREIRA SANTOS, por atender as exigências do Edital.

NEURI JOSÉ ANZOLIN
Presidente da CMHJL em exercício

ATO DE ADJUDICAÇÃO
De 07 de janeiro de 2014

PREGÃO ELETRÔNICO nº 467/13 – Fornecimento de espa-
radrapo impermeável e outros, sob o Sistema Registro de 
Preços.

Processo Administrativo nº 29.681-5/13

Face ao que consta dos autos, após análise das documenta-
ções apresentadas e considerando que não houve intenção de 
recurso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

ADJUDICAR o objeto da presente licitação às empresas abaixo 
por atenderem às exigências do edital, inclusive quanto aos 
requisitos de habilitação:

- CBS MÉDICO CIENTÍFICA COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO 
LTDA. (item 02); 

- CIRÚRGICA FERNANDES – COMÉRCIO DE MATERIAIS CI-
RÚRGICOS E HOSPITALARES – SOCIEDADE LTDA. (item 05); 

- CREMER S.A. (item 01);

- DIMACI/MG MATERIAL CIRÚRGICO LTDA. (item 04);

- POLAR FIX INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS HOS-
PITALARES LTDA. (item 03). 

Raquel Perez Oliva
Pregoeira
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DESPACHO ADJUDICATÓRIO

TOMADA DE PREÇOS nº 029/13 - Prestação de serviços com-
preendendo mão-de-obra especializada e fornecimento de 
peças de reposição originais para manutenção elétrica em 
veículos leves e médios pertencentes à Secretaria Municipal 
de Saúde. Processo Administrativo nº 24.951-7/13.

A CMHJL - Comissão Municipal de Habilitação e Julgamento 
de Licitações, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado 
de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e transcorri-
do o prazo legal previsto para interposição de recursos, sem 
qualquer manifestação RESOLVE:

- ADJUDICAR o objeto desta licitação à empresa SÉRGIO RI-
CARDO SOBRINHO PNEUS ME, por oferecer o melhor preço 
e atender às cláusulas editalícias.

Jundiaí, 03 de janeiro de 2014. 

Neuri José Anzolin
Francislene Ap. Veiga

Sandra Ap. Dias da Silveira Mazolli
Laércio Baradel

Ednéia C. Marques Causs
Elizângela Ap. Efigênio
Ana Cláudia G. Ligieri

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 492/13
de 06 de janeiro de 2014

ÓRGÃO: Município de Jundiaí
OBJETO: Prestação de serviço de assessoria de imprensa para 
o Município de Jundiaí

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA ÍNTEGRA: www.jundiai.
sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta” acessar Mural – 
Pregão Eletrônico – Anexos) - grátis, ou no Paço Municipal 
“Nova Jundiaí”, Departamento de Logística – 4º andar, de 2ª 
a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das 14:00 às 16:30 horas, 
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais)

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site 
www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta – Compras – 
Pregão Eletrônico – Consultar Pregão Eletrônico”, até o ho-
rário da abertura, que dar-se-á no dia 22 de janeiro de 2014, 
às 14:00 horas 

SESSÃO DE LANCES: o início da sessão de lances dar-se-á a 
partir de até 10 (dez) minutos após a abertura e classificação 
ou não das propostas

PREGOEIRO RESPONSÁVEL: JÚLIO RAFAEL NALESSO FER-
RAZ. 

(MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 508/13
de 07 de janeiro de 2014

ÓRGÃO: Município de Jundiaí 
OBJETO: Prestação de serviço, mediante cessão de mão-de-
obra, consubstanciada na contratação e disponibilização de 
orientadores de público para a 31ª Festa da Uva 2.014 - Jun-
diaí - SP

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA ÍNTEGRA: www.jundiai.
sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta” acessar Mural – 
Pregão Eletrônico – Anexos) - grátis, ou no Paço Municipal 
“Nova Jundiaí”, Departamento de Logística – 4º andar, de 2ª 

ATO DE CLASSIFICAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS nº 031/13 – prestação de serviços técni-
cos de elaboração de projetos executivos de engenharia, ne-
cessários para a construção de 02 (duas) unidades escolares, 
na Avenida Aristeu Dagnoni, esquina com a Avenida União 
dos Ferroviários, nesta cidade. Processo Administrativo nº 
26.906-9/13.

A CMHJL – Comissão Municipal de Habilitação e Julgamento 
de Licitações, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado 
de São Paulo, reunida nesta data, após análise das propos-
tas manifestação da Secretaria Municipal de Obras, às fls. 
474/475, RESOLVE:

CLASSIFICAR as empresas abaixo:

1º) Prado Engenharia, Projetos e Construção Ltda-EPP;
2º) GER Gerenciamento e Projeto Ltda.;
3º) Integra Desenvolvimento Urbano Ltda.;
4º) Cat Engenharia e Consultoria Ltda-EPP.

Jundiaí, 07 de janeiro de 2014.

Neuri José Anzolin
Francislene Ap. Veiga

Sandra Ap. Dias da Silveira Mazolli
Laércio Baradel

Luciana Ap. Lemes
Ednéia C. Marques Causs

Elizângela Ap. Efigênio

EDITAL Nº 054
de 26 de dezembro de 2.013

TOMADA DE PREÇOS Nº 033/13

ÓRGÃO: Município de Jundiaí
OBJETO: execução de obra de reforma e ampliação do Ambu-
latório de Moléstias Infecto-contagiosas – AMI, localizado na 
Rua Conde de Monsanto – Bairro Vianelo, nesta cidade, entre 
empresas cadastradas detentoras do Certificado de Registro 
Cadastral (C.R.C.) neste Município ou no SICAF (Sistema de 
Cadastramento Unificado de Fornecedores – do Governo Fe-
deral)

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA ÍNTEGRA: o edital (gratuito) 
na íntegra, com todos os seus anexos, encontra-se disponível 
no “site” www.jundiai.sp.gov.br - entrar no link “Compra Aber-
ta”, acessar Editais ou mediante pagamento de R$ 30,00 (trin-
ta reais), no Paço Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de 
Logística – 4º andar – Ala Norte, de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às 
11:00 horas e das 14:00 às 16:30 horas

EDITAL Nº 054,
de 26 de dezembro de 2.013 

TOMADA DE PREÇOS Nº 033/13 ÓRGÃO: Município de Jundiaí
OBJETO: execução de obra de reforma e ampliação do Ambu-
latório de Moléstias Infecto-contagiosas – AMI, localizado na 
Rua Conde de Monsanto – Bairro Vianelo, nesta cidade, entre 
empresas cadastradas detentoras do Certificado de Registro 
Cadastral (C.R.C.) neste Município ou no SICAF (Sistema de Ca-
dastramento Unificado de Fornecedores – do Governo Federal)

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA ÍNTEGRA: o edital (gratuito) 
na íntegra, com todos os seus anexos, encontra-se disponível 
no “site” www.jundiai.sp.gov.br - entrar no link “Compra Aber-
ta”, acessar Editais ou mediante pagamento de R$ 30,00 (trin-
ta reais), no Paço Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de 
Logística – 4º andar – Ala Norte, de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às 
11:00 horas e das 14:00 às 16:30 horas

VISITA TÉCNICA: agendamento prévio pelo telefone (11) 4589-
8471
ENCERRAMENTO: 27 de janeiro de 2.014, às 09:30 horas
ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia.

(MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística

PARECER TÉCNICO

CHAMADA PÚBLICA Nº004/13 – Critérios para as inscrições 
da rede privada de educação infantil, localizadas no Município 
de Jundiaí interessadas em firmar convênio/contrato com a 
SMEE – Processo 29817-5/2013-1

O grupo de trabalho, nomeado por meio da portaria nº 314, de 
10 de Dezembro de 2013, da Secretaria Municipal de Educação 
e Esportes de Jundiaí, Estado de São Paulo, reunido no dia 
30/12/2013, no uso de suas atribuições legais

CONSIDERANDO:
- o disposto no Edital nº004/13 de 26 de Novembro de 2013; 
traçadas pela Secretaria Municipal de Educação e definidas 
no projeto “Berço da Educação”;

- o disposto no item de nº 6.1 do Edital 004/13 de 26 de No-
vembro de 2013, das visitas técnicas que se refere às normas 
básicas de infraestrutura para as Instituições de Educação 
Infantil, Parâmetros Nacionais de Qualidade para a Educa-
ção Infantil MEC/2006 e Critérios para um atendimento em 
creches que respeite os direitos fundamentais da criança 
MEC/2006 e pelas demais legislações vigentes;

FAZ SABER as instituições que atenderam integralmente 
todos os requisitos pedagógicos na visita técnica de vagas 
disponibilizadas.

- a política de atendimento às crianças de 0 a 3 anos de idade.
Esclarece conforme disposto no item 5.4 do edital supracitado 
que a efetivação do contrato não implica em obrigatoriedade 
de Administração Pública no preenchimento de vagas oferta-
das, uma vez que as vagas serão preenchidas de acordo com 
a demanda da Secretaria Municipal de Educação.

-Das 54 (cinquenta e quatro) escolas inscritas e vistoriadas, 
46 foram habilitadas conforme relação abaixo;

a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das 14:00 às 16:30 horas, 
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais)

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site 
www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta – Compras – 
Pregão Eletrônico – Consultar Pregão Eletrônico”, até o ho-
rário da abertura, que dar-se-á no dia 21 de janeiro de 2014, 
às 09:00 horas
SESSÃO DE LANCES: o início da sessão de lances dar-se-á a 
partir de até 10 (dez) minutos após a abertura e classificação 
ou não das propostas

PREGOEIRA RESPONSÁVEL:  SÔNIA MARIA OLIVEIRA LEITE 
COLASANTO 

(MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística

VISITA TÉCNICA: agendamento prévio pelo telefone (11) 4589-
8471
ENCERRAMENTO: 27 de janeiro de 2.014, às 09:30 horas
ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia. 

(MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

 NOME DAS ESCOLAS 
HABILITADAS

Nº DE VAGAS 
A SEREM 
ADQUIRIDAS

Nº DE 
VAGAS A 
SEREM
ADQUIRI-
DAS

INTEGRAIS PARCIAIS

1 Artistas e Arteiros Nú-
cleo Infantil Ltda 21 0

2 Escola Infantil Nepomu-
ceno Bellodi Ltda 15 0

3 Recanto Infantil Algo-
dão Doce 14 0

4 Ceolin e Silva Ltda ME 43 0

5 J.A.D. Escola de Educa-
ção Infantil Ltda 32 0

6 J.R. DIAS - Escola de 
Educação Infantil Ltda 45 0

7 Escola de Educação 
Infantil MM Ltda ME 24  0

8
Bebe e Companhia 
-Escola de Educação 
Infantil Ltda -ME

40 0

9 Recanto Infantil Bellas 
Artes  LTDA 40 0

10 Vitor Mateus Pozati ME 40 0

11
Escola de Educação In-
fantil Caminho do Saber 
LTDA- ME

26  0

12
Escola de Educação In-
fantil Caminho do Saber 
LTDA- ME 25  0

13
Escola de Ed.Infantil 
Beatriz e Murilo Accioly 
Ltda 33 0

14 Colégio Lince Ltda ME 32  0

15 Tania e leticia fraçon 
vilaça LTDA 14  0

16 T Cordeiro Educação 
Infantil-MR 35 0

17 Recanto Infantil Curru-
mim 8 20

18
Escola de Educação 
Infantil Dom Quixote De 
La Mancha Ltda Me

28  0

19 Educar Andrade & Souza 
LTDA 60 0

20 Escola Infantil Educar 
Para O Futuro LTDA 47  0

21 Centro Educacional 
Espaço Criança 58  0

22 Escola de Educação In-
fantil Espaço Feliz LTDA 22 0

23 Fadas e Magos Escola 
Infantil LTDA-ME 17 0

24 Fadas e Magos Escola 
Infantil LTDA-ME 30 20

25 Mariano escola de edu-
cação infantil LTDA 28  0

26 Maria Carolina Bonaldo 
ME 34 0 

27

Escola de Educação 
Infantil e Fundamental 
Giordano Bruno S/S 
LTDA-ME

39 55

28
Escola de Educação In-
fantil Gotinha do Saber 
Ltda - Me 20  0

29
Jujuquinha Escola de 
Educação Infantil LTDA-
ME 26 0

30
Jujuquinha Escola de 
Educação Infantil LTDA-
ME 23 0

31
Lapis na Mão Escola de 
Educação Infantil LTDA 
ME

17 0

32
Escola de Educação 
Infantil Meu Primeiro 
Passo LTDA-ME

0 40

33
Escola de Educação 
Infantil Mara Braun 
LTDA- ME

70  0

34
Escola de Educação 
Infantil Minha Casinha 
LTDA-ME

21 0

35 Instituto Jundiai Educa-
ção Infantil S/S LTDA 45 0

36

Sabor Do Saber Escola 
de 
Educação Infantil LTDA- 
ME

20 0

37
Escola de Educação 
Infantil Pedacinho do 
Céu LTDA - ME

17 0

38
Escola de Educação 
Infantil Pedacinho do 
Céu LTDA - ME

70 0

39
Sistema de Educação 
Infantil Pequeno Apren-
diz Ltda

28 0

40 Educação Infantil  Per-
pétua Ltda 15 0

41
Colegio Principios 
Educação Infantil  LTDA 
- ME

9 0

42
Centro de Educação 
Infantil Pingo de Gente 
S/S LTDA- ME

22 0

43 Escola Infantil Primeiros 
Passos SC LTDA-ME 12 0

44
Escola de Educação 
Infantil Pirlim-Pim- Pim 
S/S LTDA-ME

0 0

45 W.R. da silva Escola de 
Educação Infantil - ME 31 0

46
Solaris Centro Educacio-
nal Infantil E Papelaria 
LTDA-ME

20 0

Total 1316 135

FAZ SABER, ainda, que as escolas que se inscreveram e não 
apresentaram a documentação exigida no edital ou não pre-
encheram os requisitos necessários para o bom atendimen-
to e qualidade na educação, foram consideradas inabilitadas 
para o credenciamento.

Colegio Educar Souza & Marques LTDA
Escola de Educação Infantil Mundo Azul S/C LTDA - ME
Escola de Educação Infantil Mundo Azul S/C LTDA - ME
Escola de Educação Infantil Mundo Encantado de Jundiai S/C 
LTDA-ME
Núcleo de Educação Infantil Sonho Encantado – unidade I
Núcleo de Educação Infantil Sonho Encantado – unidade II
Escola de Educação Infantil Os Batutinhas LTDA -ME
Escola de Educação Infantil Turma do Terecoteco

Jundiaí, 27 de dezembro de 2013.

Profº Djalma Henrique Paes 
Diretor de Apoio Administrativo

Profa Valéria Rivelli Luiz
Supervisora

ATO DE REVOGAÇÃO
06 de janeiro de 2014

Pregão Eletrônico nº 318/13 – prestação de serviços de im-
pressão, com locação de equipamentos multifuncionais pre-
to e branco e colorido, destinados à Secretaria Municipal de 
Educação e Esportes.

Processo nº 19.363-2/2013.

Face ao que consta dos autos, REVOGAMOS a presente lici-
tação. 

Moacir de Oliveira
Diretor do Departamento de Logística

RESUMO DO DESPACHO DE CANCELAMENTO
DO SR. PRESIDENTE DA COMISSÃO DO
CADASTRO DE MATERIAIS E MARCAS

Face ao que consta dos autos do Processo Administrativo nº 
23.074-8/2003, efetuamos o cancelamento da(s) marca(s) 
abaixo:

- Código(s) Material (is): 5.612, 5.613, 57.857 e 57.858.
- Marca (s): Ação.

MOACIR DE OLIVEIRA
Presidente

ATO DE ADJUDICAÇÃO
De 07 de janeiro de 2014

PREGÃO ELETRÔNICO nº 499/13 – Fornecimento e distribui-
ção de kit de material escolar para uso no ano letivo de 2014, 
destinados à Secretaria Municipal de Educação e Esportes.

Processo Administrativo nº 31.629-0/2013

Face ao que consta dos autos, após análise da documentação 
apresentada e considerando que não houve intenção de re-
curso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

I - ADJUDICAR o objeto da presente licitação à empresa abai-
xo por atender às exigências do edital, inclusive quanto aos 
requisitos de habilitação:

- BIGNARDI IND. E COM. DE PAPÉIS E ARTEFATOS LTDA.

(Elizângela Ap. Efigênio)
Pregoeira

Profa Rose Cristina de Aguirre Bernades Dezena
Diretora de Educação Infantil – I

Profa Cisleide Alves Fagundes
Supervisora

Jose Maria Bueno
Diretor Técnico Financeiro
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PORTARIA N.º 001, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder à servidora HELMERSA VIEIRA NASCI-
MENTO, Assistente de Administração, pertencente ao qua-
dro de pessoal estatutário, licença para tratamento de saú-
de de pessoa da família, pelo período de 15 (quinze) dias, a 
partir de 23 de dezembro de 2013.

PORTARIA N.º 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder à servidora SIMONE CRISTINA DE OLI-
VEIRA, Professor I, pertencente ao quadro de pessoal es-
tatutário, licença para tratamento de saúde de pessoa da 
família, pelo período de 04 (quatro) dias, a partir de 16 de 
dezembro de 2013.

PORTARIA N.º 003, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa a servidora ROSANGELA MARIA DA SILVA MENEZES, 
para exercer em substituição a função de Chefe de Divisão, 
na Diretoria de Administração de Recursos Humanos, junto a 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, atribuindo-lhe 
“FC-1”, durante o impedimento da titular ALESSANDRA ER-
MANI, em gozo de férias regulamentares, no período de 30 
de dezembro de 2013 a 18 de janeiro de 2014, suspendendo 
especialmente a Portaria n° 113/2013, que designou ROSAN-
GELA MARIA DA SILVA MENEZES, para exercer a função de 
Chefe de Seção, símbolo “FC-2”.

PORTARIA N.º 004, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa a servidora ELIANA HESPANHOLETTO, para exercer 
em substituição a função de Chefe de Seção, na Diretoria 
de Administração de Recursos Humanos, junto a Secreta-
ria Municipal de Recursos Humanos, atribuindo-lhe “FC-2”, 
durante o impedimento da titular ROSANGELA MARIA DA 
SILVA MENEZES, no período de 30 de dezembro de 2013 a 
18 de janeiro de 2014.

PORTARIA N.º 005, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa a servidora GEICE LEINE SCALLI LEME DE SOUZA, 
para exercer em substituição a função de Chefe de Seção, na 
Diretoria de Administração de Recursos Humanos, junto a 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, atribuindo-lhe 
“FC-2”, durante o impedimento da titular PATRICIA CRISTI-
NA BARCARO DE GODOY, em gozo de férias regulamentares, 
no período de 02 de janeiro de 2014 a 21 de janeiro de 2014.

PORTARIA N.º 006, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa a servidora GEICE LEINE SCALLI LEME DE SOUZA, 
para exercer em substituição a função de Chefe de Seção, na 
Diretoria de Administração de Recursos Humanos, junto a 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, atribuindo-lhe 
“FC-2”, durante o impedimento da titular LEILA PENHA DE 
CARVALHO CASOTI, em licença para tratamento de saúde, 
a partir de 22 de janeiro de 2014, revogando especialmente 
a Portaria n° 1463, de 22 de julho de 2014.

PORTARIA N.º 007, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa a servidora ALESSANDRA RONDON BRANDO, para 
exercer em substituição a função de Chefe de Divisão, no 
Departamento de Administração e Planejamento, junto a 
Secretaria Municipal de Saúde, atribuindo-lhe “FC-1”, du-
rante o impedimento da titular SUELI CRISTINA MICHELETTI 
LOPES, em gozo de férias regulamentares, no período de 26 
de dezembro de 2013 a 14 de janeiro de 2014.

PORTARIA N.º 008, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa o servidor RICARDO CAMILO DA SILVA, para exer-
cer em substituição a função de Chefe da Divisão de Pla-
nejamento de Transportes, na Divisão de Planejamento de 
Transportes, junto a Secretaria Municipal de Transportes, 
atribuindo-lhe “FC-1”, durante o impedimento do titular 
GERSON MELEIROS NUNES, em gozo de férias-prêmio, no 
período de 06 de janeiro de 2014 a 05 de fevereiro de 2014.

PORTARIA N.º 009, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve reconhecer a substituição do servidor JOSE ROBER-
TO COTRIM, na função de Chefe de Seção, no Departamento 
de Administração e Planejamento, junto a Secretaria Munici-
pal de Saúde, atribuindo-lhe “FC-3”, durante o impedimento 
do titular EMERSON APARECIDO GUERREIRO LOPES, em gozo 
de férias regulamentares, no período de 02 de dezembro de 
2013 a 21 de dezembro de 2013.

PORTARIA N.º 010, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Designa o servidor BENEDITO APARECIDO RIBEIRO DOS SAN-
TOS, Motorista de Veículos Pesados, pertencente ao quadro 
de pessoal celetista, para exercer em substituição o cargo de 
Diretor Técnico, símbolo “CC-3”, em comissão, junto à Secre-
taria Municipal de Serviços Públicos, durante o impedimento 
do titular LEANDRO GALLI JORGE ESTEVAM, em gozo de fé-
rias regulamentares, no período de 06 de janeiro de 2014 a 
25 de janeiro de 2014.

PORTARIA N.º 011, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, 
da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, 
no uso de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei 
Municipal nº 5641/2001 e face ao que consta do Processo 
Administrativo n° 17-5/2013 ---------------------------

R E S O L V E revogar os atos de designação para exercício de 
Função de Confiança, conforme anexo desta Portaria.

ANEXO

Nome Função de Confiança Sím-
bolo Portaria

Melissa Fer-
nandes Ve-
trenka Garcia

Chefe da Seção de 
Apoio Administrati-
vo do GS

FC-2 102/2013

Patrícia Correa 
Prodocimo

Chefe da Divisão do 
IPTU FC-1 102/2013

Roseli Concei-
ção da Pos

Chefe da Divisão de 
Licenciamento de 
Atividades

FC-1 102/2013

Ellen Cristina 
Malissi de Sou-
za Ribeiro

Chefe da Divisão de 
Dívida Ativa FC-1 1913/2013

Francine Cristi-
na Galeoti Oli-
veira

Chefe da Divisão de 
Fiscalização de Ati-
vidades

FC-1 102/2013

Monica Maria 
da Silva

Chefe da Divisão da 
Fiscalização do Co-
mércio e Ambulante

FC-1 102/2013

Lino Mingotti
Chefe da Seção de 
Fiscalização do Co-
mércio

FC-2 102/2013

Rosangela 
Aparecida Igle-
sias

Chefe da Divisão de 
Fiscalização do ISS-
QN

FC-1 102/2013

Jair Dianin Ju-
nior

Chefe da Divisão de 
Fiscalização Imobi-
liária

FC-1 102/2013

Neumara Nar-
dini Camargo

Chefe da Divisão de 
Integração dos Pla-
nos Orçamentários

FC-1 1252/2013

Elza Yoshie 
Fukasawa Mori

Chefe da Divisão de 
Execução  Orçamen-
tária

FC-1 1253/2013

Lucilene Apa-
recida Marcelo 
dos Santos

Chefe da Divisão de 
Contas a Pagar e Te-
souraria

FC-1 97/2013

Raquel Francis-
ca Palombo

Chefe da Divisão de 
Controle de Arreca-
dação

FC-1 773/2013

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, re-
troagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS 
Respondendo cumulativamente pela 

Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

PORTARIA N.º 012, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, 
da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, 
no uso de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei 
Municipal nº 5641/2001 e face ao que consta do Processo 
Administrativo n° 17-5/2013 -------------------------

R E S O L V E designar para o exercício das Funções de Con-
fiança, junto à Secretaria Municipal de Finanças, os servidores 
abaixo relacionados. 

Nome Função de Confiança Símbolo
Melissa Fernandes 
Vetrenka

Chefe da Seção de Apoio 
Administrativo do GS FC-2

Denis R. de Souza 
Lopes

Chefe da Divisão de Asses-
soria Contábil FC-1

Edneia C. Marques 
Causs

Chefe da Divisão de Conta-
bilidade FC-1

Francine C. Galeoti 
Oliveira

Chefe da Divisão de Fiscali-
zação de Atividades FC-1

Roseli Conceição da 
Pós

Chefe da Divisão de Licen-
ciamento de Atividades FC-1

Monica Maria da 
Silva

Chefe da Divisão de Fisca-
lização do Comércio e Am-
bulante

FC-1

Adriana Marcelo 
Nacarato

Chefe da Seção de Apoio 
Administrativo do Depar-
tamento de Fiscalização e 
Licenciamento de Ativida-
des

FC-2

Neumara Nardini 
Camargo

Chefe da Divisão de Nor-
matização e Análise de 
Planos Orçamentários

FC-1

Fabio Rosasco
Chefe da Divisão de Inte-
gração dos Panos Orça-
mentários

FC-1

Vanessa C. de An-
drade

Chefe da Divisão de Execu-
ção Orçamentária FC-1

Hermes Sinval Pe-
droso

Chefe da Divisão de Asses-
soria Técnica FC-1

Ellen C. Malissi de 
Souza Ribeiro

Chefe da Divisão de Dívida 
Ativa FC-1

Raquel Francisca 
Ribeiro

Chefe da Divisão de Con-
trole de Arrecadação FC-1

Lucilene Ap. Marce-
lo Santos

Chefe da Divisão de Contas 
a Pagar e Tesouraria FC-1

Jair Dianin Junior
Chefe da Divisão de Geren-
ciamento do Valor Adicio-
nado e Publicidade

FC-1

Rosangela Apareci-
da Iglesias

Chefe da Divisão de Fisca-
lização do ISSQN FC-1

Wagner Vargas
Chefe da Seção de Geren-
ciamento Eletrônico de 
ISSQN

FC-2
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Claudia Masumi 
Onizuka Chefe da Divisão de ITBI FC-1

Patricia Correa Pro-
docimo

Chefe da Divisão de Fisca-
lização Imobiliária FC-1

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, re-
troagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS 
Respondendo cumulativamente pela 

Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos nove dias do 
mês de setembro do ano de dois mil e treze.

PORTARIA N.º 013, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder ao servidor JOSE ANTONIO PICCOLO, Assis-
tente de Gestão, pertencente ao quadro de pessoal celetista, 
licença para tratamento de saúde, a partir de 02 de janeiro 
de 2014.

PORTARIA N.º 014, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder ao servidor ADONIRO JOSE MOREIRA, 
Procurador do Município, pertencente ao quadro de pessoal 
estatutário, 03 (três) meses consecutivos de férias-prêmio, no 
período de 18 de dezembro de 2013 a 17 de março de 2014, 
conforme consta no Processo n.º 32.178-7/2013.

PORTARIA N.º 015, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder à servidora JANETE DOMINGUES NASCIM-
BENI, Assistente de Administração, pertencente ao quadro de 
pessoal estatutário, 01 (um) mês de férias-prêmio, no período 
de 30 de janeiro de 2014 a 28 de fevereiro de 2014, conforme 
consta no Processo n.º 26.531-9/2011.

PORTARIA N.º 016, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder à servidora SYLVIA BARBOSA ANGELINI, 
Arquiteto, pertencente ao quadro de pessoal estatutário, li-
cença sem vencimentos, pelo período de 02 (dois) anos, com 
fundamento no art. 86 e respectivos parágrafos, da Lei Com-
plementar nº 499, de 22 de dezembro de 2010 e suas altera-
ções, que institui o novo Estatuto dos Funcionários Públicos, 
para trato de interesse particular, a partir de 22 de janeiro de 
2014, conforme consta no Processo n° 29.836-5/2013.

PORTARIA N.º 017, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve conceder à servidora PRISCILA COELHO, Assistente 
de Administração, pertencente ao quadro de pessoal estatu-
tário, licença sem vencimentos, com fundamento no art. 86 
e respectivos parágrafos, da Lei Complementar nº 499, de 22 
de dezembro de 2010 e suas alterações, que institui o novo 
Estatuto dos Funcionários Públicos, para trato de interesse 
particular, no período de 27 de janeiro de 2014 a 31 de julho 
de 2014, conforme consta no Processo n° 27.551-2/2013.

PORTARIA N.º 018, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve autorizar o retorno ao trabalho do servidor HUGO 
KAJIYAMA, Engenheiro, pertencente ao quadro de pessoal 
estatutário, junto a Secretaria Municipal de Transportes, a 
partir de 06 de janeiro de 2014, conforme processo nº 12.913-
1/2013.

PORTARIA N.º 019, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Exonera, a pedido, a servidora DEBORA SILVA BARROS DE 
OLIVEIRA, do cargo de Assistente Social, pertencente ao qua-
dro de pessoal estatutário, a partir de 07 de janeiro de 2014.

PORTARIA N.º 020, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Exonera, a pedido, a servidora MECI FERREIRA DE SOUZA 
MORAIS, do cargo de Cozinheira, pertencente ao quadro de 
pessoal estatutário, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro 
de 2014.

PORTARIA N.º 021, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve revogar a designação da servidora GIUMARA PAGA-
NO, para prestação de serviços junto ao Poupa Tempo – Cen-
trais de Atendimento ao Cidadão, publicada na Portaria n° 
1695, de 28 de agosto de 2013, retornando às suas atividades 
junto à Secretaria Municipal de Finanças, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2014.

PORTARIA N.º 022, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Resolve designar a servidora SELMA APARECIDA FERREIRA, 
Assistente de Administração, pertencente ao quadro de pes-
soal estatutário, para prestar serviços junto ao Poupa Tem-
po – Centrais de Atendimento ao Cidadão, nos termos da Lei 
n° 6.993, de 21 de dezembro de 2007 e Lei n° 7.106, de 25 de 
julho de 2008, atribuindo-lhe a gratificação correspondente, 
revogando especialmente a Portaria n° 634, de 05 de abril de 
2010, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2014.

RETIFICAÇÃO DA IMPRENSA OFICIAL

EDIÇÃO Nº 3884, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

PORTARIA N.º 2220, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.

ONDE SE LÊ “... no período de 13 de outubro de 2013 a 10 de 
fevereiro de 2014.”

LEIA-SE “... no período de 13 de outubro de 2013 a 10 de abril 
de 2014.”

RETIFICAÇÃO DA IMPRENSA OFICIAL

EDIÇÃO Nº 3884, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

PORTARIA N.º 2197, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013.

ONDE SE LÊ “... DIRCE NOAMI SHIMABUKURO SAMEJIMA.”

LEIA-SE “... DIRCE NAOMI SHIMABUKURO SAMEJIMA.”

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 002 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da Co-
missão Especial, encarregada da fiscalização do concurso pú-
blico para as classes de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
II – (Inglês e Educação Física), nos termos dos processos nº 
22.887-5/2013 e 22.889-1/2013......................

Diante do não comparecimento da candidata MARLI DO 
AMARAL NEGRÃO na pericia médica para comprovação da 
deficiência alegada, convocada através do Edital nº 571 de 26 
de dezembro de 2013, fica a mesma configurando apenas na 
lista geral.

FAZ SABER que em atendimento a Lei Municipal nº 4.420 de 
20 de setembro de 1994, não tivemos candidatos aprovados 
como portadores de necessidades especiais.

FAZ SABER FINALMENTE, a classificação final dos aprovados 
no concurso público, sendo uma especial (afrodescendente) e 
uma geral, em ordem de classificação, conforme segue:

CLASSIFICAÇÃO FINAL - AFRODESCENDENTE

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - EDUCAÇÃO FÍSICA

NOME
NOTA
OBJE-
TIVA

NOTA
TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

EDUARDO VINICIUS 
MOTA E SILVA 66,00 9,00 75,00 01

ERASTO APARE-
CIDO DE ALMEIDA 
COSTA

70,00 70,00 02

DENISE HELEN DA 
SILVA 68,00 68,00 03

CESAR MOREIRA 
ROCHA 68,00 68,00 04

GUSTAVO ROSIN 
SPERIA 62,00 3,00 65,00 05

MARIANA APARE-
CIDA FERREIRA DE 
CAMARGO

62,00 3,00 65,00 06

CLIVIA MARINA DA 
SILVA 64,00 64,00 07

JOSE RICARDO CA-
BRAL SANTOS 62,00 62,00 08

ALAN MESSIAS DOS 
SANTOS 62,00 62,00 09

PAMELA DAIANE DE 
OLIVEIRA MOREIRA 62,00 62,00 10

JULIO ALVES DO-
MINGUES 60,00 60,00 11

CARLOS ALBERTO 
DE SOUZA LIMA 60,00 60,00 12

ADRIANO ALBERTO 
XAVIER COSTA 60,00 60,00 13

ELIANA APARECIDA 
DOS SANTOS 60,00 60,00 14

MONICA DA SILVA 
CAZUQUEL 60,00 60,00 15

LUCIMARA SANTOS 
DA COSTA 60,00 60,00 16

DONIZETE FRAN-
CISCO NEVES 56,00 3,00 59,00 17

PRISCILA FATIMA 
DA SILVA FIEL 56,00 3,00 59,00 18

ADRIANA COSTA 
VELOSO 58,00 58,00 19

THIAGO ALEXAN-
DRE DA SILVA E 
ARAUJO

58,00 58,00 20

TATIANE DA SILVA 
MELO 58,00 58,00 21

RODRIGO ANDRE 
DE BRITO 58,00 58,00 22

PRISCILA ROSSETO 
COSTA 58,00 58,00 23

RICARDO DOUGLAS 
SILVA 54,00 3,00 57,00 24

DAVID DA SILVA 
MARQUES 56,00 56,00 25

NATALIA REGINA 
DE SOUZA 56,00 56,00 26

LEONARDO YOSHI-
ZATO SILVA 56,00 56,00 27

EDIMAR DA SILVA 
CAROLINO 56,00 56,00 28

SONIA GOMES BAR-
BOSA 56,00 56,00 29

SIDNEI APARECIDO 
GALVAO JUNIOR 56,00 56,00 30

RICARDO FERREIRA 
DOS SANTOS 56,00 56,00 31
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NOME
NOTA
OBJE-
TIVA

NOTA
TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL
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AFRO

DIRCEU DOS SAN-
TOS JUNIOR 56,00 56,00 32

CARLOS ALEXAN-
DRE DIONIZIO 54,00 54,00 33

JOSIANE MALA-
QUIAS DOS REIS 
ARRUDA

54,00 54,00 34

MARIA VALDIVANIA 
DO NASCIMENTO 54,00 54,00 35

JEFFERSON CA-
BRAL SOARES DE 
LIMA

54,00 54,00 36

GILBERTO DE MAT-
TOS FRANCISCO 54,00 54,00 37

WILLIAM FRAZAO 
DE AZEVEDO 54,00 54,00 38

GIORGIO ALBERTO 
DA SILVA 54,00 54,00 39

DAVI DE SOUZA AL-
MEIDA COSTA 54,00 54,00 40

JACIJOCIRENE DE 
CASTRO ARAUJO 54,00 54,00 41

ADVANIR AP. FER-
REIRA DA PAIXAO 
BONIFACIO

50,00 3,00 53,00 42

ALINE CRISTINA DE 
OLIVEIRA LONGUI 50,00 3,00 53,00 43

RODRIGO ODAIR 
OLIVEIRA JULIAO 52,00 52,00 44

AULUS VALERIUS 
DE OLIVEIRA 52,00 52,00 45

EDMILSON ALVES 
ROSARIO JUNIOR 52,00 52,00 46

ANTONIO MARCOS 
FERREIRA 52,00 0,00 52,00 47

FERNANDA DELFI-
NO AMORIM 52,00 52,00 48

LILLIAN PEIXOTO 
DE LIMA 50,00 50,00 49

GUSTAVO ROBERTO 
RAMOS ANTONIO 50,00 50,00 50

AILTO NEVES ALVES 50,00 50,00 51
LUCIENE CRISTINA 
DE PAULA 50,00 50,00 52

MARCIA MARIA DA 
SILVA 50,00 50,00 53

SONIA ROBERTA 
BENTO 50,00 50,00 54

LUANA NAYARA DA 
SILVE FERNANDES 50,00 50,00 55

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – INGLÊS

NOME OBJE-
TIVA

TÍTU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

VIVIANE SUELI 
MARQUES 64,00 9,00 73,00 01

CLAUDINEIA ROSA 
DE SOUZA 62,00 62,00 02

CRISTIENE FRANCI-
NE DA SILVA 60,00 60,00 03

KATE KELLY MARIA-
NO 56,00 3,00 59,00 04

JOSE LUIS DOS 
SANTOS 58,00 58,00 05

RAFAELA RODRI-
GUES FRANCO 
BARSOTTI

58,00 58,00 06

ROSA MARIA LIN-
DOLFO 52,00 3,00 55,00 07

GRAZIELA GREGO-
RIO DE OLIVEIRA 54,00 54,00 08

RODRIGO DE PAU-
LA BRITO 52,00 52,00 09

ALMIR ROGERIO 
APARECIDO DOS 
SANTOS

52,00 52,00 10

MARIA JOSE NEVES 
VASQUES 50,00 50,00 11

CLASSIFICAÇÃO FINAL - GERAL

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - EDUCAÇÃO FÍSICA

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

ADRIANO ROGERIO 
CELANTE 76,00 9,00 85,00 01

GREICE KELLY DE 
OLIVEIRA 70,00 10,00 80,00 02

DEBORA REIS GAR-
CIA 70,00 9,00 79,00 03

RAFAEL CLEMENTE 74,00 3,00 77,00 04
DEBORA ALICE MA-
CHADO DA SILVA 66,00 10,00 76,00 05

EDUARDO VINICIUS 
MOTA E SILVA 66,00 9,00 75,00 06

JOICE DANIELE 
VIOLA CEZAR 70,00 3,00 73,00 07

RAFAEL SALVADOR 
MAGALHAES 72,00 72,00 08

JACQUELINE RO-
DRIGUES CHIQUITO 72,00 72,00 09

PATRICIA VIVIANE 
DE LOURENCO 68,00 3,00 71,00 10

ERASTO APARE-
CIDO DE ALMEIDA 
COSTA

70,00 70,00 11

GLEBER SCHIAVO 70,00 70,00 12
JULIANE CRISTINE 
ALVES CORREIA 64,00 6,00 70,00 13

MARIANA ANTO-
NELLI 70,00 70,00 14

LUIZ CARLOS GES-
QUI 60,00 10,00 70,00 15

MARCOS VINICIUS 
DA SILVA 70,00 70,00 16

TATIANE CASSIA 
ROSSI 66,00 3,00 69,00 17

MOIZES ANTONIO 
DA SILVA NETO 66,00 3,00 69,00 18

DIEGO AGOSTINI 
PARRA 66,00 3,00 69,00 19

CAROLINA DE CAR-
VALHO AMARAL 68,00 68,00 20

THAIS GUERRERO 
MONDO 68,00 68,00 21

DENISE HELEN DA 
SILVA 68,00 68,00 22

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

CESAR MOREIRA 
ROCHA 68,00 68,00 23

MARIANA ZUANETI 
MARTINS 68,00 68,00 24

DIEGO HENRIQUE 
DE LIMA 68,00 68,00 25

THAYMARA APARE-
CIDA CUNHA 68,00 68,00 26

CLEBER VALDECI 
DA SILVA 68,00 68,00 27

GISLAINE APARECI-
DA DA SILVA 68,00 68,00 28

VALTER TEIXEIRA 
DE ALMEIDA 64,00 3,00 67,00 29

REGINA CELIA DA 
SILVA TAVARES 64,00 3,00 67,00 30

MAURO LUIZ GAT-
TAMORTA 64,00 3,00 67,00 31

ADRIANO MASTRO-
ROSA 58,00 9,00 67,00 32

PAMELA REGINA 
LIBORIO MIRANDA 64,00 3,00 67,00 33

ROBERTA DE ARAU-
JO 66,00 66,00 34

PATRICIA LIBORIO 
DE ARAUJO 66,00 66,00 35

FABIO TOMIO FUZII 66,00 66,00 36
EMANUELA APA-
RECIDA SANTANA 
COITO

66,00 66,00 37

FERNANDO LIONEL 
QUIROGA 60,00 6,00 66,00 38

CARLA LETICIA 
PINA 66,00 66,00 39

ADRIANO MARTINS 
ADELINO 66,00 66,00 40

CARLOS HENRIQUE 
GOUVEA 66,00 66,00 41

GUSTAVO ROSIN 
SPERIA 62,00 3,00 65,00 42

HUMBERTO DA SIL-
VA VITAL 62,00 3,00 65,00 43

FABIO HENRIQUE 
MISSARI 62,00 3,00 65,00 44

MARIANA APARE-
CIDA FERREIRA DE 
CAMARGO

62,00 3,00 65,00 45

SILVIO PEREIRA 
GRILO 64,00 64,00 46

ALINE RODRIGUES 
SANTOS 64,00 64,00 47

EDIMILSON RIBEI-
RO TIMOTEO FILHO 64,00 64,00 48

CLIVIA MARINA DA 
SILVA 64,00 64,00 49

CAROLINA SCHET-
TO 64,00 64,00 50

FABIO CESAR BAR-
BOSA 64,00 64,00 51

LUIS ALFREDO 
MARTINS FERREI-
RA

64,00 64,00 52

LUIS HENRIQUE 
BUENO 64,00 64,00 53
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TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL
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GE-
RAL

LETICIA PASQUALI-
NI REIS 64,00 64,00 54

IRINEU DUTRA DA 
SILVA 64,00 64,00 55

BRUNA FREITAS 
ROMERO 64,00 64,00 56

SERGIO ANTONIO 
CORRADIN 60,00 3,00 63,00 57

SAMANTA ALVARES 60,00 3,00 63,00 58
ESTER FURLAN 
GALDEANO 60,00 3,00 63,00 59

ELISETE CRISTINA 
PIEDADE 60,00 3,00 63,00 60

JAQUELINE GUIMA-
RAES RESENDE 60,00 3,00 63,00 61

IVIAN LORENA 
MANZATO PEREIRA 
DOS SANTOS

60,00 3,00 63,00 62

GISELA MARIA 
BRUSTOLIN 56,00 6,00 62,00 63

ANA CAROLINA CA-
PELLINI RIGONI 52,00 10,00 62,00 64

EDUARDA CARVAS 
DE CARVALHO 62,00 62,00 65

GILBERTO CESAR 
DE PAIVA CORRE-
DOR

62,00 62,00 66

ADRIANA ALMEIDA 
MOTTA 62,00 62,00 67

MARCOS CESAR 
VERISSIMO JARDIM 62,00 62,00 68

MARINA HISA MAT-
SUMOTO 62,00 62,00 69

JOSE RICARDO CA-
BRAL SANTOS 62,00 62,00 70

THIAGO ERNESTO 
DE SOUZA SAC-
CARDO

62,00 62,00 71

ALAN MESSIAS DOS 
SANTOS 62,00 62,00 72

JOSIANE MOREIRA 
DE BARROS 62,00 62,00 73

PAMELA DAIANE DE 
OLIVEIRA MOREIRA 62,00 62,00 74

RODRIGO BERTINI 
DA CUNHA 58,00 3,00 61,00 75

THAIS CRISTINA DE 
SOUZA CASTELLU-
BER

58,00 3,00 61,00 76

KARINA DE CAM-
POS 58,00 3,00 61,00 77

FABIO LUIZ GOU-
VEA 60,00 60,00 78

FERNANDA CON-
CEICAO DA SILVA 
FAGIAN

60,00 60,00 79

JULIO ALVES DO-
MINGUES 60,00 60,00 80

GILVAN DE ANDRA-
DE GAIA 60,00 60,00 81

MAYARA CRISTINA 
CASARIN MOTTA 60,00 60,00 82

ANA CRISTINA FA-
RIA DOS SANTOS 60,00 60,00 83

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

KETHYLIN VIOTTO 
RECCO 60,00 60,00 84

DENISE CARDOSO 
DA SILVA 60,00 60,00 85

ADRIANA MESQUI-
TA DE ALMEIDA 60,00 60,00 86

CARLOS ALBERTO 
DE SOUZA LIMA 60,00 60,00 87

EDUARDO AUGUS-
TO REMEDIO 60,00 60,00 88

BRUNO ANDERSON 
FERNANDES 60,00 60,00 89

FABIANO NARIMAT-
SU BERNARDI 60,00 60,00 90

ADRIANO ALBERTO 
XAVIER COSTA 60,00 60,00 91

CYNTHIA AP RO-
DRIGUES FORNARI 60,00 60,00 92

EDUARDO CORREA 
MATTEZ 60,00 60,00 93

MARIANE DO RO-
SARIO CRESPO 60,00 60,00 94

IZABELE REGINA 
SCHEFFER OLIVEI-
RA

60,00 60,00 95

ELIANA APARECIDA 
DOS SANTOS 60,00 60,00 96

BIANCA DE CARVA-
LHO SANTOS 60,00 60,00 97

MARCIA ROSELI 
HENRIQUE 60,00 60,00 98

MONICA DA SILVA 
CAZUQUEL 60,00 60,00 99

LUCIMARA SANTOS 
DA COSTA 60,00 60,00 100

FELIPE PEREIRA 60,00 60,00 101
THIAGO GABRIEL 
DE OLIVEIRA 60,00 60,00 102

CARLOS AUGUSTO 
MIGLIORINI 50,00 9,00 59,00 103

LUCELIA APARECI-
DA JAGOBUCCI 56,00 3,00 59,00 104

WESLEY DE OLIVEI-
RA DORTA 56,00 3,00 59,00 105

HARUMI FALANGA 56,00 3,00 59,00 106
THIAGO DE CAM-
POS VISNADI 56,00 3,00 59,00 107

DONIZETE FRAN-
CISCO NEVES 56,00 3,00 59,00 108

SUE ELLEN MO-
RILLO CREMONESI 
BODELACI

56,00 3,00 59,00 109

MARIANA DURIGATI 
MEDEIROS 56,00 3,00 59,00 110

RICARDO NORIAKI 
KINOSHITA 56,00 3,00 59,00 111

PRISCILA FATIMA 
DA SILVA FIEL 56,00 3,00 59,00 112

ALINE DOS SANTOS 
KLEMES 56,00 3,00 59,00 113

JOCELENE MORAIS 
DE ALMEIDA MAR-
TINS

56,00 3,00 59,00 114

KARINE AZEVEDO 
FERREIRA 58,00 58,00 115

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

RITA DE CASSIA 
PINHEIRO DA CON-
CEICAO

58,00 58,00 116

JULIANA SIMPLICIO 58,00 58,00 117
PEDRO HENRIQUE 
CARBONE VIDOTTI 58,00 58,00 118

ADRIANA COSTA 
VELOSO 58,00 58,00 119

JANSEN CHIGNOLLI 58,00 58,00 120
THIAGO ALEXAN-
DRE DA SILVA E 
ARAUJO

58,00 58,00 121

ALEXANDRE SOA-
RES BASTOS 58,00 58,00 122

ABRAHAO AGOSTI-
NHO DOS SANTOS 58,00 58,00 123

ANDRE DALBEN 58,00 58,00 124
ADRIANO DE LA-
VOR REIS 58,00 58,00 125

MAYARA DE OLIVEI-
RA PERES 58,00 58,00 126

LUIZA ELBANIR 
BARRETO KALBOU-
NEH

58,00 58,00 127

JULIANO VENDRA-
MIN DE AZEVEDO 58,00 58,00 128

LEONARDO DI GIO-
VANAI LUNARDI 58,00 58,00 129

TATIANE DA SILVA 
MELO 58,00 58,00 130

KELLY CRISTINA DE 
OLIVEIRA SANTOS 58,00 58,00 131

LUCIANA LEME DOS 
SANTOS 58,00 58,00 132

ROBSON ANTONIO 
MAIA 58,00 0,00 58,00 133

CARLOS EDUARDO 
DE SOUSA 58,00 58,00 134

PRISCILLA RICOLDI 
DOS SANTOS 58,00 58,00 135

LUCAS SCARONE 
SILVA 58,00 58,00 136

ERILSON LUCIANO 
DE OLIVEIRA 58,00 58,00 137

GRAZIELA SAR-
MENTO 58,00 58,00 138

RODRIGO ANDRE 
DE BRITO 58,00 58,00 139

AMANDA CRISTINA 
BUENO ZECHIN 58,00 58,00 140

TOBIAS LOUREN-
CONI DA SILVA 58,00 58,00 141

PRISCILA ROSSETO 
COSTA 58,00 58,00 142

CIBELLE AMADE 
CARRIDE 58,00 58,00 143

CONRADO FER-
NANDES RIBEIRO 54,00 3,00 57,00 144

ROSINEI APARECI-
DA BONFIETTI 54,00 3,00 57,00 145

RICARDO DOUGLAS 
SILVA 54,00 3,00 57,00 146

CINTIA MASO 54,00 3,00 57,00 147
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LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

JANAINA RAQUEL 
SCHEFFER SORRI-
LHA

54,00 3,00 57,00 148

ANA CAROLINA 
MARTINS DE OLI-
VEIRA

56,00 56,00 149

CAIO VINICIUS CE-
OLIN 56,00 56,00 150

DAVID DA SILVA 
MARQUES 56,00 56,00 151

FABIANA VILAS 
BOAS 56,00 56,00 152

THAIS MUNIZ LU-
CENA DE ALMEIDA 56,00 56,00 153

NATALIA REGINA 
DE SOUZA 56,00 56,00 154

MONICA APARECI-
DA DA SILVA 56,00 56,00 155

L A I S  B U O R O 
GIOLLO 56,00 56,00 156

TAISA DE CAMPOS 56,00 56,00 157
FABIO PEREIRA 
CRUZ 56,00 56,00 158

LUIZA APARECIDA 
FERREIRA 56,00 56,00 159

LAYLA CHRISTINA 
DE OLIVEIRA SILVA 56,00 56,00 160

VIVIAN VIEIRA 
GRANJA 56,00 56,00 161

MARCIO ROBERTO 
PERES 56,00 56,00 162

FLAVIO ALEXAN-
DRE PAVAM 56,00 56,00 163

LEONARDO YOSHI-
ZATO SILVA 56,00 56,00 164

LEVI FERNANDO 
GIAROLA 56,00 0,00 56,00 165

PEDRO PAULO PO-
VOA PASTRI 56,00 56,00 166

EDIMAR DA SILVA 
CAROLINO 56,00 56,00 167

LUIZ GUSTAVO 
GALLE DA SILVA 56,00 56,00 168

FERNANDA ZANE 
ARTHUSO 56,00 56,00 169

MARINA REAL SIL-
VA 56,00 56,00 170

LEILANE ALVES DE 
LIMA 56,00 56,00 171

SONIA GOMES BAR-
BOSA 56,00 56,00 172

SIDNEI APARECIDO 
GALVAO JUNIOR 56,00 56,00 173

CARLA DAIANI GO-
MES DENARDO 56,00 56,00 174

MARCIA DOS SAN-
TOS CARVALHO 56,00 56,00 175

LUIZ CARLOS AL-
VES DOS SANTOS 56,00 56,00 176

FLAVIA DE OLIVEI-
RA FELICIO 56,00 56,00 177

MARILIA FORMIS 
DE OLIVEIRA 56,00 56,00 178

RICARDO FERREIRA 
DOS SANTOS 56,00 56,00 179

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

GREGORY DE JESUS 
GONCALVES CINTO 56,00 56,00 180

RAFAEL FERNAN-
DES DE SOUZA 56,00 56,00 181

DIRCEU DOS SAN-
TOS JUNIOR 56,00 56,00 182

ANDEY KANASHIRO 
ANDRADE 56,00 56,00 183

MARCOS MANOEL 
DOS SANTOS 56,00 56,00 184

ANETE JULIANA 
BORELLA 52,00 3,00 55,00 185

LEANDRO MEDEI-
ROS 52,00 3,00 55,00 186

BEATRIZ APARECI-
DA PAOLUCCI NO-
BRE

52,00 3,00 55,00 187

EDILSON JOAO 
FERRAES 52,00 3,00 55,00 188

JUCILAINE VALERIA 
POLI 52,00 3,00 55,00 189

ARIANE DE CAMAR-
GO 52,00 3,00 55,00 190

SHEILA SIQUEIRA 
DE OLIVEIRA 52,00 3,00 55,00 191

KARINA LUIZA NU-
NES 54,00 54,00 192

CARLOS ALEXAN-
DRE DIONIZIO 54,00 54,00 193

CRISTIANE QUEI-
ROZ PEREIRA 54,00 54,00 194

PRISCILA PAOLI-
NETTI CALABRESI 54,00 54,00 195

SANTOS MOLINA 
GARCIA FILHO 54,00 54,00 196

JOSIANE MALA-
QUIAS DOS REIS 
ARRUDA

54,00 54,00 197

RAFAEL FIORI 54,00 54,00 198
DIEGO DE SOUZA 
MONTEIRO 54,00 54,00 199

FILIPE PIRES BIAN-
CHIN 54,00 54,00 200

AMANDA PINHEIRO 
SILVA 54,00 54,00 201

TALES FIDELIS FAL-
QUE VIEIRA 54,00 54,00 202

GILSMY ALBERT 
MALAQUIAS BOS-
COLO

54,00 54,00 203

VIVIAN TOSTES CA-
RETTA 54,00 54,00 204

MARIA VALDIVANIA 
DO NASCIMENTO 54,00 54,00 205

ANGELICA AP. CAR-
RODEGUAS MAR-
SOLA

54,00 54,00 206

SILVANIA DO RIO 
AGUIAR 54,00 54,00 207

AMANDA RODRI-
GUES MONDIN 54,00 54,00 208

REBECA STEFANI 
MAZALI NARUSE-
VICIUS

54,00 54,00 209

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

SUZY LIDIANE FER-
NANDES 54,00 54,00 210

KAIO CESAR GRA-
TAO FONSECA 54,00 54,00 211

JEFFERSON CA-
BRAL SOARES DE 
LIMA

54,00 54,00 212

NATHALIA FURLAN 
BAPTISTA 54,00 54,00 213

PAULO COSTA JU-
NIOR 54,00 54,00 214

VANIA ROTILIANO 
AZEVEDO 54,00 54,00 215

QUELI CRISTINA DA 
SILVA APPARECIDO 54,00 54,00 216

CINTIA MARA PE-
DRISA ORSI 54,00 54,00 217

AILTON GOULART 
VERDAN 54,00 54,00 218

FERNANDO GOMES 
SILVA 54,00 54,00 219

AMELIO BORIN 
NETO 54,00 54,00 220

GILBERTO DE MAT-
TOS FRANCISCO 54,00 54,00 221

WILLIAM FRAZAO 
DE AZEVEDO 54,00 54,00 222

EDUARDO FELIPPE 
PEREIRA 54,00 54,00 223

GIORGIO ALBERTO 
DA SILVA 54,00 54,00 224

SARA ARLEIDE CO-
ELHO DOS SANTOS 54,00 54,00 225

SEBASTIAO CAR-
LOS TIBURCIO 54,00 54,00 226

AMANDA DE SIMO-
NE GODOI SOARES 54,00 54,00 227

KAREN CRISTINE 
COSENTINO 54,00 54,00 228

RENATA CRISTINA 
SILVA 54,00 54,00 229

GABRIELA COMPA-
RONI 54,00 54,00 230

DAVI DE SOUZA AL-
MEIDA COSTA 54,00 54,00 231

NELMALIANA OLI-
VEIRA DA SILVA 54,00 54,00 232

JARMISON TORRES 
PRADO 54,00 54,00 233

LUCIANE MARIA DE OLI-
VEIRA V. DA SILVEIRA 54,00 54,00 234

ZACARIAS RODRI-
GO DA SILVA PINTO 54,00 54,00 235

JACIJOCIRENE DE 
CASTRO ARAUJO 54,00 54,00 236

MARIA FERNANDA 
SPADONI PEREIRA 
DURIGATI

50,00 3,00 53,00 237

GLAUCE CARDOSO 
MUSA 50,00 3,00 53,00 238

MICHELE OLIVEIA 
NEUHOLD 50,00 3,00 53,00 239

GISELE APARECIDA 
DE ALMEIDA BO-
NINI

50,00 3,00 53,00 240
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MICHELLE DE FATI-
MA GAIOTTO PINTO 50,00 3,00 53,00 241

ADVANIR AP. FER-
REIRA DA PAIXAO 
BONIFACIO

50,00 3,00 53,00 242

DANIELLE LUZ PA-
LHARES 50,00 3,00 53,00 243

ALINE CRISTINA DE 
OLIVEIRA LONGUI 50,00 3,00 53,00 244

ALESSANDRA BU-
SATTO 50,00 3,00 53,00 245

TATIANA APARECI-
DA SIQUEIRA SOU-
ZA

52,00 52,00 246

MARCOS SANTANA 
DE ARAUJO 52,00 52,00 247

LIVIA PIMENTA 52,00 52,00 248
RAFAEL DO AMA-
RAL 52,00 52,00 249

RODRIGO ODAIR 
OLIVEIRA JULIAO 52,00 52,00 250

ADRIANA AMORIM 
DE SOUZA 52,00 52,00 251

GABRIELLE CASSIA 
NUNES PASSOS 52,00 52,00 252

RUBENS MACHADO 52,00 52,00 253
AULUS VALERIUS 
DE OLIVEIRA 52,00 52,00 254

TIAGO GABORIM 52,00 52,00 255
ANA CLAUDIA DA 
SILVA FALCAO LIMA 52,00 0,00 52,00 256

RAFAEL FELIPE BU-
ZZO 52,00 52,00 257

ALEXANDRE DAVID 52,00 52,00 258
CIBELE PEREZ 
MARTINS 52,00 52,00 259

ROSANE DE CASSIA 
FADIN 52,00 52,00 260

WILLIANS APARE-
CIDO XAVIER DE 
ARAUJO

52,00 52,00 261

ROBERTA ANDRA-
DE DIPPONG 52,00 52,00 262

ALEXANDRE DA 
SILVA FERRARI 52,00 52,00 263

EDMILSON ALVES 
ROSARIO JUNIOR 52,00 52,00 264

JULIANA CALDANA 
STECK 52,00 52,00 265

DANIELA APARECI-
DA RESENDE SOU-
ZA

52,00 52,00 266

DEBORAH LEITE 
NETTO PUTINI 52,00 52,00 267

HEDMAILA RIBEIRO 52,00 52,00 268
FRANCINE GODOY 
PEREIRA 52,00 52,00 269

THAIS GIULICI DE 
CAMPOS 52,00 52,00 270

FLAVIA CRISTINA 
SOUZA 52,00 52,00 271

THALES DE CAS-
TRO VANALLI 52,00 52,00 272

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

ANTONIO MARCOS 
FERREIRA 52,00 0,00 52,00 273

KELLY CRISTINA 
RODRIGUES FOGA-
CA

52,00 52,00 274

LUIS FERNANDO 
FERREIRA DO NAS-
CIMENTO

52,00 52,00 275

CLAUDIANE DIAS 
MARTINS 52,00 52,00 276

VALDIR SALMASO 
JUNIOR 52,00 52,00 277

ALINE CRUZ DA SIL-
VA MEDINA 52,00 52,00 278

LUIZA CRISTINA 
FELICIANO GOMES 52,00 52,00 279

CINTIA DE CARVA-
LHO SANTOS 52,00 52,00 280

LAURO FRANCISCO 
FIRMINO DE TOLE-
DO

52,00 52,00 281

BRUNA CRISTINA 
DA SILVA MENEZES 
ALVES

52,00 52,00 282

FERNANDA DELFI-
NO AMORIM 52,00 52,00 283

HENRIQUE FACA-
NALI BETELI 52,00 52,00 284

CLAUDIO APARECI-
DO LOURENCO DE 
CARVALHO

52,00 52,00 285

WILIAN GINGHINI 
DA SILVA 52,00 52,00 286

ADRIANO DE MO-
RAES BISPO 52,00 52,00 287

DANILO DA SILVA 
BAPTISTA 52,00 52,00 288

GABRIEL DE MO-
RAES 52,00 52,00 289

NELSON LEVINO 
DOS SANTOS 52,00 52,00 290

ROMARIO MATEUS 
FRANCO DOS SAN-
TOS

52,00 52,00 291

VERALDO JOSE 
VARSONE 50,00 50,00 292

JULIANA AMORIM 
DE SOUZA LIMA 50,00 50,00 293

BIANCA APARECIDA 
BUENO 50,00 50,00 294

MOACIR DONIZETTI 
GONFINETE 50,00 50,00 295

EDUARDO JEFFER-
SON DE OLIVEIRA 
C. JUNIOR

50,00 50,00 296

ANDREIA PEREZ 
CAMPOS 50,00 50,00 297

PEDRO HENRIQUE 
DA ROSA 50,00 50,00 298

MARICELIA ARAU-
JO BELTRAO MEN-
DONCA

50,00 50,00 299

ELLEN GARCIA 50,00 50,00 300
GABRIEL SCARA-
MEL MAZINI 50,00 50,00 301

NOME OBJE-
TIVA

TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GE-
RAL

GUILHERME TADEU 
HAMDAN SIQUARA 
GARCIA

50,00 50,00 302

JAIR DA SILVA PI-
CERNI 50,00 50,00 303

RODRIGO KESSLER 
SANTANA 50,00 50,00 304

GIORGIO SANFINS 
CASCIOLI 50,00 50,00 305

MOISES SILVA LEAO 
DO VALE 50,00 50,00 306

RAMON LUIZ PI-
NOTTI MENDES 50,00 50,00 307

ANA CLAUDIA MAR-
TINS FARIAS 50,00 50,00 308

ANDRE CRISTIANO 
FIGUEIRA 50,00 50,00 309

LILLIAN PEIXOTO 
DE LIMA 50,00 50,00 310

ADRIANA GALAN 
MARTINI SILVA 50,00 50,00 311

CARLOS ROBERTO 
PEREIRA 50,00 50,00 312

ISABEL CRISTINA 
XAVIER DOS SAN-
TOS

50,00 50,00 313

CRISTINA SHIZUE 
TAKAYAMA 50,00 50,00 314

GUSTAVO ROBERTO 
RAMOS ANTONIO 50,00 50,00 315

NATALIA FORMIS 
ROSSI 50,00 50,00 316

BRUNA REGINA 
SANTOS 50,00 50,00 317

AILTO NEVES ALVES 50,00 50,00 318
LUCIENE CRISTINA 
DE PAULA 50,00 50,00 319

MARCIA CRISTINA 
LEITE PEREIRA 50,00 50,00 320

GRACIELA ARAUJO 
DE MORAES 50,00 50,00 321

DANILO DE BONI 
FERRARI 50,00 50,00 322

CAMILA MADONIA 
CARNIO 50,00 50,00 323

ARCY WOLNEY 
CORREA DE MEDEI-
ROS

50,00 50,00 324

VIVIAN ROVERI CA-
POVILA 50,00 50,00 325

NAYARA FRANCIS-
CO MANDAJI 50,00 50,00 326

GABRIELA CRISTI-
NA CYRILLO 50,00 50,00 327

CRISTIANE REZEN-
DE SILVA 50,00 50,00 328

MARCIA MARIA DA 
SILVA 50,00 50,00 329

ROBSON DANIEL 
DA SILVA VIEGAS 50,00 50,00 330

MAURO MATIAS 
SANTOS 50,00 50,00 331

SONIA ROBERTA 
BENTO 50,00 50,00 332
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TÍ-
TU-
LOS

NOTA
FINAL
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GE-
RAL

GILVAN ALVES MA-
CEDO 50,00 50,00 333

ALESSANDRA OLI-
VEIRA DE SOUZA 50,00 50,00 334

JULIANA SOUZA DA 
CRUZ 50,00 50,00 335

VENILSON ELIZEU 
DE MARIA 50,00 50,00 336

FERNANDA BIAN-
CHINI CEZAR 50,00 50,00 337

ELISANGELA AN-
DREUCCETTI 50,00 50,00 338

REMATO VENDRA-
MEL LACERDA PER-
RONE

50,00 50,00 339

LUANA NAYARA DA 
SILVE FERNANDES 50,00 50,00 340

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - INGLÊS

NOME
NOTA
OBJE-
TIVA

NOTA
TÍTU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

VIVIANE SUELI 
MARQUES 64,00 9,00 73,00 01

GRAZIELA DE JE-
SUS GOMES 64,00 6,00 70,00 02

ELAINE CRISTINA 
APPOLINARIO 66,00 3,00 69,00 03

ANA PAULA FER-
REIRA 66,00 3,00 69,00 04

ELVIS BRASSARO-
TO ALEIXO 62,00 6,00 68,00 05

VIVIANE FRANCO 
MASSAIA 62,00 3,00 65,00 06

LEANDRO DOS 
SANTOS SILVEIRA 64,00 64,00 07

ALESSANDRA 
SUHR GUARDA 64,00 64,00 08

DANILLO SANCHEZ 62,00 62,00 09
PRICILLA DIAS 
BERNARDES 62,00 62,00 10

ELIANE APARECIDA 
DA SILVA 62,00 62,00 11

CLAUDINEIA ROSA 
DE SOUZA 62,00 62,00 12

JULIANA MARCE-
LA RODRIGUES DE 
LIMA

58,00 3,00 61,00 13

AUDREY LUDMILLA 
DO NASCIMENTO 
MIASSO

60,00 60,00 14

CAIO ISRAEL MA-
CHADO SILVA 60,00 60,00 15

MARIA CANDIDA 
VERDIANI GUANAIS 
DO AMARAL

60,00 60,00 16

BENTO PEREIRA 
ROCHA JUNIOR 60,00 60,00 17

CLEIDE MOREIRA 
ANDRE 60,00 60,00 18

CRISTIENE FRAN-
CINE DA SILVA 60,00 60,00 19

KATE KELLY MARIA-
NO 56,00 3,00 59,00 20

NOME
NOTA
OBJE-
TIVA

NOTA
TÍTU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

CLAUDIA ROSA GO-
TARDO RAMOS 56,00 3,00 59,00 21

LUIZ HENRIQUE 
DOS SANTOS RO-
CHA

58,00 58,00 22

LUCINIR ALVES DE 
OLIVEIRA 58,00 58,00 23

RENATO DIAS DE 
OLIVEIRA 58,00 58,00 24

KARINA FERNAN-
DES SCARPIM 58,00 58,00 25

ISABEL APARECIDA 
XAVIER DAMASCE-
NO

58,00 58,00 26

ANDREIA FERRA-
RESI BERALDO 58,00 58,00 27

JOSE LUIS DOS 
SANTOS 58,00 58,00 28

RAFAELA RODRI-
GUES FRANCO 
BARSOTTI

58,00 58,00 29

LARISSA MELAINE 
ROCHA 58,00 58,00 30

ERIDAINE TAVARES 
CLARO 54,00 3,00 57,00 31

CARLA SILVEIRA 
TURELA SIQUEIRA 54,00 3,00 57,00 32

GIOVANNA GIACO-
MINI ISOLANI 56,00 56,00 33

FRANCINI TOMIM 
CERRON 56,00 56,00 34

MARIA DA GLORIA 
PUTTINI POLLI 56,00 56,00 35

MARIA HELENA 
BORGES SALVADO-
RI ROUDINO

56,00 56,00 36

LUCIMARA DA SIL-
VA BOZADA SAN-
CHES

56,00 56,00 37

KEILA DAIANNY 
SILVA 52,00 3,00 55,00 38

ROSA MARIA LIN-
DOLFO 52,00 3,00 55,00 39

LILIANA LAURETTI 
SPINARDI 54,00 54,00 40

ANDREZA MARINI 54,00 54,00 41
ALINE SOUZA MA-
CHADO 54,00 54,00 42

BRUNA SUELEN 
RODRIGUES 54,00 54,00 43

ADRIANA VIDA 
FERNANDES 54,00 54,00 44

GRAZIELA GREGO-
RIO DE OLIVEIRA 54,00 54,00 45

ELIANA DE ALMEI-
DA FRANCA FI-
GUEIREDO

50,00 3,00 53,00 46

MARIA SALET PE-
REIRA MELIN HO-
PEHNE

50,00 3,00 53,00 47

ELISANGELA ROSSI 50,00 3,00 53,00 48
RODRIGO DE PAU-
LA BRITO 52,00 52,00 49

TATIANA EBLINIG 
CALVAO SCIACCA 52,00 52,00 50

NOME
NOTA
OBJE-
TIVA

NOTA
TÍTU-
LOS

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

VITORIA MARTINS 
ZANE 52,00 52,00 51

BARBARA RAMIRES 
MARQUES 52,00 52,00 52

LAURA MARQUES 
MAROCCI 52,00 52,00 53

SONIA ROSALIA 
REFOSCO DE OLI-
VERA

52,00 52,00 54

ADRIANO SOUZA 
DE OLIVEIRA 52,00 52,00 55

DAIANE SOUSA DA 
SILVA COSTA 52,00 52,00 56

MONIQUE DA COS-
TA ALCANTARA 
FRANCISCO

52,00 52,00 57

MARIA ADRIANA DE 
FREITAS OLIVEIRA 52,00 52,00 58

ENEIDA BATISTA DA 
COSTA 52,00 52,00 59

ADRIANA ALVAIDE 
MESQUITA 52,00 0,00 52,00 60

ALMIR ROGERIO 
APARECIDO DOS 
SANTOS

52,00 52,00 61

VANESSA CRISTI-
NA IRAPUA GOMES 
SILVA

50,00 50,00 62

PATRICIA LOUREN-
CO DA COSTA 50,00 50,00 63

KATIA ALESSAN-
DRA DA SILVA BER-
NINI

50,00 50,00 64

MARIA JOSE NEVES 
VASQUES 50,00 50,00 65

MARLI DO AMARAL 
NEGRAO 50,00 50,00 66

EVERTON PAULO 
NERI DE SOUZA 50,00 50,00 67

LAISE SOLANGE 
NUCCI DOS SAN-
TOS

50,00 50,00 68

VALERIA CRISTINA 
ROSSA 50,00 50,00 69

KELLEN MILENE 
BUOSI TELES 50,00 50,00 70

ERICA TORRES FA-
JARDO 50,00 50,00 71

JOSIMEIRE MARIA-
NO DE OLIVEIRA 50,00 50,00 72

LILIANE CRISTINA 
LOPES DAMICO 50,00 50,00 73

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

DJALMA HENRIQUE PAES
Presidente da Comissão Especial

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos dois dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N.º 003 DE 06 DE JANEIRO DE 2013.

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da 
Comissão Especial, encarregada da fiscalização do con-
curso público para as classes de, AGENTE DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL – (Feminino) e COZINHEIRO, 
nos termos dos processos nº 22.888-3/2013 e 22.894-
1/2013..........................................................

FAZ SABER a resposta dos recursos interpostos pelas can-
didatas abaixo relacionadas contra a nota da prova objetiva.

NOME PROCESSO DECISÃO
FRANCIELE MARTINS 30.426-2/2013 INDEFERIDO
CLÉLIA MARIA SANDEI 
PAES DUARTE 30.794-3/2013 INDEFERIDO

KELLY CRISTINA HONO-
RATO ILIDIO 31.657-1/2013 INDEFERIDO

FAZ SABER TAMBEM que depois de realizada pericia médica 
presencial nas candidatas abaixo relacionadas, determinou-
se que, se enquadram como portadora de deficiência de acor-
do com a Lei Municipal nº 4420 de 20 de setembro de 1994.

NOME PROCESSO
REGIANE SARAIVA DA SILVA ROQUE 25.633-0/2013
ROSELI ARNALDO DE PAIVA 25.671-0/2013

FAZ SABER FINALMENTE, a classificação final dos aprova-
dos no concurso público, sendo duas especiais (deficiente e 
afrodescendente) e uma geral, em ordem de classificação, 
conforme segue:

CLASSIFICAÇÃO FINAL - DEFICIENTE

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME
NOTA
OBJE-
TIVA

NOTA
FINAL

CLASS
DEFI-
CIEN-
TE

ROSELI ARNALDO DE PAIVA 64,00 64,00 01
REGIANE SARAIVA DA SILVA 
ROQUE 52,00 52,00 02

CLASSIFICAÇÃO FINAL - AFRODESCENDENTE

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

RAQUEL EUGENIA ROSA GO-
MES 86,00 86,00 01

ERIKA CRISTINA RAMOS DE 
LIMA 84,00 84,00 02

JENNIFER CRISTINA DA SILVA 84,00 84,00 03
DIANA RIBEIRO FERNANDES 80,00 80,00 04
ADELIA ROSA DE JESUS NO-
RONHA 80,00 80,00 05

SARA BORGES 80,00 80,00 06
LUCIANE DE OLIVEIRA SILVA 80,00 80,00 07
SILMARA SANTOS LOUREN-
CON 80,00 80,00 08

ALINE GRAZIELA FERNANDES 
PORFIRIO 80,00 80,00 09

SONIA APARECIDA DE CAR-
VALHO FRANCISCO ANTONIO 78,00 78,00 10

LEIA DE LIMA NEGREIROS 78,00 78,00 11
RAQUEL GALDINO MARTINS 78,00 78,00 12

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

DARLENE PRISCILA LOPES 
TIGRE 78,00 78,00 13

MARIA DO CARMO ALVES PE-
REIRA FENELON 78,00 78,00 14

ELIANA FATIMA DOS SANTOS 
SOUZA 78,00 78,00 15

SAMANTHA CREMONESI ZE-
QUIM 78,00 78,00 16

MARIA RITA SOARES VULCA-
NI 78,00 78,00 17

SANDRA MARIA BARCELO 76,00 76,00 18
RAQUEL LUZ PONTES DA 
CUNHA 76,00 76,00 19

RISLEY RODRIGUES NERES 76,00 76,00 20
CLAUDETE APARECIDA SIL-
VEIRA ARRUDA 76,00 76,00 21

PAMELA ALVES GUIMARAES 76,00 76,00 22
PATRICIA ROSSINI 76,00 76,00 23
FABIANA FLAVIA MELQUIDES 76,00 76,00 24
BETHANIA FERNANDA SILVA 
GONCALVES DE MELO 76,00 76,00 25

ELIANE DE JESUS SOUZA 
CORDEIRO 76,00 76,00 26

APARECIDA BARBOZA CAZA-
DIO 74,00 74,00 27

KATIA FIRMIANO DOS SAN-
TOS 74,00 74,00 28

GLEICE ANNE ALVES DUTRA 
TENORIO DA SILVA 74,00 74,00 29

LEILA ALVES DA SILVA 74,00 74,00 30
GISLENE RIBEIRO CORDEIRO 74,00 74,00 31
ANDRESSA LOPES BARROS 74,00 74,00 32
JESSICA MARCONDES LOPES 
DA SILVA 74,00 74,00 33

MARIA DO SOCORRO DA SIL-
VA LIRA 74,00 74,00 34

NUBIA CRISTINA DA SILVA 74,00 74,00 35
ANA PAULA TURESSO PINTO 74,00 74,00 36
ROZANA MARTA FERREIRA 
MIRANDA 74,00 74,00 37

ROSANA MARIA DA LUZ SOU-
ZA 74,00 74,00 38

INGRID MAIRA FERREIRA 74,00 74,00 39
EVELYN ROBERTA SANTOS 
BARBARA 72,00 72,00 40

ANGELA APARECIDA POSSI-
DONIO COSTA 72,00 72,00 41

MARIA CICERA DOS SANTOS 
SILVA 72,00 72,00 42

MICHELE CRISTINA SANTOS 
BRITO 72,00 72,00 43

ERIKA LUCIANE FAUSTINO DE 
OLIVEIRA 72,00 72,00 44

ANA RAFAELA MARIA CAVAL-
CANTI TEIXEIRA 72,00 72,00 45

PERENE ROZANTE 72,00 72,00 46
ROSANGELA DE SOUZA MU-
NIZ GARCIA 72,00 72,00 47

NATALIA THOMAZ 72,00 72,00 48
ADRIANA SILVA PAULETTI 72,00 72,00 49
APARECIDA RAIUMUNDA ES-
TEVAO VIEIRA 72,00 72,00 50

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

VANIA APARECIDA RITA AMA-
RO 70,00 70,00 51

VANIA APARECIDA ALVES PE-
REIRA 70,00 70,00 52

JANAINA FUGUEREDO COSTA 70,00 70,00 53
ISABEL MENDES LEAL DE 
LIMA SILVA 70,00 70,00 54

LEONILVA CRAIS 70,00 70,00 55
STEPHANIE ADRIANE LEITE 
MINA 70,00 70,00 56

RAQUEL DA SILVA TOLEDO 
GOMES 70,00 70,00 57

ANA MARIA DE JESUS 70,00 70,00 58
LILIAN VALERIA BARBOSA 
SILVA 70,00 70,00 59

LORRAYNE APARECIDA DE 
VILLA MARTINS 70,00 70,00 60

GABRIELA DO NASCIMENTO 
PEREIRA 70,00 70,00 61

DANIELE ALESSANDRA RAMI-
RO PETRACHIN 70,00 70,00 62

TELMA REGINA COSTA 70,00 70,00 63
RAQUEL ROSA DA SILVEIRA 70,00 70,00 64
CLAUDETE CUNHA DOS SAN-
TOS 68,00 68,00 65

GISLAINE FRANCO DE SOUZA 68,00 68,00 66
AMANDA FUMACHI 68,00 68,00 67
TATIANA MOLINA SOARES 68,00 68,00 68
SARA DOS SANTOS RIBEIRO 
LEAL DE OLIVEIRA 68,00 68,00 69

MARGARETE ALMEIDA RIOS 68,00 68,00 70
MARIA DAS GRACAS RODRI-
GUES 68,00 68,00 71

ANA LUCIA DA SILVA 68,00 68,00 72
TALITA CAMILA GONCALVES 
DOS SANTOS CANDIDO 68,00 68,00 73

MARIA CRISTINA DE OLIVEI-
RA DO NASCIMENTO 68,00 68,00 74

THAIRES DA SILVA CAMARGO 
PRESTES 68,00 68,00 75

MONICA CRISTINA SILVA LO-
PES 68,00 68,00 76

EVELISE VITORINO 68,00 68,00 77
VILMA MOTA 66,00 66,00 78
PAULA ROBERTA PEREIRA 
SILVA 66,00 66,00 79

VANEIDE SANTOS DE OLIVEI-
RA 66,00 66,00 80

ANNA LUCIA ROBERTO ES-
TEVAO 66,00 66,00 81

IVANILDE SEVERO DE ARAU-
JO 66,00 66,00 82

ADRIANA VANEILA MARQUES 
DE CARVALHO 66,00 66,00 83

MICHELLE ROXANE DE SOU-
ZA PIAIA 66,00 66,00 84

ANA MARIA ROSA 66,00 66,00 85
PATRICIA SOARES DA SILVA 66,00 66,00 86
JOELMA MARIA DE SANTANA 
ZOUNAR 66,00 66,00 87

NEUCI FERREIRA BISPO 66,00 66,00 88
ROSELI DOS SANTOS SAN-
TANA 66,00 66,00 89
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OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

NELIA NEY SANTANA DE AL-
MEIDA 66,00 66,00 90

ELLEN FERMINO RODRIGUES 66,00 66,00 91
SAMANTA CASSIA VERTUAN 66,00 66,00 92
ELISANGELA DOMICIANO 
PINTO 66,00 66,00 93

RAQUEL LOPES DOS REIS 
FRATTINI 66,00 66,00 94

SANDRA FATIMA DA SILVA 66,00 66,00 95
RAQUEL ANTUNES DA SILVA 
SIQUEIRA 66,00 66,00 96

ELEN CRISTINA PEDRO BE-
ZERRA 66,00 66,00 97

ANA PAULA GARCIA PERELLI 66,00 66,00 98
ELOAINE FELICIANO VITORI-
NO DE FARIAS 66,00 66,00 99

LUCIANA DOS ANJOS DO 
CARMO 66,00 66,00 100

ARAILDES PAULO PEREIRA 66,00 66,00 101
LUANA CRISTINA RAMALHO 
AMBROSIN 66,00 66,00 102

BRUNA FERNANDA DA SILVA 66,00 66,00 103
REGIANE ALEXANDRINO DA 
SILVA 66,00 66,00 104

PATRICIA LEMOS 66,00 66,00 105
VANESSA APARECIDA OLIVEI-
RA DE SOUZA 66,00 66,00 106

RAPHAELA VANESSA HONO-
RATO RODRIGUES DE SOUZA 66,00 66,00 107

SILVIA MARIA DOS SANTOS 
AGAPITO 64,00 64,00 108

JANAINA FERNANADA DA 
COSTA 64,00 64,00 109

VANESSA CRISTINA INACIO 
FRANCO 64,00 64,00 110

JULIANA APARECIDA DOS 
SANTOS FERREIRA 64,00 64,00 111

TATIANE FRANCA DA SILVA 64,00 64,00 112
SILMARA APARECIDA GARCIA 
ARCEBISPO 64,00 64,00 113

CASSIA CRISTINA DA SILVA 64,00 64,00 114
NUBIA RAFAELA SILVA OLI-
VEIRA 64,00 64,00 115

ELISANGELA SOARES DE AN-
DRADE E SANTOS 64,00 64,00 116

SIDILENE ELOISA INACIO 64,00 64,00 117
ROSIMEIRE BATISTA LUCENA 64,00 64,00 118
CELIA REGINA DA SILVA 64,00 64,00 119
MARIA APARECIDA ANTUNES 
DA SILVA 64,00 64,00 120

ADRIANA DA CONCEICAO DE 
JESUS SANTOS 64,00 64,00 121

ELIDAINE MARIA ROMEIRA 
MONTICELLI 64,00 64,00 122

LUANA IRIS SOUZA SILVA 64,00 64,00 123
ANDREA CRISTINA DA SILVA 
SOARES 64,00 64,00 124

KATIA APARECIDA CORDEIRO 64,00 64,00 125
SONIA LOPES DA LUZ 64,00 64,00 126
GISLAINE FATIMA DE ALMEI-
DA DE SOUZA 64,00 64,00 127

VILMA APARECIDA MOREIRA 
TERRA 64,00 64,00 128

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

ROSANGELA VITOR CONTI-
NHO DA SILVERA 64,00 64,00 129

NATALIA SILVA UBALDO 64,00 64,00 130
CLAUDIA BAPTISTA DE OLI-
VEIRA SILVA 64,00 64,00 131

DEBORA DE JEZUS SILVA 62,00 62,00 132
TATIANE REGINA ARTONI 62,00 62,00 133
GENIVALDA BATISTA DE SOU-
SA 62,00 62,00 134

JEANE KARULINE ALEXAN-
DRE 62,00 62,00 135

LUANA GOMES 62,00 62,00 136
JESSICA CRISTINA BARBOSA 
HENRIQUE 62,00 62,00 137

BRUNA RAFAELA DAMASCE-
NO DE FREITAS 62,00 62,00 138

JUSCELINA PEREIRA DE SOU-
SA PASSOS 62,00 62,00 139

CLAUDIA RIBEIRO ALVERS 62,00 62,00 140
JUCIMARA ALVES DA SILVA 
FERREIRA 62,00 62,00 141

SILVIA REGINA SCHUMANN 
DE OLIVEIRA 62,00 62,00 142

ALINE RAQUEL DE CASTRO 62,00 62,00 143
JESSICA CAROLINE FERNAN-
DES DA CUNHA DE FARIAS 62,00 62,00 144

EMANUELLE SANTOS 62,00 62,00 145
MIRALVA SILVA DAMASCENO 62,00 62,00 146
MIRIAN DOS SANTOS SOUZA 62,00 62,00 147
DELOURDES FERREIRA DA 
SILVA LIMA 62,00 62,00 148

ERICA DE LIMA FELISBERTO 62,00 62,00 149
LAYONARA FIUZA ALVES 62,00 62,00 150
CINTIA SILVEIRA ARRUDA 62,00 62,00 151
MARIA EDNALVA SOUSA SIL-
VA 62,00 62,00 152

VALDIRENE CAMILO ALVES 
MIRANDA 62,00 62,00 153

PATRICIA DA SILVA BRITO 
CONCEICAO 62,00 62,00 154

NATALIA MORAES DE ARRU-
DA 62,00 62,00 155

JULIA MORAIS SOUZA ALVA-
RENGA DIAS 60,00 60,00 156

ALDA MARIA DOS SANTOS 60,00 60,00 157
ZELIANE ALENICE VIEIRA 60,00 60,00 158
ANNE ELOISY DA SILVA SAN-
TOS 60,00 60,00 159

LUCI APARECIDA DA SILVA 60,00 60,00 160
LUCIANA FERREIRA LIMA 60,00 60,00 161
ANA PAULA PEREIRA RIBEIRO 60,00 60,00 162
DILEA GUIMARAES DA SILVA 60,00 60,00 163
SAMARA LUCI BASTOS DE 
OLIVEIRA 60,00 60,00 164

NILMA APARECIDA DE SOUZA 
PARRILHA 60,00 60,00 165

ALESSANDRA JOSE CORREA 
PONCIANO 60,00 60,00 166

ELIANA DE SOUZA SANTANA 60,00 60,00 167
SANDRA CATARINA GORDO 
SANTOS 60,00 60,00 168

ALESSANDRA MARIA DOS 
SANTOS 60,00 60,00 169

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

ADRIANA FERREIRA DOS 
SANTOS 60,00 60,00 170

CARLA ALVES DOS SANTOS 60,00 60,00 171
ELIETE RIBEIRO DE QUEIROZ 60,00 60,00 172
MARIA MARCELA ALVES FEI-
TOZA 60,00 60,00 173

MONICA APARECIDA ANTO-
NIO BORTOLOSSI 60,00 60,00 174

JUCIMARA CRISTINA DE OLI-
VEIRA 60,00 60,00 175

CLEUNICE ROSA SILVA 60,00 60,00 176
SOLANGE MARIA DOS SAN-
TOS FRANCISCO 58,00 58,00 177

SUZAMARRA LIBARINO LE-
MOS 58,00 58,00 178

CRISTIANE MENDES FERREI-
RA DOMINGOS 58,00 58,00 179

DIRCEGOMES VIEIRA MUNIZ 58,00 58,00 180
JANE APARECIDA DA LUZ 58,00 58,00 181
MIRIAM SILVEIRA ARRUDA 58,00 58,00 182
ROSANGELA DA SILVA SAN-
TOS 58,00 58,00 183

PRISCILA LIMA PINHEIRO 58,00 58,00 184
VERA LUCIA FRANCISCA 
GOES 58,00 58,00 185

ANA DE LOURDES MARCIANO 
LOPES 58,00 58,00 186

JOELMA APARECIDA MOLAO 58,00 58,00 187
MARTINA STEFI MATHEUS 
BUHNEMANN 58,00 58,00 188

MARIA JOSE TEIXEIRA DOS 
SANTOS VITAL 58,00 58,00 189

BEATRIZ MARIA DA SILVA 
BRANDAO 58,00 58,00 190

DANIELE FRANCINE SOARES 
MOURA 58,00 58,00 191

ELISABETE CORREA 58,00 58,00 192
PRISCILA LUCIA DA SILVA 58,00 58,00 193
ANA CAROLINA DA COSTA 
ARAUJO 58,00 58,00 194

CIRLENE DELMINO ALMEIDA 58,00 58,00 195
VANESSA ELISABETE RIBEIRO 
PINHEIRO 58,00 58,00 196

ELAINE CRISTINA DE LIMA 
FELISBERTO 58,00 58,00 197

CLAUDIA ALVES PEREIRA 58,00 58,00 198
MARIANE DE MEMORIA FELI-
CIANO 58,00 58,00 199

VIVIANE NUNES MARTINS 58,00 58,00 200
MARIA ELISA PEREIRA DA 
SILVA 58,00 58,00 201

HIARA PEREIRA SANTOS 58,00 58,00 202
MARAIZA DA SILVA SANTOS 58,00 58,00 203
MARIA DO ROSARIO XAVIER 
MARTINS 56,00 56,00 204

ANA ROSA VALLI 56,00 56,00 205
MARCIA JOSE BUENO DA SIL-
VA 56,00 56,00 206

TAILANE ZIDORIO GALVAO 56,00 56,00 207
ROSELAINE DOS SANTOS SO-
ARES 56,00 56,00 208

JULIANA DA SILVA MELO 56,00 56,00 209
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NATALIA HORTENCIA DOS 
SANTOS 56,00 56,00 210

SENARIA OLIVEIRA DA SILVA 56,00 56,00 211
MARIA DE LOURDES BENEVI-
DES SILVA 56,00 56,00 212

VERA LUCIA DE JESUS 56,00 56,00 213
OSANE DE SOUSA MAGALHA-
ES FONSECA 56,00 56,00 214

LARISSA DE ALMEIDA DOS 
SANTOS 56,00 56,00 215

GILDETE BERNARDO CAS-
TELLI 56,00 56,00 216

HELENA RODRIGUES DA SIL-
VA 56,00 56,00 217

VIRGINIA DE LIMA COSTA 56,00 56,00 218
FABIANA BRANDAO EMIDIO 56,00 56,00 219
DEBORA COSTA ALVES FUR-
TADO 56,00 56,00 220

BRUNA HELENA DA SILVA 
SAMPAIO 56,00 56,00 221

SAFIRA MUNIZ 56,00 56,00 222
IVANETE SANTOS LIMA 56,00 56,00 223
ALESSANDRA PAULA CIPRIA-
NO PASTRI 56,00 56,00 224

MARIA DO CARMO DA SILVA 56,00 56,00 225
NEIDE NEVES AMORIM DE 
MOURA 56,00 56,00 226

FLAVIA FACIN 56,00 56,00 227
RAQUEL RAIMUNDO CARDO-
SO MENDES 56,00 56,00 228

JURLENE MONTEIRO 54,00 54,00 229
CLAUDETE HONORATO SILVA 54,00 54,00 230
ANA MARIA ALVES PRATES 54,00 54,00 231
MARCIA APARECIDA MARCIA-
NO CUSTODIO 54,00 54,00 232

CAROLINE BEATRIZ GONCAL-
VES PERIN 54,00 54,00 233

ESTER MARIA DA SILVA AL-
MEIDA 54,00 54,00 234

ERICA ALVES DA CONCEICAO 54,00 54,00 235
ANTONIA VALERIA DIONISIO 
DE SOUZA 54,00 54,00 236

SUELLEN DE OLIVEIRA SAO 
JOSE 54,00 54,00 237

THAIS FERNANDA DE OLIVEI-
RA ROCHA 54,00 54,00 238

JAMILLIE FRANCINE DA CRUZ 
SILVA 54,00 54,00 239

LUCIMARA BORGES RODRI-
GUES DA SILVA 54,00 54,00 240

LETICIA ISRAEL DOS SANTOS 54,00 54,00 241
RITA DE CASSIA SOUZA DA 
PAIXAO 54,00 54,00 242

CLAUDIA REGINA MARIANO 
RICON 54,00 54,00 243

ADRIANA ALVES DA CONCEI-
CAO 54,00 54,00 244

BRUNA MARIA DA SILVA 54,00 54,00 245
DENISE SOUZA HEG DE OLI-
VEIRA 54,00 54,00 246

ROSEMEIRE BRUNO DE CIR-
QUEIRA AGUIAR 54,00 54,00 247

SARAH CRISTIANE DA SILVA 54,00 54,00 248

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

PAMELA SILVA DE QUEIROZ 52,00 52,00 249
SANDRA MARIA DE OLIVEIRA 52,00 52,00 250
FERNANDA XAVIER DE SOU-
ZA NOVAKOSKI 52,00 52,00 251

ANDRIELY DIAS DE OLIVEIRA 52,00 52,00 252
KARINA SILVANA SANTOS DE 
LIMA 52,00 52,00 253

DANIELA DA SILVA FERREIRA 52,00 52,00 254
SOLANGE XAVIER DE ALMEI-
DA 52,00 52,00 255

VANILDA NUNES 52,00 52,00 256
MILENE LACERDA ALMEIDA 52,00 52,00 257
LUIMARA KATY DIAS 52,00 52,00 258
ISABELA ALEXANDRE DE 
MEIRELES 52,00 52,00 259

SILMARA APARECIDA DE DE 
OLIVEIRA 52,00 52,00 260

MARIA DO ROSARIO SILVA 
PINTO 52,00 52,00 261

ALINE CRISTINA MACEDO 
BALIERO 52,00 52,00 262

FABIANE DE SOUZA SIQUEIRA 52,00 52,00 263
VALERIA ELAINE DE OLIVEIRA 
DA SILVA 52,00 52,00 264

SAMANTA ALVES DA SILVA 52,00 52,00 265
JESUITA BARBOSA DOS SAN-
TOS 52,00 52,00 266

PATRICIA VENCESLAU PEREI-
RA 52,00 52,00 267

ROSANGELA APARECIDA SIL-
VA GIMENES 52,00 52,00 268

EDJA DE MORAES SANTOS 52,00 52,00 269
CLEONICE RAMOS DOS SAN-
TOS 52,00 52,00 270

MARIA APARECIDA MARTINS 52,00 52,00 271
MARIA HELENA DOS SANTOS 
BALLEEIRO 52,00 52,00 272

MICHELE CARVALHO DA 
ROSA 52,00 52,00 273

KEREN DIAS DA SILVA SOUZA 52,00 52,00 274
AMANDA CRISTINA DE SOU-
ZA ARRUDA 52,00 52,00 275

ANA MARIA DA CRUZ FRAN-
CO 52,00 52,00 276

JANETE ALVES DOS SANTOS 
SCHIAVO 50,00 50,00 277

MONIQUE TERESA PORFIRIO 
DOS SANTOS 50,00 50,00 278

SHEYLA ALVES DA SILVA 50,00 50,00 279
MAYARA SANTOS DA SILVA 50,00 50,00 280
ADRIANA APARECIDA DA SIL-
VA OLIVEIRA 50,00 50,00 281

LUCIENE RODRIGUES DO 
CARMO 50,00 50,00 282

MARIA ISABELLA STAFUZZA 
POLLO 50,00 50,00 283

JUSCICLEIDE SOUZA RIOS 50,00 50,00 284
CRISTIANE SOARES AMORIM 
SOUZA 50,00 50,00 285

SAMANTHA CARLLA SILVA 
COSTA 50,00 50,00 286

MARIANA VILAS BOAS 50,00 50,00 287
ANGELA MARTHA MARTINS 50,00 50,00 288

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

DENISE MARIA DOS SANTOS 50,00 50,00 289
SUELI DALBO COSTA 50,00 50,00 290
GENILDA ANTONIO 50,00 50,00 291
THAIS MOLINA DIAS 50,00 50,00 292
LETICIA MARIN PINOS DA 
SILVA 50,00 50,00 293

TABATHA EVELYN SILVA DA 
COSTA 50,00 50,00 294

VERA LUCIA AGRIPINO 50,00 50,00 295
IRANILDA CARNEIRO RIBEIRO 50,00 50,00 296

COZINHEIRO (A)

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
AFRO

FELICIA VIEIRA DA SILVA 82,00 82,00 01
ALBENIZIA SANTOS SODRI-
GUES MOTA 78,00 78,00 02

ANDRE CLEMENTINO DE 
DEUS 76,00 76,00 03

VANIA MARIA DOS SANTOS 
RAMOS 72,00 72,00 04

VALERIA LIMA DE CARVALHO 70,00 70,00 05
TIAGO ALEX DOS SANTOS 70,00 70,00 06
SILMARA RODRIGUES DA 
COSTA 68,00 68,00 07

ANTONIA MARTINS OLIVEIRA 66,00 66,00 08
PAULO FERREIRA DE ALMEI-
DA 66,00 66,00 09

ROSE APARECIDA BRITO DE 
OLIVEIRA SOUZA 66,00 66,00 10

GLAUCE DANIELA ZAPFF 
LIMA 64,00 64,00 11

ANA MARTA MARTINS BATIS-
TA 62,00 62,00 12

CICERA GOMES DE SOUZA 62,00 62,00 13
ALESSANDRA CRISTINA NAR-
CISO DE SOUZA 62,00 62,00 14

SILVANA LAURINDO DOS 
SANTOS 62,00 62,00 15

JOAO PAULO ALVES DA GRA-
CA 60,00 60,00 16

DAISY GREGORIO DA SILVA 60,00 60,00 17
ANA PAULA CORREA 60,00 60,00 18
ADEVALDO PEREIRA DE MI-
RANDA 60,00 60,00 19

ELIANA JESUS DE ASSIS OLI-
VEIRA 58,00 58,00 20

ANTONIA APARECIDA FORTI-
NI RODRIGUES 52,00 52,00 21

CLAUDETE REGINA MERCIA-
NO SOARES 52,00 52,00 22

SAMUEL SENA ANJOS 52,00 52,00 23
ELZA MARIA DE SOUZA DO 
PRADO 50,00 50,00 24

MARIA SEBASTIANA DE SOU-
ZA SILVA 50,00 50,00 25

CLASSIFICAÇÃO FINAL - GERAL

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
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MERCIA MONTOVANI AL-
VES 92,00 92,00 01

MARILEIDE CARDOSO SIL-
VA DE ARAUJO 90,00 90,00 02

CARLA MARIA SALGADO 
MIRANDA ANTUNES 90,00 90,00 03

KATIA RAFAELA GOMES 90,00 90,00 04
CAROLINA MARIA PUGLIE-
RI 88,00 88,00 05

ROSENILDA FRANCISCA 
MLOT LOPES 88,00 88,00 06

TABATA KASSIANE DE LIMA 88,00 88,00 07
DENISE DOMINGUES AZE-
VEDO DEMATTE 88,00 88,00 08

TAINARA DE OLIVEIRA 
MAIA 88,00 88,00 09

BIANCA ALMEIDA DE MOU-
RA 88,00 88,00 10

BIANCA BARBIERI GONFI-
NETE 88,00 88,00 11

LEILE APARECIDA BARRO-
SO 88,00 88,00 12

RAQUEL EUGENIA ROSA 
GOMES 86,00 86,00 13

MARIA LUCIA GALIANO 
NOGUEIRA 86,00 86,00 14

SILVANA DA SILVA EMPKE 86,00 86,00 15
MILENA CERQUEIRA BAR-
CELLOS 86,00 86,00 16

CARLA DE OLIVEIRA AN-
TONIO 86,00 86,00 17

SILVANA VIDOTTI PERON-
NE DE ALMEIDA 86,00 86,00 18

AURIZANE CARDOSO DOS 
REIS VERONEZI 86,00 86,00 19

ERICA FERREIRA DA SILVA 
TISCHER 86,00 86,00 20

VIVIAN DA COSTA ANTU-
NES 86,00 86,00 21

TAINE FERNANDA BARRI-
VIERA 86,00 86,00 22

MONICA GOMES FERREIRA 84,00 84,00 23
MONICA FERREIRA ALVES 84,00 84,00 24
GLEICE FABIANA MATTIOLI 
SANTANA 84,00 84,00 25

ADRIANA ORLATO CATA-
RINA 84,00 84,00 26

ERIKA CRISTINA RAMOS 
DE LIMA 84,00 84,00 27

MICHELE DA CUNHA GON-
CALVES 84,00 84,00 28

JENNIFER CRISTINA DA 
SILVA 84,00 84,00 29

JESSICA AGATA BUENO 84,00 84,00 30
GERMINIA PEREIRA DA 
SILVA 84,00 84,00 31

LUCILENE APARECIDA DE 
MATOS 84,00 84,00 32

BARBARA CRISTINA DE 
ALMEIDA SILVA 84,00 84,00 33

ISABELA CASALOTTI CA-
MILLO TEIXEIRA 84,00 84,00 34

CAROLINE DE CARVALHO 
AMARAL 84,00 84,00 35

SORAIA SANTOS NABAR-
RO 84,00 84,00 36

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

ELIANDRA APARECIDA BU-
FALO E SILVA 84,00 84,00 37

TAMIRES MACHADO MOU-
RA 84,00 84,00 38

JAQUELINE FELIX DE 
ARAUJO 82,00 82,00 39

CORDOLINA DE OLIVEIRA 
SANTOS E SOUZA 82,00 82,00 40

ROSELI FANTINELLI BARSI 82,00 82,00 41
ELIANE SILVA GOMES 82,00 82,00 42
VANIA BONIFACIO DE LARA 82,00 82,00 43
MARIANA LUIZ MARZULLO 82,00 82,00 44
CONCEICAO APARECIDA 
DE OLIVEIRA ANTONIO 82,00 82,00 45

KEILA VANESSA DE AN-
DRADE 82,00 82,00 46

GIOVANA APARECIDA RO-
DRIGUES DE SOUZA 82,00 82,00 47

NATHALIA MARQUES LAR-
RUBIA 82,00 82,00 48

ZILDA GONCALVES COR-
REA 82,00 82,00 49

ROSANE FERNANDES LUIS 
CAMPOS 82,00 82,00 50

RAQUEL ALVES NANI 82,00 82,00 51
LUCIANA PEREIRA CER-
QUEIRA 82,00 82,00 52

PAOLA FORTOLAM DE 
LIMA 82,00 82,00 53

SUELI FRANCISCA DE OLI-
VEIRA 82,00 82,00 54

ELIANA OLIVEIRA CAMAR-
GO 82,00 82,00 55

AILZA GONCALVES BOA 
VENTURA 80,00 80,00 56

CELIANE MARIA GUERRA 
DE ALMEIDA 80,00 80,00 57

JESSICA MARIANO GON-
CALVES 80,00 80,00 58

TEREZINHA GOMES DE 
OLIVEIRA 80,00 80,00 59

PRISCILA LOPES BIAZOTTI 
LIMA 80,00 80,00 60

ELENI CARDOSO FERNAN-
DES 80,00 80,00 61

DIANA RIBEIRO FERNAN-
DES 80,00 80,00 62

ADELIA ROSA DE JESUS 
NORONHA 80,00 80,00 63

JUSSARA SORANZ 80,00 80,00 64
JOSIANE VIANA NONATO 80,00 80,00 65
SARA BORGES 80,00 80,00 66
NATALIA CAROLINE PRETI 80,00 80,00 67
MARLI PORFIRIO MAR-
QUES DA SILVA 80,00 80,00 68

IRIS APARECIDA RUBIO 
SILVA DOS SANTOS 80,00 80,00 69

LUCIANE DE OLIVEIRA SIL-
VA 80,00 80,00 70

SIMONE NERY BATISTA 80,00 80,00 71
ALINE GRACIELE DOS SAN-
TOS CONCEICAO 80,00 80,00 72

MARIANA CRISTINA DE 
LIMA COELHO 80,00 80,00 73

ERIKA S. GONZALES 80,00 80,00 74

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

JULIETE DE MOURA BUE-
NO MEIRA 80,00 80,00 75

MAYARA DE LIMA SANNO-
MIYA 80,00 80,00 76

SORAYA SIMONETTI TREN-
CH RODRIGUES 80,00 80,00 77

ANA OLIVEIRA GOMES 80,00 80,00 78
SILMARA SANTOS LOU-
RENCON 80,00 80,00 79

LUISIANA ROVESTA PAS-
CHOA 80,00 80,00 80

VIRGINIA GUTEMBERG 
FIOROTTO 80,00 80,00 81

JAQUELINE NEVES DE 
LIMA 80,00 80,00 82

ALINE GRAZIELA FERNAN-
DES PORFIRIO 80,00 80,00 83

FERNANDA MATTA DA SIL-
VA 80,00 80,00 84

ALINE CORAIM 80,00 80,00 85
MICHELE CRISTINA GARO-
NE 80,00 80,00 86

ALINE SARTORI 80,00 80,00 87
NICOLY COELHO 80,00 80,00 88
CHRISTINE MARTORANO 
RODRIGUES 80,00 80,00 89

ADRINEIA APARECIDA MI-
GUEL FELIPPE 80,00 80,00 90

VANESSA DE OLIVEIRA 
SANTOS ALMEIDA 80,00 80,00 91

ERICA TAVARES TITA 80,00 80,00 92
ELLEN TATIANE VOLTOLIN 
GAZZI 80,00 80,00 93

ALINE FRANCO SILVA 80,00 80,00 94
JESSICA CAROLINE MAN-
GINA DE OLIVEIRA 80,00 80,00 95

ANA LUIZA JACINTO FER-
REIRA 80,00 80,00 96

SAMANTA SANTOS SILVEI-
RA 80,00 80,00 97

DARLENE PINCINATO 
GONCALVES 80,00 80,00 98

SIMONE MARCONATO 80,00 80,00 99
SONIA APARECIDA DE 
CARVALHO FRANCISCO 
ANTONIO

78,00 78,00 100

AGDA LUCINDA NICOLA 78,00 78,00 101
LEIA DE LIMA NEGREIROS 78,00 78,00 102
LETICIA DOS SANTOS VI-
TOR FERREIRA 78,00 78,00 103

CRISTIANE APARECIDA 
IENNE GUTIERREZ 78,00 78,00 104

MARAIZA PEREIRA DO 
NASCIMENTO 78,00 78,00 105

RAQUEL GALDINO MAR-
TINS 78,00 78,00 106

JAQUELINE CURVELO DOS 
ANJOS 78,00 78,00 107

RENATA PIRES DE ANDRA-
DE TEIXEIRA 78,00 78,00 108

RAQUEL CRISTINA DE 
CARVALHO LOPES 78,00 78,00 109

NATALIA ANDRESSA DESI-
DERIO 78,00 78,00 110

ALINE MEDEIROS DE SOUZA 78,00 78,00 111
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CATIA SANTOS DANTAS DE 
SOUSA 78,00 78,00 112

RENATA DOS SANTOS 78,00 78,00 113
LUCELIA CARDOSO DE 
SANTANA 78,00 78,00 114

CIBELI SOARES GANDOL-
PHO 78,00 78,00 115

MARCIA DA CUNHA VALERI 78,00 78,00 116
LUCIRLEY RAEL 78,00 78,00 117
RENATA LUCIA HONORATO 78,00 78,00 118
FERNANDA LOPES DE CA-
MARGO ROSA 78,00 78,00 119

DARLENE PRISCILA LOPES 
TIGRE 78,00 78,00 120

BEATRIZ PEREIRA RAI-
MUNDO 78,00 78,00 121

ZENILDE PEREIRA DA SIL-
VA FURLANETO 78,00 78,00 122

GILVANIA IARA BENTO 
RONDI PINTO 78,00 78,00 123

SIMONE DOS REIS GARCIA 78,00 78,00 124
NATALIA PIRES BARBOSA 78,00 78,00 125
MARIA DO CARMO ALVES 
PEREIRA FENELON 78,00 78,00 126

JULIANA DA ROSA 78,00 78,00 127
ESTER ELIANE OSORIO 78,00 78,00 128
ADRIANA DE OLIVEIRA 
GARCIA SUDRE 78,00 78,00 129

NICOLE CHRYSTINE PIRES 
ROSA 78,00 78,00 130

ANGELA MARIA QUINELLA-
TO VIDO 78,00 78,00 131

ELIANA FATIMA DOS SAN-
TOS SOUZA 78,00 78,00 132

FERNANDA CAVALLI YARID 
TAVARES DE OLIVEIRA 78,00 78,00 133

FRANCIELE MARTINS 78,00 78,00 134
ALESSANDRA MELCHIOR 
CAETANO DA SILVA 78,00 78,00 135

SILMARA TEDESCO DE AN-
DRADE 78,00 78,00 136

CIBELE PINHEIRO CORREA 78,00 78,00 137
FABIANA APARECIDA SAN-
CHES BARRETO 78,00 78,00 138

ANNE ALINE DA CRUZ 78,00 78,00 139
LARISSA GABRIELA PIC-
COLO 78,00 78,00 140

KARINA COMITRE DIAS 78,00 78,00 141
SAMANTHA CREMONESI 
ZEQUIM 78,00 78,00 142

GABRIELA FERNANDA 
VIEIRA BORGES 78,00 78,00 143

DEBORA MANZZINI 78,00 78,00 144
MARIA CAROLINA DA CON-
CEICAO MATUCK 78,00 78,00 145

IDALVA NOGUEIRA DE 
QUEIROZ ARAUJO 78,00 78,00 146

GREISE DANIELA CARRIE-
RO FERREIRA 78,00 78,00 147

BIANCA STELA PEREIRA 
CAMPOS 78,00 78,00 148

LAUDIENE DA SILVA PEREI-
RA BARROS 78,00 78,00 149

VIVIANA CENAMO TASSO 78,00 78,00 150

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

SILVIA ELAINE MIDENA 
BARRETO 78,00 78,00 151

RITA DE CASSIA RODRI-
GUES LOURENCO 78,00 78,00 152

CYNTHIA COSTA FERRA-
REZ MAILA 78,00 78,00 153

FLAQUILANE NOGUEIRA 
CANGUSSU MARQUES 78,00 78,00 154

MARIA RITA SOARES VUL-
CANI 78,00 78,00 155

MEIRE CRISTINA REIS DE 
SOUZA 78,00 78,00 156

TAINARA CRISTINA DOS 
SANTOS 76,00 76,00 157

CLAUDINEIA DE SOUSA 76,00 76,00 158
MARIA OZILENE CABOCLO 
TEIXEIRA 76,00 76,00 159

DANIELE DE FATIMA QUEI-
ROZ 76,00 76,00 160

ARIANE CRISTINA PESSO-
TO DE MACEDO 76,00 76,00 161

ELOISA FILOMENA RIBEI-
RO MARTINS 76,00 76,00 162

RAFAELA MASSETO SILVA 76,00 76,00 163
SANDRA MARIA BARCELO 76,00 76,00 164
MARIANA ALEIXO MAZER 
SILVA 76,00 76,00 165

DAMARIS BATISTA DA SIL-
VA 76,00 76,00 166

RAQUEL LUZ PONTES DA 
CUNHA 76,00 76,00 167

RISLEY RODRIGUES NERES 76,00 76,00 168
LUCIENE OLIVA FRATEZI 76,00 76,00 169
LIGIA NOGUEIRA RIBEIRO 
AZEVEDO 76,00 76,00 170

LIANA DE SOUZA 76,00 76,00 171
JULIANE UCHOA GASPAR 76,00 76,00 172
MARCIA FERRAREZI BO-
TREL 76,00 76,00 173

ANDREA ROSELI LEONAR-
DI COSTA 76,00 76,00 174

DAINA CRISTINA DE AN-
DRADE LISBOA 76,00 76,00 175

LIGIA PAULA MARTINS DE 
OLIVEIRA 76,00 76,00 176

CLAUDETE APARECIDA SIL-
VEIRA ARRUDA 76,00 76,00 177

RAQUEL MATIAS MEDEIA 76,00 76,00 178
PAMELA ALVES GUIMARA-
ES 76,00 76,00 179

VANESSA DUARTE ALVES 76,00 76,00 180
ROSEMARY DE FARIA BE-
GIATO 76,00 76,00 181

PATRICIA ROSSINI 76,00 76,00 182
FABIANA ANGELICA DE 
SOUZA 76,00 76,00 183

BRUNA CAROLINE LOPES 
DA SILVA 76,00 76,00 184

MARA NELY RECHE VERZI 76,00 76,00 185
ARAYDINI FRANCIELEN 
FIRMINO DOS SANTOS 76,00 76,00 186

LILIANE LUCIA GONCAL-
VES 76,00 76,00 187

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

ELAINE CRISTINA BUSAT-
TO PESSOTO 76,00 76,00 188

ANDREIA LAGE MASSON 76,00 76,00 189
AMANDA PESSOA DE 
ARAUJO CRUZ 76,00 76,00 190

LIDIANE BERALDI ROSSI 
MARTINI TONIELO 76,00 76,00 191

PRISCILA CONCETTO MO-
LINA RODRIGUES 76,00 76,00 192

LUCI TRINDADE LUCHESI 76,00 76,00 193
FABIANA DA SILVA YVO-
NIKA 76,00 76,00 194

GIULIANA ALESSANDRA 
CATALANO 76,00 76,00 195

EDENA MARIA DE ALVA-
RENGA 76,00 76,00 196

MARIA ELISA BIANQUINI 76,00 76,00 197
FABIANA FLAVIA MELQUI-
DES 76,00 76,00 198

ARIANE GABRIELA BATIS-
TA 76,00 76,00 199

NAIARA GONCALVES PE-
REIRA 76,00 76,00 200

MARIA APARECIDA MAR-
CIANO DUQUE 76,00 76,00 201

LUCIANA CRISTINA ALVES 76,00 76,00 202
MARLENE CRISTINA DA 
SILVA 76,00 76,00 203

FLAVIA VIVIANE DE ALMEI-
DA FERCONDINI 76,00 76,00 204

BETHANIA FERNANDA SIL-
VA GONCALVES DE MELO 76,00 76,00 205

JAQUELINE SILMARA DA 
CUNHA 76,00 76,00 206

LARISSA BAPTISTA DASIL-
VA 76,00 76,00 207

MARIA OLIVIA FEBOR 76,00 76,00 208
MARINA SILVA SATO 76,00 76,00 209
SIMONE PRESTES BAR-
THOLOMEU CONTESINI 76,00 76,00 210

DANIELA DIAS GOES 76,00 76,00 211
ELIANE DE JESUS SOUZA 
CORDEIRO 76,00 76,00 212

BEATRIZ CRISTINA DALEFI 76,00 76,00 213
FERNANDA OLIVEIRA MI-
RANDA PESSOA 76,00 76,00 214

MARIA DENIZE BELO GON-
CALVES 76,00 76,00 215

MARCELA ELAINE FASSOLI 
INFANTE 76,00 76,00 216

TATIANA FERNANDA 
FRANCA 76,00 76,00 217

MARGARETE DE CASSIA 
CARVALHO GIMENEZ 76,00 76,00 218

KAYRA GONZAGA 76,00 76,00 219
PAMELA GRACIELE FARIA 
LIMA BORSSATTO 76,00 76,00 220

APARECIDA BARBOZA CA-
ZADIO 74,00 74,00 221

KENYA GOUVEA BASTOS 
AGUIAR 74,00 74,00 222

CLAUDINEIA RODRIGUES 
DE ARAUJO 74,00 74,00 223

FERNANDA CRISTINA DE 
SOUZA ROSSI 74,00 74,00 224
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KATIA FIRMIANO DOS SAN-
TOS 74,00 74,00 225

GIOVANA MENDES RAMOS 74,00 74,00 226
CARLA REIS FIGUEIREDO 74,00 74,00 227
KELLY CRISTINA HONORA-
TO ILIDIO 74,00 74,00 228

JOANA PAULA GAZOLA 74,00 74,00 229
DAVIANE MARIA RIBEIRO 74,00 74,00 230
VANDA DE OLIVEIRA AL-
VES 74,00 74,00 231

MIRIAN FARINELI BORTU-
LICH 74,00 74,00 232

FERNANDA CANDIDO DE 
OLIVEIRA 74,00 74,00 233

TAMIRES DE CASSIA NO-
GUEIRA 74,00 74,00 234

ELAINE APARECIDA VAZ 74,00 74,00 235
FERNANDA CAROLINA DO 
CARMO 74,00 74,00 236

GLEICE ANNE ALVES DU-
TRA TENORIO DA SILVA 74,00 74,00 237

CAMILA DOS SANTOS SOU-
ZA 74,00 74,00 238

MARCELA NARDO VITORE 74,00 74,00 239
EDILENE APARECIDA ZA-
BOTO 74,00 74,00 240

LEILA ALVES DA SILVA 74,00 74,00 241
LUCELIA DE SOUZA BOR-
GES 74,00 74,00 242

MARY ELLEN CRISTINA 
NUNES MARTINS 74,00 74,00 243

LUANA DE OLIVEIRATEI-
XEIRA 74,00 74,00 244

ANA CLAUDIA VIEIRA GO-
DOY 74,00 74,00 245

BRUNA DA SILVA NASCI-
MENTO 74,00 74,00 246

BRUNA DE PAULA JARRA 74,00 74,00 247
LETICIA MONTEIRO 74,00 74,00 248
VERA LUCIA LOPES 74,00 74,00 249
EDILENE SOLDA RETAMI-
RO DA SILVA 74,00 74,00 250

HELENA RODRIGUES GOU-
VEIA XAVIER 74,00 74,00 251

GRAZIELA PAIVA 74,00 74,00 252
GABRIELA ALEXADRA CA-
ZONATO PEREIRA 74,00 74,00 253

ANA LUCIA DA SILVA MELO 74,00 74,00 254
ADRIANA PEREIRA DE 
LIMA 74,00 74,00 255

MARIANA BRESCHI 74,00 74,00 256
GENI ROSANGELA BAL-
DUINO 74,00 74,00 257

JULIANA ROSSINI KURA-
CHI RIGOLETTO 74,00 74,00 258

JOELMA DE SOUZA OLI-
VEIRA 74,00 74,00 259

GISLENE RIBEIRO CORDEI-
RO 74,00 74,00 260

ADRIELLI BARBOSA 74,00 74,00 261
RENATA BATISTA DE OLI-
VEIRA 74,00 74,00 262

BIANCA PASSADOR ZO-
MIGNANI 74,00 74,00 263

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

SUSANE VIEIRA BRESIO 74,00 74,00 264
VANESSA COLARES DOS 
SANTOS 74,00 74,00 265

ANDRESSA LOPES BARROS 74,00 74,00 266
MARCELLA SARTORI 74,00 74,00 267
ANA MARIA MANFREDI PA-
LADINI 74,00 74,00 268

FRANCISLEINE DE OLIVEI-
RA 74,00 74,00 269

NILCEIA REGINA DE PAIVA 74,00 74,00 270
MARIA LUCIA BARBOSA 
ANTONIO 74,00 74,00 271

PRISCILA LOURENCO RO-
CHA 74,00 74,00 272

GRACIELI LUCIANI BARCE-
LO DE CASTRO 74,00 74,00 273

JOSIVANIA AGOSTINHO 
LOPES 74,00 74,00 274

ANA PAULA ZABOTTO DE 
LIMA BREGADIOLI 74,00 74,00 275

ADRIANA DIAS OLIVEIRA 74,00 74,00 276
JULIANE VIEIRA 74,00 74,00 277
CRISTIANE RODRIGUES DE 
ALMEIDA 74,00 74,00 278

LURDES DONA DOS SAN-
TOS MORAIS 74,00 74,00 279

ANA APARECIDA MAURI-
CIO DIAS 74,00 74,00 280

LAIS ELAINE PUGA 74,00 74,00 281
MARCIA SANTOS BERG-
MANN 74,00 74,00 282

LUCIMARA APARECIDA DE 
OLIVEIRA FONCECA 74,00 74,00 283

KARINE FERREIRA DE LIMA 74,00 74,00 284
LETICIA FERNANDA BAS-
SAM CARDOSO 74,00 74,00 285

ANDREA MENDES TEODO-
RO 74,00 74,00 286

LUCIANA DE LIMA BOSCA-
TO 74,00 74,00 287

ALESSANDRA APARECIDA 
DE OLIVEIRA 74,00 74,00 288

LILIAN MENDONCA LEITE 
STRACI 74,00 74,00 289

PAMELA PERACOLI 74,00 74,00 290
JESSICA MARCONDES LO-
PES DA SILVA 74,00 74,00 291

GISLAINE LANDIM RUOC-
CO 74,00 74,00 292

ARIANE QUEIROZ CARNEI-
RO 74,00 74,00 293

EDNA MARIA ZABOTO DE 
ARAUJO 74,00 74,00 294

MARIA DE FATIMA OLIVEI-
RA BEZERRA 74,00 74,00 295

CLELIA MARIA SANDEI 
PAES DUARTE 74,00 74,00 296

SOLANGE APARECIDA DA 
CRUZ 74,00 74,00 297

DEBORA SIMONE BUENO 
DE CAMARGO 74,00 74,00 298

VIVIANE DE LIMA RITONI 74,00 74,00 299
MARIA DO SOCORRO DA 
SILVA LIRA 74,00 74,00 300

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

NATAME GARANHANI 
GONCALVES 74,00 74,00 301

ANA PAULA DONADELLI 74,00 74,00 302
TANIA ELIZETE CALORE 
SALTORI 74,00 74,00 303

NUBIA CRISTINA DA SILVA 74,00 74,00 304
IZABEL SAMPAIO BEZERRA 74,00 74,00 305
ANA PAULA DE SOUZA 74,00 74,00 306
ANA PAULA TURESSO PIN-
TO 74,00 74,00 307

PRISCILA CAMPELO DE 
MENEZES 74,00 74,00 308

RENATA CRISTINA LOPES 
CALASANS 74,00 74,00 309

LUCIMARA DE ANDRADE 
SOLER 74,00 74,00 310

JULIANA APARECIDA BRO-
LEZI GOMES 74,00 74,00 311

ROZANA MARTA FERREIRA 
MIRANDA 74,00 74,00 312

ROSANA MARIA DA LUZ 
SOUZA 74,00 74,00 313

DAYANE LUVIZOTTO 
RIHAYEM 74,00 74,00 314

BARBARA BOSCHINI 74,00 74,00 315
INGRID MAIRA FERREIRA 74,00 74,00 316
ROSEMARA RIBEIRO DE 
LIMA 74,00 74,00 317

ERICA DE CASSIA BUENO 
MARCONDES 72,00 72,00 318

THAIS ANEZIO 72,00 72,00 319
ROSEMERI DOS ANJOS TO-
LENTINO 72,00 72,00 320

ALINE DE FATIMA DA ROSA 72,00 72,00 321
LEIA SOARES ESTRELA DO 
CARMO 72,00 72,00 322

MARIA VANIA CHAVES 72,00 72,00 323
MARLI BENEDITA DO CAR-
MO RODRIGUES 72,00 72,00 324

CAROLINA APARECIDA DE 
ARAUJO 72,00 72,00 325

ANDREA MACHADO DOS 
SANTOS 72,00 72,00 326

EVELYN ROBERTA SANTOS 
BARBARA 72,00 72,00 327

DANIELA PATRICIA DE OLI-
VEIRA INHA 72,00 72,00 328

MARINA ATIQUE 72,00 72,00 329
DEBORA CRISTINA RIBEI-
RO 72,00 72,00 330

ADRIANA APARECIDA FE-
LICIANO RODRIGUES 72,00 72,00 331

PATRICIA FERREIRA DA 
SILVA 72,00 72,00 332

TAIS GUERRA CHAVES 72,00 72,00 333
IZABEL DE FATIMA CURI 72,00 72,00 334
VANDA DA SILVA MIYADA 72,00 72,00 335
ANGELA APARECIDA POS-
SIDONIO COSTA 72,00 72,00 336

ANA PAULA MAGALHAES 
ZANI 72,00 72,00 337

ANDREIA SUDRE GRASSI 72,00 72,00 338
GABRIELA DOS SANTOS 
MINZIO 72,00 72,00 339
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SONIA APARECIDA DOS 
SANTOS CARDOSO 72,00 72,00 340

MARIA CICERA DOS SAN-
TOS SILVA 72,00 72,00 341

CINTIA CINARA FERREIRA 72,00 72,00 342
ROSANA FRIGO ESTEVAM 72,00 72,00 343
MARISA PENICHE VARIS 72,00 72,00 344
LUISA THIEGUE BOZZA 72,00 72,00 345
MARCIA REGINA CORREIA 
GOMES 72,00 72,00 346

EDILAINE CAROLINE FON-
TOURA 72,00 72,00 347

CASSIA FERNANDA SAN-
TOS VIRIATO 72,00 72,00 348

LUCIENE ANTUNES DOS 
SANTOS 72,00 72,00 349

LIGIA CELINA MOREIRA 72,00 72,00 350
TERESA ARAUJO BARADEL 72,00 72,00 351
PRISCILLA PAOLA ROCHA 72,00 72,00 352
PATRICIA BOCCOMINO CA-
VASSANI BERTOLOTTI 72,00 72,00 353

SOLANGE PECANHA DA 
SILVA TEIXEIRA 72,00 72,00 354

SIMONE BORGES DE LU-
CENA 72,00 72,00 355

ELIANA VIANNA DOS SAN-
TO 72,00 72,00 356

NORMA MIRELLE BARBO-
SA DA SILVA 72,00 72,00 357

SARA REGINA DA SILVA 72,00 72,00 358
VIRGINIA MAZIERO MACE-
DO ARAUJO 72,00 72,00 359

MARCIA APARECIDA DA 
SILVA BAERE 72,00 72,00 360

TERESA CRISTINA BURIL 
GONCALVES 72,00 72,00 361

LUCIANA MAZIERO BER-
TONHA 72,00 72,00 362

SUZANA FERNANDES DE 
OLIVEIRA 72,00 72,00 363

LEILA MARIA DE PAULA 
PINTO 72,00 72,00 364

ELAINE BARBOSA DE LIMA 72,00 72,00 365
SABRINA FELICIO PACHE 72,00 72,00 366
MICHELE CRISTINA SAN-
TOS BRITO 72,00 72,00 367

ERIKA LUCIANE FAUSTINO 
DE OLIVEIRA 72,00 72,00 368

MARIANA ZEQUIN DOS 
SANTOS 72,00 72,00 369

LARISSA MARIA RECCHIA 72,00 72,00 370
ANA RAFAELA MARIA CA-
VALCANTI TEIXEIRA 72,00 72,00 371

SOLANGE SARTORIO DOS 
SANTOS 72,00 72,00 372

CRISTINA DE JESUS PEREI-
RA MACHADO 72,00 72,00 373

DEBORA APARECIDA TO-
NINI 72,00 72,00 374

GRAZIELE FERNANDA MO-
RENO 72,00 72,00 375

ANA PAULA GARCIA KES-
PERS 72,00 72,00 376

GRAZIELA VIANA MAGA-
LHAES 72,00 72,00 377

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

PATRICIA REGINA DOS 
SANTOS 72,00 72,00 378

VIVIANE ARANTES COR-
RILER 72,00 72,00 379

EDILENE SANTOS SOARES 72,00 72,00 380
PERENE ROZANTE 72,00 72,00 381
EVELYN PEREIRA DE SOU-
SA 72,00 72,00 382

FERNANDA RINALDI MO-
RENO CATTOSI 72,00 72,00 383

FRANCIANE IZABELE MAR-
TINS TERRA 72,00 72,00 384

VANESSA NOGUEIRA 
ARAUJO 72,00 72,00 385

TERESA GOBBI SOARES 72,00 72,00 386
SONIA MARIA DA COSTA 
FERNANDES 72,00 72,00 387

ROSANA DE FATIMA FOLS-
TER 72,00 72,00 388

EDNA ALENCAR GAMA 72,00 72,00 389
BRUNA WEVELLYN DE OLI-
VEIRA 72,00 72,00 390

LUCIANA GARCIA BLANCO 72,00 72,00 391
PATRICIA ARANTES RIOS 
MEDEIROS 72,00 72,00 392

LEIA REGINA MONTEIRO 
DA SILVA 72,00 72,00 393

JESSICA DOMINGOS 72,00 72,00 394
TAIS GOMES DA SILVA 72,00 72,00 395
GABRIELA ESTABELITO 72,00 72,00 396
LARISSA CRISTINA JOA-
QUIM 72,00 72,00 397

ROSANGELA DE SOUZA 
MUNIZ GARCIA 72,00 72,00 398

GABRIELA CRISTINA DA 
SILVA 72,00 72,00 399

NATALIA THOMAZ 72,00 72,00 400
LARISSA LAYLA GONCAL-
VES 72,00 72,00 401

REGINA CELIA MUNHOZ 72,00 72,00 402
ADRIANA FERREIRA LINS 
DA SILVA 72,00 72,00 403

ALEXANDRA GAVITTI 72,00 72,00 404
ADRIANA SILVA PAULETTI 72,00 72,00 405
ERICA CRISTINA DOS SAN-
TOS CAVALCANTE 72,00 72,00 406

APARECIDA RAIUMUNDA 
ESTEVAO VIEIRA 72,00 72,00 407

ROSANE THOMAZINE DE 
ASSIS 72,00 72,00 408

EDINA MARIA SALLES 
MARTINS OLIVEIRA 72,00 72,00 409

LADISLAINE CRISTINA 
CRUZ 72,00 72,00 410

MARCIA CAMARGO PERES 70,00 70,00 411
LUCILENE DA SILVA 70,00 70,00 412
MARIA IZABEL NASCIMEN-
TO RODRIGUES 70,00 70,00 413

VANIA APARECIDA RITA 
AMARO 70,00 70,00 414

ADILEIA BRITO RODRI-
GUES 70,00 70,00 415

ISABELLA LEONES PEREI-
RA 70,00 70,00 416

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

GISELE DE OLIVEIRA DU-
RAN 70,00 70,00 417

PATRICIA MOREIRA PRADO 70,00 70,00 418
VANIA APARECIDA ALVES 
PEREIRA 70,00 70,00 419

ALINE JOICE VILACA 70,00 70,00 420
LIDIANE OLIVEIRA SAN-
TOS 70,00 70,00 421

LEANDRA REGINA SUHETT 
ROCHA DO NASCIMENTO 70,00 70,00 422

JANAINA FUGUEREDO 
COSTA 70,00 70,00 423

JULIANA DE CAMPOS DIAS 70,00 70,00 424
RODINEIA DA SILVA ROMU-
ALDO 70,00 70,00 425

SILVANA MARIA DA SILVA 70,00 70,00 426
MARIA JOSE SILVA MA-
CHADO RAMOS 70,00 70,00 427

HELOISA DE ALMEIDA 70,00 70,00 428
FERNANDA SILVA SANTOS 
BUENO 70,00 70,00 429

ISABEL MENDES LEAL DE 
LIMA SILVA 70,00 70,00 430

ELIANE TEIXEIRA SPOLA-
DORE 70,00 70,00 431

KAREN DE JESUS SOUTO 70,00 70,00 432
WALQUIRIA TAVARES GAR-
BIN MOREIRA 70,00 70,00 433

ANDREA GUIMARAES LIMA 70,00 70,00 434
PATRICIA APARECIDA AN-
TONIO DE OLIVEIRA 70,00 70,00 435

ALAIR SIANGA SARTORET-
TO 70,00 70,00 436

VIVIANE SAVIETO 70,00 70,00 437
PAULA CRISTINA BUENO 
PRADO 70,00 70,00 438

CLAUDINEIA DARC DE JE-
SUS FIDELIS NICODEMO 70,00 70,00 439

GRAZIELA DIAS DA COSTA 70,00 70,00 440
CAROLINA MOREIRA RO-
DRIGUES 70,00 70,00 441

ANDREA CRISTINA DE SI-
QUEIRA CRUZ 70,00 70,00 442

ANDRIELE FATIMA JUTTEL 
NEVES 70,00 70,00 443

LEONILVA CRAIS 70,00 70,00 444
CAMILA GALLIPPI TAVA-
RES 70,00 70,00 445

INDIARA GONCALVES PE-
REIRA 70,00 70,00 446

STEPHANIE ADRIANE LEI-
TE MINA 70,00 70,00 447

JUSSARA PEREIRA CAR-
NEIRO DA SILVA 70,00 70,00 448

RITA DE CASSIA ZAMBELLO 70,00 70,00 449
GISELE CRISTIANE AZZONI 
CANTUARIA 70,00 70,00 450

SIMONE MONTEIRO 70,00 70,00 451
MIRIANE LAIS VIOTTI DIAS 70,00 70,00 452
CLAUDIA GRAZIELI DA SIL-
VA RONCOLETA 70,00 70,00 453

MAYARA CRISTINA VIANA 70,00 70,00 454
ALINE DA SILVA FERREIRA 70,00 70,00 455
MARIA CRISTINA DE PAU-
LA NUNES 70,00 70,00 456
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ELIANE SEVERINO DOS 
SANTOS 70,00 70,00 457

ADRIANA CARBONERI 
LOURENCO 70,00 70,00 458

CAMILA ANTONIO OLIVEI-
RA 70,00 70,00 459

LARISSA ROMEIRO MA-
CHADO LOPES 70,00 70,00 460

LIVIA GOMES RODRIGUES 
DO CARMO 70,00 70,00 461

IVANA MARIA AMOROSO 
GALBIATI 70,00 70,00 462

ROSA MARIA FIGUEIREDO 
DA SILVA 70,00 70,00 463

LUZIA DE FATIMA ALMA-
GRO ZAIA 70,00 70,00 464

KELY REGINA LOPES 70,00 70,00 465
MARINA PATRICIA PEREI-
RA SILVA 70,00 70,00 466

ELAINE CRISTINA CARDO-
SO DE OLIVEIRA 70,00 70,00 467

JULIANA DE MELO SER-
RANO 70,00 70,00 468

PATRICIA DA SILVA RIBEI-
RO BATISTA 70,00 70,00 469

ALINE DE SOUZA TARGA 70,00 70,00 470
ANA CLAUDIA DA SILVA LI-
BERATO 70,00 70,00 471

JENIFER RAQUEL JERONI-
MO 70,00 70,00 472

FLAVIA APARECIDA THO-
MAZETI MARTINS 70,00 70,00 473

RAQUEL DA SILVA TOLEDO 
GOMES 70,00 70,00 474

MARIA DOLORES DOS REIS 
FONSECA 70,00 70,00 475

CLEIMAR SALVI MORAES 70,00 70,00 476
TATIANA NORONHA MO-
RAES TEODORO 70,00 70,00 477

LUCIANA PEREIRA DA SIL-
VA 70,00 70,00 478

JESSICA TAIS DE JESUS 
MORAES 70,00 70,00 479

LETICIA KARINE BRASIL 
RODRIGUES 70,00 70,00 480

MARTA ROCHA MESQUITA 
CANDELORI 70,00 70,00 481

PATRICIA FABIANA SALGA-
DO DA SILVA 70,00 70,00 482

ANA MARIA DE JESUS 70,00 70,00 483
VALQUIRIA LUCIANI 70,00 70,00 484
LILIAN VALERIA BARBOSA 
SILVA 70,00 70,00 485

ELAINE HILDA BARBOSA 
MAIA 70,00 70,00 486

SIMONE TOLEDO DE AL-
MEIDA 70,00 70,00 487

MARIA LUCIA FIGUEIREDO 
MARIANO 70,00 70,00 488

CLEONICE MARIA SOBRI-
NHO DUTRA 70,00 70,00 489

LORRAYNE APARECIDA DE 
VILLA MARTINS 70,00 70,00 490

TAMIRES FERNANDA DA 
SILVA LIMA 70,00 70,00 491

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

MARIANA DE FATIMA BRE-
SIO 70,00 70,00 492

JENEFHER ALVES COMI-
TRE 70,00 70,00 493

JOSIANE GARANHANI 
GONCALVES 70,00 70,00 494

GABRIELA DO NASCIMEN-
TO PEREIRA 70,00 70,00 495

JOELMA RODRIGUES SAN-
TOS SOUZA 70,00 70,00 496

MICHELE PEREIRA 70,00 70,00 497
CLAUDETE APARECIDA 
MENDES SALES 70,00 70,00 498

LUCIANA DE MORAES 70,00 70,00 499
TATIANA CRISTINA DE 
SOUZA 70,00 70,00 500

LAURA PICOLOMINI SILVA 70,00 70,00 501
ANA PAULA DA SILVA AL-
VES 70,00 70,00 502

LETICIA ALVES DE SIQUEI-
RA 70,00 70,00 503

STEFANIE DE TOLEDO OLI-
VEIRA 70,00 70,00 504

MARGARETE DA SILVA 
VIEIRA CODONHO 70,00 70,00 505

JULIANA DOS ANJOS OLI-
VEIRA 70,00 70,00 506

CARLA ROBERTA RIVELLI 
DELGADO ALSINA NAVAR-
RO

70,00 70,00 507

TALITA ROCHA ARAUJO 70,00 70,00 508
DANIELE ALESSANDRA 
RAMIRO PETRACHIN 70,00 70,00 509

HELENA GONCALVES DE 
AMORIM 70,00 70,00 510

ADRIANA DE OLIVEIRA SIL-
VA LEAL 70,00 70,00 511

BARBARA FIRMO DE MO-
RAES 70,00 70,00 512

ANDREA CORPAS BUCENE 70,00 70,00 513
TELMA REGINA COSTA 70,00 70,00 514
PATRICIA APARECIDA FA-
RIA DE SOUZA 70,00 70,00 515

THAYS CARECHO MANTO-
VANI 70,00 70,00 516

RAQUEL ROSA DA SILVEI-
RA 70,00 70,00 517

JULIANA LIMA DA SILVA 
SOUSA 70,00 70,00 518

DEBORAH CRISTINA TO-
LOMEOTTI 70,00 70,00 519

CLAUDETE CUNHA DOS 
SANTOS 68,00 68,00 520

FRANCIELI RODRIGUES DE 
SOUZA 68,00 68,00 521

MARIA APARECIDA ALVES 
DOS SANTOS COSTA 68,00 68,00 522

ELIANE APARECIDA HER-
NANDES HIDALGO 68,00 68,00 523

MARIA DAS DORES TELES 
MATTA 68,00 68,00 524

FLAVIA FERNANDA SILVA 68,00 68,00 525
GISLAINE FRANCO DE 
SOUZA 68,00 68,00 526

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

VERA LUCIA RIBEIRO DA 
SILVA 68,00 68,00 527

ADELAIDE DAS GRACAS 
SOARES RAMOS 68,00 68,00 528

ANDREA APARECIDA ROSA 
DE BRITO 68,00 68,00 529

TATIANI FERNANDA DES-
TRO 68,00 68,00 530

MICHELI MOREIRA MELE-
GA SOARES 68,00 68,00 531

DANIELA SOUZA RODRI-
GUES 68,00 68,00 532

JESUINA DE LURDES BRO-
GLIO GALLEOTE 68,00 68,00 533

AMANDA FUMACHI 68,00 68,00 534
TATIANA MOLINA SOARES 68,00 68,00 535
SARA DOS SANTOS RIBEI-
RO LEAL DE OLIVEIRA 68,00 68,00 536

SELMA GOMES SANTOS 68,00 68,00 537
ANDREIA DE MORAES PRE-
BIANQUI CARDOSO 68,00 68,00 538

MARGARETE ALMEIDA 
RIOS 68,00 68,00 539

ANA PAULA SOARES DA 
SILVA 68,00 68,00 540

SUELY DO CARMO ATAIDE 
BARBOSA SALLES 68,00 68,00 541

MARIA DAS GRACAS RO-
DRIGUES 68,00 68,00 542

ADRIANA RODRIGUES BRI-
TO OLIVEIRA 68,00 68,00 543

THATIANE SOARES DE OLI-
VEIRA 68,00 68,00 544

SANI AMABILE LUELMA DE 
OLIVEIRA 68,00 68,00 545

CAMILA BAREM CAMARGO 
COPPINI CONSTANTINO 68,00 68,00 546

JESSICA SOUSA SANTOS 68,00 68,00 547
SANDRA REGINA BRAZAO 
ZIVIANI 68,00 68,00 548

SANDRA REGINA DE SA 68,00 68,00 549
DEBORA COLASANTI 
SUHER 68,00 68,00 550

DANIELA NASCIMENTO 
LIMA RIBEIRO 68,00 68,00 551

GRACIELE DOS SANTOS 
OLIVEIRA 68,00 68,00 552

RITA FABIANA VIGNOCHI 
CORREA 68,00 68,00 553

DAISY RENATA FACCHINI 68,00 68,00 554
CARMEN BEATRIZ DO-
LORES P GARCIA VIEIRA 
BERTO

68,00 68,00 555

ARACELI TEZZON 68,00 68,00 556
CRISTIANE APARECIDA 
RODRIGUES 68,00 68,00 557

GISELE SUDRE FERREIRA 68,00 68,00 558
VERA LUCIA LIMA BASTOS 
DOS SANTOS 68,00 68,00 559

SIMONE RONCADA VICEN-
TE FERNANDEZ 68,00 68,00 560

VANDERLEIA DE SENA OLI-
VEIRA DA SILVA 68,00 68,00 561

GLAUCIA OLIVEIRA VANI-
NE 68,00 68,00 562
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FERNANDA FERREIRA DA 
SILVA 68,00 68,00 563

ELIZABETE LOPES DA SIL-
VA 68,00 68,00 564

KAREN ADRIELE FARIA 68,00 68,00 565
REBECA SCHWARZ FERRA-
RI KRETZMANN 68,00 68,00 566

MARIA DE LURDES SOL-
DEIRA DA SILVA 68,00 68,00 567

SONIA OLLER DAMETTO 
OYAMA 68,00 68,00 568

JOSEFINA APARECIDA DA 
ROSA MARQUES BOTAN 68,00 68,00 569

MARCIA MOLINA FRAN-
ZONE 68,00 68,00 570

MARIA LUCIA DE FARIA 
RODRIGUES 68,00 68,00 571

SOLANGE DE FARIA 68,00 68,00 572
ROSILEIA APARECIDA DIAS 
DA SILVA 68,00 68,00 573

RAIMUNDA ROSA DE SOU-
ZA 68,00 68,00 574

ANA LUCIA DA SILVA 68,00 68,00 575
DAIANE GONZAGA DA SIL-
VA 68,00 68,00 576

TALITA CAMILA GONCAL-
VES DOS SANTOS CANDI-
DO

68,00 68,00 577

LUCIMARA RAQUEL BIN-
GAZZOLLI 68,00 68,00 578

TATIANE FERNANDA OLI-
VEIRA SILVA 68,00 68,00 579

MARIA CRISTINA DE OLI-
VEIRA DO NASCIMENTO 68,00 68,00 580

SUSI BENEDITA LUIZ 68,00 68,00 581
JOSILENE APARECIDA DE 
SOUZA 68,00 68,00 582

THAIRES DA SILVA CAMAR-
GO PRESTES 68,00 68,00 583

FRANCIELLE CRISTINA 
TEIXEIRA DOS SANTOS 68,00 68,00 584

THAIS CRISTINA DE AL-
MEIDA LOSILLA 68,00 68,00 585

ELIANE DE REZENDE SOU-
ZA 68,00 68,00 586

SANDRA REGINA DE SOU-
ZA MALTA RODRIGUES 68,00 68,00 587

MARCIA GOMES OBICE 68,00 68,00 588
IVANI DO SANTOS ROMA-
NELLO HORCAIO 68,00 68,00 589

MONICA CRISTINA SILVA 
LOPES 68,00 68,00 590

ELIETE NAPONUCENO DE 
FARIA 68,00 68,00 591

JULIANA ALFIERI 68,00 68,00 592
LILIANE CORDEIRO DE OLI-
VEIRA SANTOS 68,00 68,00 593

ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA 
COSTA 68,00 68,00 594

KAREN BIANCA MORAN-
DIN 68,00 68,00 595

BRUNA ARAUJO PEREIRA 68,00 68,00 596
FATIMA HELENICE MARIN 
GHIRALDELLI 68,00 68,00 597

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

SELMA APARECIDA SOUZA 
DA SILVA 68,00 68,00 598

LUCIANA PEREIRA DE 
CAMPOS 68,00 68,00 599

ROSIMEIRE CORREA AU-
GUSTO RAMPIN 68,00 68,00 600

VALERIA FERNANDES 
BECK JACINTO 68,00 68,00 601

GISLENE DE AQUINO RA-
MOS VICTORINO 68,00 68,00 602

GLADYS FILOMENA MIANO 
CASAGRANDE 68,00 68,00 603

ALDIRENE DE PINHO IZI-
DORO ALVES 68,00 68,00 604

MARIA DE JESUS ALMEIDA 
GOMES TEIXEIRA 68,00 68,00 605

POLLYANA DE MATOS PIN-
TO 68,00 68,00 606

JOYCE BOTH RODRIGUES 
DERIGGE 68,00 68,00 607

DAIANA VIEIRA DE MEDEI-
ROS E SILVA 68,00 68,00 608

DENISE DOS SANTOS RO-
CHA 68,00 68,00 609

GISELE CRISTINA PEREIRA 68,00 68,00 610
THATIZA KEZIA DOS SAN-
TOS PRADO 68,00 68,00 611

NATALIA ALVARENGA BUE-
NO DE OLIVEIRA 68,00 68,00 612

DANIELLY EXNER SANTA-
NA 68,00 68,00 613

PAMELA APARECIDA OMI-
SOLO OLIVEIRA 68,00 68,00 614

EDNA MARIA LOMBATI 
MARIANO 68,00 68,00 615

ELAINE CRISTINA GENEZI-
NI ZARATIN 68,00 68,00 616

TELMA CRISTINA BISPO 
DOS SANTOS 68,00 68,00 617

FERNANDA VILLA NOVA 
VIOTTI 68,00 68,00 618

SANDRA VIDOTTI DE AN-
DRADE 68,00 68,00 619

ANA PAULA LEPORI DE CA-
MARGO 68,00 68,00 620

EVELISE VITORINO 68,00 68,00 621
AMANDA ROCHA MARTI-
NES 68,00 68,00 622

DANIELA CRISTINA AU-
GUSTO ENGEL 68,00 68,00 623

CRISTIANE REGINA ALMEI-
DA DE SOUZA 68,00 68,00 624

EDMEA GLORIA BUSSI 66,00 66,00 625
TATIANE PIDOSA 66,00 66,00 626
VILMA MOTA 66,00 66,00 627
LOURDES MARIA SOARES 66,00 66,00 628
SANDOVALDA SOUSA PI-
NHEIRO DE MELO ANDRA-
DE

66,00 66,00 629

PAULA ROBERTA PEREIRA 
SILVA 66,00 66,00 630

NATHALIA RODRIGUES DE 
OLIVEIRA PINHEIRO 66,00 66,00 631

PALOMA MANUELA DE 
SOUZA 66,00 66,00 632

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

MARY CILENE ALVES DE 
ARAUJO 66,00 66,00 633

ROSANGELA ALBINO IZAL-
TINO 66,00 66,00 634

ANDREA FERREIRA BATA-
LHA DE OLIVEIRA 66,00 66,00 635

JANE DA CRUZ ZACCARI 
MAGALHAES 66,00 66,00 636

HELENA LEAL DE SOUZA 66,00 66,00 637
VANEIDE SANTOS DE OLI-
VEIRA 66,00 66,00 638

JANEICA ROMAO 66,00 66,00 639
ANNA LUCIA ROBERTO ES-
TEVAO 66,00 66,00 640

IVANILDE SEVERO DE 
ARAUJO 66,00 66,00 641

LUCINEIDE GOMES DA SIL-
VA DOS SANTOS 66,00 66,00 642

ADRIANA VANEILA MAR-
QUES DE CARVALHO 66,00 66,00 643

MICHELLE ROXANE DE 
SOUZA PIAIA 66,00 66,00 644

GLAUCIA FELICIO DE MELO 66,00 66,00 645
JUCIMEIRE MARQUES 
LIMA TROVILHO CARMO 66,00 66,00 646

THALITA CANHAN PANICIO 
MALAGUTTI 66,00 66,00 647

DAIANE APARECIDA DA 
SILVA 66,00 66,00 648

JESSICA DE AZEVEDO AL-
VES 66,00 66,00 649

BEATRIZ FONSECA MATOS 
DE OLIVEIRA 66,00 66,00 650

IRMA RIBEIRO DA CUNHA 
BASTOS 66,00 66,00 651

ANA MARIA ROSA 66,00 66,00 652
EDNEIA LORENZETO DAL 
BELLO 66,00 66,00 653

PATRICIA SOARES DA SILVA 66,00 66,00 654
LACHESE DA SILVA TAVA-
RES 66,00 66,00 655

PAULA CAROLINI DOS 
SANTOS 66,00 66,00 656

JOELMA MARIA DE SANTA-
NA ZOUNAR 66,00 66,00 657

KATIA CRISTINA MORON 66,00 66,00 658
NEUCI FERREIRA BISPO 66,00 66,00 659
VANESSA REGINA COELHO 66,00 66,00 660
CLARA ZANATTA FERRARI 
GARCIA 66,00 66,00 661

PATRICIA VIEIRA RODRI-
GUES DA SILVA 66,00 66,00 662

ROSELI DOS SANTOS SAN-
TANA 66,00 66,00 663

FRANCIELI PATRICIA PER-
NAS DA SILVA 66,00 66,00 664

REGIANE SOARES DOS 
SANTOS 66,00 66,00 665

NELIA NEY SANTANA DE 
ALMEIDA 66,00 66,00 666

KEILA PATRICIA CESARIO 
CERATTI 66,00 66,00 667

GRAICE CRISTINA MENDES 
ROSA 66,00 66,00 668
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ELLEN FERMINO RODRI-
GUES 66,00 66,00 669

FERNANDA ROCHA MAR-
TINES 66,00 66,00 670

IARA ANTONIO 66,00 66,00 671
ELIANA PINHEIRO DA SIL-
VA MELO 66,00 66,00 672

RAQUEL ESCHIAVI 66,00 66,00 673
SAMANTA CASSIA VERTU-
AN 66,00 66,00 674

CRISTIANE DA SILVA GO-
DOY 66,00 66,00 675

DAIANE FERNANDA DA 
SILVA MARTINS 66,00 66,00 676

ROSA CONCEICAO DA SIL-
VA MONDO 66,00 66,00 677

HILDETINA DA SILVA MO-
REIRA 66,00 66,00 678

ELISANGELA DOMICIANO 
PINTO 66,00 66,00 679

RAQUEL LOPES DOS REIS 
FRATTINI 66,00 66,00 680

MARIELI APARECIDA DE 
SOUZA 66,00 66,00 681

TELMA APARECIDA PEREI-
RA 66,00 66,00 682

LUCIANA NOITE SOUZA 
BORGES 66,00 66,00 683

SANDRA FATIMA DA SILVA 66,00 66,00 684
MARIA CAROLINA LANCA 
PASSILONGO 66,00 66,00 685

MARIA LAURA DE MELO 66,00 66,00 686
DANIELA DOS SANTOS 
SOUZA BAHIA 66,00 66,00 687

DAGMAR SOARES LOPES 
FILOCOMO 66,00 66,00 688

ELIANA APARECIDA RUEDA 
PINCINATO 66,00 66,00 689

MARGARETE ALVES PIVA 66,00 66,00 690
RAQUEL ANTUNES DA SIL-
VA SIQUEIRA 66,00 66,00 691

MARINES DE OLIVEIRA 
NORONHA SOUZA 66,00 66,00 692

JOSELI APARECIDA MER-
LOTI 66,00 66,00 693

TALITA DE GODOI MAR-
CANDALI 66,00 66,00 694

KATIA CRISTINA VIEIRA DE 
MEDEIROS 66,00 66,00 695

DANIELI DA SILVA RAMOS 66,00 66,00 696
MAYRE TEREZINHA FAB-
BRO CAMARGO 66,00 66,00 697

MARGARETH MOREIRA 
BRAGA 66,00 66,00 698

MARY ELLEN CRISTINA 
TORRES 66,00 66,00 699

ELEN CRISTINA PEDRO BE-
ZERRA 66,00 66,00 700

ANA PAULA GARCIA PE-
RELLI 66,00 66,00 701

FERNANDA SILVIA DE OLI-
VEIRA 66,00 66,00 702

ALINE DAIANA DA SILVA 
REIS COSTA 66,00 66,00 703

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

FRANCISLAINE CORDEIRO 
DE SOUZA OLIVEIRA 66,00 66,00 704

MARIA FERNANDA RIBEI-
RO DE GUSMAO 66,00 66,00 705

ELENICE CRISTINA SILVA 
BENEDITO 66,00 66,00 706

ELOAINE FELICIANO VITO-
RINO DE FARIAS 66,00 66,00 707

LUCIANA DOS ANJOS DO 
CARMO 66,00 66,00 708

PATRICIA SIMONE MACHA-
DO ZAMPA 66,00 66,00 709

ARAILDES PAULO PEREIRA 66,00 66,00 710
LUANA CRISTINA RAMA-
LHO AMBROSIN 66,00 66,00 711

MONICA APARECIDA MER-
GUIZO CODIGNOLE 66,00 66,00 712

GEISE ANDERSEN DE JE-
SUS 66,00 66,00 713

BRUNA FERNANDA DA 
SILVA 66,00 66,00 714

CLAUDIA BERGAMASCO 66,00 66,00 715
CLEONICE DA SILVA 66,00 66,00 716
CAROLINE JULIANA TREN-
TINI DA SILVA 66,00 66,00 717

MARIA APARECIDA SILVA 
FARIAS 66,00 66,00 718

JULIA DE FREITAS RESTI-
NO 66,00 66,00 719

POLYANNA CAMPOS MA-
NAIA 66,00 66,00 720

JESSICA FERNANDA DE 
GOUVEA 66,00 66,00 721

REGIANE ALEXANDRINO 
DA SILVA 66,00 66,00 722

GISELE CRISTINA LINO 66,00 66,00 723
ELIANA APARECIDA CID 66,00 66,00 724
RAFAELA CARLA LOPES DE 
AVEIRO 66,00 66,00 725

NELCIMAR RIBEIRO IMIDIO 
FERIGATO 66,00 66,00 726

PATRICIA LEMOS 66,00 66,00 727
OSVALDINA MARIA DOS 
SANTOS GOMES 66,00 66,00 728

SILVIA RODRIGUES DE 
ARAUJO CALIXTRO 66,00 66,00 729

CAMILA CRISTINA GASPAR 
FERREIRA DA SILVA 66,00 66,00 730

CAMILA MESSIAS SALVA-
DOR 66,00 66,00 731

SANDRA YAMAMOTO 66,00 66,00 732
MONICA DE PAULA FER-
NANDES 66,00 66,00 733

VANESSA APARECIDA OLI-
VEIRA DE SOUZA 66,00 66,00 734

LARISSA MATHIAS DE AN-
DRADE 66,00 66,00 735

DANIELE BRUTOUT CRUZ 66,00 66,00 736
JULIANA SILVA SOUZA 66,00 66,00 737
RAPHAELA VANESSA HO-
NORATO RODRIGUES DE 
SOUZA

66,00 66,00 738

ANA PAULA BOMFIM 66,00 66,00 739
ALEKSANDRA KULYNYCZ 66,00 66,00 740

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

MILEIZE LODOVICO ARAU-
JO 66,00 66,00 741

NATALIA DABRUZZO 66,00 66,00 742
KAREN FERNANDA DE 
LIMA BAREA 66,00 66,00 743

MARIA ANGELA DA SILVA 
LUNA 64,00 64,00 744

SILVIA MARIA DOS SANTOS 
AGAPITO 64,00 64,00 745

MARIANNA PEPE MESSIAS 64,00 64,00 746
DAYANE MARIA MARETTO 
SALVADOR 64,00 64,00 747

JESSICA MACHADO LARO-
CA 64,00 64,00 748

JESSIKA LELIHEN YVONI-
KA DE SOUZA 64,00 64,00 749

ISABEL APARECIDA AR-
CASSAZ 64,00 64,00 750

ELOISA CANOVA DAVIDE 64,00 64,00 751
DANIELA MARTINS DE OLI-
VEIRA 64,00 64,00 752

ANA LUCIA DE ARAUJO PE-
REIRA 64,00 64,00 753

MARIA DA GRACAS DOS 
REIS MACHADO 64,00 64,00 754

JANAINA FERNANADA DA 
COSTA 64,00 64,00 755

ANDREIA DE ALMEIDA 
FREITAS PINTO 64,00 64,00 756

MARILEI CARDOZO TER-
CIANO COSTA 64,00 64,00 757

ELISANGELA MANHANI 64,00 64,00 758
VANESSA CRISTINA INA-
CIO FRANCO 64,00 64,00 759

ANA MIRIAN PALHAO 64,00 64,00 760
SOLANGE VIVEIROS PRE-
TO 64,00 64,00 761

ARIANE ZANATTA BAGNA-
ROL SIQUEIRA 64,00 64,00 762

EDIENE MACEDO FARIA 64,00 64,00 763
SILVIA LAVIGNATTI 64,00 64,00 764
LUCIANA MAZZONI MA-
GRO MARTINS 64,00 64,00 765

JULIANA LUNA BUOSO RI-
CARDO 64,00 64,00 766

SAMILY MOLOGNONI ROSA 64,00 64,00 767
ANNA PAULA JACINTO 
MARQUES 64,00 64,00 768

VANESSA DOS SANTOS 64,00 64,00 769
JULIANA APARECIDA DOS 
SANTOS FERREIRA 64,00 64,00 770

MIRIAN DE JESUS CRUZ 64,00 64,00 771
PATRICIA DE OLIVEIRA 
AGUIAR ROCHA 64,00 64,00 772

ELAINE DE FATIMA ANTU-
NES CUBA 64,00 64,00 773

CRISTINA APARECIDA PES-
SOA CORDEIRO 64,00 64,00 774

FATIMA APARECIDA DE 
SOUZA 64,00 64,00 775

TATIANE FRANCA DA SILVA 64,00 64,00 776
GABRIELA VIOLA FRARE 64,00 64,00 777
JACQUELINE SPRENGER 
FERREIRA 64,00 64,00 778
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CAMILA DOS SANTOS 
MARTINS 64,00 64,00 779

EDIMIRIAN DE SOUZA AS-
SIS 64,00 64,00 780

ELIDA ANA SCHIAFFINO 
ARRALDE 64,00 64,00 781

SIDNEIA APARECIDA BAR-
BOSA CLEMENTE 64,00 64,00 782

SILMARA APARECIDA GAR-
CIA ARCEBISPO 64,00 64,00 783

CASSIA CRISTINA DA SILVA 64,00 64,00 784
ROSELI ARNALDO DE PAI-
VA 64,00 64,00 785

NUBIA RAFAELA SILVA OLI-
VEIRA 64,00 64,00 786

RAFAELA ELAINE RODRI-
GUES NEGREIROS 64,00 64,00 787

LARIDIANE FRANCIELLE 
MINGOTTE 64,00 64,00 788

FRANCISCA LIMA DA SILVA 64,00 64,00 789
ELISANGELA SOARES DE 
ANDRADE E SANTOS 64,00 64,00 790

ROSANA DOS SANTOS PE-
REIRA LEITE 64,00 64,00 791

SIRLANIA OLIVEIRA DE 
MELO PESCARINI 64,00 64,00 792

ALINE DE FATIMA BARBO-
SA 64,00 64,00 793

CARMEN LUCIA DE OLI-
VEIRA 64,00 64,00 794

JAQUELINE CRISTINA VE-
LASCO 64,00 64,00 795

SIDILENE ELOISA INACIO 64,00 64,00 796
VERA LUCIA GALVAO DE 
CARVALHO 64,00 64,00 797

GISLAINE ALVES SENA HO-
NORIO 64,00 64,00 798

GRAZIELLI GIMENES 64,00 64,00 799
TERESA TSUMURA ASSAMI 64,00 64,00 800
ROSIMEIRE BATISTA LU-
CENA 64,00 64,00 801

MARCIA APARECIDA CAN-
DIDO VITAL 64,00 64,00 802

CRISTIANE SALGADO FARO 64,00 64,00 803
LILIANE A NAPPI DOS SAN-
TOS 64,00 64,00 804

TATIANE CHAVES DA ROSA 
GODOI 64,00 64,00 805

LIANE APARECIDA CARA-
CHO GOMES 64,00 64,00 806

ROSEMEIRE DE PAIVA OR-
LANDINI FUGARINO 64,00 64,00 807

ELIANA MATINES DA SILVA 64,00 64,00 808
FLAVIA DA COSTA RODRI-
GUES SOUZA 64,00 64,00 809

DEVANI MARTINS DE LIMA 64,00 64,00 810
FERNANDA DE CARLI BAR-
ROS 64,00 64,00 811

GISELE BATISTA DE SOUSA 64,00 64,00 812
SAMANTA MORETTI GIME-
NES 64,00 64,00 813

ARIANA SIQUEIRA DE MA-
GALHAES 64,00 64,00 814

JESSICA MORASSUTTI PA-
RIZE 64,00 64,00 815

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

CELIA REGINA DA SILVA 64,00 64,00 816
ADRIANA THAIS RIBEIRO 
DE SA 64,00 64,00 817

MADALENA CATARINA 
FRANZON DE OLIVEIRA 64,00 64,00 818

DANIELA DE SOUZA GAR-
CIA 64,00 64,00 819

EUNICE DOS SANTOS GAR-
CIA 64,00 64,00 820

SABRINA MAJADA DE OLI-
VEIRA 64,00 64,00 821

MARIA APARECIDA ANTU-
NES DA SILVA 64,00 64,00 822

TANIA MARA MUNHOZ 64,00 64,00 823
DEBORA FERNANDA DOS 
SANTOS 64,00 64,00 824

KARLA GABRIELE FRANCO 
BUENO 64,00 64,00 825

AMANDA GRAZIELE SILVA 64,00 64,00 826
ANDRESSA DE LIMA 64,00 64,00 827
REGINA HELENA PIZAURO 
PICKART 64,00 64,00 828

ANA MARIA DE OLIVEIRA 
PAULA 64,00 64,00 829

ROSILENE AUGUSTA MAR-
QUES MARCOS 64,00 64,00 830

EVA NUNES GONCALVES 
DIAS 64,00 64,00 831

ROSINEIDE LEONEL 64,00 64,00 832
ADRIANA DA CONCEICAO 
DE JESUS SANTOS 64,00 64,00 833

SIRLENE APARECIDA RO-
DRIGUES DE MEDEIROS 64,00 64,00 834

ELIDAINE MARIA ROMEIRA 
MONTICELLI 64,00 64,00 835

MICHELY APARECIDA DI-
MAS DE CARVALHO 64,00 64,00 836

MARIA RAQUEL PEREIRA 
DOS SANTOS 64,00 64,00 837

LUANA IRIS SOUZA SILVA 64,00 64,00 838
VILMA BARBOSA DA SILVA 
BELLEZA 64,00 64,00 839

ANGELA MARIA CARDOSO 64,00 64,00 840
ALIN DANIELLE PATRIOTA 
FREITAS 64,00 64,00 841

ELISANGELA DA COSTA 
NISHIDA 64,00 64,00 842

JESSICA MARIA BULIN 64,00 64,00 843
ANDREA CRISTINA DA SIL-
VA SOARES 64,00 64,00 844

KATIA APARECIDA COR-
DEIRO 64,00 64,00 845

CLAUDIA DA SILVA COSTA 64,00 64,00 846
PAMELA FORTOLAM DE 
LIMA 64,00 64,00 847

KATYLEEN HONORIO DA 
SILVA 64,00 64,00 848

MAIRA CRISTINA BRANDO 
FILOMENO 64,00 64,00 849

MARCILENE BORGES DA 
SILVA 64,00 64,00 850

SUE ELLEN SIVIERI SIMON 64,00 64,00 851
RAISSA EMILIE RIBEIRO 64,00 64,00 852

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

CELESTE DE OLIVEIRA BA-
TISTA 64,00 64,00 853

SONIA LOPES DA LUZ 64,00 64,00 854
GISLAINE FATIMA DE AL-
MEIDA DE SOUZA 64,00 64,00 855

VILMA APARECIDA MOREI-
RA TERRA 64,00 64,00 856

LUCIVANIA PATRICIA NO-
GUEIRA CANGUSSU DOS 
SANTOS

64,00 64,00 857

JUCARA NOELI DA SILVA 64,00 64,00 858
FLAVIA CRISTINA PEREIRA 64,00 64,00 859
ROSANGELA VITOR CON-
TINHO DA SILVERA 64,00 64,00 860

INES ISABEL DAS NEVES 64,00 64,00 861
ANA PAULA PINTO DE CA-
MARGO 64,00 64,00 862

JULIANA DANIELA DE SOU-
ZA 64,00 64,00 863

TALITA NACHBAR SILVA 64,00 64,00 864
BEATRIZ CRISTINA SILVA 
OLIVEIRA 64,00 64,00 865

MONICA CRISTINA DE OLI-
VEIRA RODRIGUES 64,00 64,00 866

LETICIA MARIA MOTA 64,00 64,00 867
NATALIA SILVA UBALDO 64,00 64,00 868
CLAUDIA BAPTISTA DE 
OLIVEIRA SILVA 64,00 64,00 869

DEBORA DE JEZUS SILVA 62,00 62,00 870
VERONICA PEREIRA AZE-
VEDO 62,00 62,00 871

MARIA REGINA PEREIRA 
ASSIS 62,00 62,00 872

TATIANE REGINA ARTONI 62,00 62,00 873
ELAINE CRISTINA FABIANO 62,00 62,00 874
DENILSA DA SILVA SANTOS 62,00 62,00 875
MARIA INEZ PEREIRA LI-
BRELOTTO 62,00 62,00 876

JEIZE FAGUNDES DE BEM 62,00 62,00 877
TALITA DOMINIQUE PE-
RON CAMPOS 62,00 62,00 878

ROSITA FRANCISCA DUAR-
TE CARDOSO 62,00 62,00 879

GENIVALDA BATISTA DE 
SOUSA 62,00 62,00 880

VIVIANE MARTINS DE OLI-
VEIRA 62,00 62,00 881

CAMILA NERASTI 62,00 62,00 882
INES RODRIGUES CAETA-
NO DE SOUZA 62,00 62,00 883

ILZA MARA DE OLIVEIRA 62,00 62,00 884
LUANA CRISITNA BALES-
TRIN 62,00 62,00 885

EUGENIA LUZIA PEREZ 
OLIVA MAIA 62,00 62,00 886

SILVIA SILVESTRONI FON-
SECA 62,00 62,00 887

RENATA ESPOSITO FATTO-
BENE 62,00 62,00 888

FERNANDA APARECIDA DA 
ZANOVELI DA SILVA 62,00 62,00 889

ALINE MARTINES ORTEGA 62,00 62,00 890
MARINA FREDERICO RE-
BELATO 62,00 62,00 891
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JESSICA SOARES DE SOU-
SA ASSIS 62,00 62,00 892

JEANE KARULINE ALEXAN-
DRE 62,00 62,00 893

LUANA GOMES 62,00 62,00 894
JESSICA DE OLIVEIRA RA-
MOS 62,00 62,00 895

JESSICA CRISTINA BARBO-
SA HENRIQUE 62,00 62,00 896

MARIA ISABEL FERREIRA 
LEMES 62,00 62,00 897

FERNANDA CRISTIANE 
MARCOS 62,00 62,00 898

ADRIANA APARECIDA DE 
MORAIS LUZ 62,00 62,00 899

ALINE RENATA TRENTINI 
TRIMBOLI 62,00 62,00 900

ROBERTA MARTINS CRES-
PO SOARES 62,00 62,00 901

EDINALDA MARIA ALVES 
DA SILVA VALDEVINO 62,00 62,00 902

GENILDA DA SILVA SAN-
TOS 62,00 62,00 903

MAYARA PRINCEPE DA 
SILVA 62,00 62,00 904

APARECIDA CRISTINA BINI 
BONANCA 62,00 62,00 905

SILVANA MARIA BUENO 
ESTRELA 62,00 62,00 906

JOSANI APARECIDA DE 
GOES 62,00 62,00 907

IVETE APARECIDA AMBRO-
ZINE DE LIMA 62,00 62,00 908

ALDERINA PEREIRA DE 
SOUZA 62,00 62,00 909

ALINE FATIMA DE FARIA 
ALMEIDA 62,00 62,00 910

BEIJA DE LACERDA BRICIO 62,00 62,00 911
BRUNA RAFAELA DAMAS-
CENO DE FREITAS 62,00 62,00 912

VANILDA DE FATIMA DE 
MORAIS RODRIGUES 62,00 62,00 913

JUSCELINA PEREIRA DE 
SOUSA PASSOS 62,00 62,00 914

MARINA APARECIDA DE 
MORAES CAMACARI 62,00 62,00 915

ABMAIDES AMARAL SAN-
TOS 62,00 62,00 916

CLAUDIA RIBEIRO ALVERS 62,00 62,00 917
JUCIMARA ALVES DA SILVA 
FERREIRA 62,00 62,00 918

ELAINE CRISTINA GARI-
BALDI VARGAS 62,00 62,00 919

ROSELI ROSA MASO 62,00 62,00 920
ROSELAINE SARAIVA DE 
SOUSA 62,00 62,00 921

CAROLINA DE BRITO 62,00 62,00 922
SILVIA REGINA SCHU-
MANN DE OLIVEIRA 62,00 62,00 923

ELAINE RODRIGUES DE 
MATOS FURLANIS 62,00 62,00 924

NATALIA NUNES PRETTI 62,00 62,00 925
ANDRIESSA LORRANY 
CORREA 62,00 62,00 926

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

LAZARA MARIA DE OLIVEI-
RA MARTINS 62,00 62,00 927

DEUSNIRA RAMOS DA SIL-
VA 62,00 62,00 928

ELIANA BLANTE MORAES 
DE ANDRADE 62,00 62,00 929

ALINE RAQUEL DE CASTRO 62,00 62,00 930
LUANA BARBOSA DE SOU-
ZA 62,00 62,00 931

VIVIANE IDORTINA DE 
LIMA 62,00 62,00 932

DAIANA PEREIRA 62,00 62,00 933
ARIANE FORATTO DA SILVA 62,00 62,00 934
JESSICA CAROLINE FER-
NANDES DA CUNHA DE 
FARIAS

62,00 62,00 935

RAFAELA DALTOE SOUZA 62,00 62,00 936
EMANUELLE SANTOS 62,00 62,00 937
PAMELA CRISTINA PAN-
TOJO 62,00 62,00 938

LUANA RIBEIRO DE SOUZA 62,00 62,00 939
PRICILA AMORIM DE OLI-
VEIRA 62,00 62,00 940

AMANDA FRANCINI DE 
MORAES 62,00 62,00 941

MIRALVA SILVA DAMAS-
CENO 62,00 62,00 942

LEONILCE MARIA DA SILVA 62,00 62,00 943
MIRIAN DOS SANTOS SOU-
ZA 62,00 62,00 944

MONICA CRISTINA DA SIL-
VA REZENDE 62,00 62,00 945

APARECIDA DONIZETE DO-
NATO 62,00 62,00 946

AMANDA CRISTINA CHA-
GAS 62,00 62,00 947

DELOURDES FERREIRA DA 
SILVA LIMA 62,00 62,00 948

ANA LUCIA FERRAZ 62,00 62,00 949
MARIA CLEIDE DOS SAN-
TOS 62,00 62,00 950

ERICA DE LIMA FELISBER-
TO 62,00 62,00 951

LAYONARA FIUZA ALVES 62,00 62,00 952
HELENA CRISTINA BIA-
ZOTTI 62,00 62,00 953

JAQUELINE MARINO 62,00 62,00 954
NAYARA DA SILVA BARLE-
TA 62,00 62,00 955

MARIA CELIA DA SILVA 62,00 62,00 956
MARTA MARLENE DO NAS-
CIMENTO ASSIS 62,00 62,00 957

ADRIANA MACEDO GARCIA 62,00 62,00 958
CINTIA SILVEIRA ARRUDA 62,00 62,00 959
FABIANA MUNHOZ VIEIRA 
ROBI 62,00 62,00 960

MEIRIELEN FREITAS PIASSI 62,00 62,00 961
JANAINA OLIVEIRA DOS 
SANTOS 62,00 62,00 962

EUNICE APARECIDA JOA-
QUIM ALVES 62,00 62,00 963

CLAUDIA APARECIDA CA-
ROLINA 62,00 62,00 964

ADRIANA MARCOLINO 62,00 62,00 965

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

EDILAMAR CARVALHO DE 
SOUZA 62,00 62,00 966

MARIA CELIA LACERDA 
SOUSA 62,00 62,00 967

DANIELA MOTA DI LELLA 
MESSIAS 62,00 62,00 968

TAKEME HELENA MIZUNO 
TAKARA 62,00 62,00 969

LUCIMARA SOUZA VEN-
DRAMINI 62,00 62,00 970

ERICA CRISTINA PERES 62,00 62,00 971
MARIA EDNALVA SOUSA 
SILVA 62,00 62,00 972

LIVIA SGARBOSA FRAN-
ZONI 62,00 62,00 973

VALDIRENE CAMILO ALVES 
MIRANDA 62,00 62,00 974

PATRICIA DA SILVA BRITO 
CONCEICAO 62,00 62,00 975

ELIANE DE FATIMA EUGE-
NIO AUGUSTO 62,00 62,00 976

BRUNA REGINA BIAZIOLLI 62,00 62,00 977
LUCIANA DE CASSIA PERI-
NI ZANELATE 62,00 62,00 978

PATRICIA BRUNELLI DE 
LIMA 62,00 62,00 979

ANELISE MAZZOLI CLE-
MENTE GOMES 62,00 62,00 980

BARBARA CRISTINA NU-
NES PRIMO 62,00 62,00 981

AMANDACAROLINE LIMA 
DA SILVA 62,00 62,00 982

NATALIA MORAES DE AR-
RUDA 62,00 62,00 983

FATIMA SUELI DE OLIVEIRA 
CUNHA 62,00 62,00 984

ISABELLA GARCIA PRADO 62,00 62,00 985
MARIA APARECIDA TELES 
DE SOUZA ARAUJO 60,00 60,00 986

MARIA DE FATIMA CAMPOS 60,00 60,00 987
AMANDA DE SOUZA MELO 
VARRICHIO 60,00 60,00 988

GERLAINE PAULINA DA 
SILVA 60,00 60,00 989

CAROLINE ARAUJO PICCI-
RELLI 60,00 60,00 990

CLAUDIA BATISTA DA SILVA 
MOTA 60,00 60,00 991

REGINA MARIA DA CRUZ 60,00 60,00 992
MARINA MARTINS 60,00 60,00 993
ADRIANA PARTEZANI SIL-
VA 60,00 60,00 994

JULIA MORAIS SOUZA AL-
VARENGA DIAS 60,00 60,00 995

JESSICA TENORIO DA SIL-
VA BERTOLUCCI 60,00 60,00 996

ALDA MARIA DOS SANTOS 60,00 60,00 997
DIANA FERREIRA DE OLI-
VEIRA SANTOS 60,00 60,00 998

ROSIMEIRE BERLOFA DA 
SILVA 60,00 60,00 999

SIRLEIA PEREIRA APOCA 60,00 60,00 1000
KARINA CRISTINA MENE-
GUELI SANTOS 60,00 60,00 1001
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VANESSA NICOLAU DE 
MOURA 60,00 60,00 1002

AMANDA DANCONA SER-
ROU MIRANDA 60,00 60,00 1003

CICERA REGIA MELO LO-
PES 60,00 60,00 1004

AUCILENE FREIRE BRAN-
DAO 60,00 60,00 1005

JULIANA PAULINO DOS 
SANTOS 60,00 60,00 1006

MERCIA SIQUEIRA SILVA 60,00 60,00 1007
ZELIANE ALENICE VIEIRA 60,00 60,00 1008
MARIA APARECIDA SEVE-
RIANO GHIGGI 60,00 60,00 1009

LUCIANA BUOSI DE SOUZA 60,00 60,00 1010
PRICILA PASCHOAL 60,00 60,00 1011
CATARINA DANTES CORA-
CINI 60,00 60,00 1012

DANIELE GUIMARAES DOS 
SANTOS MOREIRA 60,00 60,00 1013

CLEIDE REGINA DA SILVA 60,00 60,00 1014
ANNE ELOISY DA SILVA 
SANTOS 60,00 60,00 1015

ZILMA DIAS ALVES BOR-
GES COSTA 60,00 60,00 1016

LUCI APARECIDA DA SILVA 60,00 60,00 1017
ELAINE CRISTINA GAR-
BUIO 60,00 60,00 1018

LUCIANA FERREIRA LIMA 60,00 60,00 1019
ANA PAULA PEREIRA RI-
BEIRO 60,00 60,00 1020

TACIELEN SANTOS BATIS-
TA 60,00 60,00 1021

DAYANE FERNANDA PE-
REIRA 60,00 60,00 1022

DILEA GUIMARAES DA SIL-
VA 60,00 60,00 1023

MARIA RITA DA CONCEI-
CAO MENDONCA 60,00 60,00 1024

GISELE DE LIMA SILVA 60,00 60,00 1025
ROSELENE MARIA DIAS 
CARVALHO 60,00 60,00 1026

TANIA CRISTINA TIMOTEO 
BATISTA 60,00 60,00 1027

SAMARA LUCI BASTOS DE 
OLIVEIRA 60,00 60,00 1028

MARIA TEREZA DE AQUINO 
PEREIRA BECATTI 60,00 60,00 1029

GRAZIELE BENEVENTE BA-
TISTA 60,00 60,00 1030

TAMARA SANTOS DA SILVA 60,00 60,00 1031
TATIANI ROGELI EMMANO-
ELLI 60,00 60,00 1032

SUELI DE OLIVEIRA MAR-
TINS DOS SANTOS 60,00 60,00 1033

NILMA APARECIDA DE 
SOUZA PARRILHA 60,00 60,00 1034

ALESSANDRA JOSE COR-
REA PONCIANO 60,00 60,00 1035

ELISANGELA CRISTINA AS-
SUNCAO BABINI 60,00 60,00 1036

JULIANA CRISTINA SOLLA 
POLLI 60,00 60,00 1037

ELIANA DE SOUZA SAN-
TANA 60,00 60,00 1038

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

ROSANGELA MARIA PE-
REIRA ARAUJO 60,00 60,00 1039

SIMONE ROCHA VALE JE-
SUS 60,00 60,00 1040

PRISCILA KELLY FINATI 
SANTANNA 60,00 60,00 1041

MEIRE ELLEN LOPES DE 
CARVALHO 60,00 60,00 1042

SANDRA CATARINA GORDO 
SANTOS 60,00 60,00 1043

GLAUCIA PETRACHIM FO-
RATTO 60,00 60,00 1044

SONIA REGINA RODRI-
GUES DE MATOS 60,00 60,00 1045

ROSANGELA MARIA MA-
ZIERO 60,00 60,00 1046

GRACELINY PEREIRA MAR-
TINS MANTOVANI 60,00 60,00 1047

ELAINE RAMOS DA CRUZ 60,00 60,00 1048
JESSICA MELO DA SILVA 60,00 60,00 1049
THAIS PRISCILA PEREIRA 
FRANCO 60,00 60,00 1050

CAROLINA RODRIGUES 60,00 60,00 1051
SUE ELLEN CRISTINA LIMA 
DA SILVA 60,00 60,00 1052

JESSICA MAYARA DE SOU-
ZA 60,00 60,00 1053

APARECIDA GORET DA LUZ 60,00 60,00 1054
ISABEL CRISTINA MAR-
TINS MANHA 60,00 60,00 1055

NADIA APARECIDA PINTO 
SILVA 60,00 60,00 1056

ALESSANDRA MARIA DOS 
SANTOS 60,00 60,00 1057

SIMONE GALVES RODRI-
GUES CORREA 60,00 60,00 1058

ADRIANA PERPETUA DOI-
MO GOMES 60,00 60,00 1059

MARCELA APARECIDA 
CORREIA 60,00 60,00 1060

JESSICA FERREIRA OLI-
VEIRA 60,00 60,00 1061

MARIANA RODRIGUES LI-
MIERI 60,00 60,00 1062

VERA LUCIA FACANALI 
MARTINS 60,00 60,00 1063

LOURDES ASSMANN LE-
ANDRO 60,00 60,00 1064

VALDIRENE MARIA DA SIL-
VA FERREIRA 60,00 60,00 1065

ADRIANA FERREIRA DOS 
SANTOS 60,00 60,00 1066

FABIANA DE OLIVEIRA CA-
VOLI 60,00 60,00 1067

JANAINA PRADO DA SILVA 60,00 60,00 1068
GESSYKA THAYS DA SILVA 
TEIXEIRA 60,00 60,00 1069

CARLA ALVES DOS SANTOS 60,00 60,00 1070
ROSANA APARECIDA PRA-
DO 60,00 60,00 1071

VANIA MENDES GOMES 60,00 60,00 1072
ZENILDA CARVALHO CAR-
NEIRO ALVES 60,00 60,00 1073

ROBERTA FERNANDES 
COSTA 60,00 60,00 1074

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

DIANA CRISTINA BARSOT-
TI 60,00 60,00 1075

CINTIA APARECIDA SAL-
GADO 60,00 60,00 1076

TATIANA DOS SANTOS SIL-
VA 60,00 60,00 1077

IODETE ZEBBER DE LIMA 60,00 60,00 1078
ELIETE RIBEIRO DE QUEI-
ROZ 60,00 60,00 1079

LILIANE CARREIRO NASCI-
MENTO SILVA 60,00 60,00 1080

JESSICA FERNADA ORME-
LESI SILVA 60,00 60,00 1081

MARIA MARCELA ALVES 
FEITOZA 60,00 60,00 1082

DIANA DA SILVA SANTOS 60,00 60,00 1083
BRUNA TADILA DE MORA-
ES 60,00 60,00 1084

ROSENIR LEMOS PIRES 
GIOIA 60,00 60,00 1085

DENISE DE MELLO ORLATO 60,00 60,00 1086
MONICA APARECIDA AN-
TONIO BORTOLOSSI 60,00 60,00 1087

DANILA CARDOSO PARRA 
BORCAL 60,00 60,00 1088

CANDIDA MARIA DE JESUS 
HEG OLIVEIRA 60,00 60,00 1089

ELISA COLASANTO BENE-
DICTO 60,00 60,00 1090

JULIANA ZAGO CESAR DE 
MELO 60,00 60,00 1091

ELIANA DE OLIVEIRA PRE-
TO 60,00 60,00 1092

KELLI MARQUES DE ARAU-
JO PECORARO 60,00 60,00 1093

STEFANE FERNANDA DE 
CAMARGO 60,00 60,00 1094

YASMIN ARVANI 60,00 60,00 1095
LIDIANE FREITAS BARBO-
SA 60,00 60,00 1096

FERNANDA PEREIRA DA 
SILVA OLIVEIRA MELO 60,00 60,00 1097

LILIA MARIA MENDES BAR-
RETO 60,00 60,00 1098

JESSICA DAIANE DE FREI-
TAS 60,00 60,00 1099

ARLETE PEREIRA DE SOU-
ZA FERNANDES 60,00 60,00 1100

BARBARA PRISCILA CAM-
POS ROSA 60,00 60,00 1101

ELIANA PARPETUA GODOY 
REPIZO 60,00 60,00 1102

PAULA PEROLA DOMIN-
GUES DE ALMEIDA 60,00 60,00 1103

LUCIMARA MARCELI 60,00 60,00 1104
ADRIANA MARTINS DOS 
SANTOS 60,00 60,00 1105

VANIA CRISTINA DE SOUZA 
QUEIRANTES 60,00 60,00 1106

MARIA INEIS GONCALVES 60,00 60,00 1107
JUCIMARA CRISTINA DE 
OLIVEIRA 60,00 60,00 1108

MICHELE DA SILVA RIBEI-
RO 60,00 60,00 1109

ELIGIA BARBOSA DE MORAIS 60,00 60,00 1110
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NAISE MARINA MARTINS 60,00 60,00 1111
BIANCA CALLEGARI DE 
OLIVEIRA 60,00 60,00 1112

CLEUNICE ROSA SILVA 60,00 60,00 1113
JOSIELI ALINE RIBAS GO-
MES 60,00 60,00 1114

SILVANA APARECIDA BUS-
CARIOLLI BARBOSA 60,00 60,00 1115

ANA MARIA PIRES PEREI-
RA AZEVEDO 60,00 60,00 1116

CAROLINE FERNANDES 60,00 60,00 1117
LARISSA CAMPOS PEREI-
RA RIBEIRO 60,00 60,00 1118

GABRIELA RODRIGUES 
MINGOTTI 60,00 60,00 1119

MARIA DANIELA FLORESTE 
BIANCO 60,00 60,00 1120

LILIANE DOS SANTOS SO-
ARES EUSTAQUIO 58,00 58,00 1121

REBECCA GABRIELLE AR-
RUDA DE SOUZA 58,00 58,00 1122

JOYCE RODRIGUES DOS 
SANTOS 58,00 58,00 1123

SOLANGE MARIA DOS 
SANTOS FRANCISCO 58,00 58,00 1124

SUZAMARRA LIBARINO 
LEMOS 58,00 58,00 1125

ELLEN CAROLINE LEMES 
DA SILVA 58,00 58,00 1126

DEBORA FERREIRA GON-
CALVES 58,00 58,00 1127

CRISTIANE MENDES FER-
REIRA DOMINGOS 58,00 58,00 1128

MARIA HELENA FERNAN-
DES SANTOS MELO 58,00 58,00 1129

VERA LUCIA DE OLIVEIRA 
LACERDA 58,00 58,00 1130

GIANE MARQUES DA COS-
TA 58,00 58,00 1131

ANDREIA CRISTINA DA SIL-
VA BALDUSSI 58,00 58,00 1132

JULIA THEOBALDO DE 
BARROS FREIRE 58,00 58,00 1133

RAFAELA SILVA ATAIDE 
FERREIRA 58,00 58,00 1134

DIRCEGOMES VIEIRA MU-
NIZ 58,00 58,00 1135

JANE APARECIDA DA LUZ 58,00 58,00 1136
REBECA DE CASTRO QUE-
LER 58,00 58,00 1137

MAX SIANE DE SOUZA 
CANDIDO 58,00 58,00 1138

CRISTIANE DOMINGOS 
RUSSI 58,00 58,00 1139

PAULA JAQUELINE FONSE-
CA GUARISE 58,00 58,00 1140

LUZIA APARECIDA LOPES 58,00 58,00 1141
LUCIMAR CASSIANO RO-
DRIGUES DE CARVALHO 58,00 58,00 1142

ADEILDA BARBOSA DE 
SOUZA ROMERA 58,00 58,00 1143

MIRIAM SILVEIRA ARRUDA 58,00 58,00 1144
ROSANGELA DA SILVA 
SANTOS 58,00 58,00 1145

KATIA AP. DE FREITAS JOSE 58,00 58,00 1146

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

CARLA APARECIDA GARCIA 58,00 58,00 1147
ELAINE PRAXEDES PIRES 58,00 58,00 1148
ELAINE CRISTINA LEAL 58,00 58,00 1149
SHIRLEY DE OLIVEIRA 
BARROSO 58,00 58,00 1150

LUCIANA AVELINO DOS 
SANTOS 58,00 58,00 1151

DAIANA JANAINA DA SILVA 58,00 58,00 1152
PRISCILA LIMA PINHEIRO 58,00 58,00 1153
VERA LUCIA FRANCISCA 
GOES 58,00 58,00 1154

ANA DE LOURDES MAR-
CIANO LOPES 58,00 58,00 1155

MAGALI DE SOUZA BRAGA 
COSTA 58,00 58,00 1156

THAIS SILVA DAS CHAGAS 58,00 58,00 1157
SARA DE OLIVEIRA 58,00 58,00 1158
LEIDA LUIZA RODRIGUES 
DE SOUZA 58,00 58,00 1159

ELIANA MARA PATUSSI 
GUIMARAIS 58,00 58,00 1160

IVANILDA FRANCISCA DE 
PAULA 58,00 58,00 1161

JUSCELINA DE FATIMA SIL-
VA 58,00 58,00 1162

FERNANDA CRISTINA 
BRUNELLI DE NOBREGA 58,00 58,00 1163

BRUNA JAGOCHITZ BER-
TOLDO 58,00 58,00 1164

JOELMA APARECIDA MO-
LAO 58,00 58,00 1165

VANESSA BUENO DO PRA-
DO CORREIA 58,00 58,00 1166

RAQUEL FRANCISCO SAI-
TO CASTANHEIRA 58,00 58,00 1167

MARTINA STEFI MATHEUS 
BUHNEMANN 58,00 58,00 1168

ADILEIA COSTA DA SILVA 58,00 58,00 1169
DENISE ROSA DA SILVA 
BRANDAO 58,00 58,00 1170

ROSILENE ALVES DA SILVA 
COLOMBERA 58,00 58,00 1171

ELISANGELA DE CASSIA 
GOMES COUTO 58,00 58,00 1172

FILICIA GOMES SANTANA 58,00 58,00 1173
SILMARA ROSA DOS SAN-
TOS DE SOUZA SILVA 58,00 58,00 1174

TAIMY LIMA SANTOS VIEI-
RA 58,00 58,00 1175

MARIA JOSE TEIXEIRA DOS 
SANTOS VITAL 58,00 58,00 1176

MARIA INES MORO DA 
COSTA 58,00 58,00 1177

ELAINE CONCEICAO MI-
NHARRO MARQUES 58,00 58,00 1178

DENIR APARECIDA CRUZ 58,00 58,00 1179
DALVA SILVA DE BARROS 58,00 58,00 1180
MARIA SUELI ARNALDO 
PARRA 58,00 58,00 1181

CLAUDIA MORAES ROMA-
NO STELLA 58,00 58,00 1182

KATIA CRISTIANE OLIVEI-
RA CARLOS PINHEIRO 58,00 58,00 1183

ANA PAULA DO NASCI-
MENTO SILVA 58,00 58,00 1184

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

LIDIANE APARECIDA DE 
FREITAS 58,00 58,00 1185

PRISCILA DE SOUZA SAN-
TOS 58,00 58,00 1186

TATIANE CRISTINA RAMOS 58,00 58,00 1186
THAISMARA JANAINA DA 
SILVA 58,00 58,00 1188

NOEMI APARECIDA BEME 
DA COSTA 58,00 58,00 1189

IZABEL CRISTINA DA SILVA 
LUZ 58,00 58,00 1190

ROSANA CLEMINCHE 58,00 58,00 1191
ELIS REGINA ALVES GRILLO 58,00 58,00 1192
BEATRIZ MARIA DA SILVA 
BRANDAO 58,00 58,00 1193

ANA CLAUDIA DE MELLO 
PRETO 58,00 58,00 1194

BIANCA FERNANDES DE 
PADUA 58,00 58,00 1195

ANA FRANCISCO 58,00 58,00 1196
IVANI APARECIDA DEBONE 
SILVA 58,00 58,00 1197

ADRIANA PAES LEME 58,00 58,00 1198
ALINE CAROLINA EVANGE-
LISTA 58,00 58,00 1199

VALDIRENE HENRIQUE 
DAS CHAGAS 58,00 58,00 1200

LUCIMEIRE FERREIRA DA 
SILVA 58,00 58,00 1201

MARIA ELIANA NEVES DE 
OLIVEIRA BUENO 58,00 58,00 1202

FERNANDA ARAUJO GA-
LEOTI 58,00 58,00 1203

DANIELE FRANCINE SOA-
RES MOURA 58,00 58,00 1204

ANTONIA ISABEL DE CAR-
VALHO MARCHESIM 58,00 58,00 1205

MARIA TEREZINHA RAMOS 
SILVA 58,00 58,00 1206

ROSANGELA TORRENTE 
MARDEGAN 58,00 58,00 1207

ELISABETE CORREA 58,00 58,00 1208
DENISE COELHO DA SILVA 58,00 58,00 1209
JULIANA FIGUEIRA DOS 
SANTOS 58,00 58,00 1210

SIRLENE CRISTINA LOU-
RENCO DE SOUZA 58,00 58,00 1211

RAQUEL RODRIGUES RI-
BEIRO 58,00 58,00 1212

LUIZIA DE SOUZA SANTOS 58,00 58,00 1213
PRISCILA LUCIA DA SILVA 58,00 58,00 1214
ANA CAROLINA DA COSTA 
ARAUJO 58,00 58,00 1215

SARA VILLA NOVA VIOTTI 58,00 58,00 1216
SILVANA APARECIDA RO-
DRIGUES LIMA 58,00 58,00 1217

CIRLENE DELMINO ALMEI-
DA 58,00 58,00 1218

MARTA LUZIA ALEIXO DE 
LIMA 58,00 58,00 1219

VIVIANE ALVES SENA COS-
TA 58,00 58,00 1220

VANESSA ELISABETE RI-
BEIRO PINHEIRO 58,00 58,00 1221
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BRUNA FERNANDA DE 
OLIVEIRA 58,00 58,00 1222

CAMILA BATAIER GOLU-
BEFF 58,00 58,00 1223

ELIANA FERREIRA DE GO-
DOY JESUS 58,00 58,00 1224

LUCIA FERREIRA TEBOM 58,00 58,00 1225
GENILDA MARIA DA SILVA 
OLIVEIRA 58,00 58,00 1226

SOLANGE REGINA ZANAT-
TA 58,00 58,00 1227

JAQUELINE VALERIO AN-
DRIATI 58,00 58,00 1228

NALSIMARA ALVES DA SIL-
VA 58,00 58,00 1229

IVONETE MARTINS DA SIL-
VA 58,00 58,00 1230

ROSY FERREIRA DA SILVA 58,00 58,00 1231
ALINE HIDALGO SILVA 58,00 58,00 1232
ELISABETE SCOLARO MO-
REIRA 58,00 58,00 1233

CRISTIANE SANTOS DE 
QUEIROZ 58,00 58,00 1234

CRISTINEIA GONCALVES 
DA SILVA 58,00 58,00 1235

JAMILE SOARES DE OLI-
VEIRA 58,00 58,00 1236

ELAINE CRISTINA DE LIMA 
FELISBERTO 58,00 58,00 1237

GILIANE STEFANI MADRU-
GA SANTANIELO 58,00 58,00 1238

SIMONE GISELE DE OLIVEI-
RA PINTO 58,00 58,00 1239

ROSELI RODRIGUES MAR-
QUES 58,00 58,00 1240

IVANI PEREIRA PIMENTA 
DIAS 58,00 58,00 1241

LETICIA FRANCO DE SOU-
ZA LIMA 58,00 58,00 1242

DALILA MARIA PEREIRA 
DA SILVA 58,00 58,00 1243

CLAUDIA ALVES PEREIRA 58,00 58,00 1244
VIVIANE CRISTIANO 58,00 58,00 1245
MARIANE DE MEMORIA 
FELICIANO 58,00 58,00 1246

PRISCILA OLIVEIRA DE 
SOUSA 58,00 58,00 1247

ELISABETE APARECIDA DE 
OLIVEIRA ALBANO 58,00 58,00 1248

AMANDA DE SOUZA PE-
REIRA 58,00 58,00 1249

VIVIANE NUNES MARTINS 58,00 58,00 1250
MARIA ELISA PEREIRA DA 
SILVA 58,00 58,00 1251

HIARA PEREIRA SANTOS 58,00 58,00 1252
SILVANA DE OLIVEIRA SIL-
VA 58,00 58,00 1253

ANA LUCIA ZANETTI BOR-
GES 58,00 58,00 1254

ANA CLAUDIA DE ALMEIDA 58,00 58,00 1255
MARAIZA DA SILVA SAN-
TOS 58,00 58,00 1256

NATALIA ISABELA MATTOS 58,00 58,00 1257
BRUNA DE CARVALHO GI-
MENEZ 58,00 58,00 1258

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

MARIA PORTO DA CRUZ 
MARTINS 56,00 56,00 1259

ALESSANDRA PAIVA COR-
REA 56,00 56,00 1260

MARIA DO ROSARIO XA-
VIER MARTINS 56,00 56,00 1261

ANDREA DE CASSIA DE-
MARCHI 56,00 56,00 1262

LUCIANA CRISTINA LAGE 
AMARAL 56,00 56,00 1263

FATIMA VANJURA FLORO 56,00 56,00 1264
LUCIANE TEIXEIRA SPOLA-
DORE CECATO 56,00 56,00 1265

SHIRLEY ANTONIO BASSO 56,00 56,00 1266
MARLI ANTONIA DE SOU-
ZA BRAGA OLIVEIRA 56,00 56,00 1267

FABIANA CRISTINA PAS-
SOS DEGASPARI 56,00 56,00 1268

NATHALINY DE ALMEIDA 
VIEIRA 56,00 56,00 1269

DENISE JAQUELINE OLI-
VEIRA 56,00 56,00 1270

ANGELIZE GUILHERME 
ALEXANDRELI PUPO 56,00 56,00 1271

DEBORAH PRISCILA CESAR 56,00 56,00 1272
SILVIA REGINA TELLES DE 
CASTRO 56,00 56,00 1273

MONISE LEME DA COSTA 56,00 56,00 1274
MARIA DO SOCORRO SILVA 
RIBEIRO 56,00 56,00 1275

DAMARES REGIANE DA 
SILVA 56,00 56,00 1276

IRACI DOS SANTOS SCHI-
MIT 56,00 56,00 1277

ANA ROSA VALLI 56,00 56,00 1278
RAQUEL OLIVEIRA DOS 
ANJOS 56,00 56,00 1279

ADRIANA ALVES DOS SAN-
TOS PIMENTA 56,00 56,00 1280

MONIQUE EMANOELLE DA 
SILVA 56,00 56,00 1281

MARIA MAGDALENA LORO 
GIMENES 56,00 56,00 1282

ROSA GOMES RODRIGUES 
DO CARMO 56,00 56,00 1283

SAMARA MAYA RIBEIRO 56,00 56,00 1284
MARINA ZAMPA 56,00 56,00 1285
DENISE DE FATIMA TRALDI 56,00 56,00 1286
MARIA LUCIA DE ARAUJO 56,00 56,00 1287
RENATA GREGO BOTTARO 56,00 56,00 1288
MARLEIDE CARDOSO DE 
CASTRO 56,00 56,00 1289

SIMONE DOS SANTOS FER-
REIRA 56,00 56,00 1290

PEROLA DE SOUZA BRAGA 56,00 56,00 1291
VERBENIA FERREIRA OLI-
VEIRA 56,00 56,00 1292

JULIANA DE CASSIA RA-
MOS QUINZOTE VELLOZO 56,00 56,00 1293

RENATA APARECIDA DE 
CAMPOS SILVA 56,00 56,00 1294

MARCIA JOSE BUENO DA 
SILVA 56,00 56,00 1295

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

LUCIANA FERREIRA DA 
SILVA ALVES 56,00 56,00 1296

KARLA REGINA DE MELO 
CAMILO 56,00 56,00 1297

FRANCESLY CORTES LO-
PES BAIZIGUE 56,00 56,00 1298

MARIANA MACEDO DE 
AZEVEDO 56,00 56,00 1299

TAILANE ZIDORIO GALVAO 56,00 56,00 1300
ROSELAINE DOS SANTOS 
SOARES 56,00 56,00 1301

ELENITA SPEGLIC DE SAL-
VO 56,00 56,00 1302

ROSIMAR SILAMA DOS 
SANTOS 56,00 56,00 1303

ROSILEI APARECIDA DEL-
GADO RAMOS 56,00 56,00 1304

VALDIRENE MARIA DA 
SIVA COSTA 56,00 56,00 1305

DANIELE FRANCIS CAM-
PANHA 56,00 56,00 1306

JULIANA DA SILVA MELO 56,00 56,00 1307
VASTI DOS SANTOS SIMO-
ES 56,00 56,00 1308

NATALIA HORTENCIA DOS 
SANTOS 56,00 56,00 1309

ROGERIA CAMPANHOLO 
BAIZIGUE 56,00 56,00 1310

MARY HELLEN FABIOLA 
PARILHA 56,00 56,00 1311

DANIELA PATRICIA DE 
LIMA FRANCO 56,00 56,00 1312

JOSELE CELES DE SOUZA 
DE SILIS 56,00 56,00 1313

SOLANGE SILVA DO NASCI-
MENTO 56,00 56,00 1314

SENARIA OLIVEIRA DA SIL-
VA 56,00 56,00 1315

MARIA DE LOURDES BENE-
VIDES SILVA 56,00 56,00 1316

VERA LUCIA DE JESUS 56,00 56,00 1317
SILVIA REGINA RODRIGUES 56,00 56,00 1318
OSANE DE SOUSA MAGA-
LHAES FONSECA 56,00 56,00 1319

PAULA PIRES GIOIA 56,00 56,00 1320
ROSELI APARECIDA DOS 
SANTOS GROSSELI 56,00 56,00 1321

DANIELE GIAROLLA 56,00 56,00 1322
ANNA CARLA BIANQUINI 56,00 56,00 1323
MARIANA DE MORAIS BUE-
NO RAMOS 56,00 56,00 1324

RAQUEL CAROLINA DE GO-
DOY E SILVA 56,00 56,00 1325

TAMIRES MENDES OLIVEI-
RO 56,00 56,00 1326

YASMIN CAROLINE DA SIL-
VA 56,00 56,00 1327

LARISSA DE ALMEIDA DOS 
SANTOS 56,00 56,00 1328

GILDETE BERNARDO CAS-
TELLI 56,00 56,00 1329

HELENA RODRIGUES DA 
SILVA 56,00 56,00 1330

MADALENA FERREIRA 
MARTINS 56,00 56,00 1331

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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LUCIANE CRISTINA DA SIL-
VA SOARES 56,00 56,00 1332

NATALIA PEREIRA 56,00 56,00 1333
KATIA CRISTINA THOMASI 
SANTOS 56,00 56,00 1334

VIRGINIA DE LIMA COSTA 56,00 56,00 1335
ROSELI MARTA FERREIRA 
DOS SANTOS 56,00 56,00 1336

IVONE MASOCHI RAMOS 56,00 56,00 1337
ANDREA CARLA BERALDO 56,00 56,00 1338
FERNANDA APARECIDA 
PAGLIARI 56,00 56,00 1339

MARISTELA REGINA DIAS 
DE OLIVEIRA 56,00 56,00 1340

DAIANE GOMES DA FONSE-
CA FARIA 56,00 56,00 1341

BRUNA BENFICA MESSIAS 56,00 56,00 1342
CLARETE MAURA CIARA-
MELLO RIBEIRO 56,00 56,00 1343

JOANA VALDA DOS SAN-
TOS CHAVES 56,00 56,00 1344

EDNA APARECIDA PEIXO-
TO 56,00 56,00 1345

ELENICE VIEIRA SALES 56,00 56,00 1346
JESSICA APARECIDA AN-
DRADE 56,00 56,00 1347

LEONICE SOARES DE AZE-
VEDO 56,00 56,00 1348

FABIANA BRANDAO EMI-
DIO 56,00 56,00 1349

DAIANE RAMANDO SILVA 56,00 56,00 1350
JOSIENE ALVES DAMACE-
NO PEREIRA 56,00 56,00 1351

ROSIMERE GUIMARAES JE-
RONIMO 56,00 56,00 1352

SAMARA LUZIA DE AGUIAR 56,00 56,00 1353
MARCELLA DE CASSIA 
LIMA OLIVEIRA 56,00 56,00 1354

DEBORA COSTA ALVES 
FURTADO 56,00 56,00 1355

ZILDA MARIA DA SILVA 56,00 56,00 1356
MIRIAM REGINA DE OLI-
VEIRA SILVA 56,00 56,00 1357

KARINA DA SILVA LEME 56,00 56,00 1358
BRUNA HELENA DA SILVA 
SAMPAIO 56,00 56,00 1359

MONIQUE ALVES 56,00 56,00 1360
SAFIRA MUNIZ 56,00 56,00 1361
IVANETE SANTOS LIMA 56,00 56,00 1362
ALESSANDRA PAULA CI-
PRIANO PASTRI 56,00 56,00 1363

FERNANDA GOMES BUL-
GARELLI OLIVEIRA 56,00 56,00 1364

GABRIELA SPINELLI CAVA 56,00 56,00 1365
CAROLINA EVANGELISTA 
DE OLIVEIRA 56,00 56,00 1366

ELIANE MANZINE 56,00 56,00 1367
ANDREIA FABIANA CARVA-
LHO ELEUTERIO 56,00 56,00 1368

BRUNA RAFAELA ALVES 
CORDEIRO 56,00 56,00 1369

SONIA MARIA VIDAL DE 
LUNA 56,00 56,00 1370

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

MARIA DO CARMO DA SIL-
VA 56,00 56,00 1371

ANDREA COSTA MARTINS 56,00 56,00 1372
REGINA ALEXANDRE DA 
SILVA 56,00 56,00 1373

LUCIANA PROCOPIO FER-
REIRA 56,00 56,00 1374

KELSYMARA RODRIGUES 
PINHEIRO DA SILVA RO-
BERTO

56,00 56,00 1375

LUCIA RODRIGUES GOU-
VEIA 56,00 56,00 1376

TATIANE MACHADO MOU-
RA 56,00 56,00 1377

PATRICIA PEREIRA VEN-
TRONI BROMBAL 56,00 56,00 1378

SANDRIELE DE BRITO AL-
MEIDA 56,00 56,00 1379

GABRIELA DE MARCHI 56,00 56,00 1380
CLAUDIA APARECIDA SILVA 56,00 56,00 1381
SOLANGELA CATARINA 
COUTO 56,00 56,00 1382

ROSANA APARECIDA BOR-
GES 56,00 56,00 1383

NEIDE NEVES AMORIM DE 
MOURA 56,00 56,00 1384

MARCIA PEREIRA DA SILVA 56,00 56,00 1385
PRISCILA DRIELE DE ASSIS 
VILARES 56,00 56,00 1386

TABATA LUANA VITOR 56,00 56,00 1387
GRAZIELE GARCIA FERREI-
RA 56,00 56,00 1388

FLAVIA FACIN 56,00 56,00 1389
RAQUEL RAIMUNDO CAR-
DOSO MENDES 56,00 56,00 1390

JANAINA ARGELIA COLO-
DO PATRIGNANI 56,00 56,00 1391

LENI ALVES DE SOUZA 54,00 54,00 1392
FERNANDA BEATRIZ DA 
FONSECA 54,00 54,00 1393

MARIA CRISTINA NOGUEI-
RA 54,00 54,00 1394

BEATRIZ ALVES 54,00 54,00 1395
DALILA RODRIGUES GRA-
ZINO 54,00 54,00 1396

ANDRESSA DE OLIVEIRA 
SENRA 54,00 54,00 1397

ALINE OLG ZANELLA PE-
REIRA 54,00 54,00 1398

ANA CLAUDIA ZABOTTO 
DE LIMA 54,00 54,00 1399

VALERIA APARECIDA ROSA 54,00 54,00 1400
JURLENE MONTEIRO 54,00 54,00 1401
MARCIA MATOS SILVA 54,00 54,00 1402
LUANA CRISTINA DE ME-
DEIROS SOUZA 54,00 54,00 1403

CRISTIANE APARECIDA LI-
BERATO CERGOL 54,00 54,00 1404

CHARLENE SANTOS RO-
VERI 54,00 54,00 1405

LINDAURA DOS SANTOS 
LIMA 54,00 54,00 1406

ANA KARINE MARTINS FA-
RIAS MINSKI 54,00 54,00 1407

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

ANDRESSA FARIA RODRI-
GUES 54,00 54,00 1408

MELISSA RAFAELA ALVES 
DE SOUZA 54,00 54,00 1409

TAINA FRANCO OLIVEIRA 54,00 54,00 1410
SIRLEY MESSIAS PEREIRA 54,00 54,00 1411
JAQUELINE APARECIDA DE 
OLIVEIRA NETTO 54,00 54,00 1412

FERNANDA DE MELLO 
BENTO 54,00 54,00 1413

LUCIANA ARCAS GALINDO 54,00 54,00 1414
CLAUDETE HONORATO 
SILVA 54,00 54,00 1415

ZENITA COSTA COUTINHO 
SILVEIRA 54,00 54,00 1416

FATIMA JESUS DA CUNHA 54,00 54,00 1417
ANA MARIA ALVES PRATES 54,00 54,00 1418
SUSANA GOMES DA SILVA 
TONUSSI 54,00 54,00 1419

FRANCISLENE APARECIDA 
ALVES DE OLIVEIRA 54,00 54,00 1420

SILVINIA CRISTINA MON-
TEIRO PASSOS 54,00 54,00 1421

MARCIA APARECIDA MAR-
CIANO CUSTODIO 54,00 54,00 1422

RITA DE CASSIA BARBOSA 
TAIRA 54,00 54,00 1423

CAROLINE BEATRIZ GON-
CALVES PERIN 54,00 54,00 1424

PRISCILA APARECIDA 
FRANCO 54,00 54,00 1425

ESTER MARIA DA SILVA 
ALMEIDA 54,00 54,00 1426

BARBARA CAROLINE MO-
RETTI SILVA 54,00 54,00 1427

THAIS NOGUEIRA MARTI-
NEZ 54,00 54,00 1428

BIANCA DE OLIVEIRA DA 
SILVA 54,00 54,00 1429

VILMA GALDINO MIGUEL 54,00 54,00 1430
LIVIA CARLA COSTA SILVA 54,00 54,00 1431
ERICA ALVES DA CONCEI-
CAO 54,00 54,00 1432

DELIR ANDRUCHECHEN 
CARDOSO 54,00 54,00 1433

PATRICIA DE ALMEIDA ZA-
NATTA 54,00 54,00 1434

DANIELE RENATA DE OLI-
VEIRA 54,00 54,00 1435

JANAINA APARECIDA DOS 
SANTOS 54,00 54,00 1436

LUANA CAROLINA DOS 
REIS 54,00 54,00 1437

MICHELLE CRISTINA ZA-
NIN DE LIMA HENRIQUE 54,00 54,00 1438

PAMELA LOPES DA SILVA 54,00 54,00 1439
DAIANE GOMES PESSOA 54,00 54,00 1440
WALKYRIA GABARAO GUI-
MARAES 54,00 54,00 1441

ALESSANDRA FERNANDES 
PALHAO 54,00 54,00 1442

EMILIA CISTA DE OLIVEIRA 54,00 54,00 1443
SUELI APARECIDA DE SOU-
ZA 54,00 54,00 1444

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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ELCI VASCONCELOS DURA-
ES DE SOUZA 54,00 54,00 1445

ANTONIA VALERIA DIONI-
SIO DE SOUZA 54,00 54,00 1446

GISELE APARECIDA DA SIL-
VA SASSA 54,00 54,00 1447

JESSICA APARECIDA SOU-
SA SIQUEIRA 54,00 54,00 1448

NEUZA MONTORO DE OLI-
VEIRA 54,00 54,00 1449

DALVA DE OLIVEIRA 54,00 54,00 1450
DIONILIA RODRIGUES DE 
OLIVEIRA RAMOE 54,00 54,00 1451

ALINE CRISTINA DA SILVA 
BASSO 54,00 54,00 1452

SIRLIANE GONCALVES 
BARBOSA 54,00 54,00 1453

REGIANE DE LOURDES RO-
DRIGUES ORTEGA 54,00 54,00 1454

JULIANAOLIVEIRA SILVA 54,00 54,00 1455
LEILA MANUELA REIS DOS 
SANTOS 54,00 54,00 1456

EDNA MARIA DE FREITAS 
ALVES 54,00 54,00 1457

FERNANDA SALVIANO DA 
SILVA 54,00 54,00 1458

MARIA APARECIDA DOS 
SANTOS SOUZA 54,00 54,00 1459

SUELLEN DE OLIVEIRA 
SAO JOSE 54,00 54,00 1460

JULIANE DA LUZ OLIVIERA 54,00 54,00 1461
IVANETE OLIVEIRA DE 
SOUZA 54,00 54,00 1462

ROSANGELA BARROS DA 
SILVA MAGALHAES 54,00 54,00 1463

ADRIANA CANDIDO DE FA-
RIA IRMAO 54,00 54,00 1464

JULMARA PRATES DE MA-
TOS 54,00 54,00 1465

LUCIANA ALVES GREEN 54,00 54,00 1466
MAYSE MARTINS 54,00 54,00 1467
SUE ELLEN APARECIDA 
RODRIGUES NUNES 54,00 54,00 1468

THAIS FERNANDA DE OLI-
VEIRA ROCHA 54,00 54,00 1469

JAMILLIE FRANCINE DA 
CRUZ SILVA 54,00 54,00 1470

ERIVAM CORDEIRO DOS 
SANTOS 54,00 54,00 1471

JULIANA DE FATIMA POLI 
LIMA 54,00 54,00 1472

ANA CLAUDIA DE PAULA 
PIEROBON 54,00 54,00 1473

MARILUZ RIBEIRO DE SOU-
ZA JESUS 54,00 54,00 1474

CRISTIANI MARQUES DE 
SOUZA DE PAULA 54,00 54,00 1475

ARIANE DE CASSIA ANTI-
QUERA 54,00 54,00 1476

LUCIMARA BORGES RO-
DRIGUES DA SILVA 54,00 54,00 1477

SILVIA HELENA DOS AN-
JOS TUONO 54,00 54,00 1478

MELISSA APARECIDA DE 
CAMPOS 54,00 54,00 1479

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

CINTIA ANTUNES DE SOU-
SA TELES 54,00 54,00 1480

QUETE DOS SANTOS DA 
SILVA 54,00 54,00 1481

MARILIA GABRIELA DOS 
SANTOS DOURADO 54,00 54,00 1482

LETICIA ISRAEL DOS SAN-
TOS 54,00 54,00 1483

RITA DE CASSIA SOUZA DA 
PAIXAO 54,00 54,00 1484

CASSIA BRANDONI 54,00 54,00 1485
CLAUDIA REGINA MARIA-
NO RICON 54,00 54,00 1486

CARINE DE OLIVEIRA PI-
RES VASCONCELOS 54,00 54,00 1487

SHARLENE ANDRADE 
BORGES DA TRINDADE 54,00 54,00 1488

MARCIA REGINA PASSOS 
GONCALVES 54,00 54,00 1489

ROSALCI DOS SANTOS RAI-
MUNDO 54,00 54,00 1490

ELISVANDA FELISMINO 
ROSSI 54,00 54,00 1491

ADRIANA ALVES DA CON-
CEICAO 54,00 54,00 1492

ANGELA MARIA CRUZ SIL-
VA 54,00 54,00 1493

NATALIA SILVA DE LUNA 54,00 54,00 1494
CRISTIANE JAGOCHITZ 
BERTOLDO 54,00 54,00 1495

NEIDE DE OLIVEIRA DIAS 54,00 54,00 1496
ADRIANA SALTORATO 54,00 54,00 1497
ELISANGELA IRENE DA 
SILVA 54,00 54,00 1498

BRUNA MARIA DA SILVA 54,00 54,00 1499
DANIELA KATHLEEN DE 
ASSIS 54,00 54,00 1500

LEGIANE DE JESUS FACHI-
NI 54,00 54,00 1501

MICHELE CRISTINA BORBA 
SIQUEIRA 54,00 54,00 1502

DENISE SOUZA HEG DE 
OLIVEIRA 54,00 54,00 1503

SILVIA HELENA GUIMARA-
ES 54,00 54,00 1504

STELLA SCHETTO CASTRO 
KANTO 54,00 54,00 1505

TERESA ALVES DOS SAN-
TOS 54,00 54,00 1506

EDNA HELENA DE OLIVEI-
RA MIQUELON 54,00 54,00 1507

ROSEMEIRE BRUNO DE 
CIRQUEIRA AGUIAR 54,00 54,00 1508

JULIANA DA SILVA GOU-
VEIA NEVES 54,00 54,00 1509

ANA PAULA MARTINS 
RODA 54,00 54,00 1510

CLEIBER BAPTISTA PEREI-
RA SOLLER 54,00 54,00 1511

ALINE BENI FERNANDES 
DE SOUZA 54,00 54,00 1512

PAULA CRISTINA DA SILVA 54,00 54,00 1513
ANDRESSA LUCIANO CRUZ 
MAGALHAES 54,00 54,00 1514

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

SARAH CRISTIANE DA SIL-
VA 54,00 54,00 1515

SILVANA DE OLIVEIRA 
MARQUES COPELLI 54,00 54,00 1516

ADRIANA FRANZOTTE MO-
ROLLO 52,00 52,00 1517

PAMELA SILVA DE QUEI-
ROZ 52,00 52,00 1518

SANDRA MARIA DE OLI-
VEIRA 52,00 52,00 1519

FRANCINE ROSA PEREIRA 52,00 52,00 1520
SILMARA CRISTINA MAR-
QUEZI 52,00 52,00 1521

FERNANDA XAVIER DE 
SOUZA NOVAKOSKI 52,00 52,00 1522

VIVIANE FERRAZ DE LIMA 52,00 52,00 1523
ELIZETE MOURA DO NAS-
CIMENTO 52,00 52,00 1524

ALESSANDRA FALQUI BUE-
NO 52,00 52,00 1525

LUCIANA APARECIDA DA 
SILVA SOUZA 52,00 52,00 1526

TALITA DOS SANTOS MO-
RELATTO 52,00 52,00 1527

CAROLINE SAMPAIO AC-
CIARI 52,00 52,00 1528

CLAUDIA FRANZIN 52,00 52,00 1529
KARINA FONSECA ISHIMO-
TO 52,00 52,00 1530

RENATA RINALDI MORENO 
PISTONI 52,00 52,00 1531

GESICA DE SOUZA ARAUJO 
BARBOSA 52,00 52,00 1532

ADRIANE DE OLIVEIRA 52,00 52,00 1533
FERNANDA PEREIRA PRA-
TES 52,00 52,00 1534

DANIELLE LIMA DE SOUZA 52,00 52,00 1535
SOLANGE MARTINS BON-
FIM 52,00 52,00 1536

MICHELE KATIA CITRONI 
MENDES 52,00 52,00 1537

DANIELE FIGUEIREDO 
FREIRE GONCALVES 52,00 52,00 1538

ANTONIA ALZENIR DE 
SOUZA E SILVA 52,00 52,00 1539

ALINE DE SOUZA FERREI-
RA 52,00 52,00 1540

ANDRIELY DIAS DE OLI-
VEIRA 52,00 52,00 1541

CLEIDE DOS SANTOS 52,00 52,00 1542
ADRIANA MARIA MACHA-
DO 52,00 52,00 1543

ANDREZZA REGINA LA-
CORTE 52,00 52,00 1544

KARINA SILVANA SANTOS 
DE LIMA 52,00 52,00 1545

ANA PAULA BARBOSA 52,00 52,00 1546
DANIELA DA SILVA FER-
REIRA 52,00 52,00 1547

SOLANGE XAVIER DE AL-
MEIDA 52,00 52,00 1548

JULIETE GONCALVES 
JOLLO 52,00 52,00 1549

PALOMA RABASSI 52,00 52,00 1550

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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ALESSANDRA DE BRITO 
ALMEIDA 52,00 52,00 1551

VANILDA NUNES 52,00 52,00 1552
RITA DE CASSIA DE SOUZA 
SANTOS ALVES 52,00 52,00 1553

SUELI REGINA FERRARI DE 
OLIVEIRA 52,00 52,00 1554

SILVANA AMANCIO RODRI-
GUES DE AFENSOR 52,00 52,00 1555

MARIA APARECIDA GOMES 
DOS SANTOS BARBOSA 52,00 52,00 1556

MILENE LACERDA ALMEI-
DA 52,00 52,00 1557

ELAINE APARECIDA DE 
SOUZA 52,00 52,00 1558

PATRICIA APARECIDA DA 
SILVA BESERRA 52,00 52,00 1559

CAMILA MONTEIRO DOS 
SANTOS 52,00 52,00 1560

CAMILA DA SILVA BENE-
DITO 52,00 52,00 1561

JOYCE DA SILVA PASTI 52,00 52,00 1562
NEIDE APARECIDA MASO 52,00 52,00 1563
ROSINEI RODRIGUES MAR-
QUES 52,00 52,00 1564

LUIMARA KATY DIAS 52,00 52,00 1565
RENATA MARTINS SOUZA 
CARVALHO 52,00 52,00 1566

LUCIANA FERREIRA DA 
SILVA 52,00 52,00 1567

ISABELA ALEXANDRE DE 
MEIRELES 52,00 52,00 1568

MELISSA ANDRADE BINELI 52,00 52,00 1569
ROSANGELA DE FATIMA 
ESTEVES DOS SANTOS 52,00 52,00 1570

MARIA ZILDA SANTOS 52,00 52,00 1571
SANDRA BENFICA UCHOA 52,00 52,00 1572
CRISTIANE MARIA DE CAR-
VALHO BORGES 52,00 52,00 1573

SILMARA APARECIDA DE 
DE OLIVEIRA 52,00 52,00 1574

MARIA DO ROSARIO SILVA 
PINTO 52,00 52,00 1575

FERNANDA TARLEY DE 
GOES 52,00 52,00 1576

ALINE CRISTINA MACEDO 
BALIERO 52,00 52,00 1577

GABRIELA HELOIZE RO-
DRIGUES ALVES DOS SAN-
TOS

52,00 52,00 1578

LUCILENE FASUCCI 52,00 52,00 1579
FABIANE DE SOUZA SI-
QUEIRA 52,00 52,00 1580

KARINE APARECIDA DA 
SILVA SERGIO 52,00 52,00 1581

MARIZETE MARIA MAR-
QUES COLASANTA 52,00 52,00 1582

CICERA DIVINA FELIX DA 
SILVA 52,00 52,00 1583

LUCIANA APARECIDA DE 
MORAES 52,00 52,00 1584

VALERIA ELAINE DE OLI-
VEIRA DA SILVA 52,00 52,00 1585

LEIA FAUSTINO DIAS 52,00 52,00 1586

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

VERA LUCIA DA SILVA MO-
RAES 52,00 52,00 1587

VANESSA RENOVATO DA 
SILVA 52,00 52,00 1588

ROSILANE DE SOUSA COS-
TA MORENO 52,00 52,00 1589

FABIANA DE OLIVEIRA AL-
MEIDA 52,00 52,00 1590

PATRICIA APARECIDA 
BRANCO DA SILVA 52,00 52,00 1591

GABRIELA TAVARES FREI-
TAS 52,00 52,00 1592

SAMANTA ALVES DA SILVA 52,00 52,00 1593
JESUITA BARBOSA DOS 
SANTOS 52,00 52,00 1594

PATRICIA APARECIDA 
DE LIMA RODRIGUES 
SCHWARTZ

52,00 52,00 1595

IRENE SOUZA SILVA MEYER 52,00 52,00 1596
GISELE BREVES LEITE DOS 
SANTOS 52,00 52,00 1597

VANESSA FERNANDES SA-
RAIVA DA SILVA 52,00 52,00 1598

ALINE CRISTINA BRAGION 
GUILHERME 52,00 52,00 1599

DILVA GONCALVES DA SIL-
VA FENILLE 52,00 52,00 1600

PATRICIA VENCESLAU PE-
REIRA 52,00 52,00 1601

MICHELE FERNANDA 
LEME DE SOUZA 52,00 52,00 1602

THAIS VILLALBA DE AL-
MEIDA SILVA 52,00 52,00 1603

MUANA DE OLIVEIRA DIAS 52,00 52,00 1604
ELIANA MARCONDES DIAS 52,00 52,00 1605
CLEIDE ACUIO VICENTE 52,00 52,00 1606
TERESINHA DE JESUS SIL-
VA 52,00 52,00 1607

ROSANGELA APARECIDA 
SILVA GIMENES 52,00 52,00 1608

TELMA REGINA DE SOUZA 52,00 52,00 1609
EDJA DE MORAES SANTOS 52,00 52,00 1610
CLEONICE RAMOS DOS 
SANTOS 52,00 52,00 1611

MARIA APARECIDA MAR-
TINS 52,00 52,00 1612

MARIA HELENA DOS SAN-
TOS BALLEEIRO 52,00 52,00 1613

ROSANE APARECIDA PA-
TUSSI 52,00 52,00 1614

MICHELE CARVALHO DA 
ROSA 52,00 52,00 1615

GIZELIA CANDIDO DA SIL-
VA 52,00 52,00 1616

ARIANA APARECIDA MA-
CEDO CAMATTA 52,00 52,00 1617

CRISTINA MARCELA FARIA 
SURIAN 52,00 52,00 1618

JOYCE ROSSI DE CARVA-
LHO 52,00 52,00 1619

KEREN DIAS DA SILVA SOU-
ZA 52,00 52,00 1620

GABRIELLA SANTOS DA 
SILVA 52,00 52,00 1621

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

ADRIANA GARCIA DE MO-
RAES 52,00 52,00 1622

SANDRA CRISTINA SAN-
TOS RODRIGUES 52,00 52,00 1623

REGIANE SARAIVA DA SIL-
VA ROQUE 52,00 52,00 1624

AMANDA CRISTINA DE 
SOUZA ARRUDA 52,00 52,00 1625

ROSANA SARAIVA BATISTA 52,00 52,00 1626
ANA MARIA DA CRUZ 
FRANCO 52,00 52,00 1627

LILIANE DE JESUS RODRI-
GUES ABILA 52,00 52,00 1628

LUCIANA MARQUESIN 52,00 52,00 1629
VANESSA DA SILVA FON-
SECA 52,00 52,00 1630

SUELI DE FATIMA BIAZOTO 
PAIVA 52,00 52,00 1631

SILVIA CRISTINA FERNAN-
DES 52,00 52,00 1632

VIVIANE APARECIDA PAU-
LIELO MARQUES DA COSTA 52,00 52,00 1633

ANNE CAROLINNE DA SIL-
VA PEREIRA 52,00 52,00 1634

TAMARA PRINCEPE DA 
SILVA 52,00 52,00 1635

CLECIA GUIMARAES RO-
DRIGUES 52,00 52,00 1636

MARIA NEUZA MARTINS 
SOUTO 50,00 50,00 1637

JANETE ALVES DOS SAN-
TOS SCHIAVO 50,00 50,00 1638

MICHELE MAGAGNINI MA-
TIAS 50,00 50,00 1639

MONIQUE TERESA PORFI-
RIO DOS SANTOS 50,00 50,00 1640

ANDREIA FLORIANO DE 
SANTANA 50,00 50,00 1641

FERNANDA COSTA BEGOS-
SO 50,00 50,00 1642

TAIS SILVA 50,00 50,00 1643
SHEYLA ALVES DA SILVA 50,00 50,00 1644
PAOLA TOMAZ RODRI-
GUES 50,00 50,00 1645

JOSILAINE MARCIA DE 
MOURA SILVA 50,00 50,00 1646

JANAINA APARECIDA DE 
CAMPOS BOERIZ 50,00 50,00 1647

ROSEMARY PORTE 50,00 50,00 1648
VANIA DE FATIMA SILVA 
MOISES 50,00 50,00 1649

MARCELA MALITI 50,00 50,00 1650
MAYARA SANTOS DA SILVA 50,00 50,00 1651
LUCIDALVA ROSA GUIMA-
RAES RIBEIRO 50,00 50,00 1652

ISABEL PILON BULGARELLI 50,00 50,00 1653
MARTA ESTEVAM DE SOU-
ZA 50,00 50,00 1654

TANIA APARECIDA CAMAR-
GO 50,00 50,00 1655

LIZANDRA BOLSONI CILA 50,00 50,00 1656
ADRIANA APARECIDA DA 
SILVA OLIVEIRA 50,00 50,00 1657

LUCIENE RODRIGUES DO 
CARMO 50,00 50,00 1658

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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POLIANA DE SOUZA FER-
NANDES 50,00 50,00 1659

MARIA ISABELLA STAFU-
ZZA POLLO 50,00 50,00 1660

ELISABETE PEREIRA CAM-
POS PRADO 50,00 50,00 1661

IRANEI ROSA DA SILVA 
SANTOS 50,00 50,00 1662

ROSANGELA APARECIDA 
ZANZON SANTOS 50,00 50,00 1663

RUTE FONSECA MENDON-
CA 50,00 50,00 1664

GESLY MIRYA CAMPOS 50,00 50,00 1665
JUSCICLEIDE SOUZA RIOS 50,00 50,00 1666
LUCRECIA TORRES CA-
MARGOS PEGO 50,00 50,00 1667

SANDRA APARECIDA DA 
SILVA BISPO 50,00 50,00 1668

EDINALVA CONCEICAO AL-
BINO 50,00 50,00 1669

CRISTIANE SOARES AMO-
RIM SOUZA 50,00 50,00 1670

IVANILDA APARECIDA 
ROSA 50,00 50,00 1671

LUCILENE ROVEDA 50,00 50,00 1672
CAROLINE DA ROCHA 
FRANCISCO 50,00 50,00 1673

SAMANTHA CARLLA SILVA 
COSTA 50,00 50,00 1674

BRUNA GIOVANNA CURCIO 50,00 50,00 1675
ANDREA SILVANO 50,00 50,00 1676
SONIA PERPETUA SAN-
CHES MAESTRELLO 50,00 50,00 1677

CREVENICE SILVERIO 
SAMPAIO 50,00 50,00 1678

ANDREIA PATRICIA DE ME-
DEIROS NOGUEIRA 50,00 50,00 1679

MILENA MARTINS DE 
ARAUJO GOTO 50,00 50,00 1680

KETINY CARMONA PAIXAO 
RIBEIRO 50,00 50,00 1681

IRACI VALEZI DE OLIVEIRA 50,00 50,00 1682
NILVA DAMASCENO DOS 
SANTOS 50,00 50,00 1683

ELISABETE GARCIA PEREI-
RA SILVA 50,00 50,00 1684

ADRIANA CRISTINA GIS-
MUNDO 50,00 50,00 1685

MARLENE CARDOSO DE 
SOUSA 50,00 50,00 1686

MARIANA VILAS BOAS 50,00 50,00 1687
ANGELA MARTHA MAR-
TINS 50,00 50,00 1688

SUELY DE BARROS NASCI-
MENTO 50,00 50,00 1689

DENISE MARIA DOS SAN-
TOS 50,00 50,00 1690

SUELI DALBO COSTA 50,00 50,00 1691
LUANA LETICIA ZIVIANI 50,00 50,00 1692
GENILDA ANTONIO 50,00 50,00 1693
ROSANA DA COSTA SILVA 50,00 50,00 1694
ROZANA NASCIMENTO 
FRANCA 50,00 50,00 1695

FLAVIA ROVERI PEREIRA 50,00 50,00 1696

NOME NOTA
OBJETIVA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

THAIS MOLINA DIAS 50,00 50,00 1697
ALESSANDRA ALVES DOS 
SANTOS 50,00 50,00 1698

LUIZA MAGNA DA SILVA 
RODRIGUES DOS SANTOS 50,00 50,00 1699

LEONICE VICENTE PEREI-
RA 50,00 50,00 1700

MARIA JOSE MOTA 50,00 50,00 1701
ELAINE NUNES DE RAMOS 
SANTOS 50,00 50,00 1702

DANIELE NIERO FERREIRA 50,00 50,00 1703
KAREN FONTES BORIM 50,00 50,00 1704
ANA LIA FRACASSO 50,00 50,00 1705
CARINE SALVIANO DA SIL-
VA 50,00 50,00 1706

TATIANE SANTOS FLEURY 
DOS REIS 50,00 50,00 1707

PAMELA DA GRACA PRETI 
SAVIO 50,00 50,00 1708

MARCIA REGINA GOMES 
DE OLIVEIRA 50,00 50,00 1709

CIRLENE DE FATIMA MAS-
SE BRAVI 50,00 50,00 1710

LETICIA MARIN PINOS DA 
SILVA 50,00 50,00 1711

TABATHA EVELYN SILVA DA 
COSTA 50,00 50,00 1712

SONIA MARIA DOS SAN-
TOS 50,00 50,00 1713

REGINA LOURENCO DA 
CUNHA 50,00 50,00 1714

CASSIANE DE ARAUJO OU-
RIVES ALULAS 50,00 50,00 1715

RAFAELA ALEIXO DA SILVA 50,00 50,00 1716
ANGELICA DA SILVA PA-
CIENCIA KAVAGUCHI 50,00 50,00 1717

SANDRA MARIA MARTINS 50,00 50,00 1718
ELIANA RODRIGUES DA 
SILVA CRUZ 50,00 50,00 1719

VERA LUCIA AGRIPINO 50,00 50,00 1720
IRANILDA CARNEIRO RI-
BEIRO 50,00 50,00 1721

ANA PAULA DE CARVALHO 
ARCANJO 50,00 50,00 1722

RITA DE CASSIA RIBEIRO 50,00 50,00 1723
MARIELE LETICIA FER-
NANDES 50,00 50,00 1724

JENNIFER DAIANE SOTA DE 
PAULA SANTOS 50,00 50,00 1725

MICHELLE PATRICIA CO-
LAVITE 50,00 50,00 1726

COZINHEIRO (A)

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

PAULO ROBERTO CHIES 84,00 84,00 01
FELICIA VIEIRA DA SILVA 82,00 82,00 02
LILIAN CRISTINA TEODO-
RO 80,00 80,00 03
PAULO HONIGMANN FI-
LHO 80,00 80,00 04
ROSA MACHADO PEREI-
RA 78,00 78,00 05

ZELANDIA MARIA COSTA 78,00 78,00 06

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

ERICA VANESSA SILVA 78,00 78,00 07
SELMA RITA DA SILVA LO-
PES 78,00 78,00 08
ALBENIZIA SANTOS SO-
DRIGUES MOTA 78,00 78,00 09
KATIA TERESA DICIANO 
TIENI 76,00 76,00 10
ANGELAINE SOARES DOS 
SANTOS 76,00 76,00 11
ALEXANDRE ANDRE BER-
TOLINO 76,00 76,00 12
ARLETE APARECIDA CON-
DINI DE ALCANTARA 76,00 76,00 13
ANDRE CLEMENTINO DE 
DEUS 76,00 76,00 14

JANAINA ALVES NEVES 74,00 74,00 15
ANDRE VITOR CUSTODIO 74,00 74,00 16
SANDRA POVOA 74,00 74,00 17
LUCIA HELENA GONCAL-
VES 74,00 74,00 18

WESLEY ALVES 74,00 74,00 19
VANIA MARIA DOS SAN-
TOS RAMOS 72,00 72,00 20
MARLI DE OLIVEIRA COR-
REA 70,00 70,00 21

DANIELA DE MELO 70,00 70,00 22
VALERIA LIMA DE CAR-
VALHO 70,00 70,00 23
BRUNO SILVEIRA LEITE 
SIMIONATO 70,00 70,00 24

TIAGO ALEX DOS SANTOS 70,00 70,00 25
SILVANA DE NORONHA 
SILVA 68,00 68,00 26

MARCOS PAULO ZAGO 68,00 68,00 27
DOUGLAS JORGE DA RO-
CHA 68,00 68,00 28

ANDREA SUHR FREITAS 68,00 68,00 29
VERA LUCIA VERNI RO-
DRIGUES DA SILVA 68,00 68,00 30

SILVIA CRISTINA MINETO 68,00 68,00 31
MARY LUCI APARECIDO 
DE CAMARGO 68,00 68,00 32
SILMARA RODRIGUES DA 
COSTA 68,00 68,00 33

WESLEY DE LIMA CORREA 68,00 68,00 34
FATIMA APARECIDA ALBI-
NO DE BRITO 66,00 66,00 35
ANA LUCIA FERREIRA 
IASSIA 66,00 66,00 36
LUCIMARA APARECIDA 
JUSTO SANTOS 66,00 66,00 37
SANDRA REGINA JUIZ 
KROLL 66,00 66,00 38
ANTONIA MARTINS OLI-
VEIRA 66,00 66,00 39
PAULO FERREIRA DE AL-
MEIDA 66,00 66,00 40
ROSE APARECIDA BRITO 
DE OLIVEIRA SOUZA 66,00 66,00 41
ANTONIO DE SOUZA PE-
REIRA 64,00 64,00 42
SOLANGE APARECIDA LE-
ALDINI SILVA 64,00 64,00 43
GLAUCE DANIELA ZAPFF 
LIMA 64,00 64,00 44
CREUSA DE FATIMA MO-
RASSUTTI 64,00 64,00 45
ANA MARTA MARTINS 
BATISTA 62,00 62,00 46

CICERA GOMES DE SOUZA 62,00 62,00 47
DANIELA APARECIDA PI-
COLOTTO MACHADO 62,00 62,00 48
ALESSANDRA CRISTINA 
NARCISO DE SOUZA 62,00 62,00 49
SILVANA LAURINDO DOS 
SANTOS 62,00 62,00 50
IRACEMA APARECIDA RO-
VERI PEREIRA 62,00 62,00 51
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CLARA INES SALES BUE-
NO 62,00 62,00 52
MARCIA REGINA MONTEI-
RO ROSSI 62,00 62,00 53

NEIDA MORITA 60,00 60,00 54
JOAO PAULO ALVES DA 
GRACA 60,00 60,00 55
DAISY GREGORIO DA SIL-
VA 60,00 60,00 56
ZILMARA PEDREIRA 
MOTA VIEIRA 60,00 60,00 57
MARIA DA GLORIA BAR-
BOSA DA SILVA BISPO 60,00 60,00 58
APARECIDA NATALINA 
PEREIRA LUIZ DOS SAN-
TOS

60,00 60,00 59

LUIS TEIXEIRA DA SILVA 
FILHO 60,00 60,00 60

ROSEMARY MUNHOZ 60,00 60,00 61
ANA PAULA CORREA 60,00 60,00 62
CAMILA AGUIAR PEREIRA 60,00 60,00 63
ADEVALDO PEREIRA DE 
MIRANDA 60,00 60,00 64

JOAO DA ROCHA 60,00 60,00 65
ALICE GARCIA PINA 58,00 58,00 66
CELIA REGINA DA SILVA 
LIMA 58,00 58,00 67
ELIANA JESUS DE ASSIS 
OLIVEIRA 58,00 58,00 68

LENARA RECHE DE ARES 58,00 58,00 69
RENATO SALVATORE DE 
FIGUEIREDO VERZI 58,00 58,00 70

NELY RODRIGUES LIMA 58,00 58,00 71
NELITA DE CASSIA RO-
DRIGUES 58,00 58,00 72
CREUZENI SOTA GALLO 
BERNARDO 58,00 58,00 73
SOELI HOFFMANN FER-
REIRA 58,00 58,00 74

RINALDO CHRISTI 56,00 56,00 75
MARLICE PATUCI CUNHA 56,00 56,00 76
ISABEL CRISTINA ALVES 56,00 56,00 77
SUELI APARECIDA NERI 
BARROS 56,00 56,00 78

VANNY DA SILVA REIS 56,00 56,00 79
DEBORA CRISTINA MON-
TEIRO 56,00 56,00 80

HAYDN BARDARI 56,00 56,00 81
ELDICE FERREIRA SILVA 
DO CARMO 56,00 56,00 82
ANA MARIA DA COSTA 
CANDIDO 54,00 54,00 83
MARIA CELESTE RAMOS 
ROMEIRO 54,00 54,00 84
ALEXANDRA ELIAS BAP-
TISTA 54,00 54,00 85
GIOVANNA OCIPOO PAR-
RAS 54,00 54,00 86
ROSANA APARECIDA 
BERGAMO LIMA 54,00 54,00 87

CRISTIANE MONTEIRO 54,00 54,00 88
REGIANE ANTONELLI 54,00 54,00 89
SAMARA BAGGIO FER-
REIRA 54,00 54,00 90

MARCELO DI NIRO 54,00 54,00 91
CRISTIANE GOMES DA 
SILVA 54,00 54,00 92
SANDRA DE FATIMA ZA-
QUEU MELO 54,00 54,00 93
GISELI CRISTINA DA SILVA 
BRAZ 54,00 54,00 94
ANTONIA APARECIDA 
FORTINI RODRIGUES 52,00 52,00 95

JOSE ROBERTO SAI 52,00 52,00 96
ANTONIO PEREIRA ALVES 
JUNIOR 52,00 52,00 97

NOME
NOTA
OBJETI-
VA

NOTA
FINAL

CLASS
GERAL

MARILZA DA SILVA OLI-
VEIRA 52,00 52,00 98
MARIA APARECIDA MI-
GUEL SILVA 52,00 52,00 99
CLAUDETE REGINA MER-
CIANO SOARES 52,00 52,00 100
MARIA APARECIDA DA 
SILVA CORAIM 52,00 52,00 101

SAMUEL SENA ANJOS 52,00 52,00 102
LEILIANE DE SA OLIVEIRA 52,00 52,00 103
SANDRA MARIA CORREA 
MELO 52,00 52,00 104
MARCELINO JESUS DE 
OLIVEIRA 52,00 52,00 105
RENATA CRISTINA MA-
TIOLI SALLES 52,00 52,00 106
CLAUDICE DE MENEZES 
PEREIRA 50,00 50,00 107

ANA PAULA MONTEIRO 50,00 50,00 108
ELZA MARIA DE SOUZA                
DO PRADO 50,00 50,00 109
MARLENE BISPO MU-
NHOZ 50,00 50,00 110
MARLENE RODRIGUES DE 
OLIVEIRA 50,00 50,00 111
MARIA SEBASTIANA DE 
SOUZA SILVA 50,00 50,00 112
ADRIANA GALDINO MAR-
TINS DA SILVA 50,00 50,00 113
ELISABETE ELIAS NO-
GUERIRA CALDEIRA 50,00 50,00 114

ROSANGELA FESTA 50,00 50,00 115
LUCINEIDE MATOS DE MI-
RANDA SILVA 50,00 50,00 116
SANDRA DE JESUS CAPA-
ROZ SOUTO 50,00 50,00 117
APARECIDA DOS ANJOS 
SILVA 50,00 50,00 118
NEIDE APARECIDA DA SIL-
VA PEREIRA 50,00 50,00 119

DALVA NUNES DE BRITO 50,00 50,00 120

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

DJALMA HENRIQUE PAES
Presidente da Comissão Especial

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos dois dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO.

EDITAL Nº 001 DE 03 DE JANEIRO DE 2014.
 
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da Co-
missão Especial, encarregada da fiscalização do concurso 
público para o cargo de Eletricista, nos termos do processo 
nº 6.571-5/2013.....................................................

FAZ SABER o resultado da prova prática para o cargo de Ele-
tricista, realizada no dia 15 de dezembro de 2013, conforme 
segue:

NOME RESULTADO

ADILSON ROBERTO DO NASCIMENTO INAPTO

ALEXANDRE DA SILVA VIEIRA INAPTO

ALEXANDRE JOSE DE SOUZA BRANCO INAPTO

AMON MARQUES NASCIMENTO INAPTO

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

NOME RESULTADO

ANDERSON PIRES SILVA APTO

ANDERSON VIEIRA DA SILVA INAPTO

ANDRE URBANO SCHULER INAPTO

ANDRIO ROSA INAPTO

ANTONIO JORGE POZZANI APTO

ARGEU DA SILVA FERREIRA INAPTO

CARLOS DE AZEVEDO ALVES FILHO INAPTO

CARLOS FRANCO DE ALMEIDA APTO

CLAUDIO ROGERIO DE LIMA APTO

DIEGO FERNANDO DE OLIVEIRA RAMA- APTO

DONIZETE CONTARIN APTO

DOUGLAS MARTINS DOS SANTOS INAPTO

EDISON LUIZ BOLSARI INAPTO

EDMUNDO GUSTAVO BURDZICKI JOSE INAPTO

EDSON RIBEIRO DA SILVA CUNHA INAPTO

ELVIO RODRIGUES SAO JOAO INAPTO

ELVIS PIO FERNANDES INAPTO

EMERSON CALCAGNO APTO

EMERSON ROBERTO CAUS JUNIOR AUSENTE

FELIX LUCAS FERREIRA APTO

GUILHERME TORRES APTO

JAIR PAULINO DA SILVA SANTOS APTO

JOAO CARLOS MARTINS MONTORO AUSENTE

JOEL DE SOUSA FONTINELE APTO

JOSE CARLOS RODRIGUES LOPES APTO

JOSE ROBERTO TORRES AUSENTE

KAIQUE DA SILVA AMORIM DE CAMARGO AUSENTE

LINDAURO ABILIO RAMOS INAPTO

LUAN SILVERIO AUSENTE

LUIZ ANTONIO ALEXANDRE DE SOUZA AUSENTE

LUIZ DE MOURA INAPTO

MARCELO MARTINS DE MORAES INAPTO

MARCIO VINICIUS CAMILO PERES APTO

MARCOS DE SANTANA PEREIRA INAPTO

MARIO EDSON BATISTA APTO

NATHANAEL BATISTA FERREIRA INAPTO

PABLO SILVA SANTOS INAPTO

PAULO DEO DA SILVA FILHO AUSENTE

PEDRO VICTOR SANTORO DE SOUZA AUSENTE

RICARDO NOGUEIRA DA SILVA INAPTO

ROBERTO BEISIGEL APTO

SAMIR RODRIGUES ROSSINI INAPTO

SILVIO SANDRO MOREIRA DE SOUSA APTO

THIAGO HENRIQUE DE CAMARGO INAPTO

TIAGO WILLIAM DA SILVA PARRA INAPTO
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NOME RESULTADO

WAGNER LUCIANO BARCELO APTO

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

REINALDO DE SOUZA E SILVA
Presidente da Comissão Especial

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos três dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 004 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 003.035-
8/2011....................................................

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo relacionados, 
convocados a comparecer na Secretaria Municipal de Re-
cursos Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de 
Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, 
ala Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e 13h00 as 
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação des-
te Edital, munidos de (cópia e original) de CPF, RG, Certidão 
de Conclusão de 2º grau, habilitação A/B, a fim de tratar da 
documentação necessária ao ingresso no Serviço Público Mu-
nicipal, na classe de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO MUNICIPAL.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo aci-
ma estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME 
35º Lugar DANIELA MOREIRA DE BRITO
36º Lugar BELIZA HORTENCIA JORGE
37º Lugar JEREMIAS GONÇALVES DOS SANTOS

CLASS. AFRO NOME 
09º Lugar LEANDRO SOUZA DA CONCEIÇÃO

FAZ SABER TAMBEM que o candidato BRUNO LUIZ ALVES, 
classificado em 34º lugar na classificação geral, foi atendido 
em 04º lugar na classificação de afrodescendente.

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que 
instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remu-
neração, o cargo de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO MUNICIPAL 
passou a ser enquadrado como AGENTE DE FISCALIZAÇÃO 
DE POSTURAS MUNICIPAIS.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 005, DE 06 DE JANEIRO 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 23.688-
4/2009.........................................

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado, con-
vocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de Re-
crutamento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º 
andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo de 05(cinco) 
dias, contados da publicação deste Edital, das 9h00 as 12h00 
e das 13h00 as 16h00, munido de R.G., CPF, Certidão de casa-
mento, CREA, diploma e comprovante de experiência de 06 
meses a fim de tratar da documentação necessária ao ingres-
so no Serviço Público Municipal, na classe de ENGENHEIRO 
– SEGURANÇA DO TRABALHO.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo aci-
ma estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL  NOME
03º Lugar  MARCO ANTONIO LORENTZ

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL Nº 006 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 14.943-
0/2011.........................

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo relacionados con-
vocados a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de Aten-
dimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala 
Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 
as 16h00 no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação 
deste Edital, munidos de (cópia e original) de CPF, RG, Cer-
tidão de casamento, Certidão de conclusão de ensino médio, 
experiência de 06 meses e curriculum, a fim de tratar da fim 
de tratar da documentação necessária ao ingresso no Serviço 
Público Municipal, na classe de AGENTE DE SUPORTE ADMI-
NISTRATIVO – CATEGORIA II.

FAZ SABER ainda que o não comparecimento no prazo acima 
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
128º Lugar GIULIA FORATTO PINTO
129º Lugar CAMILA CERRA

FAZ SABER também que a candidata SILVANA MARIA DE 
QUIEROZ, classificada em 127º lugar na classificação geral, 
foi atendida em 12º lugar na classificação de afrodescendente.

FAZ SABER finalmente que nos termos da Lei 7.827/12 que 
instituiu o Plano de Cargos, Salários e Vencimentos, o cargo 
de AGENTE DE SUPORTE ADMINISTRATIVO – CATEGORIA II 
passou a ser enquadrado como ASSISTENTE DE ADMINIS-
TRAÇÃO.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 007 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 003.003-
6/2011....................

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado, convo-
cado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Hu-
manos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de Recruta-
mento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, 
ala Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e 13h00 as 
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação des-
te Edital, munido de (original e xerox) do diploma do ensino 
médio, experiência de 06 meses e CNH categoria “D” ou “E”, 
com anotação para atividade remunerada, contados da publi-
cação deste Edital, a fim de tratar da documentação neces-
sária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de 
AGENTE DE TRANSPORTE – CATEGORIA I - (Veículos Leves).

FAZ SABER ainda que o não comparecimento no prazo acima 
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL  NOME
24º Lugar  JORGE TEODORO

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que 
instituiu o Plano de Cargos, Salários e Vencimentos, o car-
go de AGENTE DE TRANSPORTE - CATEGORIA I – (Veículos 
Leves) passou a ser enquadrado como MOTORISTA DE VEI-
CULOS LEVES.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 008, DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 008.369-
8/2010..................

Tendo em vista o não comparecimento da candidata MAR-
SELLE RODRIGUES BEVILACQUA, classificada em 07º lugar 
na classificação geral.

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada, convo-
cada a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Hu-
manos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de Recruta-
mento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, 
ala Norte, do Paço Municipal, das 9h00 às 12h00 e das 13h00 
as 16h00 no prazo de 05 (dias) contados da publicação deste 
Edital, munida de RG, CPF, Certidão de Casamento, Registro 
no Conselho de Classe, diploma e experiência de 06 meses, 
a fim de tratarem da documentação necessária ao ingresso 
no Serviço Público Municipal, na classe de NUTRICIONISTA.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo aci-
ma estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL  NOME 
08º Lugar  MARCIA BRAZ HEIGASI

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 009 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 09.605-
0/2012.....

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas, con-
vocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de Aten-
dimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala 
Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias, munida de (ORIGINAL e 
Cópia) do CPF, RG e Certidão de conclusão de ensino médio, 
a fim de tratar da documentação necessária ao ingresso no 
Serviço Público Municipal, na classe de AGENTE DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL (feminino).

FAZ SABER TAMBEM, que o não comparecimento no prazo 
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
327º Lugar MARGARETE DE LOURDES RODEL PRADO
328º Lugar ALINE ZEFERINO RIBEIRO SOUZA
329º Lugar GLAUCIA GRASIELE DE OLIVEIRA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 010 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 21.668-
2/2012...............................

Tendo em vista a desistência da candidata CLAUDIA REGINA 
DE OLIVEIRA, classificada em 09º lugar na classificação geral.

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada, convoca-
da a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Huma-
nos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de Atendimento, 
sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do 
Paço Municipal, das 9h00 às 12h00 e das 13h00 as 16h00, no 
prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação deste Edital, 
munida de (Original e xerox) do CPF, RG, Certidão de Casa-
mento, Certidão de conclusão de ensino médio e certidão do 
curso técnico profissionalizante, com registro no órgão de 
classe e experiência de 06 meses, a fim de tratar da documen-
tação necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na 
classe de AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO.

FAZ SABER ainda que o não comparecimento no prazo acima 
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
10º Lugar  CRISTIANE MACHADO GARUTI

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 011 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 13.421-
4/2013...........................................................

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado, convo-
cado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Hu-
manos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de Recruta-
mento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, 
ala Norte, das do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 
13h00 as 16h00 no prazo de 05 (cinco) dias, contados da pu-
blicação deste Edital, munido de CRM, diploma e experiência 
de 06 meses, a fim de tratar da documentação necessária ao 
ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de MÉDICO 
– PSIQUIATRA (ADULTO)

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo aci-
ma estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL  NOME 
01º Lugar  LUCAS GABRIEL MALTONI RO-
MANO

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 012 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Municí-
pio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, de 06 de 
julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 13.414.9/2
013.............................................

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada, convo-
cada a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Hu-
manos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de Recruta-
mento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, 
ala Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e 13h00 as 
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação des-
te Edital, munida de (Original e cópia) do R.G., CPF, Certidão 
de casamento, CRM, diploma e experiência de 06 meses, a fim 
de tratar da documentação necessária ao ingresso no Serviço 
Público Municipal, na classe de MÉDICO – CLÍNICO GERAL 
(PLANTONISTA).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo aci-
ma estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME 
01º Lugar FABIANA DE MOLA SPONCHIADO

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.
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SECRETARIA DE RECURSOS 
HUMANOS

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 013 DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS, respondendo cumu-
lativamente pela Secretaria de Recursos Humanos do Muni-
cípio de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atri-
buições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641, 
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº 
3.020-0/2011........................................

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado, con-
vocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de Re-
crutamento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º 
andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo de 05 (cinco) 
dias, contados da publicação deste Edital, munido de RG, CPF, 
Certidão de conclusão de ensino fundamental e habilitação 
A/B, a fim de tratar da documentação necessária ao ingresso 
no Serviço Público Municipal, na classe de AGENTE OPERA-
CIONAL DE SAÚDE – CATEGORIA II (Controle de Zoonose).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo aci-
ma estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL  NOME
02º Lugar  SIDNEI MONTEIRO

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que 
instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remune-
ração, o cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SAÚDE – CATE-
GORIA II – (Controle de Zoonose) passou a ser enquadrado 
como AGENTE DE ZOONOSES.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
e afixado no local de costume.

CLÁUDIO ALBERTO ALVES DOS SANTOS
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal 

de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos seis dias do 
mês de janeiro do ano de dois mil e quatorze.

RETIFICAÇÃO – IPREJUN

NA EDIÇÃO Nº 3881, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013
NA PORTARIA Nº 911, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

Onde se lê: ... de  15/12/2013 a 13/04/2014...

Leia-se:.. de  14/12/2013 a 13/04/2014...

NA EDIÇÃO Nº 3870, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013
NA PORTARIA Nº 821, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2013

Onde se lê: ... Auxílio-Doença por 40(quarenta) dias...

Leia-se:.. Auxílio-Doença por 39 (trinta e nove) dias...

PORTARIA N° 001 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve conceder à funcionária  KARINA BIZZARRO NEVES, Auditor 
Fiscal de Tributos Municipais,  pertencente ao quadro de pessoal 
estatutário da P.M.J., Salário-Maternidade por 14 (quatorze) dias, 
de 11/12/2013 a 24/12/2013, revogadas as disposições em contrário, 
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1 Introdução
O Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN, 
constituído na forma da legislação pertinente em vigor, de 
caráter não econômico e sem fins lucrativos, com autono-
mia administrativa e financeira. Sua função é administrar 
e executar planos de benefícios de natureza previdenciária, 
conforme estabelece a Lei nº 9.717/1998 e a Resolução CMN 
nº 3.922/2010 que contém as diretrizes de aplicação dos re-
cursos garantidores do plano de benefício administrado pelo 
Regime Próprio de Previdência Social (RPPS).

2 Governança Corporativa
A adoção das melhores práticas de Governança Corporativa 
garante que os envolvidos no processo decisório da Entidade 
cumpram seus códigos de conduta pré-acordados a fim de 
minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres. 
Assim, com as responsabilidades bem definidas compete a 
Diretoria Executiva do Instituto, que é a responsável pela ad-
ministração do RPPS, a elaboração da Política de Investimen-
to (P.I.), que deve submetê-la para aprovação ao Conselho, o 
principal agente nas definições das políticas e das estratégias 
gerais da Entidade. 
Esta estrutura garante a adoção das melhores práticas de go-
vernança corporativa, evidenciando a segregação de funções 
adotada inclusive pelos órgãos estatutários. 
Ainda de acordo com os normativos, esta P.I. estabelece os 
princípios e diretrizes a serem seguidos na gestão dos recur-
sos correspondentes às reservas técnicas, fundos e provisões, 
sob a administração deste RPPS, visando atingir e preservar 
o equilíbrio atuarial e a solvência do plano.
As diretrizes aqui estabelecidas são complementares, isto é, 
coexistem com aquelas estabelecidas pela legislação apli-
cável2, sendo os administradores e gestores incumbidos da 
responsabilidade de observá-las concomitantemente, ainda 
que não estejam transcritas neste documento.
2.1. Comitê de Investimentos
De acordo com a Portaria MPS nº 440/13 , o Comitê de In-
vestimentos do Instituto de Previdência do Município de 
Jundiaí - IPREJUN é formado por membros da Prefeitura 
Municipal de Jundiaí e possui caráter consultivo. O fato de 
em sua composição estarem presentes pessoas tecnicamente 
preparadas permite que o mesmo seja responsável por zelar 
pela implementação desta política de investimento e reali-
zar recomendações junto à Diretoria Executiva e ao Conselho. 
Neste colegiado, podem ainda participar especialistas exter-
nos para auxiliar em decisões mais complexas ou de volumes 
mais representativos.
A adoção de Comitê de Investimento é considerada uma boa 
prática de mercado, sendo outra instância de decisão ou as-
sessoramento.
2.2. Consultoria de Investimentos
A consultoria de investimentos terá a função de auxiliar o 
Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN no 
acompanhamento e monitoramento do desempenho, do risco 
de mercado e do enquadramento das aplicações dos recursos, 
de acordo com o Art. 18 da Resolução CMN nº 3.922. Esta 
deverá ser cadastrada junto a CVM única e exclusivamente 
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revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 002 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve conceder à funcionária  SOLANGE APARECIDA BIELÇA ZA-
CARIAS, Guarda Municipal,  pertencente ao quadro de pessoal es-
tatutário da P.M.J., Salário-Maternidade por 120 (cento e vinte) dias, 
de 28/11/2013 a 27/03/2014, revogadas as disposições em contrário, 
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 003 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido à funcionária  ELAINE 
SOUZA DE PAULA, Agente de Serviços Operacionais,  Grupo AOP, per-
tencente ao quadro de pessoal estatutário da FUMAS., por 120 (cento 
e vinte) dias, de 05/01/2014 a 04/05/2014, revogadas as disposições 
em contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 004 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido à funcionária  AN-
TONIETA IANNACONE IGNACIO, Assistente de Administração,  Grupo 
AAD, pertencente ao quadro de pessoal estatutário da P.M.J., por 120 
(cento e vinte) dias, de 26/12/2013 a 24/04/2014, revogadas as dispo-
sições em contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 005 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido à funcionária  NEUSA 
DE CAMPOS FARIAS, Agente de Desenvolvimento Infantil,  Grupo ADI, 
pertencente ao quadro de pessoal estatutário da P.M.J., por 120 (cento 
e vinte) dias, de 24/12/2013 a 22/04/2014, revogadas as disposições 
em contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 006 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido à funcionária  MARLI 
APARECIDA DE OLIVEIRA BARBOSA, Agente de Serviços Operacio-
nais,  Grupo AOP, pertencente ao quadro de pessoal estatutário da 
P.M.J., por 90 (noventa) dias, de 17/12/2013 a 16/03/2014, revogadas 
as disposições em contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 007 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido à funcionária  EUNICE 
APARECIDA DE LIMA, Agente de Serviços Operacionais,  Grupo AOP, 
pertencente ao quadro de pessoal estatutário da P.M.J., por 120 (cento 
e vinte) dias, de 21/12/2013 a 19/04/2014, revogadas as disposições 
em contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 008 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido ao funcionário  PAU-
LO ROBERTO HENRIQUE, Agente de Serviços Operacionais,  Grupo 
AOP, pertencente ao quadro de pessoal estatutário da P.M.J., por  90 
(noventa) dias, de 23/12/2013 a 22/03/2014, revogadas as disposições 
em contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 009 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve conceder ao funcionário ELIAS APARECIDO CHAGAS DOS 
SANTOS, Motorista de Veículos Leves, Grupo OPR,  pertencente ao 
quadro de pessoal estatutário da P.M.J., Auxílio-Doença por 90 (no-
venta) dias, de 14/12/2013 a 13/03/2014, revogadas as disposições em 
contrário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 010 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve conceder à funcionária  SANDRELI APARECIDA DE ANDRADE, 
Cozinheira, Grupo AOP,  pertencente ao quadro de pessoal estatutário 
da P.M.J., Auxílio-Doença por 120 (cento e vinte) dias, de 03/12/2013 
a 01/04/2014, revogadas as disposições em contrário, revogadas as 
disposições em contrário.

PORTARIA N° 011 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve conceder à funcionária  HELOISA LEILA LEANDRO NUNES, 
Agente de Desenvolvimento Infantil, Grupo ADI,  pertencente ao qua-
dro de pessoal estatutário da P.M.J., Auxílio-Doença por 90 (noventa) 
dias, de 17/12/2013 a 16/03/2014, revogadas as disposições em con-
trário, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 012 DE 03 DE JANEIRO DE 2014
Resolve conceder ao funcionário  MARCOS JOSÉ RODRIGUES DA 
SILVA, Guarda Municipal, Grupo GMG,  pertencente ao quadro de 
pessoal estatutário da P.M.J., Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, 
de 13/12/2013 a 12/03/2014, revogadas as disposições em contrário, 
revogadas as disposições em contrário.

Eudis Urbano dos Santos
Presidente
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como consultora de valores mobiliários.

3 Diretrizes Gerais
Os princípios, metodologias e parâmetros estabelecidos nesta 
P.I. buscam garantir, ao longo do tempo, a segurança, liquidez 
e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilíbrio entre 
ativos e passivos do plano, bem como procuram evitar a ex-
posição excessiva a riscos para os quais os prêmios pagos pelo 
mercado não sejam atraentes ou adequados aos objetivos do 
Plano.
Esta P.I. entrará em vigor em 01 de janeiro de 2014. O horizon-
te de planejamento utilizado na sua elaboração compreende 
o período de 12 meses que se estende de janeiro de 2014 a 
dezembro de 2014.
Esta política está de acordo com a Resolução CMN 3.922 e 
Portaria MPS nº 440 /13 que dispõem sobre as aplicações 
dos recursos financeiros dos Regimes Próprios de Previdên-
cia Social instituídos pela União, Estados, Distrito Federal e 
Municípios bem como parâmetros mínimos para as alocações 
de recursos e limites, utilização de veículos de investimento 
e taxa mínima atuarial.
Adicionalmente este documento trata da metodologia ado-
tada para o apreçamento dos ativos financeiros e gerencia-
mento de riscos, além dos princípios de responsabilidade 
socioambiental adotados.  
Em havendo mudanças na legislação que de alguma forma 
tornem estas diretrizes inadequadas, durante a vigência deste 
instrumento, esta P.I. e os seus procedimentos serão altera-
dos, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposição 
desnecessária a riscos. Caso seja necessário, deve ser elabo-
rado um plano de adequação, com critérios e prazos para a 
sua execução, sempre com o objetivo de preservar os inte-
resses do Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - 
IPREJUN.
Se nesse plano de adequação o prazo de enquadramento es-
tabelecido pelas disposições transitórias da nova legislação 
for excedido, a Entidade deverá realizar consulta formal ao 
Ministério da Previdência Social.
3.1. Identificação do Plano de Benefício
Esta política de investimento apresenta as diretrizes para a 
aplicação dos ativos garantidores administrado pelo Institu-
to de Previdência do Município de Jundiaí – IPREJUN, cujo o 
plano de benefícios é do tipo Benefício Definido.

4 Modelo de Gestão
A gestão das aplicações dos recursos de acordo com o Artigo 
3º, §5º, Inciso I da Portaria MPS nº 440/13 do Instituto de Pre-
vidência do Município de Jundiaí - IPREJUN, será própria, ou 
seja, o Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - IPRE-
JUN realizará diretamente a execução da P.I. de sua carteira, 
decidindo sobre as alocações dos recursos e respeitados os 
parâmetros da legislação.

5 A Carteira Atual
A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra 
os percentuais de alocação assim como os limites legais ob-
servados por segmento na data 30/11/2013.

SEGMENTO LIMITE LEGAL   CARTEIRA
  (Resolução CMN N° 3.992)

Renda Fixa 100%   70,55%
Renda Variável 30%   29,45%

6 Alocação de recursos e os limites por segmento de 
aplicação
A Supervisão Baseada em Riscos verifica a exposição a riscos 
e os controles sobre eles exercidos, atua de forma prudencial 
sobre as origens dos riscos e induz uma gestão proativa do 
RPPS. A análise e ava¬liação das adversidades e das oportu-
nidades, observadas em cenários futuros, contribuem para 
a formação de uma visão ampla do sistema de previdência 
complementar fechado e do ambiente em que este se insere, 
visando assim a estabilidade e a solidez do sistema. 
O grau de maturação, suas especificida¬des e as caracterís-
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ticas de suas obrigações, bem como o cenário macroeconô-
mico, determinam as seguintes diretrizes dos investimentos: 
a alocação dos recursos nos diversos segmentos; os limites 
máximos de aplicação em cada segmento e prazos de venci-
mentos dos investimentos, a escolha por ativos que possuem 
ou não amortizações ou pagamento de juros periódicos; den-
tre outros.
6.1. Cenário
A expectativa de retorno dos investimentos passa pela defini-
ção de um cenário econômico que deve levar em consideração 
as possíveis variações que os principais indicadores podem 
sofrer.
O cenário utilizado corresponde ao Boletim Focus de 
13/12/2013 que representa a média e mediana das expectati-
vas dos principais agentes de mercado. 
O Boletim Focus de 13/12/2013 faz parte integrante desta po-
lítica de investimento, constituindo seu anexo.
6.2. Alocação Objetivo
A tabela a seguir apresenta a alocação-objetivo e os limites 
de aplicação em cada um dos segmentos definidos pela Re-
solução CMN nº 3.922/2010. Essa alocação tem como intuito 
determinar a alocação estratégica a ser perseguida ao longo 
do exercício desta Política de Investimento que melhor reflita 
as necessidades do passivo. 
Segmento Tipo Percentual
Renda fixa Títulos públicos  Até 100%
Renda fixa Operações compromissadas Até 15%
Renda fixa Fundos 100% títulos públicos com com-
promisso de buscar retorno IMA/IDKA 
Até 100%
Renda fixa Fundos referenciados em indicadores de 
desempenho com compromisso de retorno IMA/IDKA 
Até 80%
Renda fixa Fundos de renda fixa Até 30%
Renda fixa Fundos de direito creditórios em condo-
mínio aberto 
Até 15%
Renda fixa Fundos de direito creditório em condomí-
nio fechado Até 5%
Renda fixa Fundos renda fixa expressão “crédito pri-
vado” Até 5%
Renda variável Fundos expressão “ Ibovespa, IBrX ou 
IBrX-50” 
Até 30%
Renda variável Fundos de índices Ibovespa, IBrX e IBrX-
50 
Até 20%
Renda variável Fundos de ações Até 15%
Renda variável Fundos Multimercado 
Até 5%
Renda variável Fundos de Investimento em Participações 
fechado Até 5%
Renda variável Fundos imobiliários Até 5%
A alocação objetivo foi definida considerando o cenário ma-
croeconômico e as expectativas de mercado vigentes quando 
da elaboração desta P.I., conforme descrito no item 6.1.

7. Limites
Na aplicação dos recursos, o plano observa os limites esta-
belecidos por esta política de investimentos e pela Resolução 
CMN nº 3.922, conforme descrito abaixo. 
Segmento Tipo Percentual
Renda fixa Títulos públicos  Até 100%
Renda fixa Operações compromissadas Até 15%
Renda fixa Fundos 100% títulos públicos com com-
promisso de buscar retorno IMA/IDKA 
Até 100%
Renda fixa Fundos referenciados em indicadores de 
desempenho com compromisso de retorno IMA/IDKA 
Até 80%
Renda fixa Fundos de renda fixa Até 30%
Renda fixa Fundos de direito creditórios em condo-
mínio aberto 
Até 15%

Renda fixa Fundos de direito creditório em condomí-
nio fechado Até 5%
Renda fixa Fundos renda fixa expressão “crédito pri-
vado” Até 5%
Renda variável Fundos expressão “ Ibovespa, IBrX ou 
IBrX-50” 
Até 30%
Renda variável Fundos de índices Ibovespa, IBrX e IBrX-
50 
Até 20%
Renda variável Fundos de ações Até 15%
Renda variável Fundos Multimercado 
Até 5%
Renda variável Fundos de Investimento em Participações 
fechado Até 5%
Renda variável Fundos imobiliários Até 5%

8. Apreçamento de ativos financeiros
Os títulos e valores mobiliários integrantes das carteiras e 
fundos de investimentos, exclusivos ou não, nos quais o pla-
no aplica recursos devem ser marcados a valor de mercado, 
de acordo com os critérios recomendados pela CVM e pela 
ANBIMA. 
O método e as fontes de referência adotados para apreçamen-
to dos ativos pela Entidade são os mesmos estabelecidos por 
seus custodiantes e estão disponíveis no Manual de apreça-
mento do custodiante. 
É recomendado que todas as negociações sejam realizadas 
através de plataformas eletrônicas e em bolsas de valores e 
mercadorias e futuros, visando maior transparência e maior 
proximidade do valor real de mercado.
 O controle da marcação dos papeis é feito por meio de re-
latórios gerados mensalmente por consultores contratados.

9. Benchmarks por segmento 
Entende-se como índice de referência, ou benchmark, para 
determinado segmento de aplicação o índice que melhor re-
flete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto é, para 
horizontes mensais ou anuais, conforme as características do 
investimento. Esse índice está sujeito às variações momentâ-
neas do mercado.
SEGMENTO BENCHMARK 
PLANO  IPCA + 6,00%
Renda Fixa IMA-B
Renda Variável IBrX

10. Gestão de Risco 
Em linha com o que estabelece a Resolução CMN nº 
3.922/2010, este tópico estabelece quais serão os critérios, 
parâmetros e limites de gestão de risco dos investimentos.
O objetivo deste capítulo é demonstrar a análise dos princi-
pais riscos destacando a importância de estabelecer regras 
que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e mo-
nitorar os riscos aos quais os recursos do plano estão expos-
tos, entre eles os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, 
operacional, legal, sistêmico e terceirização.
A definição dos limites de riscos depende de alguns fatores, 
como: Definição das formas de medir e comunicar sobre o 
volume de risco (var, duration, gap, etc.).
Como a estrutura de investimentos de um plano pode atribuir 
a discricionariedade de parte da administração dos recursos a 
terceiros contratados, o controle de alguns dos riscos identi-
ficados será feito pelos próprios gestores externos, por meio 
de modelos que devem contemplar, no mínimo, os itens e 
parâmetros estabelecidos neste documento. 

10.1. Risco de Mercado
O acompanhamento do risco de mercado será feito através do 
Value-at-Risk (VaR), que estima, com base nos dados históri-
cos de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, 
a perda esperada.
Cabe apontar que os modelos de controle apresentados nos 
tópicos a seguir foram definidos com diligência, mas estão 
sujeitos a imprecisões típicas de modelos estatísticos frente 
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a situações anormais de mercado.
10.1.1. VaR
Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de 
mercado será feito por meio do Value-at-Risk (VaR), com o 
objetivo de o Instituto de Previdência do Município de Jun-
diaí - IPREJUN controlar a volatilidade da cota do plano de 
benefícios. Este será calculado com os seguintes parâmetros:
•	 Modelo:	não	paramétrico.
•	 Intervalo	de	Confiança:	95%.
•	 Horizonte:	21	dias	úteis.
O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes 
limites:
MANDATO BENCHMARK LIMITE
Consolidado NA -
Renda Fixa IMA-B 5%
Renda Variável IBrX 20%
10.1.2. Análise de Stress
A avaliação dos investimentos em análises de stress passa 
pela definição de cenários de stress, que podem considerar 
mudanças bruscas em variáveis importantes para o apreça-
mento dos ativos, como taxas de juros e preços de determi-
nados ativos.
Embora as projeções considerem as variações históricas dos 
indicadores, os cenários de stress não precisam apresentar 
relação com o passado, uma vez que buscam simular futuras 
variações adversas.
Para o monitoramento do valor de stress da carteira, serão 
utilizados os seguintes parâmetros:
•	 Cenário:	BM&F
•	 Periodicidade:	mensal
O modelo adotado para as análises de stress é realizado por 
meio do cálculo do valor a mercado da carteira, considerando 
o cenário atípico de mercado e a estimativa de perda que isso 
pode gerar.
Cabe registrar que essas análises não são parametrizadas 
por limites, uma vez que a metodologia considerada pode 
apresentar variações que não implicam, necessariamente, 
em possibilidade de perda. O acompanhamento terá como 
finalidade avaliar o comportamento da carteira em cenários 
adversos para que os administradores possam, dessa forma, 
balancear melhor as exposições.
10.2. Risco de Crédito
10.2.1. Abordagem Qualitativa
A Entidade utilizará para essa avaliação do risco os ratings 
atribuídos por agência classificadora de risco de crédito atu-
ante no Brasil. Os ativos serão enquadrados em duas cate-
gorias:
•	 Grau	de	investimento;
•	 Grau	especulativo.
Para checagem do enquadramento, os títulos privados devem, 
a princípio, ser separados de acordo com suas características. 
ATIVO RATING EMISSOR RATING EMISSÃO
Títulos emitidos por instituição não financeira X X
FIDC  X
Títulos emitidos por instituição financeira X 
Os títulos emitidos por instituições não financeiras podem ser 
analisados pelo rating de emissão ou do emissor. No caso de 
apresentarem notas distintas entre estas duas classificações, 
será considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.
Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating 
por uma das agências elegíveis e se a nota é, de acordo com 
a escala da agência, igual ou superior à classificação mínima 
apresentada na tabela a seguir.

AGÊNCIA FIDC INSTITUIÇÃO FINANCEIRA INSTITUI-
ÇÃO NÃO FINANCEIRA
PRAZO - Longo prazo Curto prazo 
Longo prazo Curto prazo

Standard & Poors brA- brA- brA-3 brA- 
brA-3
Moody’s A3.br A3.br BR-3 A3.br BR-3
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) F3(bra) A-(bra) 
F3(bra)
Os investimentos que possuírem rating igual ou superior às 
notas indicadas na tabela serão enquadrados na categoria 
grau de investimento, desde que observadas as seguintes 
condições:
•	 Os	títulos	que	não	possuem	rating	pelas	agências	
elegíveis (ou que tenham classificação inferior às que cons-
tam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau 
especulativo;
•	 Caso	duas	agências	elegíveis	classifiquem	o	mesmo	
papel, será considerado, para fins de enquadramento, o pior 
rating;
•	 O	enquadramento	dos	títulos	será	feito	com	base	no	
rating vigente na data da verificação da aderência das aplica-
ções à política de investimento.
10.3. Risco de Liquidez 
O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
•	 possibilidade	de	indisponibilidade	de	recursos	para	
pagamento de obrigações (Passivo);
•	 possibilidade	de	redução	da	demanda	de	mercado	
(Ativo).
Os itens a seguir detalham as características destes riscos e 
a forma como eles serão geridos.
É importante registrar que os instrumentos de controle apre-
sentados são baseados em modelos estatísticos, que por defi-
nição estão sujeitos a desvios decorrentes de aproximações, 
ruídos de informações ou de condições anormais de mercado.
10.3.1.1. Indisponibilidade de recursos para pagamento de 
obrigações (Passivo)
A gestão do risco de indisponibilidade de recursos para pa-
gamento de obrigações depende do planejamento estratégico 
dos investimentos do plano. A aquisição de títulos ou valores 
mobiliários com prazo ou fluxos incompatíveis com as neces-
sidades do plano pode gerar um descasamento.
10.3.1.2. Redução de demanda de mercado (Ativo)
A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como 
a possibilidade de redução ou inexistência de demanda pelos 
títulos e valores mobiliários integrantes da carteira. A gestão 
deste risco será feita com base no percentual da carteira que 
pode ser negociada em condições adversas.
O controle do risco de liquidez de demanda de mercado será 
feito por meio do controle do percentual da carteira que, em 
condições adversas (20% do volume médio de negócios), pode 
ser negociada em um determinado horizonte de tempo.
10.4. Risco Operacional 
Como Risco Operacional é “a possibilidade de ocorrência de 
perdas resultantes de falha, deficiência ou inadequação de 
processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos ex-
ternos”, a gestão será decorrente de ações que garantam a 
adoção de normas e procedimentos de controles internos, 
alinhados com a legislação aplicável. 
Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:
•	 A	definição	de	rotinas	de	acompanhamento	e	análi-
se dos relatórios de monitoramento dos riscos descritos nos 
tópicos anteriores; 
•	 O	estabelecimento	de	procedimentos	formais	para	
tomada de decisão de investimentos: 
•	 Acompanhamento	da	formação,	desenvolvimento	e	
certificação dos participantes do processo decisório de inves-
timento; e
•	 Formalização	e	acompanhamento	das	atribuições	e	
responsabilidade das todos os envolvidos no processo plane-
jamento, execução e controle de investimento.
10.5. Risco de Terceirização

Na administração dos recursos financeiros há a possibilidade 
da terceirização total ou parcial dos investimentos do Insti-
tuto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN. Esse 
tipo de operação delega determinadas responsabilidades a 
gestores externos, porém não isenta o RPPS de responder 
legalmente perante os órgãos fiscalizadores.
Neste contexto, o modelo de terceirização exige que o Insti-
tuto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN tenha 
um processo formalizado para escolha e acompanhamento 
de seus gestores externos.
Mesmo que o Instituto de Previdência do Município de Jundiaí 
- IPREJUN possua um modelo de gestão interna, o risco de 
terceirização está presente, pelo fato do processo operacional 
da gestão depender de alguns terceiros em determinadas eta-
pas. Na execução das ordens de compra e venda é necessário 
a utilização de uma corretora de títulos e valores mobiliários 
e na precificação e guarda dos ativos é necessário um agente 
custodiante. Deste modo é importante o Instituto de Previ-
dência do Município de Jundiaí - IPREJUN também possuir 
um processo formalizado para escolha e acompanhamento 
destes prestadores.
10.6. Risco Legal
O risco legal está relacionado a não conformidade com nor-
mativos internos e externos, podendo gerar perdas financei-
ras procedentes de autuações, processos judiciais ou eventu-
ais questionamentos. 
O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre ati-
vidades e investimentos, será feito por meio:
•	 Da	realização	de	relatórios	de	compliance	que	per-
mitam verificar a aderência dos investimentos às diretrizes da 
legislação em vigor e à política de investimento, realizados 
com periodicidade mensal e analisados pelo Conselho; 
•	 Da	utilização	de	pareceres	jurídicos	para	contratos	
com terceiros, quando necessário.
10.7. Risco Sistêmico
O risco sistêmico se caracteriza pela possibilidade de que o 
sistema financeiro seja contaminado por eventos pontuais, 
como a falência de um banco ou de uma empresa. Apesar da 
dificuldade de gerenciamento deste risco, ele não deve ser 
relevado. É importante que ele seja considerado em cená-
rios, premissas e hipóteses para análise e desenvolvimento 
de mecanismos de antecipação de ações aos eventos de risco.
Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse 
risco, a alocação dos recursos deve levar em consideração os 
aspectos referentes à diversificação de setores e emissores, 
bem como a diversificação de gestores externos de investi-
mento, visando a mitigar a possibilidade de inoperância des-
ses prestadores de serviço em um evento de crise.

11.    Observação dos Princípios Sócio-Ambientais
Os princípios sócio-ambientais podem ser entendidos como 
um conjunto de regras que visam a favorecer o investimento 
em companhias que adotam, em suas atividades ou através 
de projetos, políticas de responsabilidade sócio-ambiental.
A maneira mais comum de adoção desse conjunto de regras 
ocorre por meio da adesão a protocolos ou iniciativas lidera-
das por órgãos da sociedade civil e organismos internacio-
nais, como a Organização das Nações Unidas (ONU).
A observância dos princípios sócio-ambientais na gestão 
dos recursos depende, portanto, da adequação do processo 
de tomada de decisões, de forma que os administradores do 
Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN 
tenham condições de cumprir as regras de investimento res-
ponsável.
Como o RPPS possui uma estrutura enxuta e focada no con-
trole de riscos, decidiu-se que, ao longo da vigência desta 
política, os princípios sócio-ambientais serão observados 
sempre que possível, sem adesão a protocolos e regras. 

IPREJUN



Imprensa Oficial do Município de JundiaíPÁGINA 40 8 DE JANEIRO DE  2014

NOTIFICAÇÃO

Ficam as empresas abaixo relacionadas, notificadas a com-
parecer no 1º andar desta Prefeitura de Jundiaí, Balcão do 
Empreendedor, num prazo de 30 (trinta) dias, a contar da 
data da publicação, para tratar de assunto relacionado às 
suas inscrições no Cadastro Fiscal Mobiliário deste Município.
O não comparecimento no prazo determinado, implicará na 
cassação de sua licença.

CFM:  Razão Social:
 89.067-0  IVANA ELISA FRICKE MATTE REBELLO
 93.099-7  EXPRESSO OCIDENTAL LOGÍSTICA IN-
  TEGRADA LTDA.
 98.099-4 SIL TRADE INDÚSTRIA E COMÉRCIO
  LTDA.
 99.729-3  FABIO POLINI 26009922860

NOTIFICAÇÃO

Ficam as empresas abaixo relacionadas, notificadas a com-
parecer no 1º andar desta Prefeitura de Jundiaí, Balcão do 
Empreendedor, num prazo de 30 (trinta) dias, a contar da 
data da publicação, para tratar de assunto relacionado às 
suas inscrições no Cadastro Fiscal Mobiliário deste Município.
O não comparecimento no prazo determinado, implicará na 
cassação de sua licença.

CFM:  Razão Social:
 89.299-8  T.G. – RESTAURANTE LTDA. - ME

SECRETARIA DE FINANÇAS

SECRETARIA DE OBRAS 
 

COMUNICADO  DE ANÁLISE DO CANCELAMENTO DA 
NOTIFICAÇÃO 

(PRIMEIRA INSTÂNCIA) 
 
Considerando o que determina a Lei 174/96, ficam cientes os 
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificação 
ora aplicados, tiveram os seguintes despachos decisórios: 
 
06.319-9/2013   GEORGINA PICHI NAZARETH      DEFERIDO 
06.687-9/2013   MARISTELA DE O. PEIXOTO        DEFERIDO 
11.183-2/2013   GERSON LUIZ ROVERI                 DEFERIDO 
18.548-9/2013   SEARA PROJ.EMPREEND.LTDA  DEFERIDO 
03.295-8/2011   OLINDA DE O. MORATO           INDEFERIDO 
08.700-8/2013   MAC LUCER COST.LTDA         INDEFERIDO 
09.998-7/2013   ANTONIO C.DE OLIVEIRA        INDEFERIDO 
                                         
Os autos permanecerão por 15 (quinze) dias, contados a partir 
desta publicação, na Divisão de Fiscalização de Obras, para 
ciência do interessado. 
Tendo sido indeferido, deverá o interessado atender ao 
solicitado  na análise do processo ou  interpor recursos ao Sr. 
Secretário Municipal de Obras, caso contrário, serão aplicadas 
as sanções legais para o assunto. 
 
 

ENGª. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI 
 DIRETORA DE OBRAS PARTICULARES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

COMUNICADO  DE ANÁLISE DO CANCELAMENTO DA 
NOTIFICAÇÃO 

(PRIMEIRA INSTÂNCIA) 
 
Considerando o que determina a Lei 174/96, ficam cientes os 
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificação 
ora aplicados, tiveram os seguintes despachos decisórios: 
 
12.458-7/2013   JOSE BEDENDO FILHO             INDEFERIDO 
25.241-2/2013    MARILENE DOS S.TIMOTEO   INDEFERIDO  
                                         
Os autos permanecerão por 15 (quinze) dias, contados a partir 
desta publicação, na Divisão de Fiscalização de Obras, para 
ciência do interessado. 
Tendo sido indeferido, deverá o interessado atender ao 
solicitado  na análise do processo ou  interpor recursos ao Sr. 
Secretário Municipal de Obras, caso contrário, serão aplicadas 
as sanções legais para o assunto. 
 
 

ENGª. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI 
 DIRETORA DE OBRAS PARTICULARES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             COMUNICADO  DE CONCESSÃO DE PRAZO PARA 
ATENDIMENTO DE NOTIFICAÇÃO 

 
 Ficam cientes os interessados que o pedido de 
 prorrogação  de prazo, devidamente 
 protocolado por V. Sª., tiveram os seguintes 
 pareceres: 
 
 Fica concedido o prazo de  
 

30 Dias 
16.852-7/2013*         HELDER CAMPANHOLA 

                    
 
 *   Mantendo o embargo. 
 ** Mantendo Multa Aplicada 
  
 Tendo sido indeferido, deverá o interessado atender 
 ao solicitado  na análise  do  processo  no  prazo   de 
 10 (dez) dias desta publicação, sob pena de 
 aplicação das sanções cabíveis. 
  Os prazos serão contados a partir da data desta 
 publicação, para o seu completo atendimento, 
 ficando sujeito   as   sanções    cabíveis o não 
 cumprimento as exigências que o processo requer.    
 
 

 ENGª. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI 
              DIRETORA DE OBRAS PARTICULARES 

 
 

             COMUNICADO  DE CONCESSÃO DE PRAZO PARA 
ATENDIMENTO DE NOTIFICAÇÃO 

 
 Ficam cientes os interessados que o pedido de 
 prorrogação  de prazo, devidamente 
 protocolado por V. Sª., tiveram os seguintes 
 pareceres: 
 
 Fica concedido o prazo de  
 

30 Dias 
07.279-4/2013*e**          ARLINDO F. DE ANDRADE 
09.029-1/2013*e**          RICARDO F. TAKAHASHI 
11.645-0/2013*               WILSON SAKAI 
18.572-9/2013*               MILTON VIEIRA 
18.573-7/2013*         VALDECI S.REVESTIMENTOS 
18.577-8/2013       SONIA Mª CECCATO E OUTROS 
18.581-0/2013       VALMIR LOPES E OUTROS 
 
60 Dias 

   18.567-9/2013*       NILO THIMOTEO 
 18.559-6/2013        AZK CALÇADOS E CONF.LTDA 
 18.575-2/2013*       OSMAR DANIEL DA SILVA 
 18.576-0/2013 MARIA PRATA ANGELO 
    22.799-4/2012        VICENTE BURCH 
                                   PRAZO PARA DESOCUPAÇÃO 
                    

 
 *   Mantendo o embargo. 
 ** Mantendo Multa Aplicada 
  
 Tendo sido indeferido, deverá o interessado atender 
 ao solicitado  na análise  do  processo  no  prazo   de 
 10 (dez) dias desta publicação, sob pena de 
 aplicação das sanções cabíveis. 
  Os prazos serão contados a partir da data desta 
 publicação, para o seu completo atendimento, 
 ficando sujeito   as   sanções    cabíveis o não 
 cumprimento as exigências que o processo requer.    
 
 

 ENGª. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI 
              DIRETORA DE OBRAS PARTICULARES 

 
 

DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS-TRAMITE

RELAÇÃO DE COMUNIQUE-SE Nº 1/2014

Considerando o Decreto nº 16.926/98 que determina prazos 

aos interessados para atendimento dos processos, ficam 

comunicados a comparecer nesta Secretaria Municipal de 

Obras, localizada à avenida da Liberdade, s/n, 5º andar, Ala 

Norte, "Paço Municipal Nova Jundiaí", no prazo de 90 

(noventa) dias, a contar da data desta publicação, para 

tratarem de assunto referente aos processos abaixo 

relacionados.

NAYARA VIAN DA SILVAARQº

ALUISIO EINIR PERES 18106-0/2011

Danillo MazzaniARQº

EDSON MAZZANI E OUTRA 5230-1/2012

NAYARA VIAN DA SILVAARQº

MARCIA APARECIDA BATISTA 31108-5/2013

VALDIR BRAUNARQº

JOSELAINE SILVEIRA TEODORO 6261-3/2013

CRISTIANE APARECIDA MARQUESARQº

MARCO ANTONIO DUARTE 32440-1/2013

QUALIFER PROJETOS E GERENCIAMENTO DE OBRAS LTDAEMPº

TZH EMPREENDIMENTOS E PART. LTDA 28939-2/2011

SAUIPE ENGENHARIA E TELECOMUNICAÇÕES LTDA - EPPEMPº

JURANDIR ANTÔNIO BARBOSA 24309-0/2012

LUIZ FERREIRA DA SILVAENGº

EDISON ROBERTO CREMONESI 21522-5/2010

ANDREA CRISTINA DA SILVAENGº

JOSÉ MARCOS PAVÃO TORRES 27232-9/2013

DIVANIR DE OLIVEIRA PRETOENGº

CAROLINA MONTEIRO PIRES SANTOS  E OUTRAS 28639-6/2012

HUDSON GONÇALVES ANDRADEENGº

MRV ENGENHARIA E PARTICIPAÇÕES S.A. 25957-1/2009

MRV ENGENHARIA E PARTICIPAÇÕES S.A. 25951-4/2009

MRV ENGENHARIA E PARTICIPAÇÕES S.A. 25949-8/2009

LUIZ FRANCISCO AIELLO MARTINSENGº

ARGEMIRO BUENO 25734-6/2013

VALDINEI FRANCISCO ALVESENGº

DANIELA DAMICO FACIONI E OUTROS 32494-8/2013

WELBER RICARDO PICOLOENGº

LAERCIO RINCO 35527-8/2010

WILSON JOSE VIOTTIENGº

MESSIAS JOSE RIBEIRO VIEIRA 29491-9/2013

renato egydio moréPROº

TATIANE MACIEL RODRIGUES ENSIDES 5316-6/2013

ARIOVALDO SAGRILLOTECº

EDENILSON IAGLA 30396-7/2013

ELIESER KUMTECº

JOSE MONTEIRO DE FARIAS 27414-3/2013

LUIZ SERGIO SOARES TOMASINITECº

AMILTON JOSE MENDES MARTINS 28034-8/2013

Decreto 16.926/98

"Artigo 1º - O indeferimento dos processos, na forma do 

artigo 22, § 2º do anexo da Lei Complementar n.º 174,  de 

09/01/96, alterado pela Lei complementar n.º 249, de 

15/05/98, ocorrerá no prazo de 90 (noventa) dias 

contados da data de publicação na Imprensa Oficial do 

Município de Jundiaí facultando-se ao interessado ou ao 

profissional responsável solicitar, junto à Divisão de 

Aprovação de Projetos, prorrogações do prazo , 

devidamente justificadas por iguais períodos."

"Artigo 2º - Os processos que não atenderem 

ENG. JOSÉ ROBERTO APRILLANTI JÚNIOR

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS

 
 

COMUNICADO  DE ANÁLISE DO CANCELAMENTO DA 
NOTIFICAÇÃO 

(PRIMEIRA INSTÂNCIA) 
 
Considerando o que determina a Lei 174/96, ficam cientes os 
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificação 
ora aplicados, tiveram os seguintes despachos decisórios: 
 
12.458-7/2013   JOSE BEDENDO FILHO             INDEFERIDO 
25.241-2/2013    MARILENE DOS S.TIMOTEO   INDEFERIDO  
                                         
Os autos permanecerão por 15 (quinze) dias, contados a partir 
desta publicação, na Divisão de Fiscalização de Obras, para 
ciência do interessado. 
Tendo sido indeferido, deverá o interessado atender ao 
solicitado  na análise do processo ou  interpor recursos ao Sr. 
Secretário Municipal de Obras, caso contrário, serão aplicadas 
as sanções legais para o assunto. 
 
 

ENGª. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI 
 DIRETORA DE OBRAS PARTICULARES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECRETARIA DE OBRAS
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EDITAL SME/DAA Nº 01, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

 
 
Prof. JOSÉ RENATO POLLI, Secretário Municipal de Educação 
em exercício,  da Prefeitura do Município de Jundiaí , Estado 
de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, -------------------
----------------------------- 

 
FAZ SABER aos interessados no processo seletivo de 
DIRETOR DE ESCOLA, em escala rotativa, a classificação 
geral e afrodescendente, conforme anexos I e II, 
respectivamente.  
FAZ SABER, também, que o prazo para interposição de 
recurso será de 2 (dois) dias úteis, contados após a data da 
publicação deste edital. O recurso deverá ser protocolado no 
Paço Municipal de Jundiaí, Setor de Protocolo, situado na 
Avenida da Liberdade, s/nº, conforme  item 10.1.1 do edital de 
abertura. 
Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente edital 
que será publicado pela Imprensa Oficial do Município e 
afixado no local de costume. 

 
 
 

Prof. DJALMA HENRIQUE PAES 
Diretor de Apoio Administrativo 

 
 
 

JOSÉ RENATO POLLI 
Secretário Municipal de Educação em Exercício 

 
 

ANEXO I DO EDITAL SME/DAA Nº 01, DE 06/01/2014 
 

CLASSIFICAÇÃO GERAL  
 

Função: 01 - Diretor de Escola 
 

Clas. Nome NF. 
1 ALINE DE OLIVEIRA TSUN 86,00 
2 CINTHIA RIZZATO POLONIO 84,00 
3 CLEANE APARECIDA DOS SANTOS 80,00 
4 CAMILA CORRÊA MOURA 78,00 
5 GIULIANA TRAZZI MARCELLINO 76,00 
6 JÚLIO SOARES SANTOS 76,00 
7 DEVERSON ANTONIO MASOTTI 76,00 
8 GISELE DOS ANJOS ROSA 74,00 
9 ALINE MARIA ANSELMO MAGALHÃES 74,00 
10 ELIZABETH CRISTINA SANTANA 72,00 
11 CAROLINA FERREIRA DA SILVA 72,00 
12 ENILDA MARIA DA SILVA 72,00 
13 CAROLINA COPELLI TAMASSIA RICCI 72,00 
14 SANDRA REGINA DA SILVA FREITAS 70,00 
15 EDUARDO BOAVENTURA 70,00 
16 JAQUELINE DOS SANTOS LIMA 70,00 
17 SANDRA REGINA RUFATO 70,00 
18 CARLA MICHELY FREIRE DE MEDEIROS 70,00 
19 TERESA RAQUÉL FERRACINI 70,00 
20 ARLINDO ALVES DA SILVA 70,00 
21 PAULA PRISCILA FERRACINI 70,00 
22 FERNANDA MIHO WATANABE ARANHA 68,00 
23 SILVIANE PEREIRA BATISTA GOMES 68,00 
24 GISNELE OLIVEIRA 68,00 
25 ADRIANA MARIA DA SILVA BEZERRA 68,00 
26 ALDA DA CRUZ PINHEIRO VERGARA 68,00 
27 CINTIA FONTOLAN 68,00 
28 ISABEL APARECIDA DE SOUZA 68,00 
29 HELDER DE LIMA 66,00 
30 FELIPE CAMARGO VERGARA 66,00 
31 VALTI DE OLIVEIRA ARANHA 66,00 
32 ROSEMEIRE RAMOS CAODAGLIO 66,00 
33 VALÉRIA APARECIDA ALVES ZAGO 66,00 
34 SANDRA LUZIA JOÃO DOS SANTOS 66,00 
35 ADRIANA ARCOS 64,00 
36 LILIAN ZAPAROLLI RIZZI 64,00 
37 MOACIR DE PINHO IZIDORO 64,00 
38 PRISCILA DOS SANTOS BUENO 64,00 
39 FÁBIO ROBERTO IENNE 64,00 
40 ZENILDA SANTOS DOS ANJOS 64,00 
41 MIRIAM MESQUITA 64,00 
42 FERNANDA PINCELLI LEITE 64,00 

43 ELAINE CRISTIANE DE SOUZA BRITO 
NETTO 62,00 

44 JOÃO CARLOS RODRIGUES DE 
MENDONÇA 62,00 

45 KELLY CRISTINA FERREIRA 
BERGAMASCO 

62,00 

46 CONCEIÇÃO APARECIDA DA COSTA 62,00 
47 CAMILA DE PAULA SOUZA 62,00 
48 JULIANA KAMETAMI 62,00 
49 ANDREA FACCI 62,00 
50 CRISTIANE PIOVESANA 60,00 

51 KATIA APARECIDA SIMONETTI 
FERNANDES 60,00 

ANEXO II DO EDITAL SME/DAA Nº 01, DE 06/01/2014 
 

CLASSIFICAÇÃO  AFRODESCENDENTES 
 

Função: 01 - Diretor de Escola 
 

Clas. Nome NF 

1 ENILDA MARIA DA SILVA 72,0 
2 SANDRA REGINA DA SILVA FREITAS 70,0 
3 JAQUELINE DOS SANTOS LIMA 70,0 
4 ARLINDO ALVES DA SILVA 70,0 
5 ADRIANA MARIA DA SILVA BEZERRA 68,0 
6 ISABEL APARECIDA DE SOUZA 68,0 
7 VALTI DE OLIVEIRA ARANHA 66,0 
8 ZENILDA SANTOS DOS ANJOS 64,0 

9 JOÃO CARLOS RODRIGUES DE 
MENDONÇA 62,0 

10 CONCEIÇÃO APARECIDA DA COSTA 62,0 
11 CAMILA DE PAULA SOUZA 62,0 

12 KATIA APARECIDA SIMONETTI 
FERNANDES 60,0 

13 CRISTIANO SILVA DE OLIVEIRA 60,0 
14 DANUSA DOS REIS 58,0 
15 ANGELA MAGDA AGUIAR DA SILVA 56,0 
16 RENATO TIM DOS SANTOS 56,0 
17 LILIANA MARCELINA SOARES COSTA 54,0 
18 MARCIA BATISTA KAAM 50,0 
19 KÁTIA REGINA DE MOURA TOLEDO 50,0 
20 MARIA CLAUDENIR DA SILVA CARVALHO 46,0 

21 DAYANE KAROL FERREIRA DOS 
SANTOS DE MOURA 46,0 

22 LOURDINÉIA PEREIRA ALVES 46,0 
23 CÁSSIA REGINA DOCHA VICENTE 40,0 

 

EDITAL SME/DAA Nº 02, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 
 

 
Prof. JOSÉ RENATO POLLI, Secretário Municipal de Educação 
em exercício, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, -----------------------
-------------------- 

 
FAZ SABER aos interessados no processo seletivo de 
PROFESSORES, em escalas rotativas, a classificação geral e 
afrodescendente, conforme anexos I e II, respectivamente.  
FAZ SABER, também, que o prazo para interposição de 
recurso será de 2 (dois) dias úteis, contados após a data da 
publicação deste edital. O recurso deverá ser protocolado no 
Paço Municipal de Jundiaí, Setor de Protocolo, situado na 
Avenida da Liberdade, s/nº, conforme  item 10.1.1 do edital de 
abertura. 
Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente edital 
que será publicado pela Imprensa Oficial do Município e 
afixado no local de costume. 

 
 
 

Prof. DJALMA HENRIQUE PAES 
Diretor de Apoio Administrativo 

 
 
 

JOSE RENATO POLLI 
Secretário Municipal de Educação em Exercício 

 
 

ANEXO I DO EDITAL SME/DAA Nº 02, DE 06/01/2014. 
 

CLASSIFICAÇÃO GERAL - PROFESSORES 
 

 
Função: 01 - Professor de Educação Básica I  
 

Classif. Nome NF 

1 ANA CLÁUDIA CURY 82,0 

2 LENICE NUNES FANTINI 80,0 

3 GABRIELA BITTENCOURT LEITE 80,0 

4 DAMARIS SANTANA DOS SANTOS MOTTA 78,0 

5 MARCELA GARCIA ROSA 78,0 

6 RAQUEL CRISTINALORENTI SILVA 76,0 

7 TAMIRYS DA SILVA CHAGAS 76,0 

8 MARINA FORMIS DE OLIVEIRA 76,0 

9 DEBORA DOMINGUES DOS SANTOS 76,0 

10 ERICA D J D SAVOY 76,0 

11 MARISE SUELI BRAGIATO DE OLIVEIRA 76,0 

12 VANESSA SANCHES MEIRELES 76,0 

13 MARIANA SAYURI DE OLIVEIRA 74,0 

14 MARTINHA SIMONE NUNES 74,0 

15 MARIA DE JESUS ALMEIDA GOMES TEIXEIRA 74,0 

16 CAROLINA MARIA PUGLIERI 74,0 

17 FERNANDA BELINATI DE QUEIROGA 72,0 

18 ADRIANA BASÍLIO DOS SANTOS 72,0 

19 TAMIRES SANTOS DA SILVA 72,0 

20 VANESSA PEDRO DE ARRUDA FELISBERTO 72,0 

21 MAYARA DE SALES LUCENA 72,0 

22 PATRICIA YARA PIRES COSENTINO 72,0 

23 DANIELA DE AGUIAR TERTULIANO MACEDO 72,0 

24 RENATA PIRES DE ANDRADE 72,0 

25 JAQUELINE CURVELO DOS ANJOS 72,0 

26 EUDIMIR ROCHA SOUSA LIMA 72,0 

27 JULIANA VIEIRA SALES DE OLIVEIRA 70,0 

28 ADENIR DELFINO DE OLIVEIRA 70,0 

29 DANIELA PAULA HUMBERTO 70,0 

30 ROSEMEIRE OLIVEIRA SANTOS 70,0 

31 SUE ELLEN GONÇALVES 70,0 

32 INÊS DE BRITO RIBEIRO 70,0 

33 VIRGINIA MAZIEIRO MACEDO ARAUJO 70,0 

34 JULIANA BERTINOTTI RIZZATTI 70,0 

35 MARLENE MIYUKI UEDA VIANNA 70,0 

36 GLEICE ANNE ALVES DUTRA TENÓRIO DA SILVA 70,0 

37 ELISANGELA ROSSI 70,0 

38 JESSICA DAIANE DOS SANTOS SILVA 70,0 

39 LUZIA COSTA SOUZA 70,0 

40 IVETE BIANCHINI DE OLIVEIRA 70,0 

41 JULIANA SANTI SILVA 70,0 

42 MAGNA ARAUJO DOS SANTOS MENDES 70,0 

43 LARISSA MARIA RECCHIA 68,0 

44 MARIA LUCIA GALIANO NOGUEIRA 68,0 

45 SUELEN DE FÁTIMA GOMES 68,0 

ANEXO I DO EDITAL SME/DAA Nº 01, DE 06/01/2014 
 

CLASSIFICAÇÃO GERAL  
 

Função: 01 - Diretor de Escola 
 

Clas. Nome NF. 
1 ALINE DE OLIVEIRA TSUN 86,00 
2 CINTHIA RIZZATO POLONIO 84,00 
3 CLEANE APARECIDA DOS SANTOS 80,00 
4 CAMILA CORRÊA MOURA 78,00 
5 GIULIANA TRAZZI MARCELLINO 76,00 
6 JÚLIO SOARES SANTOS 76,00 
7 DEVERSON ANTONIO MASOTTI 76,00 
8 GISELE DOS ANJOS ROSA 74,00 
9 ALINE MARIA ANSELMO MAGALHÃES 74,00 
10 ELIZABETH CRISTINA SANTANA 72,00 
11 CAROLINA FERREIRA DA SILVA 72,00 
12 ENILDA MARIA DA SILVA 72,00 
13 CAROLINA COPELLI TAMASSIA RICCI 72,00 
14 SANDRA REGINA DA SILVA FREITAS 70,00 
15 EDUARDO BOAVENTURA 70,00 
16 JAQUELINE DOS SANTOS LIMA 70,00 
17 SANDRA REGINA RUFATO 70,00 
18 CARLA MICHELY FREIRE DE MEDEIROS 70,00 
19 TERESA RAQUÉL FERRACINI 70,00 
20 ARLINDO ALVES DA SILVA 70,00 
21 PAULA PRISCILA FERRACINI 70,00 
22 FERNANDA MIHO WATANABE ARANHA 68,00 
23 SILVIANE PEREIRA BATISTA GOMES 68,00 
24 GISNELE OLIVEIRA 68,00 
25 ADRIANA MARIA DA SILVA BEZERRA 68,00 
26 ALDA DA CRUZ PINHEIRO VERGARA 68,00 
27 CINTIA FONTOLAN 68,00 
28 ISABEL APARECIDA DE SOUZA 68,00 
29 HELDER DE LIMA 66,00 
30 FELIPE CAMARGO VERGARA 66,00 
31 VALTI DE OLIVEIRA ARANHA 66,00 
32 ROSEMEIRE RAMOS CAODAGLIO 66,00 
33 VALÉRIA APARECIDA ALVES ZAGO 66,00 
34 SANDRA LUZIA JOÃO DOS SANTOS 66,00 
35 ADRIANA ARCOS 64,00 
36 LILIAN ZAPAROLLI RIZZI 64,00 
37 MOACIR DE PINHO IZIDORO 64,00 
38 PRISCILA DOS SANTOS BUENO 64,00 
39 FÁBIO ROBERTO IENNE 64,00 
40 ZENILDA SANTOS DOS ANJOS 64,00 
41 MIRIAM MESQUITA 64,00 
42 FERNANDA PINCELLI LEITE 64,00 

43 ELAINE CRISTIANE DE SOUZA BRITO 
NETTO 62,00 

44 JOÃO CARLOS RODRIGUES DE 
MENDONÇA 62,00 

45 KELLY CRISTINA FERREIRA 
BERGAMASCO 

62,00 

46 CONCEIÇÃO APARECIDA DA COSTA 62,00 
47 CAMILA DE PAULA SOUZA 62,00 
48 JULIANA KAMETAMI 62,00 
49 ANDREA FACCI 62,00 
50 CRISTIANE PIOVESANA 60,00 

51 KATIA APARECIDA SIMONETTI 
FERNANDES 60,00 

EDITAL SME/DAA Nº 02, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 
 

 
Prof. JOSÉ RENATO POLLI, Secretário Municipal de Educação 
em exercício, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, -----------------------
-------------------- 

 
FAZ SABER aos interessados no processo seletivo de 
PROFESSORES, em escalas rotativas, a classificação geral e 
afrodescendente, conforme anexos I e II, respectivamente.  
FAZ SABER, também, que o prazo para interposição de 
recurso será de 2 (dois) dias úteis, contados após a data da 
publicação deste edital. O recurso deverá ser protocolado no 
Paço Municipal de Jundiaí, Setor de Protocolo, situado na 
Avenida da Liberdade, s/nº, conforme  item 10.1.1 do edital de 
abertura. 
Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente edital 
que será publicado pela Imprensa Oficial do Município e 
afixado no local de costume. 

 
 
 

Prof. DJALMA HENRIQUE PAES 
Diretor de Apoio Administrativo 

 
 
 

JOSE RENATO POLLI 
Secretário Municipal de Educação em Exercício 

 
 



Imprensa Oficial do Município de JundiaíPÁGINA 42 8 DE JANEIRO DE  2014

ANEXO II DO EDITAL SME/DAA Nº 02, DE 06/01/2014. 
 

CLASSIFICAÇÃO AFRODESCENDENTES - PROFESSORES 
 
Função: 01 - Professor de Educação Básica I  
 

Classif. Nome NF 

1 DAMARIS SANTANA DOS SANTOS MOTTA 78,0 

2 MARIA DE JESUS ALMEIDA GOMES TEIXEIRA 74,0 

3 VANESSA PEDRO DE ARRUDA FELISBERTO 72,0 

4 EUDIMIR ROCHA SOUSA LIMA 72,0 

5 ADENIR DELFINO DE OLIVEIRA 70,0 

6 ROSEMEIRE OLIVEIRA SANTOS 70,0 

7 ALESSANDRA FERREIRA TEIXEIRA 68,0 

8 LETÍCIA GUEDES 68,0 

9 JULIANA BESERRA 68,0 

10 TELMA REGINA COSTA 68,0 

11 DULCINEIA APARECIDA DOS SANTOS 66,0 

12 VERÔNICA DE LIMA MENDONÇA 66,0 

13 CLÁUDIA APARECIDA CONCEIÇÃO 66,0 

14 FLAVIA DE SOUZA LIMA 64,0 

15 ALESSANDRA DOS SANTOS LIMA 64,0 

16 MARIA DOLORES DOS REIS FONSECA 64,0 

17 RAQUEL GALDINO MARTINS 62,0 

18 SUSANA DE SOUZA MALTONI  62,0 

19 DANIELA DA SILVA FERREIRA 60,0 

20 LUCIENE SUZARTE SANTOS 60,0 

21 DEBORA SOFIA MACHADO DA CRUZ 60,0 

22 ANTÔNIA ISIDRO MARTINS 60,0 

23 YARA AP ARRUDA DE OLIVEIRA MORIGGI 60,0 

24 MÁRCIA FERNANDA GOMES FERREIRA 58,0 

25 SILVANA DA COSTA SILVEIRA DE SOUSA 58,0 

26 ADRIANA VALÉRIA RAMIRO BENTO DA SILVA 58,0 

27 CRISTIANE DOS SANTOS SILVA 58,0 

28 JULIANA GODINHO DA CONCEIÇÃO  56,0 

29 POLIANA DE SOUZA FERNANDES 56,0 

30 DANIELE CRISTINE DA SILVA 56,0 

31 ELAINE DA PENHA SEVERINO 56,0 

32 SÔNIA ROBERTA BENTO 56,0 

33 LEIA DE LIMA NEGREIROS 54,0 

34 VANESSA FRANCINE DA SILVA 54,0 

35 KAREN CRISTINA FRREIRA PORTO 54,0 

36 ELIANE GONÇALVES FONSECA 54,0 

37 IVANETE MERCE DOS SANTOS 54,0 

38 ISABEL MENDES LEAL DE LIMA SILVA 54,0 

39 MIRYA TASMANYA GOMES FERREIRA 54,0 

40 ÉRICA GONZAGA RODRIGUES 54,0 

41 ANGELA REGINA LOPES DE OLIVEIRA 54,0 

42 ROSEMARI ALVES DOS SANTOS  54,0 

43 BIANCA MACIEL BORGES 54,0 

44 CRISTIANE DOS SANTOS SILVA 54,0 

45 RENATA MARTINS CORREIA 54,0 

46 IVANEIDE LOPES DOS SANTO GODOI 54,0 

EDITAL SME/DAA Nº  03, DE 6 DE JANEIRO DE 2014 
 
 
Prof. JOSÉ RENATO POLLI, Secretário Municipal de 
Educação em exercício, da Prefeitura do Município de Jundiaí,  
Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, 
............................................................................................ 
 
FAZ SABER que os candidatos inscritos no processo seletivo 
de DIRETOR DE ESCOLA, em escala rotativa, abaixo 
relacionados ficam excluídos do processo, após análise,  
conforme disposto no edital SMEE/DAA nº 46, de 10 de 
outubro de 2013, por não atenderem as condições específicas 
do item 1.5 da inscrição: 
 
c) Estar em exercício, no ato da inscrição e durante o 
desempenho da função, como titular de cargo em Escola do 
Sistema Municipal de Ensino de Jundiaí e, 
 

ANTONIO MARCOS FERREIRA 

CRISTIENE FRANCINE DA SILVA 

ELIETE LOPES DOS SANTOS ROSSI 

LUIZ ANTONIO DE JESUS 

MARCOS FERNANDES 

SUELI REGINA MARCUSSI 
 
d) Ter concluído o período probatório, conforme estabelecido 
em Lei. 
 

CRISTIANE BARBOZA DE CARVALHO 

DEBORA NUNES DOS SANTOS 

DENISE DESTRI GALAFASSE 

EDSON PEREIRA D ASSUNCAO 

ELIANE RIBEIRO DE SA 

FÁBIO CESARINI DA SILVA 

FABRICIA BUGARELLI GONÇALVES 

FERNANDA DE AGUIRRE B. D DE FARIA 

JOÃO MARCIO BARBOSA VINCI LIMA 

JULIANA MESSIAS SALVADOR 

JULIANA PEREIRA BATISTA FURKIM 

LEILA CARMO ALVES DA SILVA 

MARIANA NOVAES FERREIRA 

MICHELI APARECIDA SCARPARI FOSSA 

MILENA MARTHO SILVA 

NEICHELLI FABRÍCIO LANGONA 

RAQUEL DE LARA FERREIRA 

RENATO AURÉLIO GERASSI 

ROSEMEIRE APARECIDA VIEIRA 

TIAGO ESTEVES ARANHA 
 
Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado pela Imprensa Oficial do Município 
de Jundiaí e afixado no local de costume. 
 
 

Prof. DJALMA HENRIQUE PAES 
Diretor de Apoio Administrativo 

 
 

JOSÉ RENATO POLLI 
Secretário Municipal de Educação em Exercício 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

EDITAL  01 / 2014

AGUINALDO LEITE, Secretário Municipal de Serviços Pùbli-
cos, no uso de suas atribuições legais.

FAZ SABER, que ficam os proprietários dos imóveis abaixo 
relacionados NOTIFICADOS a procederem a sua regulariza-
ção, nos termos da Lei abaixo referenciada:

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
2832-AUT/2013 ESPÓLIO DE JOSÉ MANACERO
Endereço: Rua João Leme do Prado, nº 71 – Vila Rami
Contribuinte: 24.064.0043
Serviços a serem executados:
REPAROS NO PASSEIO
Lei: LEI 6984/07 de 17/12/2007, alterada pela Lei7179/08 
de 17/10/2008 – regulamentada pelo Decreto 21643/09 de 
01/04/2009
Prazo: 90 dias a contar da presente publicação

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
2967-AUT/2013 MARIA APARECIDA BARZOTTI
Endereço: Rua Raymundo Thomazini, s/n – Jardim do Lago
Contribuinte: 25.029.0005
Serviços a serem executados:
LIMPEZA DE TERRENO
Lei: 3705/91 de 10/04/1991 – Artigo 11 – Parágrafo Único – 
Inc 2 – Rev pelas Leis 5624/01 de 30/05/2001 e 6399/04 de 
26/07/2004 e Decretos12028/91 de 23/05/1991; 17192/99 de 
22/02/1999 e 17579/99 de 25/11/1999
Lei: Art.1, Art.8, Art.9, Art.11, Parágrafo Único, Incisos I e II, 
Lei 3705/91 – Alteradas pelas Leis 5624/01, 6399/04. Decreto 
12028/91 alterado pelos Decretos 17192/99, 17579/99
Prazo: 30 dias a contar da presente publicação

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
3100-AUT/2013 JOSÉ WAGNER PICCOLO
Endereço: Rua Antonio Alves de Campos, s/n – Jardim do 
Lago
Contribuinte: 25.041.0067
Serviços a serem executados:
LIMPEZA DE TERRENO
Lei: 3705/91 de 10/04/1991 – Artigo 11 – Parágrafo Único – 
Inc 2 – Rev pelas Leis 5624/01 de 30/05/2001 e 6399/04 de 
26/07/2004 e Decretos12028/91 de 23/05/1991; 17192/99 de 
22/02/1999 e 17579/99 de 25/11/1999
Lei: Art.1, Art.8, Art.9, Art.11, Parágrafo Único, Incisos I e II, 
Lei 3705/91 – Alteradas pelas Leis 5624/01, 6399/04. Decreto 
12028/91 alterado pelos Decretos 17192/99, 17579/99
Prazo: 30 dias a contar da presente publicação

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
3134-AUT/2013 ERICK MAZZALI
Endereço: Rua Pedro Carrilho, s/n – Vila Rami
Contribuinte: 24.038.0003
Serviços a serem executados:
LIMPEZA DE TERRENO
Lei: 3705/91 de 10/04/1991 – Artigo 11 – Parágrafo Único – 
Inc 2 – Rev pelas Leis 5624/01 de 30/05/2001 e 6399/04 de 
26/07/2004 e Decretos12028/91 de 23/05/1991; 17192/99 de 
22/02/1999 e 17579/99 de 25/11/1999
Lei: Art.1, Art.8, Art.9, Art.11, Parágrafo Único, Incisos I e II, 
Lei 3705/91 – Alteradas pelas Leis 5624/01, 6399/04. Decreto 

SECRETARIA DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS
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12028/91 alterado pelos Decretos 17192/99, 17579/99
Prazo: 30 dias a contar da presente publicação

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
3136-AUT/2013 HERALDO PERES DE SOUZA
Endereço: Rua Dr. Isaac da Silva Bellini, 455 – Jardim do 
Lago
Contribuinte: 25.023.0029
Serviços a serem executados:
LIMPEZA DE TERRENO
Lei: 3705/91 de 10/04/1991 – Artigo 11 – Parágrafo Único – 
Inc 2 – Rev pelas Leis 5624/01 de 30/05/2001 e 6399/04 de 
26/07/2004 e Decretos12028/91 de 23/05/1991; 17192/99 de 
22/02/1999 e 17579/99 de 25/11/1999
Lei: Art.1, Art.8, Art.9, Art.11, Parágrafo Único, Incisos I e II, 
Lei 3705/91 – Alteradas pelas Leis 5624/01, 6399/04. Decreto 
12028/91 alterado pelos Decretos 17192/99, 17579/99
Prazo: 30 dias a contar da presente publicação

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
3219-AUT/2013 MARCO ANTONIO GIOLO
Endereço: Rua José Pereira da Silva s/n – Vila Rami
Contribuinte: 11.084.0042
Serviços a serem executados:
LIMPEZA DE TERRENO
Lei: 3705/91 de 10/04/1991 – Artigo 11 – Parágrafo Único – 
Inc 2 – Rev pelas Leis 5624/01 de 30/05/2001 e 6399/04 de 
26/07/2004 e Decretos12028/91 de 23/05/1991; 17192/99 de 
22/02/1999 e 17579/99 de 25/11/1999
Lei: Art.1, Art.8, Art.9, Art.11, Parágrafo Único, Incisos I e II, 
Lei 3705/91 – Alteradas pelas Leis 5624/01, 6399/04. Decreto 
12028/91 alterado pelos Decretos 17192/99, 17579/99
Prazo: 30 dias a contar da presente publicação

Nº INFRAÇÃO INFRATOR
3220-AUT/2013 EDUARDO EBER MARCHI
Endereço: Av. 14 de Dezembro, 1331 – Vila Rami
Contribuinte: 11.084.0126
Serviços a serem executados:
LIMPEZA DE TERRENO
Lei: 3705/91 de 10/04/1991 – Artigo 11 – Parágrafo Único – 
Inc 2 – Rev pelas Leis 5624/01 de 30/05/2001 e 6399/04 de 
26/07/2004 e Decretos12028/91 de 23/05/1991; 17192/99 de 
22/02/1999 e 17579/99 de 25/11/1999
Lei: Art.1, Art.8, Art.9, Art.11, Parágrafo Único, Incisos I e II, 
Lei 3705/91 – Alteradas pelas Leis 5624/01, 6399/04. Decreto 
12028/91 alterado pelos Decretos 17192/99, 17579/99
Prazo: 30 dias a contar da presente publicação

FAZ SABER AINDA que o não atendimento à presente notifi-
cação implicará da multa prevista nos artigos das leis acima 
referenciadas, em execução dos serviços pela Prefeitura, às 
expensas do proprietário, na forma da mesma lei, ensejamos 
a inscrição dos respectivos valores em Dívida Ativa.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital, que será afixado no local de costume e publicado na 
Imprensa Oficial do Município.

AGUINALDO LEITE
Secretário Municipal de Serviços Públicos

SECRETARIA DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS

SECRETARIA DE CULTURA

EDITAL SMC Nº 001 de 8 de janeiro de 2014

Tércio Marinho do Nascimento Júnior, Secretário Municipal 
de Cultura de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais, 

FAZ SABER que a Prefeitura do Município de Jundiaí, por 
meio da Secretaria Municipal de Cultura abre inscrições para 
o processo seletivo de voluntários para compor o grupo de 
coralistas que integrarão o CORAL MUNICIPAL DE JUNDIAÍ 
(preenchimento de vagas para NOVOS INTEGRANTES), con-
forme regulamento abaixo:
  
REGULAMENTO

I - Objetivos
1- O Coral Municipal de Jundiaí visa difundir o canto coral, por 
meio da realização de concertos, manter intercâmbio cultural 
com entidades similares, revelar talentos na área musical e 
integrar-se aos demais objetivos culturais do Município.

II - Das inscrições
2- A composição do grupo de coralistas destinado a integrar 
o Coral Municipal de Jundiaí está aberta a qualquer cidadão 
acima de 18 anos que possua vínculo domiciliar ou residencial 
com o município de Jundiaí, com ou sem experiência musical.

3- O Regulamento e a ficha de inscrição podem ser obtidos 
pelo site da Prefeitura (www.jundiai.sp.gov.br) ou diretamen-
te na Secretaria Municipal de Cultura de Jundiaí (conforme 
endereço no item 5).

4- As inscrições para participação do processo seletivo visan-
do a obtenção de vaga junto ao grupo de coralistas do Coral 
Municipal de Jundiaí serão efetuadas mediante preenchimen-
to e entrega da ficha de inscrição e os documentos citados no 
item 07, no período de período de  8 a 22 de janeiro de 2014 
, para vozes femininas e masculinas (sopranos, contraltos, 
tenores e baixos)

5- As inscrições serão efetuadas pessoalmente na Secretaria 
de Cultura, na Rua Barão de Jundiaí, 868, Centro, no horário 
das 9 às 17 horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e 
pontos facultativos. Outras informações poderão ser obtidas 
pelo telefone (011) 4521-6922 ou pelo e-mail: eventoscultu-
rajundiai@gmail.com

6- As inscrições para o processo seletivo de que trata o pre-
sente Regulamento serão gratuitas.

7- Todos os interessados deverão entregar, anexo à ficha de 
inscrição, duas cópias de comprovante de residência, sendo 
uma recente e outra com data anterior de pelo menos um ano.

8 - Os inscritos receberão um comprovante de inscrição.

III - Seleção
09 - A seleção dos integrantes que comporão o Coral Munici-
pal de Jundiaí será realizada em local e data a serem deter-
minados pela Secretaria de Cultura, no mês de janeiro de 2014

Parágrafo único: O inscrito que não comparecer, justificada 
ou injustificadamente, no dia e horário marcado para seleção 
estará automaticamente desclassificado do Coral Municipal 
de Jundiaí
10 - A seleção será realizada pelo regente e diretor artístico, 
por assistente e músico convidado, que comporão a Comissão 
de Seleção, observando o disposto nos itens 11, 12 e 15.

11- Serão selecionados até 15 (quinze) novos integrantes para 
o Coral Municipal de Jundiaí, sendo assim distribuídas as va-
gas: sopranos, contraltos, tenores e baixos

Parágrafo único: a critério da Comissão de Seleção, os quan-
titativos constantes nesse item podem ser aumentados ou 
diminuídos, conforme avaliação dos inscritos e observando 
o equilíbrio sonoro do coral.
12- Serão selecionados até 6 (seis) suplentes para preenchi-
mento de vagas de desistência.

13 - O resultado da seleção será publicado na Imprensa Oficial 

do Município, na Secretaria Municipal de Cultura e comunica-
do por e-mail e telefone, no dia 29 de janeiro de 2014 e divul-
gados no site da Prefeitura de Jundiaí (www.jundiai.sp.gov.br.)

IV – Composição do Coral Municipal de Jundiaí
14 - O Coral Municipal de Jundiaí será composto por:
a) 01 (um) Regente e Diretor Artístico
b) 01 (um) Assistente e pianista
c) Coralistas selecionados

V - Do teste de seleção
15 – A seleção dos coralistas inscritos será feita por meio de 
testes vocais, com critérios previamente estabelecidos pelo 
regente do Coral, a saber:
a) Afinação
b) Percepção musical (melódica e rítmica)
c) Extensão vocal
d) Classificação vocal

Parágrafo único: Será dada prioridade aos inscritos que não 
estão atualmente participando de nenhum outro coral da 
cidade.

16 – A Comissão de Seleção atribuirá notas de 0 (zero) a 10 
(dez) para cada critério citado no item 15, podendo ser usadas 
as frações 0,5 (meio).

17 – Os candidatos serão classificados em ordem decrescente.

18 - Fica estabelecida a nota 20 (vinte) como a de corte, ou 
seja, candidatos com nota inferior a 20 (vinte) serão desclas-
sificados.

19- Havendo empate prevalecerá a maior nota do critério 
“Afinação”, letra “a” do item 15 deste Regulamento. Caso per-
maneça o empate, o desempate será pelo critério “Percepção 
musical”, letra “b” do item 15 deste Regulamento. Em ambos 
os casos, observar-se-á o parágrafo único do item 15 deste 
Regulamento.

20 – Os selecionados integrarão o Coral Municipal de Jundiaí 
pelo menos por 1 (um) semestre, podendo ser desligados vo-
luntariamente, em razão de faltas que prejudiquem os traba-
lhos do Coral ou comportamento inadequado.

21 - As decisões da Comissão de Seleção serão soberanas e 
contarão com a devida publicidade por meio da Imprensa 
Oficial do Município, públicas e incontestáveis.

VI – Das Obrigações
22 – Os coralistas selecionados para o Coral Municipal de 
Jundiaí não receberão nenhum tipo de remuneração e não 
possuirão vínculo empregatício com a municipalidade, per-
manecendo na condição de voluntários.

23 – Aos coralistas selecionados competirá:
a) Observar, rigorosamente, os horários de início dos ensaios, 
neles permanecendo até que sejam dados por terminados 
pela direção artística do coral;
b) Observar, rigorosamente, os horários estabelecidos para 
as apresentações públicas do Coral Municipal de Jundiaí, em 
qualquer localidade;
c) Trajar-se de acordo com as instruções prévias da direção 
artística do Coral durante as apresentações públicas;
d) Acatar as determinações da direção artística do Coral Mu-
nicipal de Jundiaí, seja na área artística quanto na disciplinar.

24 – À Prefeitura de Jundiaí, por meio da Secretaria de Cultura, 
compete:
a) Contratar, de acordo com a legislação vigente, o regente 
do coral e seu assistente;
b) Fornecer, por meio de aquisição, as partituras necessárias 
para as apresentações públicas do Coral Municipal de Jundiaí, 
bem com as pastas e demais materiais necessários, solicita-
dos previamente pela direção artística do Coral;
c) Fornecer o uniforme para todos os integrantes do Coral 
Municipal de Jundiaí, obedecendo às normas de programação 
visual da Prefeitura de Jundiaí;
d) Providenciar a divulgação, por meio de cartazes, progra-
mas e difusão na mídia impressa e eletrônica, das apresen-
tações públicas do Coral Municipal de Jundiaí;
e) Providenciar transporte e alimentação para todos os in-
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tegrantes do Coral Municipal de Jundiaí nas apresentações 
realizadas fora da jurisdição do Município.

VIII - Disposições gerais
25 - Os selecionados cedem os direitos de uso de imagem para 
divulgação do Coral Municipal de Jundiaí por redes de TV, 
mídia em geral e instrumentos de divulgação da Prefeitura 
de Jundiaí.

26 – O Processo de Seleção será reaberto semestralmente, 
havendo a devida divulgação das datas e locais de seleção, 
bem como as demais informações necessárias, de acordo com 
os prazos estabelecidos por lei.

Parágrafo único: Os coralistas selecionados em processo 
seletivo anterior e que não tenham sido desligados serão 
automaticamente selecionados nos processos posteriores. 
Neste caso, a seleção será para preenchimento das vagas 
remanescentes.

27 – Caso haja desistência, a qualquer tempo, de integrantes 
selecionados para o Coral Municipal de Jundiaí, serão chama-
dos os suplentes, de acordo com o item 12 deste Regulamento, 
obedecendo a ordem classificatória.

Parágrafo único: Excepcionalmente, ocorrendo o desligamen-
to de coralistas selecionados durante o semestre do exercício 
em número que prejudique a atuação do Coral Municipal de 
Jundiaí, poderá ser aberto processo de seleção extraordinário 
para preenchimento das vagas remanescentes.

28 – O Coral Municipal de Jundiaí disporá de Regimento 
Interno, que será elaborado em conjunto com os coralistas 
selecionados.

29 – Os ensaios do Coral Municipal de Jundiaí serão realizados 
todas as segundas e quartas-feiras, das 19 às 21 horas, exceto 
feriados e pontos facultativos, no Centro Jundiaiense de Cul-
tura JOROSIL, localizado na R. Barão de Jundiaí, 109, e terão 
início imediatamente depois de concluído o processo seletivo.

33 - Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Muni-
cipal de Cultura em conjunto com a Comissão de Seleção do 
Coral Municipal de Jundiaí

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital.

TÉRCIO MARINHO DO NASCIMENTO JÚNIOR
Secretario de Cultura de Jundiaí

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Cultura da Prefeitura de Jundiaí, aos 
oito dias do mês de janeiro de dois mil e catorze.

EDITAL Nº 001, de  08 de janeiro de 2014

Tércio Marinho do Nascimento Júnior, Secretário Municipal 
de Cultura de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais, 

RESOLVE nomear a os integrantes que irão comporás comis-
sões do Conselho Municipal de Cultura, conforme segue:

Comissão de Literatura

Presidente
Rosana Congílio Martins de Camargo
Vice
Julia Fernandes Heimann

Membros
Antonio Sergio de Oliveira
Carolina Vitti Domingues
Eliane da Silva Pinto
Elisangela Aparecida Pelegrinelli
Eufraudísio Modesto Filho
George Andre Savy
Regina Dragiça Kalman
Renata Iacovino
Sandra Noemi Basilio Donola Sartori 
Silvana Congilio
Valquiria Gesqui Malagoli
Yolanda Gnecco

Comissão de Teatro
Presidente
Marcela Salinas Derpich

Vice
Rafael Ambrosin de Oliveira

Membros
Danylo Gustavo Silva
Sandra Noemi Basilio Donola Sartori
Eduardo Carlos Pereira
Tábata Makouski Almeida

Comissão de Artes Visuais
Presidente

Vice

Membros
Alexandre Saraiva
Cecilia do Carmo Celandroni
Ede Galileu da Silva
Elisabete Fabricio Alvarenga Roque
Eufraudisio Modesto Filho
João Antonio Borin
Ligia Luciene Rodrigues

Sandra Noemi Basílio Donola Sartori e Camila de Campos 
Ferreira pela Comissão Municipal de Música, Eufraudísio 
Modesto Filho, Diretor de Cultura e Reviany Picchi Barufaldi, 
funcionária, pela Secretaria Municipal de Cultura.

Esta portaria entra em vigor em vinte e oito de fevereiro de 
dois mil e treze.
Para que não se alegue ignorância faz baixar o presente Edi-
tal.

TÉRCIO MARINHO DO NASCIMENTO JÚNIOR
Secretário Municipal de Cultura

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Cultura da Prefeitura de Jundiaí, aos 
cinco dias do mês de março de dois mil e treze.

EDITAL SMC Nº 002 de 08 de janeiro de 2014

Tércio Marinho do Nascimento Júnior, Secretário Municipal 
de Cultura de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais, 

FAZ SABER que constam alterações no Edital nº 41, de 20 de 
dezembro de 2013 – Regulamento do Concurso para Escolha 
do Rei Momo do Carnaval 2014, conforme segue:
 
Onde se lê: a ser realizado em data a definir pela Secretaria 
de Cultura, leia-se: no dia 7 de fevereiro de 2014. 
Das Inscrições:
Item 1: Ficam prorrogadas as inscrições até o dia 24 de janeiro 
de 2014, de 2ª. a 6ª feira, das 9 às 17 horas, exceto feriados e 
pontos facultativos.

Da Eliminatória:
Item 7: onde se lê: será realizada em data a ser definida pela 
Secretaria M. de Cultura, leia-se: no dia 7 de fevereiro de 2014.

Para que não se alegue ignorância faz baixar o presente edital.

TÉRCIO MARINHO DO NASCIMENTO JÚNIOR

SEMADS
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
– SEMADS e do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, 
no exercício de suas funções, informa que foram aceitas as pro-
postas para EDITAL 001/2013, para execução de ações previstas 
no PPA no contexto da Rede de Proteção Social Básica e Rede de 
Proteção Social Especial de Média Complexidade no que se refere 
à implantação, implementação ou expansão de políticas públi-
cas com oferta para o Serviço de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos Familiares e Comunitários pela Rede Complementar.
Esclarece ainda que as propostas foram selecionadas com ade-
quação em termos de viabilidade técnica e financeira, que serão 
pactuadas entre as partes.

EDITAL SMC Nº 003 de 08 de janeiro de 2014

Tércio Marinho do Nascimento Júnior, Secretário Municipal 
de Cultura de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais, 

FAZ SABER que constam alterações no Edital nº 42, de 20 de 
dezembro de 2013 – Regulamento do Concurso para Escolha 
do Passista de Ouro do Carnaval 2014, conforme segue:

Onde se lê: a ser realizado em data a definir pela Secretaria 
de Cultura, leia-se: no dia 7 de fevereiro de 2014. 

Das Inscrições:
Item 1: Ficam prorrogadas as inscrições até o dia 24 de janeiro 
de 2014, de 2ª. a 6ª feira, das 9 às 17 horas, exceto feriados e 
pontos facultativos.

Da Eliminatória:
Item 7: onde se lê: será realizada em data a ser definida pela 
Secretaria de Cultura, leia-se: no dia 7 de fevereiro de 2014.

Para que não se alegue ignorância faz baixar o presente edi-
tal.

TÉRCIO MARINHO DO NASCIMENTO JÚNIOR
Secretário Municipal de Cultura

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Cultura da Prefeitura de Jundiaí, aos 
oito dias do mês de janeiro de dois mil e catorze.

EDITAL SMC Nº 003 de 08 de janeiro de 2014

Tércio Marinho do Nascimento Júnior, Secretário Municipal 
de Cultura de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais, 

FAZ SABER que constam alterações no Edital nº 42, de 20 de 
dezembro de 2013 – Regulamento do Concurso para Escolha 
da Rainha e Princesas do Carnaval 2014, conforme segue:
 
Onde se lê: a ser realizado em data a definir pela Secretaria 
de Cultura, leia-se: no dia 7 de fevereiro de 2014. 

Das Inscrições:
Item 1: Ficam prorrogadas as inscrições até o dia 24 de janeiro 
de 2014, de 2ª. a 6ª feira, das 9 às 17 horas, exceto feriados e 
pontos facultativos.

Da Eliminatória:
Item 8: onde se lê: será realizada em data a ser definida pela 
Secretaria de Cultura, leia-se: no dia 7 de fevereiro de 2014.

Para que não se alegue ignorância faz baixar o presente edi-
tal.

TÉRCIO MARINHO DO NASCIMENTO JÚNIOR
Secretário Municipal de Cultura

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Cultura da Prefeitura de Jundiaí, aos 
oito dias do mês de janeiro de dois mil e catorze.

Secretário Municipal de Cultura

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na 
Secretaria Municipal de Cultura da Prefeitura de Jundiaí, aos 
oito dias do mês de janeiro de dois mil e catorze.
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SEMADS

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL – 
SEMADS e do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, no 
exercício de suas funções, informa que foram aceitas as propostas 
para EDITAL 002/2013, para execução de ações previstas no PPA 
no contexto da Rede de Proteção Social Básica e Rede de Proteção 
Social Especial de Média Complexidade no que se refere a propostas 
para credenciamento de arte-educadores que disponham de con-
dições técnico-formais em prestar serviços para ministrar oficinas, 
workshops e outras atividades de formação socioeducativa e cultu-
ral para a SEMADS de Jundiaí.  
Esclarece ainda que as propostas foram selecionadas com adequa-
ção em termos de viabilidade técnica, financeira e de público alvo 
da SEMADS nos seus equipamentos, que serão pactuadas entre as 
partes.
Ficam selecionados os seguintes proponentes e respectivos projetos:

André Luis Minutti – Canto Coral Educacional para Terceira Idade
Angela Maria Recsy – Oficina de Criatividade
Cecília do Carmo Celandrone – Conquistando Sonhos Através do 
Desenho
Daniel Sommerfeld Tavares – Oficina de Criação Teatral
Danilo Rodrigues Petroni – Aulas Coletivas de Violão para Idosos
Danilo Rodrigues Petroni – Aulas Coletivas de Violão para Crianças
Danilo Sá Nascimento – Basquete de Rua: Streetball
Ed Galileu da Silva – Oficina de Desenho
Ed Galileu da Silva – Técnicas de Pintura
Eliana Bueno da Silva – Oficina de Artesanato
Ferdinando Approbato – Oficina de Mosaico Micro Azulejos
Julia Fernandes Heimman – Oficina Literárira: Criatividade Literária
Lisete Pecorario – Quem Conta um Conto Aumenta Um Ponto
Pedro Colombo Giarola – Dançoterapia
Priscila Modanesi – Oficina de Teatro Primeiras Cenas
Regiane Fava – Viva a Dança: Danças de Roda para Idosos
Regiane Fava – Viva a Dança: Danças de Roda Intergeracional
Respeitável Público Performances Artísticas – Maracatu Jundiaí
Rosilda Barbosa Alves – Acordando para Novos Olhares
Rosilda Barbosa Alves – Restauração e Arte: Caminhos de Trans-
formação
Tobias Tadeu de Oliveira Arruda – Oficina de Desenho Mangá
Ulisses Vertuan – Descobrindo o Lúdico do Teatro
Vânia Cristiana Feitosa – Organizando um Cineclube

COMISSÃO DE SELEÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL – SEMADS

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, por meio da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMEN-
TO SOCIAL – SEMADS e do Conselho Municipal de Assistência 
Social – CMAS, no exercício de suas funções, informa que foi 
aceita proposta para EDITAL 003/2013, para execução de 
ações previstas no PPA, no que se refere ao Programa Na-
cional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – ACES-
SUAS TRABALHO, para o período de 2014.
Esclarece ainda que a proposta foi selecionada com adequa-
ção em termos de viabilidade técnica e financeira, que serão 
pactuadas entre as partes.
Fica selecionada a seguinte instituição/entidade:
Centro de Defesa da Criança e do Adolescente CEDECA

COMISSÃO DE SELEÇÃO

 
 
 
 
 
SECRETARI A MUNICIP AL DE ASSISTÊNCI A E  
DESENVOLVIMENTO SOCIAL  
 

 
EDITAL DE CONVOC AÇ ÃO  

 
 

A SECRETARI A MUNICIPAL DE ASSISTÊNCI A E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL  -  SEM ADS,  por  sua  
Secre tár ia ,  Mar i lena Perd iz  Negro ,  no uso de suas  
atr ibuições,  torna públ i c o,  a  seguinte  convocação  
a todos in teressados:  
 

CONVOC AÇ ÃO  
 

PLEN ÁRI A MUNICIP AL P AR A INDIC AÇ ÃO DE 
CONSELHEIROS AO CONSELHO MUNICIP AL DE  
ASSISTÊNCI A SOCI AL  –  BIÊNIO 2012 -2014-EM 
COMPLEMENTAÇ ÃO DE MAND ATO  

 
A Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social - 
SEMADS, ouvido o Conselho Municipal de Assistência Social – 
CMAS, e de acordo com o artigo 2º, parágrafo 1º da Lei Municipal 
nº 4.891, alterada pela Lei nº 5.708/01, CONVIDA: 

 
a) as Entidades Prestadoras de Serviço na Área de 

Assistência Social; 
b) as Pessoas Portadoras de Deficiência  
c) as Associações e Sindicato dos Trabalhadores no 

Comércio de Jundiaí 
 

para a PLENÁRIA DE ELEIÇÃO DE REPRESENTANTES DA 
SOCIEDADE CIVIL, SENDO: UMA VAGA DE TITULAR E UMA 
DE SUPLENTE PARA AS ENTIDADES PRESTADORES DE 
SERVIÇO; UMA VAGA DE SUPLENTE PARA PESSOAS 
PORTADORAS DE DEFICIÊNCIA, E UMA VAGA DE TITULAR E 
UMA DE SUPLENTE PARA AS ASSOCIAÇÕES E SINDICATO 
DOS TRABALHADORES NO COMÉRCIO DE JUNDIAI NO 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, EM 
COMPLEMENTAÇÃO DO MANDATO ATÉ MAIO/2014. 
 
DATA DA PLENÁRIA: 27 de Janeiro de 2013 (segunda-feira); 
HORÁRIO: 17h30 (com previsão de encerramento às 18h30 horas) 
LOCAL:     SALA DE REUNIÕES DA CMAS - Rua Senador 
Fonseca 605 – Centro – Jundiaí/SP. 

 
Programação da Plenária: 
 
17h30 – Credenciamento 
18h00 – Inicio dos Trabalhos 
18h01 – Formação da Plenária e Pleito; 
18h30 – Encerramento.  

 
INSCRIÇÃO DE DELEGADOS: A inscrição deverá ser feita, por 
meio de formulário próprio, a partir da data da publicação da 
presente Convocação até dia 22 de janeiro de 2014, quarta-feira, 
das 8h00 às 12h00 e das 13h00 às 17:00 horas na SEMADS – 
Rua Senador Fonseca, 605, Centro, Jundiaí/SP. 
  
 O formulário ficará disponível na Secretaria Executiva do CMAS.  

 
 

Observações:  
 

1) As entidades sociais poderão inscrever até 3 (três) delegados 
cada uma; 
 

Extrato de Contratos e Aditivos

CONTRATO N° 28/13 - CONTRATANTE: FUNDAÇÃO MUNICI-
PAL DE AÇÃO SOCIAL - FUMAS -  CONTRATADA:  COMPANHIA 
DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN.  OBJETO: Prestação 
de serviços de desenvolvimento, hospedagem, suporte do sis-
tema para gestão das informações municipais habitacionais 
- SIMH -  VALOR TOTAL:                      R$ 204.000,00 - ASSI-
NATURA: 20 de dezembro de 2013 PROCESSO N° 01.283-2/13 
- MODALIDADE: Dispensa de licitação n° 02/2013  -  PRAZO 
DE VIGENCIA: 110 (cento e dez)  dias.

Diretoria Administrativa e Financeira

PARECER
REF: TOMADA DE PREÇOS Nº 09/2013 – OBRAS DE RECUPE-
RAÇÃO E CONTENÇÃO DE TALUDE PELO METODO DE SOLO 
GRAMPEADO  JARDIM SÃO CAMILO.

Processo nº   01.927-4/2013
A Comissão de Habilitação e Julgamento de Licitações - CHJL 

ATO NORMATIVO Nº 01, de 03 de JANEIRO de 2014.

LAZARO APARECIDO DA SILVA RIBEIRO, Respondendo pela 
Superintendência da Fundação Municipal de Ação Social – 
FUMAS, Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atri-
buições legais, e face ao disposto nos autos do Processo ad-
ministrativo nº 1.209-9/2012;
RESOLVE conceder ao funcionário JOSÉ ROBERTO DA COSTA, 
portador do RG nº 9512085-3 SSP/SP, Motorista de Veículos Le-
ves, pertencente ao quadro de pessoal estatutário, com funda-
mento na Lei Complementar nº 499, de 22 de Dezembro de 2010 
- Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Jundiaí, 
alterada pela Lei Complementar nº 508, de 02 de Dezembro 
de 2011, 01 (um) mês de férias – prêmio, no período corres-
pondente de 06 de Janeiro de 2014 a 04 de Fevereiro de 2014.
Este Ato Normativo entrará em vigor na data de sua publica-
ção, revogadas as disposições em contrário.

Fundação Municipal de Ação Social - FUMAS
LAZARO APARECIDO DA SILVA RIBEIRO

Respondendo pela Superintendência

FUMAS

da Fundação Municipal de Ação Social - FUMAS, reunida nes-
ta data para avaliação dos “Documentos” recebidos nesta fase 
da licitação, considerando os pareceres  da Diretoria Técnica  
e da Procuradoria Jurídica, da Fundação,  RESOLVE:

HABILITAR as empresas: PRESERVA ENGENHARIA LTDA; GE-
OTECNIA E FUNDAÇÕES ESTE LTDA; SOLOTRAT ENGENHARIA 
GEOTECNICA LTDA; DSN CONSTRUÇÕES E INFRAESTRUTURA 
LTDA – EPP e CONSTRUTURAL ENGENHARIA E CONSTRU-
ÇÕES LTDA,  por atenderem integralmente ao solicitado pelo 
Edital;

AGENDAR para o dia 16 de  janeiro de 2014, às 09:30 hs. a 
continuidade do certame, para abertura dos envelopes “Pro-
posta”, na sede da Fundação localizado à Avenida União dos 
Ferroviários, 2.222 -  Centro  Jundiaí/SP.             

     Jundiaí, 06 de janeiro de 2014.
Marcos Valentim Reynaldo
Mariette Bertasso Mazzaro  

Gilberto Ângelo Begiato

FUMAS

PORTARIA FMJ- 001/2014, de 02/1/2014
O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade 
de Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Esta-
do de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,
Considerando: 1) o que consta do Processo FMJ- 178/2013;
2) as normas do concurso público constantes do Edital FMJ- 
050/2013, de 26/7/2013;
3) o Edital de divulgação de resultado do concurso público 
FMJ- 050/2013, publicado na I.O.M.J., edição de nº 3.856, de 
09/10/2013, cuja homologação foi publicada na I.O.M.J., edi-
ção de nº 3.859, de 16/10/2013; 

RESOLVE
Artigo 1º - NOMEAR a Srª FÁTIMA PEREIRA DA SILVA, R.G. nº 
57.034.909-6-SSP/SP e do PIS/PASEP nº 190.17656.70-3, para 
exercer o cargo de TELEFONISTA, GRUPO/GRAU AAD 30 I/B, 
na Faculdade de Medicina de Jundiaí, conforme Lei Municipal 
nº 7.831, de 03/4/2012, sob o regime estatutário estabelecido 
pela Lei Municipal nº 3.087, de 04/08/1987 e suas alterações, 
em especial a Lei Complementar nº 499/2010 (Estatuto dos 
Funcionários Públicos de Jundiaí), a partir desta data.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revo-
gadas as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos dois dias 
do mês de janeiro de dois mil e catorze (02/1/2014).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

FACULDADE DE MEDICINA

Ficam selecionadas as seguintes instituições/entidades:
Associação de Educação Terapêutica AMARATI
Associação Terapêutica de Estimulação Auditiva e Linguagem 
ATEAL
Centro de Atendimento a Síndrome de Down BEM TE VI
Associação Cristã em Defesa da Cidadania ACDC
Associação Educadora e Beneficente CESPROM
Centro Educacional João de Deus CEJD
Casa da Criança Nossa Senhora do Desterro
Lar Anália Franco
Associação Pio Lanteri
Associação Acolhimento Bom Pastor
Aprendizado Dom José Gaspar
Pastoral de Atendimento a Integração do Menor
Cáritas Diocesana de Jundiaí
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de Jundiaí

COMISSÃO DE SELEÇÃO
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FACULDADE DE MEDICINA
Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade 
de Medicina de Jundiaí, aos dois dias do mês de janeiro de dois 
mil e catorze (02/1/2014).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

EDITAL FMJ- 001/2014, DE 06/1/2014
NORMAS PARA MATRÍCULA DO PRIMEIRO ANO – 2014

MEDICINA

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade 
de Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Esta-
do de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

1. TORNA PÚBLICO O RESULTADO do Concurso Vestibular de 
2014, afixado no prédio sede da Faculdade, CONVOCANDO os 
candidatos classificados e aprovados no Concurso, conforme 
calendário abaixo, para efetuarem matrícula no 1º ano do 
curso de graduação de MEDICINA, de acordo com as vagas 
existentes. A lista dos candidatos classificados até o 70º lugar 
para MEDICINA e convocados para a matrícula em primeira 
chamada, consta em anexo a este Edital – Anexo I.

2. CALENDÁRIO DE CHAMADAS E MATRÍCULAS.
Os candidatos classificados ao Curso de graduação em ME-
DICINA, desta Faculdade, serão convocados conforme calen-
dário abaixo:

DATA DA DIVULGAÇÃO  DATA DA MATRÍCULA HORÁRIO DAMATRÍCULA
1ª CHAMADA
06/1/2014  07 e 08/1/2014 das 09 às 15:00 h
2ª CHAMADA
09/1/2014  10 e 13/1/2014 das 09 às 15:00 h
3ª CHAMADA
14/1/2013  15 e 16/1/2014 das 09 às 15:00 h

Após a 3ª chamada e, em havendo vagas remanescentes, as 
mesmas serão preenchidas por tantas chamadas quantas 
forem necessárias.

3. DAS MATRÍCULAS.
1) Para efetuar a matrícula, os candidatos deverão apresen-
tar-se pessoalmente munidos dos seguintes documentos:
1) Certidão de nascimento ou casamento - 1 (uma) cópia au-
tenticada;
2) Cédula de identidade - 1 (uma) cópia autenticada;
3) Título de eleitor - 1 (uma) cópia autenticada;
4) Certificado militar (se do sexo masculino) - 1 (uma) cópia 
autenticada;
5) CPF – Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal - 1 
(uma) cópia autenticada;
6) Certificado de conclusão do Ensino Médio ou equivalente - 2 
(duas) cópias autenticadas;
7) Histórico escolar do Ensino Médio ou equivalente - 2 (duas) 
cópias autenticadas;
8) Atestado de saúde e carteira de vacinação;
9) Fotografias recentes 3x4 cm - 10 (dez).

2) Além dos documentos exigidos, deverão preencher re-
querimento próprio de matrícula e fazendo acompanhar de 
recibo de pagamento da taxa de matrícula para o Curso de 
MEDICINA no valor de R$ 4.177,00 (quatro mil, cento e setenta 
e sete reais).
3) No ato da matrícula, será firmado contrato de PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS entre a Faculdade e o aluno, 
juntamente com o seu responsável financeiro. Na impossibi-
lidade da presença do candidato ou do responsável financei-
ro, será necessária a apresentação de procuração com firma 
reconhecida do candidato e do seu responsável financeiro.
Quanto ao pagamento da matrícula deverá ser efetuado por 
meio de cheque nominal à Faculdade.
O Contrato fará parte integrante do processo de matrícula. 
A matrícula só terá validade após o deferimento do reque-
rimento pelo Diretor da Faculdade de Medicina de Jundiaí.

4) Os candidatos convocados para matrícula, a partir de 
08/2/2014, deverão efetuar o pagamento da taxa de matrí-
cula e também da mensalidade do mês vigente, bem como, 
das mensalidades dos meses anteriores, se for o caso. 
5) As matrículas devem ser requeridas, de preferência, pes-
soalmente; não serão aceitos requerimentos de matrícula 
condicionais. 
6) Os candidatos convocados que não efetuarem suas matrí-
culas até a data estipulada nas chamadas serão considerados 
desistentes da vaga. 

4. DO CANCELAMENTO DE MATRÍCULA.
1) O aluno que desejar cancelar sua matrícula em 2014 deverá 
requerê-lo por escrito.
2) O cancelamento da matrícula, desde que requerido por 
escrito até o dia 28/2/2014 dará direito à devolução de 80% 
(oitenta por cento) do valor pago.
3) A partir de 1o/3/2014, para eventuais cancelamentos de 
matrícula, o valor a ser devolvido passa a ser de 70% (setenta 
por cento) do valor pago.
4) Após 1o/4/2014, para eventuais cancelamentos de matrícu-
las, não serão feitas devoluções de valores pagos a qualquer 
título.
5) Ficam mantidas as demais normas estabelecidas pela Por-
taria FMJ- 117/2013, de 24/10/2013.
Para que não se alegue desconhecimento faz publicar o pre-
sente Edital na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos seis dias 
do mês de janeiro de dois mil e catorze (06/1/2014).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 001/2014, de 06/1/2014
A N E X O   I

LISTA DOS 70 (SETENTA) PRIMEIROS CANDIDATOS CLASSIFI-
CADOS NO CONCURSO VESTIBULAR DE 2014 – 1a CHAMADA 
– MEDICINA.
ALEXANDRE CRESPI CR DE OLIVEIRA
ALEXANDRE DOS SANTOS WAKIM
ANDRE HIROSHI BANDO
ANNELISE AKEMI HIGA LEE
ARTHUR DEGANI OTTAIANO
ARTUR DE
AUGUSTO CESAR BORTOLUCI
BEATRIZ ANGELICA CRUZ
BEATRIZ MAYUMI HATADA
BEATRIZ PERCIA ISHIHARA
BEATRIZ YUMI UEHARA
BRUNO CHIARAMONTI WOLFF
BRUNO NASSOR CARROMEU
BRUNO SANCHES DE CASTILHOS
BRUNO VAZ DE CASTRO
CAROLINE CHANTAL SALZBERG
CRISTIANE KAORI ONARI
DANIEL MELO OLIVEIRA
DANIELLA VELLO ABDELMALACK
DANILO TADDONI PETTER
GABRIELA DE CARVALHO SIMOES DA FONSECA
GABRIELA MARIA NOGUEIRA QUADROS
GIULIANNA MENDES RECCHIA
GUILHERME ESQUIAPATTI FERNANDES
GUNNAR WILLY PEREIRA CREPALDI
HEITOR CASTANHARO ESCAÑO
HENRIQUE CHAIN DE OLIVEIRA
HENRIQUE MARINO DE MEDEIROS
ISABELLE STEFAN DE FARIA OLIVEIRA
JASMINE MASUZAKI WONG
JULIA RIBEIRO PASCOAL
JULIANA JORDAO NYITRAY
LEONARDO ATSUSHI ALMEIDA DE MELO
LEONARDO SALGADO ALVES
LETICIA LIMA DE ARAUJO

LIZ COSTA DE SOUSA PIRES
LUCAS FERNANDO INFORCATO ZORZETTO
LUIS FERNANDO AGUIAR DE PAULA FILHO
LUISA CARVALHO HIGA
MARCELA RODRIGUES CICCONE
MARCELLA CARDOSO ALLEGRO
MARCELO AUGUSTO CHIANTELLI DE OLIVEIRA
MARCELO DE ALMEIDA BRAGA RAPOSO DO AMARAL
MARIANA RICCI
MARILIA DE PAULA OLIVEIRA ROSA
MATEUS LIMA VERAS
MATEUS SILVA SANTOS COSTA
MATHEUS EIZO OCAMPO
NADIA TIEMI ANTUNES YOSHITAKE
NATALIA DE SOUZA SILVA
NICOLE GRIGOLLI
NICOLE NOGUEIRA RIBEIRO DE LIMA
ORLANDO COPETTI FRACAO
PEDRO ANTONIO ARAUJO SIMOES
PEDRO DAVILA SOUZA FRAIHA
PRISCILA MONARO BIANCHINI
RAFAEL AUGUSTO BARCCARO
RAISSA MENDES PINTO GONCALVES
REBECCA GOMES TRAVERSIM MARQUES
REGINA MARIA COSTA BISELLI
RENATO ROBERTO PICCOLO
RICARDO HASHIOKA SOLER OTSUBO
TAIS DE LIMA OLIVEIRA
TAIS GUIMARAES
TALITA DI SANTI
TALITA TOMIE IRIE
THIAGO TOSHIYUKI MATSUMURA HONDO
VICTOR HIDEO OHAMA
VICTOR OSCAR CENTAMORI CASTILLO
VINICIUS OLIVEIRA FERNANDES

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos seis dias 
do mês de janeiro de dois mil e catorze (06/1/2014).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 28/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: DARQUIMA PRODUTOS PARA LIMPEZA LTDA 
EPP.
Objeto: Aquisição de materiais de limpeza para uso na Facul-
dade de Medicina de Jundiaí.
Vigência: 12 (doze) meses
Valor: R$ 1.899,60 (um mil oitocentos e noventa e nove reais 
e sessenta centavos)
Assinatura: 12/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 31/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: RODRIGO TONELOTTO
Objeto: Aquisição de materiais de limpeza para uso na Facul-
dade de Medicina de Jundiaí.
Vigência: 12 (doze) meses
Valor: R$ 3.540,18 (três mil quinhentos e quarenta reais e 
dezoito centavos)
Assinatura: 12/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 34/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: RODRIGO TONELOTTO
Objeto: Aquisição de materiais de escritório para uso na Fa-
culdade de Medicina de Jundiaí.
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Vigência: 12 (doze) meses
Valor: R$ 1.140,30 (um mil cento e quarenta reais e trinta 
centavos)
Assinatura: 12/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 38/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: CIENLAB EQUIPAMENTOS CIENTÍFICOS LTDA. 
EPP.
Objeto: Aquisição e instalação de materiais e equipamentos 
de Laboratório - CAPES da Faculdade de Medicina de Jundiaí.
Vigência: 30 (trinta) dias
Valor: R$ 25.194,10 (vinte e cinco mil cento e noventa e quatro 
reais e dez centavos)
Assinatura: 17/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 42/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: CIENLAB EQUIPAMENTOS CIENTÍFICOS LTDA. 
EPP.
Objeto: Aquisição e instalação de equipamentos de Laborató-
rio da Faculdade de Medicina de Jundiaí.
Vigência: 30 (trinta) dias
Valor: R$ 7.710,00 (sete mil setecentos e dez reais)
Assinatura: 17/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 44/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: INDÚSTRIA E COMÉRCIO ELETRO ELETRÔNICA 
GEHAKA LTDA.
Objeto: Aquisição e instalação de equipamentos de Laborató-
rio da Faculdade de Medicina de Jundiaí.
Vigência: 30 (trinta) dias
Valor: R$ 1.747,00 (um mil setecentos e quarenta e sete reais)
Assinatura: 17/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.º 46/2013
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiaí
Contratado: ALIANÇA DO BRASIL SEGUROS S/A.
Objeto: Contratação de seguro predial da Faculdade de Me-
dicina de Jundiaí e seus anexos.
Vigência: 12 (doze) meses
Valor: R$ 7.013,90 (sete mil treze reais e noventa centavos)
Assinatura: 20/12/2013.

EDITAL FMJ- 067/2013, de 11/12/2013
RESULTADO DE CONCURSO PARA TRANSFERÊNCIA

DE ALUNOS PARA O 5o ANO – 2014

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade 
de Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Esta-
do de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando: 1) As normas estabelecidas pelo Edital FMJ- 
055/2013, de 10/10/2013;
2) A Portaria FMJ- 116/2013, de 24/10/2013;
3) O relatório apresentado pela Comissão Especial que julgou 
o concurso e classificou os candidatos para transferência ao 
5º ano médico de 2014 desta Faculdade;

1. TORNA PÚBLICO o RESULTADO do Concurso para admis-
são de alunos, POR TRANSFERÊNCIA, no ano letivo de 2014, 
conforme abaixo, sendo convocados os seis primeiros classi-
ficados para requerer a matrícula no 5º ano médico, dentro 
do prazo de 5 (cinco) dias, apresentando a documentação exi-

gida, pagando os valores estabelecidos para a matrícula na 
respectiva série, assinando o respectivo contrato de prestação 
de serviços e documento concordando com as condições da 
matrícula, que será tornada efetiva após homologação e in-
dicação do plano de adaptação pelo Conselho Técnico Admi-
nistrativo desta Faculdade:

2. Foram aprovados e classificados os seguintes candidatos:
NOME   MÉDIA FINAL CLASSIFICAÇÃO
LEONARDO DE GASPERI  6,72   1º
FERNANDO MARCELO IGNACIO 6,12   2º
LETICIA CALLEGARI BREDA 5,98   3º
ANTÔNIO H. REBOLHO B. DA SILVA 5,90   4º
RAFAEL RODRIGUES DIAS 5,84   5º
NICOLE REZENDE DA COSTA 5,80   6O
NATASHA PRISCILLA XAVIER 5,68   7O

3. Os seis primeiros candidatos classificados deverão com-
parecer à Secretaria da Faculdade para obter o respectivo 
atestado de vaga.
4. O candidato que não efetuar sua matrícula no prazo esti-
pulado será considerado desistente da vaga.
5. Para que não se alegue desconhecimento, faz publicar o 
presente Edital na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí 
e no prédio sede da Faculdade para divulgação.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos onze dias 
do mês de dezembro de dois mil e treze (11/12/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 068/2013, de 18/12/2013
TRANSFERÊNCIA – 2014

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculda-
de de Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, 
Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, 

Considerando: 1) As normas estabelecidas pelo Edital FMJ- 
055/2013, de 10/10/2013;

2) O relatório apresentado pela Comissão Especial que 
julgou o concurso e classificou os candidatos para trans-
ferência ao 5º ano médico de 2014 desta Faculdade;
3) O resultado do concurso divulgado através do Edital 
FMJ- 067/2013, de 11/12/2013;

1. CONVOCA a candidata NATASHA PRISCILLA XAVIER, 
classificada em 7º lugar no concurso de transferência aci-
ma referido, para requerer a matrícula no 5º ano médico, 
dentro do prazo de 5 (cinco) dias, apresentando a docu-
mentação exigida, pagando os valores estabelecidos para a 
matrícula na respectiva série, assinando o respectivo con-
trato de prestação de serviços e documento concordando 
com as condições da matrícula, que será tornada efetiva 
após homologação e indicação do plano de adaptação pelo 
Conselho Técnico Administrativo desta Faculdade:

2. A candidata acima nominada deverá comparecer à Secre-
taria da Faculdade para obter o respectivo atestado de vaga.

3. Se a candidata não efetuar sua matrícula no prazo estipu-
lado será considerada desistente da vaga.

4. Para que não se alegue ignorância, faz publicar o presente 
Edital na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos dezoito 
dias do mês de dezembro de dois mil e treze (18/12/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

PORTARIA nº 001/2014
De 07 de janeiro de 2014

O Prof. Dr. Pedro Rocha Lemos, Diretor da Escola Superior 
de Educação Física de Jundiaí, no uso de suas atribuições e 
conforme consta do Processo nº0030/2014...

DESIGNA os professores Adriano Rogério Celante, Bettina 
W. Ried e Graciele Massoli Rodrigues, sob a presidência do 
primeiro, para constituírem Comissão de Seleção encarre-
gada da realização do processo seletivo para contração de 
professores especializados, em caráter temporário, da Escola 
Superior de Educação Física de Jundiaí.
   
Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente que 
será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado no 
local de costume.

Prof. Dr. Pedro Rocha Lemos
Diretor

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA DE JUNDIAÍ

Edital no. 001 de 06 de janeiro de 2014

PROCESSO SELETIVO CONTINUADO 2014

Prof. DR. PEDRO ROCHA LEMOS, Diretor da Escola Superior 
de Educação Física de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais e regimentais:

             FAZ SABER que o Processo Seletivo Continuado 
2014 para os Cursos de Licenciatura e Bacharelado em 
Educação Física, será realizado no mês de janeiro de 2014, 
conforme dias e horários estabelecidos e divulgados pela 
Faculdade e escolhidos pelos candidatos, em sua sede, 
no Ginásio de Esportes Dr. Nicolino de Lucca, sita à Rua 
Rodrigo Soares de Oliveira, s/nº - Bairro Anhangabaú - Jun-
diaí - SP, Fone: 4805-7955.  

I - DAS INSCRIÇÕES – 1) Os candidatos devem se inscre-
ver no site http://www.esef.br ou na recepção da Faculdade 
de segunda a sexta-feira das 09h às 18h30. 2) O candidato 
é responsável pelas informações prestadas na inscrição. 3) 
Para inscrição na Recepção o candidato deverá: a) Pre-
encher Requerimento (protocolo) manifestando o interesse 
em participar do Processo Seletivo Continuado 2014; b) 
Efetuar pagamento da inscrição no valor de R$ 10,00 (dez 
reais). c) Para inscrição pela Internet, o candidato deverá: 
a) Acessar o site http://www.esef.br e “clicar” em PROCES-
SO SELETIVO CONTINUADO 2014; b) preencher todos os 
dados do formulário; c) “clicar” no botão ”gerar boleto” que 
aparecerá na tela para ser impresso; d) imprimir o boleto 
e pagar a taxa de R$ 10,00 (agência Bancária). 4) A taxa 
de inscrição será recolhida a título de ressarcimento de 
despesas havidas pela Escola com materiais de serviço e 
em hipótese alguma será restituída. 5) Não serão aceitas 
inscrições por via postal, fax, condicional e ou extemporâne-
as. 6) No dia da prova o candidato deverá apresentar seu 
RG e boleto bancário quitado. 
 II - DAS VAGAS, HORÁRIO E DURAÇÃO DO CURSO 
– As vagas são remanescentes do Vestibular 2014, distribu-
ídas nos períodos: matutino (aulas de segunda a sexta-feira 
das 07h às 12h20), e no período noturno (aulas de segunda 
a sexta-feira das 19h às 22h30 e aos sábados das 07h30 
às 13h). Os horários, número de vagas e referências do 
curso poderão sofrer alterações, caso seja necessário ou 
por força da legislação.  
O curso de Bacharelado terá duração de 8 (oito) semes-
tres, e o curso de Licenciatura terá duração de 6 (seis) 
semestres. 
III - DAS PROVAS - As provas do Processo Seletivo Con-
tinuado 2014 abrangerão conteúdos das disciplinas que 

FACULDADE DE MEDICINA ESEF
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constituem o núcleo comum obrigatório de Ensino Médio 
(2º grau), contendo questões de múltipla escolha, com 05 
(cinco) alternativas cada uma, exceto Língua Portuguesa 
com 10 questões e redação.
IV - DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS – 1) As provas se-
rão aplicadas na Escola Superior de Educação Física de 
Jundiaí, sita à Rua Rodrigo Soares de Oliveira, s/nº, Bairro 
Anhangabaú - Jundiaí - SP - Ginásio de Esportes Dr. Nico-
lino de Lucca (Bolão) em dias e horários estabelecidos pela 
faculdade e escolhidas pelo candidato. Duração da Prova: 
3h30. Provas: Redação; Língua Portuguesa, 10 questões; 
Literatura Brasileira, 5 questões; História,   5 questões; 
Geografia, 5 questões; Matemática, 5 questões; Física, 5 
questões; Química, 5 questões; Biologia, 5 questões; Inglês, 
5 questões. 2) Somente será admitido em sala de prova o 
candidato que estiver munido com o R.G. e boleto bancá-
rio quitado ou original da Carteira expedida por Órgãos ou 
Conselhos de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previ-
dência  Social. No caso de ausência do candidato poderá 
ser agendada nova data desde que haja vaga e interesse 
do candidato. 3) Não haverá aplicação de prova fora do local 
pré-estabelecido. 4) Durante a prova não serão permitidas 
consultas de qualquer espécie, nem o uso de máquinas 
calculadoras, telefones celulares, ou qualquer outro tipo de 
aparelho eletroeletrônico tais como: Rádios gravadores, CD 
(“compact disc”), ou similares.  5) O candidato deverá com-
parecer ao local designado munido de caneta esferográfica 
de tinta azul ou preta, lápis preto nº 2 e borracha macia. 9) 
O candidato deverá assinalar, na folha de respostas, com 
caneta esferográfica de tinta azul ou preta. 10) Não serão 
computadas questões não assinaladas, questões que con-
tenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda 
que legíveis. 11) Será excluído do exame o candidato que: 
a) for surpreendido, durante a realização das provas, em 
comunicação com outro candidato, bem como utilizando-se 
de livros, notas ou impressos; ou de algum dos equipamen-
tos mencionados no presente edital; b) ausentar-se da sala 
de provas sem o acompanhamento do fiscal; c) tornar-se 
culpado de incorreções ou descortesia para com quaisquer 
dos examinadores, executores ou autoridades presentes.
V - DA AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO – 1) Cada ques-
tão tipo teste terá validade de 02 (dois) pontos, totalizando 
100 (cem) pontos. A redação valerá 20 (vinte) pontos. 2) 
Os candidatos serão classificados por ordem decrescente 
do total de pontos. 
VI - DA ELIMINAÇÃO - Será eliminado o candidato que: 
1) Faltar à prova. 2) Obtiver nota zero em: - Linguagem, 
Códigos e suas Tecnologias (Português, Inglês, Literatura); 
- Ciências da Natureza, Matemática, e suas Tecnologias 
(Matemática, Física, Química e Biologia); - Ciências Huma-
nas e suas Tecnologias (História e Geografia) e obter nota 
inferior a 3 na redação.
VII - DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE – 1) Havendo igual-
dade de pontos entre os candidatos, terá preferência, sucessi-
vamente, para fins de classificação, aquele que obtiver maior 
nota na prova de: a. Comunicação e Expressão; b. Ciências 
Físicas e Biológicas; c. Estudos Sociais;  d. Inglês. nesta 
ordem. 2) Se ainda persistir o empate, ficará com a primeira 
classificação o candidato de maior idade. 3) Não haverá, em 
hipótese alguma, revisão de prova. 
VIII - DAS MATRÍCULAS – 1) A matrícula dos classificados 
será feita conforme agendamento e instrução do setor a 
Secretaria ao candidato. 2) A convocação será feita por te-
lefone ou e-mail.                   3) No ato da matrícula serão 
exigidos os seguintes documentos          : a) Requerimento 
dirigido ao Senhor Diretor em modelo a ser fornecido na pró-
pria Escola; b) Cópia autenticada da Cédula de Identidade; 
c) Duas cópias autenticadas do Certificado de Conclusão 
do 2º grau contendo a informação: Concluiu o Segundo 
Grau ou Ensino Médio apto a cursar nível superior, não 
será aceito o certificado com a informação Concluiu a 3ª 
Série; d) Duas cópias autenticadas do Histórico Escolar do 
2º grau; e) Cópia autenticada da Certidão de Nascimento 
ou Casamento; f) Cópia autenticada do Título de Eleitor 

(se maior de 18 anos); g) Cópia autenticada do Certifica-
do Militar (se de sexo masculino); h) 01 (uma) fotos 3x4 
recentes;  i) Cópia autenticada do C.P.F.; j) Apresentação 
de atestado médico; k) Apresentação de apólice de seguro 
contra acidentes pessoais, sendo que o candidato (aluno) 
se OBRIGA a renovar semestralmente e até a conclusão 
do(s) curso(s), tanto o atentado médico como a apólice de 
seguro contra acidentes pessoais; l) Pagamento da primeira 
parcela da anuidade (matrícula); m) O candidato deverá 
apresentar um avalista (munido de CPF e RG) no ato da 
matrícula.  IMPORTANTE: O candidato que deixar de apre-
sentar qualquer dos documentos abaixo mencionados, será 
impedido de efetuar a matrícula.
IX - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS – 1) O resultado do Pro-
cesso Seletivo Continuado 2014 é válido apenas para o 
período letivo imediatamente subseqüente à sua realização 
e arquivado juntamente com o relatório do Concurso Ves-
tibular de 2014.
 Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital será afixado no local de costume e publicado pela 
Imprensa Oficial do Município. 
X – RECONHECIMENTOS - Curso de Licenciatura em Edu-
cação Física: Reconhecimento: Parecer CEE nº 379/2006 
de 16/08/2006 D.O.E: 18/08/2006. Curso de Bacharelado 
em Educação Física: Reconhecimento pelo Parecer CEE 
nº 209/2010 de 13/05/2010 – Portaria CEE/GP n° 158 de 
21/05/2010, Publicada no D.O.E. dia 22/05/2010.

Jundiaí, 06 de janeiro de 2014

Prof. Dr. Pedro Rocha Lemos
Diretor

DAE

ESEF

EDITAL N.º 002, DE 07 DE JANEIRO DE 2014

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2013

O Presidente da Comissão do Concurso Público, Sr. ELIZEU 
FABBRI DE CAMARGO, no uso de suas atribuições legais e face 
ao que consta no processo DAE nº 1455-6/2013, e de acordo 
com o que estabelece o item 3.2 do Capítulo VII do Edital nº 
019/2013, de abertura do Concurso Público nº 001/2013, tor-
na pública a relação dos candidatos aprovados na Prova de 
Informática, realizada no dia 07 DE DEZEMBRO DE 2013, do 
emprego público de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CATEGO-
RIA I, por ordem alfabética de nomes, conforme segue:

Nº DA 
INS-
CRI-
ÇÃO

NOME R.G. PON-
TOS

814 ANA PAULA MARIA RE-
GRA 23.614.810-2 51,65

808 ANDERSON DE OLIVEIRA 
FARIA 8.193.842-MG 52,75

649 BIANCA DA FONSECA 
CORTEGOSO 45.416.557-2 57,20

943 BRUNA LIBERTINI BER-
GL 26.853.523-1 75,90

405 BRUNO GAVA DALCIN 48.674.463-2 54,60

1478 CAMILA BEATRIZ CRIS-
TOFORO MARTHO 35.408.697-2 50,60

86 CAMILA ROCHA DE AL-
MEIDA ARANHA 34.874.379-8 58,65

504 DANIEL AFONSO PRONI 35.372.390-3 55,35

430 FABIANO CARLOS EVA-
RISTO 30.725.925-0 54,80

380 FABIO SILVEIRA FERRÃO 21.547.814 68,05

441 FRANCIANE BALDIN 
DUNDR 28.648.663-5 66,50

807 GISELE CRISTINA DE 
OLIVEIRA MAZZALI 20.531.714-5 51,10

1217 GLAUCIA CICHINATO DA 
SILVA 43.535.960-5 70,90

188 HENRIQUE FERRARI 
FRUCHI 40.911.855-2 54,65

1026 LEANDRO DOS SANTOS 
LOPES 47.822.165-4 55,50

1454 LEILA MARA BESTETTI 22.203.193 64,20

1163 LEONARDO CESAR 
FRANCO PUTTINI 33.104.705-6 51,10

428 MARIA VIRGÍNIA CHIO-
CHETTI 34.326.660-X 57,70

1299 MARINA REGINA ARVIGO 40.891.064-1 50,75

330 MUCIO DINIZ RONCO-
LETA 34.225.514-9 52,10

676 NAIARA MÉQUI POIATE 46.637.398-3 61,20

829 PATRÍCIA APARECIDA 
FERRAZ DO PRADO 46.358.323-1 57,20

468 PEDRO HUMBERTO 
NABA 28.982.346-8 82,75

1544 RODOLFO DE PAULA CA-
BRERA 47.641.077-0 56,20

1609 THAIS HELENA CAZZO-
LATTO 44.571.830-4 50,00

1359 THIAGO NICOLAS SZOKE 48.021.451-7 80,25
492 TIAGO LEMOS SANTOS 41.634.213-9 54,00

1240 TIMOTEO ARANHA BO-
NIN 39.620.979-8 79,50

739 VICTOR PRESOTO 44.270.824-5 52,15

968 VÍTOR ANGELO ARAN-
TES 36.286.560-7 58,05

928 VIVIANE VIEIRA ARA-
NHA 48.996.923-9 58,05

601 WELLINGTON DE FARIA 40.736.769-X 76,70

Esclarece que, a relação dos candidatos reprovados e ausen-
tes encontra-se à disposição dos interessados, na Gerência de 
Recursos Humanos, da DAE S/A ÁGUA E ESGOTO.

DOS RECURSOS

1. O candidato poderá interpor recurso no prazo de até 02 
(dois) dias úteis, iniciando-se a partir da data da publicação 
do ato que deu origem.

Não se computará no prazo, indicado no item 1, o dia da publi-
cação e será prorrogado para o primeiro dia útil o vencimento 
que incidir em ponto facultativo ou feriado.

2. O recurso deverá ser dirigido ao Presidente da Comissão 
do Concurso Público e protocolado, pessoalmente ou por pro-
curação , no horário das 09:00 às 15:00 horas, na Seção de 
Comunicações Administrativas (Protocolo), da DAE S/A Água 
e Esgoto.

2.1. O recurso interposto por procurador só será aceito se es-
tiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e 
de cópias dos documentos de identificação do candidato e do 
procurador, acompanhadas dos respectivos originais.

2.2. O recurso deverá estar datilografado, digitado ou em letra 
de forma, contendo obrigatoriamente, os itens abaixo relacio-
nados (conforme modelo do Anexo V do Edital nº 019/2013 
– Edital de Abertura):

DAE
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- nome completo do candidato;
- número de inscrição;
- número do documento de identidade (RG)
- nomenclatura do emprego público para o qual se inscreveu;
- relato suscinto do fato motivador do recurso, com a devida 
fundamentação e pedido especificadamente;
- a questão objeto da controvérsia, de forma individualizada.

3. Admitir-se-á um único recurso por candidato e de forma 
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questão 
objeto de controvérsia.

4. Somente serão apreciados os recursos expressos em ter-
mos convenientes, que apontarem circunstâncias que os jus-
tifiquem.

4.1. Os recursos interpostos fora da forma e do prazo não 
serão aceitos, sendo considerada, para tanto, a data do res-
pectivo protocolo.

5. Não será aceito recurso interposto por fac-símile (fax), te-
lex, internet, telegrama, correio ou qualquer outro meio não 
especificado neste Edital

6. Será indeferido de plano o recurso interposto fora do prazo 
e da forma estabelecidos neste Edital.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edi-
tal que será publicado na Imprensa Oficial do Município de 
Jundiaí, disponível no site da DAE S/A www.daejundiai.com.
br e afixado no quadro de avisos da Sede da DAE S/A Água 
e Esgoto.

ELIZEU FABBRI DE CAMARGO
Presidente da Comissão do Concurso Público

DAE

EDITAL Nº 003, DE 07 DE JANEIRO DE 2014

Jamil Yatim, Diretor Presidente, no uso de suas atribuições 
legais e face ao que consta no processo nº 3305/2009

Tendo em vista a desistência automática do candidato ALMIR 
BUFALO, classificado em 46º lugar, na classificação geral, de 
acordo com o estabelecido no item 13.14 do Capítulo XIII, do 
Edital nº 127/2009, do Concurso Público nº 002/2009;  

Faz saber que, fica o candidato abaixo relacionado convocado 
a comparecer na DAE S/A Água e Esgoto, na Diretoria Admi-
nistrativa, Gerência de Recursos Humanos/Seção de Seleção, 
Desenvolvimento e Remuneração, 1º andar, sita a Rodovia Ve-
reador Geraldo Dias nº 1.500, Vila Formosa, Jundiaí/SP, no 
prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação deste Edital, 
no horário das 08:30 às 11:30 horas, munido dos documentos 
abaixo relacionados, visando a admissão no emprego público 
de ENGENHEIRO CIVIL, sob o regime da Consolidação das Leis 
do Trabalho – CLT.

Faz saber ainda que o não comparecimento no prazo acima 
estipulado implica na desistência da vaga.

CLASSIFICAÇÃO GERAL

CLASSIF. NOME
47º MARIO ALEXANDER STEINHAUSER

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS EM ORIGINAIS
- Atestado de Antecedentes Criminais 
- Carteira de Identidade (RG)
- Cadastro de Pessoa Física (CPF)
- Título Eleitoral e comprovante de voto da última eleição ou 
Certidão de Quitação Eleitoral
- Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Certidão de Casa-
mento (se casado)
- Certidão de Nascimento dos Filhos (menores de 18 anos)

- Comprovante de Residência atual (conta de Água ou Energia 
ou Telefone )
- Carteira de Trabalho e Previdência Social (todas que tiver)
- Cartão do PIS/PASEP ou Último extrato
- Comprovante da experiência de 06 meses na função
- Certificado de Reservista (até 45 anos)
- Carteira Nacional de Habilitação
- Certificado ou Diploma do curso de graduação específico 
do emprego
- Registro no Conselho Regional de Classe
- Apresentar declaração do órgão público a que esteja ou 
esteve vinculado, se for o caso, registrando que tem situação 
jurídica compatível com nova contratação em emprego pú-
blico, não tendo sofrido penalidade de demissão ou de des-
tituição de cargo em comissão, nem ter sofrido, no exercício 
de emprego, cargo ou função pública, penalidade por prática 
de atos desabonadores.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente 
Edital que será publicado na Imprensa Oficial do Município 
de Jundiaí, disponível no site da DAE www.daejundiai.com.
br  e afixado no quadro de avisos da Sede da DAE S/A Água 
e Esgoto.

Jamil Yatim
Diretor Presidente

CIJUN

COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE JUNDIAÍ – CIJUN
CNPJ Nº 67.237.644/0001-79

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE PRORROGAÇÃO II que se faz ao contrato 002-
0001/2012  firmado entre a COMPANHIA DE INFORMÁTICA 
DE JUNDIAÍ – CIJUN e a empresa Tcwork Consultoria e Audi-
toria em Informática Ltda. Processo nº 0160/2011. Assinatura: 
27/12/2013. Valor Global: R$ 87.572,44 (oitenta e sete mil qui-
nhentos e setenta e dois reais e quarenta e quatro centavos). 
Objeto: prestação de serviço em tecnologia da informação, 
com fornecimento de consultoria e assessoria no desenvol-
vimento e manutenção de aplicativos em ambiente ORACLE e 
suporte aos usuários de ERP CIGAM, pelo período de um ano, 
conforme Termo de Referência – Anexo I. Assunto: Prorroga 
por 12 meses.

Jundiaí, 27 de dezembro de 2013.

Gilberto Marcus Paulielo de Novaes
Diretor-Presidente

COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE JUNDIAÍ – CIJUN

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Prorrogação II que se faz entre a Companhia de In-
formática de Jundiaí – CIJUN e a empresa F & C Serviços de Di-
gitação e Comércio Ltda. - ME. no Contrato nº 002/001//2012  
Processo nº 164/2011. Assinatura 20/12/2013. Valor:  
R$ 111.773,53 (cento e onze mil setecentos e setenta e três 
reais e cinquenta e três centavos).  Objeto: Contratação de 
empresa para prestação de serviços de suporte aos usuários, 
no uso de sistema comercial para empresa de Água e Sanea-
mento INTELIGEST, contemplando a validação das informa-
ções fornecidas pelo sistema, a especificação de alterações e 
adequações, solicitações de evolução no sistema, validação 
dos dados oriundos de migração e integração com demais 
sistemas, pelo período de um ano, em conformidade com as 
especificações técnicas constantes do Edital e seus anexos. 
Modalidade: Pregão Presencial nº 026/2011. Vigência: 12 
(doze) meses, a contar de 07 de janeiro de 2014

Jundiaí, 20 de dezembro de 2013.

Gilberto Marcus Paulielo de Novaes
Diretor Presidente 

CIJUN

PODER LEGISLATIVO

EDITAL N° 01/14
CONVOCAÇÃO PARA CIÊNCIA DE

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

JORGE NASSIF HADDAD, Diretor Administrativo da Câmara 
Municipal de Jundiaí, no uso de suas atribuições legais e nos 
termos do Ato nº 643/2013,

FAZ SABER, que as Avaliações de Desempenho dos funcio-
nários efetivos da Casa, referentes ao período de junho/2013 
a novembro/2013, encontrar-se-ão disponíveis na Adminis-
tração de Recursos Humanos para ciência das médias finais 
atribuídas aos mesmos, no prazo de 4 (quatro) dias úteis.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edi-
tal que será publicado.
Câmara Municipal de Jundiaí, em três de janeiro de dois mil 
e quatorze (03.01.2014).

JORGE NASSIF HADDAD
Diretor Administrativo

PORTARIA Nº. 3177, DE 03 DE JANEIRO DE 2014

Prorroga, até 31 de janeiro de 2015, os efeitos da Portaria nº 
3122, de 24/01/2013, que colocou à disposição da Câmara dos 
Deputados Federais a funcionária FABIANE DA SILVA PRADO 
PALMERINI, com prejuízo de seus vencimentos.

PORTARIA Nº 3178, DE 03 DE JANEIRO DE 2014

Designa a funcionária ADRIANA JOAQUIM DE JESUS RICAR-
DO, Agente de Serviços Técnicos, para exercer, em substitui-
ção, o cargo em comissão de Diretor Financeiro, durante o 
impedimento do titular, em gozo de férias regulamentares, 
no período de 06  a 15 de janeiro de 2014 .

Tomada de Preços nº 016/2013
Edital de 06/01/2014

OBJETO: AQUISIÇÃO DE VÁLVULAS GAVETA FL.FL.
TIPO: menor preço
LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: No site http://compra-
abertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link Editais) gratui-
tamente, ou na Seção de Compras e Licitações da DAE S/A 
– Rod. Vereador Geraldo Dias, n.º 1.500 – Jundiaí/SP, de 2ª 
a 6ª feira, das 10:00 às 16:00 horas, mediante pagamento de 
taxa de R$15,00.
ABERTURA: às 14:00 hs do dia 27/01/2014

Jundiaí, 06 de janeiro de 2014
Nilson Tadeu Góes Dini
Diretor Administrativo
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