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PORTARIA Nº 44, DE 25 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 1.587-6/2013, ————
———-

D E S I G N A   a servidora ELIETE BRUZA MOLINO, para integrar
a Comissão encarregada de analisar as prestações de contas
apresentadas por entidades que receberam auxílios ou
subvenções desta Prefeitura, observando as normas aplicáveis
e as instruções fornecidas pelo Tribunal de Contas do Estado,
em substituição a MARLI APARECIDA LOURO DE SOUZA,
designada pela Portaria nº 052, de 23 de fevereiro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos vinte e cinco dias do mês de janeiro
de dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 45, DE 29 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 27.193-5/2012, ———
———

D E S I G N A    JULIANNA ALAVER PEIXOTO, IONE CAMACHO
CAIUBY e ALEXANDRE HISAO AKITA, para, sob a presidência
da primeira, constituírem a Comissão de Inquérito encarregada
de apurar os fatos narrados no protocolado nº 27.193-5/2012,
referente à ocorrências envolvendo servidor municipal,
designando, ainda, VANDERLI CÂNDIDA DOS REIS, para
secretariar a referida Comissão.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos vinte e nove dias do mês de janeiro de
dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 46, DE 29 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, especialmente
as que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 4.107, de 29 de
março de 1993, e face ao que consta do Processo
Administrativo nº 25.923-7/2012, ————————————
————————

D E S I G N A, para compor o CONSELHO GESTOR DA
UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE AGAPEAMA, os seguintes
membros:

Representantes dos Usuários
Titulares:        Donizetti Aparecido dos Santos
                       Fátima Aparecida Henriques Fratezi
Suplente:        Heloise Fioravanti Martins Latorre

Representantes dos Trabalhadores
Titular:           Maria de Fátima das Neves
Suplente:        Carla Spinella Borges

Representante da Administração
Titular:           Hélio Gabriel Faria Silva

Ficam convalidados os efeitos dos atos praticados pelos
Conselheiros eleitos, desde a data da eleição, ocorrida em 18
de dezembro de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 18 de dezembro de 2012.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos vinte e nove dias do mês de janeiro de
dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 48, DE 30 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 151-2/2013,—————
————

E X O N E R A, a partir de 1º de fevereiro de 2013, ANITA
CAROLINA LUNARDI PETRIN, do cargo de Diretor de Benefícios
do Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN,
símbolo “CC-03”, de provimento em comissão, nomeada através
da Portaria nº 22, de 1º de janeiro de 2013.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos trinta dias do mês de janeiro de dois
mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 49 PORTARIA  30 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, especialmente
as que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 5.894, de 12 de
setembro de 2002, e face ao que consta do Processo
Administrativo nº 151-2/2013,——————————————
————————

N O M E I A ANGÉLICA MARIA TOMAZINI, CI/RG                             n°
16.365.179, para exercer, a partir de 1º de fevereiro de 2013,
o cargo de Diretor de Benefícios do Instituto de Previdência do
Município de Jundiaí - IPREJUN, símbolo “CC-03”, de provimento
em comissão,”ad referendum” do Legislativo Municipal.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos trinta dias do mês de janeiro de dois
mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos
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DECRETO Nº 24.258, DE 16 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 17.770-6/2010, ———
———

D E C R E T A:

Art. 1º - Ficam convalidados os efeitos decorrentes do uso
permitido, a título precário e gratuito, dos seguintes bens móveis,
pela FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAÍ, para o fim de
utilização no Hospital Universitário de Jundiaí, no período de 05
de julho de 2010 até a data da assinatura do Termo a que se
refere o art. 2º deste Decreto: a) sete monitores
multiparametros; b) duas perneiras automáticas em botas; c)
um kit morcelador; d) dois monitores fetais; e) dois
cardiotocografos; f) seis oxímetros de pulso de mesa; g) dois
desfibriladores bifásicos com monitores cardíacos.

Art. 2º - Fica renovada para vigorar pelo prazo de 12 (doze)
meses, a permissão de uso que trata o artigo anterior, contados
da data de assinatura do Termo de Permissão de Uso, que fica
fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos dezesseis dias do mês de janeiro de
dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 24.259, DE 16 DE JANEIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 9.700-1/2011, ————
————

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica permitido o uso, a título precário e gratuito, da
área pública constituída de parte da viela de fundos com o
imóvel situado na Rua Flávio Rossi, nº 50, Vila Maria Luiza,
nesta cidade, à ALESSANDRA CAMPETELA LUCCHINI, para o
fim de conservação e manutenção, pelo prazo de 02 (dois)
anos, contados da data da assinatura do Termo de Permissão
de Uso, que passa a fazer parte integrante do presente Decreto.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos dezesseis dias do mês de janeiro de
dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

EXTRATO
TERMO DE ADITAMENTO IV E PRORROGAÇÃO III DO CONVÊNIO
Nº 015/09, que entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICÍPIO
DE JUNDIAÍ e o HOSPITAL DE CARIDADE SÃO VICENTE DE
PAULO
PROCESSO: Nº 19.261-6/09
OBJETO: Substitui o Plano Operativo (Anexo I) e prorroga o
prazo de vigência, por mais 12 (doze) meses, contados a partir
de 21 de agosto de 2012.
VALOR ANUAL: R$ 107.740.043,04 (cento e sete milhões,
setecentos e quarenta mil, quarenta e três reais e quatro
centavos).
VALOR MENSAL: R$ 8.978.336,92 (oito milhões, novecentos e
setenta e oito mil, trezentos e trinta e seis reais e noventa e
dois centavos).
PARCELA ÚNICA: R$ 4.081.052,38 (quatro milhões, oitenta e
um mil, cinquenta e dois reais e trinta e oito centavos), relativa
ao pagamento de Autorização de Internações Hospitalares (AIH)
realizadas que excederam o quantitativo pactuado originalmente.
DOTAÇÕES: a) 14.01.10.302.0151.2817.33.90.39.00.0.5001; b)
14.01.10.302.0151.2818.33. 90.39.00. 0.5001; c)
14.01.10.302.0151.2818.33.90.39.00.0.0000.
ASSINATURA: 28.12.12

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTÁ SENDO  PUBLICADO
NESTA EDIÇÃO NOS TERMOS DA LEGISLAÇÃO VIGENTE,
ESTÃO NO SITE www.jundiai.sp.gov.br – LINK “COMPRA
ABERTA” (NO CASO DE COMPRAS ELETRÔNICAS) OU NOS
RESPECTIVOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº. 016/13.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Cultura.
Objeto: Fornecimento de lanche, refrigerante e água mineral
para as equipes do Carnaval/13 de Jundiaí.
Face ao que consta dos autos, no tocante ao item 02,
desclassificamos a proposta da empresa Massas Riccomi
Lenate Ind. e Com. prod. Alim. Ltda EPP.
Adjudicamos o objeto desta licitação as empresas:
-DALEFRUT COMÉRCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA ME:
item 01;
-POLASTRE & PAULA LTDA ME: item 02;
-TONINHO BRASIL PRODUÇÕES E EVENTOS LTDA ME: item 03
(sorteio).
Processo nº. 001.355-8/13
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DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO DO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Convite nº 788/12.
Órgão gestor: Secretaria Municipal de Saúde.
Objeto: Aquisição de seguro veículos Ford Transit.
Vigência: 12 (dose) meses
 “Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto nº
22.948 de 10.03.11, homologamos o objeto da presente
licitação, como segue”:
Empresa
SUL AMÉRICA COMPANHIA NACIONAL DE SEGUROS
Valor R$______________________2.538,00
Processo n.º 27.553-0/12

ATO DE ADJUDICAÇÃO
de 29 de janeiro de 2013

Pregão Eletrônico nº 264/12 – Aquisição de impressora
térmica e outros – SMS
Processo Administrativo nº 25.169-7/12

Face ao que consta dos autos, após análise dos documentos
enviados pelas licitantes, a análise quanto aos quesitos
necessários à habilitação, a manifestação técnica da CIJUN, a
comparação dos preços cotados aos de referência e os
menores preços apresentados e, considerando que não houve
intenção de recurso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

I – ADJUDICAR o objeto da presente licitação às empresas
abaixo por atenderem às exigências do edital, inclusive quanto
aos requisitos de habilitação:

- Vinimartins Comércio de Informática Ltda-Me: itens 1,
4, 5, 9, 11 e 15;
- Aspil Informática Ltda-EPP:  itens 6 e 13;
- Cybershop Tecnologia e Telecom Ltda: itens 8 e 18;
- SDL  Eletro Eletrônica Ltda EPP:  itens 10 e 16

II – REVOGAR os itens 2, 3, 7, 12, 14, 17, 19 e 20

Sandra Ap. Dias da Silveira Mazolli
Pregoeira

ATO DE ADJUDICAÇÃO
                                de  31/01/13

PREGÃO ELETRÔNICO nº 01/13 – Fornecimento e distribuição
de kit de material escolar para uso no ano letivo de 2013,
destinados à Secretaria Municipal de Educação e Esportes.

Processo Administrativo nº 808-7/13

Face ao que consta dos autos, após análise das
documentações apresentadas, e considerando que não houve
intenção de recurso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

I – ADJUDICAR o objeto da presente licitação à empresa
CARMO & CARMO PAPELARIA LTDA - EPP por atender às
exigências do edital, inclusive quanto aos requisitos de
habilitação.

Alexandre Castro Nunes
Pregoeiro

EDITAL DE APREENSÃO Nº 01,  DE 30 DE JANEIRO DE 2013

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ – ESTADO DE SÃO
PAULO, no uso de suas atribuições legais .

FAZ SABER que, foi apreendido  e recolhido no bairro Vila
Rami,  conforme guia nº 03, um ( 01 )  animal eqüino  ( fêmea/
pampa de baio  ) , por vagar  em abandono em vias públicas.

FAZ SABER, ainda, que caso esse  animal  não seja retirado no
prazo de 5 ( cinco ) dias úteis, a contar da data de publicação
deste, com o consequente  pagamento das multas e outras
despesas legais cabíveis, será  levado a leilão em hasta pública.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital,
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
em quadro de avisos da Prefeitura.

DENIS ANDRÉ JOSÉ CRUPE
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 006/13, de 31 de janeiro
de 2013 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de Jundiaí OBJETO:
Fornecimento de Seleta de legumes e outros – sob o sistema
de Registro de Preços DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
ÍNTEGRA: www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra
Aberta” acessar Mural – Pregão Eletrônico – Anexos) - grátis,
ou no Paço Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de Logística
– 4º andar, de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das
14:00 às 16:30 horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez
reais) ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo
site www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta – Compras –
Pregão Eletrônico – Consultar Pregão Eletrônico”, até o horário
da abertura, que dar-se-á no dia 18 de fevereiro de 2013, às
09:30 horas SESSÃO DE LANCES: o início da sessão de lances
dar-se-á a partir de até 10 (dez) minutos após a abertura e
classificação ou não das propostas PREGOEIRO(A)
RESPONSÁVEL: CLÁUDIA MARIA ROSSI

 (MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 010/13, de 31 de janeiro
de 2013 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de Jundiaí OBJETO:
Fornecimento de Coffee break sob o sistema de Registro de
Preços  DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA ÍNTEGRA:
www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta”
acessar Mural – Pregão Eletrônico – Anexos) - grátis, ou no
Paço Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de Logística – 4º
andar, de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das 14:00 às
16:30 horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais)
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site
www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta – Compras –
Pregão Eletrônico – Consultar Pregão Eletrônico”, até o horário
da abertura, que dar-se-á no dia 19 de fevereiro de 2013, às
09:30 horas SESSÃO DE LANCES: o início da sessão de lances
dar-se-á a partir de até 10 (dez) minutos após a abertura e
classificação ou não das propostas PREGOEIRO(A)
RESPONSÁVEL:  MARIA HELENA FONSECA BAIALUNA.

(MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 011/13, de 31 de janeiro
de 2013 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de Jundiaí OBJETO:
Aquisição de Medicamentos (Sorafenibe Tosilato e Abatacept)
destinados à Secretaria Municipal de Saúde, para atendimento
à Mandados Judiciais DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
ÍNTEGRA: www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra
Aberta” acessar Mural – Pregão Eletrônico – Anexos) - grátis,
ou no Paço Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de Logística
– 4º andar, de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das
14:00 às 16:30 horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez
reais) ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo
site www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta – Compras –
Pregão Eletrônico – Consultar Pregão Eletrônico”, até o horário
da abertura, que dar-se-á no dia 18 de fevereiro de 2013, às
09:30 horas SESSÃO DE LANCES: o início da sessão de lances
dar-se-á a partir de até 10 (dez) minutos após a abertura e
classificação ou não das propostas PREGOEIRO(A)
RESPONSÁVEL:  LILIAN CRISTINA MENDES LOBO
MANTOVANI .

(MOACIR DE OLIVEIRA)
Diretor do Departamento de Logística

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 035, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
023.980-3/2010.....................................................................

FAZ SABER  que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer munidos de (DUAS
CÓPIAS e ORIGINAL) da Carteira de Identidade, Certidão
de casamento, CPF, e documentos comprobatórios, na
Secretaria Municipal de Educação e Esportes, sita na
Avenida Dr. Cavalcanti, 396, Complexo Argos – (Centro
de Capacitação) 2º andar, no dia 07 de fevereiro de 2013,
às 09h00 horas, a fim de tratar do ingresso no Serviço Público
Municipal (sessão de escolha de classe), na classe de
DIRETOR DE ESCOLA.

FAZ SABER então, que a escolha de escola não
desobriga o candidato, quando de sua convocação, a
apresentar a documentação comprobatória para preenchimento
dos requisitos exigidos pelo Edital do Concurso, conforme
segue:
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Diretor de Escola Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitação em Administração Escolar ou formação em nível
de Pós-Graduação,conforme art. 64, da Lei Federal 9394/96,
mais 5 anos de exercício c/ docente ou especialista em
educação.

FAZ SABER ainda, que o não comparecimento na data
acima estipulada implica na desistência da vaga:

CLASS  GERAL NOME
22º Lugar SANDRA REGINA FREITAS DES REIS
24º Lugar THAIS ALVES MACEDO
25º Lugar MARIANA MASSUCATO
26º Lugar MARIANA CARBONI
27º Lugar CAMILA CORROUL DE LIMA
28º Lugar MAGALI ORTOLAN FERREIRA SIANI
30º Lugar CRISTIANE CUSIN PUPO
31º Lugar ADAUTO DOUGLAS PARRE

CLASS  AFRO NOME
06º Lugar ZENAIDE DA CONCEIÇÃO DA CRUZ
07º Lugar SILMARA DANIELA LISBOA DE
OLIVEIRA ANTUNES

FAZ SABER também que as candidatas ROSELAINE BARBOSA
e VIVIANE CARNEIRO DE CAMPOS COSTA, classificadas em
23º e 29º lugar na classificação geral, foram convocadas em
01º e 02º lugar na classificação de afrodescendente.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente Edital que será publicado na Imprensa Oficial do
Município e afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 036 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
09.605-0/2012........................................................................

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas,
convocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de
Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala
Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias, munidas de (ORIGINAL
e Cópia) do CPF, RG e Certidão de conclusão de ensino
médio, a fim de tratar da documentação necessária ao
ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de AGENTE
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (feminino).

FAZ SABER TAMBEM, que o não comparecimento no
prazo estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
96º Lugar DANIELE SOUSA DE OLIVEIRA
97º Lugar KETERE MILENE CAVALHEIRO SILVA
98º Lugar DANIELE DE CARVALHO RUIS BICO
101º Lugar TANIA REGIANE ZANCHETA PIOVESAN
102º Lugar KELLEN MILENE BUOSI TELES
103º Lugar KATIA MICHELE DE JESUS
105º Lugar ELAINE BARROSO DOS SANTOS
107º Lugar ANGELA FERMIANO DA SILVA
108º Lugar ANDREA LUMASINI FAO
109º Lugar MARIA APARECIDA FARIAS
110º Lugar ALESSANDRA DA SILVA RIBEIRO
112º Lugar ANGELA GUILHERME DA SILVA

113º Lugar CRISTINA MARIA BULGARELLI SUSSI
114º Lugar ROSELAINE APARECIDA SILVA
116º Lugar AUZENI PORFIRIO DE BRITO CRUZ
117º Lugar RAQUEL BASTOS LEAL DA SILVA DELBONI

CLASS. AFRO NOME
25º Lugar SANDRA RIBEIRO SOARES DAL CORSI
26º Lugar SUZILEI GRACIANA DA SILVA SANTOS
27º Lugar VALDIVINA RAMOS GONÇALVES
28º Lugar KATE KELLY MARIANO

FAZ SABER TAMBEM que as candidatas classificadas em
99º, 100º, 104º, 106º, 111º e 115º lugar na classificação geral,
foram atendidas em 08º, 09º, 10º, 11º, 12º e 13º lugar na
classificação de afrodescendente.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 037 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
09.601-92012......................................................................

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas,
convocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de
Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala
Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias, munidas de (ORIGINAL
e Cópia) do CPF, RG e Certidão de conclusão de ensino
médio completo com Curso Técnico em Nutrição e
Dietética e 06 meses de experiência na área, a fim de
tratar da documentação necessária ao ingresso no Serviço
Público Municipal, na classe de TÉCNICO EM NUTRIÇÃO E
DIETÉTICA.

FAZ SABER TAMBEM, que o não comparecimento no
prazo estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
01º Lugar CAROLINA SOPRANO ZEN
02º Lugar JESSICA NUNES RUFATO
03º Lugar CAROLINA ROSA BOARROLI
04º Lugar LETICIA BENVEGNU MARIANO

CLASS. AFRO NOME
01º Lugar MARIA JOSE ALVES CUNHA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 038 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
16.619-4/2011.......................................................................

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo relacionados,
convocados a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Seção de
Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala
Norte, do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h00, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação
deste Edital, munidos de (copia e original) de RG, CPF,
Certidão de casamento e Certidão de conclusão de
ensino fundamental, a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
de AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
93º Lugar MARCIA ANDREIA DOS SANTOS
PRESTES
94º Lugar ANA LUCIA DA SILVA MELO
95º Lugar ADRIANA FLAVIA DA SILVA SANTOS
96º Lugar CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA
97º Lugar TERESA GOBBI SOARES
98º Lugar LUIZ CARLOS BUENO
99º Lugar MYRIAM GOLDMANN CALZOLI
100º Lugar AMELIA FERREIRA ZAMPIERI
101º Lugar LUCIMARA MARIA GALHEGO CRUZATTI
102º Lugar SILVIA SCOLARO FABRI
103º Lugar FERNANDA SALVIANO BESSA
104º Lugar FABIANA DINO BENTO LOURENÇO
106º Lugar EDNA APARECIDA PEIXOTO
108º Lugar ANA MARIA DIORIO COELHO

CLASS. AFRO NOME
21º Lugar DJANIRO JOSE DE SOUZA
22º Lugar ANTONIA MARCIA RAMOS
23º Lugar ROSANGELA LEMES PONTES

FAZ SABER TAMBEM que as candidatas LUCIENE
CARLOS e SANDRA REGINA CARDOSO SANT’ANNA,
classificadas em 105º e 107 lugar na classificação geral, foram
atendidas em 18º e 19º lugar na classificação de
afrodescendente.

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que
instituiu o Plano de Cargos, Salários e Vencimentos, o cargo de
AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS passou a ser
enquadrado como COZINHEIRA (o).

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 039 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretaria de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
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de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
9.603-5//2012................................................................

FAZ SABER  que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer munidas de (DUAS
CÓPIAS E ORIGINAL) de Carteira de Identidade, Certidão
de Casamento, CPF e documentos comprobatórios
(diploma), na Secretaria Municipal de Educação e
Esportes, sita na Avenida Dr. Cavalcanti, 396, Complexo
Argos – (Centro de Capacitação) 2º andar, no dia 07 de
fevereiro de 2013, às 09h00 horas, a fim de tratar do
ingresso no Serviço Público Municipal (sessão de escolha
de classe), na classe de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO
BÁSICA I.

FAZ SABER então a documentação comprobatória
para preenchimento dos requisitos exigidos pelo Edital do
Concurso, conforme segue:

Professor de Educação Básica I Superior completo em
Pedagogia ou Normal Superior com habilitação ao Magistério
conforme Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional

FAZ SABER ainda, que a documentação comprobatória
deverá ser entregue em envelope pardo, mediante a
apresentação dos originais para posterior análise;

FAZ SABER ainda, que o não comparecimento na data
estipulada implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
05º Lugar ISABEL CRISTINA FERREIRA ACCIERI
06º Lugar MARILDA ROSA DE OLIVEIRA TEIXEIRA
07º Lugar EDNA BINATI DAINEZE
08º Lugar LUCIMARA DE NOVAIS BRITO DOS
SANTOS

CLASS. AFRO NOME
02º Lugar EDNA BINATI DAINEZE

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 040 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
3.448-1/2012.......................................................................

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Seção de Atendimento, sita na Avenida da
Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço Municipal, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicação deste Edital,
das 9h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00, munidas de (Original
e copia) do RG, CPF, diploma do ensino médio, COREN e
experiência de 06 meses, a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
de AGENTE TÉCNICO DE SAÚDE - CATEGORIA II.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
11º Lugar DANIELA OLIVEIRO FARIAS
12º Lugar MARIA CRISTINA DOS SANTOS

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que
instituiu o Plano de Cargos, Salários e Vencimentos, o cargo de
AGENTE TÉCNICO DE SAÚDE - CATEGORIA II passou a ser
enquadrado como TÉCNICO DE ENFERMAGEM.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 041, DE 31 DE MAIO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
23.672-8/2009.......................................................................

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisão de Recrutamento e Seleção, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço
Municipal, no prazo de 05(cinco) dias, contados da publicação
deste Edital, munidos do diploma superior em ciências
biológicas com registo no órgão de classe e,
comprovante de experiência de 06 meses, da fim de tratar
da documentação necessária ao ingresso no Serviço Público
Municipal, na classe de BIOLOGISTA.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
01º  Lugar ERICH DE CASTRO DIAS
02º  Lugar ANGELA LUIZIA DREZZA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 042 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária de Recursos Humanos do
Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
023. 676-9/2009......................................

FAZ SABER que fica as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisão de Recrutamento e Seleção, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço
Municipal, das 9h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00  no prazo de
05 (cinco) dias contados da publicação deste Edital, munidas
de (Original e cópia) de CPF, RG, Certidão de casamento,
Certidão de conclusão de ensino médio, experiência

de 06 meses, a fim de tratar da documentação necessária ao
ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de AGENTE
DE SUPORTE ADMINISTRATIVO – CATEGORIA II (ÁREA DA
SAÚDE).

FAZ SABER ainda que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
78º Lugar LUANA LAMONATTO ELEUTERIO
79º Lugar ELAINE CRISTINA CONTATO

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que
instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneração, o cargo de AGENTE DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO – CATEGORIA II (ÁREA DA SAÚDE),
passou a ser enquadrado como ASSISTENTE DE
ADMINISTRAÇÃO – ( ÁREA DA SAÚDE).

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 043 DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO Secretária de Recursos Humanos do
município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo nº
30.919-0/2011....................................................................

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Seção de Atendimento, sita na Avenida da
Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço Municipal, das
9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00 no prazo de 05 (cinco)
dias, munidos de CPF, RG e Certidão de conclusão de
ensino fundamental, a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
de AGENTE OPERACIONAL – CATEGORIA I (masculino).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
66º Lugar DANIEL ALMEIDA DA SILVA
67º Lugar RODRIGO CARBONE

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/
12 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneração, o cargo de AGENTE OPERACIONAL –
CATEGORIA I passou a ser enquadrado como AGENTE DE
SERVIÇOS OPERACIONAIS.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.
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        DESPACHOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
RECURSOS HUMANOS / DARH / ASSESSORIA TÉCNICA

                         PROCESSOS DEFERIDOS:
PROCESSO nº.  31.094-9/2012 - Interessado: ADILSON JOSE
CECCHINI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  30.977-6/2012 - Interessado: AMANDA
RODRIGUES VERDUGO - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  29.422-6/2012 - Interessado: ANA PAULA
BARBI ROBERTONI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.439-1/2013 - Interessado: ARGEMIRO
MINGOTTI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº. 31.018-8/2012 - Interessado: AURINO MIGUEL
DO NASCIMENTO - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.326-0/2013 - Interessado: CLAUDINEI
ROBERTO MARINO - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  28.545-5/2012 - Interessado: CLEBER DOS
SANTOS - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  30.635-0/2012 - Interessado: DANIEL DA SILVA
- assunto: férias prêmio

PROCESSO n.º 00.835-0/2013 - Interessado: EDUARDO
BROSSI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00266-8/2013 - Interessado: GERALDINO
BUENO NETO - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  01.337-6/2013 - Interessado: GILMAR ELIAS
DA SILVA - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  01.045-5/2013 - Interessado: GISLAINE
MICHELETTI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  28.579-4/2012 - Interessado: ISAC FRANCISCO
SANTOS SOUZA - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  01.384-8/2013 - Interessado: JOÃO DE
ALMEIDA - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.762-6/2013 – Interessado : JOAQUIM DIAS
FILHO - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.740-2/2013 - Interessado: JOSE CARLOS
SCALLI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.590-1/2013 - Interessado: JOSE LAURINDO
NINES DA SILVA - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  19.774-2/2012 - Interessado: JOSE RIBAMAR
GRANJA BEZERRA: férias prêmio

PROCESSO nº. 30.138-5/2012 - Interessado: KARIN BIZZARRO
GERALDO - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  28.798-0/2012 - Interessado: MARCOS
CREPALDI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  29.932-4/2012 - Interessado: MARIA CLEIDE
LAZARINDO VICENTE – assunto : férias  prêmio

PROCESSO nº.  30.936-2/2012 - Interessado: ODERCINO
CAMERA - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  01.398-8/2013 - Interessado: PEDRO DONISETE
PEREIRA GUIMARAES – assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  30.859-6/2012 - Interessado: PEDRO DONIZETI
PEREIRA GUIMARAES II – assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  31.219-2/2012 - Interessado: ROBERTO
CARLOS ABRAMO VIOLATO – assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  29.509-0/2012 - Interessado: ROBSON
SANDRINI - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  29.870-6/2012 - Interessado: RUTE APARECIDA
LOPES CEMENCIATO – assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.930-9/2013 - Interessado: SANDRA REGINA
DE OLIVEIRA – assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  00.139-7/2013 - Interessado: TELMA DELLA
NINA LANGENBACH - assunto: férias prêmio

PROCESSO nº.  29.070-3/2012 - Interessado: WANESSA
REIGOTA BANDEIRA DA SILVA - assunto: férias prêmio

MARY  FORNARI  MARINHO
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

Republicado por conter incorreções
PORTARIA N.º 257, DE 17 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JULIANO RANDAL BOCALON, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão,
junto a Secretaria Municipal de Serviços Públicos, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

Republicado por conter incorreções
PORTARIA N.º 268, DE 17 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ISABELA REGINA SILVA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL IV, símbolo “CC-6”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Comunicação Social, nos termos do
anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007,

e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.º 326, DE 21 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia SELMA RITA MENHA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, símbolo “CC-5”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal da Casa Civil, nos termos do anexo II, da
Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

Republicado por conter incorreções
PORTARIA N.º 337, DE 21 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia DIOGO HENRIQUE DE SOUZA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Educação e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo II, da Lei Municipal
n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827
de 29 de Março de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneração dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 357, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JAIRO DE CASSIO PEREIRA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, nos
termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 358, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia LUIZ PAULO DE SOUZA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Educação e Esportes, nos termos do
anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.º 360, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ERICKSON IDIARTE CENSI, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, símbolo “CC-5”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Serviços Públicos, nos termos do
anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.º 361, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Resolve conceder à servidora IZABEL CRISTINA DA SILVA
DANTAS, Agente de Desenvolvimento Infantil, pertencente ao
quadro de pessoal estatutário, licença para tratamento de saúde,
pelo período de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 02 de
janeiro de 2013, com retorno às atividades a partir de 16 de
fevereiro de 2013, conforme consta no processo nº 455-7/
2013.

PORTARIA N.º 362, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Resolve conceder à servidora MARIANA MERLO, Agente de
Fiscalização de Posturas Municipais, pertencente ao quadro
de pessoal estatutário, licença sem vencimentos, pelo período
de 02 (dois) anos, a partir de 01 de fevereiro de 2013, com
fundamento no art. 69, V, da Lei Complementar nº 499, de 22
de dezembro de 2010 e suas alterações, que institui o novo
Estatuto dos Funcionários Públicos, para trato de interesse
particular, conforme Processo n° 1.633-8/2013.

PORTARIA N.º 363, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Resolve conceder à servidora MARA LIGIA SOARES DA SILVA
TONIN, Assistente de Administração, pertencente ao quadro
de pessoal estatutário, licença para tratamento de saúde de
pessoa da família, pelo período de 05 (cinco) dias, a partir de
23 de janeiro de 2013.
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PORTARIA N.º 364, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Resolve conceder à servidora MARIA DE LOURDES DE SOUZA
MIASSO, Agente de Serviços Operacionais, pertencente ao
quadro de pessoal estatutário, licença para tratamento de saúde
de pessoa da família, pelo período de 12 (doze) dias, a partir de
28 de janeiro de 2013.

PORTARIA N.º 365, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ARNALDO GUARDA, para exercer o cargo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS URBANOS, símbolo “CC-
3”, em comissão, junto a Secretaria Municipal de Serviços
Públicos, nos termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de
12 de setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de
Março de 2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e
Carreiras e Remuneração dos servidores, redenominando-o
“Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 367, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia MICHELE SALVADOR, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL IV, símbolo “CC-6”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, nos
termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 369, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia FLAVIA LISANDRA TAVARES GATTOLINI, para exercer
o cargo de ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal de Saúde, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 370, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JOSE LAERTE RIGHETTO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, símbolo “CC-5”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal da Casa Civil, nos termos do anexo II, da
Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 371, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia CARLOS ALBERTO MENEGASSO, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão,
junto a Secretaria Municipal de Serviços Públicos, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 372, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JOSE PEDROSO DE MORAES SOBRINHO, para exercer
o cargo de ASSESSOR MUNICIPAL III, símbolo “CC-7”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal da Casa Civil, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 373, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JULIO CESAR BARROSO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Serviços Públicos, nos termos do
anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.º 374, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia FABIO JOAO RODRIGUES, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Educação e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo II, da Lei Municipal
n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827

de 29 de Março de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneração dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 375, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JOSE CARLOS DE MORAES OLIVEIRA, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL IV, símbolo “CC-6”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal de Educação e Esportes
- Secretaria Adjunta de Esportes, nos termos do anexo II, da
Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 376, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ADRIANA ZUTINI, para exercer o cargo de ASSESSOR
MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto a Secretaria
Municipal de Comunicação Social, nos termos do anexo II, da
Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 378, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ANTONIO CARLOS LUMAZINI, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Serviços Públicos, nos termos do
anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.º 380, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia EDNA MARIA DE OLIVEIRA SILVA, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão,
junto a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 381, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia FRANCILEIDE PEIXOTO LOPES PINCINATO, para exercer
o cargo de ASSESSOR MUNICIPAL IV, símbolo “CC-6”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
nos termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de
setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de
2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras
e Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 382, DE 30 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia LUIZ FERNANDO CONDE BANDINI, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL VI, símbolo “CC-4”, em comissão,
junto a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 383, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Designa a servidora GIULIANA TRAZZI MARCELINO, Professor
de Educação Básica I, pertencente ao quadro de pessoal
estatutário, para exercer em substituição, o cargo de Diretor
de Escola, junto à Secretaria Municipal de Educação e Esportes,
durante o impedimento da titular CELIA CERQUEIRA DE ARAUJO,
no período de 24 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

PORTARIA N.º 385, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia JOSÉ EZEQUIEL BORGES DE LIMA, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL V, símbolo “CC-5”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal de Serviços Públicos,
nos termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de
setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de
2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras
e Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 395, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia ELISABETE MARIA DE BRITO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, símbolo “CC-5”, em comissão, junto
a Secretaria Municipal de Educação e Esportes, nos termos do
anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.º 396, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia TIAGO ANTONIO DE SOUSA SANTOS, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL IV, símbolo “CC-6”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal da Casa Civil, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 397, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ANA CARLA DE ALMEIDA SANTOS, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL III, símbolo “CC-7”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econômico, nos termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897,
de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de
Março de 2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e
Carreiras e Remuneração dos servidores, redenominando-o
“Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 398, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia FERNANDO  HENRIQUE NOGUEIRA, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL III, símbolo “CC-7”, em
comissão, junto a Secretaria Municipal de Cultura, nos termos
do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneração dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salários, e Vencimentos”.

PORTARIA N.º 399, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Resolve revogar a designação da servidora ERICA ZACCARIA
NADALIN, para prestação de serviços junto ao Poupa Tempo –
Centrais de Atendimento ao Cidadão, publicada na Portaria n°
1995, de 28 de novembro de 2011, retornando às suas
atividades junto à Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos,
retroagindo seus efeitos a 25 de janeiro de 2013.

PORTARIA N.º 400, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Resolve revogar a designação da servidora PRISCILA ALVES
RODRIGUES, para prestação de serviços junto ao Poupa Tempo
– Centrais de Atendimento ao Cidadão, publicada na Portaria n°
1719, de 07 de outubro de 2010, retornando às suas atividades
junto à Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos, retroagindo
seus efeitos a 25 de janeiro de 2013.

PORTARIA N.º 401, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições legais, conforme disposto
na Lei municipal nº 5641, de 06 de julho de 2001——————
———————————————————————————
—

R E S O L V E conceder aos servidores abaixo relacionados,
pertencentes ao quadro de pessoal estatutário, 01 (um) mês
de férias-prêmio, na forma a seguir discriminada.

PROCESSO NOME INÍCIO TÉRMINO
27.708-0/2012 EXPEDITO GOMES DA SILVA 04/02/2013 0 3 /
03/2013
13.664-1/2012 MIRIAM PEREIRA DOS SANTOS 04/02/2013 0 3 /
03/2013
26.857-6/2012 ANGELA MOLINA T. DE MORAES COSTA 1 3 /
02/2013 12/03/2013
31.784-9/2010 CANDIDO VIEIRA RIBEIRO 13/02/2013 1 2 /
03/2013
21.389-5/2012 EDIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 13/02/2013 1 2 /
03/2013
8.417-3/2011 JOSE EVARISTO CAMARGOS FILHO 13/02/2013 1 2 /
03/2013
24.800-8/2012 LUCIANO ANTUNES DO VALE 13/02/2013 1 2 /
03/2013
2.090-6/2010 MARIA GISLAINE BRAGANTINI MASSOTI 1 3 /
02/2013 12/03/2013
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31.843-1/2011 RAQUEL CRISTINA LOPES 13/02/2013 1 2 /
03/2013
25.187-9/2012 ADRIANA CARVALHO PINTO 25/02/2013 2 4 /
03/2013
25.631-6/2012 ALEXANDRE MOREIRA DE SOUZA 25/02/2013 2 4 /
03/2013
22.099-1/2011 LUCIANA TADEI CORTEZ DE AZEVEDO 2 5 /
02/2013 24/03/2013

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARY C. F. MARINHO
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.

PORTARIA N.º 402, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ANTONIO CARLOS INACIO DE SOUZA, para exercer o
cargo de DIRETOR DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, símbolo “CC-
3”, em comissão, junto a Secretaria Municipal de Planejamento
e Meio Ambiente, nos termos da Lei Municipal n.º 7.790/2011, e
conforme Lei nº 7827 de 29 de Março de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneração dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salários, e
Vencimentos”, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2013.

PORTARIA N.º 403, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia MARA LIGIA BIANCARDI, para exercer o cargo de
DIRETOR DO CENTRO MUNICIPAL DE LÍNGUAS, símbolo “CC-
3”, em comissão, junto a Secretaria Municipal de Educação e
Esportes, nos termos do anexo II, da Lei Municipal n.º 6.897, de
12 de setembro de 2007, e conforme Lei nº 7827 de 29 de
Março de 2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e
Carreiras e Remuneração dos servidores, redenominando-o
“Plano de Cargos e Salários, e Vencimentos”, a partir de 01 de
fevereiro de 2013.

PORTARIA N.º 406, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Fica autorizada à cessão do servidor RODRIGO HITOSHI
YAMAMOTO, ocupante do cargo de Analista Fazendário,
pertencente ao quadro de pessoal estatutário, para prestar
serviços junto ao Instituto de Previdência do Município de Jundiaí
- IPREJUN, nas disposições do Art. 51, Parágrafo único, da Lei
Complementar nº 499, de 22 de dezembro de 2010, com ônus
para o Município, a partir de 01 de fevereiro de 2013.

PORTARIA N.º 407, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretária Municipal de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001—————————————
——————————————————————
                      FAZ SABER, para efeito de aquisição de
estabilidade, que fica HOMOLOGADO o resultado de avaliação
de desempenho de estágio probatório dos servidores abaixo
relacionados, nos termos dos artigos 24, 25 e 26 da Lei
Complementar nº 499, de 22 de dezembro de 2010, e suas
alterações Lei Complementar nº 508, de 02 de dezembro de
2011 (Estatuto dos Funcionários Públicos).

N o m e Nº. Proc. /Ano Vencimento
Ângela Cristina de Morais 21.782-1/2012 18/01/2013
Denise Cristina de Lima 21.771-4/2012 04/01/2013
Diego Thomas Bernardes 21.772-2/2012 11/01/2013
Marco Aurélio Lorensini 21.777-1/2012 18/01/2013
Patrícia Paula C. da Cruz 21.773-0/2012 11/01/2013
Ricardo Sgrabi 21.778-9/2012 18/01/2013
Rosana Melo P. Mamede 21.779-7/2012 18/01/2013
Taiane Silva Marques               21.781-3/2012 18/01/2013

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

(MARY C. F. MARINHO)
Secretária Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos trinta e um
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.
PORTARIA N.º 408, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

Resolvendo designar à servidora JUSSARA CRISTINA POLI,
para exercer, a função de Secretário da Junta do Serviço Militar,
no Departamento de Expediente, junto à Secretaria Municipal
da Casa Civil, atribuindo-lhe “FC-1”, retroagindo seus efeitos a
01 de janeiro de 2013.

RETIFICAÇÃO DA IMPRENSA OFICIAL

EDIÇÃO Nº 3779, DE 22 DE JANEIRO DE 2013.

NA PORTARIA Nº 293, DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

ONDE SE LÊ... “EDINALVA SILA DOS SANTOS...”

LEIA-SE... “EDINALVA SILVA DOS SANTOS...”
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 SECRETARIA MUNICIPAL DE  FINANÇAS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO - SMF/DFT Nº 04/2013

O Diretor do Departamento de Fiscalização
Tributária da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado
de São Paulo, no uso de suas atribuições,

FAZ SABER que o contribuinte, “CLINICA ARRUDA S/S
LTDA” fica NOTIFICADO por este edital, expedido na forma da
Lei, a comparecer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
presente publicação, para tomar ciência do processo
administrativo nº 22.730-1/2011; em virtude de ser
desconhecido o domicílio tributário.

A não manifestação do contribuinte na forma e no prazo acima
indicado, ensejará em penalidades previstas em lei.
.
           Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente edital,  que será fixado no local de costume e publicado
na Imprensa Oficial do Município.

                     D.F.T., em 30 de Janeiro de 2013.

         Jose Carlos da Costa Amaro
                   Diretor do DFT

 SECRETARIA MUNICIPAL DE  FINANÇAS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO - SMF/DFT Nº 05/2013

O Diretor do Departamento de Fiscalização
Tributária da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado
de São Paulo, no uso de suas atribuições,

FAZ SABER que o contribuinte, “SETI-SERVIÇO
ESPECIALIZADO DE TERAPIA INTENSIVA S/S” fica NOTIFICADO
por este edital, expedido na forma da Lei, a comparecer no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da presente publicação, para
tomar ciência do processo administrativo nº 03.958-9/2012;
em virtude de ser desconhecido o domicílio tributário.

A não manifestação do contribuinte na forma e no prazo acima
indicado, ensejará em penalidades previstas em lei.
.
           Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente edital,  que será fixado no local de costume e publicado
na Imprensa Oficial do Município.

                     D.F.T., em 30 de Janeiro de 2013.

         Jose Carlos da Costa Amaro
                   Diretor do DFT

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Secretaria de Finanças

O SECRETÁRIO DE FINANÇAS, no uso de suas atribuições ,
convoca para reuniões setoriais, os grupos abaixo
relacionados, os quais estão sendo notificados por meio
eletrônico e/ou correio para tratarem de assuntos relacionados
ao licenciamento das atividades:

- Clubes recreativos e esportivos – dia 07/02
- Igrejas e templos religiosos – dia 14/02
- Escolas, creches, faculdades e universidades – dia 21/02
- Buffets e casas de festas – dia 28/02

Todas as reuniões serão realizadas as 15:00 no auditório da
Prefeitura, 8º andar.

Jundiaí, 31 de janeiro de 2013
PAULO ROBERTO GALVÃO
Secretário de Finanças

      NOTIFICAÇÃO
Ficam as empresas abaixo relacionadas,

notificadas a comparecer no 1º andar desta Prefeitura de
Jundiaí, Balcão do Empreendedor, num prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicação, para tratar de assunto
relacionado a sua inscrição no Cadastro Fiscal Mobiliário deste
Município.

O não comparecimento no prazo determinado,
implicará na cassação de sua licença.

C.F.M                Empresa

  89.202-5 POINT 35 – COM. DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA – ME

  92.256-0 SHALOM PISOM EUFRATES LAN-
CHONETE LTDA. ME

NETE ME
102.688-7 WILLIAM GONZAGA DA SILVA

28454327800
102.732-8 BRUNA DE SOUZA 43027498819
102.997-5 RENATO DEL VECCHIO 14995372806

NOTIFICAÇÃO
Ficam as empresas abaixo relacionadas,

notificadas a comparecer no 1º andar desta Prefeitura de
Jundiaí, Balcão do Empreendedor, num prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicação, para tratar de assunto
relacionado a sua inscrição no Cadastro Fiscal Mobiliário deste
Município.

O não comparecimento no prazo determinado,
implicará na cassação de sua licença.

C.F.M                Empresa

  74.082-9 J.H. DROGARIA LTDA. ME
  88.210-0 L. DE JESUS RAPHAEL ME
  90.619-0 NURIA CACIANA FERNANDES

CELIDONIO
102.843-0 DGOL TERCEIRIZAÇÃO E SERVI-

ÇOS EIRELI EPP
103.122-8 AEROCRED ASSESSORIA E CO-

BRANÇA LTDA. EPP
NETE ME

102.688-7 WILLIAM GONZAGA DA SILVA
28454327800

102.732-8 BRUNA DE SOUZA 43027498819
102.997-5 RENATO DEL VECCHIO 14995372806

ATO NORMATIVO Nº 001 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2013

EUDIS URBANO DOS SANTOS, Diretor-Presidente do IPREJUN
– Instituto de Previdência do Município de Jundiaí, no uso de
suas atribuições legais, especialmente nas disposições
previstas no artigo 3º, parágrafo 1º da Lei nº 3474, de 06 de
novembro de 1989.
RESOLVE:
Artigo 1º - Fica autorizado a concessão de adiantamento, em
nome da Diretora de Benefícios Angélica Maria Tomazini, para
atendimento das despesas a serem realizadas pelo IPREJUN –

Instituto de Previdência do Município de Jundiaí, na forma
disciplinada pela Lei nº 3474/89.
Artigo 2º - Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Eudis Urbano dos Santos
Diretor Presidente

Publicado e registrado no IPREJUN – Instituto de Previdência do
Município de Jundiaí, ao primeiro dia do mês de fevereiro de
2013.
 André Rocha Marinho
Diretor Adm./Financeiro

EDITAL Nº 001, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2013
EUDIS URBANO DOS SANTOS, Diretor Presidente do Instituto
de Previdência do Município de Jundiaí, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.731,
de 12 de setembro de 2011 e face ao que consta do Processo
nº 22.450-4/2012.
FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada,
convocada a comparecer no Instituto de Previdência do
Município de Jundiaí, sita na Avenida da Liberdade, s/nº, 6º
andar, ala Norte do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das
14h00 as 16h00, no prazo de 05 (cinco) dias contados da
publicação deste Edital, munida de (original e cópia) de
CPF, RG, Certidão de Casamento, Certificado de
Conclusão de Curso e Registro no respectivo Conselho
Regional de Classe, a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
ASSISTENTE TÉCNICO (CONTADOR).
FAZ SABER ainda que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS.GERAL NOME
01º  lugar DENISE DURAES RODRIGUES

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

EUDIS URBANO DOS SANTOS
Diretor Presidente do IPREJUN

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado no
Instituto de Previdência do Município de Jundiaí ao primeiro dia
do mês de fevereiro do ano de dois mil e treze.

ANDRÉ ROCHA MARINHO
Diretor Adm./Financeiro

EDITAL Nº 002, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2013
EUDIS URBANO DOS SANTOS, Diretor Presidente do Instituto
de Previdência do Município de Jundiaí, no uso de suas
atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.731,
de 12 de setembro de 2011 e face ao que consta do Processo
nº 3.796-3/2012.
FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer no Instituto de Previdência do
Município de Jundiaí, sita na Avenida da Liberdade, s/nº, 6º
andar, ala Norte do Paço Municipal, das 9h00 as 12h00 e das
14h00 as 16h00, no prazo de 05 (cinco) dias contados da
publicação deste Edital, munido de (original e cópia) de
CPF, RG, Certidão de Casamento, Certificado de
Conclusão de Curso, e comprovação de experiência
mínima de 06 (seis meses), a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
ASSISTENTE TÉCNICO (TÉCNICO EM INFORMÁTICA).
FAZ SABER ainda que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS.GERAL NOME
01º  lugar MARCOS PAULO FERREIRA REBELLO

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

EUDIS URBANO DOS SANTOS
Diretor Presidente do IPREJUN
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Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado no
Instituto de Previdência do Município de Jundiaí ao primeiro dia
do mês de fevereiro do ano de dois mil e treze.

ANDRÉ ROCHA MARINHO
Diretor Adm./Financeiro

PORTARIA N° 057 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária LUCIA BATOLLA DE
ALBUQUERQUE BARROS,  portadora do CPF 147.687.558-87,
PIS 108.640.082-76 ocupante do cargo de Diretor de Escola,
Grupo ESP I/H do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura
Municipal de Jundiaí, com base no artigo 40º § 1º inciso III,
alínea “a” da Constituição Federal, com a redação da Emenda
Constitucional nº 41/2003 c/c artigo 12 da Lei Municipal nº
5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é de 14
anos,  revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 058 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição,
com proventos integrais, o funcionário FLÁVIO PANGONI,
portador do CPF 722.161.408-30 PIS 103.766.082-31 ocupante
do cargo Motorista de Veículos Leves, Grupo OPR I/K do quadro
de pessoal estatutário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com
base no artigo 2º da Emenda Constitucional nº 41/2003 c/c
artigo 13 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas alterações,
observando-se que o tempo de contribuição ao Regime Geral
de Previdência Social é de 21 anos, 09 meses e 23 dias,
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 059 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por  idade, com proventos
proporcionais, a funcionária DOROTHY DA SILVA ORSATTI,
portadora do CPF 372.903.718-87, PIS 104.017.182-36
ocupante do cargo de Agente de Serviços Operacionais, Grupo
AOP I/I do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura Municipal
de Jundiaí, com base no artigo 40 § 1º, inciso III, alínea ‘b” da
Constituição Federal,com a redação da Emenda Constitucional
nº 41/2003 c/c artigos 11 e 31 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e
suas alterações, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 060 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por  idade, com proventos
proporcionais, a funcionária MARIA CLELIA CARVALHO
BARBOSA, portadora do CPF 253.216.988-56, PIS 102.885.899-
44 ocupante do cargo de Agente de Serviços Operacionais,
Grupo AOP I/O do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura
Municipal de Jundiaí, com base no artigo 40 § 1º, inciso III,
alínea ‘b” da Constituição Federal,com a redação da Emenda
Constitucional nº 41/2003 c/c artigo 11 da Lei Municipal nº 5.894/
2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é de 06
anos, 04 meses e 22 dias, revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 061 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por  tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária MARIA ISABEL
CONSOLINE portadora do CPF 167.470.528-03 PIS 170.074.589-
61 ocupante do cargo de Professor de Educação Básica I, PEB
30 I/M do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura Municipal
de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda Constitucional nº
41/2003, e nos artigos 14 e 31 da Lei Municipal nº 5.894/2002
e suas alterações, observando-se que o tempo de contribuição
ao Regime Geral de Previdência Social é de 08 anos, 01 mês e
26 dias, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 062 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por  idade, com proventos
proporcionais, a funcionária MARIA CLARETE DE ANDRADE,
portadora do CPF 712.220.068-04, PIS 102.873.571-28
ocupante do cargo de  Assistente Social, Grupo ESP 30 I/M do
quadro de pessoal estatutário da Fundação Municipal de Ação
Social, com base no artigo 40 § 1º, inciso III, alínea ‘b” da
Constituição Federal, com a redação da Emenda Constitucional
nº 41/2003 c/c artigos 11 e 31 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e
suas alterações, observando-se que o tempo de contribuição
ao Regime Geral de Previdência Social é de  06 meses e 05
dias, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 063 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar por invalidez, com proventos integrais, o
funcionário LUIZ CLAUDIO BARRETO portador do CPF
181.720.488-23 PIS 107.300.173-94 ocupante do cargo de
Assistente de Administração, Grupo AAD I/D do quadro de
pessoal estatutário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base
no artigo 40 § 1º inciso I da Constituição Federal, com a redação
da Emenda Constitucional 41/2003 alterada pela EC 70/2012, c/
c artigo 10,inciso I, da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas
alterações, observando-se que o tempo de Contribuição ao
Regime Geral de Previdência Social é de 13 anos, 10 meses e
21 dias, revogadas as disposições em contrário

PORTARIA N° 064 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar por invalidez, com proventos proporcionais,
a funcionária MARIA HELENA DELA LIBERA RIBEIRO portadora
do CPF 785.282.088-34 PIS 108.365.100-51 ocupante do cargo
de Cozinheira, Grupo AOP  I/M do quadro de pessoal estatutário
da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no artigo 40 § 1º
inciso I da Constituição Federal, com a redação da Emenda
Constitucional 41/2003 alterada pela EC 70/2012, c/c artigo 10,
inciso II, da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas alterações,
observando-se que o tempo de Contribuição ao Regime Geral
de Previdência Social é de 01 ano, 06 meses e 14 dias,
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 065 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar por invalidez, com proventos proporcionais,
o funcionário SERGIO LUIS ANSELMO portador do CPF
865.394.858-91 PIS 104.302.915-47 ocupante do cargo de
Agente de Serviços Operacionais, Grupo AOP  I/H do quadro
de pessoal estatutário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com
base no artigo 40 § 1º inciso I da Constituição Federal, com a
redação da Emenda Constitucional 41/2003 alterada pela EC
70/2012, c/c artigo 10, inciso II, da Lei Municipal nº 5.894/2002
e suas alterações, revogadas as disposições em contrário.

 PORTARIA N° 066 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar por invalidez, com proventos proporcionais,
a funcionária IZABEL TASSIOTTO MINHARRO portadora do CPF
173.584.658-90 PIS 170.074.677-82 ocupante do cargo de
Técnico de Enfermagem, Grupo ATS  I/I do quadro de pessoal
estatutário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no
artigo 40 § 1º inciso I da Constituição Federal, com a redação
da Emenda Constitucional 41/2003 alterada pela EC 70/2012, c/
c artigo 10, inciso II, da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas
alterações, observando-se que o tempo de Contribuição ao
Regime Geral de Previdência Social é de 01 ano, 10 meses e 08
dias, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 067 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, o funcionário ROBERTO GONÇALVES
portador do CPF 724.259.388-34 PIS 104.391.823-92 ocupante
do cargo de Guarda Municipal, Grupo GMG I/P do quadro de
pessoal estatuário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base
no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, observando-
se que o tempo de contribuição ao Regime Geral de Previdência
Social é de 17 anos, 09 meses e 16 dias, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N° 068 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, com proventos integrais,
a funcionária  MARGARIDA MARIA DIAS DA COSTA portadora
do CPF 041.659.418-24 PIS 108.415.810-85 ocupante do cargo
de Analista de Gestão, Grupo ESP I/O do quadro de pessoal
estatuário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no artigo
3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, observando-se que o
tempo de contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é
de 13 anos, 01 mês e 20 dias, revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 069 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por  tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária FÁTIMA APARECIDA
MASSUCATO GERALDO portadora do CPF  060.109.008-08
PIS 107.153.983-82 ocupante do cargo de Assistente de
Administração, Grupo  AAD I/N do quadro de pessoal estatuário
da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no artigo 3º da
Emenda Constitucional nº 47/2005, observando-se que o tempo
de contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é de 18
anos, 02 meses e 24 dias, revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 070 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária SILVIA DA SILVA ROCHA
portadora do CPF  021.129.218-43 PIS 108.211.270-87 ocupante
do cargo de Biologista, Grupo  ESP  I/N do quadro de pessoal
estatuário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no artigo
3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, observando-se que o
tempo de contribuição ao Regime Geral de  Previdência Social
é de 05 anos, 06 meses e 12 dias, e ao Governo do Estado de
São Paulo é de 07 anos, 10 meses e 16 dias,  revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N° 071 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, o funcionário JOSÉ RODRIGUES DE
ALMEIDA portador do CPF  002.243.698-73 PIS 105.557.862-
58 ocupante do cargo de Operador de ETA, Grupo  TEC-I  Grau
W,  do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura Municipal de
Jundiaí, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio
Ambiente, por força da Lei Municipal nº 5.308/99,  com base no
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, observando-se
que o tempo de contribuição ao Regime Geral de  Previdência
Social é de 15 anos, 04 meses e 14 dias,  revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N° 072 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, o funcionário ISRAEL MENDES DE
OLIVEIRA portador do CPF  773.598.798-68 PIS 100.481.690-
88 ocupante do cargo de Guarda Municipal, Grupo  GMG  I/M,
do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura Municipal de
Jundiaí, com base no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/
2005, observando-se que o tempo de contribuição ao Regime
Geral de  Previdência Social é de 13 anos, 06 meses e 13 dias,
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 073 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária CLAUDIA MARIA
BARBOSA portadora do CPF  598.836.774-71 PIS 121.058.668-
50 ocupante do cargo de Professor de Educação Básica I, PEB
30 I/F,  do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura Municipal
de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda Constitucional nº
41/2003 e nos artigos 14 e 31 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e
suas alterações, observando-se que o tempo de contribuição
ao  Regime Geral de Previdência Social é de 02 anos , 11
meses e 21 dias, e ao Governo do Estado de São Paulo é de 09
anos, 03 meses e 27 dias,  revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 074 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária MARLENE JACOBS
BUZATI portadora do CPF  149.977.838-46 PIS 108.828.101-35
ocupante do cargo de Professor de Educação Básica I, PEB  30
I/F,  do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura Municipal de
Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/
2003 e nos artigos 14 e 31 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e
suas alterações, observando-se que o tempo de contribuição
ao Regime Geral de  Previdência Social é de 04 anos, 02 meses
e 09 dias e ao Governo do Estado de São Paulo é de 09 anos,
0 mês e 09 dias  revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 075 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária SILVIA REGINA DA COSTA
VIARENGO portadora do CPF  153.394.068-14 PIS 170.074.622-
33 ocupante do cargo de Professor de Educação Básica I, PEB
30 I/K,  do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura Municipal
de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda Constitucional nº
41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas
alterações, observando-se que o tempo de contribuição ao
Regime Geral de  Previdência Social é de 07 anos, 07 meses e
01 dia,  revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 076 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária NEUSA APARECIDA
BIZERRA SANCHES portadora do CPF  695.790.598-53 PIS
100.567.650-26 ocupante do cargo de Professor de Educação
Básica I, PEB  30 I/L,  do quadro de pessoal estatuário da
Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda
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Constitucional nº 41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº
5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de  Previdência Social é de 09
anos, 02 meses e 29 dias,  revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 077 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária MARIA DE FATIMA REGINA
PEREIRA MELIN LORENCINI portadora do CPF  024.686.418-41
PIS 108.994.814-31 ocupante do cargo de Diretor de Escola,
Grupo  TEC  I/M,  do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura
Municipal de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº
5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de  Previdência Social é de 11
anos, 0 mês e 06 dias,  revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 078 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária ANA MARIA DA SILVA
GIROTO portadora do CPF  962.933.658-87 PIS 105.572.661-
70 ocupante do cargo de Assistente de Administração, Grupo
AAD  I/G,  do quadro de pessoal estatuário da Prefeitura
Municipal de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº
5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de  Previdência Social é de 10
anos, 0 mês e 19 dias,  revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 079 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
 Resolve aposentar voluntariamente  por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária NAIR CANDIDA DE
OLIVEIRA portadora do CPF 962.693.248-15 PIS 104.391.827-
16 ocupante do cargo de Agente de Serviços Operacionais,
Grupo  AOP I/N do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura
Municipal de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº
5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é de 09
anos, 06 meses e 15 dias, revogadas as disposições em
contrário.

 PORTARIA N° 080 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
 Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária SONIA GONÇALVES
DIAS portadora do CPF 332.251.687-34 PIS 106.061.300-60
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Grupo ATS I/I
do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura Municipal de
Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/
2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas
alterações, observando-se que o tempo de contribuição ao
Regime Geral de Previdência Social é de 10 anos, 0 mês e 07
dias, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 081 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
 Resolve aposentar voluntariamente , por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária MARIA LUCIA CUMIN DE
OLIVEIRA portadora do CPF 258.177.438-09 PIS 104.004.141-
95 ocupante do cargo de Cozinheira, Grupo  AOP  I/P do quadro
de pessoal estatutário da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com
base no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003 e no
artigo 14 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas alterações,
observando-se que o tempo de contribuição ao Regime Geral
de Previdência Social é de 09 anos, 04 meses e 25 dias,
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 082 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuição,
com proventos integrais, a funcionária IVANIRA APARECIDA
SALVADOR GESTE portadora do CPF 153.864.568-81 PIS
104.147.980-71 ocupante do cargo de Agente de Serviços
Operacionais, Grupo  AOP  I/O do quadro de pessoal estatutário
da Prefeitura Municipal de Jundiaí, com base no artigo 6º da
Emenda Constitucional nº 41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal
nº 5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo
de contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é de 10
anos, 07 meses e 12 dias, revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 083 DE 30 DE JANEIRO DE 2013
 Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição,
com proventos integrais, o funcionário FRANCISCO AMADOR

ALCASSO portador do CPF 722.168.328-04 PIS 104.237.843-
71 ocupante do cargo de Agente de Serviços Operacionais,
Grupo  AOP  I/M do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura
Municipal de Jundiaí, com base no artigo 6º da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e no artigo 14 da Lei Municipal nº
5.894/2002 e suas alterações, observando-se que o tempo de
contribuição ao Regime Geral de Previdência Social é de 16
anos, 09 meses e 02 dias, revogadas as disposições em
contrário.
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DIVISÃO DE APROVAÇÃO DE PROJETOS
COMUNICADO DE ANÁLISE

Considerando o que determina o Artigo 2° do Decreto n° 16.926,
de 30 de julho de 1998, por não atendimento integral do 2°
despacho do Comunique-se:
Processo n° 29.872-2/2012: LÉO CARLOS TAVARES –
INDEFERIDO
Eng° José Roberto Aprillanti Júnior
Secretário Municipal de Obras
DIVISÃO DE APROVAÇÃO DE PROJETOS
COMUNICADO DE ANÁLISE
INDEFERIDO conforme Lei Complementar n° 174, de 9 de janeiro
de 1996, por motivo de prescrição da aprovação do projeto ou
do alvará de execução:
Processo n° 14.194-0/2008: GOLD GRAY EMPREENDIMENTOS
IMOBILIÁRIOS LTDA

Eng° José Roberto Aprillanti Júnior
Secretário Municipal de Obras

COMUNICADO INTERNO

              SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, realizará
recrutamento interno para preenchimento de vagas para equipe
de CERIMONIAL que atenderá ao Gabinete do Prefeito e demais
Secretarias.

1. VAGAS

09 (nove) vagas para atividades especificas da área, voltadas
a eventos.
Sendo 1 – GM e 1 – MC

2. CARGA HORÁRIA

Os servidores designados para desempenho de atividades
junto ao Cerimonial cumprirão sua jornada de trabalho normal,
atendendo às necessidades do cerimonial do Prefeito quando
convocados, incluindo especialmente os sábados, domingos,
feriados e plantões após o período de expediente normal.
Os servidores selecionados NÃO serão transferidos para a
referida secretaria.

3. GRATIFICAÇÃO

Os servidores públicos concursados indicados ao exercício
de atividades receberão horas extras com autorização da
secretaria que o candidato pertence, pois o custo é destinado
a cada secretaria e não ao RH e nem a Secretaria de
Comunicação.
Os servidores públicos comissionados ficam impedidos de
receber qualquer adicional financeiro, uma vez que seu contrato
de trabalho contempla a disponibilidade de 24 horas.

4. INDICAÇÃO

Poderão ser indicados 2 (dois) servidores por secretária, de
qualquer área de atuação, levando em conta os requisitos
básicos para a seleção.
As indicações deverão ser feitas no prazo de 7 (sete) dias
úteis, a contar da data de publicação na Imprensa Oficial.

5. REQUISITOS

a) disponibilidade de horário;
b) conhecimento mínimo da função;
c) avaliação de desempenho positiva, considerados
em especial os fatores relacionamento profissional,
responsabilidade, observância de normas e procedimentos de
serviço, qualidade e rendimento no trabalho.

6. SELEÇÃO

A seleção final, preenchidos os requisitos elencados no item 5,
far-se-á pela entrevista e avaliação da equipe e diretoria do
cerimonial, uma vez que atenda o perfil esperado.

7. DESEMPATE

Em caso de empate, terá preferência na seleção o servidor
que:

a) contar maior tempo de exercício no serviço
público municipal;
b) contar com maior nível de conhecimento
especifico;

8. DISPOSIÇÕES FINAIS

8.1 – Os servidores designados ficarão submetidos às regras
de conduta próprias do CERIMONIAL, como utilização de normas
de precedência , entre outras regulamentações que forem
designadas pela portaria do mesmo, sigilo das informações,
frequência, foco no atendimento ao cliente.
8.2 – Os servidores designados deverão submeter-se,
obrigatoriamente, a treinamento comportamental e em serviço,
em período a ser indicado pela Secretaria Municipal de
Comunicação Social, fixado segundo cronograma
preestabelecido para a implantação do departamento de
Cerimonial Público, podendo ser desclassificado caso não
apresente aproveitamento desejável.
8.3 - A Secretaria Municipal de Comunicação Social poderá
anular a seleção de que trata este Comunicado, se assim julgar
necessário.

           Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente
comunicado que será publicado na Imprensa Oficial do Município
de Jundiaí.

CRISTIANO GUIMARÃES
Secretário Municipal de Comunicação Social

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Comunicação Social aos vinte e nove
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e treze.
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Edital nº 03, de 31 de janeiro de 2013.

O Diretor de Vigilância em Saúde e o Gerente da Vigilância
Sanitária em Produtos, Serviços e Ambientes de Saúde da
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jundiaí – Estado
de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Fazem saber, que de acordo com o Comunicado CVS n° 07/
2013 – GT Medicamentos/NFV/DITEP, ficam os produtos abaixo
relacionados proibidos de Comercialização e Utilização, a saber:
- Magnevistan, solução injetável, Lote 11568D, com validade:
03/2015, fabricado por Bayer S.A, registro MS 1.7056.0065;
- Dotarem, solução injetável, Lote 12GD324C, com validade:
10/2015, fabricado por Guerbet Produtos Radiológicos, com
registro MS 1.4980.0016;
- Soro Fisiológico (NaCl) 250ml, fabricado por Eurofarma
Laboratórios Ltda, Lote 252731, com validade: 08/2014;
- Soro Fisiológico 500ml, fabricado por Eurofarma Laboratórios
Ltda, Lote 249031, com validade: 08/2014;
- Soro Fisiológico 250ml, fabricado por Eurofarma Laboratórios
Ltda, Lote 245825, com validade: 07/2014;
- Soro Samtec 10ml, Lote SOG, com validade: 02/2014; Lote
SSN, com validade: 05/2014;
- Soro Equipex 10ml, Lote 1230970, validade: 07/2014.

Determina a interdição cautelar dos lotes dos medicamentos
acima relacionados, enquanto durarem as investigações
através dos setores competentes.

Alexandre Rafael Gatti Santiago   Dr. José Luíz Francischinelli
    Enfermeiro COREN 64.005           Médico CRM 45.470

   Gerente - Vigilância Sanitária     Diretor - Vigilância em Saúde
              SMS – Jundiaí                   SMS - Jundiaí

ATO NORMATIVO Nº 01 DE 30 DE JANEIRO DE 2013.

MARILENA PERDIZ  NEGRO, Secretária Municipal de
Assistência e Desenvolvimento Social-SEMADS e RODRIGO
MENDES PEREIRA, Superintendente da Fundação Municipal
de Ação Social – FUMAS, Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais e face ao que consta do Processo
Administrativo FUMAS nº 770-0/1999 e Processo Administrativo
FUMAS nº 0049-8/2013,

Considerando  que nos termos da legislação municipal, Lei
nº 6.950, de 12 de Novembro de 2007 e Decreto nº 20.982, de
20 de Novembro de 2007, compete a FUMAS desenvolver e
implantar o Condomínio Residencial Vila dos Idosos I, inclusive
com sua manutenção;

Considerando que através do Ato Normativo nº 001, de 06
de dezembro de 2007, a Secretaria Municipal de Integração
Social - SEMIS e a Fundação Municipal de Ação Social - FUMAS
outorgaram a permissão de uso dos imóveis localizados na
Rua Daniel Silva, 158, Loteamento Popular Fazenda Grande –
Condomínio  Residencial Vila dos Idosos I, aos munícipes
sorteados;

Considerando que a permissão de uso do imóvel residencial
nº 20, da Rua Daniel Silva, nº 158 foi outorgado a Sra. MARIA
NAZINHA ROCHA;

Considerando que consta no procedimento FUMAS sob nº
0049-8/2013, a DESISTÊNCIA EXPRESSA da permissionária,
Srª. MARIA NAZINHA ROCHA,  e de sua responsável legal,  Srª.
NEIDE MARIA ROCHA GRIGOLETTO, do Termo de Permissão de
Uso, conforme motivos ali contidos;
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RESOLVE:

 Artigo 1º - Fica RESCINDIDA, com fundamento na Cláusula
Oitava do Termo,  a permissão de uso outorgada a Sra.  MARIA
NAZINHA ROCHA, a partir de  08 de Janeiro de 2013.

Artigo 2º - Este Ato Normativo entrará em vigor
na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir
de 08 de Janeiro de 2013,  revogadas as disposições em
contrário.

RODRIGO MENDES PEREIRA
Superintendente da Fundação Municipal de Ação Social - FUMAS

MARILENA PERDIZ NEGRO
Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social
- SEMADS

ATO NORMATIVO Nº 21, de 30 DE JANEIRO DE 2013.

RODRIGO MENDES PEREIRA, Superintendente da FUNDAÇÃO
MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL - FUMAS,  Jundiaí, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições legais e face ao que consta
nos autos sob nº 1.175-2/2012;

EXONERA, a pedido, a partir de 28 de JANEIRO de 2013, o
servidor ARLINDO EVANGELISTA,  portador do RG nº
11.404.124 SSP/SP, do cargo de AUXILIAR FUNERÁRIO,
pertencente ao quadro de pessoal estatutário, nomeado pelo
Ato Normativo nº 05, de 09 de Janeiro de 2013, revogadas as
disposições em contrário, e retroagindo seus efeitos a  28/
01/2013.

Fundação Municipal de Ação Social – FUMAS.
RODRIGO MENDES PEREIRA
Superintendente

CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2013 – 6ª CHAMADA – DE ACORDO COM O
EDITAL FMJ-001/2013

- 05 (cinco) candidatos (até a 120ª classificação).
- MATRÍCULA: 30 de janeiro de 2013.
- HORÁRIO: das 09 as 15 horas
- DOCUMENTOS: 1) Certidão de nascimento ou casamento – 1
(uma) cópia autenticada;
2) Cédula de identidade – 1 (uma) cópia autenticada;
3) Título de eleitor – 1 (uma) cópia autenticada;
4) Certificado militar (se do sexo masculino) – 1 (uma) cópia
autenticada;
5) CPF – Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal – 1
(uma) cópia autenticada;
6) Certificado de conclusão do 2º grau – 2 (duas) cópias
autenticadas;
7) Histórico escolar do 2º grau – 2 (duas) cópias autenticadas;
8) Atestado de saúde e carteira de vacinação – 1 (uma) cópia
autenticada;
9) Fotografias recentes 3x4 cm – 10 (dez).

- TAXA: R$ 3.850,00 (Três mil oitocentos e cinquenta reais).

NOME RG.
Andrea Perovano Pardini 44.099.179-1-SP.
Camila Saldanha Marques Andrade Cruz 24.160.665-
6-RJ.
Jose Victor de Paiva Franchi 50.486.060-4-SP.
Julia Carolina Junqueira de Andrade 37.467.973-
3-SP.
Rodrigo Castiglia Gatti 47.793.245-9-SP.

Jundiaí, 29 de janeiro de 2013.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2013 – 7ª CHAMADA – DE ACORDO COM O
EDITAL FMJ-001/2013

- 06 (seis) candidatos (até a 126ª classificação).
- MATRÍCULA: 01 de fevereiro de 2013.
- HORÁRIO: das 09 as 15 horas
- DOCUMENTOS: 1) Certidão de nascimento ou casamento – 1
(uma) cópia autenticada;
2) Cédula de identidade – 1 (uma) cópia autenticada;
3) Título de eleitor – 1 (uma) cópia autenticada;
4) Certificado militar (se do sexo masculino) – 1 (uma) cópia
autenticada;
5) CPF – Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal – 1
(uma) cópia autenticada;
6) Certificado de conclusão do 2º grau – 2 (duas) cópias
autenticadas;
7) Histórico escolar do 2º grau – 2 (duas) cópias autenticadas;
8) Atestado de saúde e carteira de vacinação – 1 (uma) cópia
autenticada;
9) Fotografias recentes 3x4 cm – 10 (dez).

- TAXA: R$ 3.850,00 (Três mil oitocentos e cinquenta reais).
NOME RG.
Andreia de Oliveira Pain 43.967.209-0-SP.
Eduardo Ferraz Troijo 36.469.858-5-SP.
Eduardo Kanagushiku Pereira 29.009.900-6-SP.
Marina Duarte Gatti 39.414.467-3-SP.
Mauricio Shiguero Shimada 39.581. 743-2-SP.
Renan Yamauti Possari21503575-MT.

Jundiaí, 31 de janeiro de 2013.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

RETIFICAÇÃO

NA EDIÇÃO Nº 3778, DE 18 DE janeiro DE 2013, NO EDITAL
FMJ- 042/2012, DE 17/1/2012.

- ONDE SE LÊ:
“... 01. ...
1O  ALINE INÊS DOS SANTOS BORGES     28.239.687-1
...”

- LEIA-SE:
“... 01. ...
1O  ALINE INÊS DOS SANTOS MENDES     28.239.687-1
...”

PORTARIA FMJ- 010/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando: 1) exigência do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de São Paulo, relativo ao disposto no artigo 153, I letra
“e” e “m” da Instrução nº 02/2002;
2) a legislação vigente sobre Adicional de Tempo de Serviço;

R E S O L V E

Artigo 1º - CONCEDER à servidora abaixo nominada, no mês de
JANEIRO de 2013, o seguinte benefício:
JANEIRO/2013
NOME REGIME
BENEFÍCIO
MATILDE MONTEIRO ESTATUTÁRIO

Sexta-Parte, a partir 04/1/2013
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

PORTARIA FMJ- 011/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o que consta do Processo FMJ- 20/2013, bem
como a legislação vigente;

RESOLVE

Artigo 1º - DESIGNAR o Sr. REGIS MARCELO BRESCANSIN
RIBEIRO, Assistente de Gestão, R.G. nº 24.967.262-5, para
responder pelas SEÇÕES DE COMPRA E ALMOXARIFADO desta
Faculdade, no período de 28 de janeiro a 06 de fevereiro de
2013, no período de férias regulares do Gerente de
Administração.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

PORTARIA FMJ- 012/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor em Exercício da
Faculdade de Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de
Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o vencimento de contrato temporário e atendendo
a legislação vigente;

RESOLVE

Artigo 1º - DESLIGAR, das funções de PROFESSORA
TEMPORÁRIA do Curso de Graduação de Medicina desta
Faculdade, do Departamento de PEDIATRIA, a Drª ALINE INÊS
DOS SANTOS MENDES, portadora do R.G. nº 28.239.687-1-
SSP/SP, a partir de 31 de janeiro de 2013.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

PORTARIA FMJ- 013/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor em Exercício da
Faculdade de Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de
Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,
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Considerando o vencimento de contrato temporário e atendendo
a legislação vigente;

RESOLVE

Artigo 1º - DESLIGAR, das funções de PROFESSORA
TEMPORÁRIA do Curso de Graduação de Enfermagem desta
Faculdade, a Profª KARLA FABIANA B.S. DA FONSECA
CARBONARI, R.G. nº 52.835.543-0-SSP/SP, a partir de 31 de
janeiro de 2013.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo
PORTARIA FMJ- 014/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando: 1) o que consta do Processo FMJ- 174/2012;
2) as normas do concurso público constantes do Edital FMJ-
041/2012, de 28/5/2012;
3) o resultado do concurso público constante do Edital FMJ-
041/2012, de 24/7/2012, cuja homologação foi publicada na
I.O.M.J., edição de 27/7/2012;

RESOLVE

Artigo 1º - NOMEAR MARCO AURÉLIO CUNHA DE FREITAS,
R.G. nº 27.788.563-2-SSP/SP, para exercer o cargo de
PROFESSOR AUXILIAR da Disciplina de INFECTOLOGIA do
Departamento de CLÍNICA MÉDICA da Faculdade de Medicina
de Jundiaí, conforme previsto na Lei Complementar nº 499, de
22/12/2010 e suas alterações, que instituiu o novo Estatuto
dos Funcionários Públicos, Lei nº 7.831, de 03/4/2012, que
altera a estrutura dos cargos e empregos da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, a partir de 01 de fevereiro de 2013.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

PORTARIA FMJ- 015/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando: 1) o que consta do Processo FMJ- 174/2012;
2) as normas do concurso público constantes do Edital FMJ-
041/2012, de 28/5/2012;
3) o resultado do concurso público constante do Edital FMJ-
041/2012, de 24/7/2012, cuja homologação foi publicada na
I.O.M.J., edição de 27/7/2012;

RESOLVE

Artigo 1º - NOMEAR DANILO FERNANDO COSTA DUARTE,
R.G. nº 28.079.997-4-SSP/SP, para exercer o cargo de
PROFESSOR AUXILIAR da Disciplina de INFECTOLOGIA do
Departamento de CLÍNICA MÉDICA da Faculdade de Medicina

de Jundiaí, conforme previsto na Lei Complementar nº 499, de
22/12/2010 e suas alterações, que instituiu o novo Estatuto
dos Funcionários Públicos, Lei nº 7.831, de 03/4/2012, que
altera a estrutura dos cargos e empregos da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, a partir de 01 de fevereiro de 2013.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

PORTARIA FMJ- 016/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando: 1) o que consta do Processo FMJ- 67/2012;
2) as normas do concurso público constantes do Edital FMJ-
017/2012, de 23/2/2012;
3) o resultado do concurso público constante do Edital FMJ-
017/2012, de 1O/8/2012, cuja homologação foi publicada na
I.O.M.J., edição de 03/8/2012;

RESOLVE

Artigo 1º - NOMEAR PAULA VILLELA NUNES, R.G. nº
26.821.990-4-SSP/SP, para exercer o cargo de PROFESSOR
ADJUNTO da Disciplina de PSIQUIATRIA do Departamento de
CLÍNICA MÉDICA da Faculdade de Medicina de Jundiaí, conforme
previsto na Lei Complementar nº 499, de 22/12/2010 e suas
alterações, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionários
Públicos, Lei nº 7.831, de 03/4/2012, que altera a estrutura dos
cargos e empregos da Faculdade de Medicina de Jundiaí, a
partir de 01 de fevereiro de 2013.
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

PORTARIA FMJ- 017/2013, de 31/1/2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Considerando: 1) o que consta do Processo FMJ- 275/2012;
2) as normas do concurso público constantes do Edital FMJ-
042/2012, de 14/6/2012;
3) o resultado do concurso público constante do Edital FMJ-
042/2012, de 14/1/2013, cuja homologação foi publicada na
I.O.M.J., edição de 15/1/2013;

RESOLVE

Artigo 1º - NOMEAR ALINE INÊS DOS SANTOS MENDES, R.G.
nº 28.239.687-1-SSP/SP, para exercer o cargo de PROFESSOR
ASSISTENTE do Departamento de PEDIATRIA da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, conforme previsto na Lei Complementar
nº 499, de 22/12/2010 e suas alterações, que instituiu o novo
Estatuto dos Funcionários Públicos, Lei nº 7.831, de 03/4/2012,
que altera a estrutura dos cargos e empregos da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, a partir de 01 de fevereiro de 2013.

Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas
as disposições em contrário.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um
dias do mês de janeiro de dois mil e treze (31/1/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiaí, aos trinta e um dias do mês de janeiro
de dois mil e treze (31/1/2013).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretário Executivo

DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
EDITAL Nº 005, DE 31 DE JANEIRO DE 2013

Jamil Yatim, Diretor Presidente, no uso de suas atribuições
legais e face ao que consta no processo nº 1733/
2008.....................................................................................

Tendo em vista a desistência automática do candidato Benedito
Marcos de Carvalho, classificado em 8º lugar na classificação
geral, de acordo com o estabelecido no item 2 do Capítulo XI, do
Edital do Concurso Público nº 001/2008;

Faz saber que, fica o candidato abaixo relacionado, convocado
a comparecer na DAE S/A Água e Esgoto, na Diretoria
Administrativa, Gerência de Recursos Humanos/Seção de
Seleção, Desenvolvimento e Remuneração, 1º andar, sita a
Rodovia Vereador Geraldo Dias nº 1.500, Vila Formosa, Jundiaí/
SP, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação deste
Edital, no horário das 08:30 h às 11:30 horas, munido dos
documentos abaixo relacionados, a fim de tratar da
documentação necessária à admissão no emprego de
OPERADOR DE SISTEMAS DE RECALQUE CATEGORIA II, sob
o regime da Consolidação das Leis do Trabalho – CLT.

 Faz saber ainda que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga.

CLASSIFICAÇÃO GERAL

CLASSIF. NOME
9º VALDENIR DE VASCONCELOS

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS EM ORIGINAIS

- Atestado de Antecedentes Criminais
- Cadastro de Pessoa Física (CPF)
- Carteira de Identidade (RG)
- Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Certidão de Casamento
(se casado)
- Certidão de Nascimento dos Filhos (menores de 18 anos)
- Certificado de Reservista (até 45 anos)
- Carteira de Trabalho e Previdência Social  (todas que tiver)
- Cartão do PIS/PASEP ou Último extrato
- Comprovante de Residência atual  (conta de Água ou Energia
ou Telefone )
- Título Eleitoral e comprovante de voto da última eleição (2
turnos ) ou Certidão de Quitação Eleitoral
- Certificado ou Diploma do Ensino Fundamental Completo
- Apresentar declaração do órgão público a que esteja ou
esteve vinculado, se for o caso, registrando que tem situação
jurídica compatível com nova contratação em emprego público,
não tendo sofrido penalidade de demissão ou de destituição de
cargo em comissão, nem ter sofrido, no exercício de emprego,
cargo ou  função pública, penalidade por prática de atos
desabonadores.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
na Sede da DAE S/A Água e Esgoto.

Jamil Yatim
Diretor Presidente
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DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO

EDITAL Nº 006, DE 31 DE JANEIRO DE 2013

Jamil Yatim, Diretor Presidente, no uso de suas atribuições
legais e face ao que consta no processo nº 3305/
2009....................................................................................

Tendo em vista a desistência do candidato FERNANDO DE
PAULA SANTOS, classificado em 31º lugar, na classificação
geral, de acordo com o estabelecido no item 13.14 do Capítulo
XIII, do Edital nº 127/2009, do Concurso Público nº 002/2009;

Tendo em vista que o candidato CRISTIANO IENNE, classificado
em 32º na classificação geral, já foi convocado por meio do
Edital nº 041 de 08/10/12, na condição de portador de
necessidades especiais;

Faz saber que, ficam os candidatos abaixo relacionados
convocados a comparecerem na DAE S/A Água e Esgoto, na
Diretoria Administrativa, Gerência de Recursos Humanos/Seção
de Seleção, Desenvolvimento e Remuneração, 1º andar, sita a
Rodovia Vereador Geraldo Dias nº 1.500, Vila Formosa, Jundiaí/
SP, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação deste
Edital, no horário das 08:30 às 11:30 horas, munidos dos
documentos abaixo relacionados, visando a admissão no
emprego de ENGENHEIRO CIVIL, sob o regime da Consolidação
das Leis do Trabalho – CLT.

Faz saber ainda que o não comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desistência da vaga.

CLASSIFICAÇÃO GERAL

CLASSIF. NOME
33º DIOGO HIROSHI NITATORI
34º                 LUIS RENATO MOLINA

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS EM ORIGINAIS

- Atestado de Antecedentes Criminais
- Carteira de Identidade (RG)
- Cadastro de Pessoa Física (CPF)
- Título Eleitoral e comprovante de voto da última eleição ou
Certidão de Quitação Eleitoral
- Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Certidão de Casamento
(se casado)
- Certidão de Nascimento dos Filhos (menores de 18 anos)
- Comprovante de Residência atual (conta de Água ou Energia
ou Telefone )
- Carteira de Trabalho e Previdência Social (todas que tiver)
- Cartão do PIS/PASEP ou Último extrato
- Comprovante da experiência de 06 meses na função
- Certificado de Reservista (até 45 anos)
- Carteira Nacional de Habilitação
- Certificado ou Diploma do curso de graduação específico do
emprego
- Registro no Conselho Regional de Classe
- Apresentar declaração do órgão público a que esteja ou
esteve vinculado, se for o caso, registrando que tem situação
jurídica compatível com nova contratação em emprego público,
não tendo sofrido penalidade de demissão ou de destituição de
cargo em comissão, nem ter sofrido, no exercício de emprego,
cargo ou função pública, penalidade por prática de atos
desabonadores.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
na Sede da DAE S/A Água e Esgoto.

Jamil Yatim
Diretor Presidente

DAE S/A  ÁGUA E ESGOTO

EDIÇÃO Nº 3781, DE 29 DE JANEIRO DE 2013

PORTARIA Nº 057/2013

ERRATA

ONDE SE LÊ:

Artigo 1º - ...retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2013.

LEIA-SE:

Artigo 1º - ...retroagindo seus efeitos a 15 de janeiro de 2013.

Jundiaí, 30 de janeiro de 2013.

NILSON TADEU GÓES DINI
DIRETOR ADMINISTRATIVO

CONVITE  n° 045/2012
Homologação

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, no CONVITE
045/2012 para aquisição de conexões hidráulicas em ferro
FO.FO., foi proferida a seguinte decisão pelo Diretor Presidente
em 25/01/2013: “Homologo a adjudicação da presente licitação
às empresas: INAPI – INDUSTRIA NORDESTINA DE
ACESSORIOS PARA IRRIGAÇÃO LTDA EPP os itens 01, 02,
03, 04, 05, 06, 07, 08, 10 e 11 pelo valor total de R$ 54.961,63
e RAG DE OLIVEIRA - ME os itens 09 E 12, pelo valor total de
R$ 3.905,00”.

Jundiaí, 31 de janeiro de 2013
Nilson Tadeu Góes Dini
Diretor Administrativo

PREGÃO PRESENCIAL n° 0029/2012
Homologação

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, no PREGÃO
PRESENCIAL 0029/2012 para aquisição de tubo PB FO.FO. em
diversos diâmetros, foi proferida a seguinte decisão pelo Diretor
Presidente em 08/01/2013: “Homologo a adjudicação da
presente licitação à empresa SAINT GOBAIN CANALIZAÇÃO
LTDA pelo valor de R$ 4.430.215,40”.

Jundiaí, 31 de janeiro de 2013
Nilson Tadeu Góes Dini
Diretor Administrativo

DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Extrato da Justificativa
Dispensa nº 0013/2013 – Processo nº 75/2013

I - Contratada: INDÚSTRIAS QUÍMICAS CUBATÃO LTDA
II - Objeto: AQUISIÇÃO DE 900 TN DE SULFATO FÉRRICO PARA
TRATAMENTO DE ÁGUA
III - Fundamento Legal: art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93
IV - Justificativa: Em virtude de tratar-se de produto essencial
ao tratamento da água distribuída à população de Jundiaí, sem
o qual não há como tornar potável a água que abastece a
cidade, bem como o fato de terem sido revogadas duas
licitações para sua aquisição.
V - Valor Global: R$ 531.000,00
VI - Classificação dos recursos: 8.9.9.01 – Compras para
Estoque
VII – Ratificada pela Diretoria da DAE em: 29/01/13, termo
constante dos autos.

Jundiaí, 30 de janeiro de 2013
Jamil Yatim
Diretor Presidente

DAE S.A. – ÁGUA E ESGOTO

PORTARIA Nº 059, DE 30 DE JANEIRO DE 2013

NILSON TADEU GÓES DINI, DIRETOR ADMINISTRATIVO
da DAE S.A. – ÁGUA E ESGOTO, no uso de suas atribuições legais
e face ao que consta no processo administrativo DAE nº 172-8/
2013,

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR o servidor CARLOS ALEXANDRE DE
SOUZA para responder pela função de confiança de CHEFE
DE SEÇÃO DE TRANSPORTES INTERNOS, retroagindo seus
efeitos a 01 de fevereiro de 2013.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

NILSON TADEU GÓES DINI

DIRETOR ADMINISTRATIVO

PORTARIA/CIAS Nº 002/13

de 31 de Janeiro de 2013.
 CIAS - Consórcio Intermunicipal para Aterro Sanitário
Designa Comissão para Julgamento de Licitação/CIAS
(Exercício de 2013)
PROCESSO CIAS Nº 004/13

O Diretor Executivo do CIAS – Consórcio  Intermunicipal para
Aterro Sanitário, no uso de suas atribuições legais, resolve:

DESIGNAR os funcionários: Lucialdo Raul Chaves, Michele
Camila Chinelatto e Terezinha dos Santos Fernandes,  para,
sob a Presidência do primeiro, constituírem a COMISSÃO PARA
JULGAMENTO DE LICITAÇÕES/CIAS, EXERCÍCIO de 2013.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.
Jundiaí, 31 de JANEIRO de 2013.

(Hélio Carletti Frigeri)
Diretor Executivo/CIAS

Registrada/publicada/Administração CIAS   Consórcio
Intermunicipal para Aterro Sanitário, aos trinta e um dias  do
mês de janeiro de dois mil e treze.

(Lucialdo Raul Chaves)
Gerente Administrativo

COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE JUNDIAÍ – CIJUN
CNPJ Nº 67.237.644/0001-79
EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE PRORROGAÇÃO I que se faz contrato nº 0004-
0001/2012 firmado entre a COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE
JUNDIAÍ – CIJUN e a empresa AGENDA ASSESSORIA
PLANEJAMENTO E INFORMÁTICA LTDA. Processo
nº 0163/2011. Assinatura: 28/12/2012 . Valor Global:
R$ 82.669,70 (oitenta e dois mil e seiscentos e sessenta e
nove reais e setenta centavos). Objeto: contratação de empresa
especializada para fornecimento de licença de uso, instalação,
manutenção, atualização, suporte técnico e treinamento aos
usuários em sistema de gerenciamento de regime próprio de
previdência social, de acordo com as especificações e
detalhamentos do termo de referência Anexo I.  Assunto:
Prorroga por 12 meses, a contar de 15 de janeiro de 2013.
Jundiaí, 28 de dezembro de 2012.
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Desconsiderar a publicação abaixo do  dia 27/11/2012 –
edição 3760
A empresa Monica Gropelo, inscrita no CNPJ nº 066.051.96821
e CFM nº 71.534-4, localizada na Rua Dr. Tolmiro Martini – Jardim
Quintas das Videiras – Jundiaí/CEP: 13.211-611, declara para
os devidos fins que foi extraviado as notas fiscais 1 a 450 não
utilizadas e também o AIDF nº 2010/1408/110.304 de numeração
1 a 450

EXTRAVIO
A empresa Monica Gropelo, inscrita no CFM nº 85750-5,
localizada na Rua Dr. Tolmiro Martini – Jardim Quintas das
Videiras – Jundiaí/CEP: 13.211-611, declara para os devidos
fins que foi extraviado as notas fiscais 1 a 100 não utilizadas.

EXTRAVIO
A empresa PASSARELA MODAS LTDA., inscrita no CNPJ sob o
nº 45.512.555/0011-22, estabelecida à Avenida Beta, Lote
01,02,03 e 04 na cidade de Jundiaí - SP, declara para os devidos
fins que, na data de 13/11/2012 foi extraviada a 2ª via da nota
fiscal 196027 série 001 modelo 01 - AIDF nº485903396912
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