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PORTARIA N2 50, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo n® 1.935-7/2013,

D E S| G N A os seguintes servidores para recebimento de
numerario, a titulo de adiantamento, nas respectivas
Secretarias:

Secretaria Municipal de Administragcao
Titular: Monica Bellini
Suplente: Moacir de Oliveira

Secretaria Municipal de Assuntos Parlamentares
Titular: Selma de Cassia Canalle
Suplente: Christiane Stackflerd

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Titular: Edvaldo Avanzzi
Suplente: Cintia Stella

Secretaria Municipal da Casa Civil
Titular: Cyro Lima Arantes Junior
Suplente: Railson Vieira Loures

Secretaria Municipal de Cultura
Titular: Rita de Cassia Carvalho
Suplente: Simone Marcelo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Titular: Edna Maria Bastazini Sai
Suplente: José Dimas Gongalves

Secretaria Municipal de Educacao e Esportes
Titular: Djalma Henrique Paes
Suplente: Noeli Maretti Brescancini

Secretaria Municipal de Financas
Titular: Andrea Helena Porto Churchill
Suplente: Marcio Cesar Santiago

Secretaria Municipal de Comunicagao Social
Titular: Suely dos Santos Fercondini
Suplente: Nathalia Pereira Liba

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Titular: Josefa Ariane Silva Lima
Suplente: Fatima Aparecida Massucato Geraldo

Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos
Titular: Lilian Ghelfi Campos Soares
Suplente: Cristiane Casarin

Secretaria Municipal de Obras
Titular: Valdete Vincenzi de Souza
Suplente: Katheleen Regina da Silva Dardis de Camargo

Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente
Titular: Luciana Lopes Camargo de Lima
Suplente: Kalinca Andrea Timponi Ritoni

Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Titular: Regina Célia Moreira de Amorim
Suplente: Fernanda Gabriela Canale

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Rosangela Rodrigues de Almeida
Suplente: Carlos de Assis Ferreira dos Santos

Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Titular: Fatima Aparecida Paula da Costa
Suplente: Ana Carolina Steck Bianquini

Secretaria Municipal de Transportes
Titular: Luiza Antonia Clemente Nazario
Suplente: Ana Lucia Mariano

Guarda Municipal
Titular: Paulo Vicente Soares
Suplente: José Miguel Pinto de Camargo

Secretaria Municipal para Assuntos Fundiarios
Titular: Luciana Lopes Camargo de Lima
Suplente: Kalinca Andrea Timponi Ritoni

Secretaria Adjunta de Esportes
Titular: Joyce Gomes de Almeida
Suplente: Fernanda Regina Nogueira Lucchini

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos seis dias do més de fevereiro de dois
mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negoécios Juridicos

PORTARIA N¢51, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo  n2 28.000-1/2012,

RESOLV E autorizar & IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA
DE DEUS, a titulo precario e gratuito, em conformidade com o
Regulamento aprovado pelo Decreto n? 22.076, de 09 de
fevereiro de 2010, o uso das dependéncias do Complexo
Educacional, Cultural e Esportivo Comendador Anténio
Carbonari, entre os dias 09 e 12 de fevereiro de 2013, para a
realizacéo do evento denominado 232 CONFERENCIA ANUAL
DAS MISSOES, nos dias 09 e 11 das 18h00 as 22h00, e nos
dias 10 e 12 das 08h00 as 13h00 e das 17h00 as 22h00.

Além do periodo de realizagédo do evento, fica autorizado, ainda,
0 uso dessa area publica entre os dias 05 e 08 de fevereiro,
das 07h00 as 22h00, para os servicos de montagem das
instalacoes, e entre os dias 13 e 15 de fevereiro de 2013, das
07h00 as 22h00, para os servicos de desmontagem.

R E S O LV E, por fim, nos dias do evento, autorizar o uso da
area de estacionamento externo, localizada entre o Complexo
Educacional, Cultural e Esportivo Dr. Nicolino de Lucca e o
Complexo Educacional, Cultural e Esportivo Comendador Antonio
Carbonari, com entrada pela Rua Amadeu Ribeiro.

A utilizacdo dos préprios publicos de que trata este ato dar-se-
a0 de acordo com as condicdes estabelecidas no Termo de
Autorizacdo de Uso, que fica fazendo parte integrante desta
Portaria.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

DURVAL LOPES ORLATO
Secretario Municipal de Educacgéo e Esportes

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos seis dias do més de fevereiro de dois
mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos




PAGINA2
PORTARIA N2 53, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
e face ao que consta do Processo Administrativo n®
2.015-7/2013,

D E S 1G N A os seguintes servidores para comporem a
COMISSAO MUNICIPAL PARA ELABORACAO DO
PLANO PLURIANUAL 2014/2017, LEIS DE
DIRETRIZES ORQAMENTARIAS E LEIS
ORQAMENTARIAS ANUAIS, nas respectivas
Secretarias, Fundacgdes e Autarquias:

GABINETE DO PREFEITO e SECRETARIA MUNICIPAL
DA CASACIVIL

Cyro Lima Arantes Junior

Railson Vieira Loures

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
Suely dos Santos Fercondini
Nathdlia Pereira Liba

SECRETARIA
PARLAMENTARES
Sélma de Cassia Canalle
Christiane Stackflerd

MUNICIPAL DE ASSUNTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS
Adilson Messias
Lilian Guelfi Campos Soares

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Osmar Antonio Merighi
Germano Hélio Sgarioni

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Tais Cristina de Oliveira

Elder Vasconcellos

Adriana Marcelo

Aline Moraes Santos

Elizabeth Akiko Araki de Oliveira

SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRAS
Edison Grassi
Aline Giovannelli Ramos Cecon

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Ana Carolina Steck Bianquini
Ari José Marinho

SECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E MEIO
AMBIENTE

Kalinca Andrea Timponi Ritoni

Luciana Lopes de Camargo

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Benedito Dauri Malosti
Luiza Antonia Clemente Nazario

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ESPORTES
José Maria Bueno
Isabel Camilo de Toledo

SECRETARIAADJUNTA DE ESPORTES
Fernanda Regina Nogueira
Joyce Gomes de Almeida

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Gislaine dos Santos
Glaucia Ferrari Arias

Imp‘uw;l(}ﬁcial

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fatima Aparecida Massucato Geraldo

Carolina Vitti Domingues

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Edna Maria Bastazini Sai

José Dimas Gongalves

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

Cintia Stella

Edvaldo Avanzzi

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
Regina Célia Moreira de Amorin

Rosangela Maria Silva Menezes

Eduardo Sanches

GUARDA MUNICIPAL DE JUNDIAI
Marlus da Silva
Marisene de Souza Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS FUNDIARIOS
Kalinca Andrea Timponi Ritoni
Luciana Lopes Camargo de Lima

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Giuliana Aline Roveri
Caroline Tarallo

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
JUNDIAI - IPREJUN

Angie Aparecida de Araujo

Aquila Vieira dos Santos

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI
Marcelo Gozzo
Cassiano Gaino

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO FISICA DE JUNDIAI
Eliane de Souza
Ricardo Alves Manacero

FUNDACAO CASA DA CULTURA E ESPORTES
Vanessa Sharon Diniz

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS
Sérgio Monteiro Mazzola
Nelson Roberto Giolo

FUNDAQAO TELEVISAO EDUCATIVA DE JUNDIAI
Emerson Luiz Risso Vieira
Eduardo de Almeida Volanti

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - ClJun
José Luiz Ferragut
Duilio Bonazzi Junior

DAE S/A - AGUA E ESGOTO
Marcel Ricardo de Brito
Lidiane Cristina Pupo Santos

ESCOLA DE GOVERNO E GESTAO DO MUNICIPIO DE
JUNDIAI - EGGMJ

Luiz Akio Shiguemoto

Edméa Decold

8 DE FEVEREIRO DE 2013

D E S| G N A, ainda, como GESTORES e
COORDENADORES dos trabalhos a serem
desenvolvidos pela COMISSAO ora constituida, os
servidores DORIVAL CALDEIRADASILVA, ELZAYOSHIE
FUKASAWA MORI, SIMONE MENEGHETTE TIMPONI,
NEUMARA NARDINI CAMARGO, MARIA FERNANDA
HADAD VIANA, VANESSA CRISTIANE DE ANDRADE,
FABIO ROSASCO, LUIZ FERNANDO BOSCOLO, FRANK
HIDEO NISIMURA e RAFAEL BANDEIRA DOUTEL.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

PAULO ROBERTO GALVAO
Secretario Municipal de Finangas

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada
na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos sete dias do
més de fevereiro de dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

PORTARIA N2 54, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
e face ao que consta do Processo Administrativo n®
31.497-8/2010,

DESIGNA, para compor a UNIDADE GESTORA
LOCAL - UGL da Praca de Esportes e da Cultura de
Jundiai, a ser executada com recursos do convénio
celebrado entre o municipio de Jundiai e a Unido, por
meio do Ministério da Cultura, autorizado pela Lei
Municipal n® 7.954, de 12 de novembro de 2012,
MARILENA PERDIZ NEGRO, Coordenadora Geral, JOSE
CLAUDIO DECICO JUNIOR, Coordenador de
Engenharia, EUFRAUDISIO MODESTO FILHO,
Coordenador de Cultura, JOAO GUILHERME BROCCHI
MAFIA, Coordenador de Esportes, JOSE LUIZ
FERRAGUT, Coordenador de Inclusdo Digital,
ROSELAINE TIMOTEO DE MAMEDE, Coordenadora de
Assisténcia Social, EDSON SEVERO MALTONI,
Coordenador de Desenvolvimento Econdémico,
CLAUDIO FERIGATO, Coordenador de Segurancga
Cidada.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Fica revogada a Portaria n® 143, de 29 de junho de 2012.

PEDRO BIGARDI
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada
na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos sete dias do
més de fevereiro de dois mil e treze.

EDSON APARECIDO DA ROCHA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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EXTRATO

CONVENIO N201/13, que entre si celebram a PREFEITURA DE
JUNDIAI e a UNIAO INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANIMAIS
- UIPA.

PROCESSO: N° 15.639-1/12

OBJETO: Acdes de defesa, protecao e controle dos animais e
de seu meio ambiental.

DOTACAO: 14.01.10.305.0153.2823.33903900.0.0000
NOTAS DE EMPENHO: N° 440, de 15/01/13

VALOR ANUAL: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
VALOR ESTIMADO MENSAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: Prazo de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura.
ASSINATURA: 1°2.02.13

EXTRATO

TERMO DE PRORROGAGAO | DO CONVENIO N2 020/12, que
entre si celebram a PREFEITURA DE JUNDIAI e o LAR GALEAO
COUTINHO

PROCESSO: N2912-3/10

OBJETO: Prorroga o prazo de vigéncia para vigorar por mais
12 (doze) meses, contados a partir de 1° janeiro de 2013.
DOTACAO: 2787.3390.3900.0.0000

VALOR: R$ 580,00 (quinhentos e oitenta reais) por vaga.
ASSINATURA: 05.02.13

EXTRATO

TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 034/10, que entre si
celebram a PREFEITURA DE JUNDIAI e a ASSOCIACAO
DIRECIONADA NA PRESERVACAO DOS ANIMAIS SILVESTRES
- ADIPAS.

PROCESSO: N° 31.628-0/09

OBJETO: Prorroga o prazo por 12 (doze) meses, a partir de 23
de dezembro de 2012.

VALOR ESTIMADO: R$ 74.400,00 (setenta e quatro mil e
quatrocentos reais)

ASSINATURA: 06.02.13

EXTRATO

TERMO DE ADITAMENTO || E PRORROGACAO Il AO CONVENIO
N2 018/09 que entre si celebram a PREFEITURA DE JUNDIAi e a
ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA
PROCESSO: N° 24.193-4/09

OBJETO: Prorroga o prazo de vigéncia, por um ano a partir de
07 de dezembro de 2012.

VALOR GLOBAL: R$ 4.431.086,84 (quatro milhdes,
quatrocentos e trinta e um mil, oitenta e seis reais e oitenta e
quatro centavos)

DOTACAO: 14.01.10.302.0151.2816.33.90.39.00.0.5001
ASSINATURA: 06.02.13

EXTRATO

TERMO DE ADITAMENTO E PRORROGACAO Il AO CONVENIO
N 02/11, que entre si celebram a PREFEITURA DE JUNDIAi e a
ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PSICOFARMACOLOGIA
- AFIP.

PROCESSO: N° 27.455-2/10

OBJETO: Prorroga pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de
24 de janeiro de 2013 e substitui 0 Anexo I.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.706.077,28 (dois milhdes, setecentos
e seis mil, setenta e sete reais e vinte e oito centavos).
VALOR GLOBAL: R$ 2.768.642,88 (dois milhdes, setecentos e
sessenta e oito mil, seiscentos e quarenta e dois reais e oitenta
e oito centavos).

ASSINATURA: 06.02.13

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDIGAO NOS TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE,
ESTAO NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA
ABERTA” (NO CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS
RESPECTIVOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

Exiraba de Conralcs o Aditivos:

TERMO DE PRORROGAGAD, que se faz 8o Condraln N

289112 colebrado  com  fundamento no afige 57, Il da Le
Federal n* BGG&G CONTRATANTE:  Profelura dc
Muricipio ] Junedial (PR, CONTRATADA
HOSPITAL PSIOUIATRICO ITUPEVA LTDA EPF
PROCESSO: e T EIEINE ASSINATURA: 0023
VALOR OCLOBAL ESTIMATAWO: RS  75.600,00. DBJETO
PRESTDE SERVDE INTERMAGAD DE  F  (3ETE}
FACIENTES DEPENDENTES auimicos PARA
CUMPRIMENTO DE MANDADDS JUDICIAIS FUMND.LEGAL

Oh,  CONTRATACAD ART. 24, IV, CIC ART.X DA LE
FEDERAL  BUASMGMG, ASSUNTC:  Prorrogado  por 02 (dois)
Ll

Extrato de Conbratos @ Aditives

TERMO DE ADITAMENTO I, gque se faz 8o Conbralo N
04612 colebrado com base nos arfige 65, L 0. 51 de Le
Federsd n* 8.666M3. CONTRATANTE:  Predeitura oo

= da Jundial CONTRATADA:
TRANSURB TRANSP URBANGS DE JUNDLAL LTDA
PROCESSD; n® 06.518-812 ASSINATURA: T2
VALOR TOTAL: RE 452.000,00. DBJETO:
FORMECIMENTOD DE PASSES ESCOLARES E  COMUNS
[CREDITOS  ELETROMICOL  DESTIMADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGRD E ESPORTES FUNDLEGAL
DA CONTRATACAD ART. 25 “CAPUT, O/C ART, 26, D&
LEl FEDERAL 8.686/8G. ASSUNTO:  Acdscamos 8o objelc
L Conbrado .

Exirato da Condratos @ Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que =e faz ac Conlralo L

25012 CONTRATAMTE: Prefeitura do Municiplo o
Junidial (PRI}, CONTRATADA: VAN CANTERLICC
GOMIDE CAKMLAK PROCESSD: n® 23.902-312
ASSINATURA: 01213 OBJETO: PREST. DE
SERVICOS DE TRATAMENTO DE  FONOAUDIOLOGIA DA
PACIENTE LETICIA GIUNGI MAlA, PARA  CUMPRIMENTO
DE MANDADD JUDICIAL FUND. LEZAL D&
CONTRATART.25, “CAPUT, DA LEI FEDERAL 8666/83
ASSUNTO: Retiicads & cléussa 6.1 do Coniralo  origindrio

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICACAO DA CHEFE
DA DIVISAO DE COMPRAS

Convite n°. 022/13.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Comunicagao Social.
Objeto: Prestacao de servigos de confeccdo e impressao da
Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

Adjudicamos o objeto desta licitagcdo a empresa:

LAUDA EDITORA CONSULTORIAS E COMUNICACOES LTDA.
Processo n°. 001.570-2/13

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICACAO DA CHEFE
DA DIVISAO DE COMPRAS

Convite n 024/13.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Aquisicao de medicamentos (sorafenibe, abiraterona e
dimesilato) para atendimento de mandados judiciais.
Adjudicamos o objeto desta licitagdo as empresas:

-ONCO PROD. DISTRIB. PRODS. HOSPIT. ONCOLOGICOS LTDA:
item 01;

-PORTAL LTDA: itens 02 e 03;

-EXPRESSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA: item
04 (SORTEIO).
Processo n® 01.889-6/13

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO SR.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

Em : 01/02/2013
CONVITE n* 14/13
PROCESSO n® 984-6/13

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA,

OBJETO: PREST.SERV. ORIENTADOR DE
PUBLICO - SMC

"Face ao que consta dos autos, e de acordo com
o Decreto n® 22.948 de 10/03/2011, homologamos
o objeto da presente licitagio, como segue”

LC GOMES DA SILVA EVENTOS
ME. R$ 29.850,00

DESPACHO DE HOMOLOGAGAQ DO SR,
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

Em : 06022012

CONVITE n® 1513
PROCESSO n® 1.200-7/13

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

OBJETO: LOCAGAO GERADOR DE ENERGIA

PARA CARNAVAL DE RUA 2.013 - SMC

"Face ao que consta dos autos, & de acordo cor
o Decreto n* 22.948 de 10/03/2011, homologamos
o objeto da presente licitagio, como segue™

PRIME GERADORES LOCAGAO DE
EQUIPAMENTOS LTDA RS
7.500,00

DESPACHO DE HOMOLOGAGAD DO SR.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
Em ; 0B/02/2013
CONVITE n® 16/13
PROCESSO n® 1.355-8/13

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

OBJETO: FORN. LAMCHE, REFRIGERANTE E

AGUA P/ CARNAVALIM3- SMC

"Face ao que consta dos aulos, @ de acordo com
o Decrato n® 22948 de 10/03/2011, homologamos
o objeto da presente licilagdo, como segue™

TONINHO BRASIL PRODUGOES E EVENTOS

LDTA.ME RS 5.994,00
DALEFRUT COMERCIO DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA ME RS
3.168,00

POLASTRE & PAULA LTDA

ME RS 5.439,00
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RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS

CONVITE n® 19/ 2013

PROCESSOn® 1.415-0/2013

ORGAD GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAC E ESPORTES

OBJETO: AQ. TINTA ACRILICA- SMEE

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a(s)
empresas) abaixo relacionadafs):
SACI COMERCIO DE TINTAS LTDA Itens: 1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

PRORROGAGCAO — Pregéo Eletrénico n° 007/13 — Aquisicdo de
medicamentos (verapamil, captopril e outros), destinados a
Secretaria Municipal de Saude. Processo Administrativo n®
01.421-8/13.

| - Ficam estipuladas as seguintes datas para a presente
licitacao:

- DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA:
www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta” acessar
Mural — Pregéo Eletrébnico — Anexos) - gratis, ou no Pago
Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Logistica — 4° andar,
de 22 a 62 feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30
horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais)

- ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site
www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta — Compras —
Pregéao Eletrénico — Consultar Pregéo Eletrénico”, até o horario
da abertura, que dar-se-a no dia 13 de fevereiro de 2.013, as
14:00 horas.

- SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o de lances dar-se-a
a partir de até 10 (dez) minutos apds a abertura e classificacao
ou ndo das propostas.

- PREGOEIRA RESPONSAVEL: MARCIA DE OLIVEIRA
BAPTISTELLA.

Il — Ficam ratificadas as demais clausulas do Edital de Pregao
Eletrénico n° 007/13, de 25 de janeiro de 2.013.

Jundiai, em 05 de fevereiro de 2.013.

MOACIR DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Logistica

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAQAO DO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Pregao Eletronico n2 001/13 — Fornecimento e distribuicao
de kit de material escolar para uso no ano letivo de 2013,
destinados a Secretaria Municipal de Educacdo de Esportes,
HOMOLOGADO a empresa abaixo, conforme processo
Administrativo n® 000.808-7/13:

- CARMO & CARMO PAPELARIA LTDA -
EPP. R$ 1.120.093,64.

DENIS ANDRE JOSE CRUPE
Secretario de Administracéo

PROCESSO ADMINESTRATIVO n': 25.456-0r11

CONCORRENCIA: 01511

OBJETO: Prestacio de sanvigos otnico-profissionais na 4rma de engenharia o asquibslura, consitlingd na eliboracio de estudos, projslos funcionais, proptos
bésicng & projelos sxatulivas, 1o apoio &0 gerenciaments, supenvishs o Sacalizacde de projelos alou implartachio de obras da infraestnutuea urbana no
mgnicipio, referentes 20 sistema vilrio, inchindo luminacio, sinalizacio e sistemas de controle, & macry @ micro drenagem de Aguas plavisis, bem como
contencio de encostes @ a0s equipamentos urbancs em geral, incuindg aqueles destinados & educacin & saide,

Formacador: Consdetao Nova Epoca (consiluido pelas empritas Consengs Consulloria & Projlos de Engenhania Lida. o Plansl Engonharia Lids ) Vencimento:

100513
Subitem Descricio Preca Unitaria
1. M0 DE OBRA ESPECIALZADA PH
k] COORDENADOR GERAL RS 184,14
Ema COORDEMADOR SETORIAL RS 184,14
Ak ENGENHERD SENIDR RS 114,47
Bin ENGENHERRD PLEND R§ 103.23
a0 ENGENHERD JUNIOR R§ 7358
H/4T  |ASSISTENTE TECNICO R R
NG CONSULTOR RS 194 57
34T PRCJETESTA R$ 126.28
Bmma CADISTA RS 35,26
BRS CADESTA CALCULISTA 5] 746
BES0 SECRETARLA R$ 3291
S AAQIUITETO SENIOR R§ 12461
el ARCUITETO PLEND R§ 88
oAkl LABORATORISTA R§ 30,04
RS TOPOGRAFD R§ 51,33
ik GEOLOGO SEMIOR R§ 1022
B DIGITADOA R$ 1392
etk FISCAL DE DBRAS RS 33,80
BsmNn ALPILIAR DE LABORATORIO A 15,58
A0 ALRILLAR DE ESCATORIO RS 16,12
2 VEICULOS
TAOE0006  |VEICULD G/ CAP. P/ 4 PESSOAS, 1,600, SEM MOTORISTA E SEM OUILOMETRAGEM R§ 2.287,36 veic'més
TRE0LM  [OUILOMETRAGEM RODAD DO VEICULO 72.02.01.06 R$ 0.54km
T20200.08 VEIC. UTIL. 09 PESSOAS 1,6 SEM MOTORISTA E SEM QUILOMETRAGEM i 2.700.21 veicimis
T20200.06 QUILOMETRAGEM RODADA DO VEICLLO 72.02.03.08 RS 067km
1 SERVIGOS TOPOCGRAGICOS E CADASTRAL
01.05.00 LEVANTAMENTD PLANIMETRICC CADASTRAL R§ 0,38m2
01.10.00 LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO CADWSTRAL R§ 047im2
[IRET:) LOCAGAD DE EOND DE REFEREMCIA PARA PROJETO DE VIa PUBLICA R§ 3.60im
011300 NIVELAMENTO DE SEGOES TRANSVERSAIS [+ 1.52misec
01.14.00 LEVANTAMENTO PLANIMETRICO DE Via PUBLICA E SEMICADASTRO DE IMOVEIS R§ 3.12m
01.15.00 NIVELAMEENTO DO EDND DE VIA PUBLICA INCLUSIVE SOLEIRAS, GUIAS E TAMPOES R§ 3.0%m
01.16.00 CADASTRO DE GALERIA EXISTENTE RS 14043
01700 ELEMENTOS PARA LOCAGAD DE OBFRA DE ARTE R§ 4 st
011800 TRANSPORTE DE COTA DE REFERENGHA DE NIVEL RS 1,38m
4 SONDAGENS
210001 SONDAGEM A PERCUSSAD ATE 15M i3 63.69/m
21.00.02 SONDAGEM A PERCUSSAD DE 15M LOC. ALAG < 50CM RE T2.2Tm
210008 SOMDAGEM A PERCUSSAO DE 15M A 30M R§ 80,22m
210007 TAXA FEXA INSTALAGAD SONDAGEM A PERCUSSAD A% 722 fiunid
210108 TANA FOU, INSTALAGAD SONDRGEM ROTATIVA R$ 2.519,51/urid
210108 TRANSPORTE DE EQUPAMENTO DE SONDAGEM RS 4 95kmieq
21.00.10 DESLOCAMENTO DE EQUPAMENTO DE SONDAGEM RS 4.13m
210,18 SONDAGEM ROTATIVA SOLO R§ 333.52m
210126 [SONDAGEM ROTATIVA ROCHA i 562.32m
20129 |SONDAGEM A TRADO PROFUNDIDADE ATE 5 M RS 15, 26mim
210130 SONOAGEM A TRADO PROFUNDIDADE ATE SMA 10M ;3 &4 08m
5 EMSAIDS
2T ENSAI) DE UNIDADE NATLIRAL A% 28,77 /urid
2.07m ENSAID DE DENSIDADE NATURAL R§ 48, 25/umid
200704 [AMALISE GRANULOMETRICA POR PENEIRAMENTO E SEDIMENTACAD RE 112,100unid
21.07.06 ENSAIQ DE CBA S PONTOSE. M. RS 194, 58/urnd
210706 ENSAND DE CBA 5 PONTOSE. I 1] 194,58 urid
210707 CLASSEICAGAD MCT (PERDA POR IMERSAD E MINI MCY) i 276.170e]
20792 |CLASSFICAGAD MCT - METODO PASTILHA i3 108,72/urd
21.07.12 ENSAID DE CBA 1 PONTO MOLDADO MA UMIDADE OTIMA DE COMPACTAGAD [E. M) R§ 130,47 /urid
2T |ENSAID DE COMPACTAGAD - PROCTOR [i:] 108, T2iurid
210715 GRANULOMETRICA POR PENEIRAMENTO SMPLES (SEM SEDIMENTAGADY ] 76,11 /unid




PAGINA 8

[ mpmnw;l(}ﬁcial

8 DE FEVEREIRO DE 2013

PUBLICAGAO TRIMESTRAL DE REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO :14.108-8/2.012

Pregéo Eletronico: 168/ 2.012

Objeto : FORNECIM E INSTAL DE EQUIPAMENTOS P/ ACADEMIA AR LIVRE - RP

ltem Codigo Descrigio Un. Tipo Pr.Unmt.  Marca Fomecedor Vencimento  Promogacao

1 62762 APARELHO BARRA FIXA-EQUIPAMENTO AOARL PC  aEntregar 1.896,0500 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

2 62769 APARELHO TWASTH TRIPLO - EQUIPAMENTOAOA PC  aEniregar 2.370.0600 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

3 62784 APARELHO MASSAGEADOR DUPLO - EQUIPAMEN PC  aEntregar 1.943.4500 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

4 62788 APARELHO JOGO DE BARRAS - AR LIVRE PC  aEntregar 2.944.6200 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

§ 62836 APARELHO-BARRA ALTA GIRATORIA-EQUIPAME PC & Eniregar 2.160,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

6 62837 APARELHO-TWISTHLATERAL DUPLO-EQUIPAME PC  aEntregar 25464000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

7 62879 APARELHO SIMULADOR CAVALGADA TRIPLO-EQ PC  aEntregar 4.200,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

B 62880 APARELHO LEG PRESS TRIPLO - EQUIPAMENTO A PC & Entregar 3.000,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012

§ 62881 APARELHO SIMULADOR CAMINHADA TRIPLO-EQ PC & Entregar 4.309.2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 1610872012
10 62882 APARELHO ESQUI TRIPLO - EQUIPAMENTOAOA PC  aEntregar 5.760.0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
11 62,883 APARELHO RODA DE OMBRO TRIPLA - EQUIPAM PC  aEntregar 2.160,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
12 62884 APARELHO RODA TRIPLA - EQUIPAMENTO AQ AR PC & Entregar 2.160,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR” 16/08/2012
13 82814 APARELHO BICICLETA TRIPLA - EQUIPAMENTO A PC 3 Entragar 5.597.6500 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
14 62916 APARELHO ESCADA HORIZONTAL - EQUIPAMENT PC a2 Entregar 3.009.6000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™  16/08/2017
15 63069 APARELHO - SIMULADCR DE ESCADA TRIPLA-E PC  aEntregar 43776000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
16 63.0711 APARELHO- BICICLETA ELIPTICA PC & Entregar 3.265.6400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
17 63.072 APARELHO-ADUTOR E ABDUTOR PC aEntregar 2.100,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
18 63073 APARELHO - DESLIZER PC aEntregar 1,740,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
19 63080 APARELHO DE GINASTICA PARA GEMEOS PC aEntregar 1.710,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
20 63097 APARELHO-GIRO DE PUNHO (APADEF), ADARL PC 3 Entregar 3.803.0400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
21 63102 APARELHO-RODA DE OMBROS (APADEF), AO AR PC  a Entregar 1.887,0400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
22 83103 APARELHO - MULTIRODAS DE OMBROS (APADE PC a2 Entregar 2.086,2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
23 63104 APARELHO - BARRAALTA GIRATCRIA TRIPLA(A PC  aEntregar 1550.5200 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
24 B3.105 APARELHO-ESPALDAR - AD AR LIVRE PC aEntregar 1.390.4400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
25 63106 APARELHO-TWISTH LATERAL-AQARLIVRE  PC  aEntregar 2.433.2600 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201:
26 63107 APARELHO - ALONG FLEX - AO AR LIVRE PC aEntregar 1.485.2400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
27 83108 APARELHO - PARALELADUPLA-AQARLIVRE  PC  aEntregar 1.848,6500 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
26 63.108 APARELHO - PEITORAL DUPLO - AR LIVRE PC aEntregar 4.345,1200 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™  16/08/201%
28 63110 APARELHO-PUXADORDUPLO-AQARLIVRE  PC  aEntregar 4,345,1200 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
30 63125 PLACA ILUSTRATIVA - PARA PARQUES PC aEntregar 1.432.8000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
31 65792 APARELHO-ESTACADMULTIUSO-ARLIVRE  PC  aEntregar 7.200,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
32 66608 APARELHO- ABDOMINAL DUPLO - ACADEMIA ARL PC  a Entregar 24964700 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™  16/08/201%
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PUBLICAGAO TRIMESTRAL DE REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO :14,108-8/2.012

Pregéo Eletronico: 168/ 2.012

Objeto : FORNECIM E INSTAL DE EQUIPAMENTOS P/ ACADEMIA AR LIVRE - RP

ltem Codigo Descrigio Un. Tipo Pr.Unmt.  Marca Fomecedor Vencimento  Promogacao
33 66,673 APARELHO- SIMULADOR DE REMO STANDART  PC & Entregar 2.220,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
34 B7.374 APARELHO - MAQUINA DE TRICEPS (APADEF)  PC  aEntregar 40620000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
35 67375 APARELHO - MAQUINA OE BICEPS (APADEF) PC aEntregar 3.985.2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
36 67.376 APARELHO - MAQUINA PUXADA ALTA (APADEF) PC  aEntregar 6.327.0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
37 67.377 APARELHO - MAQUINA SUPINO VERTICAL (APAD PC & Entregar £.569.5600 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR” 16/08/2012
38 B7.378 APARELHO - MAQUINA REMADA SENTADO (APA PC  aEntregar £.539.0400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
39 B7.379 APARELHO - MAQUINA ABDOMINAL (APADEF)  PC  aEntregar £.539.0400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
40 67.380 APARELHO - MAQUINA TWISTH (APADEF) PC & Entregar £.539.0400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR” 16/08/2012
41 67.381 APARELHO-TORRE DE ELEVACAO DOS BRACOS PC & Entragar 2.024,6400 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
42 67382 APARELHO - JOGO DE BARRAS [APADEF) PC aEntregar 3.2284800 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 160872017
43 67.383 APARELHO - PARALELAS (APADEF) PC aEntregar 2.270.8800 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
44 67.384 APARELHO - BICICLETA DE MAD (APADEF) PC aEntregar 4.138.2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR” 16/08/2012
45 67385 APARELHO-PUXADA ALTA STANDART (ACADEM PC  aEntregar 1.380,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
46 67.386 APARELHO - POSTES FLEXORES STANDART (AC PC a2 Entregar 1.500,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™  16/08/2017
47 67387 APARELHO-FLEXOR E EXTENSOR DEPERMASS PC  aEntregar 2.940,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
45 67388 APARELHO-TORRE DE ELEVACAQ DEBRACOS( PC  aEntregar 2.868,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
49 67389 APARELHO-ESQUICONJUGADO STANDART (AC PC  aEntregar 3.822.0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
50 67.390 APARELHO - REMADA CONJUGADA STANDART( PC  aEntregar 3.600,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
51 67.391 APARELHO - BIKE CONJUGADA STANDART (ACA PC  aEntregar 3.300,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
52 67392 APARELHO-MAQUINA LEG PRESS (ACADEMIAA PC 3 Entregar 3.906,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
53 67.393 ACADEMIA - MAQUINA GLUTEQS (ACADEMIAARL PC  a Entregar 3.763,2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
54 67.394 ACADEMIA - MAQUINA BICEPS (ACADEMIAARLI PC  aEntregar 3.985,2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
55 67.395 ACADEMIA - MAQUINA TRICEPS (ACADEMIAARL PC  aEntregar 4,062,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2017
56 67.306 ACADEMIA - MAQUINA DESENV.OMBROS(ACADEN PC  a Entregar 3.934.8000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
57 67.397 ACADEMIA - PUXADA ALTA (ACADEMIA AR LIWREE PC  a Entregar 1.380,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
58 67.398 ACADEMIA - MAQ. REMADA SENTADA (ACADEMIA PC  aEntregar 4,302,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/2012
59 67.399 ACADEMIA - MAQ. SUPINO VERTICAL (ACADEMIA/ PC & Entregar 3.823.2000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
60 67400 ACADEMIA - MAQ. POLIAALTA (ACADEMIAARLI PC  aEntregar 3.420,0000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™  16/08/201%
61 67401 ACADEMIA - MAQ. ABDOMINAL (ACADEMIA ARLI PG aEntregar 38708000 PHYSICUS PHYSICUS COMERCIO DE ARTIGOS ESPOR™ 16/08/201%
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Fregio Eletrinico; 235M12

PUBLICACAO TRIMESTRAL DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Adm n® : 21.043-8M2

Objeto:Servigos de Engenharia de transito am sinalizagio horizontal, vertical, semafdrica @ elementos de canalizagio.

Vencimento: T812/2013

Fomecedor: Consdrelo Vidrio Grande Jundiai (Serget Com Constr @ Serv de Trinsito Ltda.e Consladel Const, Lagos Det e Eletr Lida.).

1. SINALIZAGAD SEMAFORICA - SERVIGOS E MATERIAIS

Itam Descricio Unidade Prago Unitério
1.1 BOTOEIRA PARA SEMAFORO DE PEDESTRE, EM ALUMINIO FUNDIDO. pg RS 511,74
1.2 BOTOEIRA INTELIGENTE PARA DEFIC . FISICO (SONORA COM MENSVERBAIS) i 153 3.553.73
1.3 BRACO PROJETADO PIGRUPD FOCAL, MED.101,8MM, 3,70M DE PROJECAD po RS 2.132,24
1.4 BRACO PROJETADO P/IGRUPD FOCAL MED.101,6MM, 4,70M DE PROJECAD pe R3S 2.861,93
1.5 CABO CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL. BIPOLAR, BITOLA 2 X 1.5 MM2, m RS 5.12
1.6 CABO CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, BIPOLAR, BITOLA 2 X 2.5 MM2, m RS B.59
1.7 CABD CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, BITOLA 2,5 MM2. m RS 1.7
1.8 CABO CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, TETRAPOLAR, BITOLA 4X1.5 MM2 m RS 4.93
1.9 CABD CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, TRIPOLAR, BITOLA 3X1,5 MM2, m RE 3.98
1.10  |COBRE FOCO (PESTANA) PIGRUPO FOCAL CIRCULAR, MED. 178 X 1.0 MM. pe RS 18.76
1.11  |COBRE FOCO(PESTANA) P GRUPD FOCAL QUADRADA, MED. 178 X 1,0MM po RS 10,42
1.12  |COLUNA CILINDRICA C/2 BOCAS, EM ACO 1010/1020,128X6000X4.5 MM pc RE 2.132.24
1.13  |COLUNA CILINDRICA, EM ACD 1010/1020, MED.101,8 X 00D X 3,75 MM, pe RS 1.350.42
1.14  |COLUNA CILINDRICA, EM ACO 1010/1020, MED.101,6 X 7000 X 3,75MM. po RS 1.870.68
1.15 COLUNA CILINDRICA, EM ACD 10101020, MED. 128 MM X 6000 MM X450 MM pc RS 1.711.47
1.16 |COLUNA EXTENSORA 4° X 3,00 M pc RS 308,02
1.17 |FIO TELEFONICO FEB-D-85, BITOLA 0,65 MM, m RS 1.33
1.18 FITA DE ACO INOX. TIPO 304 LARG. 12, TXESPESSURA 0.5 MM, C/30M. il RE 72,02
1.19  |FITA ISOLANTE. MED.19MM X 20M, MOD.PIRELLI P42, 3M HY GLAND. rl RE 13,27
1.20 |GRUPO FOCAL 200 X 200 X 200 MM — LED pc RS 5.022,60
1.21  |GRUPOQ FOCAL PEDESTRE 200 X 200 X 200 COM SUPORTE SIMPLES DE FIXAGAD PG RS 477,62
1.22  |SRUPO FOCAL PARA PEDESTRE COM LAMPADA A LED E CONTADOR REGRESSIVO pe RS 5.306,90
1.23 |GRUPO FOCAL PISCANTE 300 X 300 COM SUPORTE BASCULANTE E CIRCUITO PISCANTE Pg RS 91544
1.24 |[MODULD FOCAL VEICULAR A LED, COR VERDE Z00MM Pg RE 1.841.30
1.25 |MODULD FOCAL VEICULAR A LED, COR AMBAR 200MM PG RS BE6,06
1.28 |MODULD FOCAL VEICULAR A LED, COR VERMELHD 200MM [ RS 976,09
1.27  |MODULD FOCAL VEICULAR TIPO COLMEIA VERDE OU AMARELA OU VERMELHA 200 MM pe RS 473,83
SISTEMA NOBREAK PARA CRUZAMENTOS SEMAFORIZADOS PARA ATENDER ©
1.28 |CONTROLADOR E OS5 GRUPOS FOCAIS A LED COM AUTONOMIA DE 4 HORAS, INCLUINDOD O cj 33 B.159.25
ABRIGD PARA BATERIAS
1.20 CONE PARA SINALIZACAD VIARIA, PVC, LARANJA [ RE 69,18
130 [IMPLANTACAD E FORNECIMENTO DE SOFTWARE DE LACO DETETOR VIRTUAL un RS 21.853.03
1.31 CONJUNTO DE ATERRAMENTO COMPLETO =] RE 796,03
1.32 |CAIXA DE ENTRADA DE ENERGIA un R% 108,93
1.33  |GUARNICAD DE BORRACHA P/LENTE DE GRUPO FOCAL, DIAMETRO 200MM po RS 8.81
1.34  |LAMPADA FLUDRESCENTE CONVENCIONAL, 40W/ 220V, EXTRA LUZ DO DIA pc RE B.92
1.35 |LAMPADA HALOGENA S0W/10V, PADRAD SETRANSP pe RS 20.85
1.36  |LAMPADA INCANDESCENTE ANTIVIBRATORIA, 100W/220V, FIL.REF.TUN pc RS B8.15
1.37 LAMPADA INCANDESCENTE COM GAS ARGONIO, 100W/235V pc R3 32,22
1.38 |LENTE DE POLICARBOMNATO QUADRADA, MED.200X200MM, COR VERDE. pc 53 28,43
1.38 |LENTE DE POLICARBONATO QUADRADA MED, 200X200MM, VERMELHO. pc RS 2843
140 |LENTE DE POLICARBONATO, DIAM 200MM, AMARELO, PIGRUPD FOCAL pc RS 26.53
1.41 |LENTE DE POLICARBONATO, DIAM.200MM, VERDE, P/GRUPO FOCAL. po RS 26,53
142 LENTE DE POLICARBONATO, DIAM.200MM, VERMELHO, PIGRUPO FOCAL PG RE 26,53
1.43 |REATOR ELETRONICO{AFP) P/LAMP. FLUORESC. TUBULAR. Z2X40WX220V. pc RS 20,38
1.44 |REATOR F/ LAMPADA FLUODRESCENTE, 2X20W X220V, PARTIDA RAPIDA, pc RS 53,07
145 |ROLDANA PARA BLOCO XT2 C/SUPORTE E PARAFUSD P RS 9.00
146 |SELO EM ACO INOX AISI-304 MEDIDA 12,7 MM (1/2") ESP. 1MM pe RS 0,85
147 |SUPORTE BASCULANTE, ALUM FUNDIDO MED.101MM,P/USO EM BRACO PROJETADO. pc RS 103,29
1.48 |SUPORTE SIMPLES EM ALUMINIO FUNDIDO, MED.114MM.PIUS0O EM COLUMNA pg RS 106,14
1.43  |SUPCORTE SIMPLES EM ALUMINIO FUNDIDO, MED. 127 MM, P/USO EM COLUNA pe RS 114,67
150 |[LUMINARIA P/ TRAVESSIA DE PEDESTRE PADRAD SETRANSP TIPO A CANSG. PM HALOGENA & RS 852 89
1.61  [LUMIMARIA P/ TRAVESSIA DE PEDESTRE PADRAG SETRANSP TIPO A C/ANSC. PM LED i RS 2.885.41
1.52 [DUTO SUBTERRANED 100 MM METODO NAD DESTRUTIVO m RS 151,63
1.53 |LACO DETETOR VEICULAR m RS 426,45
1.54 [CABO DE FIBRA QTICA DE 8 PARES COM ACESS. DE MONTAGEM E SUP. FIXAGAD m RS 22,74
1.55 |FUSAD DE FIBRA OTICA un RS 71,07
1.58 |FORNECIMENTO E IMPLANTAGAD DE POSTES PARA SUSTENCAD P F.O. un RS 379,06
1.57 |CalxA DE PROTECAD PARA F.O. un RS 1.421,48
1.58 |CAlXA DE ENERGIA PARA F.O. un RS 127,93
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2. SINALIZAGAD HORIZONTAL — SERVIGOS E MATERIAIS.

Itam Descricio Unidade Prego Unitario
= lexecuc_:ﬁ DE SINALIZAGAD HORIZONTAL COM APLICAGAD DE MASSA TERMOPLASTICA A s RS 75 g1
QUENTE PELD METODO DE EXTRUSAD, COR BRANCAJAMARELA .
i EXECUCAD DE SINALIZACAD HORIZONTAL COM APLICAGAD DE MASSA TERMOPLASTICA A i = e
G QUENTE PELO METODO DE ASPERSAD, COR BRANCA/AMARELA _ X
5 5 EKECUGIG DE SIN.ﬁ.LIZAaE HORIZONTAL COM APLICAGIG DE LAMINADD ELASTOPLASTICO mt 7S 135 53
ESPESSURA 1,5 MM, COR BRANCAJAMARELA g
EIMLW’E HORIZONTAL, FINTURA GOM TINTA REFLETIVA A BASE DE RESINA AGRILIGA,
2.4 COM ADIGAC DE MICROESFERAS DE VIDRO, APLICADA PELO PROCESSO MANUAL, COM m? RS 25,59
ESPESSURA DE 0.6 MM UMIDA - Loce
25 |SNALIZAGAC HORIZOTAL PLASTICO A FRIO A BASE DE RESINAS METACRILICAS REATIVAS = RS 111,82
APLICADO COM MAQ. APROPRIADA DE 1.0 A 3.0 MM .
26 EXECUGAD DE SINALIZAGAD HORIZONTAL COM APLICAGAD DE MASSA TERMOPLASTICA A m RS 108.03
QUENTE PELO METODO DE EXTRUSAD MECANICA EM ALTO RELEVO !
2.6 REMOGAC DE SINALIZACAC HORIZONTAL EXISTENTE m RS 24,64
2.7 APAGAMENTO DE SINALIZAGAD HORIZONTAL EXISTENTE m® RS 13,27
2.8 REMOGAC DE SINALIZAGAD HORIZONTAL MECANICA CIGRANALHA DE AGO m R3 B0.55
2.8 TACHA METALICA MONODIRECIONAL un RS 18,95
210 |TACHA LED ALIMENTADA POR ENERGIA SOLAR i RE 204,80
211 |TACHA REFLETIVA MONO ABNT TIPO IV un RS 23,89
212 |TACHA REFLETIVA BIDIR, ABNT TIPO IV un RS 27,48
213 |TACHAD REFLETIVO MONO un RS 25,50
2.14 |TACHAD REFLETIVO BIDIR un RS 28,43
216 [IMPLANTACAD E FORMECIMENTO DE RAMPA DE ACESSIBILIDADE PARA DEFICIENTE FISICO un RS 1.421,49
3. SINALIZACAD VERTICAL - SERVIGOS E MATERIAIS
Item Descrigio Unidade Prego Unitirio
3.4 BRAQUETE PARA FIXAR PLACAS E ACESSORIOS DE FIXAGAG un RS 1,71
3.2 ABRACADEIRA PARA FIXACAD DE PLACAS DE REGULAMENTACAC E ADVERTENCIA un RS B,91
F SUPORTE POLIMERICO COM MATERIAL RECICLADO, COLAPSIVEL DE SECAD CIRCULAR PARA un RS 64,44
; PLACASDE REGULAMENTAGAD E ADVERTENCIA
3.4 COLUNA EM AGO, GALVAMIZADO A FOGO, DIAMETRO DE 2 1/2* COMPRIMENTO DE 3,60M un RS 81,50
COLUMA EM AGO, GALVANIZADO A FOGO, TIPD P-57 DE DIMENSOES 47 X 5,25M X 3, 75MM
as PaRA FIXAGCAD DE PLACA DE ORIENTAGAD COM BRAGCO EM AGO GALVANIZADO A FOGO DE un RS 470,99
TE.2ZMM X 3,15M
.8 COLUMA EM AGO, GALVANIZADO A FOGO, TIPD P-51 DE DIMENSOES 4° X 5,0M X 3, 75M PARA, un as 288 54
: FIXAGAC DE PLACAS DE ORIENTACAO !
3.7 BRACO LIGHT OU P-55 EM ACO, GALVANIZADOD A FOGO DE DIMENSOES 76.2MM X 2.7TM un RS 388,54
3.8 PORTICO METALICO WAD DE 15,0 M cj RS 64.203,96
3.9 SEMI PORTICD VAD DE 5,5 M ] RS 24.732.62
310 |PLACA EM FIBRA GT PARA PORTICO E SEMI PORTICO e RS 758,13
347 |PLACAEM ALUMINIO ESP. 1 50MM, CONFORME ABNT MER 7558 f 7823, TOTALMENTE e RS 881.32
REFLETIVA COM PELICULA TIPO 11|, COMFORME ABNT NBR 14844 (PRISMATICA - "DIAMANTE®) 2
3.12 |PLACA EM ALUMINIO, DE REGULAMENTAGAD DN=50CM, TOTALMENTE REFLETIVA Ps RE 113,72
3.13  |PLACA EM ALUMINIO, DE ADVERTENGCIA S0CMXS0CM, TOTALMENTE REFLETIVA PG R3 113,72
314 |PLACA EM ALUMINIO, DE ADVERTENCIA S0CMXBOCM, TOTALMENTE REFLETIVA [ RS 127.93
315  [PLACA EM ALUMINIO DE REGULAMENTACAD S0X7S5CM TOTALMENTE REFLETIVA un RS 156,36
316 |PLACA EM ALUMINIO DE ADVERTENCIA (SOX100CM), TOTALMENTE REFLETIVA un RS 213,22
317 [PLACA EM ALUMINIO DE ADVERTENCIA (T5X100CM), TOTALMENTE REFLETIVA un RS 312,73
318 |LAVAGEM DE PLACAS m? RS 98,56
319  [IMPLANTACAO DE PLACAS DE S0OLO m* RS 53.07
3.20 |REMOGAO DE PLACAS DE SOLO m? RS 4B 44
3.21  |IMPLANTAGAD DE PLACAS AEREAS m? RS 60,65
3.22 |REMOGAD DE FLACAS AEREAS m* RS 57.81
4 - GRADIL - Conforme Especificagbes CETsp -ET-SV -148 15
Itam Descrigio | Unidade | Preco Unitario
4.1 GRADIL RIGIDO MODULAR - 700 MM
4.1.1 |FORMNECIMENTO E INSTALACGAD pe RS 521,21
41,2 [RETIRADA 2" RE a7,
4.2 GRADIL RIGIDO MODULAR - 1650 MM
42,1 |FORNECIMENTO E INSTALAGCAD B RS 710,75
4.2.2 |RETIRADA pe RS 37
4.3 GRADIL RIGIDO MODULAR = 2850 MM
4.3.1 |[FORNECIMENTO E INSTALACAD pe RS 985,57
4.3.2 |RETIRADA PG RS arm
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DCS/DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS

EDITAL N.2 45, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura de
Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, conforme disposto na Lei
Municipal n? 5641, de 06 de julho de 2001- —————e- ——————mee

CONSIDERAND O a promulgacgao da Lei n® 7.827, de 27 de marcgo de 2012, que
instituiu o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Jundiai e da
providéncias correlatas,

FAZ S AB E R que o enquadramento dos servidores do quadro permanente
obedecera ao constante do Anexo | (pessoal estatutario), nos termos do inciso |, do artigo 43, da
Lei Complementar n®° 511, de 29 de margo de 2012 (reformula o Estatuto do Magistério Publico
Municipal), combinado com o artigo 127, da Lei Complementar n® 508, de 02 de dezembro de
2011 (institui o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos).

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de costume.
MARY C. F. MARINHO

Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, aos seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e treze.

ANEXO |
PROCESSO NOME NOVO CARGO SIGLA
738-6 |DEBORA SCARPINELLI EDZFéiZ?g’gES?E A | PEB30VE
737-8  |INES APARECIDA BATISTA POLLO ED'LFEQZ?OS 325?5 A| | PEB30IC
1.372-3 |MARIA CLARA DE PAULA BARBOSA LEAL ED'LFEAZ?S’EES?E A | PEB30VE
223-9 |SIMONE DE CASSIA MARQUES PRETO EDTJFE:?&’;?ggES?{E A| | PEB30VG
1.812-8 |SIMONE VERGARA EDTJF:;EESOSEES?EA , | PEB30IC
1.079-4 |VILMA MARQUES DA SILVA FISCHER EDTJF{I’.:?AF:;EESDSEES?{E A | PEB 30 VA
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DTA/DIVISAD DE RECRUTAMENTO E SELECAD

EDITAL N.? 046 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL
ESTADO DE SAO PAULO, faz saber que realizard procasso
gelefivo para confralacio tempordria emerngencial para a vaga
especificada no prasents Edital, nos termos da leplslaco
pertinente e, em especial, da Lei n? 3039, de 20 de maio de
108492, que dispba sobre a contratacio de excepcional Inleressa
plblico no mbito da Administragio Publica Municipal Direta o
Indirata, Processo n® 234082013 .......cocccvieneiminienn:

|- DAS VAGAS

1. Alem dos pré - requisiios elencados no quadro acima
deverdo o candidatos satisfazer as sequinles exiglncias:

1.1, Ser brasileirg.

1.2, Tar, no minimo, 18 (dezoito) ancs dé idade completas, na
data da inscricho.

1.3. Ser elnitor @ estar em dia com as obrigaghes aleiorais.
1.4, Se do saxo masculing, astar em dia com as obrigagdes
militares,

Il - DAS INSCRIGOES

As inscriples serfio recebidas nos dias 08/02 a 1502
do corrente ano, no hordrio das 09:00 &s 12:00 @ das 13:00 as
16:00 horas, na Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
sita na Avenida da Liberdade, sin®, 3 andar, ala Mode, do
Pago Municipal,

A inscriglo devera ser feila pessoalmenie, ndo se
aceitando inscrighes por via postal ou de forma condicional,
devendo o candidato apresantar, no ato da inscrigio:

- Gédula de Identidade (R.G.), em original e xerox, no ato da

inscrgéo.

- Registo do 6rgdo de classes (onginal @ Xerox);

« Diploma, ou Certificads de conclusdo na drea técnica
solicitada {onginal & xenox).

- Registro em carleira, certidio emilida por drgdo pdblico ou
mymﬂmmmhamm.

- Curricule

1l - DA SELEGAO

1. A selecio serd realizada em 02 (duas) etapas:

1" Fase - Prova objetiva com data a ser divulgada
postenomentsa.

2" Fase - Analise Curricular

IV - DA ANALISE CURRICULAR

1. Far-se-4 através da Secrataria Municipal de Sadde, onde
serdo avaliadas a formagio e expariéncia profissional dos
candidatos, praferindo-se aqueles com maior fulacio e
euparidneia na drea de aluagio.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As Etapas de Avaliagho & as condighes de habiitacao
esldo descrilas a sequir;

ETAPAS CONDICOES PARA HABIL AGAD
Etapa 001: Prova Objeta A Estaro habilades na Etapa 001 o9
Tipo; Classilicaiinia o candiains Que coiivessn nola igual ou
Eaminaidria maior aue 5000 na Prova Objetva,

A-Somame Melio o8 SoUR cumiodun
naiER0S § POMURDCY 0F CandiaIng qua
Etapa 002: Aralsg Cumoaar oltiverem rota igual ou mamr gua 50,00 na
B~ Mots final: Prova Objetrm « MNota da
Anakise Curricylar

Vi - DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva serd composta de questbes de miultipla
escolha, com 04 (quairo) alemativas cada uma, sobre
conhacimentos especilicos da drea de formagio,

2. A prova objelnva tem no quadro abaixo definida a descipling,
hens valoragdo e nota final que a compéam.

Cargo | Discipinas (Nivel Suparior) hana | 0 | Tota

Conhapmantcd Especificog 100 | 10,00 100,00

Médca Psiuiaa
{irdansy iota dxima 3 Prava Objetiva 'ﬁ

Vil - DO DESEMPATE

1. Em caso de empate na pontuacdn final entre o5 candidatos,
serfio utilizades, na seqiancia, 05 sequintas critérios:

1.1, Disponibilidade para inicio imediato;

1.2, Malor idade;

1.3. Maior tempo de experiéncia comprovado através de CTPS.

Vill - DOS RECURS0S

1, O candidato poderd Interpor recurso no prazo de 48
(quarenta e oite) horas da publicacdo,

2 O recurso deverd ser entreque, no Pago Municipal de
Jundial, Setor de Protocoly, siteado na Av. da Liberdada, sin -
Térreo,

IX - DA DIVULGAGAQ DOS RESULTADOS

1. Os resultados, de acordo com o5 pardmetros ficados neste
Edfital, serd publicado na Imprensa Oficlal do Municipio.

X - DO EXAME MEDICO PRE ADMISSIONAL

1. Os candidalos selecionados comprovade o preanchiments
dos pré-requisiios, serdo submetidos a exame médico pré-
admissianal, realizado com base nas atividades inerentas &
vaga, considerando-se as condiples de sa(de dessjdveis ao
exercicio das masma,

2. Apenas serfio encaminhados para admissdo o5 candidatos
aprovados no exame médice pré-admissional,

3. O exame médico pré-admissional serd realizado pelo servigo
de medicina ocupacional da Prefeitura Municipal de Jundial,

X1 - DA CONTRATAGAO

1. O candidato, por ocasido da sua contrataglo no quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Jundial, declarard sua
condigo refativa a no acumulacio de cargos, empregos e
tun;es pablicas.

2 Por ocasiao da assinatura do contralo de trabalho (CLT), o
candidato deverad apreseniar 0s sequinies documanios:

- Carteira de Trabalho & Previdéncia Social, com baia do
emprego anterior e atualizada (original & xerox);
- 01 folo 3X4 recente;
- Certidio de Casamento (se casado) (onginal & xanox);

- Cédula de |dentidade (original 8 xerox);

- Cadastro de Pessoa Fisica (original @ werox);

- Tiuko da Eleior @ Comprovania da Uitima Votacso (onginal o
Xerox);

- Cerificado da Reservista (se do sexo masculing) (original e
xEronj;
- Inscricao no PIS ou PASEP (oniginal & xerox);
- Certiddo da Nascimento dos filhes - Homem menor da 18
anos {original & xarox);
- Mulher menor dé 21 anos (onginal & xano);
- Comprovante de vacinagiio dos filhos menar de S{cinco) anos
{oniginal @ xenox);

- Comprovante da pagamenio de Contribuicho Sindical (original

& Hero);

+ Mumsro da conta comente junto ao BANCO BRADESCO.

3. A contrataciio cbedecerd 4 ordem de classificacho dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal.

Xl - DISPOSIGOES FINAIS

1. A inoxatidio das afirmativas ou ireguiaridades dos
documentos, verficadas a qualquer lempo, acametard a
nulidade da inscricio @ ftodas &s suas decoméncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrafiva, chil cu
erirninal,

Para que ndo se alegue ignordncia, Taz baixar o
presente Edital que serd pubSicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai e afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretira Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficlal do Municipio de Jundial e
registrado na Secretaria Municipal da Recursos Humanos aos
seis dias do més de favenaino do ano da dois mil & traze,

DTA/DIVISAQ DE RECRUTAMENTO E SELECAQ
EDITAL N.# 047, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013,

MARY C. F. MARINHO, Secreldria de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas alribuigbes
legals, conforme disposto na Lel Municipal n® 5641
de 06 de julho de 2001 e lace ao que consta dos

CONSIDERANDO o “défcit” existents gquanio a
sanvidores da classe de Enfermeiro (Flanionsta), com prejuizo
& continuidade & eficiéncia dos senicos aletos 4 SMS;

CONSIDERANDO o afastamento para tratamento de
sathde da senvidora Maria Julia Rolim de Olivelra Caruso;

CONSIDERANDO a indisponibiidade de quantitativo
para o cargo acima mencionada;

FAZ SABER, que nos termos do Edital n® 418 de 05
de selembro de 2013, que fica promogado o confrabo de
trabalho pelo praro de 06 (seis) meses, da servidora abaixo
relacionada, na fungiio de ENFEAMEIRD - (PLANTOMISTA),

junto a Secretaria Municipal de Saiide,
LUCRECA CRISTINA MARTINS BI04
ORTOLANI el

Para que ndo se alegue ignordncia, faz babar o
presente Edial que serd publicado na Imprensa Oficlal do
Municipio & afiada nd local de costurme.

MARY C. F. MARINHO
Secretania Municipal de Recursos Humanos

Publicade na Imprensa Oficial do Municipio & registrado na
Secrataria Municipal de Recursos Humanos acs seis dias do
més da feversiro de dois mil & treze.

DTADIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAQ
EDITAL M.7 048 DE 07 DE FEVEREIRQ DE 2013,

MARY C. F. MARINHO Secretifa de Recursos
Humanos do municipio de Jundial, Estado de Sdo
Paulo, no wso de suas atribulgles legals, conforme
dsposto na Lel Municipal n® 5641, de 06 de julho de
2001 afammqumdnf’rmmnﬂaﬂ,ﬂtn-

FAZ SABER que ficam os candidatos abaico
relacionados, convocados a comparecer na  Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria  Técnico-
Administrativa/Secio de Atendiments, sita na Avenida da
Lﬁ:samaua.am" 3¢anuad alaNnm anawMumlpddaa
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ensino _fundamental, a fim de tratar da dotumentagio
NEcessANna ao ingresso no Senvico Poblico Municipal, na classe
da AGENTE OPERACIONAL — CATEGORIA | (masculing].

FAZ SABER AINDA, que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS, GERAL NOME

697 Lugar ISRAEL DOS SANTOS SILVA

707 Lugar JONATHAN HENRIQUE DA SILVA

71% Lugar FEINALDO ANTONIO ARCAS GALINDO
7% Lugar FERNANDO MOREIRA GONGALVES
747 Lugar MIGUEL DOMIZETE MARQUIS

FAZ SABER TAMBEM que os candidatos
MATANAEL OLIVEIRA FRANCA e EVANDRO FELIPE
MADUREIRA, classificados em 68° a727 lugar na classificagio
geral, foram atendidos em 09% & 107 lugar na classificagio de
afrodescandenta.

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lal
7.827/12 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Cameiras
& Remuneragdo, o carge de AGENTE OPERACIOMAL -
CATEGORIA | passou a ser enquadrado como AGENTE DE
SERVIGOS OPERACIONAIS,

Para gue ndo se aleque ignordncia, faz baixar o
presente Edital que serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio & afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficlal do Municiplo e registrade na
Secretaria Municipal de Fecursos Humanos aos sete dias do
més de fevarairo do ana de dois mil @ traze,

DTADIVISAD DE RECR NTO E
EDITAL N.2 049 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secrsldria de Recursos

Humanos do Municipio de Jundiai, Eslado de Slo

Paulg, no uso de suas atribuigbes legais, conforme

disposto na Lel Municipal n* 5641, de 06 de julho de

@ammmmmmmmmm
12

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, comvocadas a comparecer na  Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Dirgtora  Teécnico-

de Atendimenio, sita na Avenida da
Uhir:hﬂ& 8.5, :'.Fmﬂar alaﬂmi MPamMummJ r.‘hs

Certidho de concluso de ensino médio, 2 fim de tratar da
documentacio necessara a0 ingresso no Semnvigo Pdblico
Municipal, na classe de AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL (feminino).

FAZ SABER TAMBEM, que o nio comparecimanto
na prazo astipulade implica na desisténcla da vaga:

CLASS. GERAL NOME
119* Lugar CAROLINA DA SILVA CANADAS ORTIZ
120° Lugar RAFAELA APARECIDA BOCANERA

FAZ SABER TAMBEM que a candidala SONIA
MARIA DOS SANTOS, classificada em 118° lugar na
geral, fol atendida em 147 lugar na classificacio

de afrodescendante.

Para que n30 se alegue ignoréncia, faz baixar o
presante Edital que serd publicade na Imprensa Oficlal do
Municipio & afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretdria Municipal de Recursos Humanos

Fublicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos o8 sele dias do
més de fevareiro do ano de dois mil e treze.

DTA/DIVISAD DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N.2 050 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013,

MARY C. F. MARINHO, Sacretiria da Recursos
Humanos do Municipio de Jundiai, Estado de Sio
Paulo, no uso de suas atdbuigies lagals, conforma
digposto na Lei Municipal n® 5641, de 06 de julho de
mﬁiihmmmmdﬂmrﬁﬂﬁm-

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, comwocadas a comparecer na  Secrefaria
Municipal da HRecursos Humanos, [fretoria Técnico-
Administrafiva’Secio de Alendimenio, sita na Avenida da
Liberdade, s/, 3¢ andar, ala Norte, do Pago Municipal, das
8h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, no prazo de 05 (cinco)

mmuawummmsdua: M

l:qurrlw;.in nacesm ao mgmsao no Servigo Puoblico
Municipal, na classe do AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS,

FAZ SABER AINDA, que o ndo comparacimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga;

CLASS. GERAL NOME

108° Lugar CLARETE MAURA CIARAMELLD
RIBEIRO

1107 Lugar AMARA VENANCIO DA SILVA

1117 Lugar PRICILA PASCHOAL

112% Lugar ELAINE CRISTINA GARCIA

113 Lugar TERESA AP. MARINHO CARVALHO

CLASS. AFRO NOME

247 Lugar VANIA LUCIA CARDOSO DE OLIVEIRA

FAZ SABER FINALMENTE que nos lermos da Lai
782712 que instituiu o Plano de Cargos, Saldrios e
Vencimentos, © cargo de AUXILIAR DE SERVIGOS
EDUCACIONAIS passou a ser enguadrado  como
COZINHEIRA (o).

Para que ndo se alegue ignorincla, far baixar o
presente Edital que serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume,

MARY C. F. MARINHO
Secretdria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio @ registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos sele dias do
més de fevarairo da dois mil @ treze.

DTADIVISAC DE RECRUTAMENTO E SELECAQ
EDITAL N.® 051 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013,

MARY C. F. MARINHO, Secrefaria de Recursos
Humanos do Municipio de Jundiai, Estado de S8
Paulo, no uso de suas atibuicdes legals, conforme
disposto na Lei Municipal n® 5641, da 05 de julho de
2001 e face a0 que consta do Processo n® 9.603-
Sifa012

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer munidas de (DUAS

B3 comprobatorios
M nn Sacmnﬂn hhmbcipal da Edumﬁn e Eapnrlﬂ.
sita na Awnlr.lu Dr Bnﬂmnﬂ EBE, W_J_
m C I - . hs 14 -
de tratar dumgmsa MSW*W Pii‘u*m I-lmhﬂl [mslu de
escotha de classe), na classe de PROFESSOR DE
EDUCACAQ BASICA L

FAZ SABER entfo a documentacio comprobatdria
para preenchiments dos requisitos exigidos pelo Edital do
Congurgo, conforme seque:

P  de | Suerior completo em Padagogia ou Normal
Eﬂum: ks Superior com habiiitacio ao Magistério
Basica | conforme Lei de Direfrizes & Bases da

Educagio Nagional

FAZ SABER ainda, que a documentagio
comprobatdnia deverd ser entregue em  envelope pardo,
mediante a apresentagio dos originais para posterior andise;

FAZ SABER ainda, que o np comparecimento na
dala estipulada implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL HOME

09 Lugar FRANCIANE MARTINS DA COSTA

107 Lugar JOSIANE FREITAS DE LIMA

1% Lugar TATIAMA AP. TEIXEIRA MENDES
JULIATTO

129 Lugar ERISANGELA BRASIL RODRIGUES

CLASS. AFRO NOME

03* Lugar ISA REGIA TAVARES DE MELO
BARBOSA

Para que ndo 5o alegue ignordncia, faz baixar o
presente Edital que serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afbrado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secrelana Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio & registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos sete dias do
mes de fevareiro do ano de dols mil e treze.

DTA/DIVISAC DE RECRUTAMENTO E SELECAQ
EDITAL N.? 052 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Sacrefdria de Recursos
Humanos do Municipio da Jundiai, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conforme
disposto na Lel Municipal n® 5641, de 06 de julho de
2001 e face ao que consta do Processo n® 008.363-

FAZ SABER que fica 0 candidato abaixo relacionado,
convorado a comparacer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria  Técnico-Administrativa/Secic  de
Alendimento, sita na Avenida da Liberdada, s/n. ®, 3* andar, ala
Morte, do Paco Municipal, das 9h00 as 12h00 @ 13h00 as
18000 no prazo de 05 (dias), munido de (copla e original) do
RG, CPF, Certidio de casamento, registro no respectivo
Conselho, diploma, experiéncia de 068 meses, conlados da
publicacio deste Edital a fim de tratar da documentacio
necessdna ao ingrésso no Senvigo Poblico Municipal, na classe
de ASSISTENTE SOCIAL.

FAZ SABER AINDA, que 0 nao comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
30°, Lugar DIOGO ALVES SAMPAID
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FAZ SABER FINALMENTE que, conforme Decrato
n® 22,653, Arigo 1%, de 11 de novembro de 2010, considerando
a Lai Federal n® 12.317, de 26 de agosto de 2010, “A jomada
da trabalho dos sarvidores acupantes de cargo ou amprego da
Assistente Social, no dmbito da Administragio Pdblica Direta,
passa a ser de 30 (tinta) horas semanais e of vencimenios
constantes na fabela comespondente a jomada diferenciada,
*Grupo V-30 HORAS", integrante do Decreto n® 20.930, da 26
de selembro de 2007,

Para que ndo se alegue ignordncia. faz baar o
presente Edital que serd publicado na Imprensa Oficlal do
Municipic & afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos sste dias do
mis de leverairo do ano de dols mil e treze,

DTA/DIVISAD DE RECRUTAMENTO E SELECAD

EDITAL N.7 053 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO Secratiria de Recursos
Humanos do Municipio de Jundiai, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuipbes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n® 5641, de 06 de julho de
2001 e face ao que consta do Processo n® 3.448-
172012

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na  Secrefaria
Municipal de Recursos Humanos, Direloia —Técnico-
Administrativa’Seco de Atendimenio, sita na Avenida da
Liberdade, s/n.%, 3¢ andar, ala Norta, do Paco Municipal, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacio deste Edital,
das 9h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00,

ia PF, diploma d i N
experiéncia de 06 meses, a fim de tratar da dotumantacio
necessdria ao ingresso no Servige Publico Municipal, na classe
de AGENTE TECNICO DE SAUDE - CATEGORIA II.

FAZ SABER AINDA, que ¢ ndo comparecimento no
prazo acima esfipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
18 Lugar DANIELA PREITE DOURADO
14% Lugar JOYCE COMPARONI

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Led
TB27TM2 que instituin o Plano de Cargos, Sakdrios e
Vencimentos, o cargo de AGENTE TECNICO DE SAUDE -
CATEGORIA Il passou a ser enquadrade como TECNICO DE
ENFERMAGEM.

Para que ndo se alegue ignordncia, faz baixar o
presante Edital que serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio & afixado no local de costumse.

MARY C. F. MARINHO
Secrataria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio & registrado na
Secrataria Municipal de Recursos Humanos aos seta dias do
meés de feversiro do ano de dois mil e treze.

EDITAL N® 054 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretdria de Recursos
Humanos do Municipio de Jundial, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas alribuicies legais, conforme
disposto na Lei Municipal n® 5641, daﬂ&daplhoda
2001 aiammquamadoPmmssun’ 14.943-

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado
comvocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humangs, Direloia  Técnico-Administrativa/Sedo  de
Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, sin.?, 3* andar, ala
Norte, do Pago Municipal, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h00 no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagio
desta Edital, munide de (cdpia e original) de CPF, RG,
Certiddo de casamento, Certiddo de conclusio de ensino
médio, experiéncia de 06 meses e curriculum, a fim de tratar
da fim de tratar da documentacio necessdnia ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de AGENTE DE
SUPORTE ADMINISTRATIVO = CATEGORIA I,

FAZ SABER ainda que o n&0 comparacimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga;

CLASS. GERAL NOME
447 Lugar ELOY DE CASTRO NETO

FAZ SABER FINALMENTE gue nos termos da Lei
782712 que insfitin o Plano de Cargos, Saldrios e
Vencimenios, o cargo de AGENTE DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO = CATEGORIA Il passou a ser enquadrado
comao ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAQ,

Para que nho s9 alegue ignordncia, faz babar o
prasente Edital que serd publicado na Imprensa Oficlal do
Municipio e afixado no local de costume,

MARY C. F. MARINHO
Secratdria Municipal da Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio @ registrado na
Secretaria Municipal de Recurscs Humanos, aos sete dias do
miés de fevereiro do ano de dois mil e treze,

I RUTAM
EDITAL N.? 055 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013,

MARY C. F. MARINHO, Secretdria de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
Estado de S#o Paulo, no uso de suas atibuiches
legais, conforme disposto na Lei Municipal n® 5841,
da 06 de juiho de 2001 e face ao que consta do

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada,
convocada a comparecer na Secrataria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoia  Técnico-Administrativa/Seqdo  de
Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n.?, 3° andar, ala
Norte, do Pago Municipal, das Sho0 &s 12h00 o das 13h00 as
16h00, no prazu de 05 {drm:l dlas mrﬂaﬂos da whikaﬁu

e usm Pablico Muricipal, na tlasse
de MEDICO AUDITOR.

FAZ SABER AINDA, que o nio comparecimenta no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
027 Lugar MARCIA BORGES MACHADO

Para que nio se alegue ignorincia, faz baivar o
presente Edital qua serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e aftvado no local de cosfume.

MARY C. F. MARINHO
Secrefaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos sele dias do
més de feversiro do ano de dois mil & treze,

DTADIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N.? 056 DE 0T DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretdria de Recursos
Humanos do Municipio de Jundiai, Estado de S8o
Paulo, no uso de suas alribuicbes legals, conforme
disposto na Lai Municipal n® 5641, de 06 da julho de
2001 e face a0 que consta do Processo n® 011.838-
82009,

FAZ SABER quem fica a candidata abaixo
redacionada, convocada a comparecer na Secretaria Municipal
de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Secio
da Atendimento, sita na Avenida da Libardada, ain.®, 3% andar,
ala Norte o Pago Municipal, das ShO b 12000 ¢ das 1300

W00, no prazo di 0] dias da publicacio
da tratar da ﬁn-mmmlagao nenassam a0 mgrm:n g Sanrlr,;n
Publico Municipal, na classe de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, munida dos sequintes documentos {Orlginal e cdpia):

= RG, CPF, Certidio de casamento, Diploma de Ensino
Fundamental

= COMPROVAGAO DE RESIDENCIA DO CANDIDATO, NA
AREA GEOGRAFICA QUE CONCORREU POR OCASIAD
DA INSCRICAD, 50B PENA DE ELIMINAGAD DO
CONCURSO. (SOMENTE SERA CONSIDERADO
COMPROVANTE: CONTA DE AGUA, LUZ, TELEFONE

FIXO E IPTU).
MORADA DAS VINHAS
CLASS GERAL NOME
7 Lugar SILICADJA GOMES SILVESTRE
CLASS AFRO NOME
005% Lugar SILICADJA GOMES SILVESTRE

Para que nio se alegue ignordncia, faz baivar o
presenta Edital que serd publicade na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume,

MARY C. F. MARINHO
Secratéria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficlal do Municipio e registrado na
Secrataria Municipal de Recurses Humanos aos sete dias do
més de feversiro do ano de dois mil @ treze.

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PORTARIA N.2 323, DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia JOSE ARNALDO DE OLIVEIRA, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comissao,
junto a Secretaria Municipal de Comunicagao Social, nos termos
do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2 389, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia BENEDITO APARECIDO DE ALMEIDA, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL lll, simbolo “CC-7", em
comisséao, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, nos termos do anexo Il, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2391, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia FATIMA APARECIDA MASSUCATO GERALDO, para
exercer o cargo de ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”,
em comissao, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, nos termos do anexo Il, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2 393, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia MARCOS LUIS BORIERO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comisséo, junto
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a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
nos termos do anexo I, da Lei Municipal n.? 6.897, de 12 de
setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de
2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras
e Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2 394, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia PEDRO LEITE DE CAMARGO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL I1I, simbolo “CC-7”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
nos termos do anexo I, da Lei Municipal n.? 6.897, de 12 de
setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de
2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras
e Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2 420, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013.

MARY C. F. MARINHO, Secretaria Municipal de
Recursos Humanos do Municipio de Jundiai, Estado de Séao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
na Lei Municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001

R E S O L V E designar as servidoras abaixo
relacionadas para exercer Funcédo de Confianca, junto a
Secretaria Municipal de Educacgao e Esportes.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2013.

NOME FUNCAO simBOLO
Isabel Camilo de Toledo Chefe de Divisdo de Convénios e
Orgamentos FC-1

Silvana Arrelaro da Fonseca Chefe do

Almoxarifado de Apoio Pedagdgico e Administrativo
FC-2

Sueli Rosa Analini de Freitas Chefe da
Divisdo de Almoxarifado da DAN FC-1
Célia Maria Sussi da Silva Chefe da
Divisédo de Administracdo Escolar FC-1

MARY C. F. MARINHO
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos quatro dias
do més de fevereiro do ano de dois mil e treze.

PORTARIA N.2437, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013.

Resolve tornar insubsistente a Portaria n.2 2076, de 26 de
dezembro de 2012, que concedeu ao servidor ELIO DUARTE,
Pintor, pertencente ao quadro de pessoal estatutario, 02 (dois)
meses consecutivos de férias-prémio, no periodo de 02 de
janeiro de 2013 a 01 de margco de 2013, com retorno as
atividades laborais em 02 de margo de 2013, conforme consta
no Processo n° 24.256-3/2012.

PORTARIA N.2438, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013.

Resolve reconhecer a concessao de férias-prémio ao servidor
ELIO DUARTE, Pintor, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, pelo periodo de 01 (um) més, de 02 de janeiro de
2013 a 01 de fevereiro de 2013, com retorno as atividades
laborais em 02 de fevereiro de 2013, conforme consta no
Processo n.? 24.256-3/2012.

PORTARIA N.2439, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013.

Resolve conceder a servidora MARIA ALAIDE CHUTTI PATELLI,
Professor de Educagédo Basica |, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, 01 (um) més de férias-prémio, no periodo
de 19 de fevereiro de 2013 a 18 de marco de 2013, conforme
consta no Processo n.2 3.151-1/2012.

PORTARIA N.2 440, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013.

Resolve prorrogar a licenga para tratamento de saude,
concedida ao servidor ANDRE GUSTAVO MARTOS, Agente de
Servicos Operacionais, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 09 de
fevereiro de 2013, conforme consta no processo n® 27.911-0/
2012.

| mj yrensaOficial

PORTARIA N.2441, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ALEXANDRE BARTIPAIA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comisséo, junto
a Secretaria Municipal de Servicos Publicos, nos termos do
anexo |, da Lei Municipal n.© 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marc¢o de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”, revogando especialmente a Portaria n° 270, de
17 de janeiro de 2013.

PORTARIA N.2442, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia MARIA RAQUEL DA SILVA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, simbolo “CC-5”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Servicos Publicos, nos termos do
anexo |l, da Lei Municipal n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marc¢o de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”, revogando especialmente a Portaria n° 120, de
10 de janeiro de 2013.

PORTARIA N.2443, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ANGELA REICHERT, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comisséo, junto
a Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, nos termos do
anexo |l, da Lei Municipal n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”, revogando especialmente a Portaria n° 425, de
04 de fevereiro de 2013.

PORTARIA N.2445, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia CINTIA REGINA BEZERRA para exercer o cargo de
Professor de Educagéo Basica |, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
499, de 22 de dezembro de 2010 e suas alteragdes, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, conforme Lei n®
7827 de 29 de Margo de 2012, que Reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e vencimentos.

PORTARIA N.2 446, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia POLIANAALVES DOS SANTOS FERIGATO para exercer
o cargo de Professor de Educacgdo Basica |, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.? 499, de 22 de dezembro de 2010 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que
Reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2447, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia JULIANA MAIRA MIATELLO BRESCANSIN para exercer
o cargo de Professor de Educacgdo Basica |, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.? 499, de 22 de dezembro de 2010 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que
Reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2448, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia TATIANE SIQUEIRA LOPES para exercer o cargo de
Professor de Educagao Basica |, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
499, de 22 de dezembro de 2010 e suas alteragdes, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, conforme Lei n®
7827 de 29 de Margo de 2012, que Reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2449, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia APARECIDA DE OLIVEIRA NEVES DE CAMPOS para
exercer o cargo de Professor de Educagéo Basica |, junto a
Secretaria Municipal de Educacgéo e Esportes, sob o regime da
Lei Complementar n.2 499, de 22 de dezembro de 2010 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
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Reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2450, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia VANIA MARLI DE MORAES para exercer o cargo de
Professor de Educagao Basica |, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
499, de 22 de dezembro de 2010 e suas alteragdes, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, conforme Lei n®
7827 de 29 de Margo de 2012, que Reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2451, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia RAQUEL RADAELI DE FIGUEIREDO para exercer o cargo
de Médico Psiquiatra Adulto, junto a Secretaria Municipal de
Saude, sob o regime da Lei Complementar n.° 499, de 22 de
dezembro de 2010 e suas alteragdes, que instituiu o novo
Estatuto dos Funcionarios Publicos, conforme Lei n® 7827 de
29 de Margo de 2012, que Reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2452, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia IRENE ELISABETE GINES BARBOSA para exercer o
cargo de Professor de Educacédo Basica |, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.? 499, de 22 de dezembro de 2010 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que
Reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2453, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Exonera, a pedido, o servidor JOSE ANTONIO DE ASSIS NETO,
do cargo de Agente de Servigos Operacionais, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, retroagindo seus efeitos a 25
de janeiro de 2013.

PORTARIA N.2 454, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia SERGIO THOME, para exercer o cargo de ASSESSOR
MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comissao, junto a Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, nos termos do anexo Il, da Lei
Municipal n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2455, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia GABRIEL RODRIGUES DIAS TAAMY, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4", em
comissao, junto a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes
- Secretaria Adjunta de Esportes, nos termos do anexo I, da
Lei Municipal n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2456, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia TERESA MOREIRA DE ALMEIDA GIOLO, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4", em
comissao, junto a Secretaria Municipal da Casa Civil, nos termos
do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2457, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia RAFAEL DA SILVEIRA PUPO ZOCHETTI, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4", em
comissao, junto a Secretaria Municipal da Casa Civil, nos termos
do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.
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PORTARIA N.2458, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia DEBORA DE FATIMA LOPES, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comisséo, junto
a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, nos
termos do anexo I, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2459, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia MARCIA APARECIDA NICOLA DOS SANTOS, para
exercer o cargo de ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4",
em comissao, junto a Secretaria Municipal de Educacao e
Esportes, nos termos do anexo I, da Lei Municipal n.? 6.897, de
12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de
Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e
Carreiras e Remuneragao dos servidores, redenominando-o
“Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2460, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia SULIAN DE OLIVEIRA DORTA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL VI, simbolo “CC-4”, em comisséo, junto
a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, nos
termos do anexo I, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2462, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia CLEIDY SANTOS SILVA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6", em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, nos
termos do anexo I, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2463, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia FERNANDO FRUTUOSO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6", em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Administracao, nos termos do anexo
Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e
conforme Lei n® 7827 de 29 de Marc¢o de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2464, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia GUSTAVO FRANCO GRANDI, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6", em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, nos
termos do anexo I, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2465, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia JAIR APARECIDO RESENDE, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6", em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Servicos Publicos, nos termos do
anexo |l, da Lei Municipal n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2466, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia RAFAEL FELIPE SILVERIO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6", em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo I, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.
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PORTARIA N.2467, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ANDREIAHELENA RODRIGUES DEZOTI, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL lll, simbolo “CC-7”, em
comissao, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, nos termos do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897,
de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de
Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e
Carreiras e Remuneragao dos servidores, redenominando-o
“Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2468, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia MARIA JANETE DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL III, simbolo “CC-7”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Assusntos Fundiarios, nos termos
do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2469, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia EDMILSON LUIS FONSECA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL III, simbolo “CC-7”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo I, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2470, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia VALQUIRIA ARAUJO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL III, simbolo “CC-7”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, nos termos do
anexo |l, da Lei Municipal n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2471, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia AGUINALDO GONGCALVES POLLI, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL Ill, simbolo “CC-7”, em comissao,
junto a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo I, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2472, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia SEBASTIAO OTAVIO DE CAMARGO, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL lll, simbolo “CC-7”, em
comissao, junto a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes
- Secretaria Adjunta de Esportes, nos termos do anexo I, da
Lei Municipal n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2473, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ANESIO BONEQUINI, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, simbolo “CC-5”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo Il, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2474, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia AMILIAN DA ESPERANCA VITOR, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL V, simbolo “CC-5”, em comissao,
junto a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, nos termos
do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de
2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2476, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.
Nomeia GILBERTO ROQUE, para exercer o cargo de ASSESSOR
MUNICIPAL IV, simbolo “CC-6”, em comissao, junto a Secretaria
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Municipal de Servicos Publicos, nos termos do anexo Il, da Lei
Municipal n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneracao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2477, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia YURI HENRIQUE TORRES DA SILVA, para exercer o
cargo de ASSESSOR MUNICIPAL IV, simbolo “CC-6", em
comissao, junto a Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
nos termos do anexo Il, da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de
setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de
2012, que reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras
e Remuneracgédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2478, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia RAFAEL DE LIMA DA SILVA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL IV, simbolo “CC-6”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes - Secretaria
Adjunta de Esportes, nos termos do anexo Il, da Lei Municipal
n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2479, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ASTROZILDA FRANCISCA DE JESUS SILVA para exercer
o cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.? 499, de 22 de dezembro de 2010 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que
Reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneragédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2480, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia MARCOS ANTONIO KEVELUKI para exercer o cargo de
Técnico de Enfermagem, junto a Secretaria Municipal de Saude,
sob o regime da Lei Complementar n.? 499, de 22 de dezembro
de 2010 e suas alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos
Funcionarios Publicos, conforme Lei n® 7827 de 29 de Margo
de 2012, que Reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras
e Remuneragéo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e vencimentos”.

PORTARIA N.2481, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia JOAO DE SOUZA, para exercer o cargo de ASSESSOR
MUNICIPAL IV, simbolo “CC-6”, em comissao, junto a Secretaria
Municipal de Transportes, nos termos do anexo Il, da Lei
Municipal n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei n® 7827 de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragao dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2482, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia FRANCISCO COUTINHO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6", em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Transportes, nos termos do anexo I,
da Lei Municipal n.? 6.897, de 12 de setembro de 2007, e
conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2483, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ALCIONE RODRIGUES LEITE, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Comunicacao Social, nos termos do
anexo |l, da Lei Municipal n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2484, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia AZELI CARDOSINA LIMA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Transportes, nos termos do anexo I,
da Lei Municipal n.® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e
conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragéo dos
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servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2485, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia LAFAIETE JOSE DE ARRUDA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL IlI, simbolo “CC-7”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, nos termos do
anexo ll, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragdo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2 486, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia JOSE MURILO DE ALMEIDA, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6”, em comissao, junto
a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, nos termos do
anexo |, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragdo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2 488, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia SERGIO DO ESPIRITO SANTO, para exercer o cargo de
ASSESSOR MUNICIPAL V, simbolo “CC-5", em comisséao, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, nos termos do
anexo ll, da Lei Municipal n.26.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que reformula
o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragdo dos
servidores, redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”.

PORTARIA N.2489, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia ADRIANA VANEILA MARQUES DE CARVALHO, para
exercer o cargo de ASSESSOR MUNICIPAL 1V, simbolo “CC-6”,
em comissao, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, nos termos do anexo Il, da Lei Municipal
n.2 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei n® 7827
de 29 de Margo de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneracdo dos servidores,
redenominando-o “Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

PORTARIA N.2490, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

Nomeia APARECIDA BIANCHINI MAZZONI, para exercer o cargo
de ASSESSOR MUNICIPAL IV, simbolo “CC-6", em comisséao,
junto a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, nos
termos do anexo I, da Lei Municipal n.? 6.897, de 12 de setembro
de 2007, e conforme Lei n® 7827 de 29 de Marco de 2012, que
reformula o Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e
Remuneracédo dos servidores, redenominando-o “Plano de
Cargos e Salarios, e Vencimentos”.

RETIFICACAO DA IMPRENSA OFICIAL

EDICAO N2 3764, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

PORTARIA N.21966, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2012.

ONDE SE LE “... Resolve revogar a pedido, a Portaria n.? 382,
de 05 de Fevereiro de 2009,...”

LEIA-SE “... Resolve revogar a pedido, a Portaria n.® 380, de 05
de Fevereiro de 2009,...”

RETIFICACAO DA IMPRENSA OFICIAL

EDICAQ N2 3785, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2013.
PORTARIA N.2434, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013.
ONDE SE LE “... Nomeia Wilson Folgosi de Brito,...”

LEIA-SE “... Nomeia Wilson Folgozi de Brito,...”

Imp‘uw;l(}ﬁcial

PORTARIA N° 086 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder a funcionaria KARIN ASSIS PARADA,
Cozinheira, Grupo AOP, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenga por 40 (quarenta) dias, de
19/12/2012 a 27/01/2013, revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA N° 087 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder ao funcionario DORIVAL DE CAMARGO,
Agente de Servigos Operacionais, Grupo AOP, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por
120 (cento e vinte) dias, de 23/01/2013 a 22/05/2013, revogadas
as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 088 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder ao funcionario ADILSON DOS OUROS,
Agente de Fiscalizacdo de Posturas Municipais, Grupo TEC,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-
Doenca por 90 (noventa) dias, de 01/02/2013 a 01/05/2013,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 089 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder a funcionaria ELOISA MARIA MARTINS
ARRUDA, Assistente de Administracao, Grupo AAD,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-
Doenca por 120 (cento e vinte) dias, de 29/12/2012 a 27/04/
2013, revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 090 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder ao funcionario APARECIDO RIBEIRO, Oficial
de Servigos Gerais, Grupo AOP, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., lotado na Secretaria Municipal
de Planejamento e Meio Ambiente, por for¢a da Lei Municipal n®
5.308/99, Auxilio-Doenca por 60 (sessenta) dias, de 02/01/
2013 a 02/03/2013, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N° 091 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder ao funcionario GILBERTO DONA DOS
SANTOS, Subinspetor, Grupo GMG, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 60 (sessenta)
dias, de 17/01/2013 a 17/03/2013, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PORTARIA N° 092 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder a funcionaria MARIA DO SOCORRO MELO
CARVALHO, Agente Comunitario de Saude, Grupo AOP,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-
Doenca por 90 (noventa) dias, de 27/12/2012 a 26/03/2013,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 093 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve prorrogar o Auxilio-Doencga concedido ao funcionario
SERGIO CORREIA DA SILVA, Oficial de Obras e Manuteng&o,
Grupo AOP, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da
P.M.J., lotado na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio
Ambiente, por for¢a da Lei Municipal n® 5.308/99, por 30 (trinta)
dias, de 07/02/2013 a 08/03/2013, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PORTARIA N° 094 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenga concedido ao funcionario
FABIANO RISSI, Técnico de Enfermagem, Grupo ATS,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., por 60
(sessenta) dias, de 05/02/2013 a 05/04/2013, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N° 095 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder a funcionaria ELISANGELA ALVES NANI,
Técnico de Enfermagem, Grupo ATS, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenc¢a por 50
(cinquenta) dias, de 25/12/2012 a 12/02/2013, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N° 096 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Resolve conceder a funcionaria DANIELA REGINA TAFARELO
ZITO, Analista de Gestao, Grupo ESP, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario da P.M.J., Salario-Maternidade por 30
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(trinta) dias, de 08/01/2013 a 06/02/2013, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N2 105, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

EUDIS URBANO DOS SANTOS, Diretor Presidente do  Instituto
de Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal 5.894, de 12 de
setembro de 2002, a face ao que consta no processo n°® 24.618-
4/2012.

RESOLVE:

Art. 12 - Nos termos do art. 22, do Ato Normativo n2 004, de 19
de outubro de 2012, publicado na Imprensa Oficial em 23 de
outubro de 2012, o Comité de Investimentos do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, sera composto
dos seguintes membros:

EUDIS URBANO DOS SANTOS, Diretor Presidente do IPREJUN;
ANDRE ROCHA MARINHO, Diretor Administrativo Financeiro
do IPREJUN;

MILTON DE FRANCISCO, membro do Conselho Deliberativo do
IPREJUN;

MARCIO CESAR SANTIAGO, membro do Conselho Fiscal do
IPREJUN;

CARMEN MARTINS JUNCAL TUBINI, servidora efetiva
indicada pelo Prefeito Municipal.

Art. 22 - Os membros do Comité de Investimentos exercerdo
suas fungdes pertinentes sem prejuizo das atribuicoes préprias
de seus cargos.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio.

Jundiai, 07 de fevereiro de 2013.

EUDIS URBANO DOS SANTOS

Diretor Presidente do IPREJUN

RETIFICAGAO - IPREJUN

NA EDICAO N2 3785, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2013

NA PORTARIA N2097, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

Onde se |é : ... observando-se que o tempo de contribuicdo ao
Governo do Estado de Sao Paulo é de 08 anos, 11 meses e 26
dias, revogadas as disposicdes em contrario...

Leia-se:... observando-se que o tempo de contribuicdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social é de 05 anos, 07 meses e
19 dias, e ao Governo do Estado de Sao Paulo é de 08 anos, 11
meses e 26 dias, produzindo efeitos a partir de quatro de
fevereiro de dois mil e treze, revogadas as disposicoes em
contrario,....

NOTIFICACAO

Ficam as empresas abaixo relacionadas,
notificadas a comparecer no 12 andar desta Prefeitura de
Jundiai, Balcdo do Empreendedor, num prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicacéo, para tratar de assunto
relacionado a sua inscricao no Cadastro Fiscal Mobiliario deste
Municipio.

O nao comparecimento no prazo determinado,
implicara na cassacao de sua licenca.

C.F.M Empresa
80.207-7 TORRAGOCA COMERCIO DE PECAS
E SERVICOS AUTOMOTIVOS
90.504-6 COLLANGE SERVICOS EXPRESSOS
LTDA. ME
94.660-5 DEZ COMEX COMERCIAL, EXPORTA-
DORA, IMPORTADORALTDA.
101.286-0 ALEXANDRE CARILLE - ME
102.652-6 JESSICABARTETO 12ZZO - EPP
104.003-0 SCUDELETTI'S—-FESTAS EEVENTOS
LTDA. ME
NETEME
102.688-7 WILLIAM GONZAGA DA SILVA
28454327800
102.732-8 BRUNA DE SOUZA 43027498819
102.997-5 RENATO DEL VECCHIO 14995372806




In ll‘.'r'L‘HHLL( Micial

8 DE FEVEREIRO DE 2013 PAGINA 19
. Prefeitu £ 'df FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
l u nd Ial (Lei n. 4.230, de 14-10-93 |, reg. p/ Decrato n. 14.638, de 15-05-95 )
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.
Saldos Bancarios
BANCOS N® BANCOS CONTA CORRENTE | CONTA APLICAGAO TOTAL
Banco do Brasil C/C n® 58.040-6 110/ 285 - - -
Banco do Brasil C/C n® 9.886-8 154 / 262 - 9,48 9,48
Banco do Brasil CfC n" 17.841-1 (VSPM-PAB) 189§ 270-271 - - -
|Banco do Brasil C/C n® 17.842-X (Dst/Aids) 194 | 291 - - -
Banco do Brasil C/C n® 24.023-0 (MS/REMNAST) 200 r 281-282 - - -
Banco do Brasil C/C n® 34.906-2 233/ 269 - - -
Banco do Brasil C/C n® 38.3793-1 244 /293 - - -
330/ 331 - -
Banco do Brasil C/C n® 42.880-9 -
649 L
Banco do Brasil C/C n® 42627-X 3ss / 389 - - -
Banco do Brasil C/C n® 43.249-0 429 [ 430 - 10.006.408,25 10.008.408,25
Banco do Brasil C/C n® 53.785-3 451 /452 - - -
Banco do Brasil C/C n® 53.589-3 455 [ 456 - - -
Banco do Brasil C/C n® 52.436-0 545 ] 546 - - -
Banco do Brasil C/C n® 130.511-5 576 [ 57T - - -
Banco do Brasil C/C n® 130.530-1 (AME) 588/ 589 - 5,00 5,00
Banco do Brasil C/C n® 155.029-6 596 / 597 - - -
Banco do Brasil C/C n®130.218-3 608 / 609 = = -
Banco do Brasil C/C n® 56,230-0 614 /615 - 1.410,66 1.410,66
Banco do Brasil C/C n® 56.547-4 623 / 624 - 189,97 189,97
Banco do Brasil C/C n® 56.548-2 625 /626 - 11.122,93 11.122,93
Banco do Brasil C/C n® 56.549-0 627 / 628 - 268.287,32 268.287,32
Banco do Brasil C/C n® 56.551-2 631 /632 - - -
Banco do Brasil C/C n® 56.990-9 655 / 656 - 24.393,88 24.393,88
Banco do Brasil C/C n® 57.530-5 669 / 670 - ar.170,22 arv.170,22
Banco do Brasil C/C n® 59.001-0 T05/ 706 - 94.998,66 94.998,66
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Prefeitura de
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(Lein. 4,230, de 14-10-83 , reg. p/ Decreto n. 14.638, de 15-05-85 )

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.
Saldos Bancarios

BANCOS N® BANCOS CONTA CORRENTE | CONTA APLICAGAD TOTAL

Caixa Econ.Federal C/C n® 624.014-0 635/ 636 99.156,00 6.036.083,74 6.135.239,74
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.016-7 637 / 638 50,00 595.450,40 595.500,40
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.015-9 639 / 640 50,00 1.070.023,58 1.070.073,58
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.012-4 641 / 642 50,00 5.038.510,72 5.038.560,72
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.013-2 643 / 6a4 50,00 389.581,23 389.631,23
Caixa Econ.Federal C/C n*® 624.011-6 645 | 646 50,00 665.094,38 665.144,38
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.017-5 647 / 648 50,25 106.313,01 106.363,26
2:':;5_}:::::::# SIS AT 402 / 403 - 499.456,69 499.456,69
g::‘;l E“z“z :‘;‘_‘;’" CHE W02 404 / 405 4 283.970,12 283.970,12
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.006-0 408 / 409 - 230.280,55 230.280,55
Caixa Econ.Federal C/C n®" 624.008-6 543 | 544 - - -
Caixa Econ.Federal C/C n® 647.014-6 691/ 692 - 197.826,89 197.826,89
Caixa Econ.Federal C/C n® 647.018-9 T22 1723 - - -
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.021-3 697 / 698 - 14.935,12 14.935,12
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.022-1 699 / 700 - 15.177,97 15.177,97
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.023-0 701 /702 - 15.177,97 15.177,97
Caixa Econ.Federal C/C n® 624.024-8 703 / 704 - 15.177,97 15.177,97

TOTAL 99.456,25 25.358.760,79 25.716.512,96

Elaborado por:

CRISTIANE ROSSI RIBEIRD
Agente Fazendario - SMF/ DC

EDNEIA C. MARQUES CAUSS
Agente Fazendario - SMF/ DC
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S —— FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1 . 2 - - Lol i, 4230, do 14-10-83 , reg. p/ Doomio n, 14,838, de 15-05-95 )
j LA d i=al EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBFIO DE 2012,
Eﬂ_ ESA NOR _
DESFESA Valores E T e Valores Pagos
L) !II Mo Ang Mo Mis Mo Ano
Jd-Construciio da LBS Serapimngn - - - - - -

.20.51.00-Obrin & Inalnlagias

e SO0, 000,00 = 25505705 4B AT2 05 11,008, 78 1.245.863.186

5018-FMNES! CONSTR UBS JO SAD CAMILO AN DHMD, 00 . 40000000 - 176,152,680 261,971 52

501 0-MSPolko de Acidemia da Suaide - - - - - -

5.021-MEProg. Requaliicagdo de LBS Movo Horzonte . . . - . -

5, E2-MSProg. Regualiicasbo ob UBS Caxambd - - - = - -

B 0Z3-MEFrog. Requalificegio de LIBS Momds das Vinhas . . . - . -
OT-MEProg. Regualificacdo os UBS Santa Gannsdes - - - - - .
NI-AREPASSE N* 0280585-TE/Z000ME-UBS JD. TAMOND - a - i F :
AM-REPASSE N™ 034585350 VEH0, D00, 00 = Ve OO0 . - -
[O3E-AEPASSE N 02B0584-83/2008 250, 000,00 . 250,000,080 - . 24,881,685
OBS-SESEP 2011.245.01 2-5 - Amplacho UBS Bloy Chaves B0 O, 00 128,28 S0, 0D - 200.840,31 BAT. 63,01
4.80.52.00-Eqguipamanios o MMatsrial Penmpnanis
. Erdpia , . . 5 . ,

:ﬂiwmwm da EJIHIQ T80, 000,00 = = 1B 000, 00 - =

. 203 Ok = a R =
i - - - - - =
OMRREPASSE N* 02B05806-TEZ00AMS-UBS JD. TAMOND . . . . . .
BOET 00 Aguisicho oo Imdveis
Bt - - - - = =
0. 922, 1483811 Apoks Logistics

3.3.20,08.00-Outros Bonaficios Assslbncists

-1 i 20XTE - - 20272 - =

3.3.80,30.00-Matarind do Consumo
P répdia 30,000, 00 1420814 21,000,094 B.009,01 {1,508, T8y 1832700

5.011-MEProgrmma de Sualificagbo do CAPS . . . - . -

501 E-METFAN-PROG FINARC. A 28,000,000 = 0. il O 23.FM0.00 - -

5.018-MECualifeacdo on Gasidn oo SUES - = - = - =

3.3.90.32.00-Matarind o Disktnbuigho GranHtn

ropdia 3.500,00 - - 3 500,00 - =
3.3.80.33.00-FPaaaagont & Dasp. Com Locormogio

ropeia 9,000, 00 = 615374 2848,29 2,806,114 8.153,74

5 01 E-MSFAN-PROG FINARG A 5. 000,00 - 248307 Z2.5618,83 . 24837

5.0 1E-MEOumlieaGAD da Gaslao oo SUS 510,00 = - 510,00 - =

3.3, 00,3500 Sprvicon oy Codkaiona

e 1,500,000 - - 1.500,00 - -
3.3.80.36.00-Outros Serv, Torc. Passoca Piskca
AO11-MEPregrama 8o Cualiiicaghs do CAPS 15, G000 - + 15.800,00 - -

3.3,00. 39.00-Cntros Sorvicos oo Tercelms- PJ
-P s 1.039,268,13 (5570054 1,004, 202,71 F5.083,42 61,897,325 901.860,83

501 1-MEProgrema de Oualiicagho do CAPS . . . - . -

5 0VE-MCrimlifeasho da GOl oo SUS 4, 155,00 = 254200 1.513.00 1. 604,00 2084200

3.3.80.4T 00-Obrigacias Tributiras o Contributivas

5,01 1-MEPrograema 8o Cualiicngio do CAPS - - - - - =

|0, 5300 B b Patmmnons
Pripda 40,000,060 - 3, T 00 200 - 3. TRE.00

5.011-MEProgmma de Sualificagbo do CAPS 126, 000,00 . 108, 700,00 19.300,00 . A0, 700,00

501 3-MEFAN-PROG. FINANG. A 28,000,000 = - 25.000,00 - -

5.017=F G0 g Cormgl Regulack 105.340,00 = - 105.340,00 = =

5 018-MSCumlificacho da Gastia do SLES B - = - - =
101221452810 Informagio de Sadde

3.3.80.35.00-Sprvicos oe Contulofia
-Propria 20,847,832 . 10182,12 1.805,80 . 19.182,12

3.3.80.39.00-Chtros Saivigos do Teceims- PJ
P rispeis 3 162.428.68 3.960,00 3122 460,18 050,52 209,061,417 2831.501.63
010-Contralo o* 07.2.0265. 1/BNDES-PMAT M = 0 - . -
103021512818 Gasths da Alencie Esg

3.3, 00.08.00-Crtros Baioficios Asartbncists

500,00 - - 500,00 - -
33,00, 20.00-Matorind 4o Consums
rapeia 15,827,230 27.384 44 TI0.515.688 TE.111.32 26.420,34 E2304T 33

500 -Fundo Hoclonal de Sade B4,210,72 1.2860,00 5420720 0.003,52 1.926,00 A2.851,68

5 0I0-MEImplaniacio Coamro Eapacialiades Odoniciogicas 5867540 1, 708,00 54 038,81 40038, 5% 1.120,08 45.429.84
O34-5ER EXECUGAD ATRID . . . ! . .

3.2.90. 32 00-Matarind do Distibuigho Gratuits
Pripria 1.799,867,06 187 068,40 3. 755.002.58 A4 p34,48 150.437,10 3352552, 56

/001 -Funds Nacional de Sedde 108,207 68 20.085,00 B, 0T34 11350054 B33, 00 8. T46.00

3. 700,00 - 46252 323748 - 482,52

3.208,13 255,85 2,300 0 araay 213,85 22E BG

VO, O - - 10410, 00 - -

100, TRZ 24 = 1ET.307.T4 T ATA,580 Vb BEE B 180, 810,42

00, OO0, D {7.200,004 240.345.31 5065489 44. 285,00 22221252

00832, 74 B1.087,78 1011881851 G2018,63 AW BIE,6T LB 208,01

T8.038.600,38 B00.921.28 16,440, 420,00 408 180,38 1981, 700,00 126852282, 42

am 14.518,00 . 0,00 12.738,00 150,00 1.400,00
265,732 80 . 26, 708,80 24,00 1,888, 20 15.808,20

0, 500,00 - G ABD.00 300,00 0,00 5.400,00

ELAC S - A i AR - - 48,060,485

1TR.A57. B.050,00 126.837.10 B3.320,86 TVBI0,00 T 4AAT 10

V61, 000,00 = 128, 32T .04 I eT2.08 - TIT.070,.04

L] 117 50880 1T A2 G G440 &2 842,20 - F4.68097.26
= = = i A

A2.348 864,24 1197 372,78 40, 350.581.41 1. 06G.T82,83 2.890,331.04 32.081.914,88

1
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EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(Lol 0, 4.230, de 14-10-03 . rog. o Decreto n, 14,638, da 15-085-63 )

DESPESA

NORMAL

DESFESA

Valores E

Valores Pagos

I

Ho Mibs T

o Ano

A E i

Ho Mbis

Ho Ang

010.302.151.1566
0.5 1.00-Citrinn. 0 Instnlngian

EOI3-MEFNS - Estnd. Unidads Atenglio Especializ. am Saude
6.051-8ES- APERFEIGOAMEMNTOD
S0.52 - Equigamanos o Matoral Pammhanania

O-Prépaia

010.302. 151 3818

6.034-BES/ EXECUGAD ATRID
3.3.00. 32 00-Matarind oy Distribuichio Gratuts

BO10-MS ASSISTENCIA FARMA,

G.0H-SES! FROGR. ASSIEET. FAR
3.3.80. 32 00-Mitarin o DistibuiCao Gratuitis
D-Pripeiam

0P unda Macional de Badde FAR

3.3.80. 30.00-Chtros Servigos do Tecelos- PJ
5,002 -Fundo Nacional de Sadde PAR

040.301.150. 281 5-
3.3.50. 30.00-Matorind da Consums

PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

G.01E-Cony, FHRLO-MEFNS AQ
B0 52 00-E quipamenos & Matedial Parmananis
0t Funda Macional de Sadde PAR

ATENDMENTO PRE-HOSPITALAR - PA, SAMU

ASBSTENCIA FARAMACEUTICA BASICA

GESTAD DE ABSISTENCIA FARMACEUTICA

CONST, E AMPL, P/ ATENGCAD ESPECIAL. AMBULATORIAL

30,821,003

100, OO0, Doy
181700

71127462

A40,000,00

ZTOX/12 40
1008, 000, 0

1. 000, O

B2.080,37

413,741,532
30,100.00

TO.008. 761,33
I3 420 000,00

108,608, 72
I 4T E11.81
350.000.00

33.000,00
1034, 310,68

09.000.00
41, 000,00

1016, TDE,00
451 7.005.04

1,621,408, 2%
360.000,00

J06 825,07

338032073
1106, 580,31

13, 380,00

GESTADQ DE VIGILANCIA EM BAUDE DO TRABALHADOR

245, 000,00

T4, 000,00

6. 030,00
302, 66,00

VG SR D
23200000

TTEN.00

2. T 50,00

2.000,00

3015811

21081700

30, 318,00

130,427,232
A DE2 40

147, TAS 42

106865, B
{26,324

5.0994.00

T.21.00

(185,240, 00

3260811

21.697.00

LTAT.BORTA
1 CHOME, e )

52.146.85

304, TOT.50

TEO64 43015
33420000

T TES. 60
2.740 660063
J22 BADDD

&6, 100,00
1. 00267200

@004
AT.TT4.00

25041178
4,105,805 41

1.149.313.57
274 349,15

3.038,.2003,.48

3.350.628.00
DO0.771. 10

8.837.90

130, 708,53

70260, 00

1,832 630,72
1.697.142.35

41.518.48

1550400

108.013.82

A IO, O

40.122,30

1.110,00

Af0GS. T2

1000, 00

B.833,52

1B033.93
4.430,00

B24.331.20

BanY3 2
408 B50,.98
270000

B.0600,00
I AT 0

B0.60
3.226,00

BT 04,22
411.119,83

450002, 72
BSB50.7E

2300631 58

AL TR
205.818,12

4.543.10

D0, 00

A3 00,47

B.030,00
2OTAVT B4

263,18
43485775

W14, G

13.958.77

200000

34,360,708

£.873.00

202 4B 40
B4, 000,00

10.888.007 00
1.724.98T 12

54, 364.58
17600000

143,507,608

748181
& S50, D0

A3 183,40
M0, 306, 0

100,103,330
200,906, 85

262 420,80

B 130820
2233347

1.071.84

1.961.00

VTE. 3 Bl
123.820,97

A02-850,87

35.009.00

2A03. 532 AG
1.Ciel}. 000, 010

8.221,68

A 46T 50

T0.004.430,18
33 A0000,00

A41.578,11
2.437 653,29
NI2 840,00

26.100,00
L

b G 62
33.328,00

Ba5.006,88
BT Ak

&78.730.00
2r.182 8%

2068087 BS

2.707.471 87
E01.006,95

8.813.30

124,802,853

A 093,02

1. 74,000, 86
1.353.053,17

41,510,456

T.080,32

141,810,912, 80

2305 065,10

136,37 1.208,08

5.439. 703,74

15.726.231,08

122 448.015,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
fLasl n, 4230, oo 14-10-83 , rog. pf Doonoko n, 14,638, do 150585 )
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.
GESPFLS DH;EBA — [
A Watores Lmpoenhados Walores Pagos
i g Tio Mbn Wio Ang B et Wio Mbs Vo Anc
B0, 30, 00-CHATGS SHIvigon 00 Teroeems- P
(b Prépria 20705320 GA6,00 240008 04 il i, Gl A3 8EZ6T 160.070,32
6.02-SES! PROGR. ASSIST. FAR - - - - - H
0. 52.00-Equipamaiios o bMotonal Patmsnonis
Propria 35, 000,00 - - F5.000,00 - -
6.002-Fundo Macional de Sadds PAR - - - . = -
010, 302.151.2922- GRATIFICACAD SERV, MUNICIPALEZADOS (ESFERA FEDVEST)
3. 1.80.11.00-Venoimanios & Vanisgens Fiuas-PC
0= rdsperian B0, D00, O T4.37a.41 S801.080.33 41.900.87 148. 748 B2 B01.089,33
1.9 13.00-Ohwigretns Palronais-inr-Orgamantina
P risperim FAE. 000,00 15.0904.13 22271493 258507 31.808,28 218.8170.80
A1 BT.00- Apone para Cobanurm do Délicl Aulanial & RFPS
D-Propria . - - - - -
6103031522821 ASSISTENCIA FARAMACEUTICA - MAC/MANDADGS JUDICIAIS
3.3.80.32 0d-Maiarial iy Distibulcho Grabsitn
O=Pripim T.654 165,88 Ba1.497 .84 7.683.979.58 &0, 188,40 T44 265,50 6638833 41
A0 -Funda Macional de Saedda - - . - -
610.304.153 2825 GESTAD DE VIGILANCIA BANITARIA - ALIMENTOS
3. 3,00, 30.00-Malons de Consumo
C-F i 13. 714,00 401270 10.841.27 ZTI2TA . Sodad, 14
5, Da-F uindhs Macional o Sads 18.782.50 2.57B,60 12.034. 91 4. T5T 59 B0, 20 T.TE8T 58
3.3.90.36.00-Cnitras Sarv, Tore Passon Fisica
O-Pripria 23, 400,00 = 2260000 600,00 3,800,040 15.738.00
3. 3.00.30.00-Critros Sarvigos o Tenosaos- FJ
O-Pripria 43, 400,00 Lo Ne ] 35,344,906 B.055,04 1,208,443 417,88
07 -Taxn de Expedants 1. 300,00 . Tk 300,00 - - 14,300,000
5.004-Funths Hicional de Saida S0, 000,00 = 34.788.52 1521148 1.220,08 H6.217,60
3. 3.00.4T.00-Otrig ;. Tribnilbrias o Contributivas
O-Pripria 400,00 = A0 = - -
.00.52.00-Equipamaiios & hatodal Pammanars
i 2, 200,00 - 1.380.00 B20.00 - 1.380,00
(O0-Funida Mackonal de Sddo TTEEED - &, P00 31.4818.89 - 4.270,00
040.305.153. 2823 GESTAQ DE CONTROLE DE ZOONOBES
3. 3.90. 30.00-Malerin do Consumo
P i IR ATHAD 2,526,00 220,604, 70 17.443,70 6.570.07 154,641,688
5. D0a-F undio Macional die Salde 48.784 10 B 22.818.55 2597561 2.333.20 20.628,29
3.3.90.33.00-Pasaagans o Desp. Com Locomogdo
P i 2.715,00 B 2. 715,00 E = 2.716,00
3.3.90.36.00-Cnitros Sorv. Tore. Passon Fisica
ropeia 123, 600,00 - 118, 308,00 5.302.00 9,914,000 108.853,00
A= Fundo Macional de Sadde B B - - . =
3. 3.00. 30.00-Chtros Servigos do Tomeros- PJ
O-F réepria BA2.0TT. 20 872,00 B8 00838 14701703 18, 30, 648 Bl 721 41
5. 004-F Uy Micional de Saido A0 Q00,00 7084, 50 395.230.50 T.889,50 34.951.18 X28.078,00
O SEMAY Progrema Estado - B - . = e
3.3.90.03.00-Incenizagbes @ Hostiuigtas
D54-SEMA Programa Eslado 1.654,24 - 1.654.24 . - 1054, 24
B0 EL.)- Equigamamos o Malodial Penmananis
O-Propeia 48.431.22 1.840,00 &3 PGB 516433 17.244 406 41,428,808
(O04-Funida Mocianal de Siddo A1 56,50 - - 3. 156,80 - -
010.305.153.2827- GESTAD DE PREV. E CONTROLE DE MOLESTIAS INFECCIOSAS
3. 3.00.30.00-Mataril do Consuma
O-Prigeia 2 - i = A .
5.D0d-Fundo Maolonal dis Sadda 5l 32T 632 . 34,083,563 20.363.99 - 007002
2. 3.00. X2.00-Mularind do Distibuigho Gratuits
P ropria - - - - - -
5.004-F undo Macional de Sadda . - - - . -
3.3.80.30.00-FPassagens o Deap. Com Locomoaclic
- Fundo Macional da Sadbde 10, CH0, Ol . 1,004,323 08, 68 . 1604, 32
3,200, 36.00- Sorvigos do Consulonn
(B riepria . - - - . -
5, Da-F uindhs Macional oo Sadocs 50.000, D0 - 32.950.40 17.049,80 5.600,00 24.550 40
3.3.90. 3. 00-Onitros Sarvigod & Terceros- P
O-Pripsia 170,000,060 - 150.523.83 ARATT AT - 145 543,24
£ Ol Funda Macional de Sade 172,061,008 S270,00 11183802 1.1 268 A0, 00 6% 00524, 08
3.3, 9047 .00-Cbwigasgtes Tributinias o Conbributivas
O-F unsdio Macional de Satde BAKLO0 E B5.A53.00 E . T.081,80
il 0. B 060 E uiiy o P
0P réyprin . - . . . .
& O04-Fuida Macional g Sda 54, 900.00 15.863,00 AT 548,51 T.140.40 140,00 I TISE
010306153 7828 GESTAD DE SEAVICOS DE VERIFICAGAD DE OBITO-SVO
3.3.00. 30.00-Malori g Consuma
O-Fripria 0, O O - 6.318.82 13.681.38 116,34 5,020,682
5 D0M=F Lindo Mocional de Sadkde 2938 00 E = 2.938,00 = -
3.3.90.36.00-00dr0s Serv. Torc. Passon Fisica
0P ropria - - . - a -
A-F ursds Miscional de Sadde &, 000,00 &, 000,00 & OO0 - . -
3. 3.80.30.00-ChAros Servigos de Tecenos- PJ
] TELO00,00 180,00 &3, 148,00 855,00 &, 550.0640 A0UB0S. 2T
3.3 00.4T . 00-Chwigagten Tributdnas e Conbribulivas
. Oikd-Funda Mycional de Soide 00,00 E Ll k] - . -
0. 5200 Equipamanios o Matorial Pormansnis
(- iy - - . . - .
% 004-F st Macional de Smih 31.804.68 = 1. 72098 10101, 70 D000 21.792.98
0101221492012~ EDUCACAD PERMANENTE EM SAUDE
3.3.90. 30.00-Malnriad o Consumg
O-Prépria 1.262.48 = = 1. 282,48 = =
3.3.80. 36.00-Cnitros Sorv, Tore. Passon Fisica
052-5ES/ Poltica Macknsl - - - = - =
3. 3.80. 39.00-Outros Sorvicos o Toemaeios- P
P e 31, 268,67 = 0.219.51 $2.049,18 - 139,51
5.01 1-MEPrograma de Cualifcagio do CAPS X000,00 E 1. 600,50 1.438,10 SO0, B 1.680,580
S.012-MEFAN-PROG. FINANC A V5. 000,00 E &, 190.40 880080 160,00 6.199,40
6.0562-SES! Polica Macional - B - L - .
3.3.90.4T.00-Cwigmgtes Tributdnias o Conbribulhnas
D52-8E5! Polition Mackonal = - - . - .
3. 3. 00. 03 00=incimndeaptos o Rasiiuigdes
DE2-SEE! Poliltica Macional 111430, 78 . 1119.430.78 e = 111.430,78
IM-TD'I'A.IJ- 11.8861.552.18 1.022 987 2T 1. 19842717 B&5.124,99 1.047.800,80 0,756 914,88

3




PAGINA 24

lmpm*m()ﬁcial

8 DE FEVEREIRO DE 2013

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
{Lai n. 4:230, de $4-10-83 , reg. i/ Docrto n, 14,638, do 15-08-95 )

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.

DESPESA NORMAL
GESFEBA Valores Empanhadon Valores Fagos
- e
Coued Ho Mis Ho Ano e Ho Min Wo Ano
PARTICIPAGAD E CONTROLE SOCIAL
3,000, 00 - 1,34 238,668 805,14 BOS, 14
B0T8-MS/Cumlificacho da Gostko do SUIS - - - . -
3.3.80.32 00-Mutaniad oo Distibulgho Grabuita
10, B0, G e 0L 280,00 50,00 3, OO, D 0.280,00
1.2.80.3.00-FPassagens o Dosp. Com Locomogdo
A.500,00 . . A.500,00 . .
3.3.80.38.00-Outros Sorv, Torc. Passos Fislca
1.500,00 . . 1.500,00 . .
3.3.80.30.00-Chdros Servigos do Tecosms- PJ
1200000 - T 00 11.238.00 - 2,00
5.018-MECualificagio di Gasibo oo BUS 334752 - 23,347,523 ¥ * =
20.52.00-Equipamaenos. & Malodal Pammanans
5.000,00 = = 5.0041,00 - -
MANUTENGAD DE PESSOAL B ENCARGOS (SMSADM)
3.1.90.05.00-Cntros Banafickos Pravidencidrios
2.000.00 = 1.031.85 WH8,15 = 1.031.85
25,600,050 277,00 25 128,80 471,20 ZATT, DD 35.128.80
3. 1.90.11.00-Vencimanios & Vanisgins Fixas-PC
2885 TEE, B4 22 831,18 2.858,5T8.85 T.A76.88 516,519,112 2.858.578.85
00, 000, Dl 21.743,83 280.917.62 8238 39.120,656 268.7T19.83
3180 18.00=-Chmras Daspasas Varmels-PCo
BOA. 000,00 33.824,.80 G500.685.11 2304 .89 5881167 E0D.895,11
219100 Cwig g Sers. Palronais-infrs-Crgamanidnia
E32 500,00y 18.648,72 226. 765,82 073418 33.368,.B0 207.418,10
120, 000,00 11.280,00 129.978.41 2.821,89 11.280,00 T21TH A1
3.3.01.97.00- Aporis parm Cobarura do Déhch Autarnial do RPPS
188.500,00 17.820.28 188 316,47 183,53 31875419 iTi.a4a718
DESPESAS VARIAVEIS COM PESSOAL (SMEADM)
3. 1.80. 10.00-Chdrns Dosposas Variovels-PO
MANUTENGAD DE PESSOAL E ENCARGOS (ATENGAD BASICA)
3.1.80.04.00-Contratacho por Tempo Determinado
ripria T 00000 1283213 5665733 4.342.87 11.568.32 B0.845,61
3.1, 00.08.00-Cntros. Benalicios Previdonciirios
G, O00.00 688214 B 30704 LR 26,802, 14 67,307 04
82,000,060 F3.760,40 261.144.00 56,00 23, TE0 40 281.144,00
F T Finas-PC
P ripeis 20382, 151,00 E5TATEA 02 20,31 1.001. 71 T 48,35 A, TO5, TA3.ED 20311001, 71
3.1.80.12.00-Obrigagdes Patronais
G085, 000,00 47.770.52 60478120 el eyl 02,905 40 B40.877, 71
3.1.00, 18.00-Chrna Dospanas Varavels-PC
3020, 000,00 I25.06T 41 3020, B02.4T 107.58 S26.267,14 108802 42
31011 3.00-Otwigasgdon Patronais-infra-Ongamntbnia
[ F8TH A00.00 60,200 42 J.8TIATLI 1.035.89 573.832.85 1,584, 184,09
3,300 40.00- A liy- Trarmpons
1280 352.00 117.084 80 1.280,155.72 104,28 117,084,860 1280, 155,72
3.3.81.97.00- Apona parn Cobaruna do Daficll Autarnisl do RPPS
] 3 266.600.00 2TE.500,66 32646821, 1.978,70 552, 438,47 2.088.114,53
103011502941 DESPESAS VARIAVEIS COM PESSOAL (ATENCAD BASICA)
3.1.90.16.00-Cntrs Daspanas Varavolis-PC
ropria - - - - - =
10.302.151.29358- MANUTENGAD PESSOAL B ENCARGOS -MEDIA £ ALTA COMPLEXIDADE
31800004 00-Contratagao por Temps Detorminado
<P nipeia F24.000,00 3885648 223.836.23 183,77 AT TIAT 211.008,83
3.1.90.05.00=-Chitros Benalicios PrawkBoncidrics
ropaia A0, 000,00 13,066 82 JE.AGD 48 531,82 13,660, 82 %488 48
3.1.80.09.00-Saddric Famidlia
<P riperia 114.000,00 B26T B0 112,084 40 16,60 B.267.80 112.084 40
3. 100,19 .00, LAY i Fisms-PC
P idprim 15,343,301 68 1. 343828, 30 16.202.027 59 B354, 20 ARG, B4t 60 16202027 .60
3.1.90.13.00-Ciwigagtes Patronais
P ripria e, 000,00 18.041 6,63 342 83524 1. 104,06 36, 206,10 0 TA0, 70
3.1.80.16.00-Chirps Dospasas Varlavols-PC
- rpria 2ABH. 000,00 1TOBED, 14 R R R R AG5,TE 07.816,01 LA 534,20
3. 1.8 1 3.00-Crtwigog Ses. Patronais-Andfre-Orgamanidiia
P ripria 100,100,040 106,137 64 2,066 85308 A 248,32 308,837,777 VAL T, T4
B0LA8.00-Auxilo- Transpois
o BE AL, 00 Bi.D82 40 B3 40030 3 AS5. 64 6E. BDEZ &0 B3 A00,305
3.3.81.97.00- Aporis pera Cobartura &0 Déflicll Aulanal do RPPS
i 1TFD.000,00 160,508,687 1. 76023750 B2 41 20T B00, B 1LBT. 28,62
0302151 2943 DESPESAS VARIAVEIS COM PESS0AL (MEDLA E ALTA COMPL)
3.1.80.18.060-Cntrne Dospasas Variavels-PC
-P i - - - - - -
10,303,152 2828 DESPESAS VARIAVEIS COM PESSOAL (ASSISTENCIA FARMACEUTICA)
3.1.80.18.00-Ontrais Dospasan Varavels-PC
=] - - - - - -
103001562 7938, MANUTENGAD PESS0AL E ENCARGOS-ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3.1.90.04.00-Contrstacho por Tamps Dotarminads
3. 1.90.00.00-Sutirio Farmdlis
Prisprism 10, G000 622,00 8,708.00 1. 202,00 B22.00 8.7T08,00
31,80, 11.00-Vianci & Vaniag Flumg-PC
P i T, OO0, O TH.541.7T 986, 5. 48 5004, 52 14821721 D88 005 48
31,0013 00- Oibwig i S Parronaiig
ropdia - - - - - =
3.1.80.16.00-0utras Cospasas Varavels-PC
B V00,000, 0 587498 ST7.B38.07 2.181,93 10.414,18 47.838,07
31.91.13.00-ChrigRgias Palronais - it - Crcamantanis
III.II-‘I‘G'I'AI.I 0401, 944,00 G174, 747,08 a9 98T, 56000 204.358,91 10.908. 934,68 .00, 156,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
{Lal n. 4730, do 14-10-83 . reg. pf Docheto n, 14,638, da 15-05-05 )
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.
— 'DE:S;EE‘; NORMAL .
DE 5A e Valores "y WValores Pagos
= :MIH Mo Mis _ Mo Ang By Mo Ml Mo Ano
3P riypria 145, 000,00 10338, 75 145, 204,60 3353 20, 383448 134,027, 04
3. 3.00.40.00-Auxilio- Tranaporie
[0-Pripria 53,000,008 4 484,00 81,630 40 1. 184,80 & i, D0 &1.630,40
3.3.01.97.00- Aporia para Cobarurs do Dificlt Autanial do RPPS
P i 121,800,060 064,26 12046200 A3T B4 10, G R 111.408,11
010.304.153. 2824 GESTAC DE VIG.SANITARIA - PRODISERY MEID AMBIENTE
3,300, 30.00-Matarim de Conswma
P rispria & 001,50 - 1.680.00 Z2.381.80 - 1.0850,00
01 -Tors e Expodanis 157.547 851 TaA5BAE BE.G24.7T3 S8.023,18 5E3.TZ T30az. T
A04-F unvd Macional de Sads . - - - . -
3,300, 38.00- Servigos do Consuliona
- Fundo Macional da Sadde - B . - . =
3. 3,00, 36.00-Cndros Sery. Terc. Passoa Fisica
. O -F ursdc Macional da Seide 30,000,005 . 20837 62 Rl ] 2,040,652 TN 80
3. 0.80.30.00-Ctros Servigos do Tecelos- PJ
O Préypria 3.7 50,00 . 10,540, T4 10,038, 29 Lnt Kol ] 11,330,682
e -Tasm chi ExpadSanta 128, 162,00 = 122.863.49 §.108,80 B, 200,58 B0.533,88
B D= F unda Macional de Sadde T2.800.00 - BLATALIA 11.706.87 2.802.61 EERE N
0. 52.00-Equipamanios o Material Penmananio
O rdpria - - - - - -
R0 -Tixm ch ExpnsiSiam b T2.000,00 - £.113.01 42.688,09 - LS RER
G D0 F undo Macional de Sakde = . - E = .
010,304,153, 2937- MANUTENGAD PESSOAL B ENCARGOS - VIGILANCIA SANITARLL
3.1.90.05.00-Custros B Prrave i dirics
4. 500,00 2.534,33 413841 300,59 2.534,33 4.139,41
0. 0. 00- Sstdiric Famidiis
L] 21.500.00 1,803,860 21,308,680 103,20 1,803,560 21.304,80
. 1.90.11.00- oy ip Fixas-PC
2008, 534,60 162,387,605 2,007 3633 1.152.27 I22.644 62 2007362,
3.1.90.13.00- Obrigagdes Palronais
O-Pripria 000,00 - T.050.81 40,18 - 704,81
3. 1.00.16.00-Cndrns Despasas Variavels-PO
0-Préypria A 000,00 080,72 9184308 51,058, 02 A0.843.65 H01. 043,08
3,181 1 0.00-Otwigag Ses. Patronais-infra-Crgamantinia
O rdypria F02.A00. 00 21.ATAAT 8020707 132,02 42 200,54 26709310
3.3, 80,40, 00-A i lho- Transporis
0P réspria 0 00, O Fo3a4,00 LR 3683,78 . 244,00 12 336,26
3.3.91.97.00- Aporie pam Coberura do Délicll Autarnial do RPPS
(- P i A2, 600,00 004, 34 242 X2TAT TR 4077160 2172283
010.301.150 2930 MANUTENGAD PESSDAL E ENCARGOE (PEF/PACE)
3.1, 00,04 00-C ontrotacho por Tempo Delarminado
O-F i 3T 000,00 Fi-FaER-F ATILXS.00 AT FLN AL 384,508 A%
1.1.00.05.00-Outros Benaficios Providencid ios
O-Préspria 000, 00 118241 6T 89 132,41 118241 808780
3.1. 80,09 00-Saldeic Famdlia
=P ripeia 9,000,000 T.090.40 B0.504 00 A0E, 00 T.HE0a0 558,00
3.1.80.1 1.00-Venoimanios & Vanisgons Fiuas-PC
0P ropeia 2.088. 000,00 186.550,73 2,066 845 2T 1.153,73 381.968,.B0 2.008 846,27
5.002-Funda Macional de Sedde PAB - - - - - -
3. 1.90.13.00-ObrigngSon Patronais
0-Prépria 30,000, 00 - 30 B80T 213183 LERR K a0 a2
3.1.90.16.00-Outrns Despasas Varoveis-PC
20.000.00 1843, 84 1062435 BATE.68 64182 10624, 35
31811 3.00-CtirigasSes Patronals Andrs-Orgamentdia
: DA%, B00,00 17.418,08 244.161.73 38,27 5144, 72 Fh 246,08
3. 3. 60,48 00-Auxio- Transporfs
2 A32. 000,00 3T T20.00 431, 300,60 B0, 40 A7 720,00 431,308,860
33810700 Aporie pas Cobartura do D&Nick Autarial do RPPS
0P réypria 0. 200,00 17.208,36 204, 180,55 13,45 JABTH L 146581, 18
0. 3041 53 2945 DESPESAS VARIAVEIS COM PESSOAL (VIGILANCIA SANITARIA)
3.1.80.16.00-Cutrivk Crispasad Varavels-PC
o = . 0 . . o -
010,308,153 1566 CONSTRUCDES B AMPLIAGOES - VIGILANCIA EM SAUDE
3.3.90.30.00-Matarind oo Conssmo
(hPrdpria - - - - - .
3.3.90.39.00-Cntros Sorvigos de Temems- PJ
OhPrépria - - - . - -
0BT - Cirais @ Instalnodas
0P rdspria 26.000.00 . = ‘25,0040, 00 = .
5. 00d-Funda Mocional de Seddo - - - - - -
20.52.00-Equipamanios & Matarial Permananis
0-P i * " . ” . .
010,306,151 2822 GESTAD DE VIG.EPIDEMIOLOGICA
-3.90. 30 00=-Klatirrid o Cond wns
0P ripeia 48.086, 20 6.540,50 28.360.43 1.T29.77 - 21.816,93
. O04-Funds Macional de Saids 43.751.,18 AT, 00 A 40T 11.321,.06 T.028,00 602,24
AOZT-SES! INCENTIVD PY DETEC 14, 5688,0:0 - 11.970.74 2.708.20 - 11979, 74
3.3.90.32.00-Matoris o Dintibuicao Gratudla
5. 004-Funds Nocional do Sedda T.500.00 7.500.00 50000 - = =
3.3.90.33.00-Pasaagons & Daip. Com Locormogio
5. 004-Fundo Hacional de Saida 2,000,00 - - Z.0:00,00 - =
3,300 30.00-Cntrs Sorv, Toee, Parkson Flsica
i &, 0,0 = o 4000, 800 - =
004-F unda Mocional de Sadde - - . . - .
3.3.80.39.00-Chftros Sorvigos do Temelos- PJ
(=P réypria 238, 000,00 . 260,263,034 OT_F06.87 6,930,80 FT2227 08
5, 004-F it Macional de Saida TE.040,50 14.575,00 266.086.03 865447 45.014,12 2 120,83
B.0IT-BES INCENTIVO P/ DETEC 21,600,000 - W O O T600.00 = 14.000,00
B0 B Equigamamos o Matedial Penmananis
O-Propeia 2.000,00 . 535,91 1.404,00 = 535,91
5. 004-Funda Macional de Sado V&AL O 00,00 560405 13218, 44 - 064,05
010, 306153 2936 MANUTENGAD PESS0AL E ENCARGOS (VIGILANCLA EPFIDEMIOLOGICA) ’
3. 190004 00=-Contrmtachio por Tamps Dalerminado
(-P répanim 30,000, 00 T.654,83 Z0.pa9.64 50,38 7.664,63 Z2re1n,7
3.1.90.05.00-Curods Bonaticias Provigoncidrios
(P ripeia T OO, O 263,60 00124 08,76 263,60 .00, 24
3.1.80.08.00-Smbirio Famdlia
O-Prigeria 60, 300,00 4.913,80 B0, 147,40 152,60 4,913,860 B0 taT 40
TOTALS B.310,981.37 63105613 T8 B B0 I 135,34 1,107 57018 T.A38.827.30
— - —

1]
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DE FEVEREIRO DE 2013

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.
DESPESA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(Lioi n. 4.230, de 14-10-83 , reg. ¥ Docreto n. 14,638, do 16-08-956 )

NORMAL

DESPESA

Dotagio Atusl

Valores §

el

Valore

i Pages

Ho Mis

Mo Ano

A Brpenh

Ha Més

Hao Ana

[T7.80.19.00-vancirmaron & VemMsgens §eass

O-Propria

3.1.90.1.00-Ctirigacdon Patronats

O-Pripria

2.1.90.16.00-Cutran Despoaas Variavisis-PC

O-Propsia

3191 13.00-Ctwipngdars. Patronals-bnfra-Orgameantana
O-Fropeia

3.3.90.48.00- A lie- Transpots

D-Fropsia

|2.2.91.97.00- Aporta gt Cobenuna do Dafcil Autarial do RPPS
DPropsia
010305, 153, 2044~
3,190, 16.00-Outras. Despoasas Varkrvsis-PS
O-Pripria

|010. 3021561, 1570-

A4 B0 51.00-0Ofras & Insinlagias
O-Propeia

010.302.152.2938-

3,981, 1 3.00-Obrigacias Patronals-bnfra-Orcamantdda
O-Pripria

@10.301.152.2818

3.3.90. 20000-bndovial oo Consums
5.0Z8SES! PROGH. ASSIET. FAR
3.3.80.30.00-Critros Sarvigos oo Tormairos- PJ
B.0Z-SES/ PROGR. ASSIST. FAR
©010.304.153. 2939
3,1.90.08.00-Cuitros Banolicsos Prsvidenciinos
O-Pripria

31911 3.00-Ctwrigacdan Patrondis-bnfm-Oogamantina
O-Propeia

GESTAD DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

IMPLANTAGAD HOSPITAL REGIONAL DE JUMDIAI

T.168.777.83

1000000, 00

G300, 00

ST0.800,00

A0, 000,00

BA3. 400,00

DESPESAS VARIAVEIS CJ PESSOAL (MIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA)

MANUTENCAD PESSOAL E ENCARGOS-ASSISTENCIA FARMACEUTIC

MANUTENGAD PESSOAL E ENCARGOS (PEFIPACE)

B4, 181,85

52 732,168

24.348, 06

EL R L]

27.192,00

B7.309,57

T.159.831.83

0995791

#79.028.29

68, 88507

300,314,770

B12.630.35

B.148.01

42,09

1397371

163492

BA5,30

TH9,85

1096, 97007

5580057

141,170, 24

138, 730,84

2710200

133.200.11

TASH831.63

5.881.68

70026, 20

Ef8.863.84

D00, 314, T

T45.320,78

BUB-TOTAL &

10, 3456. 777,83

9158464, 89

A0L320.536. 14

1.592.168,83

10.179.830,81

TOTAL 1

284 BTV1.032, 40

12.247.093,19

2TEAS4.1TT. 80

33.212.046,52

2161.008. 388,11

DESPESA

Dotagho Atuasl

Valoras &

mpanhacdos.

Ho Ano

#Imp-ﬂur

Mo Ano

08 - SECR.MUNICIPAL DE FINANCAS
JOB01, 010301 999 2670 - CONTRIB. FORM. PATR, BERVIDOR PUBLICO (PASEP] - BAUDE
3.3.90.4T.00-Obrigacias Tributhrias o Contibutivas
O-Propria

5.001-Fundo Macions do Sakda

5. 002-Fundo Macional oe Saiads PAB

3,3.00.91,00-Sontangas Judicinls
O-Prapeis

4,4.90.91.00-Sortarcas Judicialn

O-Propria

0801028 045,000.0253 - GESTAD DA ADM, PAGTO REQUISITORIO- SAUDE
3.3.90.01.00-Sontangas Judicials

O-Prapeia

BB01,028.848,000.0901 - RESERVAS DE CONTINGENCIAS
9.9.99.99.00-Rosarvas do Contingéncias - AD

8,001-Fundo Mackonnl do Saikde

DE01.010.301.000.2673 - GEETAD DA ADM. PAGTO REQUISITORID-PEQ.MONTA - SAUDE

S 000, 00
80.000.00

H000,00

5.000,00

{1 IH.W:I.IJEII
(20U000, 00

AT G, DO T
¥, 0000

4271

11 5.0:00,00
0000, 00

4057 20

5.000,00

AT.ATTAD
85,7770

AZ2TITT B
63, 33760

42T

18 - SECR.MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

1801.810.301, 1002981 - MANUT. POLIT. REMUN. E POCR (S.M.5.}

13.1. 90,04 00-Contrategbo por Tomps Detenminodks

O-Fropeia

3.1.90.00.00-Sabdrio Familia

O-Propria

3.1,80.11.00-Vancimonios o Vamsgens Fixas-PC

O-Propria

3.1.90.13.00-Obrigagtas Patromais

O-P répria

3.3.80.49.00-Auxdlic- Transposis

O-Prapis

1801.010.301. 1002955 - RESERVA RECURS0S P/ NOVAS CONTRATACOES [8.M.5.)
3.1.80.11.00-Vancimamos & Vansgons Fioas-PC

O-Prépria

3.3, 90,4900 Auxilic- Transpoaie

O-Pripia

1801.010.301.100.2968 - GESTAD DE ACOES DE BENEDICIOS - SAUDE

3. 2.90.08.00-Cutron Bonelicsos Assiatlnciais

O-Prispria

3.3.90.40.00-Auxilic- Transpoms

O-Prisoria
S

0,45

1.6540,00

4, 1TR.500,00

4170 404, TD

AT0. 48147

3, TE2.784, 26

TOTAL 2

4871358 45

(135000 00}

4. T26.437.50

145.018,.95

A14.1 36,81

4. 200842 43

TOTAL GERAL - FIMAL

T09.T42.380,80

12A12.093,108

200.078.0615.40

BBEL.TTI AL

IB0E6. 183,33

H6E.IN0.210,83

Blaborado por;

CRISTIANE ROSSI RIBEIRC
Agents Fazendiric - SMF/ DC

EDNEIA C. MARGUES CAUSS
Agonts Farsndario - SMF/ DC
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(homd v, 4230, g 14-10-93 , reg. pf Decrato i, 14.638, de 15-05-95 )

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.

FONTES TOTAL
000- PROPRILA RS 27.64T.1T2,82
(901-Taxa de Expedlianta RS B.773,80
5.001 - FNS/MS/SES R BO064.412.40
Iﬂ.nmundu Hacional de Saude-PAB RS 1.026.033,04
IS.EIIJ‘-I- = TETO Fin. Epld. RE 134,251,858
I5.ﬂ|]5 = FNS - DET/AIDS RE -
I!.Dﬂd - FNS Fasc RS -
I!.UIH'-H SiRwnaat RS -
In_nnu.- Modia o Alta Complexidade RS =
IE.DIIIB-FN!![M.IHJ.I’-D Maodic. Hipar. Diab Asma, Rin. R3S -
I5-U10-ll'| SlAsaistdncla Farmas. Basica RS BG40, 20
II!.IH1- ME PROGRAMA DE QUAL. RS 200,90
I:Ln-sz- MES/FAN-Prog, Fin Actes Allm, Nutrigho [} 189,00
I&.n13—ﬂulllhr.lqi-ndn Gest.do SUS-Progesus RS L
5.014-FHS/ Unidads Pronto Alendiments UPA. Novo Horzonts = F
5.015-FHS! Contruglo UBS Jd. Sao Camilo RE 176.152,80
S.018-FHS/Construcho UPA- Novo Horizonts RS -
|p:or7-Fusimplementagaa ce Compl Rag oS RS -
IS.H‘IM SiQualificagho da Gestlo do SUS RE 1. 6594, 00
S.019-MSPolos de Academds da Sadde RS -
I5.I:I!n-ll'| Shimplantagio Centro Especialidades Odontologioas R3 1. 288,08
I&UE!HB}PM.RNMHHM* UBS Movo Horizonte RS =
IH.DIM SiProg. Requalificagia de UBS Caxambid RS =
I5.EI?.}-M SiProg. Regualificagho do UBS Morada das Vinhas RS -
IH.D24~H SiProg. Requalificacio de UBS Santa Gertrudes RS =
I!n-ﬂﬂ"r = FNS/AG. Unidads Mdval Odontologica RS -
G.018 Conw. T9804-MEBFNS ADQ RE -
6.021-Programa piContr.de Diabetes RS =
B.022-BESMEUSPrograma incent Regul Médios R -
5.024-MESFNSCONY. STAGERTRUDES RS =
B.02T-SESIncent.p/datec o cura Tuberculosa RS =
|5.028-Constr.Unid,. Bés. Salde-Sarapirangs RE -
6.0290- SESPROGASSIST. FARM, AT.BASICA RS 187.333,47
6.03-REPASSE N* 02B0585-TE/Z00AMEICADLA-UBS JD TAMOIO RE -
}6.032- MBI FNS- AQUISICAD RS =
G.033-MEBFNS - Estrut, Unidsdse A o E ializ. om Saud RS =
|5.034 - SESI EXECUGAD ATIVID RE -
65.038 - REPASSE N° 03458535-58/2010/MS/CAINA-UBS JD TARUMA RS =
I!n-ﬂ!ﬁ = REPASSE N* 0280584-63/2008/MS/CAIXA-UBS JOI MIRIM RE -
Il.EI!ﬁaHEH-\Aplrl'bpmm]mn Agoes-SUSIEP RS -
6.052 - SEGS Politica Maclonal RS -
6.083- SES Reforma do UBS RE -
G.054- SEMAS Programa Estado RS -
G.055-SESEP 2011.245.012-5 - Ampliacho UBS Eloy Chaves RS 299.940,31
I&HMEEE}HIIIMEE RE 20100685
IE.IHU - CONTRATO N.O7.2.0268.1 RS =
TOTAL GERAL RS 33.626.183,33

PAGINA 27




PAGINA 28

[ IHPI'L‘I‘H;l(}ﬁL:ial 8 DE FEVEREIRO DE 2013
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

{Lei n® 4,230 do 14,10,93, reg.p/Decreto r® 14.638 de 15.05.95)
EXTRATO DE BALANCETE MES DE DEZEMBRO DE 2012,

DESPESA RP
Valores Empenhados Valores Pagos
DESPESA Do Atual AE ha
tacio Atua e — mpanhar T ey

14.01 - SECR.MUNICIPAL DE SAUDE
1018-Constr.Ampl.Rel.Unid. Bas. Sadde
3.3.90.38.00 - Outros Serv Terceiros - PJ

0 -Prépria

5,002-Fundo Nacional de Saude-PAB
B.024-MS/FNSCONY,. STA.GERTRUDES
6.028-Constr.Unid. Bas. Sadde-Sarapiranga

8,051 -SES-Aparficoamento AgSes-SUS/SP
1203-Implantacho e Man. Do PSF E PACS
0 -Progria

5.001 - F.NL5. - MS/SAS

5.002-Fundo Macional de Saude-PAB
2088-Coord Geral da Secretaria

2104 - Contr. de Doencas Transmissiveis
3.1.90.00.00-Pessoal @ Encargos Socias AD

5.004 - TETO Fin. Epid.
105 - Vigilancia em Sadde/FMS
3.1.90.00.00-Pessoal @ Encargos Soclas AD

5,002-Fundo Nacional de Saude-FPAB
5.004 - TETO Fin. Epid.

5,008- Madia o Alla Complaxidade
.4.90.00.00-Investimentos AD
5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB
5.004 - TETO Fin. Epad.

5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB

5.004 - TETO Fin. Epid.

5.005 - FNS - DET/AIDS

5,012- M&FAN-Prog, Fin Acdes Alim, Nutrigio
6.021-Programa p'Contr.de Diabates

5.500,00

{sub-totat
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P E PRI URaTaE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- i &
{Loi n® 4,230 de 14.10,93, reg.p/Decreto n? 14,638 de 15,05.95)
l u"dlal EXTRATO DE BALANCETE MES DE DEZEMBRO DE 2012.
DESPESA RP
DESPESA Datagio Atual “:'.i::'_im::d:;ﬂ A Empenhar A Valores E%
4.4.90.00.00-Investimentos AD

0 -Propria

5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB
5.007-MS/Aanast

5.012- MS/FAMN-Prog. Fin.Agbas Alim. MNutrigio

5.001 - F.N.S. - MB/SAS

5,002-Fundo Naclonal de Saude-PAB
5.008-FNS/Custeio Medic. Hipert. Diab. Asma, Rlin.
5.010-MS/Assisténcia Farmac. Basica

6.029- SES/PROG ASSIST. FARM, AT.BASICA
+4.90.52.00 - Equipamento ¢ Material Permanente
5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB

0 -Fropria - B8.811,85
8.010 - COMTRATO N.OT.2.0265.1 =
islogia @ Controle de Doencas
.1.90.00.00-Pessoal @ Encargos Socias AD
0 -Pripria

33000000-0Outras Despasas Correntes

0 -Propria

5.004 - TETO Fin. Epid.

6.027-SESincem. p/datec @ cura Tubarculoss

5.002-Fundo MNacional de Saude-PAB
4.80.00.00-Investimentos AD
5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB
1566-CONSTR. E AMPL. P/ ATENGAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL
.4.90.51.00- Obras o Instalagbas
0 -Propria

0- INFORMAGAC EM SAUDE

521.076,75
2811- APOIO LOGISTICO
33900000-0Outras Despesas Correntes
= 132.523.14
5.011-MS/Programa de Qualilicagio do CAPS - B.642,00
5.012- MS/FAN-Prog. Fin Acbes Alim, Nutriglo . 451,00
.4.90.00.00-Investimeantos AD
5.018- MS"Quakficacio da Gestio do SUS - 6.284,00
2814- GESTAO DA ATENCAD PRIMARIA A SAUDE
33900000-0utras Despesas Correntes
0 -Propria = 48 480,73
5.002-Fundo Macional de Saude-PAB 3.521,90 G96.688,34
8.053-SES/ Reforma de UBS Retiro e Jardim do Lago - -
4.90.00.00-Investimentos AD
5.002-Fundo Macional de Saude-PAB - 55,543 58
5- PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA
F3900000-0utras Despesas Correntes
0 -Propria = 314.300,07
5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB - 148.6844,01
.80.00.00-Investimentos AD
5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB - 140,00
2816- GESTAO DA ATENGAD ESPECIALIZADA AMBULATORIAL
33000000-Outras Despesas Correntes
0 -Pripria 3.343,7T5 1.064.428,50
5.001 - F.MN.5. - ME/SAS 3.687 50 2.213.216,61
6.034 - SESS EXECUGAD ATIVID - 28.470,00
4.90.00,00-Investimentos AD
0 -Propria - T.020,00
5.001 - F.M.5. - ME/SAS - 15.622,00
2817- ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR - PA, SAMU E SAEC
F3900000-Outras Despesas Correntes
0 -Pripria 2.768,00 401.438,14
L4.80.00.00-Investimentos AD
0 -Propria - 423,247 .21
ITOTAL 13.321,15 6.504.619,93
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_ T ——— FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- & {Lai n® 4.230 de 14.10,53, reg.p/Decreto n* 14.638 de 15.08,95)
m Jundiai EXTRATO DE BALANCETE MES DE DEZEMBRO DE 2012.
. DESPESA RP "
Valores Empenhados Valores BgOS
DESPESA Dotagio Atual To s o A A Empenhar ST Tio Ano
33000000-Outras Despesas Correntes
5000k, DO, 00
2819- GESTAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
F38900000-Outras Despesas Correntes
21.672,08
2B20- ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA
33900000-Oulras Despesas Correntes
185,00 177.540,56
5.010-MS/Assisténcia Farmac. Basica 458,453,032
B.020- SES/PROG.ASSIST FARM. AT BASICA 83.521,20
2821- ASSISTENCIA FARMACEUTICA - MAC/MANDADOS JUDICIAIS
Despesas Correntles
1.428.867,02
2822- GESTAO DE VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA
33900000-Outras Despesas Correntes
21.732.74
23.674,82
N i 27.8919,12
2823- GESTAO DE CONTROLE DE ZOOMOSES
33900000-Outras Despesas Correntes
111.176,82
13.887,38
3.970.42
; 5,964,50
GESTAO DE VIGILANCIA SAMITARIA - PRODVSERV.MEIO AMB.
33900000-Oulras Despesas Correntes
7.834 21
201-Taxa de Expedienta - 150,189,38
5.004 - TETO Fin. Epsd. 28633 37
A4.90.00.00-Investimentos AD
201-Taxa de Expadienia 118, 700,00
5,004 - TETO Fin. Epid. 8B7,46
2626- GESTAO DE VIGILANGIA SANITARIA - ALIMENTOS
33900000-Outras Despesas Correntes
0 -Propria 1.744 00 o654 B3
5,004 - TETO Fin. Epid. e 3.128,03
2827- GESTAO DE PREV. E CONTROLE DE MOLESTIAS INFECCIOSAS
3.3.90.30.00-Material de Consumo
0 -Propria 72.764,65
5.004 - TETO Fin. Epid. 50.281.49
.4.90,00.00-Investimentos AD
5.004 - TETO Fin. Epid. 1.322 895
2828- GESTAO DE SERV. DE VERIFICAGAD DE OBITO-SVO
33800000-Oulras Despesas Correntes
0 <Prépria 12.871,00
.4.90.00.00-Investimentos AD
0 -Prépria 393,75
5.004 - TETO Fin, Epid Ti812
2932- GRATIFICAGAD SERV. MUNICIPALIZADOS (ESFERA FEDVEST)
3.1.90.00.00-Pessoal @ Encargos Socias AD
17.230,55
2033- MANUTENGAD DE PESSOAL E ENCARGOS (SMS/ADM)
3.1.90.00.00-Fessoal @ Encargos Socias AD
43.708,19
934- MANUTENGAC DE PESSOAL E ENCARGOS (ATENCAD BASICA)
3.1.90,00.00-Pessoal ¢ Encargos Socias AD
0 -Propria 440 740,79
2935- MANUTENGAD DE PESSOAL E ENCARGOS (MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE)
3.1.90.00.00-Pesasocal @ Encargos Socias AD
0 -Préprin 231.377.83
2036- MANUTENGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS (VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
3.1.90.00.00-Pesscal @ Encargos Socias AD
0 -Propria 10 584 40
2837- MANUTENGAD DE PESSOAL E ENCARGOS (VIGILANCIA SANITARIA)
3.1.90.00.00-Pessoal @ Encargos Socias AD
0 -Propria 33.141 .17
2938- MANUTENGAD DE PESSOAL E ENCARGOS (ASSISTENCIA FARMACEUTICA)
3.1.90.00.00-Peasoal @ Encargos Socias AD
0 -Prdpria 16.347 .18
20309- MANUTENGAD DE PESSOAL E ENCARGOS (PSF/PACS)
2.1.90.00.00-Pessoal @ Encargos Socias AD
0 -Propria 4211718
1565 - CONSTRUGOES E AMPLIAGOES - ATENGAO PRIMARIA
A1.90.00,00-Investimentos AD
0 -Prépria 1.685.601,61
ITOTAI.. 15.250,15 16.946.457,77

3
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Prefeitura de

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0Tk j un d iai (Lei n° 4.230 de 14.10,98, reg.p/Decreto n? 14.638 de 15.05.95)
e EXTRATO DE BALANCETE MES DE DEZEMBRO DE 2012.
DESPESA RP
FONTES TOTAL
000- PROPRIA R$ 8.040,75
901-Taxa de Expediente R$ -
5.001 - FNS/MS/SAS R$ 3.687,50
5.002-Fundo Nacional de Saude-PAB R$ 3.521,90
5.004 - TETO Fin. Epid. R$ =
5.005 - FNS - DST/AIDS R$ -
5.006 - FNS Faec R$ -
5.007-MS/Renast R$ -
5.008- Media e Alta Complexidade RS$ -
5.009-FNS/Custeio Medic.Hipert.Diab.Asma,Rin. R$ -
5.010-MS/Assisténcia Farmac.Basica R$ -
5.011-MS/Programa de Qualificagdao do CAPS RS$ -
5.012- MS/FAN-Prog.Fin.A¢coes Alim.Nutricdo R$ -
5.013-Qualificacéo da Gest.do SUS-Progesus R$ -
5.018- MS/ Qualificacao da Gestao do SUS R$ -
6.007 - FNS/Aq. Unidade Mé6vel Odontolégica R$ -
6.021-Programa p/Contr.de Diabetes R$ -
6.022-SES/SUSPrograma Incent.Regul.Médica RS$ -
6.024-MS/FNSCONV. STA.GERTRUDES R%$ =
6.027-SES/Incent.p/detec e cura Tuberculose R3$ -
6.028-Constr.Unid.Bas.Saude-Sarapiranga R$ -
6.029- SES/PROG.ASSIST.FARM. AT.BASICA R%$ =
6.030 - REPASSE N°¢ 0280585-78/2008/MS/CAIXA-UBS JD TAMOIO R$ =
6034 - SES/ EXECUGAO ATIVID R$ -
6.051-SES-Aperficoamento Agbes-SUS/SP R$ -
6.053- SES/ Reforma de UBS Retiro e Jardim do Lago R$ -
6.054 - SEMA/ Identif. E Controle de Caes e Gatos R$ -
TOTAL GERAL R$ 15.250,15

Elaborado por:

CRISTIANE ROSSI RIBEIRO

Agente Fazendario
SMF/ DC

EDNEIA C. MARQUES CAUSS
Agente Fazendario

SMF/ DC
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Prefeitura de
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(Lei n. 4.230, de 14-10-93 , reg. p/ Decreto n. 14.638, de 15-05-95 )

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.

RECEITA

Receitas

Valores Arrecadados

MNo Més

No Ano

Orgado

Diferenga

1000.00.00.00.00 - Receitas Correntes
1122.99.02.00.00-Taxa de Expediente da Salude

1300.00.00.00.00 - Receita Patrimonial

1325.01.03.01.00-Rec.Rem.Dep.Banc.Rec.Vinc.
ISUS/Gestdo Plena

1325.01.03.02.00-Rec.Rem.Dep.Banc.Rec.\Vinc.
/SUS/PAB

1325.01.03.03.00-Rec.Rem.Dep.Banc.Rec.
Vinc./MS/TETO FINANC.

1325.01.06.02.00 -MS/FAEC/Acgbhes Estratégicas

1325.01.06.04.00 -Fundo MNacional de Saiude-DST/AIDS
1325.01.06.08.00- FNS/ Controle da Tuberculose

1325.01.06.28.00- MS/ Ampliagio de Unidade Basica

de Sadde Taruma
1325.01.06.60.00-SES/Programa de Regulagio Médica

1325.01.06.61.00-Média e Alta Complex.da
Vigil.Sanitaria
1325.01.06.62.00-MS/Custeio de Medicamentos

1325.01.06.65.00-MS/Assisténcia Farmaceutica Basica

1325.01.06.64.00-SES/Programa Dose Certa

1325.01.06.66.00-SES/Incentivo p/Detecgdo e cura

Tuberculose

1325.01.06.68.00-MS/Programa de Qualificagio do
CAPS

1325.01.06.70.00-MS/FNS-Constr.de Unidade Basica
Saude

1325.01.06.71.00-MS/FNS-Constr.de Un. Bas. Salde-
Sarapiranaa

1325.01.06.72.00-SES/Reforma e Readequagio do
AME

1325.01.06.73.00-Qualificagio da Gestio do SUS-
PROGFESIIS

1325.01.06.74.00-SES/Programa
Assist. Farm.Diabetes/Medic.

1325.01.06.75.00-MS/Estrut. de Unidade de Atengao

1325.01.06.76.00-Programa Finan. AgGes Alim. & MNutr, -
FAN
1325.01.06.77.00-FMNS/Bbloco Media Alta Complexidade

1325.01.06.78.00-MS/FNS/Estr.Rede Serv.Atencao
Basica-Jd. Tamoio

1325.01.06.79.00-MES/Unidade FPronto Atendimento/
Mowvo Horizonte

1325.01.06.80.00-MS/Estr.Rede Serv.At. Basica
Saude/Jd.Mirim

1325.01.06.81.00- SES/ Programa Assist.Farm.Atengao

Basica- Insumos Digbetes

61.902,88

7.629,25

972,69

1.629,34

984,21

1.584 67

4,66

0,01

407,34
2.484 .86
585,75

9.028,70

1.412,79

617,67

853.028,50

142.94617

15.106,80

7.878,63

32.961,62

492,56

7.826,89

5.520,60

62.341,39

334,15

211,23

0,20
1.144,58
17.401.36
30.670,65
13.650,09

164.624 .85

18.571,01

14.463,83

372.000,00

481.028,50

142,946 17

15.106.80

7.878,63

32.961.62

492,56

7.826,89

5.520,60

62.341,39

334,15

211,23

0,20
1.144,58
17.401,36
30.670,65

13.650,09

164.624 85

18.571,01

14.463,83

SUB-TOTAL 1 RECEITA

89.244,82

1.389.175,11

372.000,00

1.017.175,11

1
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Jundiai
({Lein. 4.230, de 14-10-93 | rag. pf Decrato n. 14.638, de 15-05-95 )
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.
RECEITA
= Valores Arrecadados
(] d Dife
Receitas T T rgado renga
1325.01.06.83.00- SES/Politica Macional de Educ. 1.772 44 1772 44
Permanente em Sadde - ’ g - ’ !
1325.01.06.85.00 - SES/ Reforma de UBS - 1.016,88 - 1.016,88
1325.01.06.86.00 - SES/ Execugdo Atividades . 203 89 . 203 .89
roncarmantas an SLIS! SP ! !
1325.01.06.87.00 - MS/ Construgéo de UBS no Bairro 170.34 1.076.42 = 1.076.42
Sao Camilo ! ’ ! ’ !
1325.01.06.88.00 - MS/ Implementacio de Complexos 159.19 3 275 37 5 2,275 37
Reaquladores ! : ! : !
1325.01.06.91.00 - M5/ Pdlos da Academia da Saude 85 58 1.170.22 _ 1.170 22
1325.01.06.92.00 - M5/ Programa de Requalificagdo de 22 36 175.12 175.12
UBS Caxambu y , h !
1325.01.06.93.00 - MS/ Programa de Requalificacio de
UBS Morada das Vinhas A2t W - YL
1325.01.06.94.00 - MS/ Programa de Requalificacio de _
UBS Santa Gertrudes 22,73 177,97 177,97
1325.01.06.95.00 - MS/ Programa de Requalificagio de
UBS Novo Horizonte 22,73 177,97 - 177.97
1325.01.06.96.00 - MS/ Programa Quali-UBS 565,91 5.181.51 - 5.181,51
1325.01.06.97.00-SES/ Ampliagdo da UBS Eloy Chaves 540.71 17.837.84 = 17.837 .84
1325.01.99.13.00 - SEMAJ Programa Estadual Ident. E _ 127.39 _ 127.39
Controle Caes e Gatos ! !
e AN KR o e FRad R 622.855,00 7.271.262,00 6.354.600,00 916.662,00
1721.33.00.31.00-Programa de Salde da Familia (PSF) 57 040.00 674.160.00 643.200.00 40.960.00
51:5353'DU'BE‘GG'P‘“CS'AQE“'EB womunitarios da 316.173,00 2.054.413,00 1.608.750,00 445.663,00
1721.33.00.33.00-TETO Financeiro/Epidemiclogia e - =
Gt Dosabaa 548.720,00 (548.720,00)
1721.33.00.36.00-Vigilancia Sanitaria - - 128.024,00 (128.024,00)
1721.33.00.37.00-Saude Bucal 15.610,00 184.590,00 182.050,00 2.540,00
1721.33.00.50.00-FMS/Media e Alta Complexidade
(MAC-Gestao P1) 4.717.453,00 56.892.451,50 56.508.210,00 384.241,50
lrel-ad.00.80-0h:n000en Estatoginas JhMeo F-aeo) 88.077,94 3.302.480,15 2.197.290,00 1.105.190,15
1:?21 ,E}DD.?{GmMédia a Alta Complexidade da ) 1.120.876,92 71.736.00 1.049.140,92
Vigilancia Sanitar
1721.33.00.80.00-Incentivo Financ.ao Tratamento da c = 310.720.00 (310.720,00)
AIDS ) ' ’ !
1721.33.00.85.00-MS/Assistencia Farmaceutica Basica 148.719.83 1.784.637.96 1.785.000,00 (362,04)
1721.33.00.86.00-MS/Programa de Qualificagéo do
CAPS - 3.090,00 3.000,00 90,00
1721.33.00.88.00-Programa de Alimentacio Saudavel _ 35.000.00 70.000.00 (35.000,00)
1721.33.00.92.00 - Campanha Nac. Vacinagio contra ) }
Influenza Pandemica H1M1 60.000,00 (60.000.00)
1721.33.00.93.00 - Centro de Especialidades
Odontoloaicas - CEO 44.000,00 190.800,00 - 190.800,00
1721.33.00.94.00 - Programa de Melhoria do Acesso e
- 60.000,00 - 60.000,00
Qualidade
SUB-TOTAL 2 RECEITA 6.011.541,05 73.606.132,52 70.471.300,00 3.134.832,52
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Praefeitura de

M Jundiai

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(Lein. 4.230, de 14-10-93 |, reg. pf Decreto n. 14.638, de 15-05-85 )

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO DE 2012.

RECEITA
Valores Arrecadados
O d Dife
Receitas No Més G A reado renga
1721.33.00.95.00 - FMS/ Media e Alta Complexidade- 140.720,64 562.882,56 . 562.882.56
Proarama Rede Ceaonha
1721.33.00.96.00 - MS/ Rede Viver sem limite 11.253,01 22.506,02 - 22.508,02
1721.33.00.97.00 - M3/ Rede Viver sem limite - CEQ 4.400,00 4.400,00 - 4.400,00
1761.01.06.00.00-MS/SAMU 192 168.000,00 1.092.000,00 1.008.000,00 84.000,00
c;':f_;:lf"‘DB'GD‘GO'MS’CC‘“S'“’@“ QLIRS no Bairno 580 260.000,00 260.000,00 100.000,00 160.000,00
1762.01.05.00.00-SES/Incentivo p/Deteccdo e cura < ’ 15.000,00 (15.000,00)
Tuberculose
1?62-(:1 .06.00.00-SES/Programa A.F.Atngao Basica ) 913.314.74 864.000.00 49.314,74
Diabetes/Med.
F::jdzfg.HE.DD.GO-Resmungﬁes - Fundo Municipal de ) 11.013.42 _ 11.013,42
2471.01.15.00.00-M5/Unidade Pronto Atendi to/
. HigpEe L I A RnEITR . . 1.300.000,00 (1.300.000,00)
Movo Horizonte
2471.01.17.00.00-MS/Implementacio de Complexos ) 101.264.00 76.000.00 25.264.00
Requladores
24?’1 .01.19.00.00-MS/Ampliagdo de Unidade Basica de _ 190.000,00 _ 190.000,00
Saude Taruma
2471.01.20.00.00-MS/Programa de Requalificagio de ) 14.760,00 _ 14.760.00
UBS Caxambu
2471.01.21.00.00-MS/Programa de Requalificagio de
UBS Morada das Vinhas - 15.000,00 - 15.000,00
2471.01.22.00.00-MS/Programa de Requalificagio de
UBS Santa Gertrudes ) 18:000,00 B 15:000,00
2471.01.23.00.00-MS/Programa de Requalificagio de . 15.000,00 ~ 15.000.,00
UBS Movo Horizonte
472.01.02.00.00- iags

2472.01.02.00.00-SES/Ampliagao da UBS Eloy Chaves < 560.000,00 " 560.000.00
2472.01.03.00.00-SES/Programa Qualis-SUS - 360.000,00 - 360.000,00
SUB-TOTAL 3 RECEITA 584.373,65 4.137.140,74 3.363.000,00 T74.140,74
TOTAL DA RECEITA 6.685.159,52 79.132.448,37 74.206.300,00 4.926.148,37

CRISTIANE ROSS] RIBEIRD
Agente Fazendéario - SMF/ DC

Elaborado por:

EDNEIA C. MARQUES CAUSS
Agente Fazendério - SMF/ DC
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SECRETARIA DE PRO® WALTER ANTONIO DE SOUZA
DBRAS ENG® ”f;.ﬁ;m Tﬂcgﬁﬁ — MARIA ANEZIA PEREIRA ZANGIROLI 4122013
SIMIONA TEC* AL MAMED MUNIZ OBAR
ENG® ALDEMIR ALBERTO ANGIOLETTO JULIC CELIO PEREIRA 05123013
JESUEL PRAIM JUNIOR 222 TEC* Antonio Carlos Teodoro
CLAUDGD RIBERRO D& SILVA [T REINALDD CELESTING DE OLIVEIRA E OUTROS 127R4-R2002
DIVISAD DE APROVACAQ DE PROJETOS ISMAEL BARRAGAM 730-2003 Tec* ﬂ‘:ﬁ'{os "“-""EDfH“S e
COMUNIOUE-SE MARAES A
RELAGAG DE N 2003 REIANE DE LIMA E SiLviA 290642010 . | IR AIVEE DO MASHINENTD
Considerando o Decreto n® 16.926/93 que delermina prazos 8os ENG® ALVARO RIBEIRO JULIO JACOMO APARECIDG MARASS! E OUTROS S TR
imeressados  para  alendimenio  dos  processos, ficam GILVAN LUIZ PEREIRA 13213 TEC* LUIS SERGID SOARES TOMASING
comunicados @ comparecer nesta Secrelaia  Mumicipal de ENG®  André Luis Pachecd ABRAD GECRGE RESTOM 41144000
Obras, localizada & avenida da Liberdade, sin, 6° andar, Ala ANGELD VALLE E JOSE VALLE g T b TaNIA TORRICELLI E OUTROS HEE72013
Norte, *Pago Municipal Nova Jundiai®, no prazo de 80 (noventa) ENG® ANTONIO CARLOS CAMPELO TER T Rl
; IMANILDE DE FATIMG LOPES DE LINA OLIVEIRA 062013
dias, & contar da dala desla publicacad, para lralarem de EDLAMAR LUIZ DA 3ILVA E OUTRA RT3 Aomrsoiin
assunto referene aos processos ababio relacionados NICACIO RUFING DE MELD Ve iy g
: (17502011 GIVALDO ALVES PINHEIRD E OUTRA TiETIAD02
REQ* REYMALDO ANTONID DA SELVA 1RO ENG® CARLOS APARECIDD CORREIA DE MELLD
REQ" JOSE DE LIMA 046132012 EDNE1 DE SOUZA PINA 312012 Paio 10000
REQ®* ELZA SOARES DE OUVEIRA FREDI (ESPOLICH 23035-F02 CLEVERSON REGINALDD MOTA E OUTROS 22000 - 1* - O indeferimanto dos processos, na forma do
REQ* RAFAEL MUNLZ DE ABREU E OUTRA 212012 ENG® CLAUDEMIR RAMPIM é:“?z« o anexo da Lei Complementar n.° 174, de mﬁ
REQF* SAULD DUARTE PASSOS B0 GLALBER ZAME 800011 alterado pela Lei complementar n* 248, de 15/05/88, ocomerd
REQ® KIYOSHI MATSUSHITA 206148201 ENG® CLAUDINEI JOSE MELLO TRINGA no prazo de 50 (noventa) diss contados da data de publicaglo
REQ® LIGLA PRISCILA DOMINICALE CERVANTE E QUTRD 17312013 na Imprensa Oficial do Municipio de Jundial facullando-se a0
REQ® WARIO JOSE BOA E OUTROS IAB12013 CLAUDETE SEVERING DARCID NEGRO 1TIRAT12 insrssando oy 8o profasicnsl rasponsdvel ‘sclicher, Juk &
REQ® MADEIREIRA CORDADDE LTDN, -T2 ENG* CLOWIS MARGUES DOS SANTOS Divisio de Aprovaclo de Projelos. promegacdes do prazo,
REQ®* NILTON DE OLIVEIRA SILVA FAS1ET013 ANTONIO BRUNHOLI NETO [ESPOLIO) JOTHO012 devidamente justificadas por iguais periodos.”
ARD®  ANTOMNIO SETIN ENG® ELSON OTERO “Artigo 2 - Os processos que nio alenderem integralmente o
SEI NOVO NEGOCIO § EMPREEND. MDB. SPELTDA  10990-32012 VALTER CAMILO DREZZA E OUTRA i ik Skl it CORNNTGN 0% AR M ML, owlo
ARQ®  KELLY CRISTIMA CARREIRA IRIMEL TREVISAM |130-0003
EDUARDO DE OLIVEIRA, 120Kz VALTER CAMELD DREZZAE QUTRA 1140020 3
ARD® MARCO ANTONIO BEDIN ENG® GELSON BELLODI
LUZLA FANTIN NOVAES D CUNHA. 579172011 JO5E RODRIGUES DA SILVA T
AROQ®  NIVALDO JOSE CALLEGAR GUSTAVO PASTOR VICENTE E OQUTROS TR
RAMALLI ADMSNISTR. DE BENS PROPRIOS LTDA GRIE-A01 2 ENG® VO DE FRANCESCHI
SABLA RESIDENCLIAL EMPREEND. IMOB. S 1302743011 frocshaimh S At
ARG, CEANRTINRAGA ENG® JOSE MENDES PEREIRA JURIOR
PAULD POLLE CABRAL RSO0
Y8 LU DONATO bk ENDURANCE D0 BRASIL PART. LTDA BOGH-0TH
ARQ®  CLALDIO FERRAZZO ENOURANGE 00 BRAGL FATTIGRAGOES LTDR.  am-aama ENG. JOSE ROBERTO APRILLANTI JUNIOR
EVERALDO R. ZANCHIN E CASSIA RENATAF ZANCHIF  487-52013 ENG® LUIS FLAVIO TEDESCO PINHEIRO SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
DSVALDO GOMEZ RODRIGUEZ BT4012 ENG®  MARCO AURELIO VICENTINI
ARG FLAVIA TARRICONE CARLOS EDUARDO MENDES MACHADO DE SOUZA  F6s-0012
RN FRANCISCO CHAVES E QUTRA paliv: B TH ENG* MIGUEL ALBERTO RODRIGUES
ARQ" GABRIEL CHEPUCK NELSA APARECIDA F. GASFARD eI
GUSTAVD SCHINCARIOL TIBRAIN2 QEVALDO BARBOSA 45142013 SEC,RETARIA DE
APARECIDW OLIVEIRA D SILVA Ped 01488 MARLA ASSUNTA FONTANAZIO BALDAN 02013 SAUDE
ARGY VAN JOSE GALEGD ANTUNES ENG® NELSON PASTRI
ANA MARIA SCARATZATTO OSTROCK 0264 2/2012 JOSE MARCOS DE OLIVERA DIAS 415877013
ARCE  JOACGUIM LINO DE CAMARGD NETO ENG® OQSCARLIND ARANDA DA COSTA o
MARIA SCHLEDORN tioet iSO — EDITAL Ne 04/2013
AR JWE:EHWHIOM i ENG® PAULO SERGIO CAMPELD O S_ec;retério Mu'nicipal de _Se}a_de e Pres@dgnte do Conseltjo
MQ'EML:' ot I.Iupum Tma: e ANTONID CARLOS RAMOS 197-5/2013 Municipal de Satide do municipio de Jundiai — Estado de Séo
mmlwmummsmummmn S ENG* RADAMEST CORRADINI JUNIOR Paulo, no uso de suas atribuicdes legais...........
MALTEC - FERRAMENTAR E USINAGEM LTOA w-AT012
ARG®  JULIANA DALBELLO NALTEC - FERRAMENTARAA E USINAGEM LTDA 3312012 FAZ SABER que no proximo dia 22/03/2013, as 8h30min, sera
NIVALDO PEDRO OLIVEIRA L ENG® REINALDO PACANARD realizada a Plendria de Elei¢do para Recomposicao do Conselho
ARQ" KELLY CRISTINA RAMOS DE OLIVEIRA JEAN CRISTIE PACANARD 113987012 Gestor do CEREST - Centro de Referéncia em Sadde do
FAMELR BAPANK) D ALMPH BRI ENG® RICARDO CALCENA AGUERD Trabalhador, sito & Rua Fausto Lednidas Bocchino, 250 — Jd.
A" AR FRANGISERL SILVA MORERRA FULWOOD INVEST, E PARTICIPAGOES LTDA T3 Paulista | - Jundiai-SP.
i ifedin e ENG®  ROSANA CRISTINA DOS SANTOS Vagas em aberto:
AR R AT S JOSE DOS REIS DA SRVA stz USUARIOS:
SES| SERVIGD SOCIAL D INDUSTRIA 44002 ENG® RUBENS CAETANG DE FRETAS A 02 Representantes Suplentes de Sindicatos dos Empregados
ARG MONICA MADALENA FRIAS LOUZADA 01 Representante Suplente de Entidades do Setor Patronal
DAV RICARDO SOARES 913 EDKSOM CARLOS DE SOUZA 211-dnas 01 Representante Suplente de Conselhos Gestores de Servigos
ARD®  MONICA SAVIETTO DE OLIVEIRA ENG* TATIANE MARCONDES MORI PESTANA de Saude
NELICH MIOURA GONCALVES DA ROCHA 31100012 ADILSON APARECIDO KESPERS 158867013 TRABALHADORES:
ARCF  RAFAEL CARDOSO CARRERO ENG® VICENTE PAULQ DE SOUZA 01 Representante Suplente dos Trabalhadores do CEREST
MARCOS PAULD DOS SANTOS WA GLIVA PS ADM DE BENS LTDA 43842013
AROD® RICARDO JOSE GASPARI OLIVA PS5 ADM DE BENS LTDA. 435a013 As inscricdes para o segmento de Usuérios poderdo ser feitas
MOISES SAVIAM HTI-H1013 OLIvA P53 ADM DE BENS LTOA. 1434 L2 até o dia 01 de Margo, das 8 as 11h30min e das 13 as 16h30min,
ARDY  TATHIANA FIGUEIRA TRIPFE NAGADKA ENG® WALTER TRINDADE VAZ no préprio CEREST, através da apresentagédo da ficha de
LABOR - ADMIMISTRACAD E PARTICIPAGOES LTDA  mirdanni? LIHZ DOMIZETTE DE OLVEIRA 4T3 inscricdo (modelo a ser retirado no CEREST) e dos seguintes
ARO* VALDIR BRAUN JORE CARLOS GANDRA 1278-22012 documentos:
CLEMENTE PEREIRA DE AZEVEDD I6SeA 1 REGIMA DE FATIMA CERRA po R TR Representantes de Sindicatos dos Empregados: Cépia da ata
ARQ®  WALTER YUKIO IDA ENG®* WELBER RICARDO PICOLO de fundagdo, ou de ato legal, registrada em cartério, com no
ITALLY EMPRRENDIMENTOS IMOBILLARIOS E ADMIN. 1776547012 ANTONIC SETSUO KIMURA T LT TR minimo dois anos de atuacéo; cépia do estatuto ou regimento;
ENG*  CRISTIANE MOROSINI CHEQUE ENG® YVAN NORTON PINTO termo de indicagcdo do candidato, subscrito pelo seu
APARECIOW MARLA DE OLIVEIRA ROSARIO E OUTRO 3007480013 ALUGALPAD LTDA A representante legal; e cépia da cédula de identidade do
ENG® ADAIL PINTO MENDES PRO? PEDRO RENATO RUAS MENDES candidato.
SEBASTIAD DE GOES VANDEIRA 164832013 ANA PAULA MARTINS DE CASTRO W12
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Representantes do Setor Patronal: Documento de indicagao
formal do Sindicato Patronal e cépia da cédula de identidade do
candidato.

Representante dos Conselhos Gestores de Unidades de Saude:
Documento de indicagao formal do Conselho Gestor; cépia da
ata onde consta sua posse como conselheiro; e cépia da cédula
de identidade do candidato.

No dia 05 de margo saird publicado na Imprensa Oficial de
Jundiai quem esta habilitado ou inapto.

Apds a publicacéo, os candidatos poderdo entrar com recursos
até o dia 13 de Marco.

No dia 15 de Margo de 2013 sairdo publicados na Imprensa
Oficial de Jundiai os deferimentos.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital,
que sera afixado no local de costume e publicado pela Imprensa
Oficial do Municipio de Jundiai.

Conselho Municipal de Sautde, aos 04 de fevereiro de 2013.

DR. CLAUDIO ERNANI MARCONDES DE MIRANDA
Secretario Municipal de Saude e Presidente do COMUS

EDITAL N° 05/2013

O Secretario Municipal de Saude e Presidente do Conselho
Municipal de Saude do municipio de Jundiai — Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, consoante dispbe a
Lei 5.322/99, alterada pela Lei 6117/2003 e Lei n® 7.785, de 02
de dezembro de 2011......

FAZ SABER que no préximo dia 26 de marco de 2013 , as
19h00min, nas dependéncias do CRIJU — Centro de Referéncia
do ldoso de Jundiai, sito a Avenida Dr. Cavalcanti, 396 — VI.
Arens — Jundiai — SP, sera realizada a Plenaria de Eleicdo do
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JUNDIA{ - COMUS.
Vagas em aberto:
|- REPRESENTANTES DOS USUARIOS DO SUS:

Segmento de Representantes dos Sindicatos de
Trabalhadores, excetuando-se os da Saude:

02 Titulares

02 Suplentes

Segmento de Representantes de Entidades
Comunitarias de Bairros:

02 Titulares

02 Suplentes

Segmento de Representantes dos Usuarios ou
Conselhos locais de Saude:

04 Titulares
04 Suplentes

Segmento de Representantes de Entidades de
Portadores de Patologia:
01 Titular

01 Suplente

Segmento de Representantes das Demais
Associacoes:
01 Titular
01 Suplente
Segmento de Representantes de Portadores de
Deficiéncias:
01 Titular
01 Suplente

Segmento de Representantes de Entidades e
Associacoes que desenvolvam atividades na area da
saude:
01 Titular
01 Suplente

Il - REPRESENTANTES DE TRABALHADORES DE
SAUDE:

Segmento dos Representantes dos Servidores
da Saude dos servicos publicos:

04 Titulares

04 Suplentes

Segmento de Representantes de Associacoes
ou Sindicatos de profissionais com participacao na area
da Saude:

[ mpruw;l( Micial

02 Titulares
02 Suplentes

III- REPRESENTANTES DAADIVJINISTRAQAO PUBLICAE
PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE:

Segmento de Representantes de
Filantropicos ou sem fins lucrativos:

01 Titular

01 Suplente

Segmento de Representantes de Servicos de Saude
com fins lucrativos que prestam servicos ao SUS:

01 Titular

01 Suplente

Segmento de Representantes de Associacbes e
Entidades Filantropicas e sem fins lucrativos
conveniados com o SUS:

01 Titular

01 Suplente

Hospitais

As inscricoes para concorrer as eleicdes deverao ser feitas
do dia 13 de fevereiro ao dia 05 de margo de 2013, na Secretaria
de Saude, sita no 2° andar (ala norte) do Pago Municipal, das
8:30 as 12:00 e das 14:30 as 16:30 horas, exceto no ultimo dia
de inscrigdo, quando o horario encerra-se as 15 horas.

Para as inscri¢des, as entidades, grupos e movimentos deverao
apresentar oficio (modelo a disposi¢ao na Secretaria Municipal
de Saude) e a documentacdo exigida conforme o segmento
representado.

Apds a data do dia 11 de margo sera publicado na Imprensa
Oficial de Jundiai o nome dos candidatos habilitados a
disputarem a eleicao.

Apds a publicagdo, os interessados poderao apresentar
recurso até o dia 18 de margo de 2013. Os deferimentos serao
publicados na primeira Imprensa Oficial, apds a data de 21 de
mar¢o de 2013.

Integra o presente Edital de Convocacgédo o Regimento da eleicao,
a seguir publicado.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital,
que sera afixado no local de costume e publicado pela Imprensa
Oficial do Municipio de Jundiai.

Conselho Municipal de Saude, 07 de fevereiro de 2013.

CLAUDIO ERNANI MARCONDES DE MIRANDA
Secretario Municipal de Saude e Presidente do COMUS

Publicacao de Edital das Licencas emitidas pela Vigilancia
Sanitaria de Alimentos de Jundiai

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS do Municipio de
Jundiai, de acordo com o que rege a Portaria Estadual CVS-04
de 21 de Marco de 2.011, torna publico o que segue:

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 33579/12

CEVS: 352590401-493-000222-2-5

Razao Social: ANDERSON JOSE DOS SANTOS-ME

Endereco: RUA PLINIO DE ALMEIDA RAMOS,106 - PQ.
CENTENARIO

Responsavel Legal: ANDERSON JOSE DOS SANTOS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 21579/12

CEVS: 352590401-471-000232-1-3

Razao Social: C. R DE SOUZA - ME

Endereco: RUA DR. JOSE CAYRES LOPES, 75- PQ.
RESIDENCIAL JUNDIAI

Responsavel Legal: CARLA REGINA DE SOUZA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 25167/12

CEVS: 352590401-561-000261-1-5

Razao Social: CAFETERIA OURO DE MINAS LTDA-ME
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Endereco: RUA DO ROSARIO, 615- CENTRO
Responsavel Legal: ZHANG ZHONG

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 30174/12

CEVS: 352590401-561-001467-1-4

Razao Social: FUEL COOFEE CAFETERIALTDA-EPP

Endereco: RUA ITIRAPINA, 1485, SALA 02- VL. HORTOLANDIA
Responsavel Legal: PAULO ROBERTO PADILHAWATT

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 33480/12

CEVS: 352590401-471-000243-1-7

Razéo Social: YAECO JIBU ALVES ME

Endereco: AV. NACOES UNIDAS, 1467- VL. DIDI

Responsavel Legal: YAECO JIBU ALVES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 25944/12

CEVS: 352590401-561-001379-1-0

Razao Social: LANCHONETE DOM PATRONI LTDA ME
Enderego: RUA JOSE GOMES DE ABREU, 93- JD. MARTINS
Responsavel Legal: DANIEL OLIVEIRA DOS SANTOS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 28202/12

CEVS: 352590401-561-001450-1-7

Razao Social: TROPICANA SALGADOS E DOCES EIRELI EPP
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LOJA 211-
ANHANGABAU.

Responsavel Legal: AVANI DA ROCHA PEREIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29499/12

CEVS: 352590401-561-001472-1-4

Razao Social: LUBRUROMA RESTAURANTE LTDA - ME
Endereco: RUA BOM JESUS DE PIRAPORA, 1391 — JD.
PETROPOLIS

Responsavel Legal: ROQUE FERNANDES RIBEIRO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 18433/11

CEVS: 352590401-463-000116-1-4

Razao Social: IRMAOS BOA LTDA

Endereco: AV. OLIVIO RONCOLETTA 465 GALPAO 05-
VL.HORTOLANDIA

Responsavel Legal: MARIO JOSE BOA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 9007/11

CEVS: 352590401-561-001242-1-4

Razao Social: JULIAAPARECIDA DE MORAES MEIRAME
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 1500, QUADRAR GLB-
CHACARA URBANA

Responsavel Legal: JULIAAPARECIDA DE MORAES MEIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 16866/12

CEVS: 352590401-471-000221-1-0

Razao Social: VALDELICE V. FIGUEREDO MERCEARIA
Endereco: RUA MARQUES DE MARICA , 11, FUNDOS - VL.
NAMBI.

Responsavel Legal: VALDELICE VIRGOLINO FIGUEREDO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 35260/12

CEVS: 352590401-493-000228-2-9

Razao Social: F APAGANI TRANSPORTES- ME

Endereco: RUA JOSE RODRIGUES, 185- JD. SCALA
Responsavel Legal: FERNANDO ALVES PAGANI
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 26883/12

CEVS: 352590401-561-001427-1-9

Razao Social: SONIAAPARECIDA TIMPONI STELLALTDAME
Enderego: AV. ARMANDO GIASSETI, 577- TORRES SAO JOSE.
Responsavel Legal: SONIAAPARECIDA TIMPONI STELLA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 12.650-1/12

CEVS: 352590401-561-001462-2-6

Razéo Social: ANA PAULA MANACERO DA FONSECA
Endereco: RUA ZUFEREY, EM FRENTE AO N. 1332- VL.
PROGRESSO.

Responsavel Legal: ANA PAULA MANACERO DA FONSECA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 28465/12

CEVS: 352590401-561-001466-1-7

Razao Social: ERIKA PAES DE BARROS - ME

Endereco: AV. HUMBERTO CERESER, 3520 - CAXAMBU
Responsavel Legal: ERIKA PAES DE BARROS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 27441/12

CEVS: 352590401-463-000130-1-3

Raz&o Social: VALENTE & MORTATI COM. IMP. E EXP. DE PROD.
ALIM. LTDA- ME

Endereco: AV. BENETIDO CASTILHO DE ANDRADE, 445, SALA
02 —JD. TANNUS.

Responsavel Legal: RAPHAEL DELGADO MORTATI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 27211/12

CEVS: 352590401-472-000586-1-0

Razao Social: ELISANGELA DE OLIVEIRA HERCULANO
Endereco: AV. FRANCISCO NOBRE, 562 - MEDEIROS
Responsavel Legal: ELISANGELA DE OLIVEIRA HERCULANO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 32001/12

CEVS: 352590401-472-000589-1-2

Razao Social: CHOCO JUNDIAI COMERCIO DE CHOCOLATES
LTDA

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 1155, LOJA 125- CHACARA
URBANA.

Responsavel Legal: RICHARD LOUIS VOEGELS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 09.803-1/07

CEVS: 352590401-561-001551-1-0

Razéo Social: YOLE BARBARIS - ME

Endereco: RUA RANGEL PESTANA, 88- CENTRO.
Responsavel Legal: YOLE BARBARIS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 29585/12

CEVS: 352590401-472-000579-1-6

Razao Social: ELIO ANTONIO LANFREDI - ME

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC 250 — JD. BELA
VISTA

Responsavel Legal: ELIO ANTONIO LANFREDI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 27482/12

CEVS: 352590401-561-001447-1-1

Razao Social: RIBEIRO E PEREIRA PIZZARIALTDA - ME
Endereco: RUA DO RETIRO, 2802 - VILA DAS HORTENCIAS
Responsavel Legal: ANA QUITERIA DE SOUZA RIBEIRO

ImprensaOficial
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 06.165-8/12

CEVS: 352590401-561-001507 -2 -0

Razao Social: GENILDO GONGCALVES DE LIMA

Endereco: RUA ONOFRE PERES, 99- VILA VIRGINIA
Responsavel Legal: GENILDO GONGALVES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 30.442-3/11

CEVS: 352590401-222-000005 -1- 5

Razao Social: CASTELO ALIMENTOS S/A

Enderego: AV. PROF. MARIA DO CARMO GUIMARAES
PELLEGRINI, 480- RETIRO

Responsavel Legal: MARCELO CERESER

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 14.170-8/12

CEVS: 352590401-561-001468 -2 -0

Razao Social: JOSE FABIO ARAUJO DE OLIVEIRA

Endereco: RUA PAULO ROCHA,121- JD. CAROLINA
Responsavel Legal: JOSE FABIO ARAUJO DE OLIVEIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 16.384-3/12

CEVS: 352590401-493-000217 -1- 7

Razao Social: GILSON DE ALMEIDALEITE

Endereco: RUAMARIA LUIZA GASPARI MULLER

Responsavel Legal: GILSON DE ALMEIDA LEITE

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 22.279-7/12

CEVS: 352590401-493-000220 -1 -2

Razao Social: JORANDIANDRE JUNIOR

Endereco: RUA CASTRO ALVES, 13- VILA GRAFF
Responsavel Legal: JORANDIANDRE JUNIOR

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 29134/12

CEVS: 352590401-561-001515 -1- 3

Razéo Social: R. L. MACHADO LANCHONETE LTDA
Enderego: RUA BARAO DO TRIUNFO, 131- CENTRO
Responsavel Legal: RITADE CASSIAAJUDARTE MACHADO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 32182/12

CEVS: 352590401-561-001473- 1- 1

Razao Social: BEBELLA JUNDIAI FAST FOOD LTDAME
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333- LOJA 222-
ANHANGABAU

Responsavel Legal: FABIO ALVES DA SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 34736/12

CEVS: 352590401-472-000604 -1- 0

Razao Social: J.A.V CASCIANO JUNIOR ME

Endereco: RUA DR. ANGELO PERNAMBUCO, 125- JARDIM
ERMIDAII

Responsavel Legal: JOSE ALBERTO VIEIRA CASCIANO JUNIOR

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 28812/12

CEVS: 352590401-561001438-1-2

Razao Social: GIRAPLAN ALIMENTOS - EIRELI

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, 2 PISO LUC 215-
ANHANGABAU

Responsavel Legal: VERA LUCIA ALCALA ZAPAROLI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 32837/12

CEVS: 352590401-561-001510-1-7

Razéo Social: THEOBROMA SORVETES ARTESANAIS LTDA-
EPP
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Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LOJA 110-A TERREO —
JD.BELAVISTA
Responsavel Legal: CAROLINA CAMILA PINHEIRO PRADO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 34050/12

CEVS: 352590401-561-001523-1-5

Razao Social: SANDRA R. G. MEERSON LANCHONETE EIRELI -
EPP

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 1155, LOJA 129-A, CHACARA
URBANA

Responsavel Legal: SANDRA REGINA GUILHAMAT MEERSON

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29103/12

CEVS: 352590401-561-001414-1-0

Razéo Social: CARLOS ALBERTO INHA - ME

Endereco: RUA VARZEA PAULISTA, 242 — VL. PROGRESSO
Responsével Legal: CARLOS ALBERTO INHA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 31453/12

CEVS: 352590401-561-000246-1-9

Razao Social: MOSCARDINI & SCARPARI SUCOS E LANCHES
EIRELI-EPP

Endereco: RUA BARAO DE JUNDIAI, 1070- CENTRO
Responsavel Legal: BRUNA PEREIRA FERNANDES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 34612/12

CEVS:352590401-561-001522-1-8

Razao Social: GOURMET ATIVIDADE DE GASTRONOMIALTDA
-EPP

Endereco: AV. CESAR PUGLIA, 50, UNIDADE 1, JD. DAS
SAMAMBAIAS

Responsavel Legal: RICARDO BANDEIRA BARATAANTUNES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 30420/12

CEVS: 352590401-561-001442-1-5

Razao Social: CARPE DIEM CAFE COMERCIO DE CAFE E
LANCHES EIRELI -EPP

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC 159 PISO TERREO
- ANHANGABAU

Responsavel Legal: CINTIA CRISTINA VERARDI MACHADO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29979/12

CEVS: 352590401-561-001433-1-6

Razéo Social: MONJUNDI COMERCIO DE REFEICOES E BEBIDAS
LTDAEPP

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC 213-A PISO 1 -
ANHANGABAU

Responsavel Legal: CLAUDIO PINTO FERREIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29763/12

CEVS: 352590401-561-001575-1-1

Razao Social: CLS SAO PAULO LTDA

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC S-01- ALTOS DO
ANHANGABAU

Responséavel Legal: PETER BYRD RODENBECK

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 17.090-5/12

CEVS: 352590401-561-001482-2-9

Razéo Social: GERALDO RENATO SILVA

Endereco: RUA QUINZE DE NOVEMBRO, 430- CENTRO
Responsavel Legal: GERALDO RENATO SILVA
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 16.956-8/12

CEVS: 352590401-561-001483-2-6

Razéo Social: VANDERLEI DE ASSIS

Endereco: AV. ANTONIA PIVA BARRANQUEIROS, S/N-
CHACARA AEROPORTO

Responsavel Legal: VANDERLEI DE ASIS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 14.973-5/12

CEVS: 352590401-561-001534-2-7

Razao Social: CHRISTIAN ROBSON FELICIO

Endereco: RUA PROF. FREDERICO FERRACINI, 18- TAMOIO
Responsavel Legal: CHRISTIAN ROBSON FELICIO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 24.289-8/10

CEVS: 352590401-561-001080-1-4

Razao Social: ME REINER PIZZARIA ME

Endereco: RUADR. FELIPE ELIAS, 11- CIDADE LUIZA
Responsavel Legal: MARCOS ROBERTO REINER

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 34.281-3/10

CEVS: 352590401-562-000204-1-9

Razéo Social: ROSELEI APARECIDA VASQUES DE SOUZA
Endereco: R. LUIZA TURCHETTE BERNARDON, 154- CIDADE
NOVA

Responsavel Legal: ROSELEI APARECIDA VASQUES DE SOUZA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 06.599-2/10

CEVS: 352590401-471-000163-1-4

Razéo Social: MARILAINE CANDIDA DA SILVAMERCEARIA
Endereco: AV. PRESBITERO MANOEL DIAS FILHO, 1650-
RESIDENCIAL JUNDIAI

Responsavel Legal: MARILAINE CANDIDA DA SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 26.121-3/09

CEVS: 352590401-562-000240-1-5

Raz&o Social: ANTENOR SABINO DA SILVAME

Endereco: AV. BENEDICTO CASTILHO DE ANDRADE, 229- ELOY
CHAVES

Responsavel Legal: ANTENOR SABINO DA SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento::Assuncao de Responsabilidade
Legal e Técnica.

Protocolo: Solicitagdo Web 37380

CEVS: 352590401-108-000001-1-6

Razao Social: D. E. CAFES DO BRASIL LTDA

CNPJ:: 02333707004990

CNAE: 1081-3/02 - TORREFAGAO E MOAGEM DO CAFE
Enderecgo: AV. JOSE BENASSI, 1000 — PQ INDUSTRIAL
Responsével Legal: ANDRE DE SOUZA MAURINO
Responsavel Técnico: ADRIANO DE OLIVEIRA

Responsavel Téc. Substituto: JOSIANNE ANHESINI DE ALMEIDA

Jundiai, 06 de Fevereiro de 2013.

A Responsavel pelo Setor de Vigilancia Sanitaria de Alimentos
Defere os protocolos acima.

O (s) responsavel (s) assume (m) cumprir a legislacdo vigente
e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito (s) ao cancelamento
deste documento.

Leila C. Serpa

Diretoria de Vigilancia em Saude
Gerente — Visa Alimentos
SMS/PMJ

[ I'I'I}"-'I'L_'I'I‘-éil{}ﬁ(_.'ial

Publicacao de Edital das Licencas emitidas pela Vigilancia
Sanitaria de Alimentos de Jundiai

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS do Municipio de
Jundiai, de acordo com o que rege a Portaria Estadual CVS-04
de 21 de Marco de 2.011, torna publico o que segue:

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 33579/12

CEVS: 352590401-493-000222-2-5

Razao Social: ANDERSON JOSE DOS SANTOS-ME

Endereco: RUA PLINIO DE ALMEIDA RAMOS,106 - PQ.
CENTENARIO

Responsavel Legal: ANDERSON JOSE DOS SANTOS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 21579/12

CEVS: 352590401-471-000232-1-3

Razao Social: C. R DE SOUZA - ME

Endereco: RUA DR. JOSE CAYRES LOPES, 75- PQ.
RESIDENCIAL JUNDIAI

Responsavel Legal: CARLA REGINA DE SOUZA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 25167/12

CEVS: 352590401-561-000261-1-5

Razao Social: CAFETERIA OURO DE MINAS LTDA-ME
Endereco: RUA DO ROSARIO, 615- CENTRO

Responsavel Legal: ZHANG ZHONG

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 30174/12

CEVS: 352590401-561-001467-1-4

Razao Social: FUEL COOFEE CAFETERIALTDA-EPP

Endereco: RUA ITIRAPINA, 1485, SALA 02- VL. HORTOLANDIA
Responsavel Legal: PAULO ROBERTO PADILHA WATT

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 33480/12

CEVS: 352590401-471-000243-1-7

Razéo Social: YAECO JIBU ALVES ME

Endereco: AV. NACOES UNIDAS, 1467- VL. DIDI

Responsavel Legal: YAECO JIBU ALVES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 25944/12

CEVS: 352590401-561-001379-1-0

Razao Social: LANCHONETE DOM PATRONI LTDA ME
Enderego: RUA JOSE GOMES DE ABREU, 93- JD. MARTINS
Responsavel Legal: DANIEL OLIVEIRA DOS SANTOS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 28202/12

CEVS: 352590401-561-001450-1-7

Razao Social: TROPICANA SALGADOS E DOCES EIRELI EPP
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LOJA 211-
ANHANGABAU.

Responsavel Legal: AVANI DA ROCHA PEREIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 29499/12

CEVS: 352590401-561-001472-1-4

Razao Social: LUBRUROMA RESTAURANTE LTDA - ME
Endereco: RUA BOM JESUS DE PIRAPORA, 1391 — JD.
PETROPOLIS

Responsavel Legal: ROQUE FERNANDES RIBEIRO
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 18433/11

CEVS: 352590401-463-000116-1-4

Razao Social: IRMAOS BOA LTDA

Endereco: AV. OLIVIO RONCOLETTA 465 GALPAO 05-
VL.HORTOLANDIA

Responsavel Legal: MARIO JOSE BOA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 9007/11

CEVS: 352590401-561-001242-1-4

Razao Social: JULIAAPARECIDA DE MORAES MEIRAME
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 1500, QUADRAR GLB-
CHACARA URBANA

Responsavel Legal: JULIAAPARECIDA DE MORAES MEIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 16866/12

CEVS: 352590401-471-000221-1-0

Razao Social: VALDELICE V. FIGUEREDO MERCEARIA
Enderego: RUA MARQUES DE MARICA , 11, FUNDOS — VL.
NAMBI.

Responsavel Legal: VALDELICE VIRGOLINO FIGUEREDO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 35260/12

CEVS: 352590401-493-000228-2-9

Razao Social: F APAGANI TRANSPORTES- ME

Endereco: RUA JOSE RODRIGUES, 185- JD. SCALA
Responsavel Legal: FERNANDO ALVES PAGANI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 26883/12

CEVS: 352590401-561-001427-1-9

Razao Social: SONIAAPARECIDATIMPONI STELLALTDAME
Endereco: AV. ARMANDO GIASSETI, 577- TORRES SAO JOSE.
Responsavel Legal: SONIAAPARECIDA TIMPONI STELLA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 12.650-1/12

CEVS: 352590401-561-001462-2-6

Razéo Social: ANA PAULA MANACERO DA FONSECA
Endereco: RUA ZUFEREY, EM FRENTE AO N. 1332- VL.
PROGRESSO.

Responsavel Legal: ANA PAULA MANACERO DA FONSECA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 28465/12

CEVS: 352590401-561-001466-1-7

Raz&o Social: ERIKA PAES DE BARROS - ME

Endereco: AV. HUMBERTO CERESER, 3520 - CAXAMBU
Responsavel Legal: ERIKA PAES DE BARROS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 27441/12

CEVS: 352590401-463-000130-1-3

Razao Social: VALENTE & MORTATI COM. IMP. E EXP. DE PROD.
ALIM. LTDA- ME

Endereco: AV. BENETIDO CASTILHO DE ANDRADE, 445, SALA
02 — JD. TANNUS.

Responsavel Legal: RAPHAEL DELGADO MORTATI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 27211/12

CEVS: 352590401-472-000586-1-0

Razao Social: ELISANGELA DE OLIVEIRA HERCULANO
Endereco: AV. FRANCISCO NOBRE, 562 - MEDEIROS
Responsavel Legal: ELISANGELA DE OLIVEIRA HERCULANO
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 32001/12

CEVS: 352590401-472-000589-1-2

Razao Social: CHOCO JUNDIAI COMERCIO DE CHOCOLATES
LTDA

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 1155, LOJA 125- CHACARA
URBANA.

Responsavel Legal: RICHARD LOUIS VOEGELS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 09.803-1/07

CEVS: 352590401-561-001551-1-0

Razéo Social: YOLE BARBARIS - ME

Endereco: RUA RANGEL PESTANA, 88- CENTRO.
Responsavel Legal: YOLE BARBARIS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29585/12

CEVS: 352590401-472-000579-1-6

Razao Social: ELIO ANTONIO LANFREDI - ME

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC 250 — JD. BELA
VISTA

Responsavel Legal: ELIO ANTONIO LANFREDI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 27482/12

CEVS: 352590401-561-001447-1-1

Razao Social: RIBEIRO E PEREIRA PIZZARIALTDA - ME
Endereco: RUA DO RETIRO, 2802 - VILA DAS HORTENCIAS
Responsavel Legal: ANA QUITERIA DE SOUZA RIBEIRO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 06.165-8/12

CEVS: 352590401-561-001507 -2 -0

Razao Social: GENILDO GONGCALVES DE LIMA

Endereco: RUA ONOFRE PERES, 99- VILA VIRGINIA
Responsavel Legal: GENILDO GONGALVES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 30.442-3/11

CEVS: 352590401-222-000005 -1- 5

Razao Social: CASTELO ALIMENTOS S/A

Enderego: AV. PROF. MARIA DO CARMO GUIMARAES
PELLEGRINI, 480- RETIRO

Responsavel Legal: MARCELO CERESER

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 14.170-8/12

CEVS: 352590401-561-001468 -2 -0

Razao Social: JOSE FABIO ARAUJO DE OLIVEIRA

Endereco: RUA PAULO ROCHA,121- JD. CAROLINA
Responsavel Legal: JOSE FABIO ARAUJO DE OLIVEIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 16.384-3/12

CEVS: 352590401-493-000217 -1- 7

Razao Social: GILSON DE ALMEIDALEITE

Endereco: RUAMARIA LUIZA GASPARI MULLER

Responsavel Legal: GILSON DE ALMEIDA LEITE

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 22.279-7/12

CEVS: 352590401-493-000220 -1 -2

Razao Social: JORANDIANDRE JUNIOR

Endereco: RUA CASTRO ALVES, 13- VILA GRAFF
Responsavel Legal: JORANDI ANDRE JUNIOR

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29134/12

CEVS: 352590401-561-001515 -1- 3

Razéo Social: R. L. MACHADO LANCHONETE LTDA
Enderego: RUA BARAO DO TRIUNFO, 131- CENTRO
Responsavel Legal: RITADE CASSIAAJUDARTE MACHADO
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Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 32182/12

CEVS: 352590401-561-001473- 1- 1

Razao Social: BEBELLA JUNDIAI FAST FOOD LTDAME
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333- LOJA 222-
ANHANGABAU

Responsavel Legal: FABIO ALVES DA SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 34736/12

CEVS: 352590401-472-000604 -1- 0

Razao Social: J.A.V CASCIANO JUNIOR ME

Endereco: RUA DR. ANGELO PERNAMBUCO, 125- JARDIM
ERMIDAII

Responsavel Legal: JOSE ALBERTO VIEIRA CASCIANO JUNIOR

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 28812/12

CEVS: 352590401-561001438-1-2

Razao Social: GIRAPLAN ALIMENTOS - EIRELI

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, 2 PISO LUC 215-
ANHANGABAU

Responsavel Legal: VERA LUCIA ALCALA ZAPAROLI

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 32837/12

CEVS: 352590401-561-001510-1-7

Razao Social: THEOBROMA SORVETES ARTESANAIS LTDA-
EPP

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LOJA 110-A TERREO —
JD.BELAVISTA

Responsavel Legal: CAROLINA CAMILA PINHEIRO PRADO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 34050/12

CEVS: 352590401-561-001523-1-5

Raz&o Social: SANDRA R. G. MEERSON LANCHONETE EIRELI -
EPP

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 1155, LOJA 129-A, CHACARA
URBANA

Responsavel Legal: SANDRA REGINA GUILHAMAT MEERSON

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29103/12

CEVS: 352590401-561-001414-1-0

Razéo Social: CARLOS ALBERTO INHA - ME

Endereco: RUA VARZEA PAULISTA, 242 — VL. PROGRESSO
Responsével Legal: CARLOS ALBERTO INHA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 31453/12

CEVS: 352590401-561-000246-1-9

Razao Social: MOSCARDINI & SCARPARI SUCOS E LANCHES
EIRELI-EPP

Endereco: RUA BARAO DE JUNDIAI, 1070- CENTRO
Responsavel Legal: BRUNA PEREIRA FERNANDES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 34612/12

CEVS:352590401-561-001522-1-8

Razao Social: GOURMET ATIVIDADE DE GASTRONOMIALTDA
-EPP

Endereco: AV. CESAR PUGLIA, 50, UNIDADE 1, JD. DAS
SAMAMBAIAS

Responsavel Legal: RICARDO BANDEIRA BARATAANTUNES

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 30420/12

CEVS: 352590401-561-001442-1-5
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Raz&o Social: CARPE DIEM CAFE COMERCIO DE CAFE E
LANCHES EIRELI -EPP
Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC 159 PISO TERREO
- ANHANGABAU
Responsavel Legal: CINTIA CRISTINA VERARDI MACHADO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29979/12

CEVS: 352590401-561-001433-1-6

Razéo Social: MONJUNDI COMERCIO DE REFEICOES E BEBIDAS
LTDAEPP

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC 213-A PISO 1 -
ANHANGABAU

Responsavel Legal: CLAUDIO PINTO FERREIRA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 29763/12

CEVS: 352590401-561-001575-1-1

Razao Social: CLS SAO PAULO LTDA

Endereco: AV. NOVE DE JULHO, 3333, LUC S-01- ALTOS DO
ANHANGABAU

Responséavel Legal: PETER BYRD RODENBECK

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 17.090-5/12

CEVS: 352590401-561-001482-2-9

Razéo Social: GERALDO RENATO SILVA

Endereco: RUA QUINZE DE NOVEMBRO, 430- CENTRO
Responsavel Legal: GERALDO RENATO SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 16.956-8/12

CEVS: 352590401-561-001483-2-6

Razao Social: VANDERLEI DE ASSIS

Endereco: AV. ANTONIA PIVA BARRANQUEIROS, S/N-
CHACARAAEROPORTO

Responsavel Legal: VANDERLEI DE ASIS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 14.973-5/12

CEVS: 352590401-561-001534-2-7

Razao Social: CHRISTIAN ROBSON FELICIO

Endereco: RUA PROF. FREDERICO FERRACINI, 18- TAMOIO
Responséavel Legal: CHRISTIAN ROBSON FELICIO

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 24.289-8/10

CEVS: 352590401-561-001080-1-4

Razao Social: ME REINER PIZZARIA ME

Endereco: RUADR. FELIPE ELIAS, 11- CIDADE LUIZA
Responséavel Legal: MARCOS ROBERTO REINER

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenca
Funcionamento:

Protocolo: 34.281-3/10

CEVS: 352590401-562-000204-1-9

Razao Social: ROSELEI APARECIDA VASQUES DE SOUZA
Endereco: R. LUIZA TURCHETTE BERNARDON, 154- CIDADE
NOVA

Responsavel Legal: ROSELEIAPARECIDA VASQUES DE SOUZA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 06.599-2/10

CEVS: 352590401-471-000163-1-4

Razao Social: MARILAINE CANDIDA DA SILVAMERCEARIA
Endereco: AV. PRESBITERO MANOEL DIAS FILHO, 1650-
RESIDENCIAL JUNDIAI

Responsavel Legal: MARILAINE CANDIDA DA SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Cadastro/Licenga
Funcionamento:

Protocolo: 26.121-3/09

CEVS: 352590401-562-000240-1-5
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Razao Social: ANTENOR SABINO DA SILVAME

Endereco: AV. BENEDICTO CASTILHO DE ANDRADE, 229- ELOY
CHAVES

Responsavel Legal: ANTENOR SABINO DA SILVA

Comunicado de DEFERIMENTO referente a: Alteragéo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento::Assuncao de Responsabilidade
Legal e Técnica.

Protocolo: Solicitagdo Web 37380

CEVS: 352590401-108-000001-1-6

Razao Social: D. E. CAFES DO BRASIL LTDA

CNPJ:: 02333707004990

CNAE: 1081-3/02 - TORREFACAO E MOAGEM DO CAFE
Endereco: AV. JOSE BENASSI, 1000 — PQ INDUSTRIAL
Responsével Legal: ANDRE DE SOUZA MAURINO
Responsavel Técnico: ADRIANO DE OLIVEIRA

Responsavel Téc. Substituto: JOSIANNE ANHESINI DE ALMEIDA

Jundiai, 06 de Fevereiro de 2013.

A Responsavel pelo Setor de Vigilancia Sanitaria de Alimentos
Defere os protocolos acima.

O (s) responsavel (s) assume (m) cumprir a legislagao vigente
e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito (s) ao cancelamento
deste documento.

Leila C. Serpa

Diretoria de Vigilancia em Saude
Gerente — Visa Alimentos
SMS/PMJ

REGIMENTO DA ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE - COMUS
BIENIO 2013-2015

DISPOE SOBRE NORMAS PARA REALIZACAO DA ELEICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JUNDIAI, CONFORME A
LEI MUNICIPAL N©5.322/99, ALTERADA PELALEIN®6.117/2003
E LEI N°7.785/2011.

CAPITULO
DOS OBJETIVOS

Art. 12 - Este Regimento Eleitoral tem por objetivo regulamentar
a eleicao dos representantes dos segmentos de usuarios do
Sistema Unico da Salde - SUS, dos trabalhadores de saude e
dos prestadores de servicos de saude, de acordo com a Lei
Municipal n® 5.322/99, alterada pela Lei n® 6.117, de 12 de
setembro de 2003 e Lei n° 7.785, de 02 de dezembro de 2011.

Paragrafo Unico — A eleigdo realizar-se-4 em 26 de
marco de 2013, iniciando-se o processo eleitoral a partir da
publicacao deste Regimento Eleitoral e do respectivo Edital de
sua convocacao na Imprensa Oficial do Municipio.

CAPITULOII
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° — Aeleicao serd coordenada pela COMISSAO ELEITORAL,
composta de 12 (doze) membros :

| - 6 (seis) representantes do segmento dos usuarios;

Il - 3 (trés) representantes do segmento dos trabalhadores de
saude;

Il — 3 (trés) representantes do segmento da administragao
publica.

Art. 3° - Compete 8 COMISSAO ELEITORAL:

| - conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar, em
Ultima instancia, sobre questdes a ele relativas;

Il - requisitar ao Conselho Municipal de Saude todos os recursos
necessarios para a realizagdo do processo eleitoral;

IIl = instruir, qualificar e julgar, em grau de recurso, decisoes
relativas a registro de delegados e outros assuntos;

IV —indicar e instalar as Mesas Eleitorais em numero suficiente
com a fungao de disciplinar, organizar, receber e apurar votos.
V —recolher a documentacgéo e o material utilizados na votagéao
e proceder a divulgagéo dos resultados, imediatamente apds a
concluséo dos trabalhos.

[ mpruw;l( Micial

VI — indicar Mesa coordenadora das Plenarias dos Segmentos,
composta por um Coordenador e um Secretario, cujas
atribuicdes serdo conduzir o processo eleitoral desde a sua
instalacdo até a conclusdo do pleito que elegera os
representantes do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULOIII
DAS VAGAS

Art. 42 - As vagas de Conselheiros para o Conselho Municipal
de Saude a serem preenchidas pelos representantes dos
Usudrios do SUS, dos trabalhadores de salde e dos
prestadores de servigos de saude, s@o em numero de 21 (vinte
e um) representantes titulares e 21 (vinte e um) representantes
suplentes, para mandato de marco de 2013 a margo de 2015,
assim distribuidas:

|- REPRESENTANTES DOS USUARIOS DO SUS:

a- Segmento de Representantes dos Sindicatos
de Trabalhadores, excetuando-se os da Saude:

02 Titulares

02 Suplentes

b- Segmento de Representantes de Entidades
Comunitarias de Bairros:

02 Titulares

02 Suplentes

c- Segmento de Representantes dos Usuarios
ou Conselhos locais de Saude:

04 Titulares
04 Suplentes

d- Segmento de Representantes de Entidades
de Portadores de Patologia:
01 Titular

01 Suplente

e- Segmento de Representantes das Demais
Associacoes:
01 Titular
01 Suplente
f- Segmento de Representantes de Portadores de
Deficiéncias:
01 Titular
01 Suplente

g- Segmento de Representantes de Entidades e
Associacoes que desenvolvam atividades na area da
saude:
01 Titular
01 Suplente

Il - REPRESENTANTES DE TRABALHADORES DE
SAUDE:

a- Segmento dos Representantes
Servidores da Saude dos servicos publicos:

04 Titulares

04 Suplentes

b- Segmento de Representantes de
Associacdoes ou Sindicatos de profissionais com
participacdo na area da Saude:

02 Titulares

02 Suplentes

dos

IIl - REPRESENTANTES DAADMINISTRACAO PUBLICAE
PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE:
a- Segmento de Representantes de
Filantropicos ou sem fins lucrativos;
01 Titular
01 Suplente
b- Segmento de Representantes de Servicos de Saude
com fins lucrativos que prestam servicos ao SUS:
01 Titular
01 Suplente
c- Segmento de Representantes de Associacoes e
Entidades Filantropicas e sem fins lucrativos
conveniados com o SUS:
01 Titular
01 Suplente

Hospitais

CAPITULOIV _
DAS INSCRICOES

Art. 52 - As fichas de inscricdo deverdo ser entregues na
Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida Liberdade,
s/n?, 22 andar (ala norte) Jardim Botanico - Jundiai, no periodo
de 13 de fevereiro a 05 de margo de 2013, no horario das 8:30
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as 12:00 horas e das 14:30 as 16:30 horas, exceto no ultimo
dia de inscricdo, quando o horario encerra-se as 15 horas.

§12 — Os candidatos deverao obrigatoriamente ser maiores de
18 anos.

§2° - Serdo aceitas até 03 (irés) inscrigdes
referendadas por entidades/associacdes representadas em
cada segmento, com excegado dos usuarios simples, ao qual
ndo se aplica o referendo.

§3° - As inscricoes serao feitas por meio de juntada de
documentos comprobatdrios da representacao alegada e
dirigidas a Comissao Eleitoral, devendo estar devidamente
assinada e preenchidos todos os campos, especificando o
segmento, a entidade ou movimento a que pertence e esta se
candidatando, nao podendo haver rasuras documentais.

§4° - E vedada a inscrigao de:

a- conselheiro que esteja em seu segundo mandato
consecutivo.

b- delegado a vaga do segmento dos usudrios que tenham
vinculo, dependéncia econdmica ou comunhdo de interesses
com quaisquer dos demais segmentos integrantes do Conselho
(art. 68 Lei Complementar Estadual 791 de 9 de marco de 1995);
c- delegado a vaga do segmento dos trabalhadores que tenham
vinculo de confianga (cargos em comisséo, cargos de mando
etc...) com a Administragcdo Publica Municipal, exceto os Chefes
de Unidades de Saude (UBS e PSF).

d- delegado a qualquer vaga que tenha vinculo com as Esferas
Legislativa e Judiciaria, devido a ferir o principio de
independéncia dos trés poderes.

CAPITULOV )
DADOCUMENTAGAO

Art. 6° - Os representantes dos usuarios dos SUS ; os dos
trabalhadores e suas entidades e os dos prestadores de
servicos de saude que forem se candidatar a vaga no Conselho
Municipal de Saude, no ato da inscrigdo terao que preencher a
ficha e apresentar os seguinte documentos:
| — Representantes do Segmento dos Usuarios:
a- Entidades:
- copia da ata de fundagédo ou de ato legal, registrado em
Cartério, com no minimo 02 (dois) anos de atuacao;
- copia do estatuto e/ou regimento;
- termo de indicacéo do candidato que representara a Entidade,
subscrito pelo seu representante legal, atestando que o mesmo
pertence a Entidade;

- copia da cédula de identidade do candidato.

b- Movimentos Sociais:
- comprovante de existéncia do Movimento por meio de um
instrumento de
comunicacgao e informagédo de circulacao municipal , de no
minimo, 2 (dois) anos de existéncia;

- relatério de atividades ou atas de reunides do
Movimento;

- documento de érgéo publico que atestem a existéncia
do Movimento;
- termo de indicagé@o do candidato representante do Movimento,
subscrito pelo seu representante legal, atestando que o mesmo
pertence ao Movimento;

- copia da cédula de identidade do candidato.

c- Dos representantes dos Conselhos Gestores e dos Usuarios
Simples:
Usuario representante de Conselho Gestor
- indicacé@o do Conselho Gestor da Unidade de Salde e
declaragéo de que o mesmo é atuante.
- copia da ata onde conste sua posse como conselheiro.
- copia da cédula de identidade do candidato.
Usuario Simples:
- copia de comprovante de Usuario do SUS (cartao
municipal ou nacional);
- copia da cédula de identidade do candidato;

Il — Representantes do Segmento dos Trabalhadores:
a- Entidades:
- copia da ata de fundagédo ou de ato legal, registrado em
Cartério, com no minimo de 02 (dois) anos de atuagao;
- copia do estatuto e/ou regimento;
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- termo de indicac@o do candidato que representara a
Entidade, subscrito pelo seu representante legal, certificando
estar atuando na Entidade que representa;

- copia da cédula de identidade do candidato.

b- Trabalhadores:

- xerox de documento que comprove sua vinculacao
aos quadros permanentes da Secretaria Municipal de Saude;

- declaracao da chefia imediata que o candidato esta
em exercicio na referida Unidade;

- copia da cédula de identidade do candidato.

IIl — Representantes do Segmento dos Prestadores de
Servico de Saude:
- copia do titulo de Filantropia (quando for o caso), com no
minimo 02 (dois) anos de atuagéo;

- copia do Convénio/ Contrato com o SUS;

- termo de indicagéo do candidato que representara a
Entidade, subscrito pelo seu representante legal;

- copia da cédula de identidade do candidato.

CAPITULO VI
DAS HOMOLOGAGOES DAS INSCRICOES

Art. 72 - Encerrado o prazo para as inscrigdes, a COMISSAO
ELEITORAL divulgara na Impressa Oficial do Municipio, a relagao
dos habilitados a concorrerem a eleigdo, observada a
composicao de vagas dos segmentos.

Paragrafo Unico - Os recursos para a COMISSAO ELEITORAL
deverao ser interpostos no prazo de 13 a 18 de margo de
2013, devendo ser analisados e julgados. Os deferimentos
sairdo publicados na primeira Imprensa Oficial do Municipio
apods a data de 21 de margo de 2013.

CAPITULO VI
DAELEICAO

Art. 82 - A eleicdo para preenchimento das vagas dos membros
titulares, como também as supléncias, dar-se-a por meio de
Plenarias dos Segmentos, no dia 26 de margo, no horario das
19 as 22 horas. A abertura e 0 encerramento do processo de
eleicao serao feitos pelo Coordenador da Comissao Eleitoral.

§ 1° - E obrigatéria a apresentacdo de documento de
identificacao no dia da elei¢ao.

§ 2° - No processo eleitoral somente terdo direito a voto os
inscritos previamente.

Art. 92 — Havendo consenso para escolha dos representantes
titulares e suplentes durante as Plenarias dos Segmentos, a
Eleicéo se dara por aclamagao, mediante apresentacao da Ata
da Plendria assinada pelos respectivos representantes dos
segmentos participantes do processo.

Art. 102 - Nao havendo consenso para a escolha na
Plenaria do Segmento, a elei¢cdo se fara por voto aberto,
imediatamente apds a instalagéo da Plenaria Ampliada, de todos
0s inscritos.

§ 12 - A Plenaria do Segmento encaminhara para votacao, na
Plenaria Ampliada, conforme o caput deste artigo, somente as
vagas nao consensuadas, totais ou parcialmente, no processo
de votagéo no segmento.

§ 2° - O representante que obtiver o maior nimero de votos
tera direito a ocupar a vaga de titular, quando houver uma
segunda vaga para titular o segundo em numero de votos tera
esse direito, caso contrario ocupara uma vaga de suplente, se
houver. A mesma regra é valida para as vagas de suplentes.

§ 3° - Em caso de empate, o critério para proclamagao dos
eleitos sera a maior idade do candidato.

Art. 112 - Apds o encerramento da votagdo, a Mesa
Coordenadora da Plenaria Eleitoral sera a responsavel pela
lavratura da Ata da Eleicao onde constarao as ocorréncias do
dia.

Paragrafo Unico — A Ata da Eleigdo, uma vez lavrada, sera
assinada por todos os presentes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

ImprensaOficial

Art. 122 — Cabera a Secretaria de Saude custear as despesas
referentes a infra-estrutura necessaria para a realizacao do
processo eleitoral previsto neste Regimento.

Art. 132 — Os representantes eleitos serao nomeados, em
Portaria especifica, publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico — A posse dos conselheiros do Conselho
Municipal de Saude, titulares e suplentes, dar-se-a
imediatamente apds a declaracao dos resultados da eleigao.

Art. 142 — Os casos omissos, ndo previstos neste Regimento
serao resolvidos pela COMISSAO ELEITORAL, a qual cabera
também julgar os recursos.

COMISSAO ELEITORAL

RETIFICACAO
Regulamento Geral do Concurso de Carnaval das Escolas de
Samba de Jundiai — Filiadas a LIJUNES

William Roberto Soares Paixao, Presidente da
Liga Jundiaiense das Escolas de Samba de Jundiai - LIJUNES

FAZ SABER que consta retificagdo no Regulamento do Desfile
Carnavalesco de 2013, conforme segue:

GRUPO ESPECIAL— A Comissao de Frente sera composta por
6 (seis ) componentes.

ORDEM DO DESFILE PARATERGCA-FEIRA - Dia 12/02/2013

Abre o Desfile — 1) CORTE DO CARNAVAL
2) BLOCO DA PREVENCAO
3) ESCOLA DE SAMBA CAI CAl
4) CAMPEA DO GRUPO ESPECIAL

Carros Alegoricos
Transporte do Barracao para a Avenida

A altura maxima permitida por motivo de fiagao
existente no percursso, e por determinacdo da LIJUNES sera
de: 4,20m de altura e 3,90m de largura, para saida dos Barracoes
até a Avenida do Desfile.

Para que ndo se alegue ignorancia faz baixar o
presente ineditorial.

WILLIAM ROBERTO SOARES PAIXAO
Presidente da LIJUNES

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio aos oito dias do més
de fevereiro de dois mil e treze.

ATO NORMATIVO N2 23, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2013.

RODRIGO MENDES PEREIRA, Superintendente da Fundacao
Municipal de A¢ao Social - FUMAS -, Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicbes legais e em face ao que
consta nos autos do Processo n° 308-0/2007,

DESIGNA o servidor Sr. GILBERTO ANGELO BEGIATO
para substituir o Sr. ARMANDO MIETTO JUNIOR como Suplente
do Presidente da Comissao de Habilitagdo e Julgamento de
Licitagbes, instituida pelo Ato Normativo n® 63, de 03 de
Setembro de 2012, publicado na Imprensa Oficial do Municipio
em 04 de Setembro de 2012.
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Este Ato Normativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Fundacgao Municipal de Acao Social - FUMAS
RODRIGO MENDES PEREIRA
Superintendente

EDITAL N2 34, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2.013.

RODRIGO MENDES PEREIRA, Superintendente da
FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL — FUMAS,
Jundiai, Estado de Sao Paulo, nas suas atribuicoes
legais e face ao que consta no Processo - FUMAS n.?
331-2/2012,

FAZ SABER, que fica a candidata
abaixo relacionada, convocada a comparecer na
Fundacao Municipal de A¢do Social - FUMAS, Secéo
de Pessoal, sito na Av. Unido dos Ferroviarios, n? 2222
- Ponte de Campinas, nesta cidade, no prazo 05 (cinco)
dias uteis, contado da publicacdo deste Edital, a fim de
tratar da documentagdo necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, no cargo de ASSISTENTE
SOCIAL:

i% CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIFICACAO

NOME RG n?®

LISTA DE AFRODESCENDENTES
01°LUGAR - ANA PAULA DOS SANTOS PIRES

RG n? 33.360.167-1

LISTA GERAL
09°LUGAR -ANA PAULA DOS SANTOS PIRES

RG n? 33.360.167-1

FAZ SABER AINDA, que o néao
comparecimento no prazo acima estipulado implicara
na desisténcia da vaga.

Para que nao se alegue ignorancia faz
baixar o presente Edital, que sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio e afixado na recepcao da FUMAS.

Fundacao Municipal de Acao Social - FUMAS
RODRIGO MENDES PEREIRA
Superintendente




PAGINA 42

[ mprm&;t()ﬁcial

8 DE FEVEREIRO DE 2013

EDITAL N 53, ce 07 de Feversiro de 2013,

RODRIGD MENDES PERERA, Supsintandents da
FUNDRGAD MUNICIFAL DE AGAD SCQCIAL - FUMAS,
Junddal, Estade da 580 Fauly, no uso da suss afrbuiphes

tagals,

FAZ SABER, a relacia da farnilia que bl removida de drsa
de rsca, conslabsda pela Daless Cidl e pelo inslifulo Gealdgioo da
Sacalaria do Mels Amblnbe do Estado de 580 Pauks,
resifindd provisanamerits o Moamenlo da n® 20, localzads e Fus Grafl,

68, Via Giall, peste murecipio, conleme radagn abaio.

| BELACAD DAS FAMILLAS

RESIDENTES R JARDIM TAMMHO

N Run N Nome fitalar | Nome cinjnge
, “'"’I" ‘:}' vaa| g | e Dosiaste | Do César Reinut
oo i Fedrims Tiwirs

Para que réo se alegue gnidnda faz baidar o pregents
Edital, que serd allxam no ocal o6 costume & puldcads pola Imprenaa Cicial

o Munizipio

Fundago Municipal da Agia Soclal = FUMAS
RODRIGO MERDES FEREIRA
Superintesdents

EDITAL N* 28, de 05 de Feversiro de 2013,

RODRIGO MENDES PEREIRA, Superintendonts da
FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGAD SOCIAL - FUMAS,
mmmsawmwmmmm

lagais,

FAZ SABER, & relarho da tamilia qua il removida de drea

o8 risco, constatada pela Defesa Chil

& pelo
Secrstaria do Melo Ambieni do Estado de S8
nt 48,

regidindy proviscriamante no Alojamanio da
69, Vit Gra#, noste municiplo, conform rolacio ababo:

B BNGOMra-o8

Insfitute Geoldgs da
Pawo, @ encordra-se
localirads na Rua Graff,

RELACAD DAS FAMILIAS RESIDENTES N0 JARDIM TAMOM)

ome i
N tem

N HRua N .‘é-yn_"lg
Girall, 6%~
Fliane Aparecida
w -V W

Para que ndo se alegue ignodineia faz babar o presanie
Edétal, que sora afixado no local de costume e publcado pela Inprensa Orlicial

o Mursciph

Fundaghio Municipal de Aclio Social - FUMAS
RODRIGO MEXTES PERETRA

Superiniradenie

EDITAL N 30, dé 05 de Fevaraira de 2013,

RODRIGD MEWDES PEREIRA, Superntenderie da
FUNDACAD MUMICIPAL DE ACAD SOCIAL - FUMAS,
dundiad, Exlada e 580 Paulo, no usd de suas slibuces
legal,

FAZ SABER, a nalagho da familia que doi remavida da deea
de nsco, constalada pels Dedesa Civl e pely stiulo Geoldgico da
Secralaria do Malo Ambienle do Estado de 5o Pauls, e enconlra-ds
ressdred; peovisoriamanta no Aloiamanta de n” 45, localzadd na Fua Gralf,
B9, Vit Grafl, nasle municipio, confanma ralacio abaio:
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Para que n& 58 elegue ignomngia faz baoms o prasanta
Enifal, qun sar afixaro no oo da costume @ pudlcada pala Imprensa Oficlal
o Muricipo

Fundtafho Municipal fe Aghio So0al - FUMAS
RROMMENGD MENIES FERETRA
Sugsrantenidenbe

CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2013 — 92 CHAMADA - DE ACORDO COM O
EDITAL FMJ-001/2013

- 05 (cinco) candidatos (até a 1372 classificacéo).

- MATRICULA: 06 de fevereiro de 2013.

- HORARIO: das 09 as 15 horas

- DOCUMENTOS: 1) Certidao de nascimento ou casamento — 1
(uma) cépia autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) copia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) coépia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) copia
autenticada;

5) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal — 1
(uma) cépia autenticada;

6) Certificado de conclusdao do 2° grau — 2 (duas) coépias
autenticadas;

7) Histdrico escolar do 2° grau — 2 (duas) copias autenticadas;
8) Atestado de saude e carteira de vacinagdao — 1 (uma) copia
autenticada;

9) Fotografias recentes 3x4 cm — 10 (dez).

- TAXA: R$ 3.850,00 (Trés mil oitocentos e cinquenta reais).
NOME RG.

Henrique Hayashi 47.617.877-0-SP.
Luana Correia de Camargo Rangel

8-SP.

Marina Azevedo Braghini 49.679.490-5-SP.
Sarah Domingues Calixto 16.124.953-MG.
Taisa Alessandra Pulla 47.885.174-1-SP.

50.530.979-

Jundiai, 05 de fevereiro de 2013.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2013 — 102 CHAMADA - DE ACORDO COM O
EDITAL FMJ-001/2013

- 05 (cinco) candidatos (até a 1422 classificacdo).

- MATRICULA: 08 de fevereiro de 2013.

- HORARIO: das 09 as 15 horas

- DOCUMENTOS: 1) Certidao de nascimento ou casamento — 1
(uma) cépia autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) copia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) cépia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) cépia
autenticada;

5) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal — 1
(uma) cépia autenticada;

6) Certificado de conclusdo do 2° grau — 2 (duas) copias
autenticadas;

7) Histdrico escolar do 2° grau — 2 (duas) cépias autenticadas;
8) Atestado de saude e carteira de vacinagdo — 1 (uma) cépia
autenticada;

9) Fotografias recentes 3x4 cm — 10 (dez).

- TAXA: R$ 7.700,00 (Sete mil e setecentos reais).
NOME RG.

Andre Hoelz Borghi 38.851.760-8-SP.
Gustavo Nardi Veloso 41.250.883-7-SP.
Larissa Cristina Tampellini 40.708.359-5-SP.
Rodrigo Goldenstein Schainberg
9-SP.

William Barros Hyppolito Ferreira

37.483.840-
37.266.450-7-SP.
Jundiai, 07 de fevereiro de 2013.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 050/2011 — CONVOCAGCAO

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHAMACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando: 1) o que consta do Edital FMJ- 050/2011,
de 24/11/2011, de Abertura do concurso publico, e de 17/2/
2012, de divulgacéo de resultado publicado em 24/2/2012 e do
Processo FMJ- 400/2011;

1. FAZ SABER, que fica a candidata abaixo relacionada,
convocada a comparecer na Secdo de Recursos Humanos da
Faculdade de Medicina de Jundiai, na Rua Francisco Telles,
250 — Vila Arens, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da
publicacdo deste Edital, a fim de tratar da documentacao
necessaria ao ingresso na Faculdade de Medicina de Jundiai.
Faz saber ainda, que o ndo comparecimento no prazo acima
estipulado, implicara na desisténcia da vaga.

CLASSIFICACAO Nove R.G

2° CAMILA DA SILVA GONCALO 29.083.605-0

2. Para que néo se alegue desconhecimento faz baixar o
presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos seis dias do
més de fevereiro de dois mil e treze (06/2/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO 52/2011

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHAMACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, Autarquia Municipal de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando: 1) o que consta do Edital de Abertura do
Concurso Publico n® 52/2011, publicado na IOMJ em 02/12/
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2011, Edital de Divulgag@o de Resultado publicado em 03/02/
2012, Edital de Homologagao publicado em 10/02/2012 e o que
consta do Processo FMJ-373/2011;

1. FAZ SABER, que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer na Se¢ao de Recursos Humanos da
Faculdade de Medicina de Jundiai, na Rua Francisco Telles,
250 — Vila Arens — Jundiai - SP, no prazo de 05 (cinco) dias
contados da publicacéo deste Edital, a fim de apresentar
documentacdao completa que comprove experiéncia
profissional na area, mediante Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) e ou Declaragédo de Instituicao Publica,
comprovante de escolaridade compativel, além dos documentos
constantes do Edital 52/2011.

2. Faz saber ainda que o nao comparecimento no prazo acima
estipulado implicara na desisténcia da vaga.

AGENTE OPERACIONAL - CAT. lll

Classificacao Nome RG

5° lugar ELIZIA MARTINS DOS PASSOS 34.686.266-8 —
SSP/SP

3. Faz saber finalmente que nos termos da Lei n® 7.831, de 03
de abril de 2012, que altera a estrutura de cargos e empregos
da Faculdade de Medicina de Jundiai, para adequa-la ao Plano
de Cargos, e Vencimentos da Prefeitura Municipal, o cargo de
AGENTE OPERACIONAL — CATEGORIA Ill passou a ser
enquadrado como AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS -
CATEGORIAII

4. Para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar o
presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume.

5. Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos sete dias
do més de fevereiro de dois mil e treze (07/02/2013).

Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO
Diretor

PORTARIA FMJ- 019/2013, de 07/2/2013 - resolvendo
AUTORIZAR, a reducao da carga horaria semanal da Prof?
ANA CLAUDIA GIESBRECHT PUGGINA ROSA, Professora
ADJUNTA do Departamento de ENFERMAGEM, retroativo a 21/
11/2012, passando de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas
semanais, revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA FMJ- 020/2013, de 07/2/2013 - resolvendo
AUTORIZAR o retorno a jornada normal de Trabalho do
funcionario RODRIGO EDUARDO DA SILVA, R.G. n230.338.156-
5, Técnico de Laboratdrio, retroativo a 22/1/2013, voltando a
cumprir 40 horas semanais, revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA FMJ- 021/2013, de 07/2/2013 - resolvendo
AUTORIZAR, a reducao da carga horaria semanal do Dr.
SERGIO GEMIGNANI, Professor ASSISTENTE da Disciplina de
FARMACOLOGIA do Departamento de BIOLOGIA E FISIOLOGIA,
retroativo a 01/2/2013, passando de 30 (trinta) para 20 (vinte)
horas semanais, revogadas as disposicdes em contrario.

EDITAL FMJ- 010/2013, de 07/2/2013
CONCURSO PARA R-3 DE CIRURGIA GERAL —-2013

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHAMACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando solicitag@o da Disciplina de CIRURGIA GERAL e
do Departamento de Cirurgia e da COREME (Comisséao de
Residéncia Médica), ad referendum do CTA (Conselho Técnico
Administrativo),

TORNA PUBLICA a abertura do concurso para o preenchimento
de 2 (duas) vagas para o terceiro ano (R-3) do Programa atual
de Residéncia Médica em CIRURGIA GERAL da Faculdade de
Medicina de Jundiai.

1. VAGAS OFERECIDAS
1.1. Serao oferecidas as vagas discriminadas conforme abaixo:
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Codigo Especialidade Vagas Credenciadas
Vagas Oferecidas Duracao do PRM Situacao
na CNRM

AO1 CIRURGIA GERAL 02 (duas) 02 (duas)

01 ano Recredenciado pelo Parecer 255/06, de 22/11/2006
2.INSCRICOES

As inscricbes serao efetuadas no periodo de 14 a 20 de
fevereiro de 2013, podendo ser efetivadas conforme segue:
2.1. LocaL: Secretaria da COREME da Faculdade de Medicina de
Jundiai, a rua Francisco Telles, 250 - V. Arens — Jundiai-SP, das
9:00h as 11:30h e das 14:00h as 16:30h. Informacdes: (11)
4587 1095 - R-220 ou e-mail: coreme @fmj.br.

2.2. Para inscrever-se, o candidato devera preencher os
seguintes requisitos:

2.2.1. estar habilitado para o exercicio profissional da Medicina;
2.2.2. devera comprovar dois anos de Residéncia Médica na
area de Cirurgia Geral em instituicdo reconhecida pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica;

2.2.3. devera o candidato ou seu procurador, apresentar no
ato da inscri¢ao:

- copia do RG, CIC, CRM, Certificado de Dispensa Militar;

- copia do documento comprobatério de conclusdo de dois
anos de Residéncia Médica em Cirurgia Geral;

- curriculum vitae;

- na inscricdo por procuragao, deverao ser apresentados os
documentos de mandato, documento de identidade do
procurador e os documentos listados acima.

2.3. MEDICOS BRASILEIROS que concluiram a graduacao em Medicina
no exterior deverdo apresentar diploma de graduacao
revalidado por Universidade Publica, na forma da lei, e médicos
estrangeiros que concluiram a graduacao em Medicina no Brasil
ou no exterior deverdao apresentar diploma de graduacao
revalidado por Universidade Publica, na forma da lei, visto
permanente no Brasil e certificado de proficiéncia da
lingua portuguesa, de acordo com a Resolugdo do Conselho
Federal de Medicina n® 1.832, de 11/1/2008.

2.4. nao serao recebidas inscricdes por via postal ou por internet.

3.DO CONCURSO

O concurso sera feito em uma unica fase, de acordo com as
normas especificas aprovadas pela COREME (Comissao de
Residéncia Médica), da FMJ, respeitando as normas
estabelecidas pela Comissao Nacional de Residéncia Médica.
3.1. A PROVA ESPECIFICA versara sobre questdes basicas
da Cirurgia Geral como metabologia, infecgao, nutricdo, pré,
per e pos-operatoério, questdes de técnica cirdrgica como as
operacdes fundamentais (diérese, hemostasia e sintese),
atendimento pré-hospitalar e hospitalar do politraumatizado,
bases gerais do tratamento dos ferimentos das partes moles,
atendimento inicial as queimaduras, cirurgia de urgéncia, cirurgia
das hérnias da parede abdominal, cirurgia do aparelho digestivo
e fundamentos das especialidades, vascular, cabega e
pescoco, torax, urologia e cirurgia pediatrica. PESO 9,0 (nove).
3.1.1. Esta prova sera realizada no dia 21/2/2013 (quinta-feira),
as 8:00 horas, no prédio sede da FMJ, a rua Francisco Telles
n® 250 — Vila Arens — Jundiai — SP, e tera a duracao de 2 (duas)
horas.

3.1.2. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que
estiver munido de documento que bem o identifique como Cédula
Oficial de ldentidade ou Carteira do CRM ou Passaporte ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional
de Habilitagao (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) ou
Certificado de Reservista.

3.1.3. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, sejam
quais forem os motivos alegados.

3.1.4. Sera excluido da selecao o candidato que:

- apresentar-se apos o horario estabelecido, no local de
realizacao da prova;

- ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

- ndo apresentar, no dia da prova, documento que bem o
identifique;

- se for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos;
- estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagao;

- langar mao de meios ilicitos para a execucédo da prova;

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

3.2. A ENTREVISTA devera avaliar o conhecimento e sua
aplicacao, a reflexd@o sobre os procedimentos mais comuns da
especialidade e sobretudo o interesse na participagao de
sistema de ensino docente assistencial. PESO 0,5 (meio).
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3.3. O CURRICULUM sera avaliado pelo desempenho na
Residéncia de Cirurgia Geral, trabalhos publicados, trabalhos
apresentados, frequéncia a cursos e participagao em
congressos. PESO 0,5 (meio).

3.4. A Entrevista e a Andlise de Curriculum serao realizadas no
dia 21/2/2013 (quinta-feira), as 10:00 horas, logo apds o
encerramento da Prova Escrita, no prédio sede da FMJ, a rua
Francisco Telles n® 250 — Vila Arens — Jundiai — SP.

3.5. Serao aprovados candidatos que obtiverem pontuacao
acima de 5,0 (cinco) e selecionados os 2 primeiros colocados,
ficando os demais na lista de espera, sendo convocados para
matricula caso haja desisténcias.

4. JULGAMENTO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

4.1. A Prova Escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos. Esta prova tera peso 9 (nove).

4.2. A Analise de Curriculum e Entrevista serao avaliadas na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Esta fase tera peso 1
(um).

4.3. A nota final sera determinada pela média ponderada da
nota obtida na prova escrita (peso nove) e analise de curriculo
e entrevista (peso um).

4.4. Se houver empate entre os candidatos, expresso pela
média ponderada entre as provas do concurso, os critérios de
desempate obedecerao a seguinte ordem:

1. Maior nota na Prova Escrita.

2. Maior idade.

4.5. Os resultados finais estaréo afixados em 22/2/2013 na
Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco Telles, n®
250, V. Arens — Jundiai — SP, a partir das 14:00 horas e através
do site: www.fmj.br.

5. MATRICULAS

5.1. Os candidatos classificados, conforme o limite de vagas,
deverdo efetivar sua matricula no dia 25 de fevereiro de
2013, das 9:00h as 11:30h e das 14:00h as 16:30h, na sede da
FMJ, a Rua Francisco Telles, 250 — V. Arens — Jundiai — SP. O
nao comparecimento neste prazo implicara na desclassificacao
do candidato. Para matricula os candidatos deverao apresentar
duas copias autenticadas dos seguintes documentos:

— Certificado de conclusao do curso médico ou;

— Diploma de conclusao do curso médico, frente e verso;

— Certificado de conclusao de Programa de Residéncia Médica
em Cirurgia Geral reconhecido pela CNRM ou;

— Declaracgéo de conclusao de Programa de Residéncia Médica
em Cirurgia Geral reconhecido pela CNRM;

— Titulo de Eleitor;

— Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, préprio;

— Cédula de Identidade (RG);

— Documento Militar: Certificado de dispensa de incorporagao
ou de reservista para os candidatos do sexo masculino;

— Certidao de Nascimento ou Casamento;

— Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do Estado
de Sao Paulo-SP;

— Duas fotos 3x4 recentes;

— Os médicos brasileiros formados no exterior deveréao
apresentar comprovante de inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo-SP e diploma de graduacao
revalidado por Universidade Publica brasileira, na forma da lei
(Resolucéo do Conselho Federal de Medicina n® 1.832, de 11/
1/2008);

— Os médicos estrangeiros que concluiram o curso de
graduacado em Medicina em faculdades brasileiras deverao
apresentar comprovante de inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo-SP, diploma de graduacao,
visto permanente no Brasil e certificado de proficiéncia
da lingua portuguesa, concedido por instituicao oficial
(Resolucéo do Conselho Federal de Medicina n® 1.832, de 11/
1/2008);

— Os médicos estrangeiros que concluiram o curso de
graduacao em Medicina no exterior deverdo apresentar
comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina
do Estado de Sao Paulo-SP, diploma de graduacao
revalidado por Universidade Publica, na forma da lei, visto
permanente no Brasil, e certificado de proficiéncia da
lingua portuguesa conferido por instituicdo oficial (Resolugao
do Conselho Federal de Medicina n® 1.832, de 11/1/2008).
5.2. Os residentes matriculados iniciarao seus programas no
dia 1/3/2013 (sexta-feira), e terdo direito a Bolsa de Residéncia
Médica no valor estabelecido na Legislagao Vigente.

5.3.Se persistirem vagas serdo convocados os candidatos na
ordem rigorosa de classificagdo, com novos prazos para
matricula, sendo considerado desistente o candidato que nao
comparecer no prazo estabelecido.
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6.DOS RECURSOS

6.1. Em conformidade a Resolucdo CNRM n° 12/2004, sera
admitido recurso quanto:

6.1.1. a publicacdo de Edital ou aviso pertinentes ao processo
seletivo;

6.1.2. a divulgacdo dos resultados finais.

6.2. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias
Uteis apds a concretizacdo do evento que lhes disser respeito,
tendo como termo inicial o 1° dia util subseqliente a data do
evento a ser recorrido.

6.3. Os recursos deverao ser impetrados exclusivamente na
Faculdade de Medicina de Jundiai, setor de protocolo, através
de formulario especifico.

6.4. Sera admitido apenas um recurso por candidato, para cada
evento referido no item 6.1 deste Edital, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricdo importara no conhecimento das presentes
instrucdes e na aceitacdo tacita das condi¢cbes da selecéo,
tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes.

7.2. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de
documentos, mesmo que verificados posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
candidato, com todas a suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

7.3. Os candidatos aprovados e matriculados nos Programas
de Residéncia Médica estarao sujeitos as normas da Comissao
Nacional de Residéncia Médica, ao Regulamento da COREME
(Comissao de Residéncia Médica) da Faculdade de Medicina
de Jundiai, bem como receberao bolsa de estudos, cujo valor
sera aquele definido pela legislagcdo em vigor.

7.4. Todos os calculos de pontuacgao referentes ao Julgamento
e Classificagdo dos candidatos serao realizados com duas
casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for igual ou maior que cinco.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos sete dias do
més de fevereiro de dois mil e treze (07/2/2013).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

ATO NORMATIVO N2 003/2013
de 07 de fevereiro de 2013

(Regulamenta a realizacdo de eleigbes aos cargos de Diretor
de Ensino Superior e de Vice-Diretor de Ensino Superior da
Escola Superior de Educacéo Fisica de Jundiai)

Prof. Dr. Fernando Balbino, Diretor da Escola Superior de
Educagao Fisica de Jundiai, no uso de suas atribui¢oes legais
conferidas pelo art. 14 do Regimento Interno e pelo Conselho
Estadual da Educagdo do Estado de Sao

RESOLVE

Art. 1° - Ficam convocadas as eleicbes aos cargos de Diretor
de Ensino Superior e de Vice-Diretor de Ensino Superior da
Escola Superior de Educacao Fisica de Jundiai, para a gestao
administrativa da autarquia para o quadriénio de 18 de junho de
2013 a 17 de junho de 2017

Art. 2° - As inscricoes dos candidatos aos cargos de Diretor
de Ensino Superior e de Vice Diretor de Ensino Superior da
Escola Superior de Educacao Fisica de Jundiai serao feitas na
Recepcao da Secretaria da ESEF, no periodo de 14 de fevereiro
de 2013 a 18 de fevereiro de 2013, das 08 horas as 21 horas,
exceto no dia 16 de fevereiro de 2013 que sera no horario das
8 horas as 12 horas, obedecido o horario de expediente da
Secretaria, através de requerimento especifico e protocolizado,
enderecado ao Sr. Diretor ou ao Vice Diretor e instruido com
cépia autenticada do diploma de doutor ou de mestre se o caso
e do plano de governo coerente com os parametros
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pedagdgicos, legais e orgcamentarios, rubricado e assinado,
que serao fixados nos espagos da ESEF.

Paragrafo unico - Somente serdo aceitas inscricdes de
candidatos através de terceira pessoa, mediante apresentacéo
no ato de procuragéo com firma reconhecida.

Art. 32 - Os interessados poderdo se candidatar a ambos os
cargos.

Art. 4° - Seréo indeferidas as inscricdes que nao estiverem de
acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho Estadual
de Educacéo do Estado de Séo Paulo, ou em desacordo com o
disposto no Regimento Interno da ESEF ou ainda que nao
atendam ao disposto neste regulamento.

Art. 5° - O ato da inscrigao pressupde o expresso conhecimento
por parte do candidato das limitacbes impostas pelos incisos
XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal no que se refere
a cumulagéo de cargos, empregos e fungdes na administracéo
publica.

Art. 6° - Para a realizacao das eleicdes, fica estabelecido o dia
08 de margo de 2013, sexta feira, em Reuniao da Congregacao,
com inicio as 14 horas.

Art. 7° - A cédula de votagdo conterd os nomes de todos os
candidatos, em ordem alfabética, para os cargos de Diretor e
de Vice-Diretor.

Art. 8° - A votacdo sera uninominal com a indicagdo do nome
do candidato na cédula, tanto para Diretor quanto para Vice
Diretor.

Paragrafo unico - Serao considerados nulos os votos que nao
estiverem conforme este dispositivo.

Art. 92 - Poderao votar, de acordo com o Regimento Interno da
ESEF, todos os membros da Congregagao em efetivo exercicio.

Art. 102 - A apuracé@o dos votos e elaboragao das listas nas
quais constarao os nomes dos trés (3) candidatos mais votados,
em ordem alfabética, para os respectivos cargos, sera feita no
dia 08 de margo de 2013, sexta-feira, imediatamente apds
encerrada a votagado, em continuidade & Reunido da
Congregacao.

Art. 11 - Seréo elaboradas listas triplices independentes para
os cargos de Diretor e de Vice-Diretor.

Art. 12 - Os casos omissos serao analisados e resolvidos pela
Comissao no prazo maximo de 24 horas do requerimento que
suscitar duvida.

Art. 13 - A Comissao podera se valer da Assessoria Juridica da
autarquia.

Art. 14 — O presente Ato Normativo entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Para que nao se alegue ignorancia, dé-se ciéncia a todos
funcionarios e servidores. Publique-se.

Prof. Dr. Fernando Balbino
Diretor

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada
na Escola Superior de Educacéo Fisica de Jundiai aos sete
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e treze.

Prof? Augusta Cristina Felix
Secretaria de Ensino Superior
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EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE PRORROGACAO |

CONTRATO - 002/2012

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Manutencédo e
Monitoramento de Sistema de Alarme junto a Escola Superior
de Educacao Fisica de Jundiai

CONTRATADO: L. G. M. Alarmes e Monitoramento LTDA
EPP

ASSINATURA: 08.02.2013

VIGENCIA: 12 meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93 Art. 57, IV

VALOR TOTAL: R$ 2.903,64 (Dois mil novecentos e trés
reais e sessenta e quatro centavos)

Jundiai, 08 de fevereiro 2013.

Prof. Dr. Fernando Balbino
Diretor

CONVITE N. 002 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2013

OBJETO: Aquisicao de Materiais de Escritério e Suprimentos
de Informatica

PRAZO PARAENTREGA DOS ENVELOPES: DE 21 FEVEREIRO
DE 2013 - 10:00 horas

ABERTURA ENVELOPE DOCUMENTACAO: 21 DE FEVEREIRO
DE 2013, as 10:00h

Nos termos do artigo 22, Par. 30. da Lei Federal n.  8666/93
com alteragdes da Lei n. 8883/94, a integra do presente
convite podera ser obtida junto a Escola Superior de Educagao
Fisica de Jundiai, sita na Rua Rodrigo Soares de Oliveira, s/n.
Ginasio Municipal de Esportes “Dr. Nicolino de Lucca”,
Anhangabadu, Jundiai, Sdo Paulo, podendo ser retirada sem
onus de qualquer espécie pelos interessados, cadastrados na
Prefeitura Municipal de Jundiai na correspondente especialidade
que manifestarem seu interesse com até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia a entrega dos envelopes.

Prof. Dr. Fernando Balbino
Diretor

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2013
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA

GRACIELE MASSOLI RODRIGUES, Presidente da Comissao
de Processo Seletivo para contratagéo temporaria de professor
especializado para as disciplinas Educacdo Alimentar e Saude
do Escolar e Epidemiologia da Atividade Fisica I, nos termos do
Processo n°® 00197 de 22 de janeiro de 2013, faz saber aos
candidatos inscritos, bem como, a quem possa interessar, que
ficam os candidatos CONVOCADOS para entrevista conforme
estabelecido no edital n 001/2013, de acordo com o local e
horério indicado abaixo.

Local: Escola Superior de Educagéo Fisica de Jundiai
Rua Rodrigo Soares de Oliveira, s/n®
Anhangabau — Jundiai-SP

Identidade Data
44.074.277-808.02.2013
20.436.055

Horario
14h30

N2  Nome

01  Daniel Bocchini
02 Priscila Santos Donghia
08.02.2013 15h15

Jundiai, 07 de fevereiro de 2013

Prof?. Dr2. Graciele Massoli Rodrigues
Presidente da Comissao de Processo Seletivo
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PREGAO PRESENCIAL n° 0031/2012
Homologacgao

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, no PREGAO
PRESENCIAL 0031/2012 para aquisicao de 200 toneladas de
cloro gas, foi proferida a seguinte decisao pelo Diretor
Presidente em 01/02/2013: “Homologo a adjudicagao da
presente licitagio & empresa BERACA SABARA QUIMICOS E
INGREDIENTES LTDA pelo valor de R$ 1.360.000,00”.

Jundiai, 05 de fevereiro de 2013
Nilson Tadeu Gdes Dini
Diretor Administrativo

CONVITE n°043/2012
Homologacgéao

O Diretor Administrativo da DAE S/Afaz saber que, no CONVITE
043/2012 para fornecimento de mao de obra para limpeza dos
decantadores, foi proferida a seguinte decisdo pelo Diretor
Presidente em 01/02/2013: “Homologo a adjudicacao da
presente licitacdo a empresa LIMP ACQUA LIMPEZA E
MANUTENCAO DE CAIXAS DE AGUA LTDA, pelo valor total
de R$ 60.513,74”.

Jundiai, 05 de fevereiro de 2013
Nilson Tadeu Gdes Dini
Diretor Administrativo

PREGAO PRESENCIAL n° 0030/2012
Homologacgéo

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, no PREGAO
PRESENCIAL 0030/2012 para aquisi¢cao de G.L.P (Gas Liquefeito
de Petréleo), foi proferida a seguinte decisdo pelo Diretor
Presidente em 01/02/2013: “Homologo a adjudicacao da
presente licitagdo a empresa GASBALL ARMAZENADORA E
DISTRIBUIDORA LTDA pelo valor de R$ 79.200,00”.

Jundiai, 01 de fevereiro de 2013
Nilson Tadeu Gdes Dini
Diretor Administrativo

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
PORTARIA N°. 001 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013

GILBERTO MARCUS PAULIELO DE NOVAES, Diretor
Presidente da Companhia de Informatica de Jundiai —
CIJUN, no uso de suas atribuigbes legais, nomeia o Sr.
Adilson Martins — RG N°. 19.603.277-5, para exercer 0
cargo de Assessor Administrativo N. lll, em comisséo,
retroativo a 01 de Fevereiro de 2013.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

GILBERTO MARCUS PAULIELO DE NOVAES
Diretor Presidente

ImprensaOficial

CIAS - Consodrcio Intermunicipal para Aterro Sanitario

{(Jundial, Varzea Paidista, Campo Limpo Paulista, Lo, Vinhodo @ Cajamar]

Obs: Em atendimento ao art. 256, XVl das Instrugdes 02/08 do TC.

Quadro de Cargos e Salarios
Exercicio 2012
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SETOR/FUNCAQ DUANTITATIV( PREENCHIDO SALARIOS
2002

I - OPERACIONAL

‘ol eenle

Encairegado operacional ﬁdlll

-ncarmegado operacional Téc

Micial de manutengio

72157

SETVIGDS BCTHS

622,00

Sub-encasregado operacional

Vigia

Ajudante geral (*)

1.216,35

785,60

Halanceino (%)

1.082,57

ficial {1/2) pedreiro (*)

808,37

adreimn (%)

SEZUrANGa (")

1.031,18

Encarvegado do faturamento

1.975,37

Encarmegado contihil

222234

Diretor execativo

remde admindsirativio

Supervisor alimnisirabvo

(**) Extintas 5 fungbes.
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PORTARIAN® 019/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
NOMEANDO o SR. GUSTAVO MIGUEL PERRI portador do RG
33.665.617-8 para o cargo de Assessor Municipal Ill simbolo
CC-7 de provimento em comissao, nos termos do anexo I, da
Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei 7827 de 29 de marco de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneracao dos servidores,
redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”,
retroagindo os seus efeitos a 04 de fevereiro de 2013,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIAN® 020/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
EXONERANDO o SR. GUILHERME BARROS PEREIRA portador
do RG 43.503.571-X do cargo de Assessor Municipal |

V simbolo CC-6 de provimento em comissado, nos termos do
anexo I, da Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei 7827 de 29 de margo de 2012, que reformula o
Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragao dos
servidores, redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”, retroagindo os seus efeitos a 01 de fevereiro
de 2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario

PORTARIAN® 021/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
NOMEANDO o SR. GUILHERME BARROS PEREIRA portador do
RG 43.503.571-X para o cargo de Assessor Municipal V,
simbolo CC-5 de provimento em comissdo, nos termos do
anexo I, da Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007,
e conforme Lei 7827 de 29 de margo de 2012, que reformula o
Plano de Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneragao dos
servidores, redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e
Vencimentos”, retroagindo os seus efeitos a 01 de fevereiro
de 2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario

PORTARIAN® 022/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
EXONERANDO o SR. FILIPE MANTOVAN portador do RG
43.257.747-6 do cargo de Assessor Municipal Il simbolo CC-
7 de provimento em comissao, nos termos do anexo Il, da Lei
Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme Lei
7827 de 29 de marco de 2012, que reformula o Plano de Cargos,
Empregos e Carreiras e Remuneracdo dos servidores,
redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”,
retroagindo os seus efeitos a 01 de fevereiro de 2013,
revogadas as disposicdes em contrario

PORTARIAN® 023/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
NOMEANDO o SR. FILIPE MANTOVAN portador do RG
43.257.747-6 para o cargo de Assessor Municipal IV simbolo
CC-6 de provimento em comissao, nos termos do anexo I, da
Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei 7827 de 29 de marco de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneracao dos servidores,
redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”,
retroagindo os seus efeitos a 01 de fevereiro de 2013,
revogadas as disposicdes em contrario

PORTARIAN® 024/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
NOMENADO o SR. RENAN RIBEIRO CICONELO portador do
RG 43.513.821-2 para o cargo de Assessor Municipal lll simbolo
CC-7 de provimento em comissao, nos termos do anexo Il, da
Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei 7827 de 29 de marco de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneracao dos servidores,
redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”,
retroagindo os seus efeitos a 06 de fevereiro de 2013,
revogadas as disposicdes em contrario

PORTARIAN® 025/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
NOMENADO o SR. CARLOS ROBERTO DE SOUZA portador do
RG 28.649.206 para o cargo de Assessor Municipal Il simbolo
CC-7 de provimento em comissao, nos termos do anexo I, da
Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei 7827 de 29 de marco de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneracao dos servidores,
redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”,
retroagindo os seus efeitos a 06 de fevereiro de 2013,
revogadas as disposicdes em contrario

Imp‘uw;l(}ﬁcial

PORTARIAN? 026/2013, 07 DE FEVEREIRO DE 2013
NOMENADO o SR. ANDERSON ADALTO ZANCHIN portador do
RG 41.499.753-0 parao cargo de Assessor Municipal Ill simbolo
CC-7 de provimento em comissao, nos termos do anexo Il, da
Lei Municipal n® 6.897, de 12 de setembro de 2007, e conforme
Lei 7827 de 29 de marco de 2012, que reformula o Plano de
Cargos, Empregos e Carreiras e Remuneracao dos servidores,
redenominando-o “ Plano de Cargos e Salarios, e Vencimentos”,
revogadas as disposicdes em contrario

Portaria CmtGM n2 02, de 05 de fevereiro de 2013.

Dispde sobre a Prorrogacao de prazo para conclusao dos
trabalhos da Comissao de Inquérito do Processo Administrativo
n® 13.499-2/2012-1 e da providéncias.

O Comandante da Guarda Municipal de Jundiai, no uso de suas
atribuigdes legais.

Considerando que compete a Guarda Municipal Jundiai atuar
de forma a contemplar o disposto no art. 102 da Lei Organica
do Municipio, zelando pelos interesses da Administragao;

Considerando o disposto no art. 13 da Lei Municipal n® 6.764
de 08 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
20.913 de 13 setembro de 2007, que trata da atuagéo da Guarda
Municipal no municipio de Jundiai;

Considerando a necessidade de disciplinar as providéncia
relativas ao patrulhamento comunitario desenvolvido pela GM;

RESOLVE prorrogar, por 90 (noventa) dias, o prazo para
conclusao dos trabalhos da Comissao de Inquérito, designada
pela Portaria GMJ n? 11 09 de novembro de 2012, com
fundamento no art. 99 do Regulamento Disciplinar da Guarda
Municipal - Decreto n® 20.913, de 13 de setembro de 2007.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dr.José Roberto Ferraz
Comandante da Guarda Municipal de Jundiai

INEDITORIAL

FORUM DA COMARCA DE JUNDIA[

EDITAL DE~LICITAQAO —MODALIDADE CONCORRENCIA, PARA
INSTALACAO E EXPLORAGAO DE CANTINANAS DEPENDENCI-
AS DO FORUM DA COMARCA DE JUNDIA[ - SP.

A Comissao Julgadora de Licitagdo COMUNICA que se encontra
a disposicédo dos interessados, na Diretoria de Administracéo
Geral, no 42 andar do Férum da Comarca de Jundiai, sito no
Largo Sao Bento s/n® - Centro — Jundial, a integra do Edital de
Licitacdo (Lei 8.666/93), modalidade Concorréncia, para instala-
¢ao e exploragdo de cantina nas dependéncias do Férum da
Comarca de Jundiai.

PROCESSO N2001/2013

EDITAL DE CONCORRENCIAN201/2013

PERMISSAO DE USO - TIPO: “MAIOR OFERTA”

ENTREGA DOS ENVELOPES N2. 1 e N2. 2: ATE AS 18:00 HO-
RAS, DO DIA 15/03/2013.

ABERTURA DOS ENVELOPES:

N2. 1 — DOCUMENTACAO: DIA 20/03/2013 — AS 15:00 HORAS.
N2. 2 - PROPOSTA: DIA 03/04/2013. — AS 15:00 HORAS.
PERIODO DE VISTORIA: 18/02 a 01/03 — DAS 13 AS 17:00 HO-
RAS

(Custo para obtencao de cépias deste Edital: R$ 10,00 (dez
reais)

Jundiai, 04 de fevereiro de 2013.

(a.) COMISSAO JULGADORA DE LICITACAO
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EXTRAVIO

LOM — TELEMARKETING E COBRANCA LTDA — ME inscrita sob
o0 CNPJ de n®08.017.396/0001-91 e CFM: 85695-9, estabelecida
no enderegco Rua Costa Azul, n® 235; Jardim Santa Adélia,
Jundiai-SP; comunica o extravio de Taldes de NF de servigos
com n? 0001 a 0300.

PODER LEGISLATIVO

ATO N¢° 642, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2013.
Dispde sobre os dias de expediente na Camara Municipal de
Jundiai no exercicio de 2013.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE:

Art. 12 - No exercicio de 2013, ndo havera expediente na Camara
Municipal de Jundiai nos dias destinados a descanso semanal e
nas seguintes datas:

| — FERIADOS LOCAIS:

a) 29 de margo (Sexta-feira), Dia da Paixdo do Senhor;

b) 30 de maio (Quinta-feira), Dia de Corpus Christi;

c) 15 de agosto (Quinta-feira), Dia da Padroeira de Jundiai;

d) 20 de novembro (Quarta-feira), Dia da Consciéncia Negra.

Il - FERIADO ESTADUAL:
a) 9 de julho (Terga-feira), Comemoragcdo da Revolugédo
Constitucionalista de 1932.

Il - FERIADOS NACIONAIS:

a) 12 de maio (Quarta-feira), Dia do Trabalho;

b) 15 de novembro (Sexta-feira), Dia da Proclamacao da
Republica;

c) 25 de dezembro (Quarta-feira), Dia de Natal.

IV — PONTOS FACULTATIVOS:
a) 11 de fevereiro (Segunda-feira), Carnaval;

)
c) 13 de fevereiro (Quarta-feira), Cinzas até as 12 horas;
d) 28 de marco (Quinta-feira), Quinta-feira Santa;
e) 31 de maio (Sexta-feira), dia posterior ao Dia de Corpus Christi;
f) 8 de julho (Segunda-feira), dia anterior ao dia da Comemoracéo
da Revolugédo Constitucionalista de 1932;
g) 16 de agosto (Sexta-feira), dia posterior ao Dia da Padroeira
de Jundiai;

h) 28 de outubro (Segunda-Feira), Dia do Funcionario Publico
Municipal;

i) 12 de novembro (Sexta-feira), Dia de Todos os Santos;
j) 24 de dezembro (Terga-feira), Véspera do Dia de Natal;

k) 31 de dezembro (Terca-feira), Véspera do Dia da
Confraternizagao Universal.
Art. 2°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
GERSON SARTORI

Presidente

Registrado e publicado na Secretaria da Camara Municipal de
Jundiai, em cinco de fevereiro de dois mil e treze (05.02.13).

JORGE NASSIF HADDAD
Diretor Administrativo

PREGAO PRESENCIAL N°01/2013

AVISO DE REPETICAO DA SESSAO DO PREGAO
(PROCESSO N2 66.344)

O pregoeiro da Camara Municipal de Jundiai, designado pela
Portaria n® 2941/12, FAZ SABER que se acha reaberto na
Diretoria Administrativa o PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013,
objetivando o fornecimento de cartuchos de impressao para
informatica. Os interessados poderdo obter o Edital completo
no site www.camarajundiai.sp.gov.br ou na recepgao da
Camara Municipal, a Rua Bardo de Jundiai, n® 128, Centro,
Jundiai - SP, nos dias uteis das 8h00 as 17h00.

A sessao do pregao tera inicio as 09h00, do dia 25 de fevereiro
de 2013, no enderego acima descrito, momento em que o0s
envelopes ja deverdo estar protocolizados na recepcéo da
Camara Municipal.

Camara Municipal de Jundiai, em sete de fevereiro de dois mil e
treze (07/02/2013).

MARCIO LUIZ CERACHIANI

Pregoeiro
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Antdgrafe

PROJETODE LEIN® T, 64

Instingi & Campanha "“Semdforo Seguro”, de osientaglo 4 populagio
para me-incentive da mendicingia junto a semdforos.

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAIL Estade
de 530 Paulo, fax saber que em 5 de fevereiro de 303 o Plendrio
aprovou:
Art. 1% E instiuida a Campanha “Semiford Seguro”, para
conscientizpgdo da popule;do a ndo dar esmolas junto zos semdfores,
bem sobre maneiras de contribuigdo com entidides assistenciais.

& 1% A gestho da Campanha ficakl sob responsabilidade das

sociedades civis existentes no Municipio afetas ao lema,

§ 2% A divolgagdo serd feita por qualgeer meio de comunicago,
panfletos. “banners™ ¢ adesivos confeccionados pela iniciativa privada

¢ distribuidos 3 populagio.

§ 3%, Quanto aos adesivos referidos no § 2°, deste antigo:
| = serlo disciplinedos em regulamento do Executivo:

11 = tracdo a sepuinte frase: “Semdforo Seguro”;

Wl — trardo, na parte inferior, espago destinado 4 publicidede da
empresa responsdivel por seu patrocinio.

A 2% Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAIL, em cinco de feversiro de dois

mil & treze (05-02-2013}

GERSON HENRIQUE SARTORI
Presidente

2% SESSAOQ ORDINARIA DA 16.* LEGISLATURA, EM 14 de
fevereiro de 2003

(Ordem do Dia)

I, PROJETO DE LEI N 10,5662010 - PAULD SERGIO MARTING
- Institui a Notificaglio Compulsdria de Vieléncia contra a Mulher ¢ p
Comissdo de Monitoramento da Violénci contra a Mulher, (CJ 550,
CIR B08: quorum: maiorin simples)

2PROJETO DE LEI N° 110072011 - JOSE CARLDS FERREIRA
DIAS - Inatitui a Politica Municipal de Combate aos Acidentes com
Vitimas. (C) 1.475; CIR 1.647; quorum: maioria simples)

APROJETO DE LEI N° 110842012 - ROBERTO CONDE
ANDRADE - Exige. ne documento fiscal dos estabelscimentos que
empregam gargons, especificaiio de cobranga por servigos prestados,
a titulo opeional. (C) 1.609; CIR 1.772; quorum: maioria simples)

4, PROJETO DE LEI N 111522012 - IOSE CARLOS FERREIRA
DIAS - Prevé cimeras de vigilincia em  casas notumas e
estabelecimentos. similares. (CJ 1.749: CJR 1.927; CSP 1.930;
Quorum; maioria simples)

3. PROJETO DE DECRETO LEGISLATINVG N 1.526/2013 - MESA
- Referenda a nomeagio do Sr. RODRIGO MENDES PEREIRA para
o cargo de Superintendente da Fundagio Municipal de Ao Social-
FUMAS, (CJ 25; CIR 01; quorum: maiona simples)

6PROJETO DE LED N°, 105162008 - GUSTAVO MARTINELLI -
Denomina "Conjunto Residencial Maria dos Anjos Olivein Ferme™ o
projete de urbanizagio implantade pela FUMAS em Vila Maringi.
(CIR 2.063; quorum: maioria simples)

TMOCAD N, 12013 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Apoio
a0 Projeto de Lei n.? 6815710, do Senador Paulo Paim (PT-RS), que

torma obrigatdrio o pagamento integral do vale-transporte pelo
empregador. (quorum: maioria simples: incluida por forga do RI, ant.
152 “caput™)

Em 07 de fevereire de 201 3.

GERSON SARTORI

Presidente
(Em 5 de fevereing de 200 3)
I PEQUEND EXPEDIENTE

L} Matéria apresentada

1. PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DE JUNDIAI N2
1052013 - MARILENA PERDIZ NEGRO - Altera a Lei Orginica de
Jundiai, para estabelecer principlos pars o escolha de representantes de
conselhos municipais.

2. PROJETO DE LEI N 1122272012 - DOMINGDS FONTE
BASSO ¢ MARCELO ROBERTO GASTALDO - Inclui no
Calendirio Monicipal de Evemos o BENCAO [DOS ANIMAIS, da
Pardquia Senhor Bom Jesas (outubro),

3 PROJETO DE LEI M0 112242013 - MARILENA PERDIZ
MEGRO - Altera a Lei 6,663/06, para estabelecer noves prazos e fixar
penalidades nos esmbelecimentos bancarios por no-stendimento sos
usirios na forma que especifica; e dd providéncias comelatas,

4. PROJETO DE LEI M7 112252013 - MARILENA PERDIZ
NEGRO - Institul o Codigo de Condwta do Usudrio do Transporte
Coletive de Jundiai.

5. VETO TOTAL AQ PROJETO DE LEI N 9A442006 - JULIO
CESAR DE OLIVEIRA - Prevé reutilizagio de dgue ndo-potivel para
fins diversos,

6. VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N.° 10.800:2011 - LI
CESAR DE OLIVEIRA, DOMINGOS FONTE BASSO e ANA
TONELLI - Exige nas casss lotéricas servigo de seguranga.

7. PROJETO DE RESOLUCAO N 7772013 - MESA - Institui o
Programa de Estagios da Cimara Municipal.

8. PROJETO DE RESOLUCAQ N.° TTR2013 - MESA - Alers o
Regimento Intermo, para modificar hordrio de inicio das sessbes
ordinarias,

9, PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N.° L526/2013 - Mesa
- Referenda a nomeagdo do Sr. RODRIGO MENDES PEREIRA par
o cargo de Superintendente da Fundaglo Municipal de A¢lo Social-
FUMAS.

10, MOCAD M. 012013 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS -
Apoio a0 Projeto de Lei n® 681510, do Senador Paulo Paim (PT-
RS}, que tome obrigatério o pagamento integral do vale-transporte
pelo empregador.

1.by Requerimentos deferidos

LEANDRO PALMARING

(1 - Retirada do PL N7 10.301, dos Vereadores Leandro Palmaring ¢
Jitlip César de Oliveir, que regula a circulagio de veiculos de tragho
animal ¢ de animais, montados ou ndo; ¢ di providéncias cormelatas,

GERSON HENRIQUE SARTORI

02 - Pesar pelo falecimento de Guilherme Peron.

03 - Congratulagdes com o 11.” Batalhdio da Policia Militar de Interior
- BMP pela comemorgdo de seu trigésima séimo aniversario.

JOSE CARLOS FERREIRA DIAS

04 - Congratulagbes com Presidenta du Repiblica, Exm.” 5r” Dilmao
Rousseff, pela maneira firme ¢ determinada como conduziv o
processo de reduglo nas  contas de energin elétrica, bepeliciando
derenas de familias ¢ industrias de wodo o pais.

053 - Congratulagdes com o Sindicato dos Plisticos de Jundial,
Universidade Paulista-UNIF, ESATEC Educacional-Santos Dumaont ¢
com a Assogiagio Atlética Ipirangn, pela implantagfio do Polo
Educacional de cursos superiones ¢ Wenicos,

GUSTAVO MARTINELLI
(- Solicitagho 45 empresas fomecedoras de bands larga para
disponibilizacio dos servigos aos mordores do Jardim Ipanema.

CELSO LUIZ ARANTES

07 - Solicitagio an comando da Policia Militar de a¢lio integrada para
intensificagho de agles de policiamento no bairo Ponte S0 Jodo,
com atengdo especial nas proximidades das ruas Oswalde Cre,
Santos Dumont e Santa Maria, pars averiguagio de pessoas suspeitas
que ali s2 concentram em maior nimero, principalmente 4 noite.

(8 - Pesar pelo falecimento do Sr. Antenor Trevizan (Gole).

1.c) Tndicagdes despachudas

PAULD SERGIO MARTINS

01 - Afixacio definitiva de aparelho de "data-show”™ no teto do
Plendrio dis Legiskativa,

02 - Estudos visando & instalagdo de “Intermet Wi Fi" nas
dependéncias desta Edilidede,

03 - Implantagio de sistema de radiofrequéncia para  ouxilior
deficientes visuars nn utilizagio de transporte cobetivo,

04 - Corte de mato ¢ desratizoglio em corrego na Rua Sio Pedro (Vila
Joana).

05 - Realizagdo de rondas pela Guarda Municipal na Praga Panathlon
Clube Jundial,

06 - Revitalizagfo da Praga Panathlon Clube Jundiai (Jardim Paulista).
07 - Limpeza da Praga Panathbon Clube Jundiai (Jardim Pawlisia),

RAFAEL TURRINI PURGATO

08 - Limpeza de drea piblica sinaada na Rus Ten, José Robeno
Revnaldo, proximo da Rua Espirito Santo (Jordim Tarumé),

04 - Instalagdo de iluminagio piblica na anéria gue inferligs 2
Rodovia Presidente Tancredo de Almeida Neves ¢ 2 drea conhecida
coma "Bruna” {Jardim Santa Gertrudes).

10 - Limpera das dreas externas do CECE Benedito de Lima (Baimmo
Retiro).

11 - Formecimento de merenda escolar sos alunos do periodo notumo
das escolas estaduais,

ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO

12 - Limpera de viela localizada na Rua Prof. Benedito Lourciro de
Lima, entre os nimerod 307 e

308 (Jardim Esplanada).

13 - Poda de drvores da Praga Rilde Michel Marthe (Jardim
Liberdade).

14 - Realizagho de rondas ostensivas pela Guardn Municipal na Praga
Rildo Michel Martho { Jardim Liberdade),

15 - Estudos para methoriss ma fluminaglio piblica da Praga Rildo
Michel Martho (Jardim Liberdade).

16 - Poda das drvores localizadss na Roa Reinalde Orsi (Pargue
Brasilia},

17 = Instalagio de placas toponimicas nas Ruas Justing Franco e
Anednio da Crue, sitendas oo Loteamento Chidcaras Sdo Felipe (Bairro
Medgiros),

I8 - Fechamento de terreno situade sob o viadwio na Ruoa Pedro
Taddei (Vila Rio Branco).

19 - Rondas ostensivas pela Guarda Municipal no Rua Pedro Taddei
{Vila Rio Branco).

GERSON HENRIQUE SARTORI

20 - Implantaglio do Bilhete Unico no transporte coletivo de Jundial.
21 - Regularizagho do uso de aparelho portdtil de reprodugde de
misica em locais de acesso pablico.

JOSE ADAIR DE SOUSA

22 - Alteragho do Plano de Carpos. Empregos, Carreiras e
Remuneragio da Prefeiturn, para atender os cargos de Técnico de
Enfermagem ¢ Médicos.

LEANDRO PALMARINI

23 - Disponibilizagiio de bebedouros nas principais vias e pragas
piblicas do Municipio,

24 - Revitalizagfio paisagistica ¢ edificagio de pista de caminhnda na
Avenida Dr. Manoel lldefonso Archer de Castilhe (Pargue da
Represa),

25 - Methorins na pista de caminhada ¢ ciclismo que liga o Jardim
Botanico Valmor de Soura a0 Parque da Cidade.

26 - Fiscalizagdo de trinsito quanto & observineia da proibiglo de
estagionar na esquina da Rua Benjamin Constant com a Rua Visconde
de Muaui (Centro).

27 - Treinamento de funciondries piblicos parn a prestaglo de
primeiros socormos em aneas plblicas de lazer fechadus.
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RAFAEL TURRINI PURGATO

28 - Isengao de wrifo do ransporte piblico para idosos a partic dos 60
anos de idade,

26 - Pavimentagio da Avenida Juvenal Arantes | Bairro Medeiros),

30 - Pavimentagio da Avenida José Gothard {Jardim Sampiranga).

MARCELO ROBERTO GASTALDO

31 - Pavimentagio do trecho da Estrada Municipal do Varjio que liga
o Bairro do Poste ao Jardim Novo Horizonte,

32 - Pavimentagdo da Av. Caetano Gornati, em especial em frente &
EMEB Prof, Fibio Rodrigues Mendes (Bairro Engordadouro).

33« Retirsda de entulbo defronte do nimers 19 da Rua Benedicto de
Paula ( Parque dos Ingis),

34 - Pavimentagho das Avenidas Geraldo Azzoni e José Manuel da
Sitva (B. Rio Acima),

35 - Conclusdo da pavimentagio dos bolsbes de estacionamento do
Conjunto Habitacional Morada das Vinhas,

36 - Tapamento de burscos na Run Carlos Angelo Mathion, defronte
do nimero 1,042 (Jardim Tamoio).

37 - Cone de mato ¢ limpeza da Esplanada Monte Castelo {Centro).
38 - Instalagio de placa toponimica na Area de Lazer Marcelo Davi
Capalbo Meloni { Conjunio Residencial Terma da Uva)

39 - Melhorias na sinalizagdo de trinsito do Jardim Tamaoio.

40 - Corte de mato ¢ limpeen da Rua Adolphe Hummel Guimaries
{Vila Argos Velha)

RAFAEL TURRINI PURGATO
41 - Cringdo da Festa Junina Nordestina de Jundiai

JOSE CARLOS FERREIRA DIAS

42 - Limpezs de bocas de Jobo de travessa da Rua Rio de Jangiro
{ Jardim Tarumd).

43 - Melhorias na iluminagio de travessa da Rua Rio de Janeiro
(Jardim Tarmmd),

44 - Limpeza do corrego paralelo & Rua Rio de Jaseiro (Jordim
Tarumd),

45 - Fomecimento de awilio transporte parn universitarios que
estudam em outros municipios.

46 - Instalagio de mesas ¢ bancos na Avenida Angelo Rivelli, defronte
do niimero 760 {Jardim da Fonte),

47 - Repinte da sinalizagio de solo no Jardim S0 Camilo,

48 - Recapeamento asfiltico da Avenida dos Imigrantes lalianos.

49 - Instalagdio de abrigos nos novos pontos de dnibus do Residencial
Tupi 1, 11 e 11,

50 - Corte de mato na Praga Leonando Timpone (Vilo Aparecida).

31 = Poda de drvores na Rua Professor Oscar Augusto Guelli Filho,
defronte dio n® 154 { Parque Cidade Jardim 1)

GUSTAVO MARTINELLI

52 - Corte de mato e limpeza de drea pdblica entre as ruas. Jatal,
Pindamonhangaba, lguagu, Nicola

Secramoni ¢ Avenida Clemente Rosa (Vila Comercial ).

53 - Urgemte core de mato ¢ limpesa em temeno pablico defronte da
EMEB Owen Zilio (Jardim Martins).

54 - Corte de mato ¢ limpeza do Complexo Educacional. Cultural e
Esportivo Francisco Alvaro Siqueira Neto { Vila Maringi).

55 - Conte de mato ¢ limpesm da Aren de Lazer José Penteado Siqueim
{Jardim Copacabana).

56 - Core de mate ¢ limpeza do pargue infantil na Rua Marechal
Henrique Batista Duffles Teiveira Lott (Vila Dom Gabriel Paulino
Buena Couta),

57 - Corte de mato e limpera das margens ¢ dos gabides do Chrrego
Japi Guagu (Vila Maringd).

5% - Corte de maro e limpeza da Praga Antonio Estigarribo de Mormes
Filho (Jardim Grarani).

3% - Corte de mato-¢ limpes de terreno ao lado do nimero 739 da
Rua Humberto Demanchi (Jardim Nogueira),

60 - Corte de mato @ limpeza de drea pablica na Rua Pedro Carmilho
{Wila Manfredi).

61 - Urgente corte de mato ¢ limpezn nas dreas publicas no entomo do
Ioteamento Coling dos Cristais (Jardim Martins ).

RAFAEL TURRINI PURGATO

62 - Limpeza de via piblica ¢ de galerias de dguas pluviais,

63 - Conclusdo da pavimentisgdo da Rua Durval Chiocherti (Baimo
Medeiros).

MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA

64 - Implantagio de rofatiria ¢ sinalizagdo de trinsito na confluéneia
da Rua Bahia com Rua Rio de Janeiro {Jardim Taruma).

65 - Implantagio de redutor de velocidade ¢ sinalizagio de tEinsito na
Rua Espirite Santo (Jardim Tarumd),

66 - Melhoriz na sinalizaglio da obra em andamento na Avenida
Humberto Ceneser, imediagdes do Bairo Jundiai-Mirim.

67 - Reforma da Praga Adelino Fava (Jardim das Bandeiras),

PAULD SERGIO MARTINS

6% - Cobertura de ponto de dnibus na Praga Armaldo Levada (Jardim
Bela Vista).

6% - Substituighio de poste na Rua Jolo Barbosa, defronte do n” 156
{Jardim do Lago),

70 - Corte de mato em terrenc na Av, Daniel da Silva (Parque
Antonietn Chaves Cintra Gordinhe).

VALBECI VILAR MATHEUS

71 = Limpesa de calgada, corte de mato ¢ aplicagiio de herbickda na
Rua Vitoria Colombo Rossi, em éspecial no cnuamento com a Rua
Ettere Mathion (Jardim Sio Benio).

72 = Prolongamento do itineririo da linha de anibus 543 (Residencial
Faeenda Grande - Terminal Eloy Chaves) de mode a contemplar o
Conjunto Residencinl Cravo.

73 - Tapamento de buraco na Rua Pedro Bulisani (Jardim América).
74 - Limpeza de sarjeta e aplicagio de herbicida nas ruas da Vila
Joana.

LEANDRO PALMARINI

75 - Implantogio de placas toponimicas no Parque Residencial Jundiai
Il & solicitagio de CEP aos Correios.

76 - Aumento do tempo de sberturs do semdforo ziuado no
crizaments da Rua Conrado Augusto Offa com a Rua Moo Borin
{(Chitcara Lirbana).

77 - Limpezs de terreno ¢ respectiva calgada ao lado do 0. 106 da
Rua Vinbicius de Morses {Jurdim Marcos Leite),

78 - Melhorias no Residencial dos Cravos {Pargue Antonieta Chaves
Cintra Gordinho),

79 - Providéncias para garantir 8 seguranga nas proximidades de
escoln infantil na Kan Beln Vista (Vila Moutran),

ANTONIO DE PADUA PACHECO

B0 - Repime de sinalizagho das lombadas na Avenidn Maria Negnni
Megro (Bairo da Toca).

81 - Repinte de sinalizagho em lombadas da Avenida Jodo Batista
Spiandorelio (Bairro Roseira),

52 - Poda de drvore na Praga Sebastillo Rolla (Jardim Bela Vista),

83 - Corte de mato na Rua Monsenhor Venerando MNalin, aftura do n.®
1.555 {Bairro Coldnia).

84 - Corte de muto & limpeza na Avenida dos Imigrantes [talianos
(Wil Santana).

85 - Tapamento de buracos ns Rua Conde de Monsanto (Vila
Vinnello),

86 - Corle de mato na Rua Felipe Seckler Mochado (Vila Santa
Maria).

87 - Dedetizagio ¢ desrtizagio nn Rua Secunding Veign, altura do n.®*
408 (Centro),

88 - Corte de mao na Rea Orando Scarpinelli  (Bairro
Enpordadoura)

89 - Poda de drvore na Pragn Benedite Franco (Jardim  das
Horténcias).

GERSON HENRIQUE SARTORI

90 - Poda de drvores na Av, Matheus Fontebasso de Aquino {Bairmo
Rosegira).

91 - Poda de drvores na Av, Alexander Fleming (Jardim Pacacmbu).
92 - Melhorias em calgada na Av. Com, Videlmo Munhoz, defronte do
n.* 183 (Bairro Anhangabai),

93 - Asfallameno ¢ corte de mato na Run Julines Pauli (Bairro
Caxambar}.

94 - Melhorias para a Bus Mevio Salvia (Jardim Roma).

95 - Corte de mato existente nis ruas ¢ calgadas ¢ recapeamento em
Vil Santana 1, bem como canalizagio do edmego local, no trecho da
Rua Recife.

ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO

1046 - Melhorias ni Av. Donata Molinan Cereser ( Vale Azul),

107 - Implantaghio de sinnlizagho de solo na Rua Dr. Felipe Elias,
dufronte do n,” 278 (Cidade Luiza),

CELSO LULZ ARANTES

108 - Correglio de placs toponimica da Av. José di Fiore (Vila Joana),
109 - Determine providéncias wrgentes para  notificagho  do
proprictinio do imivel localizndo na Run Carfos Gomes, n® 834,
Bairro Ponte $3o Jofo, para limpeza ¢ colocagho de grodes,

11 - Determine providéncias urgentes para corte de ralzes e avaliagio
das condighes da drvore existente na Rua Duilio Spiandonim, defronte
dio . 31 {Jardim Santana),

1 - Determing  providéncias  urgentes  para  notificagiio  do
proprietinio do terreno localizade na Rua Fermando Malivaesi, ao lado
doon® 109, no Jardim Vila Rica, para limpesn ¢ poda de Grvores ali

existentes gue apresentam riscos de queda em residéncias que fivem
divisa com o terreno.

112 - Medidas urgentes para transferéncia de vaga de carga ¢ descarga
localizada entre 0s % 523 e 533 do Av. S0 Jodo, no Baimo Ponte
S0 Jolio, para o n." 542 da referida via,

113 - AgBo integradn entre a Guarda Municipal ¢ a Policia Militar para
policiamente continuo no Baimo Pome 530 Jodo, com slengiio
especial nas proximidades das ruas Oswalde Cruz, Santos Dumont e
Santa Maria, para averiguacio de pessoss suspeitas que ali se
CONCENLFAMm em maior nimers, principalmente & noite,

114 - Medidas urgentes para implantagiio de sinalizegfo de trinsito
defronte a0 Ambulatorio Médico de Especialidade-AME, localizado
na Ruos Rangel Pestana, n.® 331, no Centro, par tomar & irivessin
Mmaks SEEurL

115 - Providéncias urgentes par notificagio no proprietinio do imdvel
#handonado focalizado na Run Femando Malavazzi, mimero 90,
Jurdim Vila Rica.

116 - Avalingdo de entupimento e limpeza da boca de lobo localizada
na calgada da Av. Angelo Rivelli, proximo do n® 1,054 {Jardim da
Fomte).

117 = Manutengio regular nos banheires piblicos localizados na Praga
Francisco Fernandez Pessolano (Vila Vianello)

2 ORDEM D0 DIA
La} Matéria aprecinda

1. VETO TOTAL AQ PROJETO DE LEI N." 110832012 - PALULO
SERGIO MARTINS - Condiciona a wilizagdo da via pablica para
exposicio ¢ comércio de veiculos @ potorizagdo  municipal,
(REJEITADO)

2. VETO TOTAL AQ PROJETO DE LEI N 1115372012 - JOSE
CARLOS FERREIRA DIAS - Assepura, a erianga ¢ adolescente em
estado de gravidez precoce, atendimento especial na rede hospitalar
priblica. (MANTIDO)

3 VETO TOTAL AQ PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR N.*
G152010 - JOSE GALVAD BRAGA CAMPOS - Altera o Codigo
Tributirio, para prever cobranga do Imposto Sobre Servigos de
Qualguer Matureza-1550N sobre o uso remunerado dos postes da rede
de energia elétrica ¢ de iluminagio piblica. (MANTINO

4. VETO TOTAL AQ PROJETO DE LEI N 10,54372010 - JULIO
CESAR DE OLIVEIRA - Crin o Progmma de Monitoramento
Veicular-PMV. (MANTIDO)

5. PROJETO DE LEI N7 110602012 - PAULO SERGIO MARTINS
- Institui a Campanha "Semiforo Seguro”, de orientagho & populngio
par néo-incentivo da mendicingia junto a semaforos, | APROVADO)

6. PROJETO DE LEI N.° 1112872012 - PAULD SERGIO MARTINS
= Veda cessio de uso de praprios piblicos o entidades privadas e a
particulares  pam promogiio de  evemtos com  fins  |ucrativos.
(APRECIACAD ADIADA)

7. PROJETO DE LET M. 111902012 - JOSE CARLOS FERREIRA
DIAS - Prevé dosgiio de alimentos preparades, em condighes de
consumo, pelos estabelecimentos que especifica. (REJEITADCY)

2.b) Requerimentos we Plendria aprovadios:

GUSTAVO MARTINELLI

02 - Informagies do Exccutivo sobre o processo de regularizacio do
Laoteamento Jardim Palernio ( Vila Comercial

03 - Informaegdes do Executive sobre o prazo de execugio das obras
de construgio do CECE na Vila Comercial.

MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA

04 - Informegdes do Executive sobre os projetos habitacionais
previstos para o8 proxinmos anos.

05 - Informagdes do Executivo sobre o contrate firmadoe pela
Municipalidade para a ampliagio da UBS Dr, Marcio Vae de Campos
(Jardim Taruma).

06 - Informapbes do Executivo sobre o contrato firmado  pela
Municipalidade para a construgio da

UBS Yole Valenza Barbieri {Bairro Jundini-Mirim},

07 - Informagdes do Excoutivo sobre o contrato de locaglo do prédio
da antiga "Porzani”.

COMISSAQ DE DIREITOS, CIDADANIA E SEGURANCA
URBANA

0% - Informagdes do Executivo sobre ¢asas nowmas e bules infantis
cadastrados na cidade.
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ROGERIO RICARDO DA SILVA

09 - Realizagio, em 14 de fevereiro de 2003 (quinta-feira), da sesslo
ordindria prevista inicialmente para 13 de fevereiro de 2013 (Quania-
fiira de Cinzas).

GERSON SARTORI
Presidhenne

oS
iMarilena Perdiz Negroy

Altera a Lei Orgdnica de Jundiai, para estabelecer principios para o
escolha de reprezentantes de conselhos municipais.

Art 1% 0 art. 8°.-8 da Lei Orgdnica de Jundiai, introduzide pela
Emenda i Lei Orginica de Jundial n®, 22, de 14 de dezembro de 1994,
Patssa @ vigorar com a seguinte redagio:

CAr 878 O Poder Exeeuivo orfaed, por tel, Comsellios compeasiog
de representantes eleftos on desigmados, o fim de asseguear a
adeguada participapdo de todos o cldad@os em saas decistes,
respeitadon ax seguintes principiog ¢ direfrizes;

I = prahitedeono;

- pragos praticdveis pora @ mabifizagdo e participapdo’ da
sociedade civil organizada no processo de eleledo;

I - mtonomia dos segmentos da sociedade civil organizada na
g dos processos de eleldo de represemiantes;

IV < menovapdo pertddica de conselheiros ¢ ontidodes,  conforme
exterbelectdo em lei;

V= comprovagdo da auséncla de vinewls, depedineia econdinicg on
comithio de teresses do represertane eleito, com o Poder Piblico

Municipal on com fnstitdpdes on pesseas gue verham g imfegrar
exses depdos no gquolidade di representante e consethein.

Parcerafe infce. Considera-se;

I - Representante: pessoq eleite por segnento do Conselho para o
fienpdo de Conselfeir, desde que reconhecida formalmente por
emvidade on drgdo priiblice do respectivo seror;

Il - Vinenlo: parentesco a0 hroeim grat eire o8 represemmaies
eleftas, o com o5 agentes politicos de cargos elerivos ¢ ndo-gletivns,

on v servidones em cargos de chigla ¢ aesessoramenn;

I - Comunhdo de foteresses: prestopdo de servigos direfos o
indiretos a0 Execurtive Municipal  on o gualgeer  segmento
representade o Conselho;

1V - Dependéncie Econdmice; ocupanies de cargos efetivos on de
Sfunpdes piihlicas de fivee nomvagdo e exomeroagdo o dmbito do Poder
Piiblico Municipal. " (NR)

At 2% Esta emenda entra em vigor na dma de sua publicagio.

Saln das Sessdes, 01012013

MARILENA PERDIZ NEGRO

Justificativa

A panticipsgdo do cidadlio nos espagos de decisfo do Poder Pablico
Municipal ¢ condicio bdsica pars o consolidaglio do processp
democrdtico ni nossa sociedade,

A nossa Lei Organica possui um capitulo para falar do Poder
Municipal ¢ 13 encontramos o art. 8°.-B; "0 Poder Execirivo criard,
por Lol Conseffios compestos e represenfantes olelfos,  ou
desipmados o fim de assegurar o adegueda parsicipegdo dos cldaddos
dle swax decisdes ™,

Todavin observa-se que ndo hi uniformidade nas leis que criam
Conselhos nem timpouco nos processos de escolhn de representantes,
nereditamos que por faltn de algumas dirctrizes nesse artigo em
eapecial, 0 que ora fazemos.

Assim, consideramos que esta Casa poderd contribuir muito ap
apontar de forma clam alguns requisitos hisicos, ¢omo a observincia
do pringipio da publicidade ¢ de escolhas de representantes isentos de
vinculos com o Poder Pablico Municipal e a renovaglo dos conselhos,
o que julgamos essenchal par o exercicio do commle social e da
democracia.

Para tanto, estou oferseendo a distinty apreciagio dos nobres Pares a
presente iniciativa, obpetivando altersr o Lei Orgdnica de Jundiai a fim
de nela inserir critérios para a escotha dos representantes a integrar os
Conselhos Municipais, para o que conto com seu apoio ¢ aprovagho,

MARILENA PERDIZ NEGRO

EROJETO DELEI NG 11222
Domingas Fonte Bassa ¢ Marcelo Roberto CGiastaldo

Inclui no Calenddrio Municipal de Eventos o BENCAD DOS
ANIMAILS, da Pardguia Senhor Bom Jesus (outubro).

Art, 1% E incluids no Calenddrio Municipal de Eventos, eriado pela
Lei n® 2376, de 21 de novembro de 1979, a BENCAO DOS
ANIMAIS, da Pardquia Senhor Bom Jesus, siteada no Bairro
Caxambu, a realizar-se anualments no més de outubro.

Art, 2% Esta led entra em vigor na data de sun publicagio.

Sala das Sessdes, 191272012

DOMINGOS FONTE BASSO
MARCELO ROBERTO GASTALDO

dustificativa
A presente iniciativa - cujo objetive é dos mais simples, muito embora
seu aleance ¢ significado sejam bastante expressivis - institui ¢ inclui
no Calendirio Municipal de Eventos a BENCAD DOS ANIMAIS, da
Pardquia Senhor Bom Jesus, situada no Baimo Caxambu, cuja

realizegdio devera dar-se anualmente no més de outubro.

Contamos, pois, com o imprescindivel spode dos nobres Panes a fim
de ver aprovada esta propasiciio,

DOMINGOS FONTE BASSO
MARCELO ROBERTO GASTALDO

L LELNG, 1,224
(Marilena Pendiz Negro)

Aliera & Lei 6663106, para cstabelecer noves prazos ¢ fixar
penalidades aos estabelecimentos hancarios por niio-stendimento nos
uswirios na forma que especifica; e di providéncias correlatas.

Art 1% A Lei 0® 6663, de 11 de abril de 2006, passa a vigomr com as
seguintes alieragdes:

AL 2% ()
fodd

§ 2% Para comprovagdo do tempo de espera, o5 extabelecimentos
Bameddrion ¢ eorvespondentes fomecerdo goy usiirios, gratuliomente.,
guengle de swa chegodla, nm hithete de senha de alendimente’, no

gpuacel comsicrd o Tardrios:
1 = dle retirada do hilliete, impresse mecanicammeme; ¢
11 - oy atenadimenta, informade pefo afendenn

§ 204 Ok estabelectmenton bancdrios ¢ carrespondentes gine aind
weddice imploriarane o sistema de senfas ferdo prozo de oté 6f) fsessenla)

ey, contadon do infcio die vigéncla desta lvi, para o fazer,
&390 hithete de senha de atendimento’ serd devalvideo oo wdrio.
g

Art. 3% Figam os estabelecimentos bancdrios e correspondeites
obrigados o afivar em focais visivels ¢ de facil leitura, nas dreas
imternas ¢ externas, o lexio desta I, com as alterages havidas, no
prize de oid 60 fsessemi) iy eomtados do infeio de vigénela oo

forma respechiva,

Art 4% 0 PROCON Jundicrd, nos termas dio conviénio firmado airavis
dlor Led m® 7257, die 25 de margo de 2008, fiscalizard o comprimento
desta bel

& 1% Ax demincias de descummprimento dox dispositives desta Tei
poderda ver feitay ao PROCON dunidial por gualipper cidaddo ou
emidade do socledade  civil lepalmente constimfd,  desde que
acontpanivadis de provas pratfcas.

§ 2% A focagde dos valores das muftas pelo PROCON Jimdial, dentro
dow fimires fegais de 200 fuzerias) o 3000000 firds milhies) de
UFIRs, seri feita de acordo com a gravidade da infracdo, vamiagem
anferida e condipde econdmica dir estabelecimento ou correspondente

bamredrio, moy fermos da legisfogdo vigenie,

& 37 o comsideradas graves, devendo o PROCON Sundiai nevificar
a administragde pitfica mumicipal parg @ edogdo de medida de
cassapdo da licenga o funcionamento o estabelecimento,  ax
segnintes Infragdes.

I — mdv-atenidfimento av § 3% do art, 27 on o0 art. 3% nos prazos
dergrminados por esta fel;

I = reincidiéncla comprovady de abuse, gramio wo fempo de espera,
nos fermog da art, 27 desia feil. " (NR)

Ar. 2% 530 revopsdos, da Lei n® 6,663, de 11 de abril de 20006:
| —oinciso | do § 2% doan. 2%

=05 ans. 5% ¢ 7
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A 3 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio.

Sala das Sessbes, 01/01/2013

MARILENA PERIMZ NEGRO

JustiTicativa

A Lei municipal n°. 6.663, de 11 de abnl de 2006, obriga os
estabelecimentos bancirios ¢ correspondentes a prestar atendimento
ao piblico no periodo de tempoe que cspecifica, impde sangies
sdministrativas por abuso ¢ infraghes aos dirgitos do consumidor ¢ di
providencias cormelatas

Ocore, entrefanio, que quase o totalidade dos estabelecimentos
bancirios ¢ correspondentes no Municipio de Jundiai  sequer
atenderam ao artigo 3., no aspecto da divulgagdo da norma em suas
drens internas ¢ externas ou implantaram om sistema de bilbetes de
senhas, (nica prova material aceitivel pam o acollimento de uma
dendncia pelo PROCON de Jundial, em clara desobediéncin ds
determinaghies do Decreto municipal n®, 20,948, de 06 de julbo de
2006, do entdo Prefeito Ary Fossen, que regulamentou a Lei n”
f.66306 e fixou o prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias pam
implamagiie ¢ adaptacio do sistema de “hilhete ¢ senha de
atendimento”,

A partir destas constatagdes ¢ recentes declarapdes do drglo dn nfio-
ocorréncia de dendncias formaiz, tendo sido procurado apends para
orientagies. nos empenhamos em propor mecanismos mais claros ¢
defimitivos no corpo da lei com vistas a fociliter e agilizar as abes
fiscalizatirins do Orgho competente, pois hd que se respeitar o
principio constitucional da legalidade estabelecido no art. 3, inciso 1,
de nossa Constituighe Federal, de que “ningnim serd suhmnetido o
Jerzer o deixar e fazer ol colsa sendo e vicide de fel™”, bem
COMG S8 Consectino, o principio da reserva begal.

Reserva de lei significa que determinadas matérias somente podem ser
tratzdas medionte let, sendo vedado o uso de qualquer outra espécie
normative. “Com efeite, o fegalidade & um principio basifar do
Extaddo de Direfto, que se tradus o sd e vedagdo do teibutagde sem
fei, mas acima de ndo, constitul o seguranga jurfdica e social”
(Yoshiaki Ichihara, Direito Tributirio — Uma Introdugdo, Editora
Atlas, pagina 33).

De s esclarecer, por oportuno, que o Municipio pode editar legislagio
propria, tal como o fer, com fundamento na autonemia constitucional
que The & inerente (CF, an. 30, 1), com o objetivo de determingr, is
instituigdes financeiras, a obediéncia de regres de atendimento ao
piblico no periodo que especifica, impondo sangdes administrativas
por abuso ¢ infragdes aos dirgitos do consumidor.

Como os nobres vercadores poderfio observar, o s¢ alterou o
esséncia da Lei n®. 6.663/06, mantido o conceito ¢ os limites de tempo
para definir o tempo razodvel de espera por atendimento nas agéncias
bancinias ou de seus correspondentes, Procuramos apenas estabelecer
mais claramente prazos ¢ definir na lei as penalidades, com hase nos
artigos 57 ¢ 38 do Codigo de Defesa do Consumidor — Lei federal ',
3.078. de 11 de setembeo de 1990, além de considerar a legiskacio
vigente no Estdio de S3o Paulo pam o anmgho das unidades do
PROCON (Lei Esmdual 10177, de 30 de dezembro de 1.998 ¢ a
Portarin Normativa Procon n® 26, de 15 de agosto de 2006),

Outro fator determinante para embasar o presente iniciativa foi a
recenie aprovagdo pelo Plendrio da revwacio do Convénio com a
Fundsgio PROCON, através da Lel municipal n® 7257, de 15 de
margo de 2009, que dite regras quanto 4 frente de agio do PROCON
Jundiai, tanto nos aspectos de fiscalizmgio quanto na protegiio e defiesa
do consumidor proprinmente dita, a partir de reclamagies diretas ao
drgdo, abém de vincular seu funcionamento a outra Secretarie ¢ nilo
mais & de Negocios Juridicos,

Portanto, a apresentagdo do presente projeto bei, que aliera a Lei
6.663/060, visa aprimorar o sistema de fiscalizngdo, processamento e
aplicagdo de multa aos infratores, através do PROCON Jundiai, de
uma forma clam e efetiva, atendendo aos ditames da legislag®o ¢ em
consondncia com 05 termos do convénio firmado com a Fundagho
PROCON stravés da Lei municipal n® 7.257/09.

Uma dhtima observagho cabe ressaltar: o texto original da Lei n®.
6.663/ 1M, em seu art. 27, no § 27, apresentou um equivoco de redaglo
\écnica, qual seja o de incluir um inciso |, sem que houvesse nenhum
outro mciso, bem como ndio sendo ele subdivisio do disposto no texto
do § 27 (se o fosse, esse parigrafo seria finalizade com dois pontos).
Ma verdade, o assunto tratado por esse incigo (nico ¢ matéria de um
novo pardgrafo, mas nio o foi, Diante disso, com o presente proposta
de aleragfio estamos criando um § 2°-A com o conteddo degquebe
inciso | (mas alterando-o, para fixar na norma o prazo de atendimento)
¢ propossdo a sua revogagio.

Estes o os prgumentos que apreseniamios aos nobres vereadores par

a aprovagio do presente projeto de lei,

MARILENA FERDIZ NEGRO

EROJETO DE LEING 11,225
iMarilene Perdiz Negro)

Instii o CODIGO DE CONDUTA DO USUARIO DO
TRANSPORTE COLETIVO DE JUNDIAL

Art, 15 Esta lei institui o CODIGO DE CONDETA DO USUARIO
DO TRANSPORTE COLETIVO DE JUNDIAL, que estabelece
principios de cidadania para nortear & conduta dos wsudrios do servigo

de transporte coletivo,

ArL 2% Ao uswirio do transponte coletive compete contribuir com a
politica de transporte urbano wtilizande todos o8 instrumentos de
gestio democritica da cidode previstos na legislaglio municipal,
estadual ¢ federal, enire eles:

| - participar ¢ integrar conselhos municipais de¢ transporte e de
irknsito, como representante de segmemos dit sociedade;

Il = participar de conferéncias, fdruns, audidéncias pablicas, consultas
plblicas ¢ demais instincias de debates das politicas piblicas na drea
e transporte ¢ wansito;

11l - propor pautas e contribuir para a politica de mobilidade urbana;

IV - apresemiar denincias aos drghos do poder piblico municipal,
estadual ¢ federal e de controle social.

Arl 3% A eficiéncia, o qualidede, 4 continuidade, o igualdade, a
equidade, a urbanidade. a modicidade e a razoabilidade dos custos e o
ética ambiental sdo principios: da politica de transporte coletivo,

cobendo ao usuario observi-los e exigi-los, para assegurar, entre
outros, 05 seguintes dinsitos:

| - acessoa qualquer linha do sistema. sem discriminagio;

11 - pontualidade do inicio ao térming do inerino;

Il - sepuranga, com velocidade compativel com s normas do
trinsite;

IV - racionalidade dos percursos dos itineririos das linhas urbanas:

¥ - conforto, no limite do lotaglo prevista para o veiculo;

VI - cobrador ¢ motorista habilitados ¢ aplos par a funglo;

W11 - goesso s informagies sobre as linhas, itineririos ¢ hordrios nos
pontos, lerminais e veiculos, atravds de comunicagdio  viswal
padronizada ¢ eficiente;

VI - tratamento urbano ¢ respeitoso pelos motoristas, cobradores ¢
demais empregados ¢ agenies operacionais do sistema;

IX - seesso facilitado ao interior do velculo pam uso dos assentos
preterencinis;

X - amhientes limpos, sinalizados ¢ acessiveis a todos;

X1 - prioridade do transporte coletive sobre o individual;

X1l - seesso facilitado para o registro de ocorréncias sobee os servigos
prestadios;

X1 - acesso ds informapdes referentes ao sistema, inclusive para a

defesa de sews interesses individusis ou coletivos,

Art. 4, Pamn garantir a exceléncia nos padrdes de qualidade do
tramsporte coletivo, nos termos do Plano Dirctor, 205 usudrios recaem,
entre oulras, as seguintes obrigagdes:

| - utilizar o ransporte coletive com urbanidade;

I - pagar pelo servigo utilimdo;

I - identificar-se devidomente quando portador de  direito 4
pratuidade;

IV - tratar com urbanidade ¢ respeito os usuinios, motoristas,
cobradores ¢ agentes que operam no sisiema;

V- respeitar ¢ fazér respeitar os assentos preferencials;

¥l - ndo incomodar o5 passageiros, condutor ¢ cobrador durante o
percursa;

VIl = comumicar @08 agenies que Operam no sistemd ou ao Orpdo
responsavel pelo transpone @ transito fatos ¢ irrcgularidedes ocormidaos

em relagio aos servigos prestados;

W1 - preservar veiculos, dreas fisicas dos terminais ¢ pontos ¢ demais
bens moveis ¢ imdveis, piblicos e privados, vinculados § presiagio do
servigo;

1X - zelar por sua peopria seguranga ¢ beme=cstar, bem como de outros
passageiros, durante o embarque, 0 percurso e o desembargque do

verculo,

Parigrafo dnico, Qualquer wsuario atingido nos seus direitos poderd
acionar o8 Grgdos de fiscalizagdo instituidos no sistema ou outros

recursos legais em outras esferas do poder plblico.
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Ar. 5% Esta lei podera ser divulgada de forma resumida através de
manuais, cartilhas, canases ¢ oulros recursos similares, desde que

preservadas a sua esséncia e finalidode de exercicio de cidadania.
Art. 6% Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Sala dus Sessdes, 010172013
MARILENA PERDIZ NEGRO

Justificativa
A cidade de Jundial ji reflete a8 consequéneias do crescimento em re-
lngdio po transporte ¢ Winsite ¢ por isto deve plancjar sua politica de
mobilidede urbana com responsabilidade social ¢ ambiental. E espera-
do que o poder pablico municipal possibilite @ panticipaglo populir
nis seus processos de plincjamento urbano ¢ orgamentirio, através
das pessoas ¢ dos segmentos s0ciais em que se inserem, em busca do
equilibrio entre orgamento publico, a prestagio de servigos plblicos
eficientes, com metas claras para um desenvolvimento urbano com

menor impacto ambiental possivel,

A presente proposta foi formulada com 2 imengio de apresentar o ci-
dadio, usudrio do transporte coletivo de Jundiai, as possibilidades de
participagio efetiva da politice pablica de mobilidade urbana como
sigeite de direitos ¢ deveres, o que jd ¢ assegurado  aos cidadiios a
partir da Constituigdo Federal, enumerando alguns. principios de cida-
dania ja estabelecidos ¢ que devem nortear essa participagfo, Este pro-
Jeto encontra abnigo de constitucionalidade no art. 29, bem como nos
incisos 11 e V do art, 30, ambos da Constituiglo Federal, que combi-
nados com o inciso 1V do an. 6 da Lei Orgénica Municipal esclare-
cem a possibilidade de legislar sobre assuntos de interesse local, in-
cluindo o servigo piblico de transporte coletivo, gue tem cardter es-
sencial. Os incisos dp § 3 do art, 37 da Constituigio Federal garan-
tem. aindn, & participagio do osuirio na administragdo piblica direta ¢
indireta, o que é o caso do transporte coletivo da cidade de Jundial,
onde trés concessiondrias (operadoras) o as responsdveis pela pres-
tagdo do servigo.

Muma andlise mais aprofundeda da complexa tein legal existente no
Brasil, sob a regéncia do texto constitucional, enconiramos uma espar-
sa begislagio, assim como o Estmtute da Cidade, o Codipo Civil ¢ o
Codign de Defesa do Consumidor ¢ a Lei 8987/%5, gue estabelecem
principios ¢ critérios parm o fornecimento de servigos, inclusive o de
transporte, A Lei n® 1025701, conhecida como Estatuto da Cidade.
que regulamienta os arts, 182 ¢ 183 da Constituigio Federal, estabelece
diretrizes gerais da politica urbana ¢ insere no inciso 11 do an. 2% 2
“pestiio democritica por meio da participagho da populagio”. o que &
corroborado com o inciso | do art. 43, O Cadigo Civil dedica um capi-
tulo especial ao Transporte, sendo clara a disposicio doart, 731 do di-
plomia gque ndo o excetus da regularizacio da atividade quando exerci-
da sob o firma de concessdo, ficando estabelecido um conjunto de di-
reitos gorantidos acs uswinios do sistema. O Codigo de Defesa do
Consumidor também pode abranger, na sud compeidncia, 15 empresas
concessiondring ji que elas prestam um servigo ao Poder Piblico, mas
o wadrio ¢ o consumidor final dele ¢, sendo assim, hi que se respeitar
o constante do § 27 do art. 37 além do “caput™ do an. 47, bem como o
rol de direitos hisicos parantidos nos incisos do an. 6% da referida bei.

A propria legislagio municipal trate da questio inserta no corpo do
projeto de lei, j4 que a Lei Complementar 41309, que institui o Plano
Diretor,  dispde sobre as formas de panicipegdo popular { ar. 1) ¢
dedica um capiwlo a diretrizes para politica de rranspone. & panir do

ari. 70, como tarifa ¢ acessibilidade, por exemplo.

Contnmaos com a aprovagho deste projeto pelos nobres Vereadores, o
qual tem a finalidade simples de reunic o5 caminhos j@ tragados em
diversos instrumentos legsis para uma paricipacio efetiva da popu-
lagdo na politica do transporte coletivo ¢ apontar  diretrees para a
concretizagho de direitos ¢ deveres dos usudrios. A aprovaglo do Cé-
digo de Conduta do Uswirio do Transporte Coletivo de Jundiai criord
uma ferramenta importantissima para a melhoria do sistema e para o
relacionamento entre o8 usudrios, motoristas, cobradores, fiscais, en-
fim, operadores do sistema, empresas ¢ administragdo poblica, iradi-

ando quanto oo lema a cidadania em nossa cidade,

MARILENA PERDIZ NEGRO

VETO TOTAL AQ PLN." 9.644/2006
Oficio GBL. n* 372/2012
Processo n* 28.285-8/2012

Jundiai, 13 de dezembroe de 2002,

Exscelentissimo Senhor Presidente:

Vimos, pelo presente, amparados nos artigos 33 ¢ 72, inciso VI, da
Led Orglnica do Municipio, apresentar a Vossa Exceléncia ¢ nos
demais nobres Vereadores componentes dessa Casa Legislativa as
noseas medes de VETO TOTAL ao Projeto de Lei n® 964402006,
zprovado em sess3o ordingria realizads em 27 de novembro de 2012,
por entender que se trta de proposiciio inconstitucional e ilegal, pelos

MMIvOS que s seguem. Senfo vejamos:

0 Projeto de Lei em wln tem por objetivo institoir o reutilizagio de
agua ndo potivel, provenientes das estagdes de tratamento de esgotos,
pelo Poder Pablico & comstregdes coletivas, impondo a celebragio de
acordos entre a Prefeitura Municipal & 8 DAE S/A - Agua ¢ Esgolo ¢
criande despesa ndo previstin

Tal medida impde & Administragio (Direta e Indireta) uma obrigacio
de competéncia privativa do Exeeutivo, nos termos da Lei Orgiinica
Municipal, configurandn, pssim, caso de wsurpagio de competéngia.
Além de crinr despesa piblica niio prevista, Sendo vejamos,

A Constituigho Federal. a Estadual @ a Lei Organica do Municipio de
Jundini prevéem, respectivamente em seus artigos 1%, 5% ¢ 4% a
independéncia ¢ harmonia entre seus poderes Executivo, Legislativo ¢

Judicidrio comn corolirio do ordengmento juridico nacional,

A Lei Orginica Municipal estabelece em seus artigos 46, incisos |V e
Ve 72, incizo XIL a competéneia privativa do Prefeito para dispor

-sobre organizagio ¢ funcionamento da Administrogio Municipal:

EHC GRL. n® 3722002 = Proc, n® 28.285-8200 2 PL %.644)

“dArt. 46 - Compete privaffvamente oo Prefeite o iniclativa dos
profetos de fof gue disponfian sobne:

IV = wpanizagde adminlstrativa, matéeia orgamentdrla,  servigos
puibiicos ¢ pesseal da adminisrogdo

V- erigede, estramragdo ¢ atribuicdes dos dredos da adminisiragdo
puitlica municipal;

Art. 72 - Ao Prefeite compete, privativaninte:

X1 = dispor sobre o oreanizopdo @ o fincionamenio da Adwinistragdo
Murticipal, e forma da lel;

Ji em seus artigos 49, inciso | ¢ 30, capwd, por sua vez, previé a
impossibilidade de sprovecio de projeto de lei que impliqee em
cringio ou sumento de despesa piblica, sem indicagio dos recursos
disponiveis, de acordo com o que também prevé a Constituigho
Federal em seu Thwlo IV, Capitulo 1, Se¢io VI, que trata do processo
legisiativo:

“Art. 49 - Ndo serd admitide qumente da despesa previsi;

I - mos projetos de imiciaiva éxclusiva do Prefeiio, ressalvado o
dispostie ios §8 3% e 4" do artigo 131

Arr. 30 - Newhum prejero de lel gue impligue o eriogdo ou o gumenio
e despesa paiblica serd aprovada sem que dele consie g indicapdo
dox recnrsos disponiveis, praprios pard afender gos novos enoargios,

De=se modo, o Projeto de Ler em questio reveste-se de ilegalidade ¢
inconstitucionalidade, uma ver gue veicula matéria de competéncin
privativa do Chefe do Execotivo Municipal ¢ implica em aumento de

despesa publica, nfo prevista, onerando a Administragio,

(O GE.L. n* 3722012 - Proc, n” 28.285-82012 - PL 9.644)

Diante do exposto, nio nos resta outra medida que ndo » aposigdo de

YETO TOTAL a presente proposiglo, com 4 certerss de que a
manifestagio dos noebres Vereadores serd pelo seu scolhimento.

Mess oportunidade aproveitimos pant reoovar nossos profestos de
elevadn estima ¢ distinia consideraglo.

Atenciosamente,
MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal
Ao
Exmo, Sr,

JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA
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YETO TOTALAO PLN." 108002011

Oficio GPL 0" 4052012
Processo n® 29.761-772012

Jundiai, 27 de dezembro de 2012,

Excelentissimo Senhor Presidente:

Cumpre-nos comunicar 8 V., Ex. ¢ aos Mobres Vercadores que, com
fundamento nos arts, 72, VI e 53, da Lei Organica do Municipio,
estamos apondoe VETO TOTAL ao Projeto de Ler n® 10,800,
aprovade por essa B Edilidade. em Sessio Ordindrin realizada no dia
11 de dezembro de 2012, por considerd-lo ilegal e inconstitucional,
consoante as razbes a seguir aduzidas:

O Projeto de Lei em questlo tem por finalidade exigir que toda casa
Iotérica ¢ estabelecimento congénere mantenha servigo de segurange
interna, prestado por empresa dé sepuranga privada, através de
profissional de vigitinei regularmente habilitado,

Mo obstante 2 louvivel intengio do autor, & proposia afigura-se
eivida dos vicios de ilegalidade e inconstitucionalidade, nio tendo
condigies de prosperar, senllo vejamos,

Inicialmente, cumpre-nos salientar que a iniciativa impde obrigacio
para estabelecimentos  comercinis, invadindo, assim, esfera de
competéncia privativa da Unido, & quem cabe legislar sobre dirgito

comercial, nos termos do art, 22, 1, da Carta Magna.

Dentro de sua esfern de competéneia, 8 Unido promulgou a Lei n®
102, de 20 de junho de 1983, e alteragdes posteriores. que trata da
seguranga para estabelecimentos financeiros, regulando a questdo nos
SEEUINtes 1erms:

“drt, | - E vedudo o fincionamento de gualguer estabelecimento
fimancelro onde haje guonda de valores on movimentagdo de
mumerdeio, que ado possitg sistema de SEENRGNGS OO Parecer

fervowdved a s aprovagdo, elaborade pelo Mintstéeio da Justica, na
fowrimer et fed.

§ 17 - O extabelecinentos financeives refertdos neste  artigo
compreemdiom  baneos  officlaly ou privades, cobay  econdmicay,
socledades de enddito, asociopdes do poupanga, suas apingias,
postas de  efendimento, subagéncion ¢ sepdes, asEim como as
vooperativas singulanes de crédin ¢ suas respeciivas dependincias.

As Casas Lokéncas, assim como as agéncias da ECT, sdo os
denominados “correspondentes bancarios™ ndo sendo consideradas
proprinmente  instituigdes  financeims, consoanfe entendimente do
Banco Central do Brasil (BACEN). De acorde com o Banco Central,
“os correspondentes bancidrios o empresas integranies ou nfio do
Sistenin Financeiro Nacional, contratadas por instituigdes financeiras
para a prestacdo de determinados servigos, como por exemplo, as
Intéricas, o banco postal e outros”
vide

também Resolugdo BACEN 3.110/03),

Assim sendo, correspondente hancdrio (casa lotérica) ndo s¢ enguadra
no conceito de instituiglo banchrin, sendo; de fato, empresa contratiada
por uwma instituigho financeira pam o prestaglo de servigos, assim

senda, ndo apresentn @ condiglo essencial para enquadramento

previsto no artige 17 da Lei n® TI02/83,

MNota-se. porlanto, que a Unido, a quem compete legislar sobre a
matéria, apenas o fer em relagio ds instilukgdes financeiras e, mesmo
assim, em dissenincia ao apresentado no projeto de lei em guestdo,
posto que exige “sistema de sepuranca com parecer favordvel & sua
aprovagio, elaborado pelo Minisdrio da Jusign™ (artigo 17 Lei
TAOXE3), o gue inclui “pessons adequadamente preparadas, assim
chamadus vigilantes, alarme capaz de permilir com Seguranga,
comunicagdo entre o estabelecimento finpnceiro e outre da mesma
instituighio, empresa de vigilineia ou drglo policial mais proximo; e

pelo menos wm dos seguintes dispositivos (.07

Mos termos do an. 30, inciso 11, da Constitiglo Federal ¢ do an. 6%,
inciso XXIL da Lei Orgdnica de Jundizi, o Municipio possui
competéncia para suplementar a legislagio federl e esiadual, o fim de
garantir 0 bem-estor de sun populagiio,

Além disso, o an. 13, inciso I em combinaglko com o art. 45, ambos
da Lei Orgdnica Municipal, possibilita a iniciativa dn Chmam
Municipal para legislar sobre assuntos de interesse focal com a
finnlidade de suplementar a legislagiio federal e estadunl.

Sobre cssa competéncia, Regina Mara Macedo ¢ Nery Ferman
(Controle da Constitucionalidade das Leis Municipais, 3* od. 530
Paulo: RT, 2003) defendem que:

Possui tenmbém comperéncia. suplemeniar o Municipia, conformme
deternming o il Constitwipdo fart. 30, 1 quaede dispde gue
compete ai Municiplo “suplementar o fegislagdo federal ¢ a estodual
o gue couber”, E Imteressamte ressaliar gue a forma come fol
rediglde o dispositive comstitucional hos leva o admitir que essu
siplementogde & apenas conplementar, on sefa, fem o sentfido de

adaptogdo da legllapdo federal ¢ extadual ds peculioridades ou
recalidades da comuna

MNa propositure em exame, o Municipio estard inovando na ordem
juridica. criando uma obrigagdo ds empresas lotéricas ¢ congénerss
estabelecidas em Jundiai, sem demonstrar 4 presenga de interesse
piblico prependerantemente  local. ultrapassande os  limites da
competéncia previst no art, 30, inciso 11, da Constituigio Federal,

Nota-se, ainda, que a iniciativa impde, implicilamente, obrigagbes 4
Administragio  Municipal, na medida em que caberd 3 ela a
fiecalizgio de suas disposiges, ferindo o disposto no art. 46 da Lei
Organica do Municipio que dispie:

“Art. 46 — Compete privativanene go Prefelto o iniclotive de
preetos de fed gue disponfiam sobre;

V — erimpdo, estratragdo ¢ atrifanicdes dos drgdos da edministrocio
piblica municipal:”

Agrescente-se mais que, s¢ transformada em led, o iniciativa poderia
pearretar auwmento de  despesa, obrigando 3 reestrutsragio das
atividades da Administragio, que implicaria no aumento do ndmero de
funcionaries:

“Are 50 - Nenlwm projete de fel que impligue a criogdo o o aunenta

de despesa pithlica serd aprovado, sem gue comste a indicapda dos
ey disponivels, proprios. para arender aox noves encargox ™.

A iniciativa cofide ainda com os dispositives previstos na Lei
Complementar n* 46008, alterada pela de n” 467708 ¢ n° 507711, ap
elencar hipitese de suspensfio das licengas de  funcionamento
concedidas. na forma disposta no ar. 27 do Projeto de Let.

Assim procedendo., o Legislador viclou, wmmbém, o principio da
legalidade, consagrado no art, 37, copi da Constituiglo Federal, que
dispde:

“An. 37 — A administragiio piblica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unilo, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos

Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e também, so seguinte:”

Dessa formn, considerando-se, ainda, a ingeréncin do  Poder
Legislativo em estera que ndio The & pripria, encontra-se maculado o
projeto de lei em aprego com o vicio d¢ inconstitucionalidade, em
ofensa ao principio da independincia e harmonia dos Poderes,
previsto nos artigos 2%, 3% ¢ 4° das Constituigles Federal, Estadunl ¢
Lei Orginica do Municipio,

Portanto,  ficam  ceracterizados o5 vicios  de  ilegnlidade e
inconstitucionalidade que pesam sobre o Projeto de Lei o vetado ¢
gue impedem a sua transformagho em lei,

Por todo exposto, estamos eonvictes de gue os Nobres Edis ndo
hesitario em acatar as medes de VETO TOTAL aqui aduzidas, visto
Que o presente projeto nio tem o condlio de wansformar-se em kel

Nesta oportunidade, renovamas nosses protestos de elevadn estima. ¢

distinta consideragdo,
Atenciosamente,
MIGUEL HADDAL
Prefeito Municipal
Ao
Exma, Sr.

Vereador JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente da Cimarn Municipal de Jundiai

NESTA
PROJETO DE RESOLUCAO N°, 777
Mesa)

Institui o Programa de Estdgios da Camara Municipal.

Art, 1% E instituido o Programa de Estigios da Cmara Municipal,
destinado i admissdo de estudanies do ensino médio de nivel téenico ¢
estudantes universitirios de cursos de graduaclo, na condigio de
estagidrios, para 0x servipos do Legislativo, nos termos da Lei federal
n® 11,788, de 25 de setembro de 2008,

£ 1%, Os convénios a serem celebrados observario os preceitos da
minuta (Anexo [} e do Termo de Compromisso de Esthgio (Anexo (1),

quie farem pane integrante desta resolugdo.

§ 2% O convénio pode ser ceélebrado com instituigdo ndo-local, no
caso de:

| — em institwigio local ndio existir a drea de intenesse; ou

Il = o convénio com instituigdo local ser impossivel ou invidvel; e
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I = o aluno residir neste Municipio.

§ 3% Os estapifirios desenvolverho atividades de: pesquiza e owiras
afins, como forma de complememtagio de sua formagio scadémica ¢
de  iniciagho  profissional, nas Dirctorias ¢ departamentos

administrativos da Cimara Municipal.

§ 47, O Programa ¢ destingdo ds instituighes oficiais ¢ reconhecidas
die ensino médio ¢ superior que assinarem Termo de Convénio com a
Camara Municipal.

§ 5. Serdo sdmitidos como estagidrios alunos cujos cursos tenham
afinidade com as atividades desenvolvidas na Camars Municipal,
cspecialmente nas seguintes drems:

I - Administragdo de Empresas:

Il = Ciéncins Contabeis:

111 = Diireito;

1V — Economia;

¥~ Informdtica; e

VI = Comunicagdo Social,

§ 6% As vapas para estigio serllo assim disponibilizadas, respeitando-
se 08 necessidades do Clmarn Municipal € o que resn a Led federal 0.
1. TRE2008:

I = novcaso do incises 11, 6 (seis);
Il = o caso do inciso Vo4 (quatrol; e
111 - s demais casos, 2 (duns) em cada drea,

§ 77 0 estigio ndo gerard vincule empregaticio de qualguer noturezn

com a Cémara Municipal,

§ 8%, A remuneragio dos estagiinios serd na ordem de 2 {dois
salirios-minimos vigentes para o aluno do ensino superior ¢ de 1.5
{um e mein) salaro-minimo para o aluno do ensine médio, dedusindo-

s¢ 0% casos de ausencia e atraso injustificados.

§ 9% A Cimars Municipal de Jundinl contratard seguro de vidn em
favor dos estagidrios admitidos aos seus quadros,

§ 10, A selecio dos estagidrios far-se-4 conjuniamente entre a Camara

Municipal de Jundiai e a instituiglo de ensino conveniada,

§ 1. O estigio serd admitido mediante assinatura de Termo de

Compromisso entre o estagidrio ¢ a Cimara Municipal.

§ 12 Cods estdgio terd duragdo de até 6 {seis) meses; podendo ser
renovado por idéntico periodo até o limite de 2 (dois) anos, com carga

howiria de 6 (ses) horas didrias e 30 (irinta) horas semanis,

§ 13, A instituigio conveniada responsabilizar-se-d pela orientigio
ciemifica do estudante durante todo o desenvolvimento do estigio,
bem como pelo processo de sua avaliagdo, cabendo ‘3 Cimara
Municipal o scompanhamento administrativo ¢ a verificagio da
realizaco efetiva do estdgio.

A 2% A coordenagio veral dos estdgios ficard o cargo da Diretoria

Administrativa, o guem compete:

I = fisgr as diretrizes ¢ nonmas gernis pam o cumprimento dos

eslagios, o referendim da Mesa da Cimara Municipal;

Il = receber as inscrigdes e controlar o preenchimeénto ¢, se for o caso,
o remancjamento das vagas de estigio de acordo com a necessidade
de cada Dirctoria;

Il — firmar, com o estudante selecionado, o respective Termo de
Compromisso, bem  como  outres  doCumentos  essenciais &
formalizngio do citagio;

IV = elaborar. mensalmente, as folhas de pagamento dos estagiirios,
bem como providenciar as medidas necessirias para g efetivagio do
pagamento da ajuda de custo;

V — proceder ao cancelamento da ajuda de custo dos estagiinios que

nio cumprirem o Termo de Compromisso,
Ar. 3% Sdo condigdes para a admisso de estagidrios:

| = inserigho do interessado na instituigao de ensino conveniada com a
Camara Municipal o qualquer tempo;

Il = comprovagho de estar cursando:

a) o caso do ensine universitirio, um dos dois Gllimes anos do curse
respective;
b nio caso do ensine médio, o Gliimo ano do curso respectivi

11l = apresemtagio de projeto de estigio, a ser aceito pela Diretoria a
que o estagiirio reponar-se-a, que serd elaborado em conjunto pelas
trés paries;

IV = compromisso de entrega, ao final do estigio, de uma via do
Relatdrio Final reafizado de acordo com os padries das monografias
cientificas, a integrar o acervo da biblioteca da Cimara Municipal;

V — cumprimento integral do Termo de Compromisso, sob pena de
desligamento do Programa ¢ cancelamento da ajuda de custo,

Parigrafo tnico. A Mesa da Cimarn Municipal poderd, a qualguer
tempo, promover o desligamento do estagiiio do Programa ora
instituido.

Art. 4% A Diretoria & qual o estagiirio reportar-se-d respondera
conjuntamente com a Dirctorin Administrativa pelo cumprimento das
nermas estabelecidas para a contrataglo de estagidrios,

Art. 5% O desligamento do estagiinio ocormen;

| = ao término do prazo de validade do termao de compromisso;

Il = por interesse da Cimara Municipal, devidamente justificado:

111 = por comprovada falta de aproveitamento na instituigdo de ensino;
IV — por conclusio ou intermupedo do curso na institulgdo de ensing,
V = a pedido formal do estagidrio;

VI - por descumprimento, pelo estagidrio, de qualquer cliusula do

terma de compromissa;

VIl = por conduta incompativel com a exigida na Camara Municipal;

[ =

YIll = pelo nio-comparecimento ao local onde se realiza o estigio.
sem maotive justificado, por 2 (dois) dias consecimtivos ou 3 (trés) dias

intercalados, no periodo de | (um) més.

Ar. 6% Az despesas decorrenies da execugdo desta resolugio correrdo
por conta das dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se
necessirnio,

Art. 7% 530 revopgadas 35 Resolugies n”.:
1= 521, de 7 de agosto de 2007;

11 = 322, de 14 de agosto de 2007;

111 = 526, de 27 de novembro de 2007; ¢
IV =530, de 17, de abril de 2008,

An. T°. Esta resoluglo entra em vigor na data de sua publicaglio,

Saln das Sessbes, 28012013

GERSON SARTORI
Presidente

Prof. RAFAEL T. PURGATO
1%, Secretinio

ROGERIO RICARDO DA SILVA
27 Secretino

ANMEXD [

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE JUNDIAL E A (INSTITUICAO DE ENSINO), para
u implantagdo de estagio.

Pelo presente instrumento, de um lado 3 CAMARA MUNICIPAL DE
JUNDIAL pesson juridica de direito pablico intermo, inscrita no CNPJ
sob o n®51,864. 114/0001-10 ¢ sadiada nesta cidade de Jundiab/SP, nn
Rua Bardo de Jundiai n®, 128 = Centro, neste ato representada por seu

. . ot adiante
denominada  simplesmente CAMARA; ¢ de ouwm Jado a
(INSTITUICAD DE ENSING), pessoa juridica de direito privada,

inserita ne CNPJ 50B 0 07, sy €
sediada nesta cidade de Jundiai/SF,
A e R DR R neste o
representisda peor S0 1) Diretoria),
Bral s adiante

denominada simplesmente (NOME), celebmm o presente convénio, a
ser regido pelas cliusulas e condighes que seguem:

D ORIETO

Chinsula Primeira; O presente  convénio tem  por objeto a
implamacio  de estigio a  estedamte{s)  dof(s)  cerso(s) de
BT —————— ma Climara
Municipal de Jundiai, em atividade destinada & complementagio da
prendizagem tedrica dos alunos matriculados junto & (NOME]),
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mediante estagio curriclar, fa Diretoria Clivsnla Sexta, O estdgio abrangend o jomada de 6 horas didrias. a ANEXO 1T
serem cumpridas de segunda 4 sexta-feira, dentro do hordrio de
funcionaments da Camara (8/18hs), somente podendo ser alterado TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
DAS ORRIGACOES DA (NOME) mediante autorizagio expressa da Diretoria Administrativa, de forma o

Chiusula Sepunda. A (NOME)} compromete=se, nos termos da Led
federal n® 117882008, a:

I - celebrar termo de compromisse com o estagiano ou ¢om seu
representante ou  assistente legal, quanto ele for absoluta ou
relativamente  incapar, ¢ com o parte concedente, indicando as
condigdes de adequagio do cstigio & proposta pedagogica do curso. @
elapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e #0 horirio ¢
calendbing escolar;

Il — wvaliar as instalagdes da Camara Municipal de Jundiai ¢ sua
adequacio a formagio cultural ¢ profissional do estagidrios;

Ul - indicar professor orientador, da drea o ser desenvolvida no
estigio, como responsavel pelo acompanhamento ¢ avaliagho das
atividades do estagiirio.

IV — exigir do estagidrio @ apresentagdo periddica, em pnwo ndo
superion 2 seis meses, de relotdrio de atividades;

W = zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o
estagidrio para. outro local em case de descumprimento de suas
OS]

W1 = elaborar normas complementanes @ instrumentos de avaliagio do
eslagio & do estagidrio ¢ encaminhi-los a Camara. sempre que se fizer
necessdrio;

VIl = comunicar & parte concedente do estdgio no inicio do periodo

letivo, as datas de realizagdo de avaliapdes escolares ou acedémicas,

Cliusula Terceira, A CAMARA compromete-se a:

I — celebrar termo de compromisso com a instituigho de ensino ¢ o
estagidno, zelando por seu cumprimemao;

Il = ofertar instalagdes gue tenham condighes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional ¢ cultural;
I = indicar funciomino de seu quadro de pessoal, com formagio ou
experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no
cursn do estigio. para orientar ¢ supervisionar os estagidrios;

IV - por ocasido do desligamento do estagifrio, entregar termo de
realizopio do estdgio com indicaglo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos ¢ da avalisgdo de desempenhi;

W = mamer & disposicio da fscalizagio documentos que comprovem a
relagiio de estigio,

DA SELECAD

Chivsola Quarta. Para escolha do estagiario, a (NOME) encaminhard
& Cimara relagio de  alunps, préselecionados  por critérios
estabelecidos pela primeira, com nome ¢ forma de contato para
agendamento de entrevista na segunda ¢ seleglio final, segundo seus
critérios.

DO ESTAGIO
Chivsula Quinta. O estipio curricular decorrente da execugio do

presenle convénio ndo gera vincubo empregaticio de qualquer espécie.
guer pars a (NOME), quer para & CAMARA.

i provocar prejuizo no desenvolvimento das atividides académicas
do estagidric,

Cliusula Sétima. Se o (NOME) adotar verificagdes de aprendizagem
periddicas ou finais, nos periodos de svaliagho, a carga horiria do
estidgio serd reduzida 3 metade.

DAVIGENCIA

Chiusula Oftava. O presente convénio vigorard pelo prazo de | (um)
ano, 4 partic de sua sssinatura, promogando-se  automdtica e
sucessivamente por iguais periodos, até o limite miximo de 5 (cinco)
angs, silvo se denunciado por qualquer das partes nes termes da
cliusula nona.

Cliusuls Nona, O presente convénio poderi ser rescindido pela
inexecugio iotal ou parcial das obrigagdes nele previsias on por miug
consentimento dos participes, nos lermos da Lei federal n”, 8.666/93,
sendo admitida a denimeia por gualquer deles com antecedéncia
mimima de 120 (cento e vinte ) dias.

Clinsula Décima. As alteraghes po texto do presente instrumento
deverdio ser formalizadas por termo aditivo, estando os panicipes de
comum acondo,

D) FORO

Chiusuln Décima Primeira, Fica eleile o Foro da Comarca de
Jundiai, renunciitnde as partes de qualquer outro por mals privilegisdo
gue o sgja, para dirimir o dovidas ou conflitos decorrentes da
execuio do presente convénio, ¢ desde gue esgotadas todas a5 formas
conciliatorias de solugho da pendéncia,

E por estarem de pleno e comum acordo. assinam o presente
instruments em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma que, lido e schado
conforme na presenga das testemunhas abaixo, finmam o presente parn
todos os efeitos,

Jundiai, __ de de

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL

Presidente

{Entidade):

Diretor

TESTEMUMNHAS:

WOME:
RG
WOME:
RG

Pelo presente instrumento, de um lade 3 CAMARA MUNICIPAL DE
JUNDIAL pessoa juridica de direfio pablico intero, inscrita no CNPI
sob o n” 518641140001 -10 ¢ sedindn nesta cidade de Jundiai/SP, no
Rua Bardo de Jundiai n®, 128 — Centro, neste ato representada por seu

denominada simplesmente CAMARA; e de outro lado ofa) estudante
R L e ST A LR e e et (nacionalidade),  {estado
civil), portador(a) do BG 0% ..ok e do CPF n®,

residente ¢ domiciliadaa)

na f(enderegol,  regularmente  matriculadoda) o curso  de
T S SERp—— . junto & (nome da
instituigdo), doravante denominadoia) ESTAGIARIOA), sob a
supervisdo da Instituicdo conveniadn com a CAMARA, que deste
ferma participa comao inmerveniente, tem entre s ajustado os seguinies

Lermes:

DO OBRIETO

Chiusola Primeira. O presente termo em por objeto & oferfa de
estigio na Camora Municipal de Jundini a0 estagidrio acima
qualificado, em  atividade destinadn: & complementagio  da
aprendizagem tedrica, dentro da drea de sua habilitagio académica.

DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO(A)
Cliusula Segunda, O ESTAGIAHIG{A] COMpromene-se a:
I - cumprir com zelo e dedicagiio as atividades que The forem
confiadas;
11 - cumprir o horirio da jormada sjustads com a CAMARA;
111 - abservar as narmas de ordem intema da CAMARA;
IV - apresentar @ CAMARA ¢ & instituigho de ensino, com
perioddicidade minima de seis meses, relatorio de  atividades
desenvolvidas.

DAS OBRIGACOES DA CAMARA

Chivsula Terceira, A CAMARA compromete-se a;

I - fomecer condighes materiais ¢ técnicas pamn que ofa)
ESTAGIARIO(A) possa auxiliar na realizagio das atividades proprias
do legislative municipal. atinentes i area deserita na cliusuls primeirs;
Il = contratar seguro de vida em favor do estagidrio, nos termos da
legislagdo vigente;

111 — remumerar o estagidrio com o pagamento mensal de {...) saldrios-
minimos vigenes;

IV- fornecer recesso remuncrado de 30 (trima) diss ao estagiario, a ser
gogado preferencintmente durante as férias escolares, pem os estigios
que tiver duraghio igual ou superior @ um ano, se inferior, serd

proporcional. nos termos da legislagho vigente.

DO ESTAGIO
Chivsula Quarta. O presente Termo constitui comprovante de
inexisténcia de vinculo empregaticio de qualiquer espécie, quer pard i
{INTERVENIENTE), quer para 8 CAMARA,
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Clivsula Quinta, O estagio abrangera o jornada de (6 (seis) horas
didrias, a serem cumpridas de segunds 6 sexta-feirn, das ... 88
pareenee NOFES, S0Mente podendo ser alterado mediante avtorizagdo
expressa da Diretoria Administrativa, de forma a0 ndio  provocar

prejuizo no desenvolvimento das atividades académicas do estagibrio.

DAVIGENCIA
Cliusula Sexta, O presente Termo vigorard pelo praco de 01 (um)
ane, a parir de sua assinatura, devendo ser renovade de forma

expressi, na hipdtese de interesse das partes.

DA BESEI&EQ 1A EEEI'E]! F. DA ﬂlIEE!E!ﬂ

Clivsula Sétima. O presente Termo poderd ser rescindido pefa
inexecugdo total ou parcial das ebrigagles nele previstas ou por mituo
consentimento dos participes, sendo admitida a dendncia por qualquer
deles com anteceddncia minima de 30 (trinta) dias.

Clivsnla Oitava, As alicraghes ao texto do presente instrumento
deverdo ser formalicadas por termo aditive, estando o5 panticipes de

comum acordo.

DO FORG

Cliusuls Noma, Fica eleito o Foro da Comarca de Jundiai.
renunciande as partes de qualquer outro por mais privilegiado que o
sejn, para dirfimir as dividas ou conflitos decorrentes da execugao do
presente  convénio, ¢ desde que espotadas todas as  formas
coneilintorias de sofugio da pendéncia.

E por estarem de pleno ¢ comum acordo, assinam o presenle
instrumento em 3 (trés) vias de igual teor ¢ forma que. lido e achado
conforme na presenga das testemunhas abaixo, firmam ¢ presente para
todos os efisitos.

Jundiai, __ de de

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAL

Pre=ideste

ESTAGIARIO(A):

RG

INTERVENIENTE:

Diretor

TESTEMUMHAS:

NOME
RG
WOME
RG

Justificativa

Afigura-se oportune fixar, pary o programa de estigios da Clmara
Municipal, o texto ora proposto = para o qual espera a Mesa o
favordvel juizo do Plendrio,

MESA

GERSON SARTOR!
Presidente

Prof. RAFAELT. PURGATD
1%, Secretirio

ROGERIO RICARDO DA SILVA
2% Secrelirio

PROJETO DE RESQLUCAQ N% 778
Afesa)

Altera o Regimento Imerno, para modificar hordrio de inicio das
seashes ordindrins,

Art 1% Oan. 73 "caprt” do Regimento Interno {Resolugdo n® 379,
de 13 de novembro de 1990}, alierado pelas Resolugies o™, 457, de
22 de junho de 1999, ¢ 477, de 22 de maio de 2000, passa a vigorar
coam 3 seguinte redacio:

YArt. T3 A sessdo ondingria far-se<k na lerga-feiva, com inicio ds

dezoito horay, excetnados ox periodos di recesso legislative, ™ (NR)
Ar. 2% Esta resoluglo entry em vigor na dia de sua publicagdo.
Sala das Sessbes. 31012013

MESA

GERSON SARTORI
Presidente

Prof. RAFAEL T. FURGATO
1%, Secretinio

ROGERIO RICARDO DA SILVA
2* Secretirin

Justilicativa

(5 trabalhos do Legislativo tém-se tormado cada vez mais inlensos nos
dltimos anos. bem como o interesse da populagio em conhecer de
perto o andamento das sessies também tem crescido, numa proporgio

At maior,

Entretanto, j4 hi bastante tempo as sessdes vém  acontecendo
essenciatmente no periodo da manhd, com inicio ds “hs (nove horas),
dando-se seu término por voltn do meio-dia. Com isso, agueles
cidaddios imeressados em acompanhar o5 rabalhos da Edilidade
encontram conpsiderdvel dificuldade, es que em sua esmagadora

maiorin essas pessoas desempenham sus atividades profissionais

nesse hosdrio, tormando-se invidvel comparecer 4 Clmam s tergas-
fisiras.

Por isso, estiamos apresentando esta proposta par alermglo do horirio
de inicio das sessbes ondindrias, passando para g5 18hs (dezoito
horas), permitinde que muito mois pessoas frequentem o Cimam
Municipal e vejum “in loco” o trabalhe daqueles que mereceram seus

votos nas eleiches municipais,
Asgim, conto com o apoio dos nobres Panes para a aprovagio do texto,

MESA

GERSON SARTORI
Presidente
Prof. RAFAEL T. PURGATO  ROGERIO
1% Secretdrio

RICARDO DA SILVA
2 Secretirio

PROJETO DE BECRETO LEGISLATIVE NS L5326
(Mesa)

Referenda o nomeegdo do Sr. RODRIGO MENDES PEREIRA para
o cargo de Superintendente da Fundagio Municipal de Aglio Social-
FLIMAS,

Ar. 1% E referendada @ nomesgio do Se RODRIGO MENDES
PEREIRA para o cargo de Superintendente da Fundagdo Municipal de
Ago Social-FUMAS, nos termos da Portaria % 17, de 1°. de janeiro
de 2013, e do Oficio GPL. n°, 0052013, de 24 de juneiro de 2013, do
Prefeito Municipal.

Art, 2% Este decreto legislative entra em vigor na data de sun
publicagdo.

Sala das Sessbes, H022013

MESA

GERSON SARTOR!
Presidente

Prof. RAFAEL T. PURGATO
1%, Secretirio
ROGERIO RICARDO DA SILVA
27, Secretdrio
Justificativa

O Executivo apresenta & Casa relitivamente i FUMAS a nomeagio
em referéncia ¢ o Mesa apresenta ao Plenario este projeio de decreto

legislativo para a cabivel referenda.
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GERSON SARTORI
Presidente

Prof. RAFAEL T. PURGATO
I°. Secretirip

ROGERIO RICARDO DA SILVA
27, Secrétdrio

MOCAQ N.” 00001

Apoio 2o Projeto de Lei n.” 6.815/10, do Senador Paulo Paim (PT-
RSL que toma cbrigatorio o pagamento integral do vale-transporte
pelo emprezador.

A Cimara dos Deputados analisa o Projeto de Lei n® 681310, de
autoria do Semador Paulo Paim (PT-RS). que toma cbrigatiric o
pagamento integral do vale-transporte pelo empregadir,

Atualmente, segundo a Lei n.” 7418835, o empregador pode descontar
até 6% do salivio bisico de seus empregados, como participagho nos

235105 COM Fanspones.

0 Projeto do Senador Paim pretende modificar essa Lei para atribir
05 custos exelusivamente 2o contratande. Ele destaca que a Legislagdo
tem regras confusas sobre a participagdo do trabalhador, justificando
ainda que, em alguns casos. quando o saliro do rabalhador ¢ um
pouco maior. o valor do vale-transporte pode ser descontado
imegralmente. Para ele, a proposta confere Iratamento fsondmico ao

beneficio.

0 Projeto, que tramita em caraler terminativo, serd analisado pelas
comisses de Trabalho e de Constituiglo, Justica ¢ Cidadania.

Por se tratar de medidn de relevante interesse social que, se pprovada ¢
sancionada, trard significativos benoficios 4 classe trahalhadora de
todo o pais, extensivos & Jundiai. considerada como um dos polos

industriais mais ricos ¢ imporiantes do Estado,

Apresentamos & Mesa, na forma regimental, sob apreciagho do
Plendrio, esta Mogdo de Apoio ao Projeto de Lei n® 6.813/10, do
Senador Paulo Paim (PT-RS), que tema obrigatirio o pagamento
integral do vale-transporte pelo empregador, dando-se-lhe ciéncia.

Sula das Sessbes, 03022013

JOSE CARLOS FERREIRA DIAS
“7é Dins”




