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Casas no Vista Alegre ganham muros

it Abenst Vomadd

ouco mais de um ano apds

receber as chaves da casa

propria, os moradores do
Conjunto Residencial Vista Alegre
comemoraram mais uma conguista:
o inicio das obras para construgio
dos muros de divisa entre as casas.
Entregue em dezembro de 2008, o
projeto original do Vista Alegre ndo
previa a construgdo, por parte da
Companhia de Desenvolvimento
Habitacional Urbano (CDHU). dos
muros de arrimo e divisa. Mas, na
entrega das chaves, os mutudrios
pediram e o Governador José Serra
comprometeu-se a realizar a obra.

Para fazer a construgio dos muros,
a CDHU investira R$ 1.477.139,50.
Serao construidos aproximada-
mente 3.800 m? de muros de arri-
mo e 7.300m* de muros de divisas,

de arrimo e divisa

com blocos de concreto aparen-
te. O prazo para a conclusio das
obras ¢ de 10 meses.

A execugio contardi com acompa-
nhamento técnico da CDHU, prin-
cipalmente para cuidar de questoes
como declividades e o fato de que
alguns lotes precisardo de muro de
arrimo para a contengao.

Mie do pequeno Artur, de apenas
seis meses, Raquel Cristina Santos
de Almeida disse que os muros vio
trazer mais tranquilidade a familia.
“Estava preocupada com a casa
sem muros, pois logo meu filho co-
megard a engatinhar e andar e com
a residéncia toda aberta teriamos
uma preocupagio a mais. Estou
muito feliz com mais essa conquis-
ta”, finalizou a moradora.

Cijun implanta nova
Central de Servicos de T1
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Assessoria de Imprens Os investimentos da Cijun permi-

tirio acompanhar os chamados via

Foto: Cleber de Almaida

A Companhia de Informadtica de
Jundiai (Cijun) conta, desde o dia
8 deste més, com uma nova Central
de Atendimento de Tecnologia da
Informagéo (TI), para atendimento
aos chamados dos seus clientes e
usuarios. A iniciativa faz parte da
filosofia do 6rgio de sempre inves-
tir no aumento da qualidade de seus
servigos. Com isto, foi ampliado o
niimero de técnicos para atendimen-
to de 1° nivel (por telefone) e de 2°
nivel (técnicos de campo).

web e e-mail, além de possibilitar a
pesquisa de satisfagdo dos usudrios
quanto aos servigos prestados pelas
equipes técnicas. Segundo o coorde-
nador da Central de Servigos, Vladi-
mir Roberto Tozelli, estas solugbes
estao aderentes s melhores priticas
do mercado, destacando-se a biblio-
teca de servigos ITIL - Information
Technology Infrastructure Library,
que busca promover gestio com foco
no cliente e na qualidade dos servi-
¢os de Tecnologia da Informacio.

Faoto: Divulgacio
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Prefeitura de Jundiai

Prefeitura (Informactes/Reclamacoes)
Armazém da Natureza
Banco de Leite Humano 0800 178 155
Banco do Povo

Biblioteca Piiblica Municipal

“Nelson Foot™

Camara Munici

Cemitério dos Ipés

Centro de Atendimento ao Migrante
Centro de Referéncia da Assisténcia

Centro de Referéncia do Idoso de
Jundiai (Criju)

Centro Jundiaiense de Cultura Josefina
Rodrigues da Silva

Centro Piblico de Atendimento 4
Pessoa Idosa (Creche do Idoso)
Corpo de Bombeiros

DAE S/A

Defesa Civil

Disque-Dentincia

Divis
Amarelinhos
Estacio Rodovidria

193/

199/

» de Fiscalizacdo de Trinsito /

4522-6000

4589-5400
156

4582-6726

4586-2453

4526-8600
44 580
4526-3316
4586-2326
4581-7955
4521-2666
4589-1300
4586-0666

181

4521-2594

/4521-0981

Telefones uteis

Estacio Ferrovidria

Férum

Guarda Municipal

Hospital Sio Vicente

Hospital Universitirio M)
4521-6259

0800-7711157

Museu Historico e Cultural de Jundiai
Ouvidoria do Municipio

Parque Comendador Antonio

4521-6837
4582-0721
4522-0766

Carbonari (Parque da Uva)
Parque Corrupira

Parque da Cidade

PAT - Posto de Atendimento
ao Trabalhador

Policia Militar

4521-1247
190/4521-2333
4581-4200
4582-6989
4526-2020
4586-1320
4586-2472
4586-7022
4521-2499

Policlinica do Retiro

Policlinica Hortolandia
Pronto-atendimento Ponte Sao Jodo
Procon

Teatro Polytheama

Transurh

VeldGrio Municipal

TERMINAIS SITU
4582-4000

4521-2162
4533-8034
4581-7704

Terminal Cecap
Terminal Central
Terminal Colonia
Terminal Eloy Chaves

Terminal Hortolindia
Terminal Rami
Terminal Vila Arens

CENTROS ESPORTIVOS

Antonio de Lima (Agapeama)

Antonio Lacovino (Vila Nambi)

Antonio Marcussi (Vila Cristo)

Antonio Ovidio Bueno (Vila Liberdade)
Aramis Poli (Vila Hortolindia)

Benedito de Lima (Retiro)

Francisco Alvaro Siqueira Neto

(Jardim Martins)

Francisco Dal Santo (Vila Rami)

Jardim An gela (Vila Aparecida)

José Brenna - Sororoca (Vila Municipal)
José de Marchi (Novo Horzonte)

José Pedro Raymundo (Vila Rio Branco)
Léo Pereira Lemos Nogueira (Medeiros)
Morada das Vinhas (Morada das Vinhas)
Nicolino de Lucca - Boldo (Anhangabai)
Nilo Avelino Macedo (Jardim Esplanada)
Vanderlei Antonio Sperandio

(Jardim Santa Gertrudes)

Romao de Souza

4587-8832

4587-6620

4526-8100
4586-2421
4815-1448
4581-7944

4521-1640
9763-6352
4582-4657
4521-8887
4817-1178
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PODER EXECUTIVO

EXTRATO

TERMO DE ADITAMENTO Il ao CONVENIO N2 033/07 que entre
si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a FACULDADE DE
MEDICINA DE JUNDIAI

PROCESSO: n° 27.385-9/06

OBJETO: Em virtude da ampliagéo de atendimento pelo Hospital
Universitario de Jundiai ficam acrescidas as quantidades
previstas na clausula 42 do instrumento originario, alterada pelo
Termo de Aditamento assinado em 15.05.2008, exceto no
tocante aos exames de ultrassonografia e mamografia.
VALOR MENSAL: R$ 1.853.727,30 (um milhdo, oitocentos e
cinquenta e trés mil, setecentos e vinte e sete reais e trinta
centavos).

ASSINATURA: 19.02.2010

EXTRATO

TERMO DE RERRATIFICACAO ao CONVENIO N2 025/07, que
entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0
CENTRO DE ATENDIMENTO A SINDROME DE DOWN “BEM-TE-
VI”.

PROCESSQO: n®7.242-4/07

OBJETO: A rubrica orcamentaria constante do artigo 3° da Lei
n® 7.380, de 14 de dezembro de 2009, fica alterada para o
suporte das despesas decorrentes da execug¢do do ajuste no
presente exercicio, passando a ser onerada a dotacao:
14.01.10.302.0151.2816.3.3.90.39.00.5001.

ASSINATURA: 19.02.2010

EXTRATO

TERMO DE RERRATIFICACAO ao CONVENIO N2 027/07, que
entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0
CENTRO DE REABILITACAO JUNDIAI.

PROCESSO: n®7.239-0/07

OBJETO: A rubrica orcamentaria constante da clausula V do
Convénio originario fica alterada, para suporte das despesas
no presente exercicio, passando a onerar as rubricas:
14.01.10.302.0151.2816.33903900.0.0000 e
14.01.10.302.0151.2816.33903900.0.5001.

ASSINATURA: 19.02.2010

EXTRATO

TERMO DE CONVENIO N2 017/09, que entre si celebram a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI e a FUNDACAO
VOLKSWAGEN e CENPEC — CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS EM EDUCAGAO, CULTURA E ACAO COMUNITARIA.
PROCESSO: n® 14.270-2/09

OBJETO: Promover a realizagéao do projeto BRINCAR.
ASSINATURA: 19.02.2010

EXTRATO

TERMO DE RERRATIFICACAO ao CONVENIO N2 032/07, que
entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0
CENTRO ESPECIALIZADO NO TRATAMENTO DE DEPENDENCIAS
DE ALCOOL E DROGAS — CEAD

PROCESSO: n? 833-7/07

OBJETO: As rubricas orcamentarias constantes da clausula
52, do Convénio originario ficam alteradas para o suporte das
despesas decorrentes da execugao do ajuste no presente
exercicio, passando a serem oneradas as dotacdes:
14.01.10.302.151.2816.3.3.90.39.00.5001 e
14.01.10.151.2816.3.3.90.39.00.0.

ASSINATURA: 19.02.2010

EXTRATO

TERMO DE RERRATIFICACAO ao CONVENIO N2 018/09, que
entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAi e a
ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO APSICOFARMACOLOGIA.
PROCESSO: n° 24.193-4/09

OBJETO: A rubrica orcamentaria constante da clausula sexta,
do convénio originario fica alterada para o suporte das
despesas no presente exercicio, passando a ser onerada a
rubrica: 14.01.10.302.0151.2816.33903900.0.5001.
ASSINATURA: 19.02.2010

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLACAO VIGENTE,
ESTAO NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA
ABERTA” (NO CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS
RESPECTIVOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

Extrato de Contratos & Aditivos

TERMO DE ADITAMENTO,
RERRATIFICAGAD, que se faz ao Conlrato N° 124006
calebrado com fundamento no an. 65 § 1° e anl 57, § 19 1 €

IV, ambos da Lei Federal n® BBSB&/AO3. COMNTRATANTE
Prefeitura oo Municipio de Juridiai [P
CONTRATADA: CONSTRUTORA AMPLITERRA LTDA
PROCESSO: n* 17.720-4109. ASSINATURA: 0802110
VALOR RS 3922217 OBJETC: EXECUGAD DA OBRs

DE GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS NA RUA ORLANDO

SCARPINELLI E RUA ORDIVAL SECKLER MACHADO
BAIRRO  ENGORDADOURD. MODALIDADE: TOMADA  DE
PRECO n” 508, ASSUNTO:  Acréscimos a0 objelo  dc

Contrato, promogado por 30 (inta) dias e  retficada &
cldussla 3, iem 31 do Contrato  origindric  (dotachc
orgamantaria) i

Extrato de Coniratos @ Adives

TERMO DE PRORROGACAD V E RERRATIFICAGAD, que
se faz ao Conlralo NP 09305 com fundamento no af, 57
I, da Lei Federal n® B8656/00. CONTRATANTE
Prefeitura do  Municipio de Jundiai (PRL).
CONTRATADA: SERGID RICARDD  SOBRINHO  JUNDIAI

ME. PROCESSO: n* 138658005,  ASSINATURA: 180210
VALOR TOTAL: RS 573125 OBJETC:  PRESTAGAD DE
SERVICDS DE MAC-DE-DBRA ESPECIALIZADA E

FORNECIMENTO DE PECAS ORIGINAIS PARA
MAMUTEMCAD EM FREID DE VEICULOS  VOLKSWAGEM,
MODALIDADE: CONVITE n* 2T0MS, ASBUNTO;

Promogado por B ([seis) meses e refificada a cldusula 9, e
91 do  Contrate  orgindio  (dotaclio  orgamentéria)

Extrato da Contratos & Aditivas

TERMO DE RERRATIFICAGAO 1,
N 202007 .
Municipio  de  Jundial

qua =8 faz a0 Contralc
CONTRATANTE:  Prefeitura de
(PMJ).  CONTRATADA: RECALL
DO BRASIL  LTDA PROCESSO:  n° 21.969-4007.
ASSINATURA:  DBIOZD. OBJETO: PRESTAGAD DE
SERVICOS DE ORGANIZACAD E GUARDA E
GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS.
MODALIDADE: CONVITE n® 43107  ASSUNTO: Retificada
a cldusda 12 Mem 121 do Contralo  orgindrio  (dolaghc
orgamentinia) :

Extrato de Contrabos ¢ Adiivos

TERMO DE ADITAMENTD, PRORROGAGAD E
RERRATIFICACAD, que se faz ao Conbrals N® 114002
celebrado com fundamento no ar. 85, § 1% e an. 57, § 1° | ¢

IV, ambos da Lei Federal n® BGGG/3. CONTRATANTE
Profeitura  do  Municipio de Jundiai (P},
CONTRATADA: CHNK ENGENHARIA E CONSTRUCOES

LTDA PROCESSO:

240210, VALOR : RS 1012722
GALERIA DE AGUAS PLUVIAIE NA  RUA  MESSINA -
JARDIM MESSINA MODALIDADE: CONVITE-DERAS n
09, ASSUNTD: Acréscimos € sSupressdes ao  objelo  de
Contrato, prorrogado por 8 (oilo) dias e retificada a  cliusul
3, Hem 31 do Conbrale orgindio (dolagBo  orcamentdnia)

22 B06-309.  ASSINATURA
OBJETO: EXECUGAD DE

Extraio de Contratos @ Aditives

TERMO DE PRORROGACAD Il E RERRATIFICAGAD, que
s¢ faz ao Contralo N 03808 celebrado com fundamentc
no art, 57, I, da Lai Fedaral n* B.BEE/D3,
CONTRATANTE: Prafeitra  do  Municipio da Junidia
(PMJ) CONTRATADA: SMARAPD  INFORMATICA  LTDA,
PROCESSO: n° 08103508,  ASSINATURA:  24/02M10
VALOR  TOTAL ESTIMATIVO: RS  24.200,00. QBJETO:
PRESTAGAD DE SERVIGOS DE IMPRESSAD DE
BOLETOS DE MULTAS DE TRAMSITO, BOLETOS
BANCARIOS E CARTAS DE AVISO, MODALIDADE:
COMVITE n* 16608, ASSUNTO: Prorogade por 11 (onae;
meses e relificada a  cliusula 8 item B1 do Conlralc
origindiric (dotagho orgamentinia)

Extraio de Contratos e Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ac Contralo N*

135/09 CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio o
Jundial (PR CONTRATADA: GM. PAVIMENTACAC
LTDA. PROCESSO: n* 25.026-5/00,  ASSINATURA:
FI0210. OBJETD: EXECUGAD DE OBRA DE
RECONSTITUIGAD  PARCIAL DO PAVIMENTO  ASFALTICO
E RECAPEAMENTO ASFALTICO EM TRECHO DA
AVEMIDA 14 DE DEZEMBRO, PROXIMO A RUA  MARTIN
AFONSO DE SOUZA.  MODALIDADE: CONVITE-OBRAS nf
AAND. ASSUMTO: Fetificada a cliusula 3, ibem 31  dc
Conftralo origindrio {dotacio orgamentirnia)

Extrato de Contratos @ Aditives

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ao Contralo N*

07206 CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio  de
Jundial (P CONTRATADA: AR LIGUIDE BRASIL
LTDA PROCESSO: n* 06.840-5/06. ASSINATURA:
24102110, OBJETO: FORMECIMENTD DE  OXIGENIC

MEDICIMAL, COM COMODATO DOS CILIMDROS E TODOS

05 ACESSORIOS PERTINENTES A INSTALACAD PARA
ATENDIMENTO DOMICILIAR, CONFORME ESCALA
ROTATIVA  EMITIDN  PELA  UNIDADE DE AVALWGAD E
CONTROLE (LIAC) MODALIDADE: PREGAD ELETRONICO

n* 42006, ASSUNTO: Refificada a cléusula 7, #em 7.1 dc
Contrato origindsic (dotacio orgamentéria)

Extrato de Conlratos ¢ Adtivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ao Contralo N

11508 CONTRATANTE: Prefeitura do Municiplo  de
Jundial (P}, CONTRATADA: TELAMAR COM. E SERV
EM MAQ.COP.IMPRE MULTF.LTDA PROCESSO: n

04.TEE-T/08,  ASSINATURA:  Z302M10. OBJETO
LOCAGAD DE MAQUING,
FOTOCOPIADORAMPRESSORA DIGITAL (COLORIDA),
COM  MAMUTENGAD  PREVENTIVA E  CORRETVA, E
FORMECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS.
MODALIDADE:  PREGAD  ELETRONICO  n* 45108,
ASSUNTO: Refificada a cléusula 10, itern 101 do  Conbrase
origindric [dotagio orcamentaria)
Extrato da Conlralos & Adiives

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ao Conlralo N

DES0E CONTRATANTE: Prefeitura do Municipia  de
Jundiai (PRI, CONTRATADA: BRASIF S
EXPORTACAD IMPORTACAD PROCESSC0: ne
04.788-TI08. ASSINATURA: 230210 OBJETO
LOCAGAD DE MACLINAS
FOTOCOPADORASIMPRESSORAS DIGITAES, COoM
MANUTENGAD PREVENTIVA E CORRETIVA, E
FORMECIMENTO DE MATERIAIS E PEGAS  DESTINADAS
A SECRETARIA MUNICIPAL DE E E

ESPORTES.

JOVENS E
ELETRONICO  n®
10, iem 101

CENTRO MUMICIPAL DE EMNSING DE
ADULTOS, MODALIDADE: PREGAC
45108, ASSUNTO: Retificada a  clbusuls

do Contralo origindric  (dotaciio  orgamentaria)
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Exiralo de Conlratos & Adivos

TERMC DE RERRATIFICAGAD, que se faz ao Contrato N*

13005 . CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio  de
Jundiai {PMJ). CONTRATADA: AR LIQUIDE BRASIL
LTDA. PROCESSD: n* 13.926-8/05. ASSIMATURA:
24002110, OBJETO: LOCACAD DE EQUIPAMENTOS
PORTATEIS  PARA  OXIGENOTERAPIA,  DESTINADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA0DE. MODALIDADE:
PREGAD ELETRONICO n® 6405,  ASSUNTD: Reliicada @
cdusla 7, item T4 do  Contralo  origindro  (dotaglc
crpamentania) .

Extrato de Contrabos ¢ Adifivos

TERMOQ DE ADITAMENTO VIl E RERRATIFICAGAD, que
se faz mso Contralo N° TG06 celebrado com fundamenic
e at B85 § 1%, da Lei Federal n® B.866M3
CONTRATANTE: Prefgitura do  Municipio de Jundia
(PMI CONTRATADA: PORTLAND COM. E MONIT. DE
ALARMES LTDA, PROCESSO: " 10.682-8/06.
ASSINATURA:  22002M0. VALOR RS -3B.24. QBJETO
PRESTAGAD DE SERVIGO DE MONITORAMENTO E
MANUTENGAD PREVENTIVA E CORRETIVA DE  SISTEMA

DE ALARMES, DESTINADOS A SECRETARIA  MUMICIPAL
DE EDUCAGAC E  ESPORTES. MODALIDADE: PREGAO
ELETROMICO  n* BOME. ASSUNTO:  Acréscimos  de

sarvigos EMEB Res.Jundiai, excluida a ceniral da EMEB P
Velho, retificads a cidus. Il do Termo de Addaments VIl ¢
relif. a clus.  dilem 41 do  Conbralo  origindrio

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se far a0 Conlralo N¢
150007 . CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio  d

Jundial (P, CONTRATADA: BETA CLEAM & SERVICE
LTDA. PROCESSO: n° 25276-0007.  ASSINATURA:
240210, OBJETO: EXECDOS SERV.DE LIMP.ASSEIC
E CONSERV.NAS DEPENDENCIAS Dos PREDIOS:
CENTRO MUNIICPAL DE ENSING FUNDMMEMTAL,

CENTRO  MUNICIPAL DE ENSIND  SUPLETIWO, CENTRO
MUNICIPAL DE CAPACITAGAD E  BIBLIOTECA  PUBLICA
MUNICIPAL FUND.LEGAL DA CONTRAT.ART.24, X1, DA
LEl FEDERAL BG&G6M3. ASSUNTO: Retificada a cléusula 5
e 5.1 do  Contrate  ongindfio  [(dotagdio  orgamenthria)

Extrate de Conliratos & Aditivos

TERMO DE PRORROGACAD E RERRATIFICAGAD, que se
faz ac Contrate N° 11609 celebrado com fundamento

at. 24, nciso IV, da Lei Federsl n°  B.666/M3
CONTRATANTE:  Prefeitura do  Municipio de Jundia
(P}, CONTRATADA: CIDADE VICENTINA FREDERICO
OZANAM PROCESSO:  n* 253618000, ASSINATURA:
10210,  VALOR GLOBAL: RS  30.000,00. DBJETO:
PRESTAGAD DE  SERVICOS DE  INTERMAGAO  DE
MUNICIPES IDOS0S EM SITUAGAD DE

VULNERABILIDADE  SOCIAL, DESTINADO A SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  INTEGRAGAD  SOCIALFUNDLEGAL  ART.
24, INCISDO IV, E ART. 26 DA LEI FEDERAL B566/3
ASSUNTO: Promogado por 90 (novenia) dias e retificeda &
clausula 7. em TA do Contrabo origindrio

Exiralo de Conlratos & Aditivos

TERMOQ DE RERRATIFICACAQ I, que se faz ao Conbratc

N* 06E04 | CONTRATANTE:  Prefeitura dc
Municipio da Jundial (P} CONTRATADA: LUIZ
DoDI E  OUTRA PROCESSO: n* 13.613-504.

ASSIMATURA:  [M/OZMO. OBJETC: LOCAGAO DE IMOVEL
SIMTUADC NA AV. AROUMEDES, LOTE 2, GLEBA ©
CHACARA  AEROPORTO,  PARA  FUNCIOMAMENTO DA
UMIDADE DE SERMIGOS - & OESTE, DESTINADO &
SECRETARIA MUNICIFAL DE SERVICOS
PUBLICOS FUNDLEGAL DA CONTRATAGAD ART. 24, X
CiC ART. 26 DA LEl FEDERAL BGB&D3. ASSUNTO:
ALTERAGAD D, DOTAGAD ORGAMENTARIA

Exfralo de Contratcs & Aditivas

TERMO DE RERRATIFICAGAD 1, que se faz ao Conlrals N

[ CONTRATANTE: Prefestura do Municipio  de
Jundiai (P}, CONTRATADA: SERGIO AUGUSTO DAL
SANTO E OUTROS PROCESS0: nf 11.218-5/04,
ASSINATURA:  0VO2MM0. OBJETO: LOCACAD DE IMOVEL
SITUADD A, RODOWVIA VEREADOR GERALDO
DIAS-NUCLEQ COLONIAL DE CORRUPIRA BAIRRO DE
EMNGORDADOURD, PARA, INSTALAGAD oo CAPS .
CENTRO DE ATENDIMENTO PEICOSS0CIAL FUND LEGAL
DA CONTRATACAD ART24X, CGCIC ART. 26 DA LE
FEDERAL  BEGGMA3, ASBEUNTO:  Refificacke da  dotaghc
orcamentania .

Extrato de Contratos & Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD IV, que se far ac Contralc

W oraos . CONTRATANTE:  Prefeitwra dec
Municipia de Jundiai (P CONTRATADA: MARLA
JOSE  MASTELLARD PROCESSO; n* 11.701-TM05.

ASSINATURA:  OSVD210. OBJETD: LOGAGAD DE IMOVEL
LOCALIZADO MA RUA LEOMOR PINHEIRO DA SILVA, 23
- ESOUIMA COM A RUA DIOGEMES DUARTE PAES, 150
PARQUE DO COLEGIO, PARA INSTALAGAO DO CAPSI
CEMTRO DE  ATENDIMENTO  PSICOSSOCIAL  INFANTIL.
FUNDLEGAL DA CONTRAT. ARTSZ4, X, CC 26 DA LE

FEDERAL B666/03. ASSUNTO: ALTERACAD DE
DOTAGAD ORGAMENTARILA .
Eatrato de Contratos @ Aditives

TERMO DE RERRATIFICAGAD VI, que se faz ao Contralc

W 13182 COMNTRATANTE:  Prefeitura dc
Municipio de Jundiai (PN CONTRATADA:
FRANCISCO SALES FERMANDES PROCESSO: nt
12.558-Tr83. ASSINATURA: 180210, OBJETO:

LOCACAD DO IMOVEL SITUADD A RUA FULGENCIO DE
GODOY, 67 - JUNDIA MIRIM - PARA  FUNCIONAMENTC
DE UNIDADE BASICA DE SAUDE. ASSUNTO:

ALTERAGAD DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
Extrato de Contratos & Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD I, que se faz a0 Contralc
N 13408 CONTRATANTE:  Prefeilura dc
Municipio da Jundial (PWLI). CONTRATADA:
TRANSKOMBY SERVIGOS LTDA PROCESSO: n
10.586-T108, ASSINATURA: 190210, OBJETC:
LOCAGCAD DE 04 (QUATRO) VEICULOS LEVES, SEM

MOTORISTA, DESTINADA A  SECRETARIA MUNICIFAL DE

TRAMSPORTES, MODALIDADE: PREGAD  ELETRONMICO  nof

8108, ASSUNTO: Retficada a cléusula 9, item 01 dc

Contrato origindrio (dotagio orcamentania)
Extrato de Contralos o Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ao Conbrate  IN°

12708 CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio  de
Jundiai (PR}, CONTRATADA:  INSTITUICAC
EDUCACIONAL TERRA DA UVA LTDA. PROCESSQ: nof
05.4T6-4108, ASSINATURA: 2210210, OBJETO:
MINISTRAR CURSO DE EM GESTAD

ESCOLAR  (ADEQUACAD A  DELBERAGAD DO CEE
M5W2005 E RESOLUCAD M1, DE O&DG07 DO CNE) A 12
PROFESSORES EFETIVOS DO SISTEMA  NACIONAL DE
ENSIND, DA SMEE, DIVIDIDDS EM 03 TURMAS COM 40
ALUNCS CADA(FICARA A CARGO DA PREFETURA  80%
DO VALOR GLOBAL E 20% A CARGD DOS  ALUNDS)
MODALIDADE:  PREGAD  ELETRONICO  n® TEAE.
ASSUNTO: Retificads & cléusula 10, #em 101 do  Contralc
originério (dotago orcamentéria) .

Extralo de Conlralos @ Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAC VI, que se faz ao Contak
Ne 10207 . CONTRATANTE:  Prefeitura dc
Municipio  de  Jundiai (PMJ..  CONTRATADA: BRASIF

S  EXPORTACAD  IMPORTACAOD PROCESSO: nf
06.334-8007,  ASSINATURA: 1040210 DBJETO:
LOCAGAD DE MAQLINAS
FOTOCOPIADORASIMPRESSORAS DIGITAIS, COM
MAMUTENGAC PREVEMTIVA E CORRETIVA, E

FORMECIMENTO DE MATERIAIS E PEGAS, DESTINADAS
A UNDADES E ORGAOS DA PREFETURA DO MUNICIPIC
DE  JUNDMAL  MODALIDADE: PREGAC  ELETRONICO nf
5207, ASSUNTO: Retificada a cldusula 11, iem 111 de

Contrato origindrio (dotagio orgamantéria)
Extrate de Conlratos @ Aditivos

TERMO DE ADITAMENTO, PRORROGAGAD E

RERRATIFICAGAD, que se faz ac Contrats  N° 13100

colebrado com fundamento no art 85, § 1° e at 57, § 1%, W
da Lei Federal n* 8.666/3. CONTRATANTE:  Prefaiture
do Municipio de Jundiai (M) CONTRATADA
SIDONIC  PORTO  ARQUITETOS  ASSOCIADOS  LTDA

PROCESS0: L 24.927-5/09, ASEINATURA: 1720
VALOR : RS 25.000,00. OBJETO: ELABORAGCAC DE
PROJETO BASICO DE ARCUITETURA PARA
IMPLANTACAD DO PRONTO  ATEMDIMENTO DA PONTE

SAD JOAD E PRONTO ATEMDIMENTO DA ViLA
PROGRESS0. MODALIDADE: CONVITE-OBRAS n* 4208,
ASSUNTO: Acréscimos ao  objelo do  Contrato, promogad:
por 30 (inta) dias e refificada a clhusula 5 Wem 51 ok
Contrato origindrio (dotagio crgamantaria)

Exiralo de Coniratos & Aditves

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ac  Coniralo N*

0230a . CONTRATANTE: Prefeitura do Mumicipio e
Jundial (PMJ) CONTRATADA:  ETHICS
TERCEIRIZACAD DE MAD DE OBRA LTDA PROCESSO:

n* 041854008, ASSINATURA: 1200210 OBJETO:

PRESTAGAD DE  SERVICOS DE PORTARIA  MAOD

INFORMATIZADA MO CENTRO DE DISTRIBUIGAD.

MODALIDADE: PREGAD  ELETRONICO n® 1400,

ASSUNTD: Retificada a clausula 11, i#lem 111 do  Contralc

origindrio (datacho orgamentnia) g
Extrato de Conlralos e Aditivas

TERMO DE RERRATIFICAGAO, que se faz ao Contrate N

164109 . COMTRATANTE: Prefeitura do Municipio  de
Jundiai (PMJ). CONTRATADA: AUTO  ELETRICA
CONCORDIA  JUNDIAI  LTDA. PROCESSC: n° 30.397-208
ASSINATURA:  18/0210, OBJETC: PRESTAGAD DE
SERVIGOS DE MAD-DE-OBRA ESPECIALIZADA E
FORNECIMENTO DE PEGAS ORIGINAIS PARA
MANUTENGAQ ELETRICA EM VEICULOS LEVES
VOLKSWAGEN.  MODALIDADE: COMVITE n° THEI0D.
ASSUNTO: Refificada a cldusula 9, item 91 do  Contrate
origindria (dotagio ormamentania) ]

Extralo de Contralos & Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAC, que se faz ao Contrato N

oroe . CONTRATAMTE: Profeitera do Municiplo o
Jundiai {PAL), CONTRATADA: ETHICS
TERCEIRIZACAD DE MAOD DE OBRA LTDA. PROCESSO:
n* 15.010-1/09.  ASSINATURA:  ZH0ZMO0. OBJETO:
EXECUGAD DE SERVIGOS DE LIMPEZA E
CONSERVAGAD MAS DEPENDENCIAS 0os IMOVEES
ONDE ESTAD LOCALIZADOS A TORRE DE

RETRANSMISSAD DE UHF E o CENTRO DE
DISTRIBUIGAD DA PREFEITURA. MODALIDADE:
COMVITE n*  33%00.  ASSUNTO: Retificada & cldusula 5

itermn 51 do Contrato  origindfo  (dotagho  orgamentdria)
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Extrato de Coniratos & Aditivos

TERMO DE RERRATIFICAGAD, que se faz ac Contrato L

086108 CONTRATANTE: Profeitura do Municipio o
Jundial (P, CONTRATADA: COACH SERVICOS E
COMERCIO LTDA. PROCESSO: n* 04.781-2108.
ASSINATURA: 120210, OBJETO: EXECUGAD DOS
SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEID) E CONSERVAGCAD MAS

DEPEMDEMCIAS DO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO JARDIM  SA0  CAMILO.
MODALIDADE: CONVITE n® g7i08. ASSUNTO:  Retificads
a clausula 5 iem 51 do Conbrale origindric  (dotagsc

orgamantaria)

Extraio de Contratos @ Aditives

TERMO DE RERRATIFICAGAQ, que s faz ac Contralo L

o1z0e CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio
Jundial (P, CONTRATADA: PORTLAND COM. E
MONIT. DE ALARMES LTDA PROCESSO: n® 02.528-5/08.
ASSINATURA: 2270210, OBJETO: FORNECIMENTO DE
PEGAS PARA MANUTENGAD DO SISTEMA DE  ALARME
MONITORADO, DESTINADO A SMEE. MODALIDADE:
CONVITE n® 42/08. ASSUNTO: Retificada a cldusula 9
itern 9.1 do  Conlrato  origindrio  (dotaciio  orcamentdria)

Extrato de Contratos @ Aditives

TERMO DE RERRATIFICACAD, que se faz ac Contrato L

oTaoe CONTRATANTE: Prefeitwra do Municiplo  de
Jundiai (P, CONTRATADA: ELEVADORES ATLAS
SCHINDLER 1Y PROCESSO: n? 02.034-6/09,
ASSIMNATURA:  22/02M0. OBJETO: PRESTAGAO DE
SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
MANUTENCAC PREVENTIVA E CORRETIVA, COM
REPOSICAD Efou SUBSTITUICAD DE PEGAS NOS
ELEVADORES  "ATLAS  SCHINDLER® PERTEMCENTES  AQ
PREDIO DO NUOCLEQ INTEGRADOD DE SAUDE - HNILS
MODALIDADE: CONVITE n* 20009, ASSUNTO:  Retificads
@ cliusuda 11, e 117 do  Conbrado  origindrio  (dotach
orpamantasia) :

Eutrato de Contratos @ Aditives

TERMO DE ADITAMENTO, que se faz ao Conbralo L
0e508 Com fundamento no ad 2° da Lei Federal of

10192901, CONTRATANTE:  Prefeitura do  Municipic
da  Jundiai (PMJ..  CONTRATADA: DEMAX SERVICOE
E COMERCIO LTDA. PROCESSO:  r° 18.749-5/07,
ASSINATURA: 2202110, VALOR R§ 47.047.56.  OBJETO
PRESTAGAD DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEI0 €
COMSERVAGAC DE SANITARIOS PUBLICOS DA  CIDADE
MODALIDADE:  PREGAD  ELETRONICO  n° 13107,
ASSUNTC: Adequagao do valor contratual

Extrato de Contratos & Aditives

TERMO DE ADITAMENTO N E RERRATIFICACAD IV, que
so faz ac Contrato N* 11405 Com fundamento no art. 37
¥¥| da Constituigdbo Federal @ no art. 65 Il “d, da Le
Fedaral n* B.666/93, CONTRATANTE:  Prafeitura dc
Municiplo da Jundiad {PAL). CONTRATADA: BIOCAN
EQUIPAMENTO  MEDICO  HOSPITALAR  LTD PROCESSO:
n® 147304105, ASSINATURA: (400210, VALOR : Rf
1.788,32. OBJETO: PRESTACAD  DE SERVICOS E
FORNECIMENTO DE PEGAS PARA  MANUTENGAO  DAS
CAMARAS DE CONSERVAGCAD DE VACINAS, DA MARCA
FAMEM, MODALIDADE: CONVITE n® 204/05, ASSUNTO:
Adequacho do  valor conbratual e refificado a clbusula T
(dotacio orgamentana) !

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQ_AO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 045/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Fornecimento de pegcas e manutencdo autorizada de
veiculo Mercedes-benz.

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a COSMAR VEICULOS E
MAQUINAS S/A.

Processo n®. 02.491-6/10.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DA ]
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM
SUBSTITUICAO

Convite n® 053/10.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes.
Objeto: Aquisicéo de queijo tipo mucarela.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitacao, como segue”:

Empresa

BIGOTTIENTREPOSTO DE CARNES E DERIVADOS LTDA
Valor R$ 28.350,00
Processo n°. 02.744-8/10

DESPACHO DE HOMOLOGAGAOQ DA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM

SUBSTITUIGAD

Convite n® 06510,

Orgéo gestor: Secretaria Municipal de Satide.

Objeto: Aquisigio de medicamentos (propranciol @ outros).
“Face a0 que consta dos autos, & de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitacfo, como segue”;

Empresa Valor RS

LABORATORIO TEUTO BRASILEIRO S/A 7.580.00

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS | 3.112,00

FARMACEUTICO LTDA

DIMACI/SP MATERIAL CIRURGICO LTDA 754,00
| LABORIS FARMACEUTICO LTDA 16.800,00

GEOLAB INDUSTRIA FARMACEUTICA | 8.075,00

LTDA

Processo n”. 02.993-1/10

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQ_AO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n®. 070/10.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Aquisicdo de mesa ginecoldgica e outros.
Adjudicamos o objeto desta licitacao a empresa

-MENTOR COMERCIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA - EPP.Itens
01 e 04.

-SINCROMED EQUIPAMENTOS E MANUTENCAO HOSPITALAR
—ME.ltem 02.

-BIOMG IMPORTADORA LTDA.Item 03.

-JHULIANA GOMES CIPRIANO ME.ltem 05.

Processo n°. 03.099-6/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQ_AO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°.071/10.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos (betametasona fosfato
dissodico).

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa:

- FORTUCI & GRAVINALTDAEPP: item 01;

- DUPATRIHOSP. COM. IMP. E EXP. LTDA.Itens 02 e 04;

- J.F.B. GOUVEIA & CIALTDA: item 03;

- FRESENIUS KABI BRASIL LTDA: item 05.

Processo n°. 03.102-8/10

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUSBSTITUICAO

Convite n® 074/2010.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Aquisicao de leite em p6 integral e leite em p6 modificado
para lactentes.

Desclassificamos a proposta da empresa Comercial Atacadista
Ziat Ltda ME no tocante ao item 02 por cotar produto em
desconformidade com o requisitado.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa:

- SAGAFFARI COMERCIAL LTDA, item 01;

- CIRURGICA SAO JOSE LTDA, item 02.

Processo n® 3.174-7/2010.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQ_AO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n® 075/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes.
Objeto: Prestacdo de servigos e fornecimento de pegas para
manutencgao preventiva mensal, corretiva 24 horas, atendimento
normal e emergencial em dois elevadores localizados no
Complexo Argos.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa BASIC
ELEVADORES LTDA.

Processo n? 03.223-2/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n° 83/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
Objeto: Aquisicao de viga de peroba, tabua de cedrinho e outros.
Adjudicamos o objeto desta licitagdo as empresas:

- MADEIRAS MAT. CONSTR. AV. JUNDIAI LTDA: itens 01, 02 e
06;

-NOVAVITORIAMADEIRES E FERRAGENS LTDA-ME: itens 03
e 07;

- CBM CENTRAL BRASILEIRA DE MADEIRAS LTDA: item 04;

- COMERCIAL DRUMOND COMERCIO DE MAT. DE CONST. LTDA:
item 05.

Processo n® 03.401-4/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO _
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n® 081/10.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Aquisicdo de audiometro de 2 canais.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa:

-HOSPLIFE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
LTDA

Processo n°. 03.387-5/10

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO _
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°® 082/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Objeto: Fornecimento de concreto asfaltico usinado a quente.
Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa:

- CB PAV INDUSTRIAE COMERCIO LTDAEPP

Processo n® 3.396-6/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUSBSTITUICAO

Convite n® 089/2010.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Servicos Publicos.
Objeto: Aquisicao de serra fita horizontal.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa RYMAV
COMERCIALLTDAEPP.

Processo n° 3.451-9/2010.
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RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 090/10.

Orgédo Gestor: Secretaria Municipal de Administrag&o.
Objeto: Aquisicao de material de limpeza (papel toalha e outros).
Adjudicamos o objeto desta licitacao as empresas:

- ANTONIO BARBOSA SANEANTES-ME: itens 01, 02, 07 e 15;
- ADRILUR COM. DE P. L. E DESCARTAVEIS LTDA-EPP: itens
03, 16 e 17;

- PLAST-UP EMBALAGENS PLASTICAS LTDA-EPP: itens 04,
05, 06 e 14;

- LIMPA GERAL COMERCIAL LTDA-ME: itens 08, 09, 12 e 13;

- RAINHA DESCARTAVEIS JUNDIAI LTDA: item 11.

Fica revogado o item 10.

Processo n®. 03.486-5/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°.091/10.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Saude.
Objeto: Aquisicdo de refrigerador doméstico.
Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa:
- ROGER EDUARDO DOS SANTOS-ME.
Processo n®. 03.522-7/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 093/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Satde.
Objeto: Aquisicao de mesa auxiliar.
Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa
-BIOMG IMPORTADORA LTDA.

Processo n°. 03.535-9/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n° 94/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
Objeto: Aquisicao de ferro para contrucao.

Adjudicamos o objeto desta licitagdo as empresas:

- MAGAFER COMERCIO DE FERRO E ACO LTDA—-EPP.

Processo n® 03.539-1/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 095/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Satde.

Objeto: Aquisicao de escovodromo e outros.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa

-DIABETES EXPRESSO COM.PROD.DIAB.APAR.ODONT.
LTDA.ltens 1 e 03.

-GAUTEC COMERCIAL METROFERROVIARIO LTDA. ltem 02.
Processo n°. 03.533-4/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 097/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Transportes.

Objeto: Fornecimento de pecas originais e mao-de-obra
especializada moto Honda.

Adjudicamos o objeto desta licitagao a empresa MAURO MOTOS
LTDAEPP

Processo n®. 03.567-2/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAQAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 098/10.

Orgédo Gestor: Secretaria Municipal de Transportes.

Objeto: Aquisicdo de display e pedestal.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa RYMAV
COMERCIALLTDA-EPP

Processo n®. 03.623-3/10.

[ mpruw;l( Micial

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n® 100/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Satde.
Objeto: Aquisicao de cesto para lixo.
Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa:
- ANTONIO BARBOSA SANEANTES ME.
Processo n° 3.675-3/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n°. 101/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Transportes.

Objeto: Renovacao de Seguro de Veiculo.

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a MAPFRE VERA CRUZ
SEGURADORA S/A.

Processo n°. 03.678-7/10.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n® 111/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes.
Objeto: Aquisicao de brinquedos.

Adjudicamos o objeto desta licitagdo as empresas:

- PAPER BRINK MATERIAIS EDUCATIVOS LTDA. EPP. - Itens 01
e 03;

-V & P DISTRIBUIDORALTDA. EPP. — Itens 02 e 04;

- LUAN PEREIRA COELHO ME. — Item 05.

Processo n° 4.075-5/10.

RESUMO DO DESPACHO DE REVOGACAO _
DO CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n® 122/10.

Orgédo Gestor: Secretaria Municipal de Transportes.

Objeto: Aquisicao de controlador de trafego.

Face ao que consta dos autos, REVOGAMOS a presente
licitagdo.

Processo n® 4.468-2/10

DESPACHO DE ADJUDICACAO DO PRESIDENTE
DA COMISSAO MUNICIPAL DE HABILITACAO E
JULGAMENTO DE LICITACOES

Processo n? 2.892-5/2010

Convite-Obras n? 003/10 — Prestacdo de servicos
especializados de engenharia de trafego, consultoria e
assessoria técnica para estudos e projetos no eixo da Av. 9 de
Julho, em Jundiai.

Face ao que consta dos autos e;
Considerando a andlise do 6rgao requisitante as fls. 76-verso
dos autos;

RESOLVEMOS:

CLASSIFICAR as propostas apresentadas pelas empresas:
1-SISTEMAFOROS ENGENHARIA DE TRAFEGO E
TRANSPORTES LTDA;

2-TRANZUM PLANEJAMENTO E CONSULTORIA DE TRANSITO
S/S LTDA;

3-TABAGON ENGENHARIA LTDA.

ADJUDICAR o objeto desta licitagdo a favor da empresa
SISTEMAFOROS ENGENHARIA DE TRAFEGO E TRANSPORTES
LTDA, por apresentar o menor preco global e atender as
exigéncias do Edital.

ALEXANDRE CASTRO NUNES
Presidente da CMHJL
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DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO DA ]
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM
SUBSTITUICAO

Convite n® 051/10.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Transportes.

Objeto: Aquisicao de controlador de semaforo.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitacao, como segue”:

Empresa Valor R$
DIGICON S/A CONTROLE ELETRONICO P/ MECAN. 37.120,00
Processo n°. 02.589-7/10

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO )
SRA. DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICAB EM
SUBSTITUICAO

Convite n° 046/10.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes.
Objeto: Aquisicao de eletrodomesticos.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n°
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitacao, como segue”:

Empresa
E.R. SOLUCOES INFORMATICALTDA. EPP.
Valor R$ 898,90

PROJECT VENDAS E SERVICOS DE INFORMATICALTDA. - ME.
Valor R$ 1.199,00

DAMARIS COMERCIO DE MOVEIS E ELETRO-ELETRONICOS
LTDA. — ME.Valor R$ 7.410,00

Processo n® 2.481-7/10

DESPACHO DE HOMOLQGAQ[\O DO SR. DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

Convite n° 048/10.

Orgéo gestor: Secretaria Municipal de Saude.

Objeto: Locacao de respirador mecéanico

Vigéncia: 12 (doze) meses.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitacdo, como segue”:
Empresa

LINDE GASES LTDA
Processo n® 002.593-9/2010

Valor R$
43.200,00

DESPACHO DE HOMOLOGACAO DA )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM
SUBSTITUICAO

Convite n® 054/10.

Orgéo gestor: Secretaria Municipal de Satde.

Objeto: Aquisicao de frasco descartavel e equipo Pack para
dieta enteral.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitagcdo, como segue”:

Empresa

EMPORIO HOSPIT. COM. PRODS. CIR. HOSP. LTDA

Valor R$ 39.750,00

BIOSANI IND. E COM. DE PROD. MED. E ODONTO. LTDA

Valor R$ 1.600,00
Processo n°® 02.851-1/10

DESPACHO DE HOMOLO’GAQAO DA SRA. DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
EM SUBSTITUICAO

Convite n® 055/10.

Orgéo gestor: Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
Objeto: Aquisicao de bloco de concreto.

Vigéncia: 03 (trés) meses.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitacao, como segue”:
Empresa

ISAMIX TRADING LTDA
Processo n? 2.850-3/2010

Valor R$
36.200,00
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DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO ]
SRA. DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICAB EM
SUBSTITUICAO

Convite n® 060/10.

Orgéo gestor: Secretaria Municipal de Satde.

Objeto: Aquisicao de medicamentos.

“Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto n®
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitagcdo, como segue”:

Empresa

J.F.B. GOUVEIA & CIA. LTDA.

Valor R$ 2.819,88
CRISTALIAPRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.
Valor R$ 4.620,00

ATIVA COMERCIALHOPITALAR LTDA. 17.355,00
DUPATRIHOSP. COM. IMP. E EXP. LTDA.

Valor R$
Processo n® 2.965-9/10

29.560,00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PE 2010 14 019, de 25 de
fevereiro de 2.010 ORGAO: Prefeitura do Municipio de Jundiai
OBJETO: Fornecimento de agulhas hipodérmicas descartaveis,
algodao hidréfilo e agua destilada, sob o sistema de Registro
de Pregos DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA iNTEGRA:
www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta”
acessar Mural — Pregéo Eletrénico — icone Edital na integra e
Anexos) - gratis, ou no Paco Municipal “Nova Jundiai”,
Departamento de Logistica — 4° andar, de 22 a 62 feira, das
09:00 as 16:00 horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez
reais) ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo
site www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta — Negociagao
— Pregao Eletrénico — Consultar Pregao Eletronico”, até o horario
da abertura, que dar-se-a no dia 12 de marco de 2.010, as
09:00 horas SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o de lances
dar-se-a a partir de até 10 (dez) minutos apo6s a abertura e
classificagdo ou nao das propostas.

(WALTER EDUARDO PIOVESANA)
Pregoeiro

ATO DE ADJUDICAGAO
De 25/02/2010

PREGAO ELETRONICO n2 2010 14 003 — Fornecimento de
barra de castanha do Para com cupuacu, sob o Sistema
de Registro de Precos.

Processo Administrativo n2 01.476-8/10

Face ao que consta dos autos, apds andlise dos documentos
apresentados, ADJUDICAMOS o objeto da presente licitagao a
empresa abaixo, por atender as exigéncias do edital, inclusive
quanto aos requisitos de habilitagcdo:

-SAGAFFARI COMERCIAL LTDA.

Ana Lucia S. Valentim
Pregoeira

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DA RESPONSAVEL PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Processo n? 01.837-1/10.

Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o Convite-Obras

n® 001/10, para execugéo de obra de construcdo de bancadas
e prateleiras na sala de Artes e Ciéncias da EMEB Geraldo
Pinto Duarte Paes, localizada na Rua Dr. Angelo Pernambuco,
180 — Jardim Ermida Il, a favor da seguinte empresa:

Empresa
CONSTRUTORA GARCIA E SALTORI GATE LTDA
Valor R$ 45.569,74

(CLOVIS MARCELO GALVAO)
Secretario Municipal de Administragcao
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RESUMO DO DESPACHO DE REVOGAGAO
DA CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS

Convite n° 35/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes.
Objeto: P.S. Pintura em imével CECE Dr. Nicolino de Lucca
(bolao).

Face ao que consta dos autos, REVOGAMOS a presente
licitagao.

Processo n°® 2.213-4/10

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

PRORROGAGCAO Il AO EDITAL N2 032, DE 02 DE OUTUBRO DE
2.009 CONCORRENCIA N° 013/09 — Execucao de obra de reforma
da Praca de Esportes localizada no Ginasio de Esportes Dr.
Nicolino de Lucca — Bairro do Anhangabau. Processo
administrativo n® 25.083-6/09.

| - Ficam estipuladas as seguintes datas para a presente
licitagao:

- CAUCAO PARA PARTICIPACAOQ: até o dia 1° de margo de
2.010, as 16:00 horas.

- ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 09:30 horas do dia 02 de
marco de 2.010.

- ABERTURA: as 10:00 horas do dia 02 de marco de 2.010
Jundiai, 25 de fevereiro de 2.010.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Presidente da CMHJL

DESPACHO DECISORIO

CONCORRENCIA N2 011/2009 - Contratagdo de
licenciamento de uso de sistema para a modernizacao
da administracao tributaria municipal, incluindo
implantacao, conversao, treinamento, suporte e
transferéncia de tecnologia. Processo Administrativo
n? 21.294-3/09

A CMHJL — Comissao Municipal de Habilitagao e Julgamento de
Licitacdes, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, reunida nesta data, no uso de suas atribuicoes
legais e tendo em vista a decisao judicial proferida pelo Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo, julgando procedentes as
representagdes propostas pelas empresas: Teconsult
Consultoria Técnica S/C Ltda., Ceseco — Centro de Servico de
Computacéo Ltda. e Eduardo Souza Dias contra o Edital da
licitagdo acima mencionada, acolhe a decisdo e declara a
anulacao do procedimento licitatério.

Jundiai, 23 de fevereiro de 2010

Alexandre Castro Nunes
Laércio Baradel

Elizabeth Akiko Araki Oliveira
Maria Angélica Ansani Basso
Walter Eduardo Piovesana

Sandra Ap. Dias da Silveira Mazolli
Luciana Aparecida Lemes

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL N® 003, de 25 de fevereiro de 2.010 TOMADA DE
PRECOS N2 001/10 ORGAO: Prefeitura do Municipio de Jundiai
OBJETO: Execucdo da obra de galeria de aguas pluviais na
Rua Osvaldo Aranha e Rua Vinhedo — Vila Lacerda, entre
empresas cadastradas nesta Prefeitura. DISPONIBILIDADE DO
EDITAL NA iINTEGRA: o edital na integra, com todos os seus
anexos, encontra-se disponivel no “site” www.jundiai.sp.gov.br
- entrar no link “Compra Aberta” acessar Editais (gratis) ou
podera ser obtido no Paco Municipal “Nova Jundiai”,
Departamento de Logistica — 4% andar — Ala Norte, de 22 a 62
feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30 horas,
até o dia 16 de margo de 2.010, mediante o pagamento de R$
30,00 (trinta reais). VISITA TECNICA: mediante agendamento
prévio, no horario das 09:00 as 17:00 horas, pelo telefone (11)
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4589-8471, sendo requerida até o 3° (terceiro) dia util
antecedente a apresentacdo das propostas CAUCAO PARA
PARTICIPACAO: até o dia 19 de margo de 2.010, as 16:00 horas.
ENCERRAMENTO: 22 de margo de 2.010, as 09:30 horas
ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Presidente da CMHJL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL N° 005, de 25 de fevereiro de 2.010 TOMADA DE
PRECOS N2 002/10 ORGAO: Prefeitura do Municipio de Jundiai
OBJETO: Prestac@o de servigos técnicos para elaboragéo de
levantamento planialtimétrico e cadastral ao longo da Ferrovia
e do Rio Jundiai, entre empresas cadastradas nesta Prefeitura.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NAINTEGRA: o edital na integra,
com todos os seus anexos, encontra-se disponivel no “site”
www.jundiai.sp.gov.br - entrar no link “Compra Aberta” acessar
Editais (gratis) ou podera ser obtido no Pago Municipal “Nova
Jundiai”, Departamento de Logistica — 4° andar — Ala Norte, de
22 a 62 feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30
horas, até o dia 17 de marco de 2.010, mediante o pagamento
de R$ 30,00 (trinta reais). VISITA TECNICA: mediante
agendamento prévio, no horario das 09:00 as 17:00 horas,
pelo telefone (11) 4589-8471, sendo requerida até o 3¢ (terceiro)
dia atil antecedente a apresentacdo das propostas CAUCAO
PARA PARTICIPACAQ: até o dia 22 de marco de 2.010, &s 16:00
horas. ENCERRAMENTO: 23 de marc¢o de 2.010, as 09:30 horas
ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Presidente da CMHJL

RESUMO DO DESPACHO DE REVOGAGAO
DO CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS EM SUBSTITUICAO

Convite n° 78/10.

Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes.
Objeto: Prestag@o de servigos para elaboragéao de projetos de
sistema de protecado de descarga atmosférica para instalagao
de para-raios.

Face ao que consta dos autos, REVOGAMOS a presente
licitagao.

Processo n°® 03.231-5/10

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL N° 006, de 25 de fevereiro de 2.010 TOMADA DE
PRECOS N2 003/10 ORGAO: Prefeitura do Municipio de Jundiai
OBJETO: execugao da obra de galerias de aguas pluviais na
Rua Joll Fuller — Centro (trecho entre a Rua Bonifacio José da
Rocha e a Rua Anchieta), na Rua Antonio Begiato — Vila Lessa,
na Rua Osvaldo de Almeida Leite — Parque Centenario (trecho
na viela préximo ao n?® 144), na Rua Génova — Morada
Mediterranea (trecho no final da rua e viela) e na Rua Cica
proximo a Rua Tuiuti — Vila Rami, na Rua Luiz Russi e Rua
Adoniro Moreira — Parque da Represa, e recuperacao das placas
de concreto junto a Foz do Rio Guapeva, entre empresas
cadastradas nesta Prefeitura. DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
INTEGRA: o edital na integra, com todos os seus anexos,
encontra-se disponivel no “site” www.jundiai.sp.gov.br - entrar
no link “Compra Aberta” acessar Editais (gratis) ou podera ser
obtido no Pagco Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de
Logistica — 42 andar — Ala Norte, de 22 a 62 feira, das 09:00 as
11:00 horas e das 14:00 as 16:30 horas, até o dia 18 de margo
de 2.010, mediante o pagamento de R$ 30,00 (trinta reais).
VISITATECNICA: mediante agendamento prévio, no horario das
09:00 as 17:00 horas, pelo telefone (11) 4589-8471, sendo
requerida até o 3° (terceiro) dia Util antecedente a apresentacao
das propostas CAUCAO PARA PARTICIPACAOQ: até o dia 23 de
margo de 2.010, as 16:00 horas. ENCERRAMENTO: 24 de marco
de 2.010, as 09:30 horas ABERTURA: 10:00 horas do mesmo
dia.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Presidente da CMHJL
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RESUMO DO DESPACHO DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
datado de 02.02.2010

Processo N° 7.760-1/2009 — Aquisicao de géneros alimenticios
a serem utilizados no fornecimento de merenda escolar,
destinados a Secretaria Municipal de Educacédo e Esportes.

“Considerando o que dos autos consta, com fulcro nas
manifestacbes dos orgdos técnicos competentes, as quais
acolho, na integra, DECIDO pela aplicacdo da pena de
“adverténcia” cumulada com a pena de “multa” no
valor de R$ 887,50 (oitocentos e oitenta e sete reais e
cinquenta centavos), a ser atualizada na data do efetivo
recolhimento, 8 empresa CACO COMERCIAL DE FRUTAS
LTDA".

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

RESUMO DO DESPACHO DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
datado de 03.02.10

Processo Administrativo/Compra Direta n° 3.485/09 — Aquisi¢ao
de dispenser para sabonete liquido, destinado a Secretaria
Municipal de Educacao e Esportes.

“Considerando o que dos autos consta, com fulcro nas
manifestacbées dos orgdos técnicos competentes, as quais
acolho, na integra, DECIDO pela aplicacdo da pena de
‘adverténcia’ cumulada com a pena de ‘multa’ no valor
de R$ 271,69 (duzentos e setenta e um reais e sessenta e
nove centavos), a ser atualizada na data do efetivo
recolhimento, a empresa ALBERTO DOS SANTOS BESSA
E SILVA — ME, bem como a rescisdo da contratual, por meio
do estorno da referida Nota de Empenho”.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

RESUMO DO DESPACHO DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
datado de 18.01.2010

Processo N° 17.175-0/2009 — Aquisicao de cartuchos de tinta
e toner, destinados a Secretaria Municipal de Educagéo e
Esportes.

“Deste modo, ante as manifestacées dos drgdos técnicos
competentes, as quais acolho, na integra, DECIDO pela
aplicacdo da pena de “adverténcia” cumulada com a
pena de “multa” no valor de R$ 110,90 (cento e dez reais
e noventa centavos), a ser atualizada na data do efetivo
recolhimento, a empresa KARISMA COMERCIO DE
MATERIAIS DE ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA, bem
como a rescisao contratual, por meio do estorno do referido
empenho.”

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

RESUMO DO DESPACHO DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
datado de 03.02.10

Processo Administrativo/Compra Direta n°® 4.124/09 — Aquisi¢cao
de materiais de higiene, destinados a Secretaria Municipal de
Administragao/Centro de Distribui¢ao.

“Considerando o que dos autos consta, com fulcro nas
manifestacbées dos orgdos técnicos competentes, as quais
acolho, na integra, DECIDO pela aplicacdo da pena de
‘adverténcia’ cumulada com a pena de ‘multa’ no valor
de R$ 21,36 (vinte e um reais e trinta e seis centavos), a
ser atualizada na data do efetivo recolhimento, a empresa
FORTE LIMP SOROCABA LTDA — ME, bem como a rescisao
da contratacdo firmada”.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

RESUMO DO DESPACHO DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
datado de 10.02.10

Processo Administrativo/Compra Direta n° 4.828/09 — Aquisi¢ao
de estabilizador, destinado a Secretaria Municipal de Saude.

“Considerando o que dos autos consta, com fulcro nas
manifestagcbes dos orgdos técnicos competentes, as quais
acolho, na integra, DECIDO pela aplicacao da pena de
‘adverténcia’ cumulada com a pena de ‘multa’ no valor
de R$ 58,55 (cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos), a ser atualizada na data do efetivo recolhimento,
a empresa ZAFIRA COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, bem como a rescisdo contratual, por meio
do estorno da referida Nota de Empenho”.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Empresas que receberam punigio conforme previsto no més
de janeiro de 2010, em Procedimentos Licitaldrios e hipoleses
de Dispensa e Inexigibiidade de Licitagho, conforme apurado
nos processos abaixo:

ADVERTENCIA:
Emprul Processo Secretaria de
origem
Comercial Angaw Compra Direta Secretaria
Lida ME n°5.338M0 Municipal de
Administragio
Antuérpla Comércio | Compra Direta n® Secretaria
de Méveis Lida 4.825/09 Municipal de Sadde
Geraldo J.Coan & Proc., Adm, Secraetaria
Cia Lida n"4 87608 Municipal de
Educacho e
Esportes
Ideal Global Compra Direta Secretaria
Sisterna de Higiene n"5.344/08 Municipal de
Lida Administragio
Oficina Revisa Lida Proc. Adm, Secretaria
ME n*25.543/09 Municipal de Sadde
Telma Bemadete Proc. Adm. Secrataria
da Silva n*17.936/09 Municipal de
Bringuedos - ME Educacho e
Esporles

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n? 030.659-6/2009

| - Objeto: Contratacado da Vivatrans — Educacéo de
Tréansito e Planejamento Estratégico Ltda. — ME, para
prestacdo de servigos artisticos, consistentes em
apresentacoes junto as unidades escolares, da peca
teatral “A menina Aline e o palhago Fru-Fru”, destinado
ao desenvolvimento de programa pela Secretaria
Municipal de Transportes.

Il -Fundamento Legal: Artigo 25, Il e lll, da Lei Federal n®
8666/93.

Il - Valor Global: R$ 22.647,00 (vinte e dois mil,
seiscentos e quarenta e sete reais).

IV - Prazo de Vigéncia: 06 (seis) meses

V - Justificativa: Justifica-se a contratagdo da Vivatrans
- Educacao de Transito e Planejamento Estratégico Ltda.
— ME, para promover apresentacdes da peca teatral “A
menina Aline e o palhago Fru-Fru”, pela ja conhecida e
destacada qualidade educativa de seus espetaculos,
performances e intervenc¢des artisticas, visando
proporcionar de maneira ludica a importancia do
respeito as leis de transito.

A escolha da citada empresa se faz por sua notdria
especializagdo caracterizada pela experiéncia e pelo
sucesso do trabalho artistico desenvolvido e
consagrado pela critica especializada.

Quanto ao valor da contratacdo, esta de acordo com o
praticado no mercado, conforme comprova a
documentacgao justada aos autos.

(MAURO MAZZAMATI)
Diretor do Depto. de Operagdes de Transito

SMT
Em, 22 de fevereiro de 2010.

Ratifico a justificativa apresentada pelo Diretor
do Depto. de Operacgdes de Transito, constante dos
autos.

Publique-se o respectivo Extrato.

(ROBERTO SALVADOR SCARINGELLA)
Secretario Municipal de Transportes

De cada 5 pessoas
que vivern em Jundiai,
adivinhe quantas
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DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PORTARIA N.2 333, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando o Sr. MARCELO ROMANO para exercer o cargo de
Professor Il — Educacgao Fisica, junto a Secretaria Municipal de
Educacgéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.2
348, de 18 de setembro de 2002 e suas altera¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 351/5, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 334, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. SILVIA SAYUMI UCHINO HOSAKI para exercer
o cargo de Professor Il — Educagéo Fisica, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.® 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 698/3, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N.2 335, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ANA PAULA FABRO DE OLIVEIRA para exercer
o cargo de Professor Il — Lingua Estrangeira (Espanhol), junto
a Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, sob o regime
da Lei Complementar n.? 348, de 18 de setembro de 2002 e
suas alteracdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 397/5, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N.2 336, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ELAINE CRISTIANE DE SOUZA BRITONETTO
para exercer o cargo de Professor |, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas altera¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/1, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 337, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ELINAMARIA GONCALVES DE OLIVEIRA para
exercer o cargo de Professor |, junto & Secretaria Municipal de
Educagéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.2
348, de 18 de setembro de 2002 e suas altera¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/1, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 338, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ANDREA FACHINELLI SILVA para exercer o
cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria Municipal de
Educacgao e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alteracdes, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, a partir de 01 de
marco de 2010, provisionado sob registro n° 699/7, revogadas
as disposicdes em contrario, especialmente a Portaria n® 1.029,
de 23 de outubro de 2007.

PORTARIA N.2 339, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ANDREA MARIA DE SOUZA para exercer o
cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria Municipal de
Educacgao e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alteracdes, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/7, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 340, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ANDREIA DA SILVA SIMON para exercer o
cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria Municipal de
Educacgao e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alteracdes, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/7, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 341, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. FABIANA CAROLINAMATHEAZZO FERRACIN
para exercer o cargo de Monitor de Creche, junto & Secretaria
Municipal de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.® 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n°® 699/7, revogadas as
disposigcbes em contrario.

ImprensaOficial

PORTARIA N.2342, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. MARIA ALICE BAIALUNA MANTOVANI para
exercer o cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 699/7, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 343, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. MARIA DO CARMO DE ARAGAO PIRES para
exercer o cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria
Municipal de Educacé@o e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 699/7, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 344, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ROSANA APARECIDA DA COSTA VAZ para
exercer o cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria
Municipal de Educacé@o e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 699/7, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 345, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ZULEICA FURLAN CIRILO para exercer o
cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria Municipal de
Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alteragdes, que instituiu
o0 novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/7, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N.2 346, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ELISABETE LOPES para exercer o cargo de
Agente Operacional — Categoria |, junto a Secretaria Municipal
de Educacao e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alteragdes, que instituiu
o0 novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 697/4, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N.2347, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. GILMARA PAULA DOS REIS RANGEL para
exercer o cargo de Agente Operacional — Categoria |, junto a
Secretaria Municipal de Educacgéo e Esportes, sob o regime da
Lei Complementar n.? 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 697/4, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 348, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. MARIA JANETE GROSSELI BORREGO para
exercer o cargo de Agente Operacional — Categoria |, junto a
Secretaria Municipal de Educacgéo e Esportes, sob o regime da
Lei Complementar n.? 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 697/4, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 349, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ROSELI DOS SANTOS SANTANA para exercer
o cargo de Agente Operacional — Categoria |, junto a Secretaria
Municipal de Educacé@o e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 697/4, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2350, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. SUELI REGINA DA SILVA GONCALVES DE
LIMA para exercer o cargo de Agente Operacional — Categoria
I, junto a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, sob o
regime da Lei Complementar n.° 348, de 18 de setembro de
2002 e suas alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos
Funcionarios Publicos, provisionado sob registro n° 697/4,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N.2351, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. MARIANA CASTELUCCI RICCETTO para
exercer o cargo de Médico — Pediatra (Plantonista), junto a
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Secretaria Municipal de Saude, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 363/32, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2352, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. FERNANDA DA CRUZ FRANCO para exercer
o cargo de Professor |l — Educacéo Fisica, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 698/3, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2353, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando o Sr. VILMAR GABRIEL BASSO para exercer o cargo
de Professor Il — Educagéo Fisica, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alteragdes, que instituiu
o0 novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 698/3, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.2 354, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando o Sr. CRISTIAN FIRMO BARRETO para exercer o
cargo de Professor Il — Lingua Estrangeira (Inglés), junto a
Secretaria Municipal de Educacgéo e Esportes, sob o regime da
Lei Complementar n.? 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 698/2, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 355, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando o Sr. DEVERSON ANTONIO MASOTTI para exercer
o cargo de Professor Il — Lingua Estrangeira (Inglés), junto a
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, sob o regime da
Lei Complementar n.? 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 698/2, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 356, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando o Sr. IVAN ZARAMELLO para exercer o cargo de
Professor Il — Lingua Estrangeira (Inglés), junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 698/2, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2357, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. GISELE GALAFACCI para exercer o cargo de
Professor Il — Lingua Estrangeira (Francés), junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 697/5, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2 358, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. MARLI PEREIRA FLAUZINO para exercer o
cargo de Professor |, junto a Secretaria Municipal de Educagéao
e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.° 348, de 18
de setembro de 2002 e suas alteragdes, que instituiu o novo
Estatuto dos Funcionérios Publicos, provisionado sob registro
n°® 699/1, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.2 359, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. ANDRESSA MARIA GOMES DE TOLEDO para
exercer o cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n° 699/7, revogadas as
disposicbes em contrario.

PORTARIA N.2360, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

Nomeando a Sra. MARA SUELI DA SILVA para exercer o cargo
de Professor Il — Lingua Estrangeira (Inglés), junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
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Publicos, provisionado sob registro n° 698/2, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N2 361, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Resolvendo conceder a servidora AMANDA BELCULFINE
ROMANATO, Professor Il, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, 03 (trés) meses de férias-prémio, a partir de 18 de
marco de 2010 e término em 17 de junho de 2010, com retorno
as atividades laborais em 18 de junho de 2010, conforme consta
do Processo n.? 028.688-9/2009, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PORTARIA N2 362, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Resolvendo conceder a servidora SIMONE DE CASSIA
MARQUES PRETO, Professor |, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, 02 (dois) meses de férias-prémio, a partir
de 15 de margo de 2010 e término em 14 de maio de 2010, com
retorno as atividades laborais em 15 de maio de 2010, conforme
consta do Processo n.? 021.976-5/2009, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N2 363, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Resolvendo conceder a servidora SILVANA APARECIDA DA
CUNHA SILVA, Auxiliar de Servigos Educacionais, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario, licenca sem vencimentos,
pelo periodo de 02(dois) anos, para tratar de assuntos
particulares, conforme Lei Complementar n® 348, de 18 de
setembro de 2002 e suas altera¢des, que institui 0 novo Estatuto
dos Funcionarios Publicos, a partir de 01 de margo de 2010,
conforme Processo n°® 033.275-8/2009, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N2 364, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Exonerando a pedido, a servidora ADRIANA MORENO QUILIS
MOTTA, do cargo de Professor |, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, revogadas as disposicdes em contrario,
retroagindo seus efeitos a 22 de fevereiro de 2010.

PORTARIA N2 365, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Resolvendo conceder a servidora MARCIA REGINA GOSMANO
NUNES, Agente Técnico de Saude Categoria ll, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, licenga para tratamento de satde
de pessoa da familia, pelo periodo de 07(sete) dias, a partir de
19 de fevereiro de 2010, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA N2 366, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Resolvendo conceder a servidora JESSICA CRISTINAPESTANA,
Agente de Suporte Administrativo Categoria Il, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, licenga para tratamento de satde
de pessoa da familia, pelo periodo de 05(cinco) dias, a partir de
22 de fevereiro de 2010, revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA N2 367, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Designando a servidora ELZA MARIA ROCHA CAETANO,
Assessor Municipal VI, simbolo “CC-04”", em comissao, para
exercer em substituicdo o cargo de Diretor do Departamento
de Receita, simbolo “CC-3", em comisséo, junto a Secretaria
Municipal de Finangas, durante o impedimento da titular ROSELI
CONCEICAO DA POS, em férias regulamentares, no periodo de
01 de margco de 2010 a 10 de margo 2010, revogadas as
disposicoes em contrario, suspendendo especialmente a
Portaria n® 055, de 16 de janeiro de 2009, no que couber.

PORTARIA N2 368, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Designando a servidora LILIANE NACARATO, Agente de Suporte
Administrativo — Categoria Il, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, para exercer em substituicdo, o cargo de Agente
de Fiscalizagdo Municipal, junto a Secretaria Municipal de
Obras, durante o impedimento do titular MARIO LUIS
DOMINGUES, em gozo de férias regulamentares, no periodo de
01 de margco de 2010 a 30 de margo 2010, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N2 369, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.

Designando as servidoras abaixo relacionadas, Professor |,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, para exercer
em substituicdo a funcdo do cargo de Diretor de Escola, junto
a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, com
fundamento no artigo 13, da Lei Complementar n° 348, de 18 de
setembro de 2002 e suas alteragbes que instituiu o novo
Estatuto dos Funcionarios Publicos, durante o impedimento das
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titulares VASTI FERRARI MARQUES E JANETE APARECIDA
SILVA MARINI, afastadas em cargo de comissao, a partir de 01
de fevereiro de 2010, durante este ano letivo.

01/02/2010
01/02/2010

Sandra Regina da Silva Freitas
Jaqueline Ribeiro Roveri

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N2 370, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Designando a servidora abaixo relacionada para exercer a
funcdo de Diretor de Escola, estando sujeita ao cumprimento
de jornada de 40(quarenta) horas semanais, consoante artigo
22, da Lei Complementar 242, de 29 de dezembro de
1997(Estatuto do Magistério) — alterada pela Lei Complementar
n? 325, de 30 de marco de 2001, no periodo de 01 de fevereiro
de 2010 a 31 de dezembro de 2010.

NOME
Edilézia Peres Quesada

DATA
01/02/2010

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N.2 371, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. CINDI FRANCINE MACHADO TERRON para
exercer o cargo de Professor |, junto & Secretaria Municipal de
Educagéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.2
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alterac¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/1, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 372, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. MARIA ANGELA PAVAN SCHROEDEN para
exercer o cargo de Professor |, junto & Secretaria Municipal de
Educacgéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.2
348, de 18 de setembro de 2002 e suas altera¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/1, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 373, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando o Sr. LEANDRO THOMAZINI para exercer o cargo
de Professor Il — Educacéo Fisica, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.°
348, de 18 de setembro de 2002 e suas altera¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 698/3, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 374, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. CARLA REGINA WALKER para exercer o
cargo de Professor Il — Lingua Estrangeira (Inglés), junto a
Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, sob o regime da
Lei Complementar n.2 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n°® 698/2, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N.2 375, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. CARLA FERNANDA MIRANDA para exercer o
cargo de Monitor de Creche, junto a Secretaria Municipal de
Educacgao e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.2
348, de 18 de setembro de 2002 e suas altera¢des, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos, provisionado sob
registro n° 699/7, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N.2 376, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.
Nomeando a Sra. VANDERCI SEBASTIANA RISSO DE OLIVEIRA
para exercer o cargo de Monitor de Creche, junto & Secretaria
Municipal de Educacéo e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.® 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteragdes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos, provisionado sob registro n°® 699/7, revogadas as
disposigcbes em contrario.

26 DE FEVEREIRO DE 2010

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N.2 073, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas,
convocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de
Recrutamento e Selegao, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3¢ andar, ala Norte, do Pago Municipal, no prazo de 05 (dias),
munidas de CPF, RG, registro no respectivo Conselho,
diploma e experiéncia de 06 meses, contados da
publicacéo deste Edital, a fim de tratar da documentagao
necessaria ao ingresso no Servi¢o Publico Municipal, na classe
de PSICOLOGO.

FAZ SABER AINDA, que 0 nao comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
17°. Lugar SANDRA MARIA C. CRAVO
18°. Lugar SANDRA ROSA MARINI

CLASS.AFRO NOME
03°. Lugar ELIZELMA O. FERREIRA

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N° 074, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista 0 ndo comparecimento da candidata Raquel
Beatriz B. Ferreira.

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada,
convocada a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de
Recrutamento e Selegao, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3° andar, ala Norte, do Paco Municipal, no prazo de 05 (cinco)
dias, contados da publicacao deste Edital, munida do CRM
diploma e comprovante de experiéncia de 06 m ,a
fim de tratar da documentacao necessaria ao ingresso no
Servico Publico Municipal, na classe de MEDICO | - PEDIATRA
(Plantonista)

FAZ SABER AINDA, que 0 nao comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL
02° Lugar

NOME
ROSANE SIMOES RAMOS SCHULLER

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos




26 DE FEVEREIRO DE 2010

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 075, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista a desisténcia do candidato Glauco Giuliano V.
Gobbi

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de
Recrutamento e Selegao, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3¢ andar, ala Norte, do Paco Municipal, no prazo de 05 (cinco)
dias contados da publicacdo deste Edital, munido de CPF.
RG, Certidao de conclusao de ensino médio, experiéncia
de 06 meses, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao
ingresso no Servigo Publico Municipal, na classe de AGENTE
DE SUPORTE ADMINISTRATIVO — CATEGORIA II.

FAZ SABER ainda que o0 nao comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
10° Lugar LEANDRO SILVA CHIAVEGATO

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 076, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada,
convocada a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de
Recrutamento e Selegao, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3¢ andar, ala Norte, do Pago Municipal, no prazo de 05(cinco)
dias, contados da publicacao deste Edital, munida do CREA
diploma e comprovante de experiéncia de 06 meses a
fim de tratar da documentacado necessaria ao ingresso no
Servico Publico Municipal, na classe de ENGENHEIRO CIVIL.

FAZ SABER AINDA, que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. AFRO NOME
042 Lugar ALINE GIOVANNELLI RAMOS

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 6.897/2007
que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneracao, o cargo de ENGENHEIRO |, passou a ser
enquadrado como ENGENHEIRO.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o

presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume.

(REGINA CELIAMOREIRA DE AMORIM)

ImprensaOficial

Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2077, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista 0 nao comparecimento do candidato Oseias G.
da Silva Bernardes.

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de
Recrutamento e Selegao, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3¢ andar, ala Norte, do Pago Municipal, no prazo de 05 (dias),
contados da publicagdo deste Edital, munido RG, CPF e
diploma do ensino médio, a fim de tratar da documentagédo
necessaria ao ingresso no Servigco Publico Municipal, na classe
de ORIENTADOR SOCIAL

FAZ SABER AINDA, que o0 nao comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
11°. Lugar WILSON G. DA SILVABERNARDES

CLASS. AFRO NOME
03° Lugar WILSON G. DA SILVABERNARDES
Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado
na Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e
quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 078, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista a desisténcia do candidato Rogério
Jiquirica Vieira.

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisdao de Recrutamento e Selecao, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.?, 3° andar, ala Norte, do Paco
Municipal, no prazo de 05(cinco) dias, contados da publicagao
deste Edital, munidas de carteira da OAB, diploma e
comprovante de experiéncia de 06 m a fim de tratar
da documentagédo necessaria ao ingresso no Servico Publico
Municipal, na classe de PROCURADOR JURIDICO I.

FAZ SABER AINDA, que o ndo comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL
75° Lugar
76° Lugar

NOME
FERNANDA SALGUEIRO BORGES
ISABELA GIOSA SANINO

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 6.897/2007
que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
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Remuneragéo, o cargo de PROCURADOR JUBiDICO I, passou
a ser enquadrado como PROCURADOR JURIDICO.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 079, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista a desisténcia de cinco candidatos da
convocacgao anterior.

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas,
convocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de
Recrutamento e Selegao, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3¢ andar, ala Norte, do Pagco Municipal, no dia 03 de marco de
2010, as 09:00, munidas de CPF, RG e Certidao de
conclusdo de ensino médio, fim de tratar da documentagédo
necessaria ao ingresso no Servigco Publico Municipal, na classe
de MONITOR DE CRECHE (feminino).

FAZ SABER AINDA, que o ndo comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME

162° Lugar MARLIBARBOSA MAGRIBUENO
163° Lugar LUCIMEIRE C. DO NASC. FAGUNDES
164° Lugar LUCIANAAPARECIDA PARDINI

165° Lugar  ELIANE DE OLIVEIRA SANTOS

167° Lugar VANUSAALVES DE MELO

168° Lugar PATRICIAREGINAS. DE OLIVEIRA

CLASS. AFRO NOME
37° Lugar
38° Lugar

THAISE APARECIDA SANTOS SILVA
ROSELAINE FERREIRA

Faz saber que a classificada em 166° ja foi atendida como
afrodescendente.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o
presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 080, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢gdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n® 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista a desisténcia de duas candidatas;

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisdao de Recrutamento e Selecao, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.?, 3° andar, ala Norte, do Paco
Municipal, no dia 03 de marco de 2010, as 10:00, munidas
de CPF, RG, e Certiddao de conclusdao de ensino
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fundamental, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao
ingresso no Servigo Publico Municipal, na classe de AGENTE
OPERACIONAL — CATEGORIA | (feminino).

FAZ SABER AINDA, que 0 ndo comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME

56° Lugar RENATAOLIVAFERREIRA

57° Lugar CIRLEA CORREA

582 Lugar SHIRLEI DA SILVAVASCONCELOS

CLASS. AFRO NOME
08° Lugar CIRLEA CORREA

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2081, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n? 16, de 01 de fevereiro de 2010.

Tendo em vista a desisténcia de cinco candidatos;

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisdo de Recrutamento e Selecao, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.?, 3% andar, ala Norte, do Paco
Municipal, , no dia 03 de marco de 2010, as 10:00, munidos
de CPF, RG e Certiddo de conclusdo de ensino
fundamental, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao
ingresso no Servigo Publico Municipal, na classe de AGENTE
OPERACIONAL — CATEGORIA | (masculino).

FAZ SABER AINDA, que 0 ndo comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL. NOME

61° Lugar GILMAR DONIZETE PATTERO

62° Lugar PAULO ZANELATO CORDEIRO
63° Lugar PAULO VITOR VIANA DE SOUZA
65° Lugar FERNANDO VORPINI

66° Lugar FABIO DE MORAES ANDRADE
67° Lugar FLAVIO SIQUEIRAFRANCO

69° Lugar MARCO ANTONIO DE MORAES

Faz saber que os classificados em 642, 68° e 70°, ja
foram atendidos com afrodescendentes em editais anteriores
Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2082, DE 24 DE FEVEREIRO 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n? 16, de 01 de fevereiro de 2010.

]miﬂ'unm(}ﬁcial

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas,
convocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisdo de
Recrutamento e Selegéo, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
3¢ andar, ala Norte, do Pago Municipal, no dia 03 de fevereiro
de 2010, as 11 horas, munidas de RG, CPF e Certidao de
conclusdo de ensino fundamental, a fim de tratar da
documentagédo necessaria ao ingresso no Servigo Publico
Municipal, na classe de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS.

FAZ SABER AINDA, que o ndao comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME

105° Lugar FELIPE DUARTE DE SOUZA

106° Lugar ~ VERALUCIADELIMA

107° Lugar NEUZA BICALHO COUTINHO

108° Lugar ELISANGELA SALMAZO P. LOPES

109° Lugar MARIAAP. PEREIRAMALATESTA

110° Lugar ADRIANA DOS SANTOS MENEZES

1112 Lugar CELSO ROBERTO DENTE

CLASS. AFRO NOME

24° Lugar MARIAAP. PEREIRA MALATESTA
25° Lugar ADRIANA DOS SANTOS MENEZES

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 083, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n? 16, de 01 de fevereiro de 2010.

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisdo de
Recrutamento e Selegéo, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
32 andar, ala Norte, do Pago Municipal, no prazo de 5 (cinco)
dias, munido de diploma do ensino médio, experiéncia
de 06 n e CNH categoria “D” ou “E”, com anotacao
para atividade remunerada, contados da publicacdo deste
Edital, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao ingresso
no Servigo Publico Municipal, na classe de AGENTE DE
TRANSPORTE - CATEGORIA | - (Veiculos Leves).

FAZ SABER ainda que o ndo comparecimento no prazo
acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL
112 Lugar

NOME
ALEX SANDRO ROZZON

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 084, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n? 16, de 01 de fevereiro de 2010.
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FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada,
convocada a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisdo de
Recrutamento e Selegéo, sita na Avenida da Liberdade, s/n.2,
32 andar, ala Norte, do Pago Municipal, no prazo de 05 (dias),
contados da publicacdo deste Edital, munida do RG, CPF,
diploma do ensino superior, CREFITO e experiéncia de
01 ano, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao ingresso
no Servigo Publico Municipal, na classe de TECNICO
ESPECIALIZADO EM SAUDE ( Terapeuta Ocupacional)

FAZ SABER AINDA, que o ndao comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL
012 Lugar

NOME
CAROLINA CORSIMARTINS

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 6.897/
2007 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneragéo, o cargo de TECNICO ESPECIALIZADO EM
SAUDE ( Terapeuta Ocupacional) passou a ser enquadrado
como TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o
presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

EDITAL N.2 085, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010.

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo
cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme
Portaria n? 16, de 01 de fevereiro de 2010.-——

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisdo de Recrutamento e Selecao, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.?, 3% andar, ala Norte, do Paco
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagao
deste Edital, munidas de CPF, RG, Certiddo de conclusao
de ensino médio, experiéncia de 06 meses, a fim de
tratar da documentacdo necessaria ao ingresso no Servigo
Publico Municipal, na classe de AGENTE DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO - CATEGORIA Il (AREA DA SAUDE).

FAZ SABER ainda que o ndo comparecimento no prazo acima
estipulado implica na desisténcia da vaga:

CLASS. GERAL NOME
01¢ Lugar CAROLINA VIDILLI DE MELLO
02° Lugar FERNANDA GREGHI VISNADI

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e quatro
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.
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DESPACHOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
RECURSOS HUMANOS
DARH/DIVISAO DE CADASTRO DE PESSOAL

PROCESSOS DEFERIDOS:
PROCESSO n?2. 02.849-5/2010- Interessado: ADRIANA
CAREGATTI FRANCO ANESIO - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 03.790-0/2010- Interessado: ADRIANO COSTA
- assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.444-5/2010- Interessado: ALESSANDRA
RODRIGUES CASTRO - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 01.948-6/2010- Interessado: ALEXANDRE
CASTRO NUNES - assunto: férias prémio

PROCESSO n2 01.937-9/2010- Interessado: ANA CAROLINA
STECK DA CUNHA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.718-2/2010- Interessado: ANA PAULA
TAVARES DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.231-6/2010- Interessado: ANTONIO ETORE
PRESSATO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.637-4/2010- Interessado: APARECIDA DE
AZEVEDO MARQUES - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 01.914-8/2010- Interessado: APARECIDA
MADALENA DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 02.510-3/2010- Interessado: APARECIDO ADAO
SCALLI - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.812-2/2010- Interessado: CELIA MARTINS
CAMPANARO - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 03.604-3/2010- Interessado: CELISA PEREIRA
DUTRA LISBOA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.327-1/2010- Interessado: CELSO AUGUSTO
DE SOUZA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.903-0/2010- Interessado: CLOVIS LEME
DA COSTA - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 03.132-5/2010- Interessado: CESAR JUAREZ
KARLING - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.432-9/2010- Interessado: DANIEL DA SILVA
- assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.930-2/2010- Interessado: DANIELA
ORTOLANI TREVEJO - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 02.642-4/2010- Interessado: DENISE DE FATIMA
CAZZOLATTO - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 01.033-7/2010- Interessado: DZIMAURA
ALVES SOUZA - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 02.573-1/2010- Interessado: EDNA DE FATIMA
DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 01.957-7/2010- Interessado: ELAINE CLINI
ROSAS - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.146-5/2010- Interessado: ELIANA CRISTINA
SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.931-1/2010- Interessado: ELIANA DOS
SANTOS RUSSO GOES - assunto: férias prémio

PROCESSO n2 03.934-4/2010- Interessado: EMERCILIA AP.
DA CUNHA TEGA - assunto: férias prémio

PROCESSO n%. 04.240-5/2010- Interessado: EMERSON
APARECIDO GUERRERO LOPES - assunto: férias prémio

PROCESSO n® 02.281-1/2010- Interessado: EMERSON LUIS
GONGCALVES - assunto: férias prémio
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PROCESSO n®. 03.260-4/2010- Interessado: ENGRACIA
SARAIVA DA S. ORTEGA - assunto: férias prémio

PROCESSO n%. 03.081-4/2010— Interessado: ERIKA SHEYLA
SCHIAVO MONESIGLIO CAETANO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.977-3/2010- Interessado: FATIMA ZULEICA
JAHNEL DE OLIVEIRA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.894-0/2010- Interessado: FERNANDO
FERREIRA DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 00.191-4/2010- Interessado: FERNANDO
JUSTINO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 01.594-8/2010- Interessado: FRANCISCO
ALVES RODRIGUES FILHO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.567-3/2010- Interessado: GENTIL
DOMINGUES DE AZEVEDO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.923-8/2010- Interessado: HELENA MARIA
CAZONATO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 04.264-5/2010- Interessado: IARA CRISTINA
PINCINATO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 01.680-5/2010- Interessado: IRALDO TIMOTEO
- assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 01.034-5/2010- Interessado: IRMA GRACIANO
DIAS - assunto: férias prémio

PROCESSO ne. 01.688-8/2010— Interessado: JOSE ROBERTO
FIRMINO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.953-5/2010- Interessado: JOVENIL
HONORIO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.652-2/2010- Interessado: JULIANA
CARNEIRO DOS SANTOS - assunto: férias prémio

PROCESSO n?°. 04.152-2/2010- Interessado: LAIS AMADI
JUNIOR - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.591-3/2010- Interessado: LIGIANETE DOS
SANTOS SCARPELLI - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.172-1/2010- Interessado: LILIAN APARECIDA
LOSCHI CEOLIN - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 04.408-8/2010- Interessado: LUIZ ANTONIO
DE PAULA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.164-9/2010- Interessado: LUIZ ANTONIO
RODRIGUES Il - assunto: férias prémio

PROCESSO n. 02.667-1/2010- Interessado: LUIZ DE PAULA
NAVES - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 03.077-2/2010- Interessado: LUCINEIZ GOMES
QUESADA DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 24.261-9/2009- Interessado: MADELEINE
ANNITA P. M. L. EUGENE - assunto: férias prémio

PROCESSO n°. 00.669-9/2010—- Interessado: MARA LIGIA
SOARES DA SILVA TONIN - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 01.424-8/2010- Interessado: MARCELO
APARECIDO ROMANO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.456-8/2010- Interessado: MARCIA DE ATAIDE
DO PACO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.302-4/2010- Interessado: MARCIA REGINA
CARASOLLO - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 04.141-5/2010- Interessado: MARGARETE
SILVA CIPRIANO NASCIMENTO - assunto: férias prémio
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PROCESSO n?. 03.717-3/2010- Interessado: MARIA DIVA

BROLO RUOCCO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.487-4/2010- Interessado: MARIA DO CARMO

MIGUEL - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.090-6/2010- Interessado: MARIA GISLAINE

BRAGANTIN MASSOTI - assunto: férias prémio

PROCESSO n2 02.945-1/2010- Interessado: MARIA INES DE

SOUZA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.158-0/2010- Interessado: MARIA ISABEL

DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO ne. 02.119-3/2010- Interessado: MARILDO JOSE

DE LIMA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.606-9/2010- Interessado: MARILSA AP. DA

SILVA TAMBORIN - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 02.955-0/2010- Interessado: MARLENE DE
OLIVEIRA CAMPOS - assunto: férias prémio

PROCESSO n%. 02.566-5/2010- Interessado: NANCI
ROSANGELA CALTRAN - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 02.618-4/2010- Interessado: NEUSA MOREIRA
DOS ANJOS ROSA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 02.545-9/2010- Interessado: NIVALDO
FERREIRA DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 02.565-7/2010— Interessado: PAULINO JOSE
DA SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 01.422-2/2010- Interessado: RAQUEL CORREA
DE MORAES MUGNAINI - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.305-7/2010- Interessado: RENATA CARLA
FERREIRA DE SOUZA — assunto: férias prémio

PROCESSO n2. 01.609-4/2010- Interessado: RENILDE ALVES
SILVA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 04.321-3/2010- Interessado: ROSANA DE
ALMEIDA RESENDE - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 02.550-9/2010- Interessado: ROSELI
FANTINELLI BARSI- assunto: férias prémio

PROCESSO n?2. 00.766-3/2010- Interessado: SILVANA
CANDIDA DOS REIS - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.610-0/2010- Interessado: SILVANA
SIMIONATO VICTOR - assunto: férias prémio

PROCESSO n®°. 03.560-7/2010- Interessado: SILVIA ELI
BELTRAMI DA COSTA MARQUES - assunto: férias prémio

PROCESSO n?. 01.869-4/2010- Interessado: SUSANA
PINCINATO - assunto: férias prémio

PROCESSO n2 01.031-1/2010- Interessado: THEREZINHA DIAS
- assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 01.724-1/2010- Interessado: VANIAAPARECIDA
RITA AMARO - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 03.605-0/2010- Interessado: VERONILCE POLI
SIQUEIRA - assunto: férias prémio

PROCESSO n®. 04.253-8/2010- Interessado: WALDEMAR DE
ALMEIDA JUNIOR - assunto: férias prémio

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado
no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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PORTARIA N.2 377, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010, Maria Ligia Soares da Silva Tonin 000.669-912010 | 2203110 | 21/04/10
Joaquim Dias Filho 000.435-7/2009 | 3010310 | 29/04/10

REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM, respondendo cumulativamente pela
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas alnibuigdes legais, conforme disposto na Lei
municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001, conforme Portaria n’ 16, de 01 de fevereiro
de 2010,

RE S OLVE conceder aos servidores abaixo relacionados, pertencentes an quadro
de pessoal estatutario, 01 (um) més de férias-prémio, na forma a sequir discriminada.

Cesar Munir de Almeida 023.386-3/2005 | 010310 | 31/03/10
Cristiane Kapros 015.191-32007 | 01/0310 | 3110310
Eliana Nilsa Morassutfi Parize 018.650-1/2008 | 01/03/10 | 3110310
Fabio Zanelato Cordgiro 009.046-972008 | 010310 | 310310
Fariadalmrdas Garcia Lopes 010.152-82008 | 010340 | 3170310
rqlariauulmﬂamla 028.510-52009 | 010340 | 3170310
Mark Marinho 000907562009 | 010310 | 31/03/40
Roberto Ferreira 026.789-7/2009 | 01/0310 | 31/03/10
Rogerio da Silva Jorge 02030452007 | 010310 | 310310
Roseli Ap. da Siva Romualdo 013.737-502007 | 010310 | 31/0310
Sandra Maria da Silva Zaque 02137762009 | 010310 | 31/0310
Simone Meneghette Timponi 017.752-212006 | 01/0340 | 310840
Edson Eduardo Gallani Smidt 001545272009 | 020310 | 0104110
Fariaﬁishine Bragantin Massoti 002.080-672010 | 0203110 | 0104110
r(allen Chris Rocco 031.340-22009 | 09/03/10 | 0804110
Aparecido Laercio de Oliveira 001.105-7/2008 | 150310 | 14104110
Edivar Gomes da Silva 028.863-8/2009 | 150310 | 14104110
Jesuino Luiz Florencio 012714712006 | 150310 | 14/04/10
| eonard Sardinha Cabral 01913292009 | 150310 | 14104110
Pla‘li Marcelino de Sousa 02407952009 | 150310 | 1404110

Esta Portaria enira em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposipdes em conlrrio.

(REGINA CELIA MOREIRA DE AMORIM)
Respondendo cumulativamente pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Recursos

Humanos, aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dez.

Jendiai esta fazenda o seu papel
no combale 20 mosquito da denges.

0 rimesro de casos regestrades
na cidade esti cada vez mendr.
N entanto, ro podemos baber
& quanda, send 0 mosquito viita
 aqui 130 & 0 ogar dele

waw. jendiai.sp.gov.br

Prefeitura de Jundiai
Secretaria de Saide
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SECRETARIA DE
FINANCAS
EDTAL DE NOTIFICACAD N* 04i2010
JOSE ANTONID PARIMOSCHI, Secretiro de Finangas do  Mumicipio de
Jundial Estado de S80 Faulo, no uso de suas  adrbuigdes
FAZ SABER &s pessoas adionte relationadas gque, por este Edital, expedidc

fer mido possivel 3 eniega  das respectiva
notificacies-recbo acs  infersssados, apesar das  Wnlatvas  efeluadas  pek
Empresa Brasileira de Comesos ¢ Tedbgralos, publcase o presente Edwal ¢

¥
?
|
E%gggizg

POUPATEMPO, nos @as & horddos  acima  citados, pamd  atsalizagbe:
cadasines ] damais [prenddinciag.
Pam qua 58 alegua ignorinca, faz baixar o presente Edital que sen

005.058,0025 - SHELL BRASIL S/
AV, CMTE. VIDELMO MUNHOZ, SN BR. ANHANGABAL  13208-050
06.047.0002 - JOAD DUARTE

FLABOLIGAD DA 278 BR. BARREIRA 13201-380
90170015 - LEONILDO DE LA

R. MARIA DE LIMA SILVA, 87 TV PROJ CE4 LT, PONTE SA0 JOAD
13218101

09.019.0037 - ADRIANG LUCHES!

R JOSE nﬂum-l.g.n VL. SA0 JOAD BATISTA 13218.380

LT PROLONGAMENT

08 015.0045 - JUVENAL ZANON

R. JOSE DEMARCHL 77 WL SA0 JORO BATISTA 13218-380
0B.019.0047 - JUVENAL ZANON

R. JOSE DEMARCHL 73 WL SAO JORO BATISTA 13218380
[9.019.0175 - CERAMICA CALIFORNA LTDA

R DR ANTENOR SOARES GANDRA, 391 0. SAD MIGUEL 13218-110

09.022.0023 - MARIA BRESSAN DA SILVA

R OLAVO BILAC, 5 VL. NOSSA SENHORA APARECIDA 13218450
17.038.0006 - POSSIAND ALVES S0BRINHD

R. MOACIR LOPES, 3N JD. CACULA 13218-580 QDU LTA
18.035.0018 - CLAUDINE] GATAMORTA

VL. VIELA ALT 753 AV CARLOS A MATHION, 753 TV PART CB3 91 JDu
TAMDID 13219-000

18.03:5,0020 - GERALDO FERREIRA DO ROSARIO

VL. VIELA ALT 753 AV CARLOS A MATHION, 753 TV PART C75 JO.
TAMOIO 13218-000

18.035.0021 - APARECIDA DELA MARTA

VL. VIELA ALT 753 AV CARLOS A MATHION, 753 TV PART C51 JD.
TAMOIO 13218-000

18.035.0030 - ERMELINDA MORAES

WL, VIELA ALT 813 AV CARLOS A MATHION, 11 JO. TAMOID 13219000

18.035.0035 - JOAD CARLOS FIGUEIREDO

VL. VIELA ALT 813 AV CARLOS A MATHION, 37 ALTE13 TV PART JO.
TAMOID 13218-000

18087002 - ANTONIO CARLOS PINTOR DURAN

R. FLORINDO ZAMBON, 1423 1421 CD. NOVA 13219-380 QD& LT.22
19,008,003 - FRANCAP COMERCIAL LTDA

AV, BRIGIDD MARCASSA, 975 APC1T1 PAULISTA Il JD. PACAEMBL
13318-340

19.019.0002 - ROBERTO MARTING DA SILVA

R. FIDELIS MOJOLA, 5™ JO. PACAEMBL 12218-191

19,048,0026 - MOHAMAD TAHA

R. NEVIO BORGONOVI, 151  JD. PACAEMBL 13218190

19.048,0027 - MOHAMAD TAHA

R. NEVIO BORGONOV, 141  JD. PACAEMBU 13218-190 QDM
19.067.0011 - PEDRO GETULIO POLLI

R. ANTONIO ZANDOMA, 42 JD. SANTANA 13218-140 QD.C LTPTLT15
21.024.0128 - MARGAL ALEXANDRE QUEIRDZ NUMES

R. JOAD VICTOR ATTISANI, 100 AP12BLC LT, TAMOIO 13219-201
21.024.0136 - RONALDO JESUS MARTING

R. JOAD VICTOR ATTESAMI, 100 AP 01 BLD LT. TAMOIO 13219201
21.024.0262 - CONSTRUTORA SEQUENCIA LTDA

R. JOAD VICTOR ATTISANI, 100 VG253 BLC LT, TAMOICO 13218:201
21.024 0281 - RONALDO JESUS MARTING

R. JOAD VICTOR ATTISANI. 100 VGO BL D LT. TAMOIO 13218-201
210240287 - RONALDO JESLUIE MARTINS

R. JOAD VICTOR ATTESANI, 100 VGISBL D LT. TAMOID 13218-201
25.045.0002 - CARTESCOS EMPREENDIM. IMOBILIARIOS S/A
E_i_JzuPM'r PAUPERIO, M PO, CIDADE JARDIM Il 13203-541 QDA
27.047.0024 - LAI | CHUEH

R. COOR. GUMERCINDO BARRANQUEIRDS, 307 LT. MOISES
13211410

2T.047.0025 - LAI HSIN YUNG

R. COOR. GUMERCINDO BARRANQUEIRDS, 339 LT, MOISES
13211410

30.011,0358 - JOSE CARLOS ZAMBOLLI
A;JE.M:I?T?GMOPIEINATD.M AP4A EDMT ALPHA 1 LT. AERDPORTO
13214-TH1

59.001.0028 - ARNALDO CEZAR BRUNHOLI

AV.HUMBERTO CERESER. 5N LT. CAXAMBL 13216-701
59.001.0020 - ARNALDO CESAR BRUNHOLI

AV, HUMBERTO CERESER, 5890 5000 LT, CAMAMBL 13216-T01
60.030.0008 - LOURENCO MARCHESIN

R. ALFREDO UNGARO, SN JD. VERACRUZ 13218-T18 QDM LT3
60.050,0008 - LOURENCO MARCHESIN

R. ALFREDO UNGARD, 5N JD.VERA CRUZ 13218-T18 QDM LT4
60.032.0018 - SIDINEI GERONIMO DA SILVA

AV, NARCISO MARQUESIN, 244 JD. VERACRUZ 13218-T10 QDA LT.A
60.032.0050 - FRANCISCO DAS CHAGAS DE S SANTOS

R. ANGELA MINGOTTILEONARDI, 42 VL. MORAIS 13218-702
LT.FTCHAC 19

60.045.0003 - PEDRO MAZD

R. ALFREDO UNGARD, S JD.VERACRUZ 13218-T18 QD.L LT.2
60.048.0023 - JOSE FRANCISCO HILARID

R. PEDRO FRANCISCON, 314 JD.VERA CRUZ 13218-712 QDL LT.23
68.018.0088 - CLAUDIQ MASCULD AZEVEDO

RD. VICE PREFEITO HERMENEGILDO TONOLLI, 6500 LT, MEDEIROS
13213086 LT.GLC2

£9.034.0052 - SALVADOR SILVA SANTOS

R, EULALLA SIIUEIRA M DE CAMPOS, 5N JD. SANTA GERTRUDES
13205-160 QD45 LT.52

T0.008.0006 - ADILSOMN AMADI

R. DR. JOAD CASTILHO DE ANDRADE, 142 ES. ESTANCIA ALPINA
13214412 QDB LTG

T1.020.0043 - WILSON JOSE DARIO

R. PROF. RUBENS OSCAR GUELLI, 88 PQ. RESID ELOY CHAVES
13212140 ODF LT28

73.022 0038 - VALDIR JOSE BACOCHINA

R. JOSE WECHSLER, 353 JD. TANNUS 13212-044 OD.J LT.38
T6.001.0169 - ROMANA INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA
RD. DOM. GABRIEL PAULING BUEND COUTO, SN BR. DISTRITO
INDUSTRIAL 13212-240 LT.GL2

T6.001.0233 - EDUARDO GOMES DE MATOS

AV, ANTONID PIRCINATO, 1700 €5 40 ECOVILLAGE Il BR. JAFY
13211-TH

T6.001.0275 - QRIVALDO FRANCISCO CELLI

AV, ANTONID PIRCINATO, 1700 CS5 82 ECOVILLAGE Il BR, JAFY
13211-TH

T7.019.0025 - FERNANDA DE JESUS SOUZA

R. ADELING MARTINS, SN LT. TULIPA 13212800 QD.19 LT.134
T7.019.0026 - FERNANDA DE JESUS SOUZA

R. ADELING MARTINS, 8N LT. TULIPA 13212500 QD.19 LT.138
T9.033.0009 - MARCO ANTONIO DE LIMA

R. DARIO BOCCHING, 5N PQ. ALMERINDA PEREIRA CHAVES
13212555 QDX LT9

T79.060.0065 - ELISSANDRA SANTOS DE CARVALHO

R. PREB. OSVALDD CARMIER, 202 LT. PARQUE RESIDENCIAL JUNDIAI
13212479 QDAF LTSS

8§1.005.0013 - RAQUEL VENEZIAN DA SILVA

R. BENEDITO RALPH JAHNEL CRISFIM, M LT. RESERVA DA SERRA
13200-970 QD.E LT3

£1.010.0027 - ALEXANDRE COTTINI MENDES

R.BENEDITO RALPH JAHNEL CRISPIM, SIN - LT. RESERVA DA SERRA
13200-670 QDJ LT.27
§1,018.0006 - CRISTIANE ALVES

R.PREB. FRANCISCO ROCHA DE OLIVEIRA, SIN LT, RESERVA DA
SERRA 13200-970 QDR LT6

§1.021.0021 - FLAVIO SCURATO

R JOSE PEREIRA, SIN LT, RESERVA DA SERRA 13200970 QD.T1
LT.21

§1,024,0005 - ANTONIO CARLOS DE SOUZA

R RAPHAEL UNGARO, SN LT. RESERVA DA SERRA 13200-970 QD.U2
LT§

99,010.0206 - JOSE LUIS TORRES ROSSETE

ET.7, 5N LT. CHACARAS SERRA DA ERMIDA 13212-226 QDH
LT.CH36

99.015.0135 - MARILENE AZARIAS BETTI

CM. SERVIDAQ B DOS FERNANDES, 130 BR. DOS FERNANDES
13214-691

99.017.0184 - ALCIDES GARCIA

ET. MUNICIPAL RIO ACIMA, 2618 CH ANDORINHAS BR. RIO ACIMA
13200-970

99,018,007 - ANGELO POTENZA

AV, JOSE MEZZALIRA, SIN L. IVOTURUCAIA 13218.740
99.019.0023 - RENATO SINGAL CUKIER

R1,SN JD.MARAJOARA 13219-541 QD.C LT 4f5/6
99,019.0024 - RENATO SINGAL CUKIER

R1,6N JD.MARAJOARA 13219-841 QDC LT

99,019.0025 - RENATO SINGAL CUKIER

R1,SN JD.MARAJOARA 13219-541 QD.C LT8

99.019.0028 - RENATO SINGAL CUKIER

R 2SN JD.MARAJOARA 13219-542 QD.D LT.304/5
99,019.0045 - RENATO SINGAL CUKIER

R.2SN JD.MARAJOARA 13219-542 QDF

99.020.0031 - JOSE NATAL DA SILVA

R. JABUTICABAS DAS, SN JD. MARAJOARA 13219-540 LT.PTLTAD
99.020.0120 - RENATO SINGAL CUKIER

R MARMELOS DOS, SN JD. MARAJOARA 13219556 LT.139
99.021.0120 - ANTONIO GUILHEM NETTO

AV. JOAO BATISTA SPIANDORELLO, 0 BR. ROSEIRA 13218-741
LTGLD

99,021,012 - DIONIZIO GUILHEM

AV. JOAQ BATISTA SPIANDORELLO, 0 BR. ROSEIRA 13218-741
LTGLC

99.021.0150 - LAURA GALVAQ SPINASS

AV. MARIANEGRININEGRO, SIN' SITIO CAXAMBU BR. DA TOCA
13218-549

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
Secretério de Finanas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

FUNDO APQIO AQ ESPORTE
Lei n® 4.380, cle 27.06.94, reformulada pela Lei n? 5.089, de 29.12.97

EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE JANEIRO /2010

NORMAL
RECEITA Valores Arrecadados
| NoMés |  MNoAno

1000.00.00.00.00- RECEITAS CORRENTES
1300.00.00.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL
1325.01.99.11.00 - Fundo de Apoio a0 Esporte 6,68 6,68 . 6,68
1700,00.00.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
1730.00.03.00.00 - Transf, de Instituicdes Privadas
1730.00.01.03.00 - Fundo de Apoio a0 Esporte . . 44.102,00 (44.102,00)1
1900.00.00.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES
1990.00.00.00.00 - Receitas Diversas
1990.99.11.00.00 - Fundo de Apoio ao Esporte

I S A ) N -
DESPESA | Dotagéo Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos
13.01 - SECR. MUN. EDUCAGAO, CULT, ESPORTES
13.01.027.812.138.2766 - Apoio A Incl. Esporte as Pes.c/Def,
3390.3000 - Material de Consurmo
0 - Propria . - . .
5301 - Fundo de Apoio ao Esportes 22.052,00 . . 22.052,00
3390.3900 - Qutros Servigos de Terceiros - Pes. Juridica
0- Propria . . . . . .
5301 - Fundo de Apoio ao Esportes - Doagdes 22.050,00 - 22.050,00 . .
w1 wmw] ]
Banco do Brasil - C/C 73.152-8
Banco do Brasil - C/C n° 2.350-7 .
Banespa - C/C 45.000313-4 (1.319,73)
Banespa - C/Aplicagao 45.000313-4 1.376,40

Caixa CIC 28-8 132073
Caixa ClAplicacao 268 .
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FUNDH IDVE MANUT, E DES, DA EDUCACAQ BAS, E DE VAL, IM)S PROF, DA EDUCACAO
Lah o 49424/ ¢ Lol Municipal n” S087/97 ¢ Decreto 0™ 1660004098 ¢ L. Federal n® 11490507
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE JANEIRO/2010
H%gjmm VALORES ARRECADADOS ORCADO DIFERENGCA
1000, 00,00, 00,00 - Flecelas Cormanies HO MES NO AND
1300,00.00.00,00 - Recalta Patrimonial
1325.01.02.00.00 - ARec.Rem.Dep. De Rec. Vinc. FUNMDEF 43,948 68 43.948,68 43, 948,68
1325.01.05,04,00 - Fundo Desanv. Da Educagiic - -
1720,00.00,00,00 - Transt, Intergovemamantais
[1724.01.00.00.00 - Transf. de Rec. do FUNDEB 7.305.708.82 7.305.708.82 T4.8952.168,00 (67.646.459.18)
S0OMA 7.349.657,50 7.349.657.50 74.952.168,00 {67.602.510,50)
[CESPESA Doiagho Atual | Valores Empenhados | A& Empenhar Valores Pag
73,01 - SECHETAHIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD Ho Més No Anc No Més o Ano
012.361.118.2024 - Manul.de Pessoal @ Encargos (EF)
3180.0400 - Contratagiio por Tempo Determinado
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 2.146.700,00 0,00 0.00 2.148.700.00 0,00 0,00
3190.0800 - Saldrio Familia
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 466.700,00 3.003,55 3.003.55 A63.696,45 3.003,55 3.003,55
3180.1100 - Venc. & Vantagens Fixas -Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 31.790,000,00 1.181.063,53) 1.181.063,53 30.608.936,47 1.181.063,53 1.181.063,53
3180.1300 - Obrigacées Patronais
5203 - Fundo Manut. Des. Ed, B8.120,000,00 G00.476,85 600,.476.85 7.519.523,15 0,00 0,00
3180.1600 - Qutras Despesas Varidveias - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
012.361.118.2028 - Despesas Varidvels com Pessoal (E.F.)
3190.1600 - Qutras Despesas Varldvels - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 3.213.400,00 8.786,17 8.78E17 3.203.613,83 8.786,17 B.78E,17
012.361.131.2801 - Despesas Varidveis com Pessoal (EJA E EF)
3190.1600 - Outras Despesas Varldvels - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 40,000,000 16,95 16,95 39.983.05 18,95 16,95
012.361.131.2023 - Manutengio de Pes.e Enc. (EJA & EF)
3190.0400 - Contratagfio por Tempo Determinado
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 40,000,000 0,00 0.00 A0,000,00 0,00 0,00
3190.0800 - Saldrio Familia
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 8.400,00 102,00 102,00 9.298.00 102,00 102,00
31801100 - Venc. E Vant. Fixas - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut, Des. Ed. 1.263.500,00 48,307 16| 48,307.16 1.215.192,84 48,307,16| 48,307 ,16
3180.1300 - Obrigacoes Patronais
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 263,400,00 26.239,45 26,229.45 267.160.55 0,00 0,00
3190.1600 - Qutras Despesas Varidveis - Pesacal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
012.365.118.2022 - Manutengiio de Pes.e Enc. (Pré-primdrio)
3190.0400 - Contratagho por Tempo Determinado
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. B40,000,00 0,00 0,00 B40, 000,00 0,00 0,00
3190.0900 - Saldric Familia
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 160.000,00 534 28| 534,28 158.485.72 534,28 534,26
31901100 - Vene. E Vant. Fixas - Pessoal Clvil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 12.411.800,00 417.950,15 417.850,15| 11.983.848.B5 417.850,15 417.950,15
3190.1300 - Obrigagdes Patronais
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 3.013.400,00 206.134,90 206,134,890 2.807.265.10 0,00 0,00
318901600 - Quiras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
012.365.118.2922 - Desp Varldvels com Pessoal (Pré-primidiric)
318016800 - CQutras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 280,000,00 519,04 519,04 279.380.96 18,04 619,04
18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURS0OS HUMANOS
012.361.100.2848 - Manut. Polt. Remun.a PCCR (EF)
31890.0400 - Contratagiio por Tempo Determinado
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 158.000,00 0,00 0.00 158.000.00 0,00 0,00
3190.0800 - Saldrio Familia
5203 - Fundo Manut, Des. Ed. 35,000,00 0,00 0,00 35,000,00 0,00 0,00
3180.1100 - Venc. E Vant. Fixas - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 2.589.000,00 0,00 0,00 2.589.000,00 0,00 0,00
3180.1300 - Obrigactes Patronais
5203 - Fundo Manut, Des. Ed, BOT 000,00 0,00 0,00 GOT 000,00 0,00 0,00
3190.1600 - Dutras Despesas Varidveis - Pesacal Civil
5203 - Fundo Manut, Des. Ed. 235,000,00 0,00 0,00 225,000,000 0,00 0,00
012.2361.100.20583 - Res.Aec.p/novas Contr. (E.F.)
3190.1100 - Venc. E Vant. Fixas - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 1.483.000,00 0,00 0,00 1.483.000,00 0,00 0,00
012.361.100.2060 - Gestho das Agdes de Banelicios - E.F.
3390.4900 - Auxilio Transporte
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 2.854.000,00 14.433.33| 14,433, 33 2.B39.566.67 14.433.33 14 433,33
012.365.100.2850 - Manut.Polit. Remun. E PCCR (E.L)
3190.0400 - Contratagio por Tempo Determinado
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 61.,000,00 0,00 0,00 61.000,00 0,00 0,00
3180.0800 - Salario Familia
5203 - Fundo Manut., Des. Ed. 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00
31801100 - Venc. E Vant. Fixas - Pessoal Civil
5203 - Fundo Manut., Des. Ed. S27.000,00 0,00 0.00 S27.000,00 0,00 0,00
31801300 - Obrigacées Patronais
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 217,000,00 0,00 0,00 217,000,000 0,00 0,00
31901600 - Qutras Despesas Varidveis - Pesacal Civil
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 20,000,00/ 0,00 0,00 20,000,00 0,00 0,00
012.3685.100.2870 - Gestio das Agdes de Beneficios - E.L
3390.4900 - Auxillo Transporte
5203 - Fundo Manut. Des. Ed. 455,000,000 2.100,00 2.100,00 452.900,00 2.100,00 2.100,00
SOMA 73.751.400,00 2.510.767,36 2.510.767,36 T1.240.632,64 1.677.816,16 1.677.916.14
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FUNDO DE MANUT. E DES. DA EDUCACAO BAS. E DE VAL. DOS PROF. DA EDUCAGAO
Lei n? 4,9424/96 e Lei Municipal n2 5087/97 e Decreto n? 16.600/98 e L.Federal n® 11494/2007

13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ[\O
012.365.019.1016 - Constr. Apliagéo e Ref. de Creches
4490.0000 - Investimentos- AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
012.361.019.1017- Constr. Ampl. E Ref. Pred. Escolares
4490.0000 - Investimentos- AD

5203 - Fundo Manut, Des. Ed. FUNDEB
012.365.019.1100 - Constr. Ampl. E Ref. Pred. Escol. Infantil
4490.0000 - Investimentos- AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
012.365.019.2086 - Manutencdo e Cons. de Creches
3390.0000 - Qutras Despesas Correntes - AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
4490.0000 - Investimentos- AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
012.365.019.2087 - Manutengdo do Ensino Pré-Primario
3190.1300 - Obrigactes Patronais

5203 - Fundo Manut. Des. Ed.Bés. E Val.Prof.Mag. FUNDEB
3390.0000 - Qutras Despesas Correntes - AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
012.361.019.2089 - Manutencéo do Ensino Fundamental
3190.1300 - Obrigacoes Patronais

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
3390.0000 - Outros Despesas Correntes - AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
4490.0000 - Investimentos- AD

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
012.361.014.2189 - Educacéo de Jovens e Adultos - Fund.
3190.1300 - Obrigagdes Patronais

5203 - Fundo Manut. Des. Ed. FUNDEB
012.361.019.2188 - FMDEFVM
3390.0000 - Outras Despesas Correntes - AD

5201 - Fundo Manut. Des. Ens. Fundam.V. Mag.

Dotagéo Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos

No Més No Ano No Més No Ano

0,00 0,00

103.877,65 103.877,65

228.566,01 228.566,01

622.558,27 622.553,27

0,00

0,00

20.241,60 20.241,60

SOMA

975.238,53 975.238,53

Banco do Brasil C/C n® 58.021- X 109
Banco do Brasil C/APLIC n® 58.021- X 279
Banco do Brasil C/APLIC n? 58.021- X 280
Banespa C/C n? 45.000312-7 126
Banespa C/APL n?45.000312-7 305
Banco do Brasil C/C n® 38.338-4 243
Banco do Brasil C/APL n® 38.338-4 258

Saldo Atual R$ 364,90
Saldo Atual R$ 795.377,98
Saldo Atual R$ 1.847.517,59
Saldo Atual R$ -
Saldo Atual R$ r
Saldo Atual R$ (43.885,70)
Saldo Atual R$ 13.875.972,30
Saldo Atual R$ 16.475.347,07
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAR
FUNDO MUNICIPAL DE CONSERVACAO AMBIENTAL
LEI MUN[CIP:\L 34172002
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE JANEIRO//2010
RECEITA VALORES ARRECADADOS ORCADO DIFERENCA
NO MES NO ANO
1000.00.00.00.00 - Receitas Correntes
1121.21.00.00.00 - Taxa de Controle e Fiscalizagio Ambiental 312.960,00 (312.960,00)
1300.00.00.00.00 - Receita Patrimonial
1325.01.99.18.00 - FMCQA 3.804,35 3.804,35 3.804,35
1730.00.01.05.00 - Doagdes ao FMCQA 530,00 530,00 530,00
1911.99.05.00.00 - Multa e Juros de Mora do FMCQA -
SOMA 4.334.35 4.334,35 - 4.334,35
3390.3900.5501 - Fundo Mun.Qualidade Ambiental
DESPESA Dotagdo Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos
No Més No Ano No Més No Ano
11,01 - SECRETARIA MUN.PLANE].E MEIO AMBIENTE
(04.122.142.2719 - Base Ecoldgica da Serra do Japi
3390.30.00 - Material de Consumo
() - Propria 37.500,00 - 37.500,00 - -
5.501 - Fundo Mun. Conservagio Ambiental 52.160,00 52.160,00
3390.3900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
() - Propria 3.750,00 1.000,00 1.000,00 2.750,00 - -
5.501 - Fundo Mun.Qualidade Ambiental 52.160,00 52.160,00 E 2
018.541.146.2731 - Preservacdo da Reserva Biologica
3390.30.00 - Material de Consumo
0 - Prépria 45.500,00 45.500,00 - -
5.501 - Fundo Mun, Conservagio Ambiental 52.160,00 52.160,00 - -
33902.3500 - Servigos de Consultoria
0 - Propria 27.500,00 - 27.500,00 - -
5.501 - Fundo Mun, Conservagdo Ambiental 52.160,00 52.160,00
3390.3900 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
() - Prdpria 27.750,00 27.750,00 E 5
5.501 - Fundo Mun. Conservagio Ambiental 52.160,00 52.160,00
4490.5200 - Equipamentos e Mat. Permanente
() - Prépria 15.000,00 15.000,00
4490.6100 - Aquisi¢io de Imdveis - -
5.501 - Fundo Mun. Conservagio Ambiental 52.160,00 52,160,00 - -
SOMA 469.960.00 1.000,00 1.000,00 468.960,00 - -
BANESPA C/C 45.000336-1 190 Saldo Atal RS 50,08
BANESPA C/APLIC. 45.000336-1 302 Saldo Atual RS .
CAIXA C/C 29-6 421 Saldo Atual RS 1.536.389,52
CAIXA C/APL 29-6 422 Saldo Atual R$ 3.804,26
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Lol n* 4,326, de 24.03.94, reg. pf Decreto n® 14.019 , de 14,04.94
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DEZEMBROY 2000

|rECEITA Valores Arrecadados Orgado Diferenca
o mas WG anc

1000.00.00.00.00 - RECEITAS CORRENTES
1300.00.00.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL
1390.00.00.00.00 - Outras Receltas Patrimonials
1325.01.99.08.00 - Fundo Munic. D. C. Adolascanta 1.782.84 27.908.09 o 27.8908,09
1325.01.88.18.00 - Condeca/Cons. Estadual Dir. Criangas & do Adol. 24,78 306,35 - 306,35
1700.00.00.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
1722.99.22.00.00 - Condeca-Cons. Est. Dos D.C.A

17 30.00.00.00.00 - Transf.de Institui¢ées Privadas

1730.00.01.02.00 - Doagbes ac F.M.D.C.A, 408, 900,00 408.900,00 . 408.900,00
1750.00.00.00.00 - TRANSFEREMNCIAS DE PESSOAS
1750.00.01.03.00 - Doagtes ao F.M.D.C.A. 116.771.24 118.847 32 - 1189.847,32
1922.99.00.00.00 - OUTRAS RESTITLIGCOES
1922.99.04.00.00 - Restilvigtas -Fundo Mun. Dir.Crianga @ Adolasc. 2.8965.31 5.4682.73 = 5.482,73
Total B30.444,17 56242440 - 56242449
[CESFESE DETNGAs AORT | VEIGIoE EMponnaoos | A EmMpenner | volGres pages
TICr T T T T T T S
15.01- SEGH.IMJN.INTEEH!GA{D SOCIAL
1501.008.243.000.2216 - Manutencio do F.M.D.C.A.
|2250.4300 - SUBVENGOES SOCIAIS
3350.5104 - Fundo Mun. Direitos 387.543.80 5.282.84 353.050.29 44.493,51 = 347.767 45
3390.3000.0 - MATERIAL DE CONSUMO
J3390.0000 - Propria 16,185,00 - 10.528.97 5.656,03 . T.987.87
339.5104 - Fundo Mun, Diraitos 33.303.50 = 17.363.82 15.9309.68 2.424,680 17.115,42
I350.3200 - MATERIAL DE DISTRIBUIGAD GRATUITA
J2390.0000,0000 - Propria TT.244.00 - T6.500,00 744,00 38.500,00 76.500,00
3390.3500 - SERVICOS DE CONSULTORIA
3390.5104 - Fundo Mun. Direitos 15.950,00 - 15.850,00 - 1.450,00 14800 ,00
|3390.3600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PF
F390.0000.0000 - Propria 231.540.25 43,792,000 222,765,687 8.774.,58 35.608.64 185.054,24
33890.3600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS-PJ
J2390.0000.0000 - Propria 257.375.00 (2. 167.28) 244,134,471 13.240,59 335740 236,786, 58
3390.5104 - Fundo Mun. Direitos 17.856.20 = 18.106,20 1.550,00 = 16.106,20
3380.4T00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTIBUTIAS
J3390.0000.0000 - Propria 30.246,05 - 30.246,04 0,01 2.499,15 24.387,05
3390.4700.5104 - Fundo Municipal Diredtos - =
4490.5200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - - - - - -
4:450.5104 - Fundo Municipal Direitos 9.222.00 - B8.126,43 1.045,57 2.883,94 7.678,93
Total 1.086.265,80 46, 907,46 994.771,83 91.493,97 B86.723,73 933.883,82

PREFEITURA DO MUNICIFIO DE JUNDIAI
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
Lei n® 4.326, de 24.03.94, reg. p/ Decreto n® 14.019 , de 14.04.94
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DEZEMBRO/ 2009

RP
ID-EEFESA Dotacio Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos
No més Mo ano Mo més Mo ano
13.01- SECR.MUN.INTEGRACAD SOCIAL
15.81.483.2216 - Manutengdo do F.M.D.C.A.
3350.5104 - Fundo M. Direito Crianga e Adolesc. . E
3390.5104 -Fundo M. Direito Crianca a Adolesc. . 2,423 .66
Total - - - - - 2.423,66

Banco do Brasil conta n® 73,135-0 81 109,344,934
Banco do Brasil C/APL. n® 73.139-0 Fird -

Banco do Brasil C/APL. n? 73.139-0 278 725.857,39
Nossa Caixa Nosso Banco Conta n? 13000457 -4 183 100,00
Nossa Caixa Nosso Banco C/APL. n* 13000457-4 318 3.501,09

Nossa Calxa Nosso Banco C/APL. n® 13000457-4 319 424,68
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
Lei n 4,326, de 24.03.94, reg. p/ Decreto n 14,019, de 14.04.84
EXTRATO DE BALANCETE DO MES JANEIRDY 2010
|recETA Valores Arrecadados Orgade Diferanga
Ho ano
100:0.00.00.00.00 - RECEITAS CORRENTES
1300.00.00.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL
1350, 00.00.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais
1325.01.88.00.00 - Fundd Munic. D. C. Adolaacanta 2732 2.732.21 B98.000, 00 {895.267,78)
1326.01.88.18.00 - Condeca’'Cons. Estadual Dir. Criangas @ do Adol. 21,68 21,66 21,66
1700.00.00.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
1722.88.22.00.00 - Condeca-Cons. Est. Dos D.G.A - - -
1730.00.00.00.00 - Tranal.da Instituigbes Privadas
1730.00.01.02.00 - Doagdes ac F.M.D.C.A, - -
1750.00.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE PESSOAS
1750.00.01.03.00 - Doagdes ac F.M.D.C.A, 6.618,83 6.5618,93 6,618,893
1822.80.00.00.00 - OUTRAS HESTI‘IIII@OES
1922.959.04.00.00 - Reslilvigdes -Fundo Mun. Dir.Crianca @ Adolesc, 13.489.25 13.489.25 - 13.488.25
Total 22,862,086 &2.862,06 GO, 000,00 (675.137,08)
|pESFESA Dotagho Atusl Valores Empeanhados A Empanhar Valores PI’GII-
Mo el Mo ano Mo mids Mo ano
15.01- SECR.MUN.INTEGRACAO SOCIAL
1501.008.243.134.2861 - Gost.Agdes Soc, Criangas @ Adol.Bis.
3350.4300 - SUBVENGOES SOCIAIS
13350.5104 - Fundo Mun. Direlios 500.000,00 - 500.000,00
A300.3000.0 - MATERIAL DE CONSUMD
3380.5104 - Fundo Mun. Direilos - - -
33003200 - MATERIAL DE UISTRIHUI(:AG GRATUITA
[3390.5104 - Fundo Mun, Direiles . = -
33003500 - SERVICOS DE CONSULTORIA
(330:0.5104 - Fundo Mun. Direilos
3600 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PF
90.5104 - Fundo Mun. Direiles - - -
90.3900 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PJY
3390.5104 - Fundo Mun, Direilos - -
1501.008.243.134.2862 - Gost. Apdes Soc. Criangas e Adol.Esp.
33504300 - SUB'JENl;ﬁES SOCIAIS
3350.5104 - Fundo Mun. Direilos 170.000,00 - 170.000,00
A380.3000 - MATERIAL DE CONSUMO
3380.5104 - Fundo Municipal Direitos 10.000,00 = = 10.000,00 - =
[3390.3900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PJ -
[3390.5104 - Fundo Municipal Direltos 8.000,00 - - B.000,00
[44590.5200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4480.5104 - Fundo Municipal Direitos 10.000,00 = 10.000.00
Total G98.000,00 - - 598.000,00 - -
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
FUNDO MUNICIFAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
Lei n® 4.326, de 24.03.94, req. pf Decreto n® 14.019 , de 14,04.84
EXTRATO DE BALANCETE DO MES JANEIRD/ 2010
AP
|oEsPESA Dotagao Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos
MNo més No ano No més Mo ana
13.01- SECR.MUN.INTEGRACAD SOCIAL
15.81.483.2216 - Manutengao do F.M.D.C.A,
3350.5104 - Fundo M, Direito Crianga @ Adoleso.
33906104 -Fundo M, Direlto Crianga & Adolass, 1.450,00 1.450,00
Total - - - - 1.450,00 1.450,00
Banco do Brasil conta n¥ 73.138-0 B T.A62,14
Banco do Brasil CAAPL. n® 73.138-0 277 -
Banco do Brasil CJAPL. n® 73.139-0 278 811.529,27
Nossa Calxa Mosso Banco Conta n? 13000457-4 183 100,00
Hossa Caixa Nosso Banco C/APL. n® 13000457-4 A ] 3.520,79
Nossa Caixa Nosso Banco C/APL. n® 13000457-4 319 426,64

EDNEIA C. MARGQUES CAUSS
Agsessor Municipal VI / SMF
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Lei Municipal n® 2.635/83, alterada pelas Leis Municipais n® 3.733/81 e n® 4.218/83
EXTRATO DE BALANCETE DO MES JANEIRO/2010
|RECEITA Valores Arrecadados Orcado Diferenca
No miés No ano
1000,00.00.00,00 - RECEITAS CORRENTES
1300.00.00.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL
1390,00.00.00,00- Outras Rec. Patrimoniais
1325.01.99.08.00 - Fundo Social de Solidar. 162,95 162,85 - 162,95
1700,00.00.00.00 - TRANSF. CORRENTES
1730.00.00.00.00 - Transf. Instit. Privadas
1730.00.01.01.00 - Doapdes ao Fundo S. Solidar, . . .
1750.00.00.00.00 - TRANSF. DE PESS0AS
1750.00.01.01.00 - Doagbes ao Fundo S. Solidar, - - -
1900.00.00.00.00 - OUTRAS REC. CORRENTES
1990,00.00.00.00 - Receitas Diversas
1990.99.00.00.00 - Qutras Receitas
1990.99.01.07.00 - Fundo Social de Solidar, 14.214,00 14.214,00 18.900,00 (4.686,00)
Total 14.376,95 14.376,95 18.900,00 {4.523,05)|
|DESPESA - NORMAL Dotacéo Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos
No més No ano Mo més Mo ano
03.01- SECRETARIA MUNIC. DA CASA CIVIL
0301.006.182.121.2619 - Manut.Conv, ¢f Policia Civil
3380.3200 - Material de Distribuigio Gratuita
0 - PROPAIA £0.000,00 . . £0.000,00 . .
5106 - FSS 5.250,00 - - 5.250,00 - .
|0301.008.244,115.2621 - Agbes de Geragfio de Renda
3390.3000 - Material de Consumo
0 - PROPAIA 93.820,00 - . 93.820,00 - .
5106 - FSS 5.250,00 - - 5.250,00 - .
3390.3900 - Qutros Servicos de Terceiros - P, Juridica . =
0- PROPAIA - - - . - -
5106 - F55 B.400,00 . B8.400,00 .
Total 172.720,00 . . 172.720,00 . -
BANESPA- C/C n® 040.45.000118-7 y 50,00
BANESPA - C/APLIC. n® 040.45.000118-7 304 .
CAIXA - CIC n® 27-0 417 7.143,19
CAIXA - C/APLIC. N227-0 418 62.460,47
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Lei Municipal n® 2,635/83, alterada pelas Leis Municipais n® 3.733/91 e n® 4,218/93
EXTRATO DE BALANCETE DO MES JANEIRO / 2010
R.P.
|DESPESA - NORMAL Dotacdo Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos
Mo més No ano No més Mo ano
03.01- SECRETARIA MUNIC. DA CASA CIVIL
0301.008.244.009.2008 - Manutengdo do F.5.5.
3390.3000 - Material de Consumo
0- PROPRIA ) ) )
5106 - FSS . . 2122 81 212281
3390.3200 - Material de Distribuicao Gratuita
0 - PROPRIA . . -
5106 - FSS . - 7.344,00 7.344,00
Total . - - 9.466,81 9.466,81
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AQ TRANSPORTE DO ESCOLAR
LEI 10880, DE 09/06/2004 E RESOLUCAQ/CD/FNDE Ne 18, DE 22/04/2004
EXTRATO DE BALANCETE DO MES DE JANEIRO/2010
RECEITA VALORES ARRECADADOS ORCADO DIFERENCA
NO MES NO ANO

1000.00.00.00.00 - Receitas Correntes
1300.00.00.00.00 - Receita Patrimonial
1325.01.05.10.00 - FNDE/PNATE 343,06 343,06 343,06
1325.03.08.00.00 - Rec. Oper. Financeiras - FME
1761.02.06.00.00 - FNDE/PNATE 38.000,00 (38.000,00)

SOMA 343,06 343,06 38.000,00 (37.656,94)
DESPESA Dotagéo Atual Valores Empenhados A Empenhar Valores Pagos

No Més No Ano No Més No Ano

13,01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
012.361.118.2776 - Gestdo Unid.Esc. Ensino Fundamental
3390.3000.6123 - Material de Consumo - FNDE/PNATE 30.000,00 30.000,00
3390.3900.6123 - Outros Servicos de Terceiros Pes. Jur. 8.000,00 8.000,00

SOMA 38.000,00 - - 38.000,00 -
Banco do Brasil conta Corrente n® 25010-4 201 Saldo Atual RS -
Banco do Brasil conta Aplicagdo n® 25010-4 283 Saldo Atual R$ 61.467,89
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PORTARIAN° 105 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder a funcionaria ROBERTA GALBIERI GALDINO,
Professor |, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da
P.M.J., Auxilio-Maternidade por 120 (cento e vinte) dias, de 01/
02/2010 a 31/05/2010, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIAN° 106 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder ao funcionario FABIO EDUARDO KACHAN,
Médico, Grupo VI, pertencente ao quadro de pessoal estatutario
da P.M.J., Auxilio-Doencga por 60 (sessenta) dias, de 01/02/
2010 a 01/04/2010, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N° 107 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder ao funcionario MARCELO VINICIUS PICINI,
Educador Social, Grupo V, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 90 (noventa) dias, de
10/02/2010 a 10/05/2010, revogadas as disposicoes em
contrario.

PORTARIA N° 108 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder a funcionaria ADRIANA ARCOS, Professor |,
Grupo VII, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da
P.M.J., Auxilio-Doenca por 90 (noventa) dias, de 16/02/2010 a
16/05/2010, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIAN° 109 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder a funcionaria TATIANA REGINA
CHIARAMONTE, Monitor de Creche, Grupo I, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 15
(quinze) dias, de 20/02/2010 a 06/03/2010, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIAN° 110 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder ao funcionario MAURO SIZER, Médico Auditor,
Grupo VI, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da
P.M.J., Auxilio-Doenca por 30 (trinta) dias, de 09/02/2010 a 10/
03/2010, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 111 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder a funciondaria BARBARA DA CUNHA
BUONONATO, Auxiliar de Servigos Educacionais, Grupo I,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-
Doenca por 30 (trinta) dias, de 10/02/2010 a 11/03/2010,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 112 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder ao funcionario JOSE MARIA HONORATO,
Agente Operacional, Cat. lll, Grupo Il, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 30 (trinta)
dias, de 18/02/2010 a 19/03/2010, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

PORTARIA N° 113 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder ao funcionario DAMIAO MARIANO
DOMINGOS, Operador de Maquina, Grupo lll, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 30
(trinta) dias, de 28/01/2010 a 26/02/2010, revogadas as
disposigcbes em contrario.

PORTARIA N° 114 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder a funcionaria MARIA ARLENE PILAQO
BRUNELLO, Agente de Suporte Administrativo, Cat. |, Grupo |,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-
Doenga por 90 (noventa) dias, de 04/02/2010 a 04/05/2010,
revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 115 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenca a funcionaria MARCIA
SERIGATTI DE CARVALHO, Auxiliar de Servigos Educacionais,
Grupo |, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J.,
Auxilio-Doenca por 20 (vinte) dias, de 08/02/2010 a 27/02/
2010, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIAN° 116 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder ao funcionario PERCY SANDOVAL GIGNON
P. GUIMARAES, Agente de Fiscalizagdo Municipal, Grupo IV,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-

Doenca por 180 (cento e oitenta) dias, de 18/11/2009 a 16/05/
2010, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N° 117 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenga ao funcionario RONALDO
TRINCA, Guarda Municipal, Grupo Il, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., por 90 (noventa) dias, de 19/02/
2010 a 19/05/2010, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N° 118 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenca a funcionaria LUCIANA
SOUZA RAMOS JENUINO, Professor |, Grupo VII, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., por 10 (dez) dias,
de 21/02/2010 a 02/03/2010, revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA N° 119 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010

Resolve conceder a funcionaria MARIA SALETE GRACIANO
MARTINS, Professor I, Grupo VI, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Maternidade por 120 (cento
e vinte) dias, de 29/01/2010 a 28/04/2010, revogadas as
disposigcbes em contrario.

COMUNICADO DE CONCESSAO DE PRAZO
PARA ATENDIMENTO DE NOTIFICAGAO

Ficam cientes os interessados que o pedido de
prorrogacdo de prazo, devidamenteprotocolado por V. Sa.,
tiveram os seguintes pareceres:

Fica concedido o prazo de

15 Dias
30.507-7/2009 Daniela Benetti Ferrari

30 Dias

25.836-7/2009
29.451-1/2009
30.686-9/2009
30.861-8/2009
31.507-6/2009
32.082-9/2009
32.722-0/2009
32.981-2/2009
32.998-6/2009
33.116-4/2009
33.554-6/2009
00.288-8/2010
00.427-2/2010
00.438-9/2010
00.481-9/2010
00.492-6/2010
01.264-8/2010
01.266-3/2010
01.279-6/2010
01.367-9/2010

José Marcos Francisco
Jodo José Volpe

José Carlos Del Gelmo
Maria Fernanda Carvalho
Antonio Carneiro da Silva
Aparecido G. Xavier
Maria Cleusa Gomes

Ana Paula B. Mirandola
Antonio N. de Alcantara
Divino de Jesus Foschi
José Bonifacio J. da Silva
Marina Souza e Francisco
Sérgio Ap. Teixeira
Helena P. Fava e Outro
Teresa P. Rocha

Jorge Luis Cansian
Claudinei da Silva

Elcio Cardoso da Silva
Sergio C. Archanjo
Antonio L. Rodrigues

60 Dias
18.593-3/2009
00.107-0/2010

Banco Santander Brasil S/A
Luis Carlos Picciane e Outro

* Mantendo o embargo.

Tendo sido indeferido, devera o
ao solicitado na andlise do processo
no prazo de 10 (dez) dias desta publicacéo, sob
pena de aplicacado das sangdes cabiveis.

Os prazos serdo contados a partir da data desta
publicacado, para o seu completo atendimento, ficando
sujeitos as sancoes cabiveis 0 ndo cumprimento as
exigéncias que 0 processo requer.

interessado atender

FRANCISCO FRANSBER BEZERRA
DIRETOR DE OBRAS PARTICULARES

COMUNICADO DE ANALISEDE
CANCELAMENTO DE NOTIFICACAO
(PRIMEIRA INSTANCIA)

Considerando o que determina a Lei 174/96, ficam cientes os
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificacao
ora aplicados, tiveram os seguintes despachos decisdrios:

31.160-4/2009
00.281-3/2010

deferido
deferido

Luiz Antonio V. de Araujo
Reinaldo Quintino

Os autos permanecerao por 15 (quinze) dias, contados a partir
desta publicagéo, na Diviséo de Fiscalizacao de Obras, para
ciéncia do interessado.

Tendo sido indeferido, devera o interessado atender ao
solicitado na analise do processo ou interpor recursos ao Sr°
Secretario Municipal de Obras, caso contrario, serdo aplicadas
as sangodes legais para o assunto.

FRANCISCO FRANSBER BEZERRA
DIRETOR DE OBRAS PARTICULARES

DIVISAD DE FISCALIZACAO DE OBRAS-TRAMITE
RELAGAO DE COMUNIQUE-SE N 10:2010

Considerando o Decreto n® 16.926/98 que determina prazos ao:
interessados para atendimento dos processos, ficam
comunicados a comparecer nasta Secretaria Municipal de
Obras, localizada 4 avenida da Liberdade, s/n, 5% andar, Al:
Morte, "Paco Municipal Nova Jundial®, no prazo de 90 (noventa’
dias, a contar da data desta publicagio, para tratarem de
assunto referente aos processos abaixo relacionados.

REQ* WELTON RODRIGUES MOREIRA 1518-72010
REQ* DOMINGOS TADEU SANTOS COSTA 26THE-H2002
ARQ® GYLMAR DE FADUA BERVERTE

JRYAL & ClA LTDA E OUTROS 13720-272007

ARQ" JADERSON JOSE SPINA
SAN PROSPERD -LOCAGOES DE BENS IMOVEIS 283561 2007
ARGQ®" MARCO ANTONIO BEDIN

JOACUIM WLADIMIR LOPES DIAS E OUTRO F1514-42008
ENG®* ADILSON ROBERTO ALEMCAR

ELSOMN RODRIGUES PEREIRA 1777-272004
ENG" CLAUDINE| JOSE MELLO TRINCA

MARLA ALICE MARTINS DE MOURA, J1054-22009
ENG® 1ZUCIRLEI GARCIA DE QLIVEIRA

EDNA GONCALVES 261 24-772000
EMG® JOAD DE SIQUEIRA

RONEY BARBOZA PAGOTTO 1611312000
ENG® JOSE CARLOS CIENE

MARCOS NEVILE FRAMZON AU 1-R2003
ENG® MARIA APARECIDA ALVES

APARECIDA DE BRITO MARINHO E QUTROS  27468-1/2007
ENG® PAULO SERGIO CAMPELOD

MARCOS MORABITO E MAURD ROVERI 2266062008

ENG®* RUBENS DE OLIVEIRA
MARLA BEATRIZ AMARAL M. RAPPA E OUTROS 22858-62008
ENG®* RUBENS MUSSATTO JUNIOR

LUIS DA SILVA 11150-7/2004
ENG® VALDINEI FRANCISCO ALVES
JOAC PALULD ADRIAMI E QUTRA 1 B309-62008

Decreto 16.926/98

"Arigo 1* - O indeferimento dos processos, na forma do artige
22, § 2° do anexo da Lei Complementar n.” 174, de 0901/96
alterado pela Lei complementar n.® 248, de 15/05/98, ocomer:
no prazo de 80 (noventa) dias contados da data de publicagsc
na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai facultando-se ac
interessado ou ao profissional responsavel solicitar, juntoa
Divislo de Aprovacio de Projetos, prorrogagbes do prazo
devidamente justificadas por iguais periodes.”

"Artigo 2" - Os processos que ndo atenderem integralmente ¢
segundo despacho comunigue-se emitido pela S.M.O., serlic
indefaridos.”

ENG" ANGELO RAFAEL BALDI
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

ARQ.* FRANCISCO FRANSBER BEZERRA
DIRETOR DE OBRAS PARTICULARES - SMO
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DIVISAD DE APROVACAD DE PROJETOS
RELAGAD DE COMUNIQUE-SE N* 11 /2010
Considerando o Decreto n® 16.926/88 que delermina prazos
a0s  interessados para  alendimento dos  processos, ficar
comunicados & comparecer nesla  Secretaria  Municipal de
Obras, localizada & avenida da Liberdade, sin, & andar, Al
MWorde, “Pago  Munmicipal MNova Jundia™, no prezo de 90
(noventa) dias, a conlar da data desta publicagio, pare
fratarem de assunto  referente @08  processos  abaine
r & + & ¢© 1 o nh & 4 o & .
25939-1/2008

REQ* PASSARIN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARI
RECQ® MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S/A ZHZOTIR00
REQ* ROBERTO BRAGA 1B745-0r2008
ARC® ANA PAULAVETTORI

RODRIGO SOLER CAPORA M IE5A2009
ARCQF  CESAR HARADA

LIAN TOCK 252TT-Ar2009
ARCQF FABIOLA RODRIGUES LOPEZ

EDUARDO BAPTISTA CARLOS A507-R2010
ARQ® MARCELD ANTOMIAZZI

PALAS ADMINISTRAGAD DE BENS 5.4 25508-412008
ARC® MARCIA APARECIDA PAES DE LIMA

NEUZA FONTEBASSO MORANDINI 2954272009
ARGF  MALIRO ALVES SACCHI

ALOISIO NUNES DE ALMEID#, J264E-172009
ARGQF  MILENA MINGORE CORDEIRG

Ahir José Sooceo Pad418

Ahir José Scocco Pad 417
ARD® REINALDO LOPES SOARES

JOBE PEDRO MENTEN 2722010
ARQ® REMNATO MAZZETO

FRANCISCO JOSE RAMPIN A606-Tr2010
ARGQF  ROSELY TONINI

CLEONICE ROSA SILVA 4107572010

JOSE RUBENS TORRES A256-272009
ARQ® SALETE APNOGUEIRA RAMOS

ANDERSON MARTING RODRIGUES 21802000
ARQ® WALDEMAR INCONTRINETOD

AJW EMPREEND. IMO8. LTDW 2625502009
EMP* CYRELA COMSTRUTORA LTDA

FREIDI HELIMARK 2T5A02009
EMP®  FUMAS- FUNDAGAD MUNICIPAL DE AGAD SOCIAL

ADILSON GROSSELI J00-52010
EMP*  WAPLAN PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA.

ASS0C AMIGOS DO RES. VILLAGGIO DI SAN G TTTS-T2009
ENG® DALVA MOREIRA DOS SANTOS SOUBIHE

AMLAP EMPREENDIM E PARTICIPACOES LTD T41-872010
ENG* SERGIO SHIGUIHARA

TIMEER ADMIN. DE BENS LTDA -CHNR-INC. CO 202372009
ENG® ADAIL PINTO MENDES

IZILDA WEINGERTHER J2B40-072009
ENG® ARLINDO RICCI

JOSE LANDES DA SILVA 19165372007
ENG® CASSIAND MARTING

DANIEL COMPARONI E QUTRO 4080-6/2009
ENG® CLAUDEMIR RAMPIM

ANTORIO XAVIER E CLEUZA DESTRO XAVIER 2TO6E-472007
ENG® CLAUDINEI JOSE MELLO TRINCA

CECILIO PARRILHA 26524072008
ENG® ELSON OTEROD

JOAD VITOR RICARDI J3T49-2r2009
ENG® FAUZI HADDAD NETO

FERMANDW, PERRACINI MILANI 4660-6/20089
ENG® LUIS ALEXANDRE SARTORELLI

IDA& CONSOLINE SCRICO E OUTROS 5430-372009
ENG*  LUIZ FRANCISCO AIELLD MARTING

PEDRO CAMPOS E DONIZETI CAMPOS 26219-202009
ENG®  MARCO ANTONIO PINTO

TEREZA BRAGA DOS SANTOS VALIAS E OUTR 4303-272009
ENG* REINALDO PACANARD

ASSOCIAGAD AMIGOS DO RES.VILLAGGIO DI F 0582072009
ENG® SAMDRO PEREIRA LUMASINI

AMARILDO ANDRE BATISTA GOMES E235-872009
ENG® SIDNEI ROBERTO DE PAULA SILVA

PALAS ADM DE BENS 3A FHZR-22009

PRO® Odair Baio Brocanello

HELS0ON CAMPANHARI FILHO 1458522009
TEC* WAGNER RODRIGO CHELLI
CRISTINA SUMIE SAITO NAKASATD 534-52010

Decreto 16.926/98

"Arigo 1* - O indeferimento dos processos, na forma de
aigo 22, & 2° do anexo da Lei Complementar n® 174, de
001/96, alterade pela Lei complementar n® 249, de
15/05/98, ocorrerd no prazo de 90 (noventa) dias contados
da data de publicagio na Imprensa Oficlial do Municipio de
Jundial facultando-se a0 inleressado ou a0 profissiona
responsdvel solicitar, junto & Divisio de Aprovacho de
Projetos, promogagbes do  prazo, devidamente justificadas
por iguais periodos.”
"Artigo 2* - Os processos que ndo alenderem inbegralmente
o segundo despacho comunique-se emitido pela SMO.

anala N b M aba s B

ARQ." FRANCISCO FRANSBER BEZERRA
DIRETOR DE OBRAS PARTICULARES - SMO

SECRETARIA DE

EDUCACAO E ESPORTES

EDITAL SMEE/GS-N°002, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretaria Municipal de Educacado e Esportes, em
atendimento ao disposto no Decreto n® 21.954, de 1%/
12/2009,

FAZ SABER, as familias residentes no municipio de
Jundiai interessadas em vagas nas Escolas Municipais
de Educacéo Infantil (creches) para o 2° semestre de
2010, que as inscrigdes serao realizadas no periodo
de 12 a 31 de margo de 2010, de segunda a sexta-feira,
das 8h30 as 17 horas, e aos sabados, das 8h30 as 12
horas, no Centro de Informatica do Complexo Argos,
localizado na Av. Dr. Cavalcanti, n® 396 — Vila Arens.
FAZ SABER ainda que, para fazer a inscrigao da criancga,
0s pais ou responsaveis legais deverao entregar copia
dos seguintes documentos:

| — certiddo de nascimento da criancga;

Il — comprovante de residéncia da crianca;

Il — cédula de identidade dos pais ou responsaveis
legais;

IV — comprovante de trabalho dos membros da familia,
mediante apresentacdo de carteira de trabalho ou
atestado do empregador e, no caso de profissional
autdbnomo ou socio de sociedade empresaria,
documento que ateste tal condigéo;

V — informativo de renda de todos os membros da familia
que residam com a crianga (holerite, declaragdo do
empregador, declaracao do contador ou documento
oficial equivalente — Declaracgao de Ajuste Anual do IRPF)
A inscricdo nao podera ser realizada sem a
apresentacdo de toda documentagdo exigida.

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente
Edital, que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e afixado no local de costume.

Prof. FRANCISCO JOSE CARBONARI
Secretario Municipal de Educacédo e Esportes

EDITAL SMEE/GS-N° 003, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010

CONSIDERANDO a lista de 935 criangas chamadas
para atendimento nas creches municipais, publicada
na Imprensa Oficial do dia 15 de janeiro de 2010;
CONSIDERANDOQO, também, que 174 pais solicitaram a
transferéncia de unidade e 123 foram atendidos, nos
casos

em que havia a vaga;

CONSIDERANDO que ainda sobraram 376 vagas em
algumas unidades municipais e nas entidades
conveniadas, que devem ser ocupadas;

A Prefeitura do Municipio de Jundiai, por meio da
Secretaria de Educacgédo e Esportes, FAZ SABER:

a) a lista de criancas que tiveram seu pedido de
transferéncia atendido, conforme solicitacdo dos pais
(QUADRO 1);

b) a lista de vagas disponiveis nas unidades municipais
e nas entidades (QUADRO 2), a serem oferecidas para
as criancas da lista de espera;

c) a lista de espera atual, com a indicacdo das criancas
chamadas apds o dia 15/01/10 (QUADRO 3).

As criancas que foram transferidas para outras
unidades deverao ter sua matricula realizada nas
respectivas creches,

de 12 a 10 de marco de 2010.

As criancas que nao puderam ser transferidas para
outras unidades poderdo aguardar a vaga pretendida,
desde que estejam frequentando a unidade em que
estdo matriculadas. Quando surgir a vaga, os pais serao
informados sobre a transferéncia.

Os pais das criangas em lista de espera (QUADRO 3),
se tiverem interesse nas vagas disponiveis
apresentadas no QUADRO 2, deverdo comparecer no
Complexo Argos para solicitar a vaga, de 1% a 10 de
margo de 2010, e aguardar o contato da Secretaria de
Educacdo no més de abril

(Complexo Argos: Av. Dr. Cavalcanti, 396 — Vila Arens —
12 andar do Centro de Capacita¢éo).

Francisco José Carbonari
Secretario Municipal de Educacao e Esportes

;’ 0 povo esta midn
g | et L )
LLLNILIININ TN LIN

Prefeitura de Jundiai
Sreortivud e Shatie




PAGINA 26 Im [7|1'”-‘*110ﬁ'13i31 26 DE FEVEREIRO DE 2010

QUADRO 1 - TRANSFERENCIAS ATENDIDAS (EM ORDEM ALFABET[EA]

WE FaRa] oo Haﬁi:;?;: [Esaidﬂ: Translgrli‘tlid:l:fnllada:l
1|ADRYAN DE CASTRO MESSIAS 18/02/2007\GRUPO - 3 |ENTIDADE ENTIDADE MAE MEIME! ENTIDADE ENTIDADE TERNURA E CORAGEM
2|ALINE CRISTIANE SILVA SANTOS 1911/2007| GRUPOD - 2 |EHEE JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)
3|ALYSSA ADK 05M22006{GRUPD - 3 |ENTIDADE MAE MEIME| EMEBE CARLA ANDRESSA DE O, SINIGALIA
4|ANA LAURA OLIVEIRA JACOMASSI 19/02/2008{ GRUPD - 2 |ENTIDADE MAE MEIME| EMER JOAO FERNANDES NETO
5|ANDRE EDUARDO STORANI 11172009 EEHﬁ.ﬁ.HIU |EHEE JOAD FERNANDES NETO EMEE CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
§|ANDRE LUIZ SPILLER 29/06/2009( GRUPO - 1 |EHTIDA[IE MAE MEIME| EMEB ASSUMPTA SEGANTIM NEGRI
7|CAIO HENRIGLE SANTOS DA SILVA 27/05/2007|GRUPO - 3 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
8|{CAMILA BERNARDO SILVA 19/07/2008/GRUPO - 1 |EHEE JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
9|DANIEL CORREA DE CARVALHO 14/07/2007|GRUPO - 2 |ENT|DM]E MAE MEIMEI EMER JOAOD FERNANDES NETO

10|{DANIELE EMILY DOS SANTOS 12/01/2007|GRUPO - 3 |EHT|D."|DE MAE MEIMEI ENTIDADE TERNURA E CORAGEM

11|DAVI EDUARDQ TEIXEIRA LEITE 25/06/2008|GRUPO - 2 |EHEE JARDIM NOVO HORIZONTE [nova) EMEE EDWARD ALEIX0 DE PAULA
12|DAVI FIDENCIO ANDRETTA 24/04/2008{ GRUPOD - 2 |EHEE JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEE EDWARD ALEIXO DE PAULA
13|DERYCK RIAN DOS SANTOS SCHIMIT 16/04/2007|GRUPO - 3 |EHTIDA[IE MAE MEIME! EMEB REYNALDO DE MONTALVAO BASILE
14|DIEGO APARECIDO MATEUS CORREA 28/09/2007| GRUPOD - 2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEE EDWARD ALEIX0 DE PAULA
15|DIEGO HENRIQUE CECATTI 02107/2008/GRUPQ - 2 |ENT|DADE MAE MEIMEI EMEE CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
16|0IEGO SOUZA DE OLIVEIRA mmmniam;ﬁnlu |ENT||:|'M]E MAE MEIME! EMEB MARIA DE TOLEDOQ PONTES
17|DIOGO BRITO CAMPANHIER ﬂmmuﬂ GRUPO -1 |EHEE RESIDENCIAL JUI".IDIMII[I‘IGH] EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
18|EDUARDO HENRIQUE DE FRANCA RODRIGUES | 18/08/2008|/GRUPO -1 |E NTIDADE HELENA GALIMBERT ENTIDADE MAE MEIMEI

19|EDUARDO MACEDO COLOMEU 2411/2007|GRUPOD - 2 |E MEB MANOEL ANIBAL MARCOMDES ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO
20|ELLEN YASMIN DOS SANTOS 08/01/2009( GRUPO - 1 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE  [EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
21|EMAMUELE SOARES ROMANO 10/01/2008{ GRUPD - 2 |EHEE RESIDENCIAL JUNDIAI {nova) ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO
22|EMILLY DA SILVA S0UTO 19/09/2008{ GRUPO - 1 |EHEE JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)
23|EMILLY GABRIELLY SOARES LOPES 18/03/2009(GRUPQ - 1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI ENTIDADE MAE MEIMEI

24|EMILLY HAIANE DA SILVA 27/08/2008BERCARIO [ENTIDADE HELENA GALIMBERT EMEE MARIA THEREZA DE A. P. NOGUEIRA
25|ERIC DE ABREU NOGUEIRA S0A0/2006{GRUPOD - 3 |EMEE JOAD MARIA G. DE LACERDA EMEE ALVARINA BARBOSA MARTINS
26|EVELLY YASMIN DOS SANTOS 2110/2007|GRUPO - 2 |EHEE REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE  [EMER MARIA DE TOLEDO PONTES
27|FABRICIO OLIVEIRA FREITAS 19/05/2008 GRUPO - 2 |EHEE JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEE EDWARD ALEIXO DE PAULA
28|FELIPE NATAN BOMFIM DE JESUS 12/11/2008|GRUPO - 1 |EHEE WALDEMIR SAVOY EMEE NOVIO HORIZONTE (nova)

E'ElFE LIPE RUY OLIVEIRA 13/09/2007|GRUPO - 2 |ENTIDA[IE LAR ANALIA FRANCO EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
30|FELIPE SANTOS BERETA 10/06/2003/GRUPO - 1 [EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI {nova) EMEE EDWARD ALEIXO DE PAULA
31|GABRIEL PEIXOTO FERMIAND 14/11/2008 GRUPO - 1 [ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB JOAO FERNANDES NETO
32|GABRIEL RODRIGUES SILVA TBJ'MQWBJ GRUPOD-2 |EHTIDADE LAR ANALIA FRANCO EMEE REYNALDO DE MONTALVAQ BASILE
33|GABRIEL SILVA BRANDAG 23111/2006/GRUPQO - 3 |EHTIDA[IE LAR ANALIA FRANCO EMEE MARIA GEMMA GENNARI CARTURAN
J4|GABRIELLI CHAVES BARROS 04/06/2009( GRUPO - 1 |EHT|E|.#DE MAE MEIME! EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
35|GIOVANA LIMA AYRES 13/05/2008|GRUPO -1 |EHEE MARIA ELIZABETH DE O.F. DA SILVA  |EMEB WILMA NALIN FAVARO
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QUADRO 1 - TRANSFERENCIAS ATENDIDAS (EM ORDEM ALFABETICA)

HOME Datahuec. | Gnpe Matrigt:}fc?: (eSaida) Transf:lr?tlj:a(cllientrada)
36|GIOVANNA DE MARCHI FRANSOLIM 20/07/2008|GRUPO - 1 [ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MARIA GEMMA GENNARI CARTURAN
37|GIOVANNI JOSE PARRILHA 21/06/2009/GRUPO - 1 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova)  [EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
38|GUSTAVO GALASTRI FELIPE 24/06/2008/GRUPO - 2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA  (EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
39|GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS OLIVEIRA |  28/10/2008{GRUPO -1 |[ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB REYNALDO DE MONTALVAO BASILE
40|HELLEN SABRINA FLAVIO PEREIRA 27/04/2007|GRUPO - 3 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB NAMAN TAYAR
41|HENRIQUE MORANDINI LEITE 27112/2006|GRUPO - 3 |EMEB JOAQ MARIA G. DE LACERDA EMEB ALVARINA BARBOSA MARTINS
42|IGOR ROMANE DE MORAES 07/02/2007|GRUPO - 3 |EMEB JOAQ MARIA G, DE LACERDA EMEB ALVARINA BARBOSA MARTINS
43|INGRID RAYSSA FERREIRA DOS REIS 04/05/2007|GRUPO - 3 |EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN EMEB REYNALDO DE MONTALVAO BASILE
44|ISABELA ROSARIO 15/05/2009/GRUPO - 1 {EMEB MARIA DE LOURDES G BARROS EMEB LUCIRIO VALLI
45|ISABELLA ZACHETIN OLIVEIRA 07/05!2008|GRUPO -2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) ~ [EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
46|ISABELLY PIRES LUQUES 31!08!2008|GRUPO -1 |EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
47|JADEILSON AGUIAR DOS SANTOS 14/09/2006{GRUPO - 3 [ENTIDADE MAE MEIMEI ENTIDADE TERNURA E CORAGEM
48|JEYCE KELLY GIAVONI BUENO 14/08/2007|GRUPO - 2 [ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
49|JOAO VICTOR SCHIMIT 28/01/2009(GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB REYNALDO DE MONTALVAQ BASILE
50{JOAO VITOR LOPES 04/10/2008|GRUPO - 1 [ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB ADAIL DE OLIVEIRA LENHAIOLI
51|JOAQ VITOR PIRES BANZATO 08/08!2{108|GHUPO -1 [ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
52|JULIA AMADOR PINHEIRO 10/09!2008|GFIUPO-1 EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
53|JULIA DA SILVA ARAUJO 29/11!2008|GFIUPO- 1 |EMEB JOAO FERNANDES NETO EMEB ARCINA AP. NOGUEIRA BARBOZA
54|JULIA PAZ DA SILVA 17/09!2006|GFIUPO -3 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
55/JULIA PETRUCCI RODRIGUES 04/01/2008|GRUPO - 2 [ENTIDADE MAE MEIMEI ENTIDADE TERNURA E CORAGEM
56/JULIA RODRIGUES DIAS 05/02/2009/GRUPO - 1 |EMEB WALDEMIR SAVOY EMEB ANGELA RINALDI BAGNE
57|JULIA SALGADO MUNOZ 12/06/2007|GRUPO -3 [ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO EMEB FRANCISCO LiRIO DE ALMEIDA
58|KAIO ALEXANDRE DEGHI SILVA 0712/2007|GRUPO -2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova)  [EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
59|KAMILA GARCIA DEGHI 02/04/2008|GRUPO -2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) ~ [EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
60{KAUA BATISTA 17/09/2008{GRUPO - 1 {EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) ~ (EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
61|KAUANE DE CASSIA PARIZI 27/09/2007|GRUPO - 2 |ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO EMEB MARIA DE LOURDES G. DE BARROS
62|KETLLY CAUANE ALVES DOS SANTOS 26/08/2008|GRUPO - 1 |EMEB WALDEMIR SAVOY EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)
63LAIS MARIA MANSATO 05/04!2008|GRUPO -2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova)  [EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
64|LAURA ROCHA DE CARVALHO PEDRASSOLI 20/05!2009|GRUPO -1 [EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) ~ |EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
65|LAURA ROCHA GONCALVES 04/03!2009|GRUPO -1 EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB WALDEMIR SAVOY
66|LEONARDO FERREIRA 18/05!2008|GFIUPO -2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova)  [EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
67|LEONARDO LOPES CARVALHO 01/08/2008|GRUPO - 1 {ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB NOVO HORIZONTE (nova)
68|LEONARDO MARIANO DA COSTA 09112/2007|GRUPO - 2 |EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
69|LETi CIA DOMINGOS ROSA 08/03/2007|GRUPO - 3 |EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB ABIGAHIL ALVES DE FEU BORIM
70|LETICIA GOUVEA CELESTINO 24/01/2007|GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MARIA GEMMA GENNARI CARTURAN
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QUADRO 1 - TRANSFERENCIAS ATENDIDAS (EM ORDEM ALFABETICA)

e Défalhees. | Gripe Matrigt:fc?: (eSaida) Transfgr?tlj:a(cliientrada)
71|LORENA IGUAL MARIANO 14/07/2006{GRUPO - 3 |EMEB JOAO MARIA G. DE LACERDA EMEB ALVARINA BARBOSA MARTINS
72(MANUELA MAZZALI PAIXAO 1612/2006{GRUPO - 3 |ENTIDADE MAE MEIME! ENTIDADE TERNURA E CORAGEM
73|MARIA EDUARDA FERRREIRA DE OLIVEIRA 23/06/2008|GRUPO -2 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
74(MARIA EDUARDA LUIZ GOMES 11/02/2009/GRUPO - 1 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)
75|MARIA EDUARDA MORAES 28/07/2007|GRUPO - 2 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
76|MARIA EDUARDA TAVARES CEZAR 15/02/2007|GRUPO - 3 |EMEB JOAO MARIA G. DE LACERDA EMEB ALVARINA BARBOSA MARTINS
77|MARIA FERNANDA DOS SANTOS BENEDITO 25/02/2007|GRUPO - 3 |EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB ABIGAHIL ALVES DE FEU BORIM
78(MARIA JULIA CHIAVEGATO SILVA 03/06/2008{GRUPO - 2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI ENTIDADE HELENA GALIMBERT
79|MARIANA VICTORIA PEREIRA 15/04/2009(GRUPO - 1 [EMEB MARIA DE LOURDES G BARROS EMEB LUCIRIO VALLI
80[MARILIA GIOSA 24110/2008{GRUPO - 1 |EMEB JOAO FERNANDES NETO EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
81|MATEUS SCHIMITH ALVES 12/03/2007|GRUPO -3 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB REYNALDO DE MONTALVAO BASILE
82|MATHEUS FERREIRA DOS SANTOS 09/01/2009/GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB ARCINA AP. NOGUEIRA BARBOZA
83(MATHEUS HENRIQUE DA SILVA SOUTO 26/02/2007\GRUPO -3 [EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)
84|MIGUEL FREITAS RODRIGUES 18/09/2008/GRUPO -1 [EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO ENTIDADE MAE MEIME!
85|MIGUEL PEIXOTO FERMIANO 14/11/2008GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB JOAO FERNANDES NETO
86({MOISES DAMACENO DA SILVA 07/01/2008|GRUPO - 2 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
87|NATHALIA DE LIMA COSTA 11/09/2009 BEH(;ARIO EMEB NAMAN TAYAR EMEB MARIA THEREZA DE A. P. NOGUEIRA
88{NATHAN COSENTINO SCARPELLI 1312/2007|GRUPO -2 [ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
89|NAYARA FERNANDA DA SILVA OLIVEIRA 16/06/2006{GRUPO -2 |ENTIDADE MAE MEIME! EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
90[NICOLAS GARCIA SCOBIN 23/07!2008|GFIUPO- 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
91(NICOLLY PAOLA FERREIRA DA SILVA 03/01!2008|GRUPO -2 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P.E NOGUEIRA |EMEB NAMAN TAYAR
92|PAULO HENRICK PEREIRA DA SILVA 17/09/2008|GRUPO- 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI ENTIDADE HELENA GALIMBERT
93|PEDRO GUILHERME MARTINS PERO DE LIMA 20/09!2006|GRUPO -3 |ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO ENTIDADE MAE MEIME
94(PEDRO HENRIQUE SOLTOSKI DOS SANTOS 06/08/2009|BER§ARIO EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB WALDEMIR SAVOY
95(PEDRO HENRIQUE TRIENTINI GUIDO 21/05/2009(GRUPO -1 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB EDWARD ALEIXO DE PAULA
96|PEDRO MIGUEL SANTANA 3110/2007|GRUPO - 2 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB NAMAN TAYAR
97|PEDRO SANTOS BATISTA 21/09/2008{GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB JOAO FERNANDES NETO
98(PEDRO VITOR BIASIN CAPATO 14/04/2008{GRUPO -2 [ENTIDADE LAR ANALIA FRANCO EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
99|PIETRO HENRICK DOS SANTOS VIEIRA 03/09/2008{GRUPO - 1 [EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA  [ENTIDADE MAE MEIMEI

100|RAYANE STEFANYE OLIVEIRA 19/08/2007|GRUPO -2 ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB JOAO FERNANDES NETO
101|REBECA ASQUINI GOMES 12/05/2008/GRUPO - 2 |EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova) EMEB ABIGAHIL ALVES DE FEU BORIM
102|RICARDO LINO ROSSI 23/09/2009 BERQARIO EMEB CLEONICE ADOLPHO DE FARIA EMEB MARIA DE TOLEDQ PONTES
103{ROMULO MATEUS SILVEIRA VAZ DINIZ 06/01/2009/GRUPO - 1 [EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)
104|RUAN HENRIQUE OLIVIERA BOERIZ 26/12/2008)GRUPO - 1 |ENTIDADE HELENA GALIMBERT ENTIDADE MAE MEIMEI

105

RYAN FELIPPE CARVALHO CARLOS

22/06/2008)GRUPO - 2

ENTIDADE MAE MEIME!

EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
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QUADRO 1 - TRANSFERENCIAS ATENDIDAS (EM ORDEM ALFABETICA)

Unidade Unidade
NOME Gals Nasc..| Gnipo Matriculada (Saida) Transferida (Entrada)
106|RYAN PAGANATTO MAION 01/05/2009|GRUPO - 1 |EMEB MARIA DE LOURDES G BARROS EMEB LUCIRIO VALLI

31101/2008| GRUPO - 2

107|SAMANTHA AUGUSTA DA SILVA ENTIDADE MAE MEIMEI EMEE CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
108|SAMUEL VITOR TAVARES DE OLIVEIRA 16/10/2006|GRUPO - 3 |ENTIDADE MAE MEIMEI ENTIDADE TERNURA E CORAGEM
109|SOFIA FREDO 12/01/2009/GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB ASSUMPTA SEGANTIM NEGRI

110|{SOFIA LIMA TOLLKOTTER

19/11/2008/GRUPO - 1

EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)

EMEE ABIGAHIL ALVES DE FEU BORIM

111|SOFIA SPRENGER

30106/2008 GRUPO - 2

EMEB RESIDENCIAL JUNDIAI (nova)

EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES

11/05/2007|GRUPO - 3

112|THAINA DA CONCEICAO ENTIDADE MAE MEIMEI ENTIDADE TERNURA E CORAGEM
113|THIAGO HENRIGQUE VALLI 05/06/2007|GRUPQ - 3 |EMEB JOAO MARIA G. DE LACERDA EMEB LUIZ DE CARVALHO
114|VICTOR FERNANDES CRUZ HUSVARDI 24/05/2009/GRUPO -1 |EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEE EDWARD ALEIXO DE PAULA
115|VINICIUS AUGUSTO ZEFERINO 08/01/2009|GRUPO - 1 |ENTIDADE MAE MEIMEI EMEE ASSUMPTA SEGANTIM NEGRI
116|VINICIUS ESTEVES LUZ 1?M9!2WdBEFIi;ﬁFIID EMEB CLEONICE ADOLPHO DE FARIA ENTIDADE HELENA GALIMBERT
117|VINICIUS MACHADO DO PRADO 16/01/2007|GRUPO - 3 |ENTIDADE MAE MEIME! EMEB JOAO FERNANDES NETO
118|VITOR GIASSETTI MALATESTA 06/04/2008/GRUPO -1 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P, E NOGUEIRA |EMEB ANGELA RINALDI BAGNE
119|VITORIA DINIZ BAITELLO ﬂﬂiﬂﬂW@!BEH;ﬁHlﬂ EMEB LUCIRIO VALLI ENTIDADE MAE MEIMEI
120|VITORIA KAMILLY LEONEL 02/08/2006{GRUPO -3 [ENTIDADE MAE MEIMEI EMEB NAMAN TAYAR

121|YASMIN AZEVEDO ANTUNES DE SOUZA 30/09/2008|GRUPO - 1 |EMEBE MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA |EMEB REYNALDO DE MONTALVAO BASILE
122|YASMIN VITORIA SANTOS DA SILVA 15/02/2008|GRUPO -2 (EMEB JARDIM NOVO HORIZONTE (nova) EMEE EDWARD ALEIXO DE PAULA
123|YURI RONCOLATO 02/02/2007|GRUPO - 3 |ENTIDADE MAE MEIMEI ENTIDADE TERNURA E CORAGEM

4 da 5 pessoas
Dﬁ::i\rem em Jundiai,
adivinhe qpantas
estao sorrindo.

indica
Confira os outros In :
Jundiai entre as melhores cl

dores que colocam
dades do Brasil:
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SO TR e (ron Ao om e i eren Quadro 3 - CRIANGAS EM LISTA DE ESPERA (Em ordem de chamada)
EMES Atigans Aves Flu B0 Jgrupa N: Nome Nascimento | Grupo Unidade
s T e ; EIIEB ADAIL DE O, LENHAOLI
Tl ; GAUPO
R : PEDRO HENRIQUE DA SILVA ROOUE 30052009 |GRUPO-1[EWEB ADAIL DE 0 LENHAIOLI
e e : NCKOLIVERA DOS ANTOS (510108 (GALPO- 1 [NEB ADALE . LENRAL
:;;':"“' !:m LORENA PEREIRA ROCHA 0GO7008 (GRUPO- 1 |ENES ADALDE O, LENHAIOL
i Ty - EMILY DF ALIEIDA SALERWO 07032008 (GRUPO- 1 |ENER ADALLDE O, LENHAIOL
T 3 LUCAS BARBOSA IADURERA 28080008 (GRUPO- 1 |ENES ADALLDE O, LENHAIOL
Eue8 Lo von -~ . GALPO2
o= 1 LUCAS RANOS SETRA DE OLIVERA 0012008 |GAUPO-2. [ENES ADALDE O LENHAIL
EUER M o Lo 6 Bores g g : EDUARDO HENAIQUE LOPES NASCIENTO EGIDI0 25122007 |GAUPO-2. [ENES ADALDE O LENHAIL
e ) : GABRIEL HENRIQUE FELI OLIVERA 24OH2008 |GRUPO-2 [ENES ADALLDE 0, LENHAIOL
L IB": ANALUZA SLVA OLVERA 29092007 (GRUPO -2 EHEB ADALLDE O LENHAIOL
S : ISADORA DA SILVA ABREL 14042008 |GRURO- . [EHEB ADAIL DE . LENHAIL
T ——— : EMILLY EDUARDA DOS SANTOS DUTRALOURENGO J7042008 (GRUPO -2 |ENER ADALLDE O, LENHAIOL
mmu.::“,c. e - ISABELLA VEIRA THEODORO DE SOUSA 10712007 (GRUPO- . [FHEB ADAIL DE . LENHAIL
— T = : EIEB ANGELA RIVALDIBAGHE
e 2 - GRUPO?
T - BIANCA SCALI GONGALVES DA SILVA 5102007 (GRUPO-2 |ENEB ANGELA RINALDI BAGNE
e ; BERNARDO RODRIGLES SILVA JTH2PI0T (GRUPO-2 |ENER ANGELA RINALDIBAGNE
e e o e s h: ELIANE FERRERA DE LA O1HOPINT (GRUPO-2 [ENER ANGELA RINALDIBAGNE
—mer . ALINE GAVIOLE NUNE AGUIAR 29070007 (GRUPO -2 |ENEB ANGELA RINALDIBAGNE
KAQUE HENRIQUE NACHADO {4122007 |GRURO-~ 2. [ENEB ANGELA RINALDIBAGHE
B [eoTooe ; CAROLIE DE LENOS BONETTO {2042008 (GRURO-2. [EIEB ANGELA RINALDIBAGHE
TR ——— )
A ARTHUR BERNARDO GONCALVES DA SILVA 051007 (GRUPO -2 |ENES ANGELA RINALDIBAGNE
e : BEORDHENRIOUE BARBOSH 08207 {GAURO-2 [ENEB AVGELA RIALDIBAGNE
T s EIEB ARCINA APARECIDA N, BARBOZA
TR o el [t ’ GRLRO
SRR = z KAUA GABRIEL FREIE DINZ 20042008 |GRUPO-1 [ENEB ARCIVA APARECIDA . BARBOZA
- — JHONATAN RAPHAEL DE FRANCA CRUZ 05062009 |GRUPO- 1 |ENEB ARCINA APARECIDA N, BARBOZA
::m:: mm - - RYCHARD DENYS RODRIGUES DOS SANTOS 05022009 (GRUPO- 1 EHEB ARCIA APARECIDA N BARBOZA
e T SAIUEL NELLO VENTURA {T072008(GRUPO- 1 [ENES ARCIAAPARECIDA . BARBOZA
“dsponioets T8 Ghup0z
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1] - JOAO VICTOR SUPRIANO CARBONARO 06/01/2008 |GRUPO-2 |EMEB ARCINA APARECIDA N. BARBOZA
EMEB ASSUMPTA SEGANTIM NEGRI
GRUPO 2
1] - ISABELLA APARECIDA PIDOZZA 13/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB ASSUMPTA SEGANTIM NEGRI
2|- CAIO FURLAN BAIAO DE OLIVEIRA 16/01/2008 |(GRUPO-2 |[EMEB ASSUMPTA SEGANTIM NEGRI
EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
GRUPO 1
Chamado  |MIGUEL BOSCAINI DESANTI 11/01/2009 |(GRUPO -1 |EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
Chamado |GABRIEL RIBEIRO MARTIGNAGO 01/09/2008 |GRUPO-1 |EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
Chamado  |DYLAN OLIVER DA SILVA FERREIRA 01/11/2008 |GRUPO-1 |EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
Chamado  [SARAH FEBOR BRESSANINI 14/02/2009 |GRUPO-1 |EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
1] - TIMOTEO HENRIQUE SALES 24/11/2008 |GRUPO-1 |EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
2|- ENZO ARIAS SOARES 10A12/2008 |GRUPO-1 |EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
3= PEDRO AUGUSTO SIQUEIRA 05/08/2008 |GRUPO-1 [EMEB BRIGIDA GATTO RODRIGUES
EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
GRUPO 1
1]- ISADORA DA SILVA DALL BELLO 18/02/2009 |GRUPO-1 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
2|- GABRIEL VIEIRA GIMENES 18/05/2009 (GRUPO -1 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
3| - FELIPE DE SOUZA 04/02/2008 |GRUPO-1 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
4- FELIPE ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA 08/08/2008 |GRUPO-1 [EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
5. DAVID ENRIQUE DE OLIVEIRA DOMENEGUETTI 25/02/2009 (GRUPO -1 [EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
6| - SAMUEL COSTA SANTOS 23/07/2008 |GRUPO -1 |EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
UE FERNANDA LUIZA VILA REAL 02/08/2008 |GRUPO -1 |EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
8- JULIA OLIVEIRA SANTOS 20/11/2008 (GRUPO -1 [EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
GRUPO 2
1] - JOAO PEDRO KOBORI 03/10/2007 |GRUPO-2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
2|- EDUARDO BERNABE DE SOUZA 26/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
3= LETICIA NASCIMENTO DIAS PINTO 1312/2007 (GRUPO-2 |[EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
4f- MATHEUS BONEQUINI CABRAL 11/06/2008 (GRUPO-2 |[EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
5[- GUILHERME BORTOTTI EVANGELISTA 05/01/2008 |GRUPO-2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
6| - ISABELLE FERNANDA CORREA FADIN 05/12/2007 |GRUPO-2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
7|- SOFIA MEDEIROS PEREZ 04/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
8- GIOVANNI PALMIERI TORRINI 26/03/2008 |GRUPO-2 [EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
GRUPO 3
1] - LUNA RAFAELA LEITE DE SOUZA 19/03/2007 (GRUPO -3 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI / ENTIDADES MAE MEIME| E HELENA GALIMBERT
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GRUPO 1
Chamado |ISABELLA GABRIELLY HENRIQUE LOPES 11/05/2009 |GRUPO-1 |ENTIDADE MAE MEIMEI
Chamado [PYETRO MONSAO 10/06/2009 |GRUPO-1 |ENTIDADE MAE MEIMEI
Chamado |KHRISTOPHER ASAFE SANTOS FELICIO 20/05/2009 |GRUPO-1 |ENTIDADE MAE MEIMEI
1]- KAIKE LEONARDO DA SILVA TEIXEIRA 05/03/2009 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
Chamado  |NATHALIA RODRIGUES GONCALVES 21/10/2008 |GRUPO-1 [ENTIDADE MAE MEIMEI
2| - GABRIEL NASCIMENTO ROMANIN 18/04/2009 |GRUPO-1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
Chamado |NATHANAEL EDUARDO PEDROSO DA SILVA 04/03/2009 |GRUPO-1 [ENTIDADE MAE MEIMEI
Chamado |KATHELYN KAROLAYNE SANTOS 15/05/2009 |GRUPO-1 |ENTIDADE MAE MEIMEI
3| - LUANA GABRIELA SANTOS 11/09/2008 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
4 - LEONARDO COVAGNA SARTORATO POLI 16/03/2009 (GRUPO -1 |[EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
Chamado |EMILLY GABRIELLY SOARES LOPES 19/03/2009 |GRUPO-1 [ENTIDADE MAE MEIMEI
Chamado |LUCAS CAMARGO SUTTO SOUZA 14/04/2009 |GRUPO-1 |ENTIDADE MAE MEIMEI
5] - EVELYN DA SILVA SOUSA 04/12/2008 [GRUPO-1 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
6| - DAIVID PEREIRA DE MORAIS 09/07/2008 |GRUPO-1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
7|- ARTHUR GABRIEL DE CESAR PENEDO 27/07/2008 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
8| - MARIA EDUARDA MELO DA SILVA 05/12/2008 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
9| - VITORIA ISABELLE DE CASTRO SOUSA 15/01/2009 |GRUPO-1 [EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
Chamado  [JHONATAN ADRIAN LIMA MONTEIRO 01/05/2009 [GRUPO-1 |ENTIDADE MAE MEIMEI
Chamado  [LUCAS HENRIQUE DA SILVA MARTINS 05/05/2009 |GRUPO-1 |ENTIDADE HELENA GALIMBERT
10] - MURILO BALESTRIN LUNARDI 28/02/2009 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
1] - KAYKI DANIEL MENDES RIBEIRO 24/04/2009 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
12| - MARIANA SUHETT DO NASCIMENTO 08/04/2009 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
13] - CAUA VITOR MESSIAS 17/09/2008 |GRUPO-1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
14| - ISABELLA BRENDA DE OLIVEIRA 09/09/2008 |GRUPO-1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
15] - GABRIEL HENRIQUE FERREIRA DA SILVA 26/12/2008 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
16] - LUCAS GABRIEL DA SILVA 10/12/2008 |GRUPO-1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
17] - ARTHUR LELO NEGRI 04/07/2008 |GRUPO -1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
18] - JOAO PEDRO ALVES 09/09/2008 |GRUPO-1 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
19| - HELENA PATERNIANI MAMEDE 25/06/2009 (GRUPO-1 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
GRUPO 2
1]- JOAO GABRIEL DE SOUZA PIAIA 24/05/2008 (GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
2|~ MATHEUS NASCIMENTO BOCATO 04/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
3| - ISABELLA CATARYNA DA SILVA MENDES 19/06/2008 (GRUPO -2 |[EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
4] - VINICIUS DOS SANTOS RONCOLETTA 20/06/2008 |GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
5| - ANDREY COSTA DE OLIVEIRA 14/06/2008 |GRUPO-2 [EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
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6| - MARINA FELIPE RIBEIRO DA SILVA 10/12/2007 (GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI

7l- JULIA FERNANDA LAGE LIMA 25/05/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI

8- TALES HENRIQUE RAMOS DAS NEVES 07/05/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI

9l - ANALICE HILARIO DE SOUZA 07/06/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
10] - FERNANDO JESUS DE FREITAS 12/11/2007 (GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
11] - DIOGO BASSI CUSTODIO 22/03/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
12| - CARLOS EDUARDO ALVES DE BRITO 19/06/2008 (GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
13| - PEDRO HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS 18/03/2008 [GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
14| - GUSTAVO WILSON DE SOUZA 13/05/2008 (GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
15] - FERNANDA LARA BIASIN ALVES 27/07/2007 |GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
16| - GUSTAVO ANTONIO GASTALDI 18/05/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
17| - MIGUEL ANTIQUERA LOPES 24/05/2008 |GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
18] - RUAN CARLOS EVARISTO DA SILVA 01/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
19] - DANIEL BONIFA CIO SIMONETO 24/06/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
20| - CAUA FARIA SOUZA OLIVEIRA 01/09/2007 |GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
21| - JOAOQ VITOR DOS SANTOS 11/02/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
22| - HELOISA GOMES SANTOS 06/06/2008 [(GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
23| - ISABELLA MATOS DE ARAUJO 17/04/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
24| - RAFAEL RIBEIRO 21/05/2008 [GRUPQO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
25| - MARIA JULIA CHIAVEGATO SILVA 03/06/2008 |GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
26| - GABRIEL FERREIRA VIEIRA 27/12/2007 |GRUPO -2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
27| - SABRINA TAFARELO DE SOUSA 03/12/2007 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
28| - DAVID BERNAQUE PENA 10/02/2008 (GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
29| - BRUNA DA SILVA TAVARES ALVES 12/08/2007 [GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
30 - ISABELLY NESPOLI RODRIGUES 06/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
31| - CAMILLE EDUARDA BENEDITO 26/03/2008 |GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
32| - CLARK BALDINO RODRIGUES 13/10/2007 (GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
33| - CAROLINE BAGATELLI DA SILVA 02/10/2007 |GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
34| - RENAN DE LIMA SILVA 17/09/2007 [GRUPQO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
35] - EMILY BARBOSA DE MELO PEREIRA 02/01/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
36| - ARIELLY VITORIA GONCALO MUNIS 14/03/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
37| - EDUARDO LUCAS SODARIO 10/07/2007 [GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
38| - LUIGI ARAKAKI GIAROLA 05/08/2007 [GRUPQ-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
39| - ANA JULIA DE SOUZA CAMPOS 10/11/2007 [GRUPO-2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
40| - MATHEUS DE CARVALHO PEREIRA 31/12/2007 |GRUPO -2 |EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
4| - KATHLYN DE AMORIM REIS 13/05/2008 |GRUPO-2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
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42| - CLEBER DE ALMEIDA SANTOS 01/01/2008 [GRUPO -2 (EMEB CINIRA CARDONA MAZZALI
EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
GRUPO 1
1]- LIVIA DA COSTA RODRIGUES 16/03/2009 |GRUPO -1 [EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
2| - CAUA SOARES 17/05/2009 |GRUPO -1 [EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
3 - KAYLAINE GABRYELA RODRIGUES CASSEMIRO 25/05/2009 (GRUPO-1 (EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
4 - NATAN AUGUSTO DA SILVA LOPES 04/02/2009 (GRUPO-1 (EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
5 - GUSTAVO BERTOLINO DE JESUS 12/06/2009 |GRUPO-1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
6| - PABLO CORBANEZI OCTAVIANO 12/04/2009 |GRUPO-1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
7- JOAQ VICTOR COUTO PARIZI 16/12/2008 |GRUPO-1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
8| - RAFHAEL FERNANDES FERREIRA 17/04/2009 (GRUPO-1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
9 - ALEXANDRE OLIVEIRA SANTOS 01/04/2009 |GRUPO -1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
10{ - SAMUEL MARTINS MARQUES 09/05/2009 |GRUPO -1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
1|- GIOVANA VIEIRA MOREIRA 30/04/2009 |GRUPO -1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
12| - MARIA EDUARDA MARIANO DE FREITAS 04/03/2009 |GRUPO -1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
13( - AMANDA KAMILY GOMES 13/03/2009 (GRUPO-1 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
14{ - MARYANNA VIEIRA GONCALVES 18/06/2009 [GRUPO-1 |EMEB HILDA MARIA A, PASCHOALOTTO
15] - BRUNO SANTOS LIMA 29/06/2009 |GRUPO-1 [EMEB HILDA MARIA A, PASCHOALOTTO
GRUPO 2
1]- GABRIELE HONOROTO NASCIMENTO 23/04/2008 |GRUPO-2 [EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
2|- KAIC WLACLRESKI VIEIRA LIMA 01/12/2007 |GRUPO -2 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
3| - JAMILLE KAROLINE CORDEIRO ARAUJO 06/09/2007 |GRUPO -2 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
4 - LUCAS FERREIRA SILVA 30/11/2007 |GRUPO -2 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
5| - JENNIFER SANTOS SILVA 31/03/2008 [GRUPO-2 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
6| - ANA BEATRIZ APARECIDA SANTOS REIS 12/10/2007 |GRUPO -2 |[EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
UE DIOGO SOUSA CARVALHO 12/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
8| - GUSTAVO DE SOUZA OLIVEIRA 25/10/2007 (GRUPO-2 (EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
9- EVELYN TAYNA LIMA DE SOUZA 07/01/2008 (GRUPO-2 (EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
10| - GABRIELA FERREIRA BRAZ 18/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
11]- MARIAH EDUARDA DOS SANTOS SOUSA 09/04/2008 (GRUPO-2 (EMEB HILDA MARIA A. PASCHOALOTTO
EMEB JOAO FERNANDES NETO
GRUPO 1
Chamado  |SABRINA WACHEISKI DO PRADO 2711/2008 (GRUPO-1 [EMEB JOAO FERNANDES NETO
Chamado  |NICOLAS LUCIANI 16/03/2009 |GRUPO-1 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
Chamado |JOAO PEDRO BONIN GALVAO 14/07/2008 |GRUPO-1 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
GRUPO 2
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Chamado |RHAYSSA APARECIDA DO NASCIMENTO 19/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
1] - BIANCA SOARES 29/07/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
2|- YASMIN GABRIELLY PEREIRA DA SILVA 17/01/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
3- MATHEUS HENRIQUE IGNACIO SILVA 1711/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
4f- GABRIEL HENRIQUE MORAIS DA SILVA 10/06/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
5« JAMILLY VITORIA AGUIAR DOS SANTOS 20/04/2008 (GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
6| - MARIA HELOIZA XAVIER DE ANDRADE 26/01/2008 [GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
UE GUSTAVO CARVALHO MAGALHAES 26/07/2007 |GRUPO-2 [EMEB JOAO FERNANDES NETO
8- LUIS EDUARDO FARASCO CORREA 29/08/2007 |GRUPO-2 [EMEB JOAO FERNANDES NETO
9- KENNEDY RUFINO GOIS 19/12/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
10| - MATHEUS MARIANO JACOMASSI 29/01/2008 [GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
1|- JOAO PEDRO SANDOVETE ALVES 03/07/2008 {GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
12|- EVANY TAYARA SILVA SANTOS 23/06/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
13- LUIZA ARAUJO BISPO 06/08/2007 |GRUPO-2 [EMEB JOAO FERNANDES NETO
14| - GABRIELA BUENO ROSA 12/02/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
15 - LORENA SANTANA SENA 25/06/2008 |GRUPO-2 [EMEB JOAO FERNANDES NETO
16] - GIULIA GABRIELLE SALTORATO MACENA 11/10/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
17| - ISABELLY BEATRIZ ALVES DE CAMARGO 09/03/2008 [GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
18] - KAMYLLE EDUARDA DOS SANTOS 18/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
19 - PAMELA DA COSTA ZANDONA 07/0/2007 |GRUPO-2 [EMEB JOAO FERNANDES NETO
20| - NICOLE DA SILVA SOUZA 08/11/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
21| - YAN GUSTAVO DE CARVALHO TAVARES 14/02/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
22| - JOAO PAULO DE JESUS MALAVASI 29/04/2008 |(GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
23| - NICOLLY RODRIGUES DE OLIVEIRA 07/01/2008 |(GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
24| - EDUARDA SOMMERLATTE SILVA 21/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
25( - JOAO VICTOR FURLANI VERISSIMO 05/02/2008 |GRUPO-2 |EMEB JOAO FERNANDES NETO
EMEB LUCIRIO VALLI
GRUPO 1

Chamado  |RAFAELA DE ARAUJO MARTINELI 15/02/2009 |[GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI

Chamado  |VICTOR SILVA TEGANI 20/02/2009 [GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI

1] - JOAO PEDRO MENDES DA SILVA 02/12/2008 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI

2|- BEATRIZ GABRIELE DA SILVEIRA 28/09/2008 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI

3- PEDRO HENRIQUE CASSIANO ANTONIO 29/04/2009 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI

4f- AUGUSTO MARTINS VOLPATO 21/03/2009 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI

5- MARIA CLARA RODRIGUES BARDI 30/06/2009 |GRUPO-1 |EMEB LUCIRIO VALLI

6| - ANDRE GUARISE MENEGACO 24/03/2009 |GRUPO-1 |EMEB LUCIRIO VALLI
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71~ CAIA FERNANDES 12/04/2009 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI
8l - SAMUEL FURLANI OLIVEIRA 1412/2008 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI
9| - LAURA CARTIER PORTO 23/05/2009 [GRUPO-1 |EMEB LUCIRIO VALLI
10| - Li VIA PIROLLA DE SOUZA 10/11/2008 |GRUPO-1 [EMEB LUCIRIO VALLI
GRUPO 2
Chamado |LUCAS SERGIO CASAROLI 26/09/2007 |GRUPO-2 [EMEB LUCIRIO VALLI
1] - OTAVIO SCARPARI FACUNDINI 06/08/2007 |GRUPO-2 [EMEB LUCIRIO VALLI
2|- JULIA BOREGGIO MORAES 17/09/2007 |GRUPO-2 [EMEB LUCIRIO VALLI
EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
GRUPO 1
1] - NARA I0TTII NAVARRO 21/02/2009 [GRUPO-1 [EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
2| - FELIPE RODRIGUES TONETTI 05/03/2009 [GRUPO-1 [EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
3 - LAURA MOURA DE OLIVEIRA 29/05/2009 [GRUPO-1 [EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
GRUPO 2
1] - MILENA CAROLINA ALVES 26/06/2008 [GRUPO-2 [EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
2| - LARISSA CASTRO TOCHIO DE ANTONIO 21/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
3| - ENRIQUE GABRIEL CARDOZO SANTANA 05/06/2008 |GRUPO-2 |EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
4| - VINICIUS SILVA DE SOUZA 10/11/2007 |GRUPO -2 [EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
5| - RAFAEL SILVA DE SOUZA 10/11/2007 |GRUPO -2 [EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
6| - GABRIEL AUGUSTO GATTI 26/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
7 - GABRIELA MOURA DE OLIVEIRA 07/12/2007 |(GRUPO-2 |EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
8| - EDUARDO MACEDO COLOMEU 24/11/2007 |GRUPO-2 |EMEB MANOEL ANIBAL MARCONDES
EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
GRUPO 1
1]- MIGUEL AUGUSTO DA SILVA VIERA 26/10/2008 |GRUPO-1 |[EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
2| - GABRIELLY SILVEIRA SANTANA 03/05/2009 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
3 - FELIPE DOS SANTOS FONSECA 21/02/2009 |GRUPO-1 |EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
4 - JULIO HENRIQUE BERTOLUCCI 01/11/2008 |GRUPO-1 |EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
GRUPO 2
Chamado |MARIA LUISA MARTINS 01/08/2007 |GRUPO -2 |EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
Chamado [JOAO VITOR BERTOLUCCI 07/04/2008 |[GRUPO-2 |EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
1] - ISABELLA STIEVANO 16/08/2007 (GRUPO -2 |[EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
2| - ANA CLARA MANCINI GOMES 08/12/2007 |GRUPO-2 |EMEB MARIA DE LOURDES G. BARROS
EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES / CARLA ANDRESSA DE 0. SINIGALIA
GRUPO 1
1] - MURILO HENRIQUE DA ROZA 22/01/2009 |GRUPO-1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
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2|- RAFAELA ROVERI 21/08/2008 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
3| - MATHEUS MARTINS CHAVIER 27/07/2008 |GRUPO-1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
4] - ANA CLARA SOARES BAPTISTA 28/04/2009 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
5 - CAMILA ROVERI 21/08/2008 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
6| - ARTHUR MILIOSSI DE SOUZA 24/10/2008 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
7|- ROBERT EVANGELHO BITENCOURT 04/02/2009 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
8| - ISAQUE DE OLIVEIRA SOBRINHO 12/01/2009 (GRUPO-1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
9] - HUANDA PERUCHI DIAS 04/12/2008 |GRUPO-1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES

10] - CLARA SANTOS LUZ 22/07/2008 |GRUPO-1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
11]- LUCAS GABRIEL PRESTES PEREIRA 04/03/2009 |GRUPO -1 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
12| - MARIANA POLLI PRADO 29/12/2008 |GRUPO-1 [EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
13| - BRENDA GOBBI THOBIAS 06/05/2009 |GRUPO-1 [EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
14| - MARIA EDUARDA TOROLHO ZACANO 02/07/2009 |GRUPO-1 [EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
GRUPO 2
Chamado  |LUAH AMANDA DOS SANTOS VIDILI 20/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
1]- GUILHERME ALVES DOS SANTOS 21/02/2008 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
2|- VITOR GABRIEL CARDOSO DOS SANTOS 01/02/2008 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
3| - EDUARDO DE LIMA DAMASCENO 06/04/2008 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
4l - HENRICO FERREIRA RONCADA 12110/2007 |GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
Chamado  [GUSTAVO GALASTRI FELIPE 24/06/2008 |GRUPO-2 |EMEB CARLA ANDRESSA DE O. SINIGALIA
1] - JOAO PEDRO GONCALVES CORAINI 15/12/2007 [GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
2|- DANIEL MARTINS DA SILVA 13/08/2007 [GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
3| - GABRIEL ALMEIDA SALVADOR MUNHOZ 19/12/2007 [GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
4] - GUSTAVO PEREIRA SILVA 03/04/2008 |GRUPO -2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
5- GABRIELE TEREZA RIBEIRO 1110/2007 [GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
6| - RHAYRA RISNAN PROFETA DOS SANTOS 23/09/2007 |GRUPO -2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
7|- ADRIELLY DA SILVA ROQUE RIBAS 20/11/2007 |GRUPO -2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
8| - RAFAEL DIAS FERRAZ 04/05/2008 |GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
9| - MARIA VITORIA FERREIRA ALVES 19/07/2007 |GRUPO -2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
10] - PABLO VALENCO SANCHES 28/08/2007 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
1]- GABRIELA VALENCO SANCHES 28/08/2007 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
12| - RAFAELLA DESTRO COSTA 03/03/2008 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
13] - ENZO RODRIGUES PEREIRA 14/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
14| - DHA FINY ESTHER ALVES AZEVEDO 18/06/2008 |GRUPO -2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
Desistente |AMANDA LUISA DELGADO MARQUES 29/09/2007 (GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
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15] - SOFHIA ANDRADE DE ALMEIDA 11/04/2008 [GRUPO-2 |EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
16| - ARTHUR CORTEZ DE AZEVEDO 06/12/2007 [GRUPO-2 (EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
17| - GUILHERME SALERA 30/04/2008 [GRUPO-2 [EMEB MARIA DE TOLEDO PONTES
EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
GRUPO 1
Chamado [JOAO PAULO CARAPIA DOS SANTOS 07/11/2008 [GRUPO-1 |[EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  [ANA JULIA DOS SANTOS XAVIER 21/02/2009 [GRUPO-1 [EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado |PIETRO VICENTE JUNIOR SILVA ACUNHA 16/12/2008 |GRUPO-1 |EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado |DOUGLAS HENRIQUE LOPES DA SILVA 20/05/2009 [GRUPO-1 [EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  [VINICIUS DE OLIVEIRA CONCEICAOQ 01/09/2008 [GRUPO-1 [EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  |ISADORA ELOY DE CASTRO 11/02/2009 |GRUPO-1 |EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  [VITOR ANGELO SOUSA DE OLIVEIRA 30/05/2009 |GRUPO-1 |EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  [DANILO ALVES MORAES OLIVEIRA 13/11/2008 [GRUPO-1 |EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  [FELIPE COSTA FANTINELLI 19/05/2009 [GRUPO-1 |EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
GRUPO 2
Chamado  [VINICIUS LEME ALBINO 23/03/2008 |GRUPO -2 |EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
Chamado  [GUILHERME SANTOS SEVERINO 17/10/2007 [GRUPO-2 [EMEB MARIA ELIZABETH DE O. F. DA SILVA
EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
GRUPO 1
Chamado  |ALEX BONANOME REZZAGHI 24/05/2009 |GRUPO-1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
Chamado |NATHALIA YOLLANDA TORRICELLI 21112/2008 [GRUPO-1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
Chamado  [LIVIA BERGO MILIANI 21/08/2008 [GRUPO-1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
Chamado  |LETICIA FELICIANO DE ALMEIDA 21/04/2009 [(GRUPO-1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
Chamado  [LIVIA CAROLINE LOPES CUNHA 19/10/2008 (GRUPO -1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
Chamado  [JOAO PEDRO DE OLIVEIRA CASSALHO 11/10/2008 (GRUPO -1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
Chamado |GABRIEL BOERIZ LEUPONI 14/06/2009 |GRUPO-1 |EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
1]- THOMAS RODOVALHO MEDEIA 24/03/2009 [GRUPO-1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
2| - BEATRIZ SANTOS BARTHOLOMEU 14/04/2009 |GRUPO-1 |EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
3| - JUAN QUEIROZ VIEIRA DE SOUZA 3112/2008 [GRUPO-1 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
GRUPO 2
1]- ENZO RAFAEL AMARAL DE PINHO 19/05/2008 |[GRUPO-2 |EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
2| - MANOEL DE SOUZA JUNQUEIRA NETO 16/06/2008 |[GRUPO-2 |EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
3| - JOAO VICTOR ALVES BALTAZAR 05/02/2008 |GRUPO-2 [EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
4] - KAROLYNA SANTOS 18/05/2008 |GRUPO-2 |EMEB MARIA GEMMA G. CARTURAN
EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
GRUPO 3
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1]- GABRIEL GUERRA DE ARAUJO 30/10/2006 (GRUPO-3 |[EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
2|- LUIZ GUILHERME OLIVEIRA TOMAZ 26/11/2006 [(GRUPO -3 |[EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
3| - BEATRIZ DEL COL SOUZA VAZ 06/11/2006 [(GRUPO -3 [EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
EMEB NAMAN TAYAR
GRUPO 1
1] - REGIS PEREIRA DA SILVA 25/02/2009 |GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
2| - ROBERTO MONTEIRO DOS SANTOS FILHO 18/05/2009 |GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
3| - JOAQUIM ELIABE SENA CAMARGO 10/11/2008 |GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
4] - PABLO JUNIOR RODRIGUES DOS SANTOS 20/02/2009 (GRUPO -1 [EMEB NAMAN TAYAR
5] - STHEFANY VITORIA DOS SANTOS MORALLES 07/03/2009 |GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
6| - NICHOLAS VINICIUS LACERDA MONTEIRO 29/08/2008 [GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
7]- NATHAM ALMEIDA PASSOS 22/05/2009 [GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
8| - MARIA CLARA MASSA 13/12/2008 [GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
9] - TAIS GIULIA DE OLIVEIRA 13/04/2009 [GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
10{ - EMILY VITORIA SCHIMIT DE OLIVEIRA 10/04/2009 |GRUPO-1 [EMEB NAMAN TAYAR
11]- BARBARA FERREIRA DE LIMA 10/06/2009 |GRUPO-1 [EMEB NAMAN TAYAR
12| - YASMIN DA SILVA SOUZA 12/05/2009 |GRUPO-1 (EMEB NAMAN TAYAR
13| - THOMAS CAMARGO DE AZEVEDO 26/12/2008 |GRUPO-1 |EMEB NAMAN TAYAR
14f - LUKAS FERNANDES RAMOS 02/08/2008 [GRUPO-1 [EMEB NAMAN TAYAR
GRUPO 2
Chamado  [JOAO VICTOR BRAZ SANTIAGO 22/11/2007 |GRUPO -2 [EMEB NAMAN TAYAR
Chamado  [MARIA ALICE SILVA DA NOBREGA GOMES 26/08/2007 (GRUPO -2 |[EMEB NAMAN TAYAR
1]- MATHEUS CAMPOS ROGONHA 27/06/2008 [GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
2| - MAYCON DOUGLAS SILVA PINTO 08/10/2007 [(GRUPO-2 [EMEB NAMAN TAYAR
3| - LARA SANTOS GONCALVES 14/05/2008 |GRUPO -2 |(EMEB NAMAN TAYAR
4] - LAURA VICTORIA AYAKA 14/06/2008 |GRUPO -2 |EMEB NAMAN TAYAR
5 - GABRIELLY DOS SANTOS MORALLES 02/09/2007 (GRUPO -2 [EMEB NAMAN TAYAR
6| - YASMIN SILVA FRANSOLIN 03/12/2007 |GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
7|- JULIA CARVALHO SANTOS 02/05/2008 |GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
8| - NICOLLY GABRIELLY SOUZA DE ARAUJO 08/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
9] - ABNER SOUZA DE OLIVEIRA 27/05/2008 [GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
10{ - LEONARDO NOGUEIRA OLIVATO 12/11/2007 [GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
1|- JESSICA SABRINA PINA DA SILVA 09/05/2008 |GRUPO-2 |EMEB NAMAN TAYAR
EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
GRUPO 1
Chamado  |BETHINA PEREIRA BRITO 22/07/2008 |GRUPO-1 |EMEB PAULO GONGCALVES DE MELLO
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1] - JANIS REGINNA RAMOS GARCIA 20/09/2008 [GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
2| - ANA CAROLINA LOPES SALLES 01/01/2009 |GRUPO -1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
3| - GUILHERME RODRIGUES ROSA 16/11/2008 |GRUPO -1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
4| - KAUANY VITORIA PINA DE ALMEIDA 27M10/2008 [GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
5| - YASMIN CAROLINE DO NASCIMENTO PEDROSO 29/06/2009 [GRUPO-1 |EMEB PAULO GONGALVES DE MELLO
6| - ENZO SANTOS DE QUEIROZ 04/04/2009 |GRUPO -1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
7| - GABRIEL HENRIQUE FONSECA SENA DA SILVA 24/07/2008 [GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
8| - LIVIA GOUVEIA 14/02/2009 |GRUPO -1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
9| - PEDRO HENRIQUE SANTOS TEIXEIRA ROCHA 06/02/2009 [GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
10( - GABRIEL GARCIA 12/12/2008 |GRUPO-1 (EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
1|- MARIANA GONCALVES DE SENA 24/08/2008 |GRUPO-1 (EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
12| - DAVI REBUCI RODRIGUES 28/03/2009 |GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
13( - CAMILA DA SILVA BELLEZA 03/12/2008 |GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
14{ - RUAN XAVIER DEL GROSSI 30/04/2009 |GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
15( - STEFANY LORRANY MARTE 17/09/2008 (GRUPO-1 [EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
16] - JULIA PEZOLITO RUBINHO 03/06/2009 [GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
17| - RAFAEL GOMES DE SOUZA 11/11/2008 |GRUPO -1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
18] - RIAN MORAIS COSTA 19/05/2009 |GRUPO-1 |EMEB PAULO GONCALVES DE MELLO
EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE / MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
GRUPO 1
Chamado  |LETICIA CAMILY GERALDO 15/05/2009 |GRUPO-1 (EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
Chamado  |[MARCEL DE OLIVEIRA RIOS 26/08/2008 |GRUPO -1 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
Chamado |JONATAN BEZERRA SILVA 27/06/2009 |GRUPO -1 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
Chamado |CAROLINE CASANOVA DA SILVA 20/02/2009 [GRUPO-1 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
Chamado  |YASMIN AZEVEDO ANTUNES DE SOUZA 30/09/2008 |GRUPO-1 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
Chamado |KELVYN GABRIEL FARIA SOUTO 13/11/2008 |GRUPO -1 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
Chamado |MATHEUS AUGUSTO AZEVEDO MARQUES 28/09/2008 [GRUPO-1 |EMEB MARIA THEREZA DE A. P. E NOGUEIRA
Chamado [MARIANA FERNANDES DE OLIVEIRA 28/06/2009 [GRUPO-1 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
1]- ANNE CRISTTINE DE SOUSA LEAL 26/05/2009 [GRUPO-1 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
2| - TIAGO AUGUSTO OLIVEIRA MOREIRA 21/06/2009 [GRUPO-1 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
GRUPO 2
11- PEDRO HENRIQUE INACIO SILVA 06/06/2008 |GRUPQ-2 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
2| - CAIO VINICICIUS CASANOVA DA SILVA 06/02/2008 |GRUPO-2 [EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
3| - RYANN FERNANDO GONCALVES 03/05/2008 |GRUPO-2 [EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
4] - KAUA ANDRE BOTELHO RODRIGUES DE CARVALHO 09/03/2008 |GRUPQ -2 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
GRUPO 3
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1] - BEATRIZ FRANSOLIN 16/12/2006 [GRUPO-3 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
2|- MIGUEL EDUARDO HAHNL OIA 26/04/2007 |GRUPO-3 |EMEB REYNALDO DE MOLTALVAO BASILE
EMEB WALDEMIR SAVOY
GRUPO 2
Chamado  [STEPHANY CAROL FERREIRA DA SILVA 31/08/2007 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |HOHAYNE RODRIGUES BONAFE 21/11/2007 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  [WILLIAM CAMPANHARI JUNIOR 17/07/2007 |GRUPO-2 (EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |KAUAN GABRIEL CONEJERO BARON 28/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  [KAUA HENRIQUE PEREIRA DA SILVA 27/04/2008 [GRUPO-2 [EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  [VINICIUS VIVEIROS PRETO 31/03/2008 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |LARISSA VIEIRA RIBEIRO 1112/2007 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  [MURILO BIANCHIM CONCEICAO 09/02/2008 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |JUAN GOMES AGUIAR 01/04/2008 |GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |GIOVANA DA SILVA MAGNABOSCO 1112/2007 [GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |VICTOR EMANNOEL SOUZA PEREIRA 27/09/2007 |GRUPO-2 [EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |VITORIA SOUSA DUTRA 15/09/2007 [GRUPO-2 |EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |ALESSANDRO DE SOUZA ACACIO 30/07/2007 |GRUPO-2 [EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |ENZO GESTIC OLER 26/12/2007 |GRUPO-2 |[EMEB WALDEMIR SAVOY
GRUPO 3
Chamado  |YASMIN CALIXTO BEZERRA 28/02/2007 |GRUPO-3 |[EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  |DAVID SILVA TELES 16/02/2007 |GRUPO -3 (EMEB WALDEMIR SAVOY
Chamado  [PIETRO VIEIRA DA SILVA 05/09/2006 |GRUPO-3 |[EMEB WALDEMIR SAVOY
1]- CLARA ELIS NASCIMENTO MALOUF 24/04/2007 |GRUPO-3 |EMEB WALDEMIR SAVOY
EMEB WILMA NALIN FAVARO
GRUPO 1
1] - HENRIQUE GABRIEL PEDROSO DE MORAES 20/07/2008 |GRUPO-1 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
2|- LETICIA ALVES BARBOSA 23112/2008 [GRUPO-1 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
GRUPO 2
1] - RITA DE CASSIA OLIVEIRA ALENCAR 05/03/2008 [GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
2|- GIOVANNA IZABELI DOS SANTOS 23/09/2007 [GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
3| - JONATHAN GABRIEL TEIXEIRA DOS SANTOS 02/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
4| - BRUNA VICTORIA NUNES SANTOS 28/03/2008 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
5 - MARIA EDUARDA FERREIRA 24/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
6| - KLEITON HENRIQUE DA SILVA 24/06/2008 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
7|- GIOVANY HENRIQUE COLODO CORREA 17/05/2008 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
8| - ISABELLA VITORIA ARAUJO DO NASCIMENTO DOS SANTOS 01/09/2007 |GRUPO -2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO




PAGINA 42 Im Pl'k'ﬂ-‘*ll()ﬁ'lﬂﬁl 26 DE FEVEREIRO DE 2010

9| - ANE HELIZE LEMES 04/01/2008 |GRUPO -2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
10| - MAGNO HENRIQUE OLIVEIRA 25/06/2008 [(GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
11]- SARA ALVES DOS SANTOS 29/03/2008 [GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
12| - PEDRO HENRIQUE DE SANTANA SILVA TRAMONTINA 04/03/2008 |GRUPO -2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
13| - MICHELE THEODORO FERREIRA LEMES 26/07/2007 (GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
14| - RAPHAEL GOMES KASNOWSKI JUSTINO 18/09/2007 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
15| - LUCAS HENRIQUE DA SILVA SANTOS 10/06/2008 |GRUPO-2 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
16 - JULIA ALKIMIM OLIVEIRA 24/02/2008 [GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
17| - SARA FERREIRA DE CARVALHO 26/09/2007 [(GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
18 - YASMIN SANTOS OLIVEIRA 29/09/2007 [(GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
19 - EDUARDA FAGIAN 06/11/2007 |GRUPO-2 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
GRUPO 3
1]- HENRY MIKAEL DA SILVA 27/01/2007 (GRUPO-3 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
2| - RUTE CAMARGO 01/06/2007 |GRUPO-3 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
3| - VICTOR GABRIEL DE SOUZA FERREIRA 04/07/2007 |GRUPQ-3 (EMEB WILMA NALIN FAVARO
4| - LEONARDO CESAR SIMONATO 06/02/2007 |GRUPO-3 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
5| - PEDRO CAVAZOTTI CARVALHO 11/02/2007 (GRUPO-3 |EMEB WILMA NALIN FAVARO
6| - VICTOR HUGO INA CIO DA SILVA SOUZA 27/02/2007 |GRUPO-3 |EMEB WILMA NALIN FAVARO

| De cada 5 pessoas_
D:e&:ivem em Jundiai,
adivinhe qpantas
estao sorrindo.
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Confira os outros indlcadurrfts que %n;;craa !
Jundiai entre as melhores cidades
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SECRETARIA

DE

Py ,
| #® SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAGAD - 47/ 2010

WALTER COSTA E SILVA FILHO, Secretaric Municipal de
Servigos Plblicos, no uso de suas  atribuiches  legals

FAZ SABER que ficam
relacionades MOTIFICADOS

o5 propietaros  dos imdveis abaixc
a procederem a sua regularizacio

nos termos da Led abaixo referenciada:

Mo. INFRAGAD INFRATOR

3162 - AUT 2009 CARTESCOS EMPREEMDIM.
IMOBILIARIOS SA

Enderego: R JOSE JACINTHO CAZARIN SM - JARDIM DO

L A G o
Servigos a serem executados:

LIMFEZA DE TERREMNO - CAPINA E RETIRADA DE
M L T E R I A L
Lei: LEI 37051, DE 100471891 - ARTIGC
11-PARAG.UNICO-INC.2- REV.PELAS LEIS 5624101, DE
300052001 E 6356004, DE 26072004 E DECRETOS
12028491, DE 23/05M891; 171928, DE 22021889 E
17679/99, DE 26M1M999 QUEIMA DE \I'EGEFM#.C
R E T | R A D A
Prazo: 30 dias a contar da presente  publicagic
Servigos a serem executados:

LIMPEZA

M A T E

DE TERREMNO - CAPINA E RETIRADA DE
R

| A L

Lel: ART.1, ART.B, ARTH, ART.11, PARAGRAFRO UNICO

IMCISOS | E I, LElI 370591 -
5624101,
PELOS DECRETOS
Prazo: 30 dias &  contar

6.399/04, DECRETO

ALTERADA  PELAS LEIS
12.028/81, ALTERADC
1719299, 17.679099,

da presente  publicagic

3246 - AUT | 2009 JANETE RODRIGUES DE ARRUDA

v E N T R E
Enderego: R MICOLAU ORSI SN - VILA MARINGA
Servigos a serem executados:
COMSTRUGAD DE PASSEID

Lei; LEl B884/07 DE 17M22007, ALTERADA PELA LEI

TITHN08 DE 1702008 -
DECRETO 21643009
Prazo: 90 dias a contar

3311 - AUT | 2009 CARTESCOS

REGULAMENTADA  PELO
DE 0170442009
da presente  publicagdc

EMPREENDIM.

IMOBILIARIOS SIA

Endereco: R

Servigos a serem executados:

LIMFEZA DE TERRENO
M T

A E

Lel: LEI 370591, DE

- CAPINA E
R

JURACY PAUPERIO SM - JARDIM DO LAGC

RETIRADA DE
I LY L

10/04/1991 - ARTIGC

11-PARAG.UNICO-INC.2- REV.PELAS LEIS 5624001, DE

300052001
12028/91, DE 23051891 1T
1757999, DE 25M1M1999 -
R E T I

Prazo: 30 dias a  contar

Servigos a serem executados:

E 6390/04, DE 26072004 E

DECRETOS
8298, DE 22021883 E

QUEIMA DE VEGETAGAC

R A D A
da presente  publicagic

LIMPEZA DE TERREND - CAPINA E RETIRADA DE
R

M L) T E

1 A L

Lel: ART.1, ART.8, ARTSH, ART.11, PARAGRAFRO UNICO

IMCISOS | E I, LEI 370591 -
5624101, 6.399%04, DECRETO
PELOS DECRETOS
Prazo: 30 dias a  contar

ALTERADA  PELAS LEIS
12.028/81, ALTERADC
1719298, 17.579099,

da presente  publicagic

3315~ AUT | 2009 ALEX BITTO

Enderego: B MEDINA PINTO BEMTO S/N - JARDIM DO LAGC

Servicos a sarem axeculados:

LIMPEZA DE TERRENO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L
Lei: LEI 370581, DE 10041831 - ARTIGO
11-PARAG.UNICO-INC.2- REV.PELAS LEIS 5624101, DE
30052001 E 6300404, DE 280772004 E DECRETOS
12028/81, DE 23/05M991; 1719299, DE 220219949 E
17579000, DE 25111999 - QUEIMA DE VEGETAGAC
R E T | R A ] A
Prazo: 30 dias a contar da presente  publicagic
Servigos a serem executados:

LIMPEZA DE TERRENO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L

Lei: ART.1, ARTS. ARTS, ART.11, PARAGRAFRO UNICO
[MCISOS | E I, LEI 370591 - ALTERADA PELAS LEIS
562401, 639904, DECRETD 1202991, ALTERADC
PELOS DECRETOS A7.192/99,17 579199,
Prazo: 30 dias a contar da presente  publicagic

3321 - AUT [ 2009 ROSANE DE FATIMA  FERREIRA
N E ¥ E 3

ROSAMNE DE FATIMA FERREIRA NEV

Enderece: R ANTONID TACILDO VION 667 - JD.SANTA
G E R T R u ] E ]

TR tackes:
LIMPEZA DE TERREMQ - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L
Lei: LEl 3705091, DE 1040471901 - ARTIGC
11-PARAG UNICO-INC 2- REV.PELAS LEIS 5624101, DE
30052001 E 6309404, DE 260072004 E DECRETOS
1202801, DE 23/05M991; 1715299, DE 22021999 E
1757990, DE 25M1M1999 - QUEIMA DE VEGETAGAC
R E T I R A ] A
Praze: 30 dias a conlar da  presente  publicagic
Servigos a serem executados:

LIMPEZA DE TERRENO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L

Lei: ART.1, ARTS, ARTS, ART.11, PARAGRAFRO UMICO
INCISOS | E I, LEI 37051 - ALTERADA PELAS LEIS

S62401, 63904, DECRETO  12028/1, ALTERADC
PELOS DECRETOS 17.192/99,17.579/99.
Prazn: 30 dias a contar da presente  publicagdc
3392 - AUT | 2009 WALDEMAR COSTA
WALDEMAR COSTA

Enderago: R BRASIL 527 - VL ARENS/PROGRESSC
e tacks:

REPARDS NO PASSEID

Lei: LEl G984/07 DE 17TAZ2007, ALTERADA PELA LEl

717908 DE 17TM02008 - REGULAMENTADA PELO
DECRETO 2164309 DE /0412009
Prazo: 90 dias a contar da presente  publicagic
2« AUT [ 2010 JOSE ROBERTO RICHIERI

Enderege: R ROBERTO DA SILVA ROCHA SN - JDSANTA
G E R T R u o E 5
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Servigos a serem axecutados:
LIMPEZA DE TERREMOD - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L
Lel: LEI 370591, DE V0471991 - ARTIGC
11-PARAG.UNICO-INC.2- REV.PELAS LEIS 5824101, DE
30052001 E 639904, DE 2600772004 E DECRETOS
12028/91, DE 23/05M1091; 17192100, DE 22021998 E
17570/09, DE 25M1/19098 - QUEIMA DE VEGETAGCAC
R E T I R A o A
Prazo: 30 dias a contar da presente  publicaghc
Servigos a serem executados:
LIMPEZA DE TERREMO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L

Lel: ART.1, ART.B, ART.S, ART.11, PARAGRAFRO UMNICO
INCISOS | E I, LEl 370581 - ALTERADA  PELAS LEIE

5624101, 6.300/04, DECRETO 12028091, ALTERADC
PELOS DECRETOS 17.162/80,17 57969,
Prazo: 30 dias a contar da presenle  publicachc
&-AUT ! 2010 JAIR GAIND

Enderege: R PROF CARLOS DE ALMEIDA SN - JD.SANTA

G E R T R u [+] E 5
Sarvigos a serem axecutados:

LIMPEZA DE TERREMO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L
Lei: LEI 37051, DE 10v04/1991 - ARTIGC
11-PARAG.UNICO-INC.2- REV.PELAS LEIS 5824/01, DE
30/05/2001 E 630904, DE 26072004 E DECRETOS
120281, DE 23051091, 17192100, DE 22021999 E

17579/m8, DE 25111888 - OQUEIMA DE VEGETAGAC
R E T I R A D A
Prazo: 30 dias a contar da presente  publicachc

Senicos a serem executados:
LIMPEZA DE TERREMO - CAPIMA E RETIRADA DE
M A T E R I A L

Lei: ART.1, ART.S, ART.S, ART.11, PARAGRAFRO UNICO
INCISOS | E I, LEI 370591 - ALTERADA  PELAS LEIS
562401, 630004, DECRETO 1202801, ALTERADC
PELOS DECRETOS 17.102/00,17 579009,
Prazo: 30 diss a contar da  presenle  publicachc

23 - AUT/ 2010 MARIO DOS REIS MASSARONI

Enderegc R MTRO FREDERICO MANO SN - WL
AR E N S/ P RO GWRE S5 5 O

Serigos a senem executados:

LIMPEZA DE TERREMO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L
Lei: LEI IT0581, DE 1041891 - ARTIGC
11-PARAG.UNICO-INC.2- REV.PELAS LEIS 5824/01, DE
3052001 E 6399004, DE 260072004 E DECRETOS
120281, DE  23/05M091; 17192199, DE 22021999 E
17579/89, DE 25M11/1888 - OQUEMA DE VEGETAGAC
R E T I R A [+] A

Prazo: 30 dias a contar da presemste  publicagBc

Servigos a serem executados:
LIMPEZA. DE TERREMO - CAPINA E RETIRADA DE
M A T E R I A L

Lei: ART.1, ART.B, ART.S, ART.11, PARAGRAFRO UMICD
INCISOS | E I, LEl 370541 - ALTERADA PELAS LEIS
5624001, 6300704, DECRETO 1202801, ALTERADC
PELOS DECRETOS 17.192/88,17.575/89,
Prazo: 30 dias a contar da presente  publicaghc

WALTER COSTA E SILVA FILHD
Secretéirio Municipal de Servigos Publicos
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PROTOCOLO DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE TRANSPORTES
JARI

DEFERIDO
(22 reuniaoc)

00177/2010

EM TRAMITACAO

(22 reuniao)
o0186/2010
O01916/2009

INDEFERIDO

(22 reuniao)
00026/2010
00159/2010
00175/2010

Data: 192/02/2010
00197/2010
Data: 192/02/2010

00192/2010

Data: 192/02/2010

00153/2010
00173/2010
0o0181/2010

PROTOCOLO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES

JARI

DEFERIDO

(1= reuniaoc)
00165/2010
00198/2010
00213/2010

INDEFERIDO

(12 reuniaoc)
00184/2010
00187/2010
00120/2010
00194/2010
QO0196/2010

Data: 19/02/2010

00193/2010
00204/2010
00214/2010

Data: 19/02/2010

00185/2010
00189/2010
00121/2010
00195/2010
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001 77/2010

00186/2010
o1916/2009

0002a/2010
00152/2010
00175/2010

00165/2010
00198/2010
00213/2010

00184/2010
00187/2010
001920/2010
00194/2010
00196/2010

RELAGCAO DE VEICULOS NOTIFICADOS PARA REMOCAO DOS PROPRIETARIOS NO PRAZO DE 05 DIAS A CONTAR DA
ADESIVACAO, SOB PENA DE SEREM RECOLHIDOS POR DETERMINAGAO DA AUTORIDADE DE TRANSITO AOS PATIOS DAS

EMPRESAS DE GUINCHO CREDENCIADAS PELA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI.

VEICULO COR PLACA ADESIVADO EM
VOLKS- KOMBI BRANCA DIU 0294 23/02/2010 RUA MACEIO - altura do n° 133 (oposto)
VOLKS - MARAJO PRETA BQL 1475 23/10/2010 RUA MACEIO - altura do n® 115 (oposto)
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FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS
AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 06/09

ORGAO: Fundagao Municipal de Agdo Social - FUMAS
OBJETO: Obras de Infra Estrutura e Construgéo de 33
Unidades Habitacionais - Parque Centenario - VALOR
ESTIMADO DA OBRA: R$ 2.694.822,03 - PRAZO DA
CAUCAO DE PARTICIPAGAO: ate o dia 31 de marco de
2010 as 16h00 - RECURSO FINANCEIRO CAIXA - LOCAL
PARA RETIRADA DO EDITAL: Av. Unido dos Ferroviarios,
2.222 Complexo FEPASA/Centro - Jundiai/SP de 22 a 62
feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00 -
VALOR DO EDITAL: R$ 30,00(trinta reais) -
ENCERRAMENTO: Dia 05 de abril de 2010 as 09h45 -
ABERTURA: as 10h00 do mesmo dia
INFORMACOES: Fone: (11) 4583.1706 ou 4583.1708
ou www.jundiai.sp.gov.br/secretarias/Fumas.

Jundiai, 25 de fevereiro de 2010.

MARCO ANTONIO BLUMER RODRIGUES
Presidente da Comissé@o de Habilitacao
e Julgamento de Licitagéo

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 01/10 — SOB O SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS

ORGAO: Fundacdo Municipal de Acdo Social - FUMAS
OBJETO: Fornecimento de caixdes e urnas mortudrias
LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: Av. Uniao dos
Ferroviarios, 2.222 Complexo FEPASA/Centro - Jundiai/
SP de 22 a 62 feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h00 VALOR DO EDITAL: R$ 30,00(trinta reais)
ENCERRAMENTO: Dia 05 de abril de 2010 as 13h45
ABERTURA: as 14h00 do mesmo dia
INFORMACOES: Fone: (11) 4583.1706 ou 4583.1708
ou www.jundiai.sp.gov.br/secretarias/Fumas.

Jundiai, 25 de fevereiro de 2010.

MARCO ANTONIO BLUMER RODRIGUES
Presidente da Comiss@o de Habilitacao
e Julgamento de Licitagéo

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N°01/10

ORGAO: Fundacdo Municipal de Acdo Social - FUMAS
OBJETO: Aquisicao de veiculos Volkswagen - LOCAL
PARA RETIRADA DO EDITAL: Av. Unido dos Ferroviarios,
2.222 Complexo FEPASA/Centro - Jundiai/SP de 22 a 62
feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00 -
VALOR DO EDITAL: R$ 10,00(dez reais) -
ENCERRAMENTO: Dia 18 de mar¢co de 2010 as 09h45 -
ABERTURA: as 10h00 do mesmo  dia
INFORMACOES: Fone: (11) 4583.1706 ou 4583.1708
ou www.jundiai.sp.gov.br/secretarias/Fumas.

Jundiai, 25 de fevereiro de 2010.
MARCO ANTONIO BLUMER RODRIGUES

Presidente da Comissé@o de Habilitacao
e Julgamento de Licitagéo

IIHI‘JIL‘HHLL()ﬁCiﬂ]
EDITAL N* 12, de 24 de FEVEREIRO de 2000,

EDUARDO SANTOS PALHARES,
Superintendente da FUNDACAQ MUNICIPAL DE ACAD SOCIAL
- FUMAS, Jundiai, Estado de 580 Paulo, no uso de suas airibuigies
legais, e considerando a exigéncia do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de S0 Paulo, conforme disposto no artigo n® 193, da
Instrucio n® 02/2007.

FAZ SABER que, no mis de FEVEREIRO de
2010, foram concedidos os seguintes bencficios aos servidores abaixo
relacionados:

NOME REGIME BENEFICIO
] Assistente adic. lempo servigo (200%)
Hapehina: || gt A partir 130272010

Para que nio se alegue ignorincia faz baixar o presente Edital, que
serd afixado no local de costume ¢ publicado pela Imprensa Oficial
do Municipio,

Fundagio Municipal de Aglo Social - FUMAS
EDUARDO SANTOS PALHARES
Superintendents

PARECER

REF: TOMADA DE PRECOS N.212/09 — EXECUQAO DE
OBRAS DE MELHORIAS PARA O CONFORTO TERMICO
DO VELORIO MUNICIPAL ADAMASTOR FERNANDES

Proc. n2 001.870-4/09

A Comissao de Habilitacdo e Julgamento de Licitagbes
da Fundagao Municipal de Acédo Social - FUMAS, reunida
nesta data, para avaliacdo das “Propostas” recebidas
na licitacdo em referéncia, considerando os pareceres
da Area Requisitante e da Assessoria Juridica da
Fundacdo e o que consta dos autos, RESOLVE:

DESCLASSIFICAR as propostas recebidas da empresa
AR GALZONI ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA.
para os lotes 1 € 2 por nao ter atendido ao item 5.2 do
Edital.

DESCLASSIFICAR as propostas recebidas da empresa
CNK ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA. para os
lotes 1 e 2 por ndo ter atendido ao item 5.2, 5.4 e 5.8 do
Edital.

DESCLASSIFICAR as propostas recebidas da empresa
OPERACIONAL PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA.
para o lote 3 por ndo ter atendido ao item 9.1a do Edital.

CLASSIFICAR as propostas das empresas
OPERACIONAL PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA.
e SAUVAS EMPREENDIMENTOS E CONTRUCOES
LTDA. para o lote 1 e a proposta da empresa
OPERACIONAL PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA.
para o lote 2.

CONSIDERAR FRACASSADA a presente licitagao
relativamente ao Lote 3 por ndo haver empresas
habilitadas e classificadas.

Jundiai, 25 de fevereiro de 2010.
Marco Anténio Blumer Rodrigues

Adriana Sato Duarte da Rosa
Rosemary Tonetti Baialuna
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CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2010 — 112 CHAMADA - DE ACORDO COM O
EDITAL FMJ-003/2010

- 02 (dois) candidatos (até a 1182 classificacao).

- MATRICULA: 24 de fevereiro de 2010.

- HORARIO: das 10 as 15 horas

- DOCUMENTOS:

1) Certidao de nascimento ou casamento — 1 (uma) cépia
autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) copia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) coépia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) copia
autenticada;

5) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal - 1
(uma) cépia autenticada;

6) Certificado de conclusdo do 2° grau — 2 (duas) coépias
autenticadas;

7) Histdrico escolar do 2° grau — 2 (duas) cépias autenticadas;
8) Atestado de saude e carteira de vacinagdo — 1 (uma) copia
autenticada;

9) Fotografias recentes 3x4 cm — 10 (dez).

- TAXA: R$ 6.418,00 (Seis mil quatrocentos e dezoito reais).
NOME RG

Candice Alves Esmeraldo 2000034073184-CE.
Felipe Fernandes Batista 43.760.420-2-SP.

Jundiai, 23 de fevereiro de 2010.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2010 — 122 CHAMADA - DE ACORDO COM O
EDITAL FMJ-003/2010

- 03 (irés) candidatos (até a 1212 classificacao).

- MATRICULA: 26 de fevereiro de 2010.

- HORARIO: das 10 as 15 horas

- DOCUMENTOS:

1) Certidao de nascimento ou casamento — 1 (uma) cépia
autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) copia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) coépia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) copia
autenticada;

5) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal - 1
(uma) cépia autenticada;

6) Certificado de conclusdo do 2° grau — 2 (duas) coépias
autenticadas;

7) Histdrico escolar do 2° grau — 2 (duas) cépias autenticadas;
8) Atestado de saude e carteira de vacinagdo — 1 (uma) copia
autenticada;

9) Fotografias recentes 3x4 cm — 10 (dez).

- TAXA: R$ 6.418,00 (Seis mil quatrocentos e dezoito reais).
NOME RG.

Danillo Santinello 35.656.843-X-SP.

Felipe Franco Jorge 39.135.563-6-SP.

Isabella Fagian Pansani 47.783.240-4-SP.

Jundiai, 25 de fevereiro de 2010.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado

Diretor

EDITAL FMJ- 018/2010, de 25/2/2010

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHAMACHADO, Diretor da Faculdade de

Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,
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Considerando os termos dos Editais FMJ- 068/2009, de 24/8/
2009, FMJ- 014/2010, de 05/2/2010 e FMJ- 017/2010, de 12/2/
2010 e o resultado da primeira fase do concurso;

1. TORNA PUBLICO os candidatos inscritos para as VAGAS
REMANESCENTES do Primeiro Ano (R-1) de Residéncia Médica
— 2010, dos Programas de Residéncia Médica em CLINICA
MEDICA e CIRURGIA GERAL, conforme abaixo:

ESPECIALIDADE — CLINICA MEDICA

Clas. Nome Pontos 12 Fase
40 RAQUEL SILVEIRA JESUINO E SiLva 64,00
52 PATRICIA ROTSZTAIN 62,00
57 LAURA DELTREGGIA 61,00
74 MEeLissa ALves Dos SaNTOs 58,00
91 KAREN ELOISE DE ANDRADE 57,00
145 NATALIA ALLANA P1aNCA 51,00
161 RaqueL NUNES SAGGIORO 47,00

168 ALINE GUIMARAES VITA 44,00

ESPECIALIDADE - CIRURGIA GERAL

Clas. Nome Pontos 12 Fase
38 SemER ALl MAHMOUD 65,00
44 THIAGO JOSE BERETTA 64,00
48 BRUNA ScHWAN GUERINI 63,00
52 FeLiPE BEDRAN NETO 63,00
68 Ebuarpo ABREU DE QUEIROZ 60,00
82 CRisTINA CARVALHO DE ALMEIDA 58,00
94 MATHEUS MIRANDA PAIVA 57,00
103 DANIELLE GOMES LADEIRA 56,00
105 PauLo DaLLA Mora Esquerbo 55,00
119 ViToR RAFAEL PASTRO 54,00
130 MAaTHEUS ALESSI RODRIGUES 52,00
163 Lira Gonbim Novaes be OLIVEIRA 45,00

ESPECIALIDADE - CIRURGIA GERAL

Clas. Nome Pontos 12 Fase
38 Semer Ali Mahmoud 65,00
44 THIAGO JOSE BERETTA 64,00
48 BRUNA ScHWAN GUERINI 63,00
52 FeLiPE BEDRAN NETO 63,00
68 Ebuarpo ABREU DE QUEIROZ 60,00
82 CRisTINA CARVALHO DE ALMEIDA 58,00
94 MATHEUS MIRANDA PAIVA 57,00
103 DANIELLE GOMES LADEIRA 56,00

2. CONVOCA os 08 (oito) candidatos para CLINICA MEDICA E
CIRURGIA GERAL acima relacionados e melhor classificados
para SEGUNDA FASE do concurso, conforme previsto no Edital
FMJ- 068/2009, de 24/8/2009, a ser realizada no dia 26/2/2010
(sexta-feira), as 9:00 horas, no prédio sede da FMJ, a rua
Francisco Telles n® 250 — Vila Arens — Jundiai — SP. Os
candidatos devem estar munidos de seu Curriculum Vitae.

3. Para conhecimento, publique-se na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, no site desta Faculdade e afixe-se no
local de costume da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos vinte e cinco
dias do més de fevereiro de dois mil e dez (25/2/2010).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

PORTARIA n® 002/10, de 23 de fevereiro de 2010

O Prof. Dr. Fernando Balbino, Diretor da Escola Superior de
Educacgao Fisica de Jundiai, no uso de suas atribuicoes legais,
especialmente as conferidas pela Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002.

DESIGNA os servidores CELIA APARECIDA SIMAO SILVA,
RICARDO ALVES MANACERO e HENRIQUE JOSE BOCANERA
para atuarem alternadamente como Pregoeiros e ou constituirem
equipe de apoio junto a processos de aquisicao de bens e
servicos comuns na modalidade de pregéo, da Escola Superior
de Educacgao Fisica de Jundiai, com as atribuicoes previstas
no inciso 1V do artigo 3° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo
revogadas as disposicdes em contrario.

[ |11|ﬁ|'u|1a:;1( Micial

PROF. DR. FERNANDO BALBINO
- Diretor -

Publicada e registrada na Secretaria da
Escola Superior de Educagao Fisica de Jundiai, aos vinte e trés
dias do més de fevereiro de 2010.

AUGUSTA CRISTINA FELIX
- Secretdria -

DAE S/A - AGUA E ESGOTO
Extrato de Aditamento
Concorréncia Publica n2 0003/2006

Contratante: DAE S/A - AGUA E ESGOTO

Contratada: POWER SEGURANGCA E VIGILANCIA LTDA

Termo de Aditamento n® 005/2010, assinado em 10/02/2010,
processo DAE n° 1736/2006

Objeto: contratacdo de servicos de vigilancia armada,
desarmada e eletronica.

8?2 aditamento que se faz ao contrato n® 119/2006 para
acréscimo ao objeto contratual em R$ 64.550,64 referente a
reajuste de preco.

Jundiai, 25 de fevereiro de 2010
Antonio Luiz Cavenaghi Argentin
Diretor Administrativo

EDITAL DIA N2 002, de 25 de Fevereiro de 2010.

A DAE S/A Agua e Esgoto, por meio do Presidente da Comissao
Especial designada para a elaboragéo, divulgacao e realizacao
da Selecdo Interna Competitiva, para Promogao, dos
empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, no uso de suas
atribuicdes e face ao que consta do Processo DAE n° 296/
2010.

FAZ SABER, que estardo abertas, no periodo de 01 a 03 de
marco de 2010, no horario das 10:00h as 13:00h, junto a Secéao
de Selecéo, Desenvolvimento e Remuneragao, inscricoes para
a Selegao Interna Competitiva, visando o preenchimento dos
empregos de Oficial de Obras e Manutencao — Categoria
1l, obedecendo o certame as disposi¢cdes do Regulamento do
Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e Remuneracdo e do
Regulamento de Mobilidade Funcional da DAE S/A.

1. DAS VAGAS
Oficial de Obras e Manutengao - Categoria Ill — 18 empregos.
2. DA INSCRICAO

2.1 - As inscricdes dos candidatos titulares dos empregos de
Oficial de Obras e Manutencao - Categoria |, de acordo com o
que estabelece o artigo 36 do Plano de Empregos, Carreiras,
Salarios e Remuneragéo da DAE S/A, deverao ser formalizadas
pessoalmente, por meio de ficha de inscricdo junto a Secao de
Selecdo, Desenvolvimento e Remuneragéo, recebendo, no ato,
uma via com o numero da inscricdo, sem a qual o candidato
ndo podera ingressar no recinto onde sera realizada a prova.

3. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

3.1 - Sem prejuizos dos requisitos estabelecidos no Anexo I,
os candidatos também deverdo satisfazer:

3.1.1 - Os requisitos estabelecidos nos artigos 31 e 33 do
Regulamento do Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e
Remuneracédo e nos artigos 20 e 21, do Regulamento de
Mobilidade Funcional da DAE S/A, respectivamente, conforme
segue:

a) estar no desempenho das atribuicdes da categoria | ha, no
minimo, 06 (seis) anos;
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b) inexisténcia de pena disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores;

c) média igual ou superior a 07 (sete), consideradas as 02
(duas) ultimas avaliagbes anuais de desempenho;

d) ter participado de curso de capacitagédo vinculado a sua
area de atuacéo;

e) classificar-se em processo comprobatério, efetivado
segundo as normas estabelecidas no referido Regulamento de
Mobilidade Funcional.

3.1.2) Os requisitos estabelecidos no Anexo |, que faz parte
integrante e inseparavel deste Edital, deverdo ser comprovados:
a) aptidao fisica, no ato da inscri¢ao;

b) escolaridade: no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a partir da ciéncia da solicitagdo emitida pelo Presidente da
Comissao Especial, mediante cépia dos documentos;

3.1.3) A homologacéo da inscricdo ficara condicionada a
confirmacao e satisfacdo dos requisitos estabelecidos no item
3.1.1 e na alinea “a” do item 3.1.2, deste Edital.

4. DA SELECAO
4.1 — A selecao competitiva interna sera realizada em 02 fases:

a) 12 Fase: Prova Pratica: versando sobre o programa e forma
relacionados no Anexo |;

b) 22 Fase: Capacitagdo: comprovacao de participacdo em
cursos voltados para a area de atuacao.

5. DA PRESTACAO DA PROVA

5.1 — Prova Pratica: a selecdo sera feita por meio de prova
pratica, para verificacdo de capacitagcdo para o emprego
concorrido, versando sobre as matérias constantes no Anexo
I, que faz parte integrante e inseparavel deste Edital;

5.1.2 - A prova realizar-se-& em local, dia e horario
estabelecidos no Anexo I;

5.1.3 - O candidato devera comparecer ao local da
realizacdao da prova, no minimo, com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munido da ficha de inscricao,
documento de identidade original com foto ou cracha
de identificacao funcional;

5.1.4 - No horario marcado para o inicio da prova, serao
fechados os portoes, nao sendo permitida a entrada
posterior de qualquer candidato no local de prova;

5.1.5 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, nem aplicacdo de provas fora do
horario, do dia e do local previstos neste Edital;

5.1.6 - Estara automaticamente excluido do Processo Seletivo
Interno o candidato que:

5.1.6.1 - Nao comparecer ou chegar atrasado na prova, ou, se
ausentar do recinto de prova sem autorizagdo do fiscal;

5.1.6.2 - Nao apresentar os documentos de identificacao,
indicados no item 5.1.3 deste Edital;

5.1.6.3 - Utilizar-se de meios ilicitos para realizar a prova;

5.1.6.4 - For descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

5.1.6.5 - Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos.

5.2 — Capacitagdo: serdo considerados os cursos vinculados
a area de atuagdo, desde que apresentados os respectivos
certificados de conclusdo, com a indicagao das horas de curso
concluidas.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA E DA CLASSIFICAGCAO
FINAL

6.1 — 12 FASE — Prova Pratica: sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério;
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6.2 — 22 FASE - Capacitagao: serao limitados a, no maximo, 2
(dois) cursos, valendo cada um 0,5 pontos, realizados a partir
de Janeiro de 2007 e tera carater eminentemente classificatorio.

6.3 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) pontos na 12 fase;

6.4 — A nota final do candidato, habilitado, sera a resultante dos
pontos obtidos na 12 fase, somada aos pontos, se obtidos, da
22 fase;

6.5 — Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final;

6.6 — Em caso de igualdade de pontuacao sera obedecido o
critério de desempate;

6.7 - O nao comparecimento do candidato na realizagéo da
prova pratica, implicara na sua exclusao do processo seletivo
interno;

6.8 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

7. DO DESEMPATE

7.1 - O processo de selecao interna competitiva para promogao
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao dos
candidatos;

7.2 - Em caso de empate na nota final, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

7.2.1 - Conte com maior tempo, ininterrupto, de servigo prestado
na DAE S/A Agua e Esgoto;

7.2.2 — Tenha elaborado trabalho técnico-especializado
relacionado com as atribuicbes da categoria / classe a ser
provida, considerado pela Diretoria Administrativa como
relevante e contributivo para o aperfeicoamento do empregado
ou da empresa;

7.2.3 — Haja exercido por mais de 01 (um) ano, cargo em
comissao ou funcédo de confianga relacionados com as
atribuicdes da classe a ser provida;

7.2.4- Conte com maior tempo de Servigo Publico Municipal;
7.2.5- Conte com maior prole;

7.3 — Os candidatos em igualdade de pontuacéo, serao
chamados, se necessario, a comprovar as condigdes de
preferéncia mencionadas nos itens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4 e
7.2.5, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da
solicitagdo emitida pelo Presidente da Comisséo Especial.

8. DOS RECURSOS

8.1 - Admitir-se-ao recursos contra as decisdes da Comissao
Especial, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da
publicacdo do ato recorrido na Imprensa Oficial do Municipio,
devidamente protocolados a Comissao Especial.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e
concordancia das instrucdes constantes do presente edital;

9.2 — A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou ainda outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, mesmo que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do processo seletivo interno, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

9.3 — As duvidas eventualmente existentes em decorréncia
deste Edital, bem como, casos omissos, se houver, serédo
resolvidos pela Comissao Especial;

ImprensaOficial

9.4 - O prazo de validade da Selecao Interna Competitiva sera
de 2 (dois) anos, prorrogaveis, por mais 2 (dois) anos, contados
de sua homologacao;

9.5 - A Comissao Especial é dotada de poder para anular as
provas de selegao de que trata este Edital, se assim julgar
necessario, reservando-se idéntico poder ao Diretor Presidente
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
e afixado na Sede da DAE e demais unidades administrativas
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Elizeu Fabbri de Camargo,
Presidente da Comissao

ANEXOI

A) EMPREGO: OFICIAL DE OBRAS E MANUTENCAO -
CATEGORIALII

B) NUMERO DE VAGAS: 18 (dezoito), sendo 02 (duas) na
COB; 06 (seis) na GAE (03 (trés) na agua e 03 (trés) no
esgoto); 10 (dez) na GMA (07 (sete) na agua e 03 (trés)
no esgoto).

C) DESCRIGAO DO EMPREGO:

OFICIAL DE OBRAS E MANUTENCAO CATEGORIA Iil
DESCRICAO SUMARIA:

Executa tarefas referentes a instalacao de tubulagéo, visando
a construcdo e a manutencao de redes de agua e de esgoto,
de 60 a 500 mm e de 150 a 400 mm, respectivamente, bem
como a instalacdo e a retirada de medidores de vazao e de
escoramento de valas, dependendo da area de atuagao.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES:

Monta, instala, repara e conserva sistemas de tubulacdes de
material ceramico, de concreto, de ferro, de PVC ou outro similar,
rosqueando, chumbando ou furando os mesmos e assentando-
os em valas ou grampeando-os em paredes, utilizando-se de
instrumentos apropriados, para construir as ligagoes e as redes
de agua ou de esgotos, de 60 a 500 mm e de 150 a 400 mm,
respectivamente;

Executa servigos de construgcéo e reparos nos pocos de visita,
de acordo com as especificagdes técnicas definidas no
projeto;

Executa servicos de escoamento de agua, por meio de bombas
de succgao, para proporcionar condi¢des ideais no local da
execucao dos servigos;

Instala, retira e reinstala hidrémetros novos ou aferidos nas
categorias residencial, comercial e industrial, utilizando-se de
ferramentas especificas, a fim de possibilitar a medicdo da
agua utilizada no imével;

Repara vazamentos em cavaletes residenciais, comerciais e
industriais, utilizando-se de ferramentas especificas,
substituindo pecas, valvulas, etc., a fim de eliminar a perda de
agua e solucionar o problema. Quando necessario repara,
também, o vazamento que estiver localizado entre o cavalete e
a tomada de agua na rede;

Monta e repara cavaletes, utilizando-se de ferramentas
apropriadas, para possibilitar o ajuste do medidor;

Instala e retira equipamentos de monitoramento e controle junto
a cavaletes, redes e adutoras, para verificar o real consumo
de agua ou a existéncia de vazamentos;
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Rompe, quando necessario, asfalto, concreto ou outro material,
operando o equipamento de martelete, makita, a fim de retira-
los e possibilitar a realizacdo de abertura de vala;

Executa os servigos de escoramento de valas, cravando manual
ou mecanicamente estacas que receberdo chapus, longarinas,
escoras ou estroncas, a fim de impedir o fechamento da vala e
permitir a execugao dos servicos no seu interior;

Confecciona tapume para protecao de valas e corredor para
pedestres, utilizando-se de folhas de madeirite e/ou outros
materiais, a fim de isolar a drea aberta e evitar acidentes;

Executa sinalizagbes para interdicdes parciais ou totais de
vias publicas, seguindo orientacao do superior , a fim de garantir
condi¢des seguras para a realizagdo de obras ou servicos;

Abre valas, quando necessario, a fim de serem efetuados os
servicos de assentamento das tubulagdes de PVC, ferro
fundido, ceramico, cimento ou outros materiais, para
manutencao ou ampliacao das redes de agua e esgotos;

Executa, quando necessario, servicos na preparagdao dos
logradouros publicos para execugcao de servicos de
pavimentagao, compactando o solo, esparramando terra, pedra,
paralelepipedo, cascalho, para manter a conservacédo dos
trechos que foram abertos para a manutencdo ou ampliacao
das redes ou ligacdes de agua e esgoto;

Zela pela conservacao das ferramentas, materiais e
equipamentos de trabalho, limpando e recolhendo ao local
adequado, para manter a conservagao dos mesmos;

Verifica as condi¢des gerais do equipamento a ser utilizado,
quanto ao abastecimento, nivel de 6leo e temperatura;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICACOES:

Escolaridade: Ensino fundamental incompleto, minimo 42 série
completa;

Experiéncia: Comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na
funcgéo.

Requisito adicional: Aptidao fisica.

Recrutamento: Interno, por promogéao do emprego de Oficial de
Obras e Manutengé@o Categoria Il, ou externo, por concurso
publico.

Progressao:

Promocéo: Para o emprego de Oficial de Obras e Manutencao
Categoria IV.

E) PROGRAMA DA PROVA:

Prova Pratica: Conhecimentos relativos ao cotidiano das
atribuicdes do emprego e area concorridos.

F) DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA:

Prova Pratica: dia 06/03/2010;

Local de concentragédo: sala de treinamento da DAE S/A, as
09:00h.

G) FORMA DE APLICACAO DAS PROVAS:

Prova Pratica: de 2 (duas) tarefas solicitadas, sendo 1 (uma)
de agua e 1 (uma) de esgoto, com avaliagdo do conhecimento

e manuseio de materiais, equipamentos e qualidade do servico
na execucao das tarefas, valendo cada uma 5 (cinco) pontos.
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EDITAL DIA N2 001, de 25 de Fevereiro de 2010.

A DAE S/A Agua e Esgoto, por meio do Presidente da Comiss&o
Especial designada para a elaboragao, divulgacao e realizagao
da Selecao Interna Competitiva, para Promocgao, dos
empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, no uso de suas
atribuicoes e face ao que consta do Processo DAE n°® 296/
2010.

FAZ SABER, que estardo abertas, no periodo de 01 a 03 de
marco de 2010, no horario das 10:00h as 13:00h, junto & Seg¢ao
de Selecao, Desenvolvimento e Remuneracgao, inscricdes para
a Selegao Interna Competitiva, visando o preenchimento dos
empregos de Oficial de Obras e Manutencao — Categoria
1, obedecendo o certame as disposi¢cdes do Regulamento do
Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e Remuneragéo e do
Regulamento de Mobilidade Funcional da DAE S/A.

1. DAS VAGAS

Oficial de Obras e Manutencao - Categoria Il — 09 empregos.

2. DA INSCRICAO

2.1 - As inscri¢cbes dos candidatos titulares dos empregos de
Oficial de Obras e Manutencao - Categoria |, de acordo com o
que estabelece o artigo 31 do Plano de Empregos, Carreiras,
Salarios e Remuneragao da DAE S/A, deverao ser formalizadas
pessoalmente, por meio de ficha de inscricdo junto a Secao de
Selegao, Desenvolvimento e Remuneracao, recebendo, no ato,
uma via com o numero da inscricdo, sem a qual o candidato
ndo poderd ingressar no recinto onde serao realizadas as
provas.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1 - Sem prejuizos dos requisitos estabelecidos no Anexo |,
os candidatos também deverao satisfazer:

3.1.1 - Os requisitos estabelecidos nos artigos 31 e 33 do
Regulamento do Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e
Remuneragédo e nos artigos 20 e 21, do Regulamento de
Mobilidade Funcional da DAE S/A, respectivamente, conforme
segue:

a) estar no desempenho das atribuicdes da categoria | ha, no
minimo, 06 (seis) anos;

b) inexisténcia de pena disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores;
¢) média igual ou superior a 07 (sete), consideradas as 02
(duas) ultimas avaliagbes anuais de desempenho;

d) ter participado de curso de capacitagéo vinculado a sua
area de atuacao;

e) classificar-se em processo comprobatério, efetivado
segundo as normas estabelecidas no referido Regulamento de
Mobilidade Funcional.

3.1.2) Os requisitos estabelecidos no Anexo |, que faz parte
integrante e inseparavel deste Edital, deverao ser comprovados:
a) aptidao fisica, no ato da inscri¢ao;

b) escolaridade: no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a partir da ciéncia da solicitagcdo emitida pelo Presidente da
Comissao Especial, mediante copia dos documentos;

3.1.3) A homologacao da inscricao ficara condicionada a
confirmacao e satisfagéo dos requisitos estabelecidos nos
itens 3.1.1 e alinea “a” do item 3.1.2, deste Edital.

4. DA SELECAO
4.1 — A selecao competitiva interna sera realizada em 02 fases:

a) 12 Fase: Prova Pratica: versando sobre o programa e forma
relacionados no Anexo |;

b) 22 Fase: Capacitagéo: comprovagao de participacdo em
cursos voltados para a area de atuagao.
5. DA PRESTAGCAO DA PROVA

5.1 — Prova Pratica: a selecao sera feita por meio de prova
pratica, para verificagao de capacitacdo para o emprego
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concorrido, versando sobre as matérias constantes no Anexo
I, que faz parte integrante e inseparavel deste Edital;

5.1.2 - A prova realizar-se-& em local, dia e horario
estabelecidos no Anexo I;

5.1.3 - O candidato devera comparecer ao local da
realizacdao da prova, no minimo, com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munido da ficha de inscricao,
documento de identidade original com foto ou cracha
de identificacao funcional;

5.1.4 - No horario marcado para o inicio da prova, serao
fechados os portoes, nao sendo permitida a entrada
posterior de qualquer candidato no local de prova;

5.1.5 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, nem aplicacdo de provas fora do
horario, do dia e do local previstos neste Edital;

5.1.6 - Estara automaticamente excluido do Processo Seletivo
Interno o candidato que:

5.1.6.1 - Nao comparecer ou chegar atrasado na prova, ou, se
ausentar do recinto de prova sem autorizagdo do fiscal;

5.1.6.2 - Nao apresentar os documentos de identificacao,
indicados no item 5.1.3 deste Edital;

5.1.6.3 - Utilizar-se de meios ilicitos para realizar a prova;

5.1.6.4 - For descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

5.1.6.5 - Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos.

5.2 — Capacitagdo: serdo considerados os cursos vinculados
a area de atuagdo, desde que apresentados os respectivos
certificados de conclusdo, com a indicagéo das horas de curso
concluidas.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGAO
FINAL

6.1 — 12 FASE — Prova Pratica: sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério;

6.2 — 22 FASE - Capacitagao: serao limitados a, no maximo, 2
(dois) cursos, valendo cada um 0,5 pontos, realizados a partir
de Janeiro de 2007 e tera carater eminentemente classificatorio.

6.3 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) pontos na 12 fase;

6.4 — A nota final do candidato, habilitado, sera a resultante dos
pontos obtidos na 12 fase, somada aos pontos, se obtidos, da
22 fase;

6.5 — Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final;

6.6 — Em caso de igualdade de pontuagéo sera obedecido o
critério de desempate;

6.7 - O nao comparecimento do candidato na realizagdo da
prova pratica, implicara na sua exclusao do processo seletivo
interno;

6.8 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

7. DO DESEMPATE

7.1 - O processo de selecdo interna competitiva para promocao
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao dos

candidatos;

7.2 - Em caso de empate na nota final, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
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7.2.1 - Conte com maior tempo, ininterrupto, de servigo prestado
na DAE S/A Agua e Esgoto;

7.2.2 — Tenha elaborado trabalho técnico-especializado
relacionado com as atribuicbes da categoria / classe a ser
provida, considerado pela Diretoria Administrativa como
relevante e contributivo para o aperfeicoamento do empregado
ou da empresa;

7.2.3 — Haja exercido por mais de 01 (um) ano, cargo em
comissao ou funcéo de confianga relacionados com as
atribuicdes da classe a ser provida;

7.2.4- Conte com maior tempo de Servigo Publico Municipal;
7.2.5- Conte com maior prole;

7.3 — Os candidatos em igualdade de pontuacéo, serao
chamados, se necessario, a comprovar as condigdes de
preferéncia mencionadas nos itens 7.2.1, 7.2.2,7.2.3, 724 e
7.2.5, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da
solicitagdo emitida pelo Presidente da Comisséo Especial.

8. DOS RECURSOS

8.1 - Admitir-se-ao recursos contra as decisdes da Comissao
Especial, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da
publicacao do ato recorrido na Imprensa Oficial do Municipio,
devidamente protocolados a Comissao Especial.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e
concordancia das instrucdes constantes do presente edital;

9.2 — A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou ainda outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, mesmo que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do processo seletivo interno, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

9.3 — As duvidas eventualmente existentes em decorréncia
deste Edital, bem como, casos omissos, se houver, serédo
resolvidos pela Comissao Especial;

9.4 - O prazo de validade da Selecao Interna Competitiva sera
de 2 (dois) anos, prorrogaveis, por mais 2 (dois) anos, contados
de sua homologacao;

9.5 - A Comissao Especial é dotada de poder para anular as
provas de selegcao de que trata este Edital, se assim julgar

necessario, reservando-se idéntico poder ao Diretor Presidente
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
e afixado na Sede da DAE e demais unidades administrativas
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Elizeu Fabbri de Camargo,
Presidente da Comissao
ANEXOI

A) EMPREGO: OFICIAL DE OBRAS E MANUTENCAO -
CATEGORIAII

B) NUMERO DE VAGAS: 09 (nove), sendo 06 (seis) na GMA;
03 (trés) na SOC.

C) DESCRIGAO DO EMPREGO:

OFICIAL DE OBRAS E MANUTENGAO CATEGORIA Il

DESCRICAO SUMARIA:
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Executa servigcos auxiliares nas obras de ampliagao e
manutencao de construcao civil e de redes de agua e esgoto,
sob orientacédo e supervisao do encarregado operacional, bem
como, opera equipamentos de ar comprimido, martelete ,
compactador de solo e toda e qualquer ferramenta manual
necessdria ao desempenho dos servigos.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES:

Executa servigos na preparacao dos logradouros publicos para
execucao de servicos de pavimentagdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, paralelepipedo, cascalho, para
manter a conservagao dos trechos que foram abertos para a
manutencao ou ampliacdo das redes de agua e esgoto;

Auxilia no assentamento de tubos de concreto, ceramico, PVC
e FOFO ou outros materiais, transportando-os e/ou segurando-
os para garantir a correta instalagao;

Abre valas, a fim de serem efetuados os servicos de
assentamento das tubulacées de PVC, ferro fundido, ceramico,
cimento ou outros materiais, para manutencdo ou ampliagcao
das redes de agua e esgotos;

Realiza a compactagdao do solo, operando o equipamento
compactador a fim de recuperar a condi¢cdo do solo existente
antes da realizagdo dos servicos;

Rompe asfalto, concreto ou outro material, operando o
equipamento de martelete, makita, a fim de retira-los e possibilitar
a realizagao de abertura de vala;

Prepara concreto, argamassa, tintas, reboco, massa corrida,
misturando os materiais necessarios na propor¢éo adequada,
para assentamento de tijolos, pisos, pinturas de paredes e
outros;

Auxilia nos servigos de esgotamento de fossas e PVs, valendo-
se de esforgo fisico, visando contribuir para a execucao dos
servigos, e efetua a limpeza para recuperar o local onde foram
executados 0s servicos;

Abre tampdes de esgoto ou galeria, usando a picareta,
verificando se esta havendo infiliragao, e executa servigos de
desobstrucao das redes coletoras de esgoto, para manté-las
em perfeito funcionamento;

Auxilia na execucao de todo o trabalho de conservagao,
manutengao, construcdo e ampliagdo das redes de agua e
esgoto no municipio;

Verifica as condi¢des gerais do equipamento a ser utilizado,
quanto ao abastecimento, nivel de 6leo e temperatura;

Zela pela conservacao das ferramentas, materiais e
equipamentos de trabalho, limpando e recolhendo ao local
adequado, para manter a conservagao dos mesmos;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICACOES:

Escolaridade: Ensino fundamental incompleto, minimo 42 série
completa.

Requisito adicional: Aptidao fisica.

Recrutamento: Interno, por promogéao do emprego de Oficial de
Obras e Manutengao Categoria |, ou externo, por concurso
publico.

Progressao:

Promocéo: Para o emprego de Oficial de Obras e Manutencao
Categoria lll.

E) PROGRAMA DA PROVA:

Prova Pratica: Conhecimentos relativos ao cotidiano das
atribuicdes do emprego e area concorridos.
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F) DATA, LOCAL E HORA'RIO DA PROVA:

Prova Pratica: dia 06/03/2010;

Local de concentragéao: sala de treinamento da DAE S/A, as
14:30h.

Obs: Caso esteja chovendo no local (sede da DAE), a prova
sera transferida para dia, local e horario posteriormente
divulgados.

G) FORMA DE APLICACAO DAS PROVAS:

Prova Pratica: de 2 (duas) tarefas solicitadas, sendo uma de
abertura e compactagédo manual ou mecénica de vala, uma de
obra civil, com avaliagdo do conhecimento e manuseio de

materiais, equipamentos e qualidade do servico na execugao
das tarefas, valendo cada uma 5 (cinco) pontos.

DAE S.A.—AGUA E ESGOTO

PORTARIA N° 005, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2010

WILSO!\I ROBERTO ENGHOLM, DIRETOR PRESIDENTE da DAE
S.A.—AGUA E ESGOTO, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando as determinacdes da Lei Federal n°® 8.666/93,
em seu artigo 119, paragrafo unico;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n. 19.069, de
13 de marco de 2003, alterado pelo Decreto n. 20.499, de 06 de
julho de 2006, e na Portaria DAE n° 008, de 10 de maio de 2007;

Considerando a necessidade de proceder a alteragdo na
Portaria n° 025 de 29 de junho de 2009, visto que o Sr. Marcelo
José Trimboli encontra-se em licenga sem vencimentos;

RESOLVE:

Artigo 12- REVOGAR a nomeagao do Sr. Marcelo José Trimboli
como membro da equipe de apoio em licitacGes tipo pregéo pela
DAE S.A.—AGUAE ESGOTO;

Artigo 22 - NOMEAR os servidores Eliane Alves Rodrigues e
Gustavo Barbosa Rossato como pregoeiros.

Paragrafo Unico — A composig&o do rol de pregoeiros em
licitacdes tipo pregao pela DAE S.A. AGUA E ESGOTO passa,
entdo, a ter a seguinte composicéo:

Denise be OLIVEIRA ANZOLIN

RosaNA NaTuccl Russo PIMENTEL DE TOLEDO
MaRiA AuxiLIADORA PEDRO DiB

RicaArRDO CORREIA LEITE

ELiANE ALVvES RODRIGUES

GusTavo BarBosa RossaTo

Artigo 32 - Continuam mantidos os funcionarios nomeados
como equipe de apoio pela Portaria DAE n° 025 de 29/06/09:

ANnTONIO CARLOS CHEQUIN
ANTONIO RAZERA
DevaNIR MoNDO

1za1As APARECIDO DELFINO
Jairo Lucas RiBEIRO
JoAo JosE VIVEIROS
Jose CARLOS DOMINICALI
JosE DE Souza Liva
Jose DiB JuNIOR

LuciANE PAGoTO
RosemARY MiTiE ARAUJO
VALERIA FORNEL GARCIA

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

WILSON ROBERTO ENGHOLM
DIRETORPRESIDENTE
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A DAE S/A Agua e Esgoto, por meio do Presidente da Comiss&o
Especial designada para a elaboragao, divulgacao e realizagao
da Selecao Interna Competitiva, para Promocgao, dos
empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, no uso de suas
atribuicoes e face ao que consta do Processo DAE n® 296/
2010.

FAZ SABER, que estardo abertas, no periodo de 01 a 03 de
marco de 2010, no horario das 10:00h as 13:00h, junto & Seg¢ao
de Selecao, Desenvolvimento e Remuneracgao, inscricdes para
a Selegao Interna Competitiva, visando o preenchimento dos
empregos de Oficial de Obras e Manutencao — Categoria
I, obedecendo o certame as disposi¢cdes do Regulamento do
Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e Remuneragéo e do
Regulamento de Mobilidade Funcional da DAE S/A.

1. DAS VAGAS

Oficial de Obras e Manutencao - Categoria Il — 09 empregos.

2. DA INSCRICAO

2.1 - As inscri¢cbes dos candidatos titulares dos empregos de
Oficial de Obras e Manutencao - Categoria |, de acordo com o
que estabelece o artigo 31 do Plano de Empregos, Carreiras,
Salarios e Remuneragao da DAE S/A, deverao ser formalizadas
pessoalmente, por meio de ficha de inscricdo junto a Secao de
Selegao, Desenvolvimento e Remuneracao, recebendo, no ato,
uma via com o numero da inscricdo, sem a qual o candidato
ndo poderd ingressar no recinto onde serao realizadas as
provas.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1 - Sem prejuizos dos requisitos estabelecidos no Anexo |,
os candidatos também deverao satisfazer:

3.1.1 - Os requisitos estabelecidos nos artigos 31 e 33 do
Regulamento do Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e
Remuneragédo e nos artigos 20 e 21, do Regulamento de
Mobilidade Funcional da DAE S/A, respectivamente, conforme
segue:

a) estar no desempenho das atribuicdes da categoria | ha, no
minimo, 06 (seis) anos;

b) inexisténcia de pena disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores;
c) média igual ou superior a 07 (sete), consideradas as 02
(duas) ultimas avaliagbes anuais de desempenho;

d) ter participado de curso de capacitagéo vinculado a sua
area de atuacao;

e) classificar-se em processo comprobatério, efetivado
segundo as normas estabelecidas no referido Regulamento de
Mobilidade Funcional.

3.1.2) Os requisitos estabelecidos no Anexo |, que faz parte
integrante e inseparavel deste Edital, deverao ser comprovados:
a) aptidao fisica, no ato da inscri¢ao;

b) escolaridade: no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a partir da ciéncia da solicitagcdo emitida pelo Presidente da
Comissao Especial, mediante copia dos documentos;

3.1.3) A homologacao da inscricao ficara condicionada a
confirmacao e satisfagéo dos requisitos estabelecidos nos
itens 3.1.1 e alinea “a” do item 3.1.2, deste Edital.

4. DA SELECAO
4.1 — A selecao competitiva interna sera realizada em 02 fases:

a) 12 Fase: Prova Pratica: versando sobre o programa e forma
relacionados no Anexo |[;

b) 22 Fase: Capacitagdao: comprovagao de participacdo em
cursos voltados para a area de atuagao.
5. DA PRESTACAO DA PROVA

5.1 — Prova Pratica: a selecao sera feita por meio de prova
pratica, para verificagao de capacitacdo para o emprego
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concorrido, versando sobre as matérias constantes no Anexo
I, que faz parte integrante e inseparavel deste Edital;

5.1.2 - A prova realizar-se-& em local, dia e horario
estabelecidos no Anexo I;

5.1.3 - O candidato devera comparecer ao local da
realizacdao da prova, no minimo, com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munido da ficha de inscricao,
documento de identidade original com foto ou cracha
de identificacao funcional;

5.1.4 - No horario marcado para o inicio da prova, serao
fechados os portoes, ndao sendo permitida a entrada
posterior de qualquer candidato no local de prova;

5.1.5 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, nem aplicacdo de provas fora do
horario, do dia e do local previstos neste Edital;

5.1.6 - Estara automaticamente excluido do Processo Seletivo
Interno o candidato que:

5.1.6.1 - Nao comparecer ou chegar atrasado na prova, ou, se
ausentar do recinto de prova sem autorizagdo do fiscal;

5.1.6.2 - Nao apresentar os documentos de identificacao,
indicados no item 5.1.3 deste Edital;

5.1.6.3 - Utilizar-se de meios ilicitos para realizar a prova;

5.1.6.4 - For descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

5.1.6.5 - Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos.

5.2 — Capacitagdo: serdo considerados os cursos vinculados
a area de atuagdo, desde que apresentados os respectivos
certificados de conclusdo, com a indicagéo das horas de curso
concluidas.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGAO
FINAL

6.1 — 12 FASE — Prova Pratica: sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério;

6.2 — 22 FASE - Capacitagao: serao limitados a, no maximo, 2
(dois) cursos, valendo cada um 0,5 pontos, realizados a partir
de Janeiro de 2007 e tera carater eminentemente classificatorio.

6.3 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) pontos na 12 fase;

6.4 — A nota final do candidato, habilitado, sera a resultante dos
pontos obtidos na 12 fase, somada aos pontos, se obtidos, da
22 fase;

6.5 — Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final;

6.6 — Em caso de igualdade de pontuagéo sera obedecido o
critério de desempate;

6.7 - O nao comparecimento do candidato na realizagdo da
prova pratica, implicara na sua exclusao do processo seletivo
interno;

6.8 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

7. DO DESEMPATE

7.1 - O processo de selecdo interna competitiva para promocao
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao dos

candidatos;

7.2 - Em caso de empate na nota final, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
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7.2.1-Conte com maior tempo, ininterrupto, de servico prestado
na DAE S/A Agua e Esgoto;

7.2.2 — Tenha elaborado trabalho técnico-especializado
relacionado com as atribuicdes da categoria / classe a ser
provida, considerado pela Diretoria Administrativa como
relevante e contributivo para o aperfeicoamento do empregado
ou da empresa;

7.2.3 — Haja exercido por mais de 01 (um) ano, cargo em
comissao ou funcdo de confianca relacionados com as
atribuicdes da classe a ser provida;

7.2.4- Conte com maior tempo de Servigo Publico Municipal;
7.2.5- Conte com maior prole;

7.3 — Os candidatos em igualdade de pontuagéo, serao
chamados, se necessario, a comprovar as condi¢cdes de
preferéncia mencionadas nos itens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4 e
7.2.5, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da
solicitagcao emitida pelo Presidente da Comissdo Especial.

8. DOS RECURSOS

8.1 - Admitir-se-ao recursos contra as decisdes da Comissao
Especial, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da
publicacdo do ato recorrido na Imprensa Oficial do Municipio,
devidamente protocolados a Comissao Especial.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e
concordancia das instrugdes constantes do presente edital;

9.2 — A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou ainda outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, mesmo que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do processo seletivo interno, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

9.3 — As duvidas eventualmente existentes em decorréncia
deste Edital, bem como, casos omissos, se houver, serao
resolvidos pela Comissdo Especial;

9.4 - O prazo de validade da Selecéo Interna Competitiva sera
de 2 (dois) anos, prorrogaveis, por mais 2 (dois) anos, contados
de sua homologacéao;

9.5 - A Comissao Especial é dotada de poder para anular as
provas de selecdo de que trata este Edital, se assim julgar

necessario, rqservando-se idéntico poder ao Diretor Presidente
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
e afixado na Sede da DAE e demais unidades administrativas
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Elizeu Fabbri de Camargo,

Presidente da Comissao

ANEXOI

A) EMPREGO: OFICIAL DE OBRAS E MANUTENGAO -
CATEGORIALI

B) NUMERO DE VAGAS: 09 (nove), sendo 06 (seis) na GMA;
03 (trés) na SOC.

C) DESCRICAO DO EMPREGO:

OFICIAL DE OBRAS E MANUTENGAO CATEGORIA Il
DESCRIGCAO SUMARIA:

Executa servicos auxiliares nas obras de ampliacao e
manutengao de construcgao civil e de redes de agua e esgoto,
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sob orientacéo e supervisao do encarregado operacional, bem
como, opera equipamentos de ar comprimido, martelete ,
compactador de solo e toda e qualquer ferramenta manual
necessaria ao desempenho dos servigos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Executa servigos na preparagao dos logradouros publicos para
execucao de servicos de pavimentagdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, paralelepipedo, cascalho, para
manter a conservacédo dos trechos que foram abertos para a
manutengao ou ampliacdo das redes de agua e esgoto;

Auxilia no assentamento de tubos de concreto, ceramico, PVC
e FOFO ou outros materiais, transportando-os e/ou segurando-
0s para garantir a correta instalacao;

Abre valas, a fim de serem efetuados os servigos de
assentamento das tubulagdes de PVC, ferro fundido, ceramico,
cimento ou outros materiais, para manutengdo ou ampliacéo
das redes de agua e esgotos;

Realiza a compactacédo do solo, operando o equipamento
compactador a fim de recuperar a condi¢cdo do solo existente
antes da realizagcdo dos servicos;

Rompe asfalto, concreto ou outro material, operando o
equipamento de martelete, makita, a fim de retira-los e possibilitar
a realizacdo de abertura de vala;

Prepara concreto, argamassa, tintas, reboco, massa corrida,
misturando os materiais necessarios na propor¢do adequada,
para assentamento de tijolos, pisos, pinturas de paredes e
outros;

Auxilia nos servicos de esgotamento de fossas e PVs, valendo-
se de esforgo fisico, visando contribuir para a execucdo dos
servicos, e efetua a limpeza para recuperar o local onde foram
executados os servicos;

Abre tampbes de esgoto ou galeria, usando a picareta,
verificando se esta havendo infiltracdo, e executa servigos de
desobstrucdo das redes coletoras de esgoto, para manté-las
em perfeito funcionamento;

Auxilia na execucado de todo o trabalho de conservacao,
manutengdo, construgdo e ampliagdo das redes de agua e
esgoto no municipio;

Verifica as condi¢cdes gerais do equipamento a ser utilizado,
quanto ao abastecimento, nivel de 6leo e temperatura;

Zela pela conservacédo das ferramentas, materiais e
equipamentos de trabalho, limpando e recolhendo ao local
adequado, para manter a conservagcao dos mesmos;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICACOES:

Escolaridade: Ensino fundamental incompleto, minimo 42 série
completa.

Requisito adicional: Aptidao fisica.

Recrutamento: Interno, por promocao do emprego de Oficial de
Obras e Manutengao Categoria |, ou externo, por concurso
publico.

Progresséao:

Promogao: Para o emprego de Oficial de Obras e Manutengao
Categoria lll.

E) PROGRAMA DA PROVA:

Prova Pratica: Conhecimentos relativos ao cotidiano das
atribuicoes do emprego e area concorridos.
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F) DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA:

Prova Pratica: dia 06/03/2010;

Local de concentragéao: sala de treinamento da DAE S/A, as
14:30h.

Obs: Caso esteja chovendo no local (sede da DAE), a prova
sera transferida para dia, local e horario posteriormente
divulgados.

G) FORMA DE APLICAGCAO DAS PROVAS:

Prova Pratica: de 2 (duas) tarefas solicitadas, sendo uma de
abertura e compactag@o manual ou mecénica de vala, uma de
obra civil, com avaliagdo do conhecimento e manuseio de
materiais, equipamentos e qualidade do servico na execugao
das tarefas optadas, valendo cada uma 5 (cinco) pontos.

EDITAL DIA N? 002, de 25 de Fevereiro de 2010.

A DAE S/A Agua e Esgoto, por meio do Presidente da Comiss&o
Especial designada para a elaboragao, divulgacao e realizagao
da Selecao Interna Competitiva, para Promocgao, dos
empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, no uso de suas
atribuicoes e face ao que consta do Processo DAE n°® 296/
2010.

FAZ SABER, que estardo abertas, no periodo de 01 a 03 de
marco de 2010, no horario das 10:00h as 13:00h, junto & Seg¢ao
de Selecao, Desenvolvimento e Remuneracgao, inscricdes para
a Selegao Interna Competitiva, visando o preenchimento dos
empregos de Oficial de Obras e Manutencao — Categoria
1ll, obedecendo o certame as disposicdes do Regulamento do
Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e Remuneracéo e do
Regulamento de Mobilidade Funcional da DAE S/A.

1. DAS VAGAS
Oficial de Obras e Manutencgéao - Categoria Ill — 18 empregos.
2. DA INSCRICAO

2.1 - As inscricdes dos candidatos titulares dos empregos de
Oficial de Obras e Manutencao - Categoria |, de acordo com o
que estabelece o artigo 36 do Plano de Empregos, Carreiras,
Salarios e Remuneragao da DAE S/A, deverao ser formalizadas
pessoalmente, por meio de ficha de inscricdo junto a Secao de
Selegéao, Desenvolvimento e Remuneracao, recebendo, no ato,
uma via com o numero da inscricdo, sem a qual o candidato
nao podera ingressar no recinto onde sera realizada a prova.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1 - Sem prejuizos dos requisitos estabelecidos no Anexo |,
os candidatos também deverao satisfazer:

3.1.1 - Os requisitos estabelecidos nos artigos 31 e 33 do
Regulamento do Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e
Remuneragédo e nos artigos 20 e 21, do Regulamento de
Mobilidade Funcional da DAE S/A, respectivamente, conforme
segue:

a) estar no desempenho das atribui¢cdes da categoria | ha, no
minimo, 06 (seis) anos;
b) inexisténcia de pena disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores;

¢) média igual ou superior a 07 (sete), consideradas as 02
(duas) ultimas avaliagbes anuais de desempenho;

d) ter participado de curso de capacitagéo vinculado a sua
area de atuacao;

e) classificar-se em processo comprobatério, efetivado
segundo as normas estabelecidas no referido Regulamento de
Mobilidade Funcional.

3.1.2) Os requisitos estabelecidos no Anexo |, que faz parte
integrante e inseparavel deste Edital, deverao ser comprovados:
a) aptidao fisica, no ato da inscri¢ao;

b) escolaridade: no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a partir da ciéncia da solicitagcdo emitida pelo Presidente da
Comissao Especial, mediante cépia dos documentos;
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3.1.3) A homologacao da inscricao ficara condicionada a
confirmacao e satisfacdo dos requisitos estabelecidos no item
3.1.1 e na alinea “a” do item 3.1.2, deste Edital.

4. DA SELECAO
4.1 — A selecao competitiva interna sera realizada em 02 fases:

a) 12 Fase: Prova Pratica: versando sobre o programa e forma
relacionados no Anexo |;

b) 22 Fase: Capacitagdo: comprovagao de participacdo em
cursos voltados para a area de atuagao.

5. DA PRESTAGAO DA PROVA

5.1 — Prova Pratica: a selecao sera feita por meio de prova
pratica, para verificagao de capacitacdo para o emprego
concorrido, versando sobre as matérias constantes no Anexo
I, que faz parte integrante e inseparavel deste Edital;

5.1.2 - A prova realizar-se-a em local, dia e horario
estabelecidos no Anexo |;

5.1.3 - O candidato devera comparecer ao local da
realizacdo da prova, no minimo, com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munido da ficha de inscricao,
documento de identidade original com foto ou cracha
de identificacao funcional;

5.1.4 - No horario marcado para o inicio da prova, serao
fechados os portdoes, nao sendo permitida a entrada
posterior de qualquer candidato no local de prova;

5.1.5 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, nem aplicacdao de provas fora do
horario, do dia e do local previstos neste Edital;

5.1.6 - Estara automaticamente excluido do Processo Seletivo
Interno o candidato que:

5.1.6.1 - Nao comparecer ou chegar atrasado na prova, ou, se
ausentar do recinto de prova sem autorizagao do fiscal;

5.1.6.2 - Nao apresentar os documentos de identificacao,
indicados no item 5.1.3 deste Edital;

5.1.6.3 - Utilizar-se de meios ilicitos para realizar a prova;

5.1.6.4 - For descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

5.1.6.5 - Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos.

5.2 — Capacitacdo: serado considerados os cursos vinculados
a area de atuacao, desde que apresentados os respectivos
certificados de conclusao, com a indicag@o das horas de curso
concluidas.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA E DA CLASSIFICAGAO
FINAL

6.1 — 12 FASE — Prova Pratica: sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério;

6.2 — 22 FASE - Capacitagao: serao limitados a, no maximo, 2
(dois) cursos, valendo cada um 0,5 pontos, realizados a partir
de Janeiro de 2007 e tera carater eminentemente classificatorio.

6.3 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) pontos na 12 fase;

6.4 — A nota final do candidato, habilitado, sera a resultante dos
pontos obtidos na 12 fase, somada aos pontos, se obtidos, da
22 fase;

6.5 — Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final;
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6.6 — Em caso de igualdade de pontuacao sera obedecido o
critério de desempate;

6.7 - O nao comparecimento do candidato na realizagéo da
prova pratica, implicara na sua exclusao do processo seletivo
interno;

6.8 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

7. DO DESEMPATE

7.1 - O processo de selecao interna competitiva para promogao
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao dos
candidatos;

7.2 - Em caso de empate na nota final, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

7.2.1 - Conte com maior tempo, ininterrupto, de servigo prestado
na DAE S/A Agua e Esgoto;

7.2.2 — Tenha elaborado trabalho técnico-especializado
relacionado com as atribuicbes da categoria / classe a ser
provida, considerado pela Diretoria Administrativa como
relevante e contributivo para o aperfeicoamento do empregado
ou da empresa;

7.2.3 — Haja exercido por mais de 01 (um) ano, cargo em
comissao ou funcéo de confianga relacionados com as
atribuicdes da classe a ser provida;

7.2.4- Conte com maior tempo de Servigo Publico Municipal;
7.2.5- Conte com maior prole;

7.3 — Os candidatos em igualdade de pontuacéo, serao
chamados, se necessario, a comprovar as condigdes de
preferéncia mencionadas nos itens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4 e
7.2.5, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da
solicitagdo emitida pelo Presidente da Comisséo Especial.

8. DOS RECURSOS

8.1 - Admitir-se-ao recursos contra as decisdes da Comissao
Especial, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da
publicacao do ato recorrido na Imprensa Oficial do Municipio,
devidamente protocolados a Comissao Especial.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e
concordancia das instrucdes constantes do presente edital;

9.2 — A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou ainda outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, mesmo que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do processo seletivo interno, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscrigao;

9.3 — As duvidas eventualmente existentes em decorréncia
deste Edital, bem como, casos omissos, se houver, serédo
resolvidos pela Comissao Especial;

9.4 - O prazo de validade da Selecao Interna Competitiva sera
de 2 (dois) anos, prorrogaveis, por mais 2 (dois) anos, contados
de sua homologacao;

9.5 - A Comissao Especial é dotada de poder para anular as
provas de selegcao de que trata este Edital, se assim julgar
necessario, reservando-se idéntico poder ao Diretor Presidente
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
e afixado na Sede da DAE e demais unidades administrativas
da DAE S/A Agua e Esgoto.
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Elizeu Fabbri de Camargo,
Presidente da Comissao

ANEXOI

A) EMPREGO: OFICIAL DE OBRAS E MANUTENGAO -
CATEGORIAIII

B) NUMERO DE VAGAS: 18 (dezoito), sendo 02 (duas) na
COB; 06 (seis) na GAE (03 (trés) na agua e 03 (trés) no
esgoto); 10 (dez) na GMA (07 (sete) na agua e 03 (trés)
no esgoto).

C) DESCRICAO DO EMPREGO:

OFICIAL DE OBRAS E MANUTENGCAO CATEGORIAIII
DESCRIGCAO SUMARIA:

Executa tarefas referentes a instalacdo de tubulagéo, visando
a construcdo e a manutencado de redes de agua e de esgoto,
de 60 a 500 mm e de 150 a 400 mm, respectivamente, bem
como a instalacdo e a retirada de medidores de vazéo e de
escoramento de valas, dependendo da area de atuacao.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Monta, instala, repara e conserva sistemas de tubulacbes de
material ceramico, de concreto, de ferro, de PVC ou outro similar,
rosqueando, chumbando ou furando os mesmos e assentando-
0s em valas ou grampeando-os em paredes, utilizando-se de
instrumentos apropriados, para construir as ligagoes e as redes
de agua ou de esgotos, de 60 a 500 mm e de 150 a 400 mm,
respectivamente;

Executa servigos de construgédo e reparos nos pogos de visita,
de acordo com as especificagdes técnicas definidas no
projeto;

Executa servicos de escoamento de agua, por meio de bombas
de succgao, para proporcionar condi¢ées ideais no local da
execucao dos servicos;

Instala, retira e reinstala hidrometros novos ou aferidos nas
categorias residencial, comercial e industrial, utilizando-se de
ferramentas especificas, a fim de possibilitar a medicdo da
agua utilizada no imével;

Repara vazamentos em cavaletes residenciais, comerciais e
industriais, utilizando-se de ferramentas especificas,
substituindo pecas, valvulas, etc., a fim de eliminar a perda de
agua e solucionar o problema. Quando necessario repara,
também, o vazamento que estiver localizado entre o cavalete e
a tomada de agua na rede;

Monta e repara cavaletes, utilizando-se de ferramentas
apropriadas, para possibilitar o ajuste do medidor;

Instala e retira equipamentos de monitoramento e controle junto
a cavaletes, redes e adutoras, para verificar o real consumo
de dgua ou a existéncia de vazamentos;

Rompe, quando necessario, asfalto, concreto ou outro material,
operando o equipamento de martelete, makita, a fim de retira-
los e possibilitar a realizacao de abertura de vala;

Executa os servigos de escoramento de valas, cravando manual
ou mecanicamente estacas que receberao chapus, longarinas,
escoras ou estroncas, a fim de impedir o fechamento da vala e
permitir a execugdo dos servicos no seu interior;

Confecciona tapume para protecao de valas e corredor para
pedestres, utilizando-se de folhas de madeirite e/ou outros
materiais, a fim de isolar a area aberta e evitar acidentes;

Executa sinalizagdes para interdi¢gdes parciais ou totais de
vias publicas, seguindo orientacédo do superior , a fim de garantir
condicbes seguras para a realizacdo de obras ou servicos;
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Abre valas, quando necessario, a fim de serem efetuados os
servicos de assentamento das tubulagdes de PVC, ferro
fundido, ceramico, cimento ou outros materiais, para
manutengao ou ampliagdo das redes de agua e esgotos;

Executa, quando necessario, servicos na preparagdo dos
logradouros publicos para execugcdo de servicos de
pavimentacao, compactando o solo, esparramando terra, pedra,
paralelepipedo, cascalho, para manter a conservagcao dos
trechos que foram abertos para a manutencado ou ampliacao
das redes ou ligagdes de agua e esgoto;

Zela pela conservacdo das ferramentas, materiais e
equipamentos de trabalho, limpando e recolhendo ao local
adequado, para manter a conservagcao dos mesmos;

Verifica as condi¢cdes gerais do equipamento a ser utilizado,
quanto ao abastecimento, nivel de 6leo e temperatura;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICACOES:

Escolaridade: Ensino fundamental incompleto, minimo 42 série
completa;

Experiéncia: Comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na
funcéao.

Requisito adicional: Aptidao fisica.

Recrutamento: Interno, por promocao do emprego de Oficial de
Obras e Manutengao Categoria Il, ou externo, por concurso
publico.

Progresséao:

Promogao: Para o emprego de Oficial de Obras e Manutengao
Categoria IV.

E) PROGRAMA DA PROVA:

Prova Pratica: Conhecimentos relativos ao cotidiano das
atribuicoes do emprego e area concorridos.

F) DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA:

Prova Pratica: dia 06/03/2010;
Local de concentragédo: sala de treinamento da DAE S/A, as
09:00h.

G) FORMA DE APLICAGCAO DAS PROVAS:

Prova Pratica: de 2 (duas) tarefas solicitadas, sendo 1 (uma)
de agua e 1 (uma) de esgoto; o candidato optara pela realizagéo
de 1 (uma) delas, com avaliagdo do conhecimento e manuseio
de materiais, equipamentos e qualidade do servi¢o na execugao
das tarefas optadas, valendo cada uma 10 (dez) pontos.

EDITAL DIA N2 003, de 25 de Fevereiro de 2010.

A DAE S/A Agua e Esgoto, por meio do Presidente da Comissao
Especial designada para a elaboragéo, divulgacao e realizacao
da Selecdo Interna Competitiva, para Promogao, dos
empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, no uso de suas
atribuicdes e face ao que consta do Processo DAE n° 296/
2010.

FAZ SABER, que estardo abertas, no periodo de 01 a 03 de
marco de 2010, no horario das 10:00h as 13:00h, junto a Secéao
de Selecéo, Desenvolvimento e Remuneragao, inscricoes para
a Selegao Interna Competitiva, visando o preenchimento dos
empregos de Oficial de Obras e Manutencao — Categorias
IV, obedecendo o certame as disposi¢cdes do Regulamento do
Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e Remuneragao e do
Regulamento de Mobilidade Funcional da DAE S/A.

26 DE FEVEREIRO DE 2010

1. DAS VAGAS
Oficial de Obras e Manutencgéao - Categoria IV — 04 empregos.
2. DA INSCRICAO

2.1 - As inscrigcbes dos candidatos titulares dos empregos de
Oficial de Obras e Manutencao - Categoria Ill, de acordo com o
que estabelece o artigo 31 do Plano de Empregos, Carreiras,
Salarios e Remuneragao da DAE S/A, deverao ser formalizadas
pessoalmente, por meio de ficha de inscricdo junto a Secao de
Selegéao, Desenvolvimento e Remuneracao, recebendo, no ato,
uma via com o numero da inscricdo, sem a qual o candidato
ndo poderd ingressar no recinto onde serao realizadas as
provas.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGCAO

3.1 - Sem prejuizos dos requisitos estabelecidos no Anexo I,
os candidatos também deverao satisfazer:

3.1.1 - Os requisitos estabelecidos nos artigos 31 e 33 do
Regulamento do Plano de Empregos, Carreiras, Salarios e
Remuneragédo e nos artigos 20 e 21, do Regulamento de
Mobilidade Funcional da DAE S/A, respectivamente, conforme
segue:

a) estar no desempenho das atribui¢cdes da categoria | ha, no
minimo, 06 (seis) anos;
b) inexisténcia de pena disciplinar nos 2 (dois) anos anteriores;

¢) média igual ou superior a 07 (sete), consideradas as 02
(duas) ultimas avaliagbes anuais de desempenho;

d) ter participado de curso de capacitagéo vinculado a sua
area de atuacao;

e) classificar-se em processo comprobatério, efetivado
segundo as normas estabelecidas no referido Regulamento de
Mobilidade Funcional.

3.1.2) Os requisitos estabelecidos no Anexo |, que faz parte
integrante e inseparavel deste Edital, deverao ser comprovados:
a) aptidao fisica, no ato da inscri¢ao;

b) escolaridade: no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a partir da ciéncia da solicitagdo emitida pelo Presidente da
Comissao Especial, mediante copia dos documentos;

3.1.3) A homologacao da inscricao ficara condicionada a
confirmacao e satisfag@o dos requisitos estabelecidos nos
itens 3.1.1 e na alinea “a” do item 3.1.2, deste Edital.

4. DA SELECAO
4.1 — A selecao competitiva interna sera realizada em 02 fases:

a) 12 Fase: Prova Pratica: versando sobre o programa e forma
relacionados no Anexo |;

b) 22 Fase: Capacitagdo: comprovagcao de participacdo em
cursos voltados para a area de atuagao.

5. DA PRESTAGAO DA PROVA

5.1 — Prova Pratica: a selecao sera feita por meio de prova
pratica, para verificagao de capacitacdo para o emprego
concorrido, versando sobre as matérias constantes no Anexo
I, que faz parte integrante e inseparavel deste Edital;

5.1.2 - A prova realizar-se-a em local, dia e horario
estabelecidos no Anexo |[;

5.1.3 - O candidato devera comparecer ao local da
realizagcdo da prova, no minimo, com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munido da ficha de inscricao,
documento de identidade original com foto ou cracha
de identificacao funcional;

5.1.4 - No horario marcado para o inicio da prova, serao
fechados os portdoes, nao sendo permitida a entrada
posterior de qualquer candidato no local de prova;
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5.1.5 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, nem aplicacdao de provas fora do
horario, do dia e do local previstos neste Edital;

5.1.6 — Apds iniciada a prova pratica, de acordo com a opgao
formalmente realizada, o candidato ndo podera alterar a opgao
anteriormente firmada;

5.1.7 - Estara automaticamente excluido do Processo Seletivo
Interno o candidato que:

5.1.7.1 - Nao comparecer ou chegar atrasado na prova, ou, se
ausentar do recinto de prova sem autorizagao do fiscal;

5.1.7.2 - Nao apresentar os documentos de identificacao,
indicados no item 5..13 deste Edital;

5.1.7.3 - Utilizar-se de meios ilicitos para realizar a prova;

5.1.7.4 - For descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

5.1.7.5 - Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos.

5.2 — Capacitacdo: serdo considerados os cursos vinculados
a area de atuacao, desde que apresentados os respectivos
certificados de conclusao, com a indicag@o das horas de curso
concluidas.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGCAO
FINAL

6.1 — 12 FASE — Prova Pratica: sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério;

6.2 — 22 FASE - Capacitagao: serao limitados a, no maximo, 2
(dois) cursos, valendo cada um 0,5 pontos, realizados a partir
de Janeiro de 2007 e tera carater eminentemente classificatorio.

6.3 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) pontos na 12 fase;

6.4 — A nota final do candidato, habilitado, sera a resultante dos
pontos obtidos na 12 fase, somada aos pontos, se obtidos, da
22 fase;

6.5 — Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final;

6.6 — Em caso de igualdade de pontuacao sera obedecido o
critério de desempate;

6.7 - O nao comparecimento do candidato na realizagéo da
prova pratica, implicara na sua exclusao do processo seletivo
interno;

6.8 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

7. DO DESEMPATE

7.1 - O processo de selecao interna competitiva para promogao
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao dos
candidatos;

7.2 - Em caso de empate na nota final, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

7.2.1 - Conte com maior tempo, ininterrupto, de servigo prestado
na DAE S/A Agua e Esgoto;

7.2.2 — Tenha elaborado trabalho técnico-especializado
relacionado com as atribuicbes da categoria / classe a ser
provida, considerado pela Diretoria Administrativa como
relevante e contributivo para o aperfeicoamento do empregado
ou da empresa;

7.2.3 — Haja exercido por mais de 01 (um) ano, cargo em
comissao ou funcdo de confianga relacionados com as
atribuicdes da classe a ser provida;
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7.2.4- Conte com maior tempo de Servigo Publico Municipal;
7.2.5- Conte com maior prole;

7.3 — Os candidatos em igualdade de pontuacéo, serao
chamados, se necessario, a comprovar as condigdes de
preferéncia mencionadas nos itens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4 e
7.2.5, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da
solicitagdo emitida pelo Presidente da Comisséo Especial.

8. DOS RECURSOS

8.1 - Admitir-se-ao recursos contra as decisdes da Comissao
Especial, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da
publicacdo do ato recorrido na Imprensa Oficial do Municipio,
devidamente protocolados a Comissao Especial.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e
concordancia das instrucdes constantes do presente edital;

9.2 — A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou ainda outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, mesmo que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do processo seletivo interno, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

9.3 — As duvidas eventualmente existentes em decorréncia
deste Edital, bem como, casos omissos, se houver, serédo
resolvidos pela Comissao Especial;

9.4 - O prazo de validade da Selecao Interna Competitiva sera
de 2 (dois) anos, prorrogaveis, por mais 2 (dois) anos, contados
de sua homologacao;

9.5 - A Comissao Especial é dotada de poder para anular as
provas de selegcao de que trata este Edital, se assim julgar
necessario, reservando-se idéntico poder ao Diretor Presidente
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
e afixado na Sede da DAE e demais unidades administrativas
da DAE S/A Agua e Esgoto.

Elizeu Fabbri de Camargo,
Presidente da Comissao

ANEXOI

A) EMPREGO: OFICIAL DE OBRAS E MANUTENCAO -
CATEGORIAIV

B) NUMERO DE VAGAS = 04 (trés), sendo: a) 01 (uma) na
SOC (pedreiro); b) 02 (duas) na GMA (encanador — redes
de agua de 60 mm a 1200 mm); c) 01 (uma) na HID
(aferidor e reparador de hidrometro).

C) DESCRICAO DO EMPREGO:
OFICIAL DE OBRAS E MANUTENCAO CATEGORIA IV
DESCRICAO SUMARIA:

Executa tarefas referentes a instalacao de tubulagéo, visando
a construgéo e a manutencao de redes de agua e de esgotos,
de 60 mm a 1200 mm e 150 a 2000 mm, bem como a aferi¢éo e
reparagdo de medidores de vazao e de construgao civil,
dependendo da area de atuagao.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES:

Monta, instala, repara e conserva sistemas de tubulacdes de
material ceramico, de concreto, de ferro, de PVC ou outro similar,
rosqueando, chumbando ou furando os mesmos e assentando-
os em valas ou grampeando-os em paredes, utilizando-se de
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instrumentos apropriados, para construir as ligacoes e as redes
de agua ou de esgotos, de 60 mma 1200 mm e 150 mm a 2000
mm, respectivamente;

Estuda o trabalho a ser executado analisando desenhos,
esquemas, especificacbes e outras informacdes, para
programar o roteiro de redes de agua e de esgotos ou de
construgao civil;

Executa servigos de construgcéo e reparos nos pocos de visita,
bueiros, fossas, pisos de cimento, ancoragem, etc, de acordo
com as especificacoes técnicas definidas no projeto;

Executa servicos de escoamento de agua, por meio de bombas
de succgao, para proporcionar condi¢des ideais no local da
execucao dos servigos;

Efetua fundagado de alicerce, supervisionando abertura e
demarcagao de valetas, por meio de instalagao de estacas e
alinhamento, observando niveis estabelecidos, promovendo
aterros necessarios;

Estabelece a dosagem dos materiais nas quantidades
convenientes, para obter a argamassa a ser empregada no
assentamento de alvenaria, revestimentos e pisos;

Assenta tijolos, pedras, tubulacdes e conexdes de diversos
materiais superpondo-as em fileiras ou seguindo os desenhos,
para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e
outras partes da construcao;

Executa servigcos de acabamento em geral, tais como reboco,
pintura, colocaga@o de telhas, revestimento de pavimentos ou
paredes com ladrilhos e azulejos, instalagdo de rodapés,
verificando material, ferramentas e equipamentos necessarios,
para a execugao dos trabalhos;

Rompe, quando necessario, asfalto, concreto ou outro material,
operando o equipamento de martelete, makita, a fim de retira-
los e possibilitar a realizacdao de abertura de vala;

Executa servigcos de hidraulica e sanitarios, bem como
pequenas armagdes de ferragens, para garantir a completa
construgéo da obra ;

Examina, faz afericao e manutencao de hidréometros, seguindo
as normas do IPEM, INMETRO, ABNT e demais normas relativas
as atividades desenvolvidas na Secao de Hidrometria, vigentes
no pais;

Efetua servigos internos tais como: preenchimento de fichas e
cartelas; controle de fichas de servigos; levantamento de
materiais e dados cadastrais, entrega de correspondéncias
correlatas ao servico;

Elabora relatérios e laudos referentes aos servicos e materiais
utilizados, para controle da area;

Abre valas, quando necessario, a fim de serem efetuados os
servicos de assentamento das tubulagdes de PVC, ferro
fundido, ceramico, cimento ou outros materiais, para
manutencao ou ampliacao das redes de agua e esgotos;

Executa servigos na preparacao dos logradouros publicos para
execucao de servigos de pavimentacdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, paralelepipedo, cascalho, para
manter a conservagéo dos trechos que foram abertos para a
manutencao ou ampliacdo das redes de agua e esgoto;

Verifica as condi¢des gerais do equipamento a ser utilizado,
quanto ao abastecimento, nivel de 6leo e temperatura;

Zela pela conservacao das ferramentas, materiais e
equipamentos de trabalho, limpando e guardando-o em local
adequado, para assegurar as condicoes de uso dos mesmos;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICACOES:

Escolaridade: Ensino fundamental completo.
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Requisitos Adicionais: Aptidao fisica

Recrutamento: Interno, por promogéo do emprego de Oficial de POD ER LE GIS LAT u 0

Obras e Manutencao Categoria lll, ou externo, por concurso
publico.

GABINETE DA PRESIDENCIA
Progressao:
5 DESPACHO
Promocgao:
Processo n®. 57.477
E) PROGRAMA DA PROVA: Concorréncia n2. 01/09

Prova Pratica: Conhecimentos relativos ao cotidiano das

atribuicbes do emprego e area concorridos. Com base nas manifestacdes insertas no Parecer n2. 525, da Consultoria Juridica da Casa, DECIDO pela

mantenca da DELIBERACAO da Comissdo de Habilitacdo e Julgamento de Licitacdes (fls. 705), que inabilita a
empresa MBA COMUNICACOES LTDA. e mantém as demais licitantes habilitadas.

F) DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA: N L . S A
Remetam-se os autos a Comissdo para as devidas providéncias.

Prova Prética: dia 06/03/2010; o PUBLIQUE-SE.
Local de concentracéo: sala de treinamento da DAE S/A, as Jundiai, 23 de fevereiro de 2010.
09:00h.

JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS - “Tico”

- Presidente
G) FORMA DE APLICACAO DAS PROVAS:

Prova Pratica: de 3 (irés) tarefas solicitadas, sendo uma de
agua, uma de obra civil e uma de afericao e reparagcéo de
hidrébmetros, o candidato optara pela realizacdo de 1 (uma)
delas, com avaliac@o do conhecimento e manuseio de materiais,
equipamentos e qualidade do servigo na execucao das tarefas
optadas, valendo cada uma 10 (dez) pontos.

INEDITORIAL
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EXTRAVIO

A Empresa Telejun Comércio E Servicos De Telecomunicacdes
Ltda-Me, inscrita no CNPJ sob. N2 04.010.306/0001-80 e i.e.
407.381.500-116, estabelecida a rua sdao bento n? 14-centro
CEP 13201-450 Jundiai SP. Comunica extravio das notas fiscais
de venda modelo 1 de numeragéo 000.001 a 000.250 em branco
e notas fiscais de prestagcéo de servicos de numeragéo 000.001
a 000.650 em branco.

EXTRAVIO
Luzia de Fatima Cavoli, IE 407.468.359.119 comunica o extravio
do Livro Registro de Inventario Modelo 7.

EXTRAVIO

A empresa Nova Alianca Intermediacdo de Negécios S/S Ltda.,
situada a Rua ltirapina, n® 1541-Sala 15 — Vila Hortolandia —
Jundiai — SP, devidamente inscrita sob CNPJ n? 05.983.258/
0001-79, comunica a retificacdo na comunicagao de extravio,
publicada em Imprensa Oficial nos dias 08/01/2010, 12/01/2010
e 15/01/2010, devendo ser considerado o extravio da AIDF n®
021.139-Grafica B.Blantes Ltda de 09/2006, talonario de notas
fiscais Série A de 000.001 a 000.050 em branco e livro fiscal de
servicos prestados: n® 001-novembro e dezembro/2003.

Jundiai esta fazendo o seu papel no combate

FORUM DA COMARCA DE JUNDIAI 30 Mosquito da dengue. O Rimero de Casos

| registrados na cidade esta cada vez mendr,
EDITAL DE LICITACAO — REFORMA DA COBERTURA E FACHADA I No-entando, ndo podamos babear a guarda, sendo
A Comissédo Julgadora de Licitagdo COMUNICA que estard & | o Mzt voita. E aqui ndo & o lugar dele.

disposicao, entre os dias 01 e 05 de margo, a integra do edital
de licitagdo, modalidade Tomada de Preco, para contratacéo
do servigo de reforma da cobertura e da fachada do prédio do
Férum. As empresas interessadas deverao dirigir-se a Diretoria
de Administragdo, no 4° andar, ou através do telefone (11)
4586.8111 — ramais 231 e 254.

Prefeitura de Jundiai

indispensavel a participacéo dos interessados. 0 mosquit n3e tem chanca. : g
P paricipac — Secretaria de Saide

Jundiai, 17 de fevereiro de 2010 www.jundiai.sp.gov.br

Nesse mesmo periodo, devera ser realizada a vistoria, I “I“W“ Hsta Ill“l]'

(aa) COMISSAO EXAMINADORA DE LICITACOES
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Educavi fala sobre Violéncia Escolar para equipes
do Proerd e JCC

Atendendo a um convite do 49° Ba-
talhdo da Policia Militar, os GMs
Claudio de Souza, Sandra Sthéfano,
Marcio de Lima e Aparecido Lucia-
ni - responsaveis pela divulgagio
do Programa Educaciio para a Nio
Violéncia (Educavi), lancado em
2009, numa iniciativa da Coordena-
doria de Instrugio e Formagao, su-
pervisionada pelo inspetor José Mi-
guel Pinto de Camargo - estiveram
presentes a um encontro promovido
no inicio do més, em Virzea Pau-
lista, com o objetivo de falar sobre
Violéncia Escolar para grupos de
policiais militares da regido que in-
tegram o Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia
(Proerd) e Jovens Construindo a Ci-
dadania (JCC).

Recepcionados pelo co-
mandante do 49° Batalhio,
tenente-coronel  Wagner
Facchini de Bortolo, e o
major Edson Sant’Anna
Fabbri, os palestrantes
destacaram todo o traba-
lho desenvolvido ao longo
de 2009, a partir da com-
pilagio de dados, trans-
formados em informacoes
liteis para a estruturacio
das agbes inerentes ao
Programa, junto as escolas
das redes piblicas munici-
pais e estaduais, valendo-
se dos indices fornecidos
pelo Setor de Estatistica e
Arquivo da Guarda Muni-
cipal de Jundiai; da Dele-
gacia Seccional de Policia
e do Nicleo de Estudos
sobre a Violéncia da Uni-
versidade de Sdo Paulo,

0 que proporcionou subsidios para
um amplo mapeamento para a efeti-
vagio das propostas.

Para os palestrantes, “o fato de se-
rem utilizados dados estatisticos de
institui¢des que trabalham com os
mesmos objetivos da Coordenado-
ria — visando o bem-estar de toda
a comunidade, principalmente as
criangas e os jovens — possibilitard
configurar uma realidade que esteja
mais proxima possivel daquela vi-
venciada pelos estudantes (as dreas
mais problemdticas, os ambientes
internos e externos de cada unida-
de educacional, suas necessidades,
dentre outros), assim definindo es-
tratégicas de agiio. O Educavi tra-

balha as causas da violéncia bus-
cando preveni-las; em 2009 foram
realizadas 92 palestras, reunindo
aproximadamente 4 mil pessoas.”

Sendo assim, o Programa tem vi-
sitado as escolas, reunindo estu-
dantes, dire¢do, pais, a comunida-
de, os profissionais nas empresas,
interagindo e divulgando as pro-
postas, oferecendo informagdo e
orientagdo no sentido de contri-
buir para a minimizagao dos pro-
blemas que envolvam a violén-
cia (fisica, psicologica — como o
bullying —, no trabalho, em todos
os ambientes), incentivando efeti-
vamente a cultura de paz e crian-
do agentes multiplicadores.

Ao final do encontro, o tenente-
coronel Facchini ressaltou a im-
portincia da proposta em toda a
sua dimensao. “Estamos aqui para
uma troca de experiéncias; a inte-
gragao entre os orgios de seguran-
¢a plblica é necessaria e muito va-
liosa, a aproximacdo deve ser cada
VE€Z maior, uma vez que trabalha-
mos diariamente lado a lado, no
auxilio a0 municipe, as familias,
reforcando quanto a religiosidade
também deve estar presente para
que possamos seguir em frente,
banindo toda essa violéncia. Nos-
sos elogios a toda Corporagio, re-
presentada pelo comandante Paulo
Sérgio de Lemos Giacomeli Stel,
atuante e presente.”

L. E Al sy s

GMs Souza, Mircio ¢ Sandra falaram sobre as agoes desenvolvidas em 2009

Foto: Darlei Antonio
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EXISTE UMA PESSOA QUE FAZ
JUNDIAI FICAR CADA DIA MELHOR.

VOCE, au paca seu IPTu.

Todo mundo que paga a vista o IPTU 2010 tem direito a 5% de desconto. Quem esta em
dia com o IPTU tem direito a 10% de desconto pagando a vista, ou a 5% de desconto nas
parcelas do pagamento a prazo. Assm, todo mundo sai ganhando: vocé que paga menos,
a Prefeitura que tem recursos para

trabalhar mais e a cidade que S

fica cada vez melhor para todos. Financas




