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PORTARIA N°222, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuices legais,

DESIGNA, 0Sr. RENE JOSE TOMASETTO, Diretor do
Departamento de Fomento ao Turismo, para responder, no
periodo de 02 a 11 de janeiro de 2007, durante o impedimento
do titular, em gozo de férias regulamentares, pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, cumulativamente
com suas atribui¢oes, percebendo os subsidios correspondentes
ao cargo de Secretério Municipal e sem prejuizo dos efeitos da
Portaria SMRH n° 472, de 20 dejaneiro de 2005, no que couber.

Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicadanalmprensa Oficial do Municipio eregistradana
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeiturado
Municipio de Jundiai, aos vinte e nove dias do més de
dezembro de dois mil e seis.

AMAURI GAVIAOALMEIDAMARQUESDA SILVA

Respondendo pela Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos

PORTARIA N°223, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuices legais,

DESIGNA, o0S. MARCOSANTONIO MENDONCGCA,
Diretor, para responder, no periodo de 02 a 11 de janeiro de
2007, durante o impedimento do Sr. Jor ge Yatim, em gozo de
fériasregulamentares, pela SecretariaMunicipal deAgricultura
e Abastecimento, cumulativamente com suas atribuicées,
percebendo os subsidios correspondentes ao cargo de Secretario
Municipal e sem prejuizo dos efeitos da Portaria SMRH n°
172, de 13 dejaneiro de 2005, no que couber.

Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagéo.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aosvinte e nove dias do més de dezembro
dedoismil eseis.

AMAURI GAVIAOALMEIDA MARQUESDA SILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos

PORTARIA N°02, DE 03 DE JANEIRO DE 2007

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes|egais e face ao que consta
do processo administrativo n® 106-8/07,

DESIGNA aDra LIACRISTINA GASPARI CEOLIN, a
Dra. JANDYRA FERRAZ DE BARROSM.BRONHOLI ea
Dra. MARA KNOX DA VEIGA SOUZA NUNESpara, soba
presidénciadaprimeira, constituirem a Comissao de Sindicancia
encarregadade apurar osfatos narrados no processo em epigrafe,
designando aindaaSrta. FERNANDA SIMOESDE OLIVEIRA
parasecretariar areferida Comissao.

Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicadanalmprensa Oficial do Municipio eregistradana
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeiturado
Municipio de Jundiai, aos trés dias do més de janeiro de dois
mil e sete.

AMAURI GAVIAOALMEI DAMARQUESDASILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos

PORTARIA N°03, DE 04 DE JANEIRO DE 2007

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Impresso
Especial

8.74.02.0362-8-DR/SPI
P.M. Jundiai

do Municipio
a de Jundlal

EDI(;AO Ne 3014

RESOL V Erevogar aPortarian® 210, de 12 de dezembro de
2005, que nomeou o Sr. Eduardo Santos Pal hares pararesponder
pelas atribui¢bes do cargo de Superintendente da Fundagéo
Municipal de Ac¢do Socia - FUMAS.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicadanalmprensa Oficial do Municipio eregistradana
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeiturado
Municipio de Jundiai, aos quatro dias do més de janeiro de
doismil e sete.

AMAURI GAVIAOALMEI DAMARQUESDA SILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos

PORTARIA N°04, DE 04 DE JANEIRO DE 2007

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sa0 Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

NOMEIA, “ad referendum” da Camara Municipal, a
Sra. SOLANGE APARECIDA MARQUES, portadoradaCl/
RG n° 17.515.948, para exercer, a partir de 05 de janeiro de
2007, o cargo de Superintendente da Fundacdo Municipal de
Acdo Social - FUMAS, simbolo “CC-0", de provimento em
comissao, naformadal el Municipal n°4.624, de 14 de setembro
de 1995, alterada pelas Leis Municipais n°s 5.602, de 22 de
marco de 2001 e 6.625, de 21 de dezembro de 2005.

Revoga-se a Portarian® 012, de 19 de janeiro de 2006.

Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada
na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos quatro dias do
més de janeiro de dois mil e sete.
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AMAURI GAVIAOALMEIDAMARQUESDA SILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos

PORTARIA N°05, DE 04 DE JANEIRO DE 2007

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&0o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL V Erevogar aPortarian® 203, de 07 de dezembro de
2006, que nomeou o Sr. Francisco José Carbonari, pararesponder
pela SecretariaMunicipal de Cultura

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ARY FOSSEN
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada
na Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, aos quatro dias do
més de janeiro de dois mil e sete.

AMAURI GAVIAOALMEIDAMARQUESDA SILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos

PORTARIA N°06, DE 04 DE JANEIRO DE 2007

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sa0 Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

NOMEIA, aSra PENHA MARIA CAMUNHAS
MARTINS, agente politico, portadorada CI/RG n°4.804.851,
paraexercer, apartir de 05 dejaneiro de 2007, o cargo de Secretéria
Municipal de Cultura, de provimento em comissdo, naformada
Lei Municipal n°6.625, de 21 de dezembro de 2005.

Revoga-se a Portaria SMRH n° 332, de 30 de margo de 2006.
Esta Portaria entra em vigor nadata de sua publicacdo.
ARY FOSSEN
Prefeito Municipal
Publicada na Imprensa Oficial do Municipio eregistradana
SecretariaMunicipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do

Municipio de Jundiai, aos quatro dias do més de janeiro de
doismil e sete.

AMAURI GAVIAOALMEIDAMARQUESDA SILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos

PORTARIA N°0Q7, DE 04 DE JANEIRO DE 2007

ARY FOSSEN, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as
que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 3.060, de 25 de
maio de 1987, restauradapelalei Municipal n°4.918, de11 de
dezembro de 1996, —

DESI GNA, aSa PENHA MARIA CAMUNHAS
MARTINS, para exercer o cargo de Superintendente da
Fundag&o Casa da Cultura e Esportes, a partir de 05 de janeiro
de 2007.

Revoga-se a Portaria n® 205, de 07 de dezembro de 2006.
Esta Portaria entra em vigor nadata de sua publicacéo.
ARY FOSSEN
Prefeito Municipal
Publicada na lmprensa Oficial do Municipio eregistradana
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeiturado

Municipio de Jundiai, aos quatro dias do més de janeiro de
doismil e sete.

AMAURI GAVIAOALMEIDAMARQUESDA SILVA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
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RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO
CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS

Convite n°® 605/06.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Saude.
Objeto: locagcdo de respirador mecanico para
tratamento — SMS.

Adjudicamos o objeto desta licitacdo a empresa AIR
LIQUIDE BRASIL LTDA.

Processo n° 28.125-8/06

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL N° 36/06, de 04 de janeiro de 2.007 TOMADA DE
PRECOS N° 17/06 ORGAO: Prefeitura do Municipio de

Jundiai OBJET O: Execugéo de obrasdeampliacdo daEMEB “
Vereador Jodo BatistaToledo” — Jardim Tamoio, entre empresas
cadastradas nesta Prefeitura DISPONIBILIDADE DO
EDITAL: www.jundiai.sp.gov.br entrar no link “Compra
Aberta” acessar Editais (somente o texto do Edital, sem os
anexos, apenas para consulta simples — grétis), sendo que o
Edita em suaintegradeveraser obtido no Pago Municipal “Nova
Jundiai”, Setor de Protocolo —andar térreo, de 22a62feira, das
08:00 &s 18:00 horas, até o dia23/01/2007, mediante 0 pagamento
deR$ 30,00 (trinta reais). VISI TATECNI CA: até 24 dejaneiro
de 2007, mediante agendamento prévio, pelo telefone (11) 4589-
8471. CAUCAO PARA PARTICIPACAO: até o dia 24 de
janeiro de 2.007, as 17:00 horas ENCERRAMENTO: 26 de
janeiro de 2.007, as 13:30 horasABERTURA: 14:00 horasdo
mesmo dia.

(WALTER EDUARDO PIOVESANA)
Presidenteda CMHJL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PE2006 14 155, de
04 de janeiro de 2.007 ORGAO: Prefeitura do Municipio
de Jundiai OBJETO: Fornecimento de concreto usinado
FCK, sob o sistema de registro de pregos, destinado a
Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA:
www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta”
acessar Editais) - gratis, ou no Pago Municipal “Nova
Jundiai”, Setor de Protocolo — andar térreo, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 18:00 horas, mediante o pagamento
de R$ 10,00 (dez reais) ENCAMINHAMENTO DA
PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.jundiai.sp.gov.br
- link “Compra Aberta” — “Cotacao”, até o horario da
abertura, que dar-se-a no dia 17 de janeiro de 2.007, as
10:00 horas SESSAO DE LANCES: o inicio da sesséo
de lances dar-se-a em até 10 (dez) minutos apdés a
abertura das propostas.

(LILIAN CRISTINA M. L. MANTOVANI)
Pregoeira

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° PE 2006 14 160,
de 04 de janeiro de 2.007 ORGAO: Prefeitura do
Municipio de Jundiai OBJETO: Prestacao de Servigos
para manutencéo e conservagéo, com fornecimento de
materiais e méao-de-obra, da piscina do Complexo
Educacional, Cultural e Esportivo “Dr. Nicolino de Lucca”,
destinados a Secretaria Municipal de Educacao e
Esportes DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA:
www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta”
acessar Editais) - gratis, ou no Pago Municipal “Nova
Jundiai”, Setor de Protocolo — andar térreo, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 18:00 horas, mediante o pagamento
de R$ 10,00 (dez reais) ENCAMINHAMENTO DA
PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.jundiai.sp.gov.br
- link “Compra Aberta” — “Cotacao”, até o horario da
abertura, que dar-se-a no dia 18 de janeiro de 2.007 as
14:00 horas SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o
de lances dar-se-a em até 10 (dez) minutos apés a
abertura das propostas.

(LAIS AMADI JUNIOR)
Pregoeiro

EXTRATOSDE CONTRATOSEADITIVOS

TERMO DE ADITAMENTO Il E PRORROGACAO, que
se faz ao Contrato n° 170/05. CONTRATANTE: Prefeitura
do Municipio de Jundiai (PMJ). CONTRATADA: GIPA —
PREPARACAO DE REFEICOES LTDA. PROCESSO: n.°

12.904-6/05. ASSINATURA: 22/12/2006. VALOR MENSAL
ESTIMADO: R$ 63.580,00 (PRORROGACAOQ) — VALOR

DO ADITAMENTO: R$ 31.212,00. OBJETO:

Fornecimento de marmitex, destinadas aos funcionérios das
Unidades e Centros de Servicos da SecretariaMunicipal de

Servigos Publicos. MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n.° 60/

05. ASSUNTO: Acréscimo ao objeto do contrato e
prorrogado por 12 (doze) meses.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD

EMPRESAS APENADAS MO MES DE DEZEMBRO DE
Pl

EM PROCEDIMENTOS LICITATORIOS E HIPOTESES
DE DISPFENSA E INEXMGIBILIDADE DE LICITAGCAD
CONFORME APURADD NOS PROCESS0S ABALC:

ADVERTEMGIA;
EMPRESH PROCESS0 SECRETARIA DE
ORIGEM
PREMIERE
FLEX . Sacretama Municipal
COMERDIC DE C'ﬁ;?g{g'a da Educagio o
MOVEIS LTOA- Espores
ME

SECRETARIA DE
RECURSOS HUMANOS

ATOS OFICIAIS

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PORTARIAN.°01, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder ao servidor RAFAEL EIGENMANN, Agente de
Transito I, Nivel VI, pertencente ao quadro de pessoal
estatutério, 02 (dois) meses de férias-prémio, apartir de 15 de
janeiro de 2007, revogadas as di sposi ¢des em contrario.

PORTARIAN.©02, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder ao servidor ROLFF MILANI DE CARVALHO,
Procurador JuridicoI1, Nivel B, pertencente ao quadro de pessoal
estatutério, 03 (trés) meses de férias-prémio, apartir de 22 de
janeiro de 2007, revogadas as disposi ¢des em contrario.

PORTARIAN.°03, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder a servidora ROSELI APARECIDA ARAUJO DE
MELLO, Auxiliar de Enfermagem, Nivel 1V, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, 01 (um) mésdeférias-prémio, a
partir de 29 de janeiro de 2007, revogadas as disposi¢Oes em
contrério.

PORTARIAN.°04, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder a servidora NEIDE MARIA MASCARENHAS,
Aucxiliar de Servigos Gerais, nivel |, pertencente ao quadro de
pessoal estatutério, licenga para tratamento de saude, pelo
periodo de 10 (dez) dias, a partir de 23 de dezembro de 2006,
revogadas as disposi¢des em contrério.

PORTARIAN.°05, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
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conceder aservidoraANA CAROLINA FASCINA MIRANDA,
Professor de Educagéo Bésica, pertencente ao quadro de pessoal
estatutério, licenca para tratamento de salide, pelo periodo de
01 (um) dia, a partir de 30 de dezembro de 2006, revogadas as
disposi¢les em contrario.

PORTARIAN.°06, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
prorrogar a licenga para tratamento de salde concedida a
servidoraMARA REGINA DA SILVA, Diretor de Escola, nivel
B, pertencente ao quadro de pessoal estatutério, pelo periodo
de 30 (trinta) dias, apartir de 29 de dezembro de 2006, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PORTARIAN.°07, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder aservidoral VANA LUCIA DE OLIVEIRAAMERI,
Professor de Educacéo Basica, pertencente ao quadro de pessoal
estatutério, licenca para tratamento de salide, pelo periodo de
90 (noventa) dias, apartir de 25 de dezembro de 2006, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.°08, DE 02 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder a servidora CARINA CONCEICAO G. VIEIRA
FRANCO, Professor de Educagéo Bésica, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, licenca para tratamento de salde, pelo
periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 07 de dezembro de
2006, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.°09, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
conceder ao servidor FABIO PRADO GIUNZIONI, Médico |,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, licenga para
tratamento de salde de pessoa da familia, pelo periodo de 07
(sete) dias, a partir de 26 de dezembro de 2006, revogadas as
disposi¢les em contrario.

PORTARIAN.°10, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 designando
o servidor EDUARDO DE ALMEIDA NETO, para exercer,
em substituicéo, afuncdo de Chefe de Equipe, no Departamento
de Servigos Urbanos, junto a Secretaria Municipal de Servigos
Pdblicos, atribuindo-se-lhe “ FC-4", durante o impedimento do
titular, em gozo deférias-prémio no periodo de 11 de dezembro
de 2006 a 09 de janeiro de 2007, revogadas disposicoes em
contrério.

PORTARIAN.°11, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
reconhecer a substituic&o do servidor LEANDRO JOSE DOS
SANTOS PINHEIRO, para exercer, a funcdo de Chefe da
Divisdo de Projetos de Transito, no Departamento de Operacdes
de Trénsito, junto a Secretaria Municipal de Transportes,
atribuindo-se-lhe “FC-1", durante o impedimento do titular,
em gozo de férias-prémio no periodo de 16 de novembro de
2006 a 15 de dezembro de 2006, revogadas disposi¢Oes em
contrério.

PORTARIAN.°12, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 resolvendo
prorrogar alicenca sem vencimentos, pelo periodo de 02(dois)
anos, concedida ao servidor FERNANDO CESAR
ZARANTONELLO, GuardaMunicipal, Nivel I11, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario, para tratar de assuntos
particulares, conforme Lei Complementar n°® 348, de 18 de
setembro de 2002 e suas alteracfes, queinstitui o novo Estatuto
dos Funcionarios Publicos, revogadas disposi¢des em contrario,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2007.

PORTARIA N°13, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 exonerando,
apedido, o Sr. FELIPE MORAESDE OLIVEIRA, do cargo de
Assessor Municipal I1, simbolo“CC-8", em comisso nomeado
pela Portaria n°® 469, de 20 de janeiro de 2005, revogadas as
disposi¢Besem contrério, retroagindo seus efeitosa02 dejaneiro
de 2007.

PORTARIAN° 14, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 exonerando,
apedido, 0 Sr. LINO EDUARDO DOS SANTOS, do cargo de
Assessor Municipa VI, simbolo“ CC-4", em comissdo nomeado

pela Portaria n® 276, de 17 de janeiro de 2005, revogadas as
disposicBes em contrario.

PORTARIAN.°15, DE 03 DE JANEIRO DE 2007 nomeando
0 Sr. EDUARDO JORGE CARVALHO DE VILHENA, para
exercer 0 cargo deAssessor Municipal V1, simbolo“CC-4", em
comissao, criado pelalel Municipal n°5.673/2001, revogadas
as disposi¢cdes em contrério, especialmenteaPortarian® 113, de
12 dejaneiro de 2005.

PORTARIAN.°16, DE 03DE JANEIRO DE 2007 nomeando
aSra. FRANCISCA FELIX BATISTA, paraexercer o cargo de
Assessor Municipal 1V, simbolo “CC-6", em comiss&o, criado
pelaLei Municipal n°5.673/2001, revogadas as disposi¢desem
contrério.

PORTARIAN.°17, DE 04 DE JANEIRO DE 2007 designando
o servidor FABIANO ROVERI, Secretério Administrativo, Nivel
1V, paraexercer, em substitui¢éo, o cargo de Assistente Técnico
I, Nivel A, do pessoal estatutario, bem como responder pela
funcéo de Chefe da Divis&o, na Diretoria de Administragdo de
Recursos Humanos, junto a Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, atribuindo-se-lhe “FC-1", durante o impedimento
dotitular, em gozo de férias regulamentares no periodo de 26 de
dezembro de 2006 a14 dejaneiro de 2007, revogadas disposi¢cies
em contrério, suspendendo especialmente a Portarian® 761, de
23 defevereiro de 2005, no que couber.

PORTARIAN.°18, DE 04 DE JANEIRO DE 2007 designando
o servidor RODRIGO SILVA PEREIRA, para exercer, em
substituicdo, a funcéo de Chefe de Segdo, na Diretoria de
Administragdo de Recursos Humanos, junto a Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, atribuindo-se-lhe “FC-2",
durante o impedimento do titular, em substitui¢éo ao Chefe de
Divisdo, em gozo deférias regulamentares no periodo de 26 de
dezembro de 2006 a14 dejaneiro de 2007, revogadas disposi¢cies
em contrario.

PORTARIAN.°19, DE 04 DE JANEIROQ DE 2007 resolvendo
prorrogar alicenca sem vencimentos, pelo periodo de 02(dois)
anos, concedida ao servidor DAVI DELGADO RICCI, Agente
de Transito I, Nivel VI, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, para tratar de assuntos particulares, conforme Lei
Complementar n° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteracOes, que institui o novo Estatuto dos Funcionérios
Publicos, revogadas disposi¢des em contrario, retroagindo seus
efeitosa 01 dejaneiro de 2007.

PORTARIA N°20, DE 04 DE JANEIRO DE 2007 exonerando,
apedido, o servidor LEONARDO PESSORRUSSO QUEIROZ,
do cargo de Procurador Juridico I, Nivel A, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, apartir de 05 dejaneiro de 2007,
revogadas as disposi¢des em contrério.

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTOE SELECAQ

EDITAL N.°336, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2006.

VICENTE DE PAULA SILVA, Secretario de RecursosHumanos,
daPrefeiturado Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto na Lei
Municipal n®5641 de 06 de julho de 2001 e face ao que consta
do processo n.° 25.595-7/2005...........

CONSIDERANDO o “défcit” existente quanto a
servidores da classe de ENFERMEIRO, com prejuizo a
continuidade e eficiénciados servicos afetosaSMS;

CONSIDERANDO, que se encontraem andamento o
concurso publico parao cargo acimamencionado;

RESOLVE, autorizar, a contratagdo, conforme Lei °©
3.939 de 29/05/92, alterada pelas Leis Municipais n® 5.099, de
19/02/98 e 5.640, de 06/07/01, junto a SecretariaMunicipal de
Saude, pelo prazo de 06 (seis) meses, nafuncdo de Enfermeiro,
a candidata abaixo relacionada, devidamente classificada no
processo seletivo.

! NOME PERIODG
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Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e
afixado no local de costume.

VICENTE DE PAULASILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos
Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na

Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e oito
dias do més de dezembro de dois mil e seis.

PORTARIA N.°21, DE 04 DE JANEIRO DE 2007.

VICENTE DE PAULA SILVA, Secretério de Recursos Humanos
do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicbeslegais, conformedisposto naLei Municipal n°5641,
de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo n°
20.167-8/2006..........ccevveerrennenn

DESIGNAO0(a)sSr.(a) (s). JOVAIR RODRIGUES
DASILVA, JOSE MIGUEL PINTO DE CAMARGO, EDSON
FRANCISCO GIMENEZ MARQUES, parasob apresidéncia
do primeiro, constituirem a Comissao Especial encarregada da
supervisao do Concurso Publico para a classe de GUARDA
MUNICIPAL, sob o regime da Lei Complementar n.° 348, de
18 de setembro de 2002 e suas alteragdes, que instituiu 0 novo
Estatuto dos Funcionarios Publicos.

Esta Portariaentraem vigor nadatade suapublicag8o, revogadas

as disposi¢des em contrario.

VICENTE DE PAULASILVA
Secretério Municipal de Recursos Humanos

Publicadanalmprensa Oficia do Municipio eregistrada
na SecretariaMunicipal de Recursos Humanos, aos quatro dias
do mésdejaneiro do ano de dois mil e sete.

PORTARIA N.°22, DE 04 DE JANEIRO DE 2007.

VICENTE DE PAULA SILVA, Secretério de Recursos Humanos
do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdeslegais, conformedisposto naL el Municipal n° 8.856-
2/2006, 23.375-4/2006, 23.358-0/2006, 23.360-6/2006, 23.376-
2/2006, 23.374-7/2006, 23.355-6/2006, 23.353-1/2006 e 23.351-
5/2006.......cccerereririenne

DESIGNAo(a)sSr (a) (s). MARA KNOX DA
VEIGA S. NUNES, APARECIDA NADIMA ABDO e
MARGARIDA MARIA FERRAZ CAMPOS, para sob a
presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo Especial
encarregadada supervisdo do Concurso Publico paraas classes
de ENFERMEIRO, ENFERMEIRO (PLANTONISTA),
MEDICO | (Homeopata, Neurologista, Endocrinologista,
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Pediatra (Plantonista), Psiquiatra Infantil, Reumatologista e MARCELO FERMANDES NETTO [ e A Pars que nbe s alegue ignorincin, foz balxer o
Va$u|ar’ sobo regime dalLei Comp]ementar n.° 348' de 18 de VARILDA SMIONTEIRD UTIT-Ar00G rewnle Eifsal AR Oy ['IIhliL'.jlkl na |'|'|.'l"l.'l1:.a:| il do Hlmi\ilpilr
setembro de 2002 e suas alteragdes, que instituiu 0 novo MARISTELA CAMBRALA MAZZETTE | OOOT L e afixade no local de cosane
Estatuto dos Funcionarios Publicos. VALERIA LURDES ROVER] CANDIDG R 1 20

VAKDERLED RIBETRG DOS SAKTOS 21ET4-R200G YICENTE DE PALULA SILY A
EstaPortariaentraem vigor nadatade suapublicacéo, revogadas VAKIA MARGLES | RES 132005 Secremario Mumicipal de Reoosos Humanos

as disposi¢des em contrario.

¥ 1 ITAMEN =5
VICENTEDE PAULASILVA

Secretario Municipal de Recursos Humanos R B A S TTE A ATSEIRE X M, 20T

A PREFEITIIRA T Mﬂ"lfil‘ll}“.“:‘lnlhl, pat s da Secretama Munigipal

e Recursged Hirrignos, mss lgmmas dios Prscossas n® 08 8565- 200006, 27, 375-421H6, 75 35R-00 00, 17 160

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na ""E:"'*" 2 1;""3",:';""' 23 “;:;IW 3 1“'.""':-""" - 151""",1.;"" 3 “1':":':;”" . ﬁ' m|-u-:::f.l::

. .. . et o nels (8 STl 100 pam proy imesin dos cangos hanle mencamados soh pespoeszibiiy ;

SecretariaMunicipal de Recursos Humanos, 20s quatro dias do da VUNESP — Fundachio para o vestsbular dy Universidede Extadun] Paulista Jifio de Mesqguita Filho, de
més dejaneiro do ano de dois mil e sete. pcurdir ooem s instnagies abaivo,

I = RS CARGOS E [AS VAGAS

|, 0 Coneirso Pablico deslion-se as provimeno dos carges rofacionsdos nesie Edilal, mais os que vagamem
caa Toren erinadios dormnte o prmeo di vaFidadis do Concursa

1. O gargos, mimere de vagas, vencimenos, cargs horimia ¢ os reguisilos par preenchamento sio os

VICENTE DE PAULA SILVA, Secretério de Recursos Humanos estabefecidos nas tnbelas que sepuem:

do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas

atribuicbeslegais, conformedisposto naLei Municipal n°5641, L ; WMJ

de 06 de julho de 2001 e face ao que consta dos Processos n°

21.901-9/2006.......oc.oorreo i : m“w e TN REQUITTON,

DESIGNAO0(a)sSr. (a) (s). SILVANA SIMIONATO
VICTOR, DENISE FILOMENA BAGNE MARQUESIN e

PORTARIA N.°23, DE 04 DE JANEIRO DE 2007.

NILZA APARECIDA POTENTE FRANCO GODOY, para R i O e L B ot IR i B 4
sob apresidénciadaprimeira, constituirem aComissao Especial -'"rrrfl' Irn_'w_ri;'ﬂ-'
encarregada da supervisio do Concurso Publico paraaclasse de ,1:‘!:‘;:"':,',' sz 8
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (EDUCACAO finarmelr i7 & | ey greels IS e fnEues na drea.
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL), sob o regime da Planionlsia RLkn i g
Lei Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alteracOes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios Miadkeo |
Pl:lb”COS. (T A—— [}] =4 | S S [T 0 | D) | i |2 Il dal
EstaPortariaentraem vigor nadata de sua publicagéo, revogadas h_‘_"tlfl-:ljlll m 2 jorem b | oo | s2e07 | bs
as disposi¢des em contrério. TR
Mediza | i e | | v [rnand | ot | eaw 1 | pisE
VICENTE DE PAULASILVA Enidocrimalnglsia 3 509,33 (TR, ! 12 )
Secretario Municipal de Recursos Humanos Cursir Sugiiu
Wibatben | commpdelin, ma drea O

. . L, . t Meledioira, experiincka
Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Pufaira m ke VSN IR R | DIERAED | 840D | PR Mh:,.':( i} ,,.,.t:t.

SecretariaMunicipal de Recursos Humanos, aos quatro dias do W ipsenint
més de janeiro do ano de dois mil e sete.

regitna prafissional na
fisrrmm ala legisbagho em

i
P-..,:T:I.:T:.T;I-ul--nn i e | I il | b | ede 3 | psadm
m_::::::l:: Imu il ™ |, 2 T nd | oo | @002 | psam
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSDOS HUMANDS | ¥ | | | | I | | A
DTS ALY IE € ARASTRE IE PFESSIIAL
EMMTAL N° (012 & (4 die IANEIRD de 2007 ':'_';u';:: i | | e 2 [ 6 | b | e 12 | bRk
VICENTE DE FALLA SILY A, Secrevirio Mumicipal de
Renzuimsos Himanos do Mimicipes & Tundis, Estado di Sk Paulo, oo
1 de s atribuigies legnis,
Cuso de hahilinagdo
FICAM, o servidores shaixo momeadm, notficados a TI"'-'IJ'-' ""‘J""‘i:"'l*-“-'
goinpareeer i Sevrlaniy  Momegul  Jd& Hevwmus  Huinssos, AL X . ':".'."."" MR,
Deparamento de Admimdstmgio de Becursos Humanos | Divisso  de I l::.::_::",:_‘lj:"_l 1 i (FLTRTE I 1T - wam | 'l_'_"::l‘;"llmlli::rﬂ'l'lllf"
Calpany e Personl, eitg 4 Aversds da Liberdmle o'n® 37 sndar, Cigln | = 194 série
aln Mo, |].|| Pago "-‘|I.I_I1il:i|'.l-l|. pam iratar de pssumdo referenie ao nem dermais i . &
poen e FERIAS-FREMMY do mis o FEVEREIRDNNT, e w0357,
no A miximo  de 07 (seie)d diny, conindes da dain da
prebdnciclo deste Edial
HOME PO ES508
ANDREA MARLA BILECKI ALBIERD 1 TG4 H005 1, O3 vencimenios menckmados no isem anienor referem-se oo més de dezembro de 2006,
CESAR MLUNIE DE ALMEIDA 2T 1R BIA0H . O candidmos aprovados e nomeados estaro sujeios ao Estaluto dos Feeciondrios Miblicos Municipais
CESAR MALIN FLEVTANGS Lei Complemenior n® HE de 18 de setembro de 202 e demais nonras aplicéveis as funcionslismo
DANIEL DA SILVA | e SR pesbidicn mamicipal. percebendo os vencimentos inicisis, consignados no e 2 deste Capitulo
EDIS00 ARARECIDG DF OLIVEIRA | R hr00 5. A jormada de abalho o ser cumprida estard sujeita 4 prestagio da canga hordria mencionsia no quad
PRANCISCD DE ASRIS DA ROSA L3N0 anierior. &m temos divmo s notumo, confonre o carpo, no Amhbitoe da Prefeiors do Sunicipio de

GERALDO AFONS( FERNANDES A TR 08 Fundizd, de ncomdo com as necessidades e cosnveniéneias ndministraiivas,
1 & [ . - - v — - J
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fi, Seri aseegurads ans portadores de deficiéncia a reseren de vaga nesie Concurso Piblica, na proporglo de
5% (cingo por cenio) dus vapes oferecides. As fragdes decomenies do chloule do perceniual, quando
maberes on Ipuals 3 08 {cinco décimos ). serdo amedondadas para o nlerene i subsigilonte, om
obedidneln oo disposto no abge 1% § 37 da Lef o 4420 de 20 de stembro de 1994, A pericza mddica
realizar-se-2 & acords com a kegislsg s aplicived & spécie, confonme etabebecds no Capitulo 7 - DA
CLASSIFICACAD FINAL,

4,1, s ¢andidains poradores de deficédncin parficipardo do cerieme em igualdnde de condigtes oo s
diemais candidmos, no que mnge po conteide, pvalingho ¢ crisdrios de aproveclo dms provs, datm,
bordrin, local de aplicagin ¢ b nota minima exighda om cadn sapa. sos termes do anlpo 3° da Lei
A" 442,

.1 O porindores. de deficigncia, quando & inscrigiin, deverdn obedecer a0 procedimenio deéscrils no
item 11 do Capitulo 2 - DAS INSCRICOES.

6.3 As vagas resenvadas s porndores de deficiénca ficardo liberndos se niio tiver ocomido imscrighio
ou aprovagin desses candidmios, mos termos do arigo 3, § 2%, da Lei n® 4. 42074,

1, Aars canididains afrodescendentes flen mssepurada O reseren de vaga peste Comeurse Piblics, ma progergio
e 2% (vints gor cemo) dis vapas oferecidas, o oboddnea oo disposio oo Lei 6™ 5745, de 14 de
fevenern de M ¢ alleragies posterims.

7.1 s cundidaios. afrodecendentes partscipario do certame em jpeldade de condigies tom ox demas
canididmos, no que mnge 2o conteiido & avalisgd, nos termos do ariign 2° da Lei o 5, 745800

T As vapas resenvades am sfredescendenies licarde Bherades s nlie bouyver ocomida inscriglia oo
aprovigho disses candalaios, o ermes do artige 2%, § 2% da Lei n® 574500,

B A moordensgho g Comcurio ficard sob a responsabilidade da Fundaido Vosesp, oo o supervisio da
Comissio Especial do Conoarso.

- AR INSCRICOES

I As imserigies deverdo ser efemondas no perlodo de 2000007 & 1RAT em wm dos carges previstos no liem
Il Capitubo 1 dente Edial, pela Intemit ci via Banos ( pessoakmeite ou por procunadiia),
1.1, Wilo serd permitida mecricho por via postal, Fac-simile, condiciomal ou fora do prueo estnbelecido,
2. S8a requintos pom inseriglia:
2.1, possuir, até a dat da posse, s pré-requisites exigidos para o ceegn pretendida;
2.1 ter. mié a dain da poese, | B anes completos
2.3 ser bemsilesm, malo oo naluralizado, ou celadio poripids & quem fol concadich igmlidade nms
condighies previstas no amigo 12, inctso 1L § 1% da Cosstitulgio Foderal de 1988,
24 quands do sexr masculing, possair o centificado de dispensa do Servige Militar, a3 o Gila da posse;
2.5 eslar em din com s ohrigngites eletoris;
2.4 niko registrar anecedenies criminais;
2.7, niko ter sido exonerado a hens do servige pihlico:
2B ndo ber sido demitido on exonerado do servigo piblico (fedeml, estadual o wemiciped) om
i idncia de prosesso sdmintstratiyo (pet causa ou & bos do servigo plblicak
28 1o capecidade fisica & momial pam o exercico das alribagiies do cargo, comprovadss e mvaliagio
mddicn e psicologica, por ecasifio do eame médico admissional
2,100 ponhecer ¢ esiar de nenrdo com s exigincias comtidas neste Fdizal,
A, O vnlores comespondentes § ma de inscrigbo serfio;

Ensino hédin RS 35,00

Ensing Supenor RS 0L

4, Proarn e rever-sa peln Dute et o candidas deverd:

-I.]-un:-mr-:lm\‘r‘r'h'w."r'ﬂn-ﬂﬁﬂ-ﬂﬂm.hr.dmm: o periidy de insorpio 2080 1417 & 16MI2A0T,
4.1 fewzaluegr, no site, o Thnk” comelats s Cone urses Pablicn;
.3 ler o pdtad ¢ preencher o ficha de insoniging
44 efeuar o pagamenin da inscrigin, efeermdo o valor descrito no Bem 3 desie Caphiulo, aié a daia
limite pam encemamento das inseriges
44,1, Pam o pagamento da woon e inscrigdo reafizeda pelin Inteme somenie podiend ser wilizado o
balets Bancine gerado na inserido ald 3 datahisite do enceramentd dis inscrigles,
Alengiio para o hordrio bancirio
4.5 As 16 boras do dis 160207 2 ficha de inscrigdn ndo estard mais disponibilizada.
&6 Apds o informagio, pelo bancn, do pagamenio do hodein hancinio, o Fundagio VURESE envinm
canfirmegio de inscrigho g candidate pelo enderepo eletninico fomecido,
5 A imserigho tambéwn poderh ser efeunda, via Baneo. em uma dis apéncias mnonzadies do BANESHA,
indicrlas ndame. pessclments oo por procurscio, nos dias idels ¢ mo horine bancdio, onle estaro
disponiveis fichn ¢ requerimento de inserigio,

AGENCIA ENDERECD
(uh - Femddinl - R Barke de Jandinl, 584 - Centro - Jundisd
28| - Pargoe da Uva - Ay, Jundial, 399 - drdanpabe - Jis$al
70 - Wila Arens - Ris Barko Hio Branco, 3908 - Vila Arers - Junelial
00 - Campings - Ay, Francisos Glicéno, 392 - Centns - C mepinis
063 = liw = R Florisss Peixoio, 996 « Centm - Hu,
194 - Walinhea - Bus Trexe de baic, T8 - Cemro - Valinhos,
135 - Vinhed - Praga Sest’'snn 163 - Cenimo  Yinhedo
T - W hreea Paulizta - Bua Ferndo Dias Paes Leme 987 - Centro - Virze Pealists

533 = llupeva = Av.Brasil, 272 « Cenem - Hupeve

21é « liniiha « Rem Francisco Glicdrio 195 - Cengro - liskiha

519 = Cabreiva « Av, 530 Pielo 622 « Cenbm - Cohresn

354 - St < Rua Nove de balbo | 167133 - Ceniro- Salio

218 = Rafaed de Rarros - Run Dr: Rafaed de Barms 37 = Parsdao - Sho Paukn

5.1, Pyerm inscrever-se, o condidmo deverd proceder do sepuine mansm:

4 peeencher cometamenie ¢ assingr a ficha ¢ o rquerimentn & inssrigio;
by emiregar & ficha ¢ 0 roguertmento de nscrigdog
<) efeluar o pagamenie do respoctivo valor da taxa de Bscrigio,

5.3, Serd permtica o inserigho por procuragio, medame enireps do respecilyo sandio, scompanhado
de eipa menllcaila do decumento de Mentlilale do cmdiding ¢ 4 apreentacio de ideniidade da
pricurador,

5.3, Dheverd ser eritregoe uma procuracio por casdidao. que ficard netida junto com a (eha de inser o,

54, A efetivigo da inscrigho dar-se-d por meio da seeniicaglo Buncirin m (kha e inscrigho ¢ no
comprovanie do paaamemo da insericio - via candsdin.

5.5, Mo alo da imscngho, o bamod nelerd a fcha de inscrigho e o candidain, ou seu procumsdor, receberh o
comprovanie aulenticado do pagamenio da inscriglio - via candidatn,

5.6, Mo momemn de inscrigho. nenhen decumemo ser refidn, exceln guesdo s tratar de machilo por

procuragin,

. ) pagamento dn Enportdncia comespondznie 0 inscrigio podera ser efstundo em dinheim om em cheque.

Gl A inscrigho por pagamentn em cheque someste serd comsiderada efetumla apls & respectiva
compensagin,

6.2, S, por qalquer mate, o cheque for desolvido, a inserigho o condidmo serd auinmaticamente
tomsda sem efzin,

.3, Mo serd aceito papemesto de ecriglo por melo de ransfendnein banciein vu depasite hanclino,

G4, Mo haverd devolugho da Importiscia paga, sem sengio & pagaments di valor dn taza e
inserighio. sy qual for o medive nlepido,

65, A devilugdo da Importineis piggn somosie ocomers s o Concursa Pilbbeo mo s nealiesr,

To0 condidato serd responsvel por qualquir oo, rasers U oimissho, bem como pelas Informagdes
presiadas, pessoalmente ou por seu procurador, na Acha e oo requerimentn de inscrigio.

B, O comidito que ficer qualquer declerado falsa, inesata ou, ainda, que mio possa satisfaner indas os
condiphes estabelecidis nesie Edital, 1erh s insarigio cancelada ¢, em conseqlénein. anulados indos o
uins dela decomenies, mesmo que oprovado ms provas e gque o flo seja constaiado poslenommenie.

0. Efelusda a inscrigho. nfio ser penmitida al lerseio o treca do cargs apontnda na ficha de inscrigha

1. Feo ain de inserigho. nie serdo solictados o= documents compmbatinios do estnbelecido mo ilem 2.2

deste Capitalo, sendo obrigatéria o s comprovagdo quando da posse.

11 ¥ candidain portador de deficiénca deverd especificar, m ficha de imscriglo, o tpo de deficiéncia de gue

& portador
1.1, Deverd, ainda, encrminher cu eniregar, pd o dis 160207, pescalmenie no Pagn Municipal de
Jundisl, Seior de Protecolo, simdo an Av, de Liherdads, 5™ - Témen, & seguinte

dncumeniagiicn

L requerimema com o gealifics ko complets do candidatn, bem comn especificachio do
Cinciersn Pablico parm o qual estd imserin, o carpo para o quad esth concormesdn ¢
o necessidade o nlio de prova Braile ou ampliada oo de condighes capecials para n
pealimmgfio da prova;

T2 laudo mddies gue sbesie a cspddie © o grau ou nivel da deficknca, oom expressa
riferdni e oaligo cormespondente &1 Classilieado lnemscional di Dosnga —
10 bivm oot & provinve| e da deficiénela.

11130 O comafiidibe que nfo abender a0 soliciado no subibem 110, sdo serd considerado
purtador de deficitnei, nde poderd impetrar recurse o Byvor de ss siluagsdi, bem
oo nin e sua prova especial preparada, seja qual for o motive alegadn,

112 Os condidston constantes da lista especial {pomadores de deliciieia) serdo comvocadas peln
Prefeitum do Municipse de Jundial, pam pesicia médica, com fealidade de avaliagio da
oonpatibilidsde das stribiigies do carpo oom a deficiéncia declomd, nos kermos do em 7.2
e seus subitens do Capitulo VI - D.I'LE'LASSIFIEM;'ED FIMAL.

1135 Seri excluldo do Concurse Mihlice o candidaie que tiver deliciénda corsiderada incompativel
oom s miribeiphes do cangoe Send exclufdo & Lista Fspevind (porindores de deficéncin
apmovados) o candidaio gee nbo jiver eonfigumde o deficiéncin declarads {declpmdo ndo
pontador de deficidncin peln drpho de sadde encerne pado da realimglo dn pericin), passando o
fipumr somenie nn Lista Geml,

1150 Serdo consideridas deficidacies aquelns conceiiusdns peln medicin especalizada, de
monde gom os padrdes mundialmente espbebecidos o legislogho spdicivel &
capdele, ¢ que corstiam inferionidade que implique em prau sceniusdo de
diffculdmie para imegragio secial,

132 M serlo consd dermbos como delslizeia o3 distiros passives de corrogd,

LA Apds o ingresso do comdidato portador de deficine, & s ol poderd sef anglida pom
Jstaficar a concessio de readgptagho o carpo, hem come pam apoesemadora por invalidies,

12 O candidate que se declerar afodescendeme devert sspecificar na ficha de inscrigho ¢ deverd ser
compronada no alo da convocacin para nomeagio,

Y- DAR PROVAS
I. A coeregiio das proves ficar soh responsabifidade da Fundagio Yunesp, que aplicara os crilérios definidas

neste Edital,
2. A pmva ohjetiva serd composta de questdes de miltpl escofta, com 03 (cinco) allemativas cada, que
versanin sobre o comeldn prgmmdtico estabelecido no Anexe | deste Edital, sendn:
2.1 Pam o cargo de Enfermeing
¢ Lingua Poriguesa: D qaenfies
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= Folitice de Saide: 11 quesites
s Coshecimestos Esperificns; 3 quesifies
* Reileglo

1) Pam oo corpges de Méddico | (Endocrinclogisim, Homeopata, Meurlogisin, Pedindm
PMamionista, Psiguinira Infaniil, Reumatologisia ¢ Vascular);
= Palitics de Saide: iquesites
= Conbecimenios Especificos: 40 quesies

2.3, Para o carpo de Professor de Edecapin Risicy
= Lingua Pomuguesa; 15 quisiles
= Malesiiica: |5 quesiiis
= Conbecimenie Polapdpicos e Leplsloglo: 21 questiles
" M-;h"
* |ipalos

1A prova die Redago serd realicnda no mesme dia ¢ horino (periods da mankd) da prova objetiva,

4= DA FRESTACAD DA FROV A DIRIETIV A

1. A prova ohjetiva serd realinda. na cidade de Jundisl, com diate a ser divulgada oporiunamente.

X Cmsn v mimmetre de conclichiios. para prestar o prova exceda o olerta de Jugares mas sscolns locolorsdng nn
cidade de Jundiai a Fundagin VUKESE poderd aplicar o prova e municipics vizinhos

1. A confirmagdo da dain e as minmeagies sobee homirio ¢ local pam a realizagio da prove serxdo divulgadas
oparenamenie por mein de Edial de Comocapio o ser publicndo na Imprensa Cicid do Municipio ¢
mirves dos shies www vimesponme e www jundiai sppme b,

4, S send permnida p panicipagio na prova na respectiva dota, honinoe @ o local constame no Ednal de
Convocmg o,

A, O e serdo convorndos parn i prova peko comeio ou comeso eleirdnioo, condime o caso,
51, Esma Comucagdo slo sem caniier ofichl, pois ¢ meramenie fomaiiva, devends o cmididain

acompashar pela Imprensa Ofictal do Munlcipio o publicagin do respective Ediinl di
Comceagdo,
B A Fundaglio VUNESF encamsdinhanh canilo de convocogio pelo cormelo a0 candidato que ndo infomnar, na
msengdn, o nepecing comein elEinimcn,
7. Wos 3 (s dis que antvederen a dite provisia par 2 prove, wma listigem et albosd, com os
horirices ¢ locais de exmme, mo Page Municipal.
E Eventusfmemie, se. por qualquer goe seja o motiva, o nome do candidato nio constar do Ediind de
Convocoglo, mas sop apr=eniady o respeclive comnprnanle de pagamenio, efelunds mos moldes
previsios neste Editsl. o mesmo podent participar deste Concursa Piblics, devends preescher formuling
esperifica
A.1. A inclesdo de que trais esie e serd realimda de forma condicional, smeita § posterior venificagio
ca regularidade dn referitla imscripio,

4.2 Corstainda a irregularidade da inscrigio, a inchesdio do mndidaio serd mtomaticomenie canceladn,
sem dreito § reclamaglo, independentemente de qualquer fomalidade, considerndos solos indos
e i deln decornentes,

&, O cnndidno deverd comparecer a0 local designadu pam o pros . com amecedéncla minima de 30 (irise)

minuns, mmide de:

0, comprovanie de inscrigho;

0.2, comerta d tinta aeul on preta, Wpis preto n.2 © borrscha macle

U3, orighnal de um dos seguintes documentes de idemificaglio: Cdduls d Idemtidade (ROG) ou Cancien de
o ou Conselho de Classe on Cametra die Trabalbe ¢ Previdiscis Seclal (CTPS) ou Cenlficada
Milir s Cameira Macioml de Habilileghe capedida s temss da Lei Fediral n 9050397 ¢
dentre du prouee de validade.

1 Sormeenie serd admilide na sala de prova o camdidiio que spresentar im dos docementos dscrimimaios to
item amerior. desde que permita, com darerm, a sua idertificagin,

1. Nilo serfio seobos probocalos nem odpins dis documentos cilndos, ainds que ailesficadn, o0 geiisguer
puins docomente dileremes dos mienormenie definidos, melusive caniema funcional de ondem
pithlica on privada

12, Mo serd admitido n2 sala de prova. o candideto que se apresentar spis o horrio esabedeosdo pam o sen
inicia

13, Wap baver segunida chamada, ssja qual for o motivo alegndo pem justificar o siress oy o suséneia do
candidain, nem aplicagio da prosn fora do becad, dma ¢ hordrios pré-estabelecidos,

14, Seni eliminade do Congurss Pigdico o candidmo que, durante a realizecio da prosn, for surpreendida
comunicanda-se com ot candidate i com ereeitos, verhalmensz, por escrito on por qualguer sutm
meio e comanicagia,

1%, Durame a peova, nbe serdo permitides consuhias bibliognificas de gualquer espdele, bem como ilizagio
de miquing calesfadorn, apendas ceindoicas o samilanes, delefones celular, BIF, walkines ou de
qualques manerial que nle sef o estr e nosesshe,

Bt O canldate somenite podirt retirar-se do Jocal e aplicagio da prova depois di tmnsoerricda 01 {uma)
hivgia & 30 {iriivia) mimos & injeio da prove

17, O candidiwo ndo podirh auseniare-s: da sala de prova sem o acompanhamenio de um liscal.

18, O candidaio: que. eventmlmeonie, seorsiter alterar algos dods, por amo de digitagdo constanie na
convoca;in, oo fizer alpema reclamagho ou segestio deverd procumr 2 sala & coondemaghio no kocal
em que estiver prestando o prive

19 Mip haver prormogacio do lempo previsio pera o aplicscio da prova em vifude de afstamento, por
qmlguer motive, de candidato da salo de prva

200, Em hepdtese alpoen, kaverd vistas oo nevislo da prova.

21, Mo st da realirmgiio da prowa obietiva, o condidinio receberd o Coderno de Cloesifes e s Polha Bedinitiva
de Respostas.

2200 candideio dever trnscrever as resposias para p Folba Definitiva de Regpostns, com canesa de tinin
apal o prefa, bem coma mssinar na campo aproprisdi,

21 A Folba Definftive de Respoetis, cujn preenchimenio ¢ de responssbifidade do candidaso, & o dnico

decumemn vilkde poam a cormegdo eletrdnica o deverd ser emregoe no fral s fiscal de sala, mamenie
com o Cadernn de Juesilies,
34, Wio serh compuiada guesilo com emends oo rasura, ainda goe beglvel nem guesilio ndo respondide oo
e conlesha mais de ume resposte, mesmo que uma delis sdejs cometn.
25, M deverd ser feita nenbuma marca fora do campo reservado & nespostas ou & assingeurn, pois guaakquer
marca pirderd ser lidn peles lefinms apticas, presadicando o desempenho do candidatn,
3t Em biguitese algmn baverd subsiimigio da Folha Definitva de Respostas por erm do candifinn,
17, A poshemgio relativa dls) questiio {desh everntualmente mulndss) serd ntriteida a iodos o candidatos
prseiis  prov
24, Serd excheido do Concurso Piblico o condidmo gue;
4 apreseniar-se apds o horhro sstabebecido;
b ndo comparecer i prowm, confionme convaces;Bio oficinl s2ja qual for o motive nlegndo;
| fédo apresentar o documenbe de kentidade confonss frisa e subilom 2.3, deste Capitule:
o) emervtar-se c saln ou local de peova sem o acompanfamento de um fiscal
€] for surprecdido em comunicag@o com outres pessoss ou ulllizando-se calenladora, liveos, notes on
impressos sfin pemitidos;
I estiver porando ou feeendo e di gualquer b de equipaments eherbmen de comunicagho;
£ lar miln de meics iliciios pars exeqular p prova;
hi feer anctagho de informagles relimivas 35 sums resposies em gealuer materal g nko o fomecido
pela Fundagho YLMESPE;
1) nfo develver & fiscal a Folha Definitha & Respostes, o Cafemo de Omesides oo guukjoer oulra
material de mplicaio da prov;
1) perturhar, de quakquer modo, 2 ordiem dos, irabalbee:
k) pgir com Incormegio ou descosiesia parn com quakyeer mesabeo da equipe encarmepada dn prova,

E- DOV LGAMENTO DA PROY A ORIETIVA

I. As proves objetives ¢ prinicas seedo malindas na escala de 0 (rero) a 100 doem) e forbo cardier eliminatbrio
¢ classilicaidrin,
L A noga da prowa ohjetive seni obGda peln frmesla abaioe
POy = Ho x 1N}
Ty
(e
PO= Wista e provn objetiva
Mo = Kimern de acering
Ty = Towml de quesites do prova
). Serd considercdo Bahilitndo o candidato que obtver mom igual ou |.|.||'rrrinr o 50 {cmglenta) ponlos no
prova abielive.
4. Serlin :urriu_il:l.m: s mchigles dos candidatos cargn: Enlermeim) apmyvados ma prowa objetiva e
classificados @it a posigho | 20F de cads carge, mas os copatadios nesta posigiio,
5. Serio comgidas ps redaphes de wdos ca candidmins (onrge: Prodessor de Fducapio Rdsica) aprovadns np
prena oyl
& Mo havesi, em higdiese plgomn, vista de prosn,
T. O cmdidano wdo babilitado serd exchiide do Congurso Plisdco,

- DA PROVA DE REDAC A0 (pars 0 cargos & Enfirmeiro ¢ Profisssor Educeio Bésica 1)

LA prova de redagio serd aplada i (odos o8 comlidaios ¢ somenle ser avallada pan o8 camdidiks
hatilitados na prova ofgetiva, na forma do capinle

A prova de edegBi constart de uma dissertsgBo sobne um Lema proposis.,

3. Ma menlinglo da redes; o serbo comsidemdos
- Estiatisra ¢ cosbeider forma dissenaliva, orpanicidale e unidade de wexio; elaborgio erill, coenéncia

¢ clarem,

- Expresafioc adequagin vecabular, nmografia. morlblogla sintae e ponius:io,

4. A Rednglo deveni ter umn exiensfio minima de 45 linkas & mimima de &0 Finkas,

5 A prova de redisglo terd cartier eliminatino e chssificattmo ¢ sert mvaliads no escala de O (2er0) & 100
e} ponse

b Serd comsiderndo Babilitade o candidste gue obtver motn ipual ou superior o 30 {cinglenta) ponics no
pren

T. 0 comdidato mdio bubilitado ser exchids do Concurso Pibdico,

T DA PROVA DE TITULDS {para o cargs de Profiessor de Educaghio Bisica)

I A Prows de Tiboles: serd ¢lesificaldris sero avalindos apemas o8 Tilulos dos candidates HARILITADOS
i prova de reduio,

L Serdo considerndos TRuks somenie us comstanies na Tabela adunie, limitada a ponlusgio otal da Prova
de Tibalos no valor miximo de 14 pontos,

VUNIT, | W.MaAX
imuLOs COMPHROVANTES
L (poatus) | (postus)
2) Titulo & Doudor e e relacionads 4 m&;ﬂﬂﬁﬂfkmﬁ
dren, concluido aié a dsin da spresentagio (i 1 de curso acompanhado do
e titulos. respectivn Hissérion Escolar.
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b Tinilo che Mestre em drea relicionads 4

dren, | desde e el sejan poniunde o lindo " I8
e Dhempbory. oo | uido ate a dala da

apresentagilo dos suke.

2.1, Mo somairin dos Tiulos de caids candidato, os parios excedentes serfio desprezados,
2.1 Wio merd compitado como Teuko o corso de espegialimgho que s¢ constiulr pré-requisito pars o
inserigho s concims,

3. Mo serdo podtas apresemates apds s danis @ hordoes esiphelceldos @ nem Thubes gee ndi estgam
especilicados m isbele
3.1, Serd permitida & apr=entecio dos Tiwles por pocEmis oo auonzacio medisnte eniregs do

respectnve mandate, com fimma reconhbecida, scompanhado de capia do documenio de entidade
do procurador e apreseningdo do comprovente de inscrigdn aulesticads pel indiuigio fmanceim.
3.2, Deverd ser apresentnda uma procorsg bo pars cada candidato, que ficori retida,

4. Maeniregn de Tiulos niio serlo neeitns protoookos dos documening, o8 quais deverdo ser apresentadios em
cdiplas. reprogrificas companhadis do ariginal, pars serem vismdas pedo recopor, Mn serfio aceiins
cdpeas sem A apresemingio do origingl

5. 0w diplomes ou cenifendes'cenldies de conclisdio dos cursos, socmpanbados do Histbrieo Escolar com
i ida eologho de prai deverds ser espedidos por [nstiudelo Cfcial, ¢ comer o carmsbe ¢ fderlificagia
da meatituigho ¢ do responséne| pela expedipio do dooamento.

B~ A PONTUACAD FINAL

1. Oy gmadidaios serfo clissificmios e ordem decrescents datofal de pomirs,
1.1, Pesm o carpo de Professor de Educagio Bdshca, a nota final comespondend & nota obtida pela fnmula
b

NF={POx X+ (Redx21=Tit
e

WF = Notn Final

MO Wotn da prows ohjetivae
Heil = Miwta de Redagdo

T = hetn dke timlos

1.2 Para o carge de Esfermern, & sola final comesponderi & somalbna de posies obtados s prova

abpelivn ¢ m nedagdo,
I3, Para vs cargoes de Meédieos, a nota final comespondeni ao (ntal de postos obiidus ne prove obieliva,

9. DA CLASSIFICACAD FINAL

1. O conadiddinoes aprosndos seria clessificados por ordem decrescente dn poniusglo final,
2. O candidascs classificndos serlo enumenmdos em listas especificas, sendo uma. germl {sodos o5 candidmos
aproandes), uma especinl paen o8 pomadores de deficidnein sprovadi pes cargns com neserva de vaga, ¢
cnaira o s candiidaos almdescendenies, que serdo publheadss na limprensa Orficial do Mumieiple,
2.1 A Lista Especial [portsdorss de deficincia spoovadios) sent publicada em ordem alfsbétic, sendo
concedidos § {cinco) dize a parir do dola da publicsghio, para que 04 infensssados relirem o
Tormuldino para a perici médica oo local indicado.
32 A pericia médica seri renlimes pely Prefeitum do Municipio de Jundisl, pum verificagio da
compatibilidade da deficitnciz com o exercicio das stribuigdes do carpn, por especiafista na dres de
deficiéacin de cnda candidago, devendo o |nude ser proferido oo prem de 5 {cince] dins contndos
o pespeciive exmme,
1L, Cuanda & perzin conchalr pela maptidio do candidato, comstiilr-se-4, no prazn de £ {eleo)
diaa, s médica pirs sova sepegho, dagual padert panicpar peofissional indicodo polo
mienizzaado,

122 A& indiesgle do profissionsl pelo inlerssado, deverd ser fofa no prazn de 5 (anea) diss,
contados da ciéncia do laude referido poilem anlenor,

L3, A junia médica deverd apresentar conclusio no pramo de 5 (omen) dizs, coniasdes da realirscio do
ERETE.

2.4, Wi caber gunlquer recurse e decisbo proferidn pels junin médica, aes tenmos da L n® 442002,

2.5, Findo o pmm esinhelecido no isem amerior, serdn publicadas na Imprersa Oficial do Municipio ou
cin Joreal Loced as Listas de Olassificogho Final Geral ¢ Especial, das quais seriio excluldos s
postadoris dir delleiibeis comsederados implos m nspegio mddic

L, O candidato cuje deficibneia nbe for conlipurads comitar] spesas da Lista de Classaficado Fingl
izl

1.7, ki ocorrendo imscngio no Concurso Pisblico ou spronaciio de candidains poradores de deficiéncn
serd plabomida somenie o Lista de Classificagdo Fmal (el

LA, O percenten| de vagas reservado oos porindores de deficiéncin send reverido pare oprovstamento de
condidains da Lista de Clessificagio Final Geml, se ndo houver imscrighio, aprownglio ou pinda sz o
nierere de aprovadios poradones de deficidnein sdo atingir o Fmie b eles resernds,

3. A Lt dos emdidence afrodescendentes serd publicada em ondem de clissiflcscio,

3., O candidato cujs alrodescendineda ndo for eameienzadn, eonforme Docreto i | 8457, de 10 de mako
dis 12, constard apenas da Lista & Clessalica@o Final Gl

1.2: Mo eeomaido inserigho se Conourso PMiblice ou aprovisgiio de candidates aliodescendentes, ser
elaborada somenie a Lsta de Chssificagdo Fimal Genal.

1.3, 0 percentual de vagas resenadn ans cmndidains afmdescendemies serm everdido pam aproveiiamenio

i comddalos i Lista de Classibeaghy Final Ceral, se adio houver nsorgo, apnovesio oo atnda
8¢ 0 idimern & candidaiog afrodeseomdentes aprovados nlo stingir o limite & eles neservado,

111 - DS CRITERIDS DE DESEMPATE

I, Ems caso e Ggablade da poniusgde fGral, seclo aplicados, sweeshamente. o8 sopulinis ot de

desempaie bo candidato:

Fol o adade haual oo soperi o 60 (sissentnh nnos, mos tersos da Lel Federal g® 107412003, entre &
& freimie aod demals, sendo qu ser dads prefenineza s die sdide mass elivids;

1.2, oldiver maior sdmeno de peefos nas quesses de Conliocimenios Especilbeos, quando bouyver;

1.3, oliiver mabor ndimero de acemos nas quesaies de Conbecimenios Pedapipiens o Lepislagio, quanda
hainver;

1.4, obtlver malor samen de aconos nas quissies de Lingua Portugessa, quissde hoiver;

I3, obiiver malor moia de redigBo, quando hewvor,

1., T mais [osn denire os candidanes com idadke nferios § o [seecata ) anns,

11 - [ RECUHS(OS

. O pren o eberpusicho de nocirse serl de 02 (dos ) dias itets contatlos da data da giblicasio do s gue
deis oripem.

2. Audmitie-se-d um oaeo ecurso pof candslalo ¢ de forma mdisidualizada ou seja 01 (e) fecurss para
caila quesibo oljeto de comtrovirsine om 02 (deas) vias de bgual 1o foripingd ¢ chpda’l em conformidade
o o At 1 - Maesbelo de Rz,

3. 0 pecorso deverd ser petmegue, no Page Mandcipal de bedial, Seior de Protecolo, sinda na Ay, da
Liberclade, 5™ - Termo, com as seguinies especileasghes:

- ot oo cand bt

- i de b gl

- iz o documentio die sdentdadi;

- g pard o qual se insenns

- Funsdimentag b ou o ¢imbasament, com i dovidas rasbes 3o reumso,
- & questin obpetr de eontreirala, de Tomm individialiesta.

4, O rocu e devent estar digitado ou dnilogratado ¢ mlnm:ﬂn sk BOEIDG ReCursD mberposte: por (-
st faen ), veleoc Diniernet, welegraimn cu oulro maio rdo cspecificado aeste Edial,

5. 0 mcursos fecehides serfio encaminhados & Fusdagho VUNESE para andlise ¢ masifestigio a propdeso
div piiida, sphs o g serlo dovalyvides & Cosmmssdn constiiikda pels Prefefiura do Municipso de Junilsl
pars diclsho, respeiiado o prozo mbsime de 30 (erinia) dias,

i, A resprts 80 necursd imirpasto serd ebjeto de publicagio na Imprenss Ofcial do Municipio ou em domal
Laszal.

T Wi s de provimentn de mecurss Intemposto denir das especillcapdes, poderh, oveniualmente, alerar a
not'el iz o Bvclal obtide pelo candidinn pars wma nis'clessilieadn superor ou inferfor on ainda
piderd ocorner § deschisslfiagdo do candidalo que ifo sbliver folh sisisa <xipida parm babiliagba,

H. Serh medefersds o pecarso (nterpito fora da forma ¢ dos praees estipulades sesie Edial,

i, Wl haverd, on ipaiess kg, vistas oo revishe s provas,

12 - A NOMEAL ALY

I, 0 candidato soscado serd repldo pelo Bt dos Servidonss Publicos Munkipats ¢ deiats nimmis
aplicivets oo funchonalismo pdbdico musdseipal.
2. Por oensido da nesncagdo, deverdo ser apreenindos 08 segulnies dacumenos:
- 112 fisos 3x4;
- Caneira de kdentldmbe (edpia reprografical,
- Cadastoo de Pessca Fishea [eopin reprogrificaj;
- PIS/PASER {pdpia reprogrilical
- Tiauko de Edcitor ¢ comprovants de Faver virlsdo ma dltima elebgho — 2 wrmes, confonne o ciso (apla
Gl
- Ceificado de Riservists (chpia repropritics);
- Cierickin de Maseiments ou Certidio de Casaninso, se (o casado, ou de Casaminto com Avorhegdo, se
for sopmrado judscialmenie (o reprogrifecal
- Caneira de Vacinagio de fillos menones de 038 anos;
- Certidf e Mascimento dos fillos menones de 20 anes ¢ dos maloees & 21 ¢ menones de 24 snos gua
estegam cursando wnlversidade ¢ dos filhos deficlenies de quakper ade (eopla reprogeilical;
- Cemidio Megallva de Antecodenies Crnnabs expedida pela Secreanis de Segoranga Piblica;
- [Mploma ou Cerilficada de Conelusho de Curso (ehpla msenifealal
- Rargistng no respectivo Conselhe Reghoal de Classe do Estado de 5o Psbor
- Comprenmms de expersincia, fregistne em canein, cortidio emitlds por deple pablio.
- Uhniros doguimesios que a Prefivees do Munkiple de Jundial julgar necessirio,
3, Para afehio de s nomeaghio. fiea o conddain sufeiio b aprovagho em exame médice admissionsd sepunda
a malureE & especificklade do cirge ¢ 4 apresentaghio, se praze lepal, dos decumenios que he Earam
il phtoa
4, As pomvocagled para provimente des vagas seedo Tl por selo de poblicaclo ns fmpeemsa Ofical do
Musiilcipia.

13- A5 MEPOSICOES FINAIS

I, A Preliinira do Minbkipio de badial reserve-se o direno de proceder bs nivmeagdes eim niie o i sl
a0 inkeresse ¢ b mecesstdades do servige, de mcondo comn o disponibilidade orgmseminin ¢ 08 carpos
wingen ex s, dumie o perkoda de valldade do Concorso Piblico,

L1 A sprovagdo e o classificagio delinitive peram paen o candidato speras & expoctitiva de dirdoe §
immEg.
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2 A imscricdo do candidmo implicert a completa ciéncia das noemas e condigbes estabedecidas neste Edital &
nas normas |egais pertimemes, sobne as quais nlo poders nkegar desconhecimenio,

BA inexatidio e'ou imegulanidades nos documenios, mesma que venficadas a qualquer (empa, e especial
por ceasifio da momengio, acarmetardo o nulidade da iscrigho com todes as sms decominems, sem
prjuien das demais medides de ordem adminisirativa, elvel o ciminel

4.0 pram de validade deste Concurse Plblico serd de 02 {dois) ancs. contado da sua homelogecdo, podendo
wef promagada, i crisdnio da Prefeiiun do Misscipio de Jusdial, wia dnica ver ¢ por il perinde,

5. Caherd a0 Prefeite Mumicipal a lomologagho dos resulisdos desie Concurso Piien,

6. O items desie Edital poderio sofrer eventinls atualizagies ou reftificagies, engmmt o consumada a
prioviddneia oo evento que Bes disser respeitn, circumstinga que serd mencionada em Edital ou Aviso
potdacadn,

T, As informegfes sobee o presente Concurso Piblicn, até 2 publicagiio & classificagio fimal, serdn presiades
pela Fusdoglio VUNESP, por meio do DISQUE VUNESP - telefone 37446310, de sepunda 3 sextn-

foird, dus & s 20 hoes - @ na Inlemet no sile 'l.'r'Fr"r‘r'-'l.'Lllll:‘.FnIl-CDm.hf. sefida que mpis &
competest: homolopagio serdo de responsabilidade da Pregzitura do Municipio de Jundiai.

B Em co de sheragio de alpum dado cadasiral, até o emissfio da classificacis final, o candidats devers
reqeerer & mlizacho i Fandeclo VUMESP, gpos o que ¢ dummbe o praze de validade deste Cerame
Jurma & Prefeiiur do Mumcipio de Jundai, Setor de Prosecalo, mo horio das B 3s 17 horas,

9. A Prefeitern do Municlpio de Jundial e & Pondeglo YUMNESP s cvmem das despeses com wiagens ©
estacdas dos candidatos para comparecimento em quasquer das fases deste Concrso Pablice,

I A Fundsglio YUMESE o emitird Declarsplo de Aprovagio no Cerame, pos a pripria publicacie na

Imprensa Dficial do Municipio é documento hibil par fins de comprovagio da aprovasio,

I, Todes as comoeagdes, avisos ¢ resultados olsciss, referentes a ede Concurso Publico, secio comunicados
eiod publicadios na imgeensa Oficiol do Municipio, sendn de inteira responsshilidade do candidato o sew
sconpenhmento.

1L (b candidato dever) mamer sualizmdo seu endereqn, e-meml ¢ telifine desde a inserigho sié a publicagio
da classificacio defimitiva, junto 4 Fundagio YUNESP, ¢ opés & homologacio jmie 3 Secretaria
Municiped de Recurses Humanes da Prefessers Municpal de Jedial, para Tuturas comocagies,

13 A Prefiitura do Municipio de Jundiai ¢ o Fundagho VUNESP ndo s responsabilimm por eventuais
prejuims. i canclickatn decorrentes de;

o) enderepo nlio ptualizado;

b enderegn dé dilicil meesso;

cheorrespondineia devolvide pela ECT por rzhies drversas de fomecmento slou endeneqo ermade do
camfiddnio.

) correspomiisncia recehida por levceins.

14 O canddidato que reomsar o provimenso do carge deverd manifestar sua desssénoa por censo, sendo
excluide tcitamente do Concurso Piblico,

15 s questionamentos relativos n casos omissos ou dinidosos sero julgados peln Comissie da Prefeiner
do Municipio de Jndis,

16, Decormidos 120 |eonio ¢ vinde) dies da bomologagho e nio cerseierizandn qualquer dbice, ¢ faculinde u
incirersgio di prova & demais regisines escritos, maniendo-se. parém. pele prco de velidade do
Concurss Piblica, os registes gletrinmcos.

17. O Tens deste Editnl poderio soffer eventunis slteragles ou aoréscimeos, enquarin nio comsumadn
proidiscis o evestiy e Ihis disserem resgpeiin, ou 5k a dais da comvecagio dos candidaios pers &
prova correspandemic, circusstincia que sk mercionads em Edital ou #viso a ser peblicadn no Mural
e Aviss da Prefestum,

I Sem peepezo das sengdes crimimais cabiveis, o qualguer tempa, a Prefieitura do Municipio de Jundial
podkerd arvelar a mscngho, provals) o nomeacdo do candidiio, desde que segam verificadis falsidades
dix delaracin oo irre gelaradade nos Cerames,

19. O casos omissives serlio resolvidos pela Comissiie Especal do Conparsn,

Para que ndo s¢ alezue ignoriecia, fuz baisar o preseste Editel que serd publicado na
Imprena Dfical do Munici e afiada oo local de costume.

VICENTE DE PAULA SILVA
Secretirio Municipal de Recursos Humanos

Publicads ra bmprensa (ficial do Munsipio e registmdo na Secretaria Municgpal de Recurses Humanos mos
quatre diss do més de jaseine do ano de deis mil e sele

ANEXD |- CONTENDO FROGRAMATION

Enfermeiro
Flitica de Sande

Diretrizes ¢ besas da implamegse do SUS. Constisgdo dn Repiblica Folemtiva Jo Brasil - Saide. La
Orglnica do Municipio — cap. Saide. Organizagho da Awnglio Bisica no Setema Unico de Sebde
Epidemmotogia, histima naberad ¢ prevenglo de doengas. Relirma Sanitéria e Modelos Assistenciais de Smile
= Wiglinea em Saikk. Indicsdores de nivel de saide da popefacio. Polificas de descenralizagio ¢ stengiio
primiria & Sande. Domeas de potificagho compulsiria no Eslady de Sio Poa. Progresa de soibde da
fwitia. Conirobe social. Trabalbwa em equipe.

Conbecimendus Especificos

Inneshudn & enfermapen: lndarentos de elimnagen Ewnclce de efermagems ofdign de dica dom
profesimals de enfermapem. Leplsloglo profissionsl — COREN. Programa Macioeal de Iminizgio:
virskleraples perais. Calenfine de vacinagho para o Estade de S8 Paole, Yacimgo conli as doengis
imaropreviniveis. Cadeia de foo. Moo de desinfocpio e esierilizaglo, Administragho aplieads b
enfentagem: adminisiraido an aifermapen. Supervile ob eafomages Enlemiagem em promi-soodere:
comsilerapdes porms sobre prosto atendimentn: a) definigio de ungidncin € emerpincie; by prcndade no
irlamentec ¢ principios para um stendimenty de upincia ¢ ooerpineis. Assistincia de mifermapen ni
wrpdiicias: a) do spanelho resperasdeiog b do aparelhio digestives ¢) do aparelho canliovaular; d) do sganelho
bcomoior ¢ csqueliticn; ¢f do sbsema mervose; 1) glnccolipsdis o obspdirieas; gl dos disirbsos
Badroeletrediticos ¢ melabdficos; b paipmitricas; 1) do aparciha unsdre. Alenglio bishes & salde: senglio &
cranga [erescimenio ¢ dessvalvimento, akiamenln materno. slmemagio, dotsgas dambices ¢ domngin
nisparatdrins ). Alenglo & saide da medber (priminl, pamo, puerpesio, prevenclo do clnoer pineondddgion,
plancamenin fumiliar) Ateniglo & sadide do adelio (hiperioisio menal © diabotes mellitms), Assisténgin di
enfemagem em queimaduras. Assiiincls de enlemagem em imoccaghes exdpesas (alimentanes,
mudicamentists, envenesamentos ). Assssdnia de enlismagem an peadss de inseles, animas poponhenks
¢ mordedurs de sbmabs (sors ¢ vacings) Assisténeia de pacenies posiconaments ¢ mobilizagho.
Tratamenin e lefdes Asispdnca de Enfermupen domiclisr s poclente acommda. Visita domiciliar,
Educagho em saide, Assisliseia de Enlermagem oo paciente poador & lesio medabar, soqlicla di scidenie
vascilar cerebral, délicil mutor de oulris etiologing, Assinem de Enfermagan oo pacietle porador de
eslomin Alividad fsica regulesutrgloicontnele de peso (IMC) — na preveniglo @ controke dis docngis
erbnivo-degeneraiivis. (F papel do cuidador no alendismenio demicilie o pacimi.

Midslicn § = Enalocrimmlogivie

TFalitica de Sande

Ihretriaes ¢ basas da implanisghe do SUS, Constitaddo da Repiblica Folemtiva de Brasil - Sadde. Lei
Orghnica do Municipio — cip, Sadde. Organigagdo di Awengdo Bisxa o Sistems Unico de Seade
Epidesicdogi, histira natersd ¢ provenido de doaigas, Reforma Saniticia ¢ Modelos Assistoncials de Sside
~ Vigikincia em Saike. Indicadores de nhvel de saide da populagio. Peliticns de descentralizagho ¢ stenglio
primiria i Sside. Doengas de notilcacio compulsaria no Estado & 58 Paulo,

Conbecimenios Especificos

Hipolitamo-hidfise regulaghs de seereplo meumendbonng. Domgas neunendbemna,  Adaobapifise:
fisiodogia, patobogia, mvallagho lsborlorial ¢ trdamosto. Twrmones bpofisdrios secrelmmes o nfio stendanies.
Shibromie di sels varla Hipopitoiedsmn pancisl ¢ sol. Meurchipalfise: flalologle patohosia, dvaliago
laboratimal ¢ trtamesio, Digbetes msipidus. Prolactinemas, Timbide: (ssoboga, palelogia provas de fusglo e
trutarmente. Hepotiridismo, Hipestirodisme. Tiroidives. Meoplasis, Bicio, Perstindide: fisiologia, paiologia,
provas de (emglo ¢ iralamento, Parlorminis ¢ Coldtenma. Hipoparalicoidismo. Hiperparaticoidismo.
Hiperaleemizs Roguitme ¢ Oslesmalicia, Duires doengs osteo-metabilicas.  Advenal: fisiologia,
palologia, provas de fungdo ¢ rataminle Doesgas da cories ¢ medular: hipo ¢ Baperfingda @ lumanes.
Citinades (sialoga, pabologia, proves & fangcdo o tratamensa. Desondens da dilirenci ogio sevml, Desondens
endbderin-ovariangs. Disordens. endbermto-iesticulmres. Cinocomastia, Hominios pasirimestinais: fishologia,
PMinereas: fistolopta, petologa, prwes & faglo o emtamisio, Disbews melliing,  Hipoglieenins,
Disligndemiss: (lologa do metsbolisso lipidico, paiologia, avalEag@o laborsorial o ramoeno. Obesidade:
fishlogia, pataloga, provas de lmido o nnemeste. Emos males de melabelisme: Aaiologie patilogin,
dEapndetica ¢ Lo,

Mfdslion & = Hommevsmatior

Politica de Sande

Dhretrizes ¢ bases da implaniogde do SUS. Constiteiclo da Repiblica Falemtiva Jo Brail - Saide, Lei
Orginica dv Municipio — cap, Saide. Organizagho da Awenglio Bisica no Sksems Unico de Swide.
Epidesmcdegia, histir natersl ¢ prevengdo de doeaigas, Reloem Saniténa ¢ Modelos Asssimcials de Seide
- Wigrlines em Sande, Indicakeres: de mivel & saide do popalagdo. Politicas de desmenralizdo ¢ oo
pelimirta i Swide. Doengas de noll e compiilsoria no Estado de 550 Paulo,

Conbecimendns Especificos

Hisvbrin ¢ flosofis bomiopdticn. Semmodoga homeopitsen. Heportdrio, elinca ¢ wraplulica. Famsdeia,
Mirkirie mddicms. Casos ¢linioos.

Mddlion 1 = Nevredoginie

Folitica de Sande

Divetrizes @ i da implaitsghe do SUS. Constituigle da Repiblbcs Fadertiva & Brasil - Saide, Lei
Orginica do Municipio — cap. Sabde. Orpanlzagio da Alengdo Bisika no Sesemas Unico de Smide.
Epidesmctegia. hisihra nabersl ¢ prevenido de domigas, Reloema Sanitiein ¢ Modelos Assisioncials di Spide
- Vigslinesa em Sande. Indicakerss de mivel de sabde da popolagio, Poeliticas de descentralizagio ¢ senglio
primiria i Sadde. Doengas de oot el compulsiria no Estado de 550 Paulo,

Conbecimemins Especificos

Inflecyfies do sistema nivviso conlral. Doeaigas vaesculeres. venebrais, Hipergnslo inircriniann. Comes,
Epilepaiss. Domgas desmiclinieaiies. Doengas neunsmiscdlanes. Medropalios perifimca. Deméncias,
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Diengas conpiniias, Alpls ¢ cefaléus, Princieos gerals da pebeofinmacologhs, Doeigm eximpirmiidais
Doaiigas metdlices o rdahzas, Sono sormal € seis distleboos. Aliooltsmo £ cse & absiinincts,

Médion § - Pediarry Plrmionisto

Poifitéos sl Ko

Diretriznes ¢ bases & implalsche do SUS. Comdtuiche & Republica Federativa do Brasil — Sande. Lea
Orginica do Mmicipio- Cap. Saide. Regulamenio Bcnico da Afengiio ds Ugincim (Dinetroees Jemis €
Componentes do Rede Assistercial), Ornpanizacio di Atenclio Bisica no Sistema Unioo de Saide,
Epidemindngin kistria matural 2 prevencio de doengas. Reforma Senitana & Modelos Assistenciais de Saude
- Wigilincin em Sadde. [ndicadons de nivel de saide da populigio. Politicas de descentralizagho ¢ atengio
primiria & Saide, Doencas de nolifica;fo compulsiom no Esinds de 530 Paulo,

Conhecimentos Fspeeilleos:

Indicadores. de momalideade perinatal, neonatal e infamil; crescimento @ desermeohimenie: desnuirigho,
ohesidade, alimentngho do recéme-nmcidn @ do lacenie, coréncies nuinciomis, desviteminoses, distirbio do
deservalvimento neurcldgico ¢ psictemotor; imunimghes: afivo e passivo; distirbin cinBo=circulniorin:
remimagho cardie-respirmonia, choque, orise hipenensin, insuficiéacia condinen, writimiss; distirb€cs
Fsparaliring: afecpies das wins mress superiones, compe estranhng asma, Bronguine, pneumopatias sguidss ¢
derrames pleurnis, insuficiéacin respimmdein sgude distirhios mesabdlicos ¢ enddcnings; descimtacio sgods
diabeies mellitug, hipoglicemia, hipo ¢ hiperireoldismo, insuficiénin supra-senal, rpinciis do ssema
pervosn cemral: cefldin meninghes, encofallics, convulsies, coma, mone encefibca,  allorgdes
cirporamiials ¢ etadie confusionais agudos; disnisos. penii-wingios: dor pHvics, infeegho erinire
meaficinein nenal ageda € ernica, sindnome emalitG-erdmic, glomeralopatiss, simdnome efnilics;
disparbios onco-emainlogicos: erse flodmicy memi candndns, |eeceinis, sindromes hemomigicas:
irpéniciad pastrinictimis: dor shdommnal ageda e recomemie, damis agala, vdimitos, ickerica, pallogies do
figado ¢ das vias biliores, hemomagios digestivis alts ¢ haixes, pestnite, uloem perfurade obsirgdo
imbeslingl, hepatites vinsis; doengas inleclo-conisgivess: Andks, mfeogies comuns da infincia, sepsis.
tobercoloss, viroses wrpincias oflalmoddgicas: codjunbivite aguds, corpo estmnde, hondéolo, truma;
urpincias em saide mental! criangas vitmirades, alteragles de mivel de comcidecie urgéncis tnumdlicas:
siura de ferimenins e drenagemn de abecessns poli tmumatimdos. choque @ hemormgins, tmruma
mquimedular, imuma crimiceencefalice, taums tordcico, tauma sbdominal, imums de face, imuma de
extremichdes, queimnderss, nfvgamestos, choque el&ricn, inincicagles exigenas £ envenenamensos mansjo
de, equiementos, salughes & medicamenios: eandinverser, respirador, monitor, oulmem, bomba de infusiio,
mrierial de imohilizaglo & remeslo,

Midicn 1 - Prlywturry Buyfimdd
Pulitica de Sady

Diretrizes ¢ bases da Implasaghio do SUS, Consinlg@o ds Hepiblica Federailva do Brasil - Sande, Lei
Orglnica do Munkipio - cap. Saide. Orpanizgio da Awmclo Bisica no Seiema Unico de Seide
Epldeminlogia Mandrin saiural ¢ prevenido de doemgas, Refonmn Sanltina ¢ Modelos Asstsiencials de Saide
- Wigikineln em Selde. |adicadores de nivel de sadde da populigle, Politlcas de descentralizagio e alenghe
primiria i Saide, Doengas de notificsdo cospulsina no Estpde de 530 Pailo,

Conhecimentos Expecificrs

Psicologia mélica Paguigna secid @ commitim, |nlenonsulln @ psiquaiia de hospral  peral,
Epidemivlogia peiquifirce. Trangtomos men s orginices. Transtomas mentns decormmies do s di dliool
@ drogs. EsquimErenma: Trensiomos do humer. Transiomas ansiosos. Trsstornos alimenizres. Transiomos
di  pesonalidade. Transiomos mentais & miiocia ¢ adoksedngin.  Livpincis  pequidloces.
Psicofarmacologie Cletmconyulsrierapin. Mogdes psicodinimicas de funcionamenin mental. Moghes de
térnica psiconaliticn ¢ peicolenpces. Moghes de psicanifse e modalidndes psicolenipices psicodinimices.
Deemolvimento  peigeicn.  Adolescéncia e condlim emecioml. Equipe  mulidiscipliner & mangjo
pricodmimico de pacienies msemades e ambulaioriais,

Mo ! - Resinisbologtita

Pulitica e Sadde

Direirizes ¢ hases b implmtaghio do SUS, Constiivigio de Repiblica Federniiva do Brsil - Saide, Lei
Orginicn do Municipio - enp. Saide. Orpanimcho da Atesglo Bisica o Sisiema Unico de Sadde.
Epidemiologla bstdein saural @ prevenydo de doengas, Refoma Sanitina ¢ Modelos Asstsiencials de Saide
= Wigikinela en Swide. \ndicadores de nivel de s da populoghe, Politicas die descenirallsagio ¢ atengio
primiris o Saide, Doengss de notificeio cmspulsona no Estado de Sdo Paalo,

Conhecimenio: Expecilicrs

Anmpizs menserstaling: gola condkakingse.  Adropailis secimmo-depenenilivas  oslemmnse
Apiropatias soro-negalivis: arite psondlic, sindrome de Reiter, expondilite anguilosante. Arrite neumatitide
¢ eririte reumatiide jvenil. Arirtes infeccions: virls, becterimnas, microbacierimns ¢ fngicas. Deeges
difisas do comectnvec lupus eritemaboso sistémeco, esclerose sistémica progressiva, denmalopoliominsite,
doesey misla do wado conedtive, sindrome de Sjogren, sindromis Dhiedap, Sindromes  sosculilicas:
polinfente nodosa, peoulomatose de 'Wegener, aerde de Churg-Strauss, erierile fempoml, oferse de
Takaizsy, doemcy de Behget, vasculites levcoomoclisices. Febre reumigicn Cervicalgias, dormlgias,
lombalgias. Policondnite recidivante, Fikmmiagia @ reomatismo psicogénico. Reomatismo de paries moles:
bursiies, [erdinites, Sarcnidnse.

Médlon [ - Vasvwler

Palitiea e Sadde

Dirgtrizes ¢ bases o implestaghio do SUS, Constinuigio ds Repiblica Federmtive do Bl - Salde, Lei
Cgiinicn do Municipio - ep. Sadde. Orpanizgie da Aleselo Bisico no Sistema Unico de Saide
Epldeminlingia bisudein saniural € prevenido de doaigas, Refonma Senitina ¢ Muodedos Assistencials de Saide
- Wigikineda o Swlade. [ndicadores de nivel de soide da popalocie, Politicas do descempallzagdo ¢ ancnglo
primdris i Saide, Doengas de nolificacho compulsinm no Estado de 530 Paule,

Conhecimentm Expecificos

Exanie clinke do paciente viescular; venoso, arteriad & linfiticn, Métodos sio invasnes & Invasbvis s

dingmdarico dis doengas vasculores, Angiormadiologle diagnisiica e tempdutica. Insuffciéneln snerial crinlca
e exiremidades. Aneriies ¢ amertoplastzs funcionis, Ascinssas; verdadeines & fibss (de morn lomiics ¢
phfominal; perifrices], Sindrome do desfilckiro ervical, Teulicidscia covbrm-vasculnr esimcmanian.
Irsuficitnecin vascular visceral. Hipernensio Beno-vascular. Doenga tromboembdilics vencen. Varimes de
membeos inferiores. Insuficidocia venosa orinica. Linfaringiie ¢ erisipeln. Linfedemm. Ulcerss de perna.
Angindisplasios. Acessn vesculsres pare Bemodilise, Ochsdes anenals agodass. Traumas vesculanes, Pé
iiabdiicn. Simpateconias, Terapsuticr: aniceagulame, fibrnoliles, siplaguedia, hesomenliglen,

Frofesvor de dreapdo Fdvics - Cloe [

Lingwa Pormirgaeso

Imerpretacio de texie Ortografis oficlal. Acemusglo grifice. Ponusgio. Emprego das classes de palovras:
subsimlva, aidjetiva, meseml, pronoine, verbo, aheio, preposliEo & conjingle: empregn & sentldo gie
irmpprimmeeim fs rlaghes guat extabdlecdm, Voges serbais: miva ¢ passiv, Colecacho premsningl, Congondinga
wirhall 2 nominal. Repincis verhal @ nominall, Crase. Sinfmimos. anidmimes ¢ paninimos. Sentido prdprio «
figurado das palovras.

Mhurvasdtiya

Operagles com plimems feale Slbndinin idlipho comeim ¢ mlaima divesor coinim, Ragio ¢ propongin,
Porcomagem. Regra de inds simples o coempostn, Médin aritmétien simples o posadensls, Jung simples,
Equagio de [.* e 2.° graus. Sistema de equagtes do 1. gron. Relocko entre pranderas: inbelm @ praficos.
Swiemies de medides usuais. Moghes de geomeina fooma perimetro, dren, volume, Angulo, ieoremn de
Padgnras. Kacincinio Kgieo. Resolaplo de stnagdes-peohlema.

Nagien av Pofeanoadtion

Lhssi e coorein datirfeion, povpans e mansagens (dagio & angeivos, edpias) Microsoll Wieed F720HHY
estruters hisica dos documentos, ediglo ¢ formriecio de texios, cabegafhos, pardgrafios, [onbes, oolunas,
marcadores simbolices & numérices. ¢ inhelm. impressio. onopmiia e gramaica. conimle de quebras,
numersglo de pigines, legendis, indices, mserdo de ohjeios, compos prededinidos, csins & pexin,
Micrsofl Excel 9920EL esinnum hisica des planilhes, comceie de células, linhis, colusas, pasis e
prifices, vlaborio de @belas ¢ gralicos, wso e Fmmoles, Tungdes ¢ mseros, impresalo, insensio do obgetos,
campas predefinidos. contnle de quebras, numercio de pégina, oblesgio de dades exiemps, classificagin,
Microsoft PowerPoist 90 2MK: estineom bisicn des opreseningfies. conceitos de slides. anoinghes négoa,
guiis enbegalhos & mdapds, noghes de adigho ¢ fomnmaglo de apresestap®es, insesgin de obyeins, numemgln
e phghres, boales de aclo, mimagio ¢ tmmigh, Migressll Windows T5582000L congsiin de pasas,
dirddrios, angurvos ¢ dlalhis. fva e rabalhii, feia de raelimieia. il pilsgho de dngevos & mslad, s
dos menus, progrmas ¢ aplicalivos, imersgio com o conjunio de aplicativis Micreofi (Hfice. Mmepagio
Imernel. comeeitos de URL, links, sites, impressio de paginas.

Corlicimpaing Pedpdgicns :
Codicepgdes ¢ Edikagto ¢ Eacali. Fumgls ssin] di esola & l.l-lill'l't!ﬂ'l'l'll"i-l!l.l- prcial e dduendor, Elica no
Irabalho oo, Temddngiam educacionais na sla 0 aula commiss Ieoneas ¢ ohornalings metodoldgices, A
costrugio do conbecamenio: papel do edecador. do efucando @ de wociedsde. Viso imerdisciplinar @
iransverzal dn conhecimente. Projein politico-pedegogico; fandamenios para a orientaga, phncamento e
implementoghs d= mphes voltadis an dessmolvimeno humann plese, omanda coma Too0 O [Roceien i
npedizagem. Curficuln em agla; plangamento, selogho ¢ onganizagiio dos comeddos,  Avabisgin,
Chgnnidgio da escoln conlrsli fo prsceiss e degivalvimigiilo do edusasadin, Educacio inglusiva, Oetlio
do plane de ensing,

Legislagido

L Federal n 9354, de 2001 2,96 - Lei de Diretries e Beses da Educnglio Macioml,

L& Federal n,* 2064, de 13.07,H — Exlsmea da Crisegs e do Adolescente. Livra | Tinsds | Tinde 113 anlgos
T T4 ¢ 53 a6, Liveo 11 Titulo 15 Tiswba 11; Tatabo 101 Tiwla % —artigos 130 4 140

1. Presfar alemafimento medhco ambulpborinl, de wrpincia clinicn. cirirgicn o Irmematica;

L Bequisitar exame como BX. exames hbomionais ¢ ouims paa disgiosiicar a patologia oo
modéstin @ encamintar o paciente an midico especialista pam oompantamenio do qudne dlinico;

L Formular diagnisicos e prescrever mmeamenio lermpéutico:

4 Prescrever medicamening indicando n dosagem e via de ndministraghoc

L Regisimr em ficha de mendimenio ambulmeorial o oesdimenso prestado;

[ Anotar conclushs dingeostic . trataments & evologbs da doenga;

T. Oriemer o fmciondrios medianie prescrigio os culdedes a seren observadns pam corsenar oo
resmabelecer o sadde dis paclens.

EXPOSMCAR A FATORES DE BIVOOHS

Tipn Fater de Riseo Imtensidade Conceniragin
Trahalhos ¢ operagies em coniso permanents <om
Bioldgice  pacientes o s infecin-contapiantes Kl

[miberoorpanismi |

1 Digsemnvolvier lime s commplesnes di enlemagem m e ugdio & progrimas de saali;

] Aamaliar ma claborgio do escalas de servigo ¢ disinbeicio do mrbuiphes didries do pessosd de

enlenmigem;

il Coordenar ¢ supervisionar o peesoal da oquipe de enfiermapem;

5 Assessorar profissionsis da frea em assimdos de enfermagem ¢ programas de saide emitindo

parecenss. realizando levanmmenio, idemificonds problemes e estudando salugBes:

t Parcicipar das mividades de edikoglo em saikde € ireinamenin do pessoal de enfl

p Prestar primeins sooomos em oo de aoldeme o doengs, farendn curdlivos ou |rr|nh|||mulﬂ

especinls, pdminkemnde medicamentes & irmamentes e providenciando o posienior alenfimemo médico.
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ESPOSICAD A FATIRRES DE RISCOS

Tipo Fater de Risco Intensidade nncentrogis
1mh]hn|tu1|:nl;ﬂﬂulm1ilﬁ%mumll:um [
Rinlogice  pacienies on mais inlecte-<onmianes M

[ rer i stk ),

1. Exereir atnvadades docemtes, minleinr, cxsiaan o it ¢ 4 pesdgiilen ia sln & dila,

1. Adividades oxtre-classe que serlio cempridas na Uinidads Escalar, i Cenlro 8o Fontiagio © Capscitagdio
permemeiie o oen Jugar definido pela Secretana Munitipal de Educagio, Cultom ¢ Espons

1. Ineeinar o pariogogio, dinlngo e 8 coopemgio: promener o deservohvamenin do serso cnfficn; parficipar
do processe de plingamento, evecugdo @ avalagho das atividades escolares; promover & apropriagin,
construgio & reconsirugdo do coshocimento, imeestir ni consingivismeo.

EXPOSICAD A FATORES DE RISOOK

Tip Fadur de Riscn IntensikadeC unceniracin

Ko bd exposicho Memhum ' o

EBITAL M7 e, [FE i [FE JANETRGO E 2007,

A PREFEITURA TH} MUNICEPIC DE JUNIKMAL por meio da Secretara Manicipal
de Recursos Humaesaos, mos termes do Progesss o™ 001 6T-80006, faz saber que reafizeer Congurss Mihlio:
par provimenio do o de Guands Mimicipal sob nesponsatalidade da VUNESF - Fundagho pam o
westibular da Universidade Esindinl Paulista Jilio de Mesquita Filhe. de ocorde: oom e instrug fes obaixo.

I - T} CARGAY E DAS VAGAS

1. 0 Coneursn PMiblico destima-s2 a0 provimenio do carge de Guands Menicipal, mais os g vaganem oo
foremm crindes duramie o praen de validade do Concenso,

X 1 corgn, mémern de vagm, vencimentos, cargn hordria ¢ s requisitos pars pronimento sio os eslabeleridos
Thiss tabvel i gue s guem!

i - "ITI Fundamenal
= @ H1TE | M| ITILAT [ Complews e
Muk LEH caegoria
pul "'u: o T
A= B

L1, Das airiboigdes di Gasnla Municemal | niess uling @ leminino)

& Vigar permanestemenie o3 bens domeniais ¢ o3 Bems de wo ospecinl do Mmcipio, assim
entendide as swolas e unidsdes de swisle mmicipais, oz edificios, cemilérios @ mercados
piibiicns & indos o bess necessdrios is atividades gemis da Administragio;

b Viggear o hens de uso comum o o, wssbn emeidlilo s las pidlies pragas, pergues, jeling

& quissgiie onitnos ligradounns pabliooes;

Prodeper o serviipos @ instalngies pahlicas do Municipio;

Vigaar os bens do Esinda & da Lnibo. mefiame s celehmglo de nonvinmio;

LColsberar com o fiscals ¢ o8 servidorss pablicos municipais, apolando-os em servige quando

sollcssada;

[ Ausilar nn profigio da mtepridicks [Bies dos servidons pifdicos siicipis o do Preliin

Mellomicipal. quando solicitada;

Aumiliar 25 Secreterizs Menicipis ¢ a Defesa Civil em campanhas piblices ¢ esiado de

smnerpineia ou de calamidade pahblica;

Apoins gs mlvidades dos Conselhis Municipale.

Colgsorar com o Aguites da Aboridsdy do Trinsiue

Coordemar ¢ operscionalizar ca serviges de viahms coloosds 3 sua disposichces

[Wrigir & operar wiaiuras, bem come veloulos especinis e motccicleizs quendn devidamente

hahilitades & designados para éssm mividades

Craranlr o seyiemg nas Escolis Munlcigals;

Realigir vigilingin o acliean s prges o kcas pahlioos:

Aumilzr no momstoramenio de seterna eleintmicon de alames

Colaborar nos afividedes Jos posins de segumnga comunitariog

Aplhcer primeims socomms quundos devidnmems reinasdos pare sae fim.

== m PR

ppag~

g Immerele am spdes de segumns de peson, quasdo necensbrins @ o limie de s mribulaes
legais;

r. hlanier os Inspetores informados a respeito do andamenio dos servgos;

5. Propoer sugesites aos [nspetones o respeito da methoria da qualidade dos servipos presindes:

L Executnr ouines afividedes comelotas.

s Dets pribuiges do Gesinda Municapal Femining, além dim sercionades wima

0. At paosepurangs de poprios plblices monicopis de seeesn enclusivo o pesaoa @0 sewn
{eminino. tis come Casa Abrigo pam mralieres amengadas oo viimas de viokinoia, ssnitines
itz & ouiros locais & que pesoas G seno femining ienham acessn ou pemandsc L

b Apeder e milvidsdes do Conselhi Menicipal dos estes do Mulher.

i Peralizr mevist dm peseas do s Tomimse, quisdn poocsdno. o o fimik die suss alrbgies
lmgratia.

4 Awmr preferencinlmenie nn segeang esoolir em especal em oreches, escolas de educogio
infamil & emino fusdamental

F Uk wgrsimeniios. ingnisteidos no s 3 welenem-ge a0 mis Je dempmben e 10046,

4. s candichios aprosmsdios & nomeados estarfio sujotos o Estatinin des Funcondmios Pihlicos Menicipais
Lei Complementar o® 348 de 1% de selembro de 2912 ¢ demals nomes aplicives ao funcionalismo
pithlico mumiziped, percehendn os vencimenios inicinis, consigrados no em 1 deste Capindo,

5. A jomata de trahalho a ser cumprida esiach sujeiia & prestagio da carps horina mencionada oo quadno
nngerior & sujeita o planifies nofumaes, escalm, sdhados, dominges & feriados, no fmbite da Prefeiiera do
Municiphs de Jundisl, &2 sooedo com as necescldndes ¢ convenddncins adminlsratvas.

B Sl askigpernls gos porisdores & deficinee o meorve o wpgn niske Coneursg Piddicn, np proponsie g
5% (cino por cenbe) dis vegns oferecidas, As fagles decorentes do edleolo do perceniual, quands
mecees ou igmmis a 03 {cinco déoimes), serdo amredondades par o ndmern ineiro subseqlente, em
ohediénein po disposio s amipn 1%, § 3%, da Lal n® 4420, de 20 de setembeo de 1994, & pericia mddien
realizar-se-4 de meonde com a kpislgie aphicinel o eapluie, confenne cmabelecds no Capitule T - D4
CLASSIFICAC A FIMAL.
fi. 1. Os comdidios portadores de deficiéncia penicipardo do cemame em ipualilsde de condigbes tom os

dermals condafaing, po qoe mnge oo comeddn, avalingio ¢ oriléros de aprovegho das provas, dam,
Furirin, local de aplicogho ¢ & noin minima exigsd am cada etgn, mos termes do anige 17 da Leai 0
4420004,
6.2, s porisdores de deficidncia, quando da insorigin, deverdo obedecer an procedimenio descriin no
wabitem 211 do Capingo 1] = [AS IHSCRICTIES,
6,3, As vapis reservadas aod pomackess de deficimeia Ticardo liberadas sz nllo tver eeomrido inserigio oo
aprosagii dessas comdidikos, mos lemmos do antipo 37, § 2%, da Lei 07 442004,

T. Ao candidstes afrodescendentes fica seepursda § reserva de vagn neste Concurso Piblicn, na proporgiio
ile 0% (vime por cenin das veges nlerechlin, on obedidnoa oo disposo ma La n® 5,748, de 14 de
Feteomiin e 2IHNIT & Almaraies puosle s
Tl O canchicaios afrodescemdemies mniciparko do certame om igualdnde de condigies com os demms

candidaios, no qee tange oo comeddo @ malisglo, nos termos do srtigo 27 de Lei 0® S 7435002,
7.2, A vagss reservadss sos afred escendestes fleardn liberades se nlio howser acomido Eecrigho oo
apenvagdo dhesees candidates, nos termes ok anags 27 § 27, e Lei 8® 5 T4502,

E A voondmagilo do Comeurso ficard sob a nesporsabilidade da Pendaglo Yunesp. com o supervisio da
Comisaso Especind do Conurso.

1- DAS INSCRICOES

1. As inscnghes deverfio ser efeluadn no perindo de 292007 o IGTEE2MNIT, pela Infeme ou via Banoo
[ pessnalimente i por [roesglo).
1.1, Wig srd permithds inscrigho por via posial, le-simile, combicional oo fom do praee eambel azido,
L. 5o rogeisios pam inscrigho;
L1, poamsir, abd o dota da posse, ;s pré-requisilos exigidos pam o cargo pretendido;
2.3 ter estutiim minimg descalpn e descobenn de
maseding - | &5 moe
femining - |60 m
24 ser brasileirn, neoo ou natwnlimdo, ou cidaddn poriugeds o guem B concedida igmaldede nas
condipfies previsies no algn 1L mclen 1L § 15 do Corsziigin Pedeml de 19068
2.5 quessie do sexo masculing, poeser documenio milinre que comprone e prestada o ter sida
definitrvamenic Fiberado do Servigo Malitar inical;

25 esier am dis com as obrigaghes. deiiomis;
2.7, niin regisemr mtecedenies criminals;
2K, ridior ber ik oo o et da lrreigo pridico;

20, mdo lor sSde demitido ou exonerade do servige pablico (fedeml, estadeal oo munikipaly em
conseglinein de pencesso administralivo st cnsa oo o bem do servigo pibdico

200 er capocldade (lsicn ¢ meninl parm o oexercichy dns aribuljides do cargo, comgeovaides em
axaliagEin mddicn & paicodgnicn, por oeaaifio do e rddios sdeessanal,

200 08 reguissos pam ingresso. descrites oo fiom. 2 e sees suhitem, deverdo ser comprovadirs,
medionte apresestagio @ entregn dos respectivos documenios,
211 coahiscer & eatar d¢ aoordn com a8 exhginelns comlilss nesse Edaal.
X O warlor eomespondenie i e o inserigho of de B3 3500 (innka ¢ cinco neisl.
A Para inscrever-se pelo Intemet o candidato deverd:

d.1. moessar o site “'%'“.?“Miﬂ-ﬂﬂm.h!‘, duranie o penodo de inscrglo I9G|2MIT 8
IGMA00T:
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4,2, kmzaligns, nin sitg, o hok”™ cormelan o Concarso Piblios;
A5, kv o edited @ presticher a Dk de Hnscrigiog

A4, efevsar o pagamenio da irecrigio, chservado o valor descrite no jtem 3 deste Capitilo, mié a datn
limite para encermmenin das inscriges.

4.4.1, Parn o pagamenio da mo de e realondn pela Iniemet somenie poderd ser utifende o
boletn hancires gemdo ma inscriglo mé o dme-limite do encemmienn das inseriptes,
Aty pars o hirrderin bancsrio,

4.5, As 16 horas de dis 160207, s fichs de mscrigho nho esterd mals disponibilindn.

4.6, Apds o isformachs, pelo banco. do papaments do bolein hancdrin, & Fusdaghs VUNESE evion
conflrmagdo & Inscrigdo an candidain pelo eaderego eletrdnico fomecido,
5 A inscrigo b poderd sor eltuada, wia Aosco, em uma das sgiscie autoremlin do BANESPA,
inbcalns adimig, pessoplmente oo por procuracio, mos Jims geis @ no Becirio banchnio, onde esinia
deponivess ficha e requeriment de in=crigio.

AGERC A ERDEREC
e - Femtalini - R Bardas de Junding, 884 - Centro - Jundisi
2151 - Parque da Ulva - Ay, Junduai, 599 - Apdeinpabad - JumsEai,
576 - Vika Arens - Rua Bards Rio Branco, 36 - Vila Aorers - Jundiai.
Oitr= Campines = Av. Francisoo Glicdrio, 892 = Cemino « Campins,
Of - i - Houa Florisse Pelxoin, 998 - Centrn - b,
154 - Walinheos - Rus Trere de Wais, 78 - Cemno - Yalinhos,
135 - Vinhode - Praga Set'sonn 163 - Centro Vinhedo
T - ¥imeen Paulisia - Rua Fernio Dias Poags Leme 947 - Ceniro - Vireea Foofisty
535 = lwpevn = Av.Bnsil . 272 = Centro = Hupeyn
21 < limiba - Bus Francisco Glicdrio 393 - Ceniro - liiba
L0 - Cabrenvs - Ay, 500 Pauli 622 - Cemns - Cabreiva
154 - Salta - Kua Move de Jull | 167130 - Centro- Salis
2128 - Rafael de Borros - Rua Dir. Ralbed de Barros 37 - Pamizn - Sio Paulo

5.1 Pan inscrever-se, o cundidatn deven proceder da seguinie maneim
i) preescher correments & iisinar a ehe e o reguerimesto de neerigho;
be) eniirear & ficha @ o neguerimenio d insengio;
¢ efetiar o pagamente do respectiva valor do taxa de inscrigho

5.1 Serh permitids a mscrigho por procurag o, medioete entrega do respective mandain, scompanhado de
oipla. aulemicads do docwsenio de dentidede do condicain & & apeesemagio de |dentidade do
ek,

53 Devir ser el pie ums procuro por comalidain, que [eard retsds jumio 2om a Dicha & inserigha,

540 A eletivagdo do inscrigio dar-se-i por meie do meenticagio tancéria no ficha de inscriglo e no

vanie do pagamenio da inscrigis - via candidaio.

5.4 Mo o da inserigho, o baseo retend o ficha de inscrigio e o candldste, ou ses procersdor, receberd o
cosprnvanie mientemiy do pagasema & insericio - vin cadidan

54 Mo momento dn Becichs, nenhum desumenlo seed melido, ¢xceto quando s e & inscrigho por
[roe; g o

fr. O pagaments da imponincia comespondenie § inscrigho poden ser efeusdo em dinheine ou em chegee.
B0 A Eecrighs por prgnmenio em chegue someste serd considersin eleiustn npds o respeciiva
cuitipersagiia

G1 Se.opo guakquer masin, o chegue lie devolsid, o inscngle do comfidiin senl metomamicamenie
Inmaida sem efeiln.
i}, Mo serd poeiin pagememo de inscrigho por meio de irnsferéncia banciris o depisiio bencirio,
fid. MEo hmvend desolugin da eponincis paga, nem sesglo de pagamenie do velor de maxs de
szt seia qual e o ekl alegada.
5, A divodog i da srperiincia pag semenle oooererd s o Congurso Pablics nike s e,
7.0 candidate serd responsdsel por gulquer emo, msum oo omissde. Bem como pelas informagies
prestades. pessoalmeste ou por seu procurador, ma ficha e no requenmeno de inscrigio.
4. 0 candideso que fizer quabguer declaragin falsa, inexoin o, sndn, que oo posse sabisfoeer podos o
condigiies enipheloeides neste Fadhal, erk sua inserivio cancelnds o, oo conseqiéncin, anulados wedos o
whira dlel o decorrenies, mesed (o aprovadio nas pronas @ que o Blo sep consbybado poslerionmene,

9, Mo mo de inscrigho, nio serlo solicitdos 03 docummics comprobmidnios do estabelecido po fem 1 deste
Capituln, a sus comprovagdo quando soficitade
HL, F eamdidare portsdor de deficitnc deverd especificar, na feha de inserigde, o tpo de deficiincis

dli qpue & portsdaor,

181, Bevers, ninda, encaminhar on entregar, atd o dia 16997, pessoalmente pe Fape Moriipal
de Jundiad Sedor de Prodocolo, situnde s Av. da Liberdade, 5% = Térreon, o seguimie
dnesmesn e
T0LL . requeriments com i gualificogho completn do candidato, bem como sspecifleagdo do

fﬂﬂ“ﬂ"‘?"'ﬂ‘ﬂﬂ-mlﬂml Al Wi, O clepn ek o qual S0 concortenda o
sarcinitido o i de preva beribe ou amplisd oo & condighes eapeciais pars A
realizago da prova;

1012, lando meédico qee piebe a espécie & 0 gray ou nivel da deficidncin, com expressa
refertecin g codign comespondente da Classificaglo Intemacions dz Doenga
IR, b comi & prosdve] causs de delleiincin

103, O candidate que nle aiender po sodilndo oo subiomn 11,00 niles ol comesderado
poriador de deficidncin, nio poderd impetrar recume em favor de sua siluscio, bem
coma plo terd sua prova especial preparade. seja qual for o motivo alegado.

1002, Ox condidaios. consimtes da lisin especial (pomadores de delleléacis) serdo convecados pelo
Prefeiura do Munleiple de Jundal, pars pencls midica, com lealidade de moalisgls da
compatibaligdade dex atribuipfes & cargo com o delicincia declhirada, nos lennod & jlom I o
szus subilens do Capituks W1 — DA CLASSIFICAGAD FINAL.

103, Sen exchido do Conporso Piblioo o candidsto gue tiver deficiéncin corsiderads incompativel
com s mribuigdes do carge. Serd escluide dn L Especisd {portadores de defliciéncia
aprovndosy o candidaio que nbo tiver conflgurdo 8 dellciéncis declomds {declomds aio

perndor de deficiincls pelo deglo de saide encarregndo da realizecio da pencia), prssando o

liguirar soevrile nn izt Gigral,

1031, Serdio considerades deficitneizs asguele corcotuades peby modicing especalizada, de
acordn com os padries mundistmenie estsbelecides e legisloglo aplicivel o especie,
& que eonnstlam infermridndes que impligie em grao aceniunds de dificuldnde poam
ingragdio sxtinl

10.3.2. Mo serin considemdos como deficitocia os distirbios passiveis de coregio,

104, Apds o ingresso do candidao portnder de deficénoia, o messa nbo poderd ser arglaca pam
Justitenr o eoneesaln de resdaptago do cergn, bem como fum sposeatadonia por invalider.

1. O candidato qoe e declamr sfrodecendente devery especificor na ficha de inscrigho @ deverd ser
compro adn no e da convoongie para nomeagin.

5 - DAS FROVAS

1. O Concursg Pablics serd renlizado o quaire feses, cads uma ddas com cariter elimesaiono:
1™ Foser - Prova Oijetiva e Bedaghio
2* T - Prova de Aptsdio Fisicn,
Tl - Avalingle Pacokiygica,
2 cermeglo dis provas Feacd sob respessahilidade da Fundng e ¥ ongsp, que aplican o ¢risdrios dalinidos
nesle Edilad
B A prova ohgetien o modag o leria o Beragio o 013 horas © 31 minuaios

10, A prena cletiva e congusts & gueaifies de milipls ssenlla, com 05 (oo seerslvis i, gue
wiersirfis sohre o combeicks programibticn sasbelecade no Anean | deste Fdital, senda;

Lingua Pormuguea: 15 guesifes
memitica 15 quesie
Conhecimenios Do | 5 il

4. A peova de aptidio fsica s realizalas em dia o local a seremn divulpados séods da Impemea Ofical do
Mdunicapio pefos sites WOWW .1‘un:.~.|in.1:nm-hr ool spgov. by

% & Avaliagdn Peicoligaca serd renlimdn em dia e lecal a serem divulgados através dn bmprensa Oficial do

Municipio peios sites WWW, VUNCSD,COMLDT o wo, jundiaisp g, be

4- A !'.IIL"EI'A.'I.".LLI DA PROY A GHIETIVA

1. A prova objetive serd realizds no cidode de Jurdial. com dimte s ser divul pads oponunaments.

L Coso o mémern de candidaiod pam prestor @ prova exeeda 2 ofefn de lugeres mas escolas localimdas m
cidade de Jundal. & Fundagho VIUNESE podem aplicar o prova em menicipios wizinkas.

LA confirmeagho & data o &5 infomssgtes sebre honino ¢ sl pees a renlissglo da prova sedio divedgsdas
apotmameni por mwio de Edital de¢ Comaocagdo n s pradilicado na bopeerisa Dhical do Munstipio &
atraves deoe stes vow e vungapgom b e weew meadia spogoy b

4 50 serh pemmilsdi 4 participesls na prova mn repesliva data, edrio @ o ksl éomshinte nin Edilal Jd
Cifmugin

5, Ol camalinliston: ceriio convepedhos pars o prone peli correie oo comene ckeinfmica, comlonme o Gisa,

5.1, Esta Corvogngio nbe o cariler ofical, pos ¢ semments informative, devindo o candidalo
samrpanhar péln beprenas Ofical G Mesicipio o publicsgie o pespective  Edial de
Conviagin,

A Fundagho VEINESP encassiahanh canlio & convocnglo pelo cormeio a0 candidan gue sl infisrmar, fa
Inserigho, O respectig correin elerinicn,

T. Nos 3 {irde) diss gue sniecalean o dets previsis pum & provd, uma Bsuagen csard afivad, com s
howirios e hocnis de ey, me Pogn Muiicipal,

K, Eventuslmeste, e, por quslguer g sejs 0 sotivo, o pome o candidmo nlo consier do Fdieal de
Convecaplin, mis sejs spresenimdy o resestivn cresprovante de pagamesto, elenadn nos maldes
previsim neste Fdital, o mesmo poderd partcgur deage Concurso Piblios, devesdo preencher Tormailisn
cpeificn,

K0 A echusin de que train e lem serd reallmda de o condichonal, suedim b pesienior verilicagin
s regii laridade ds referida inserigho.

B2 Consisads o eregulirkide da inscrigho. o Inclusie do candidate serd mmommicoments cureelada,

sem direlin & reclmmagho, independeniemerae de qualguer fomalideds, corderndos mike todos
i aing dela decorrenics.

4, U cordidmo deverd comparecer an local designado para o prove, com mecedénela minena de 50 {rima)
mimebos, M de

.1, comprosame de inserighoc

93 ranetn de ving ol oo pret, s preto 0. 2 ¢ borrachn macic

o). origimal de um dos sepuimes documenmios: de idemificagin: Céduln de Idemidade (RG) oo Caneira de
!'.'I'r!,un o Conselhe de Clesse s Cameim de Tmhalho & Previdéncin Social (CTPS] ou Cenificadn
Aifar pu Caneira Macsonal de Habilitagdo expedida nos tenmns da Lei Federall n® 9503597 & dentm
dioe e e validade.

10, Somvente serd ndmitido =a saln de prova o candidaio que apresentar um dos decumentos dscriminmdos no
suhitem anterior, desde que permita, com <larera, m s identificagio,

11. Ko serlio aceiins proincolos nem copiss dos documenios cilados, ninda que mutenticndas, o guaisguer
calme decomenses difermies dos anieriormeste definides. meluzive cameir fimcioml de cedem
piblica ou privada.

12 Mo merd pfmiticio nn safa de prmva o candidatn gue s apeesentar apds o homino extabelecidn pam o sy
imiin,

1L Mo kivera sepimda chamada, sefa qual for 0 motive alegade pam justificar o strse oo 0 aséneia do
camidinio, nem apficagio da prova fom do Incal, s ¢ hrincs pri-esiabolecidieg,

14 S élifilnale do Conosn Piblsin o candidhln o, Simile b realisigis din prosa, Tof siipeeesadido
e o-se corm culrg candidio ou com lenssires, verbalmente, por esenile oo por i lguer el
i ik G,

15 Dhirande a provn, sdbo serldo permilidas comsslias biblioprilicas de gquakieer gapdiag, bamn comio uliBeacio
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de minuina caleulndorn, agenchs eletrdnicas on sewilares, delefones celulor, BIP, walkman cu de
gmlquer maverial que nbo seia o esiritemente necessirio

I, O candicato someme poderd retirarse do boead de aplicnglo de provn depois de transcorrida OF [ uma)
Feorm e 30 drintn) minutos do infcio da pva

17, (3 candidaio nko poderd ausentar-se du sala de prosm sem o scompanhamento de um flscal.

. O candidalo g, eveniualmeste, mecessiar alierar sheum dado, por e & Egitagdo cosstanie na
convecazn, oa fizer algum neclamogio ou sugestfio devent procunar a safa de coondenagio o ol em
e esliver prestandn a prova.

1%, Mo haverd proemogngio do lempo previsio para o aplimgho do prova em virude de afsstamenio, por
qenlquer malivn, de candidin da saln de prove,

21, Emn hipdiiese al guma, havesd visins o revisho da prova,

31, Mo ate da renlizscho a prove otgeiiva @ redspln, o caniidale receberd ¢ Caderna de Quesities ¢ a Folha
Drelinitiva de Respostas

22, O candichin deverd Iranscrever as respostas para 2 Folha Definiliva de Respestas, com caneta de tinta
1z oo prete, bem como assinar no campo aproprisdn.

23, A Folha Definitiva de Resposies, cujo preenchimento & de responsabilidade do candidata, ¢ o dnlco
documein vilido para a comeglo eletrinics ¢ dever ser entregue no firal po Nacal di sale jantamens
com o Caderno di Cluestiles.

24, Mo serd compuiade quesibo com emenda ou rsur, aind que leghel, nes questio nlo respondida o
ez cunienha mas de o resposta, messme Qe uma delis estep cormeta,

15, Mo dever ser feitn nenhuma marca fora do campo reserindo Gs resposis ou G assinafe, pois quakqeer
marca pidend ser lida pelas leitors dpticas, prepaficando o dessmpenbo do candidain,

2o, Eom hipditesa alguma haverk substiuicdo da Folhe Definitive de Respetas por emo do condidmn

T A porceho rebitlva b ) quesloides) evenlualnacene mladalsh serd airibuida a todos os caiddaios
P & prona

24, Seri excluido do Conoarso Piblico o condidsto que:

1 apreseniar-se apds o horiro estabelerido;

)y nio eomparscer i prova, conforme convoce; be oficial szjn qual for o motivo alegnde;

2| mdko apreseier o decumenio de Kemidade confonme peeviste no substem 493, deste Capliulo:

o misestar-5e da sala ou local de prova son o scospashameo & om fscal;

¢ Bar swpreendido em comunicagin com oulrs pesas oo uldizmdo-se calouladon, liveos notas oo
impressi. i permitidos;

Mestiver portands ou feesdo uso de gaalquer tipo de eqaipamenin 2letninios de comuni cagho;

£} lmgar méio de meios ilicisos pan exeouinr p peova;

b fizer minglo de mfomagies felatives fe suds resposins e qualquer matenal que nio o fomecde
pela Fundagio VIINESP,

11 i devolver oo Mscal a Folhe Delmmtiva de Rispoatas, o Codemo de Qrzstbes ou guakguer o
metieria de aplicagho da proa;

i1 perturiar, de qualguer mode, & ondem dos tmbalhos;

kb agir com incomeplo ou desconesia pam com qualguer meambroe da aqeipe encamegada da prova,

£- DO JULGAMENTO DA FROYVA GRIETIVA

I. & prove obglive serd pvalads na escala de O (zerod 4 100 deem) e levd conlimer elimbmalins &
classficalirm.
1 A mola da prova ohjetna serd obtida pefa fommula ahaixn:
Po= Ma i 1000
Tq
Cinde:
= Mirie da prova ofelive
Ma = Mimeno de soeflos
Ty = Tatal de uestdes & pmova
1. Send consideradn habilitado o candidabo que obtiver nots ipml oo seperior 2 50 (cingdenta) ponins na
prova abjetive
4. 0 candidaie ni habifitado serd exchibde do Concurso Piblico,

& - DA PROVA DE REDAC A0

I. & prova de redacio serd aplicoda para indos os cendidaios e somente serd malisda pom o candidatos
habilitados na prevn ohjetiva, na forma do capicglo ¥,
2 A prowa de redagdo ten cardher efiminatirio ¢ classificatinin ¢ serl avalinda pa escalas de 0 (2em) a 100

([ ) v

1. Seri considerado habiltado o condidae que sbinver noln ipsal ou seperor a 5 {cinglenta) ponlos na
prova. oL O candideto slo habilitsdo serd e luido do Concurso Pislen,

5. Someste lerdo o nedoglio comigida os candidains aprovados no Prova Ohjetiva and 2 00F classificngio,

mais s empaindos na Gl nota considerada

T ik FIOWA DE AFTIDAG FISICA

1. Serko comocados todos os condidalos Eahiliiados na prova die redaglo.
1L A prova scontecers em &, local ¢ Bonirio 6 ser comunicado oporiunamente, por mein da imprensa
local,

L 8 renlizard o prove de aptiddn fsics o cendidato gee comparecer com exame midico expedidn no

peerfodi die 0 {eince) dias gue anteceder 9 aplieaciio da prova, gue centifique especificamente celar
Ao pura o sforgn fsles,

X0 candidato eonvecadn para a Prova de Aptiddo Fisica deverd apreseniarse com rmupa apropriaids pars
priitica despartivi. ou sejn, basicamene calgfo ¢ comiszin ou agozalhos ¢ calgondo ténis

4. Sz habilitede na prove de apidio fsica, esto ler conter exchsnamenie habilitans, nlo imerfenindo na
classificacio do candidaio,

5. Mo Baverd repetaglio m enecuglio dis tistes, enveln nis Gsos an gue a bames esaminadors conclur pela
oenmincis de mores de ondemn tdenics, nbo prenocados pelo candichin, que tesha prejudicado o 5o
dhesesmpenhu,

f. ) pquecimenin & prepamgho pam @ prng sdo de regponsabifidade do proprio candidmo, ndo podendo
inlerfens no andamenio do concurs.

T Em ragido de condighes climaticas, o ¢rgdrio da hancn examinadom, o exame de apiidio fsica podeni ser
cancelada ou Imernssplido, scaretands o sfamento do exame par nova dala estipuluds e Snvulgada,

& Serdn consideradns habilsadns s condidmos gue obtiverem no minime 10 (dez) pontos em cada um dos
{quae ) testes dis Tohels | e 1 desie Edited e atingivem na soma dos valores de mdos s testes, po
minima. 200 POMTOS.

B A privva e apitacio Tisica consistira dos 4 { qualr) lestes. seguinies:

* Apaio de freme sobee o sobo om deciteso ventral, pars hormens ¢ Aposo de Frente sobre o baeeo, pars
mdberes ( Flexbo e exiensdo dos bmgos em decibite veniml),

* Coarida de 5 metros.

» Abdomimal [remadort

* Coericha em | 2 mnimuios,

& Apaio de frente sobre o soko em dechbito veniral - par homess
a) O candckiin puiil:'r:lur:: inicialminte deftadn, poata volisdo an sslo {deciibitn veniralj, pemzs
esienidids ¢ wnidns ¢ ponta dos pés tocandn o saln; mios espalmaas apoindias so soln, eom dedos
sedtades par a frente do corpe, MASS sitendsdos com a aberlura um pouco make que a larpers dos
canbros, corpo soealmente estendida,
b} Ao smal de "AI'I'-_'H[,'.I'LI-. IMICIAR A PROVAS, o candsdin (bexionard somenie os bragos,
esticando-o5 em seguida, apresimandn o copo do sabo em 05 (ginco) centimetros, pio hmendo
cirmali oo qualquer pame do compo no s, & il ser 8 ponie dis pés ¢ a3 mios.
¢l © waliado reinma a posiglo do subiiem "8, completmmdn dessa fomma B jem) mevimenio
compleli.
) ¥ phjetive & repetir os movimening o minime de veres passivel, sem contagem de tempa,
) A privgimidade vu sfsstamenti dos coteelin 3o troncs & opossal do candidats,
1 5e duente & execoglo dn prova o candidaio, com a inierglo de descarear, encostar 05 joelhos,
il ou pelio no sobe, & contagem das repeticiies mmoermir-ae-,
@} Procedimenin similar an subitem mtenor deve ser adotadn caso o tonce sejn desalinhado das
pertiars | curvi-kaj,

Aposo dic fremic sobre o banco - paen mulberss (oo ¢ extensio dos brages om decibito sentml)

a) Apoiar s omdos no soln, bmgns [oinlmenie ssiendidos e indicodores pamlelns wolindos pom o
freme, apoisr o2 jocthos peduimes & bords do bancs suecs de apreaimadamente 30 (irinta)
cenlimetrus de alisra

b A tnmar esta posipdn transversal g Banco, o milber teatart fleslonsr os besgos (cotmelos) @
esiendié=lns, devendo ser observadn o ftmo durante o repetighes dos. exercicios, rommdo o
pasigo inicinl ¢ sugessivamene.

cj O phjetivo do tesie € a exeoopdn do maior mimero de repetigiies cometas em 60 (==ssenia)
segantdiog, sendo, eriretanio, penmitinde o nepoms S o8 MHIVIMENE,

i) A empcuiies mimmelis oo mmcmenlos meompkelos nio serlo compitados.

= Comida de 5l melnces:
aj Cvavaliado deverd pereomer o distineia de 50 {cinglenta ) metros v menoe fsmpo pooshel,
bj A prova ser realizads em uma pista de ailstisme, ou em um drea demancads.
gy A posichy de seidn € em afastemento anieso-posicrior dis pemas ¢ com pé da frenie o mais
premime possivel da marca de largada fsaida),
d) A vor de comando seri “ATENGAC,..JA! ™ serd acionado o crondmeom no “Ji* E TRAYADO
PO MCMERTO EM QUE O AV ALLADG CRUZAR A MARCS DE CHEGADA
el Caso ocorm necessidade de se repetir o tesie, hever um imervalo de 05 {cinen) minuins,
) O resulisle da prna serd o leopo de percurss dos 50 (cmglienta) metnes om sependiv @
cenlésimos de segandng,
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# Ahdomimal {remador i

a} O avaliado coloca-se em dectibig dorsal com o corpo complemamente esendida, 1endo os bragos
i prolon gamento do corpo:

b1 O ovalindn, por comragdo da musculomm shdominal, curveese & posigho semada, (lexiomando
simulinresmenis os joedhos, pelo menos mé o nhel em que conme o presagem dos AMSS
catendidm 2 paralelns 8o solo, 0o lndo dos joelhos, petornandn o avaliado & posiclio micisl (decibio
dorsal | i que togue o sl com s o, parsdoe dessn poes; b parm ouirn mosy imeno.

ch A prova serd inicisda com as palovres “ATEKCAC_TAN™ ¢ terminon com wm =APITO.

) (3 mlamero de movimenins execimadns comeamenic em G [sessenin) segendns serd o resultndo
ahtida.

&} (1 crondmetm serd nolonadn o 1A & revsdo no “PARE]HY

i Repoass ssre 08 mavimening & permitido, entretamn, o ohjstivo & realizer o maior niimens de
moacupies poasivel em Al | sessening segandos. Ok movimening incomplses sdo serio comados.

+ Corrica em | 2 minsbos:

a) O candidain deve perocmer em uma pist de miletismo, oo emomn fGrea demarcedn, & maior
dstincaa posshvel em 12 | doee) mimiins, sendo permitdo andar dersnte o mvallog o,

bl niimern de avalisdng e cods iewe deven) ester enire 1 {dex) & 50 (irima), de ooda vez.

) 0¥ inkcle da prova fir-se-d sob o vox de comando “ATENCACL A, quando estlverem falsanda 2
{dols) minuios parm o tming serd dado e opino de siesglo; epds encermremese 08 2 (diis)
mrinutos, sem dodo o apitn final de encermmernio dos |2 {doee) minutos

d) un sogee do apito fined, iodos o candidmos deverdo permaneoer na pista, no Incal onde estava oo
wazvirem o som do epito, sencdo gue deverlo flear em péd, andndo crsversalmenie ma plsin, code
aguandario 4 moing o do pencurss.

- AV 5 i i
Teshs * Frixa Eniria
i 3 3 4 A Ie | Dela Dedha | Dedla Deleadd| Dedlom
il | I5 s | S0 e | 35 anis afiiiA imnais
08 | 11700 | 10| 1200 I
[ | 1078 | 13 ] 1500 i el 1]
2| 1o"5a | 14 | 1400 L] il kLl
Id | 160¢°2% | 1h | 1500 11 i b ik
16 | 10700 | 1B | 1e 1 21 M 40 5
I8 | 974 | 20 ] 1M KL | il i) 50 213
2y | &750 | 22 | |RDD 2 i Ll S0 ] il
13| &35 | 24 | 1800 5 dir A Lo O .11
24 | 90 | 26 | 2000 il 50 il L] imn W)
] 26 | 2100 A il ] ] bt ({1
2R | E'SO0 ) 30 | 2200 ¥l e an i L]
| KRS | 32 | 230 M 11 H (L]
J2 | E'DhO | 34 | 240D il H) [IL1]
A4 | TS | 56 | 2500 i 1Ml
J6 | TS ) 3R | 2600 [ MK
TABELA 2 - AVALIACAO FISICA PARA HOMENS
Teades * Fuixn Ekirin
| 3 3 ‘ hep b | elle | Belis | Dedw | Bedba | Dedla | lwdsa | Dedd
pas | Agmor | Migees | M amss | d0 gess | 2apes | B ane | ool
4 | B 28 ) 14 | 1400 i
| el | i | 1A It el
12 | 9775 | I8 | 160 I a0 I
I | %0 § a0 | 1T 19 | Ell 41
=0 | %725 | 232 [ 18 [EL 0 i 41 53
24 | &%00 | 34 | 1900 14 0 Hi a0 11 &l
28 | 75|36 2 J[¥] | EC 40 Bl il pl
a2 | &% | 24| 2ln L] i} 1] & 40 il bl 11
Jo | W24 | 0| X | 20 £l 41 11 il T KO ko
40 | B0 (32 ] 2o | ik il k11 fill il & o (L]
dd | TE | 3| Baon | dik A il il 11 s K]
4% | TT50 (36 ] TS0 | 50 il il a1l il 10
po g e I e M Hl ik I1H1
S6 | TTOHl | 40| T | 70 il Hl L1

0TS | 41 | THD #il Hi | TH}

6750 | el | 2900 | SR 1463

E(E S

25 | 44| oo | 1w

{1*3 Testes; | - Apoin de Frenie, 2 - Cormida de 50m, 3 - Abdominal e 4 - Comidz de 12 min,

140 A proves de aptidbo finlca terk cardier eliminingliri,
11, O garehslo ndo labiliado sert exncluldo do Congursa Pablico,

He A AVALLAC RO PSICOLOGICA

1. Sero convocndes odos ns candidains habilitados ma Prova de Aptidio Fisic.
2. A ovalingBo psicoldgica realizar-se-d nos dias, locais & hordrios o serem comunicodos opomunssene por
metn de Fdiml de Comocsgdn s ser pablicaln ns imprema Offelal do Meniciplo ¢ sirvis dos sites

B SN ot B ¢ wenlw seelding A pgo b
A vl peicokigeen comratird na mpficag &o ool @ou individheal de reshiss peacoligicos, due ohjetiva
werilicar 8 wdeyguas:io do perli] paiceddgin do candidais s da Tungio di Ouenla Municpal,
£, 0 Pl Pescoltgico do ¢omdidinto devert ostar & atordo com a8 caraclon=ticms ¢ dimensies ghaiva;
Relaiimimsena Inlerpossanl - Elevaldo
Wivil de Ansivdade — Dimimio
Uiamtrile Emaocional — Elevado
A pnussividabi Costrolsk @ bom canslizglo — Adaquisin
Muomemin Audilive ¢ Vsl - Adeguandki
Rirceplividad ¢ capacidade de admmetngbo — Elevnds
Capmgidude & medigho & conlinn — e
Fluineia Vel — Adeguads
4.1, Sedia ililizados esies peicologices & seords com m nonmme regidas peli Conselies Estulinl ¢
Fealirnl & Paivalopa.
4.2, A inaptidfio no Seste peicalopicn mfin pressupde 2 exisléncin de transiomes menims, indica o
sl qui © candlickilo nio atenden b dpoca dos examis o3 parimotiod exipidos p dsainpanho
i Ninglia
5. A avalisgdo paicoligic lrd carler gliminalira,
Bk caididato qped i dloridor ) dpocd dos exiimes oy parfreetios axiphdos g deseimipenlio da Mingdo =
i hiido da Comacomin Pablica,

10« DA PONTLUAC RO FINAL

. s candidains serls classificados em ordem dezrescone di total die gonios,
10 O diviadd e peonbins. cornes pondand & nole oblida pels Bnnole shaizo:
WF = {0 + Rad)

+

Ui

MF = Poota Finsl

PU= Pk i o edtivn
Ked = Mpia de Redsgin

11 - A CLASSIFICAC RO FINAL

| s candilalos sprovadod serbo dassiNeade: por erdem devnimconng da pombiagiio Ninal

2. 0w candidatos classificados serflay enumersdos om Tislas espocificas. sendo uma geml Olosdos o8 candidalos
oprovados |, uma especial pam os porisdores de deficiineia sprovados. sos carpoes com mesenva de vaps, e
ouir pars ps cndidains. sfrodescendemes, que serfio publicadss ns Imprensa Odical do Manicipio,

2.0, A L Especial (poriadores de deflcslneta aproendes) serd publicada em ondem alfibétlcs, semdn
ermgglidos B (eines) Jms, o porir ds e de poblicagiia, pars que o inlenssdos retarem o
fommuliriv para o pencin médica no ol indicado.

22 A percis medics serd reafisdn peln Prefeitors do Municipes de Jonadial, pars venficacin do
compacibilidade da deficéncia com o exercicio dos mibuighes do corgn, por especialista no Grea

de deficitecia de rada condidimn, devendo o bodo ser poferida no preen de 3 (cinco) dias
coniados do pespectivn exame.

2.2)1. Quanidn & pericia conclur pefa Inspiidiio do candidain, eonstiiulr-se-i, se prasm de § (clics)
fas, juita malics pers aove Bepocls, da gual palori paniper pofissioml indicida
felo inferesamln,

122 A indicegio do profissional pelo mteressado, deverd ser Teia no prazo de 5 (cingo) dios,
enmuidns da cigncin do |sado refenido no fem iz,

280 A Juma médica deverd apresenise coneluslo ro praz de 2 (cinen) dim consdos da realimgfio do

[ 1]

IA. Min caberd qualguer recurso da decisio proferida pela it médica, mos wmos da Ll 0™ 440054,

2.5 Findo o prazo esinbelecido no flem anferior, serdo pubficadas na Impressa Official do Manicipio oo
em jomel focal s Listas de Classificsglo Final Geml = Especial, das quais o excluldog os
pormadnres de delhiénels consldermios insgios na inspeplo médica,
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24 0 condideto ool deficiénein nfio for configumdan constard ppenas da Listy de Classificagio Finad
Cizral.

2.7, Mo pcomende insorigo no Conoarso Miblion ou aprovecio de candidains porindones de deficdnein
ser elhorads somenie o Lista de Clossiflcagdn Fin Geral.

& O percontul e vy nnservado o poriabones. de deficsine serd nevertido par gpronlamienio de
candidatos da Lisin de Classificago Finsd Gersll se nio howver inscrigdo, aprovsgo ou sindn =2 0
nimenn de aprovados ponndores de deflcincia nlo atiegir o limbe o eles reseradn,

A Lista dos condidatics almdescendentes serd publicsd om ordies de clesificacha

5.0 0 cnndidmin cujn afmdescendénein ndo for comcierimda, conforme Deoreso n® 18667, de 10 de maio
il 2002, corsaard rposas da Lists de Clasailiescio Fing Geral

1.2, Nin ceamendo inserigho no Concursy Piblics ou aprovsgle de candidals afodescendenies. sem
chahormia somente 8 Lista de Classificogio Fieal Geml,

33,0 prrcemual do vapas neservado aos comdidatos alrodescendenies senl reventido pam nproveilame mo
de candidates da Lisin de Clasificagio Fmal Geral. s2 ndo houver inscrigdo. apronaghio oo smdn
¢ i remaem i candidiing afrodescendeiiies aprovaidos ndo atigie o Bise & ches reservadn,

12 - M CHITERIOS DE DESEMPATE

L Em casn de ipmildade da pormimido final, serdo aplicades. sucessivamenie, o8 seguintes erilérios de
desempaie w0 candidain:

1.1, olstiser imalof ol sa aplidls M)

1L ohtiver maior nota =a prova ohjetna;

1.3, for mais ideso denire os cendidatos com (dode infenor a &0 | quareniz) anos,

13 = [ RECURS0S

I 01 praas para imenposiio & rovrsi seed g 02 (dids) diss (s coniados da dita e peblicsdio & lino
e lhe dew nrigem.

I, Admitir-se-& um (meo recurse por candidain e de ferma individoallzade oo seja (1 (um) recsrsn pam
caht st cbetn de conirmadrds £ em 02 (des) Sios & ipual Lo [gwigingd ¢ cipinb, o ecnfomnidmlc
com o Anexi [ - Models de Recurso.

B0 recurse deverd ser eniregue, B0 Pago Mimicipal g Jundis, Setor de Prowcoko, sliuado ne Ay, da
Lt rifiache, S/ — Térnin, com s sepiindes ospaificng s
= momne dio candidain;

- meien ¢ lnserigho;

= e gk dogumants Je simtidade;

= CBFRD par o qual se inscrevew;

- engleregn complenn;

= Fendarmeniagda ou o embasamento, com o8 devidas malbes do redursa

. 01 recersn devens esar digitado oo daiflografado e assinado, no sendo ooefto recursa iniemposio por foc-
simile T, wele, Dimernet, ickeprm on pulm ek s cipec lieado nesie Ediial,

5, O recursos recchidos serin encammhados 3 Fondig e VUMESP para andlis: ¢ manifestagio a propdeiio
do argllidn, spds o que serlo devolvidos & Comisio constituida pela Prefeitura do Morscipio de kendini
parn decisio, Fespeitadn o peesn esduime de 30 eining dis

6. A respadla g recurss inderpesbe spal obgeto de puldicagio na bmpeerisa Oficial do Masticipio oo ¢m Jonial
Local.

T, M easnr e provimento de pecuso inserpost denine dis specilemiies, palerd, cemmimente, sherr o
ot dassilcacio imcinl obtida pelo cmdidito para uma nela’dassilicacie ssperior o infener ou smda
jpoderd ooormer & desclassiflcagdo do candidabe que nio obtiver nom minima exigida pers hobilitagdn,

B, Serd indeferidn o recersn inserpest o da Torma ¢ des prazes cxtipulados seie Ediinl

0. Mo haverh em hipdtese slgume vistas das peovas,

14 - DA KOMEADAD

1. 0 condadnin nomeadn serd reghdo pelo Fsmin dos servidones Piblicos Moicipals ¢ demaly niomsis
aplicaveis oo funcionalismo piblico municipal.
L Por ccasido da nomeoglo, deverdo ser apresenindos. i seguimes documeniis:
=012 Tivos Fuds
= Cortrirn e |dontnfads {odpin reproprifica
- Cadasire de Pessoa Fisica [ehpia neprogrifica);
» PISPASER [oopi repmprifical;

= Tinba de Elelior & comprovanie de haver visdo na dltimas eleigho - 2 tomos, conforme o oo {obpia
reprogralicel;

= Tzl g Reseryivis (<opia mprogrilscal;

= Certidio de Mascimemio on Certidin de Casamenio, se Tor cendo, ou de Casamenie com Averbagiio, =
fior separado judicinlmenie |copis reprografical;
= Corteim de Vacinagln de filhos menores de 14 moos

- Uertlidin de Massimente dos (s menores de 21 maos & dos mssorss de 21 & menores de 24 anis g
il i Curnsrido i rend iy ¢ dbers Tlhs c i cnttiza o g e ks {idpm moprogrifica

- Ceridio Mepntna de Anlvcodentes Crmmisnis expedida pela Secretaria de Seguranga Pibhea dus
fltimns 10 (dez) anos;

= Qiphema oz Cedificdo de Conclusin de Curso {odpia auienicadal
= Regrmn no respectivo Corselhn Feginmal de Closse do Esindoe de 530 Pauln;
- Uhperos documenios gue o Prefeinm do Minizipio de Jundial julpar secessinn,

i Para efeloo e sum nosscagdo, e o comdidase sueite 4 apervaidio am cxame sabdico ¢ § apresentigho, no
praze legnl, dos documening que [he form exigidos,

4, Az convpepglics @ provimemo din vagas somio RS por mess de cormesponidéneas oo publicacio m
lmprensa Chicisd do Mumicipin.

15 - IDAS DISPOSICOES FINAIS

I A Prefeitura do Municipio de Jundis reserva-se o dirdito de proceder #s nomeapes em nimmeny gue stenda
B Intonease o &8 necessldadies do servipo, de acondo com a disponibilsdads ongamentinia ¢ o8 canzos vagos
extstemes, dumeie o perndn de vallidede d Concurse Piblicn,

Ll A aprenaghs ¢ a chissificagio delsiva peram par o canidldaio spessis @ expeviatin o direhio 4
nnmesgdn,
1 Acinserighio do candidate implicand & comgplets cigncia des normas & condiphes smbelesides nese Editl 2
it paTTets Jeyas perinenies, sobre s quais nfio poderd degar desconhecimenio.
3. A imexatidie efou irmegutaridades nos doamoios, mesme que verilcadm o gualguer iempo. o especial
por ceasiie da nomesgdo, scaretario o sulbdeds & ireerighe com Wl a8 sas decorrinclis, sem
prejuizo dis demais medidas de nrdem adminisirating, clvel ou criminal.

4. 0 prazn de validade deste Concumso Fiblico senk de T3 (dots ) mos, contade de s bomologago, podendn
ser procregado, & criténio da Prefziners do Municipio de Jundisl, uma dnica ver & por igunl pericdn,

5, Cnber oo Prefieiin Municipal 2 homobogngio dos ressltados deste Concurss Pablioo

6 O s desie Editl poderdo solrer evenluss alusieacies ou relificasiics, emguanio nbe consumada o
prrnw e de evento gui lhies disser respelto, eicunaibice qud ser mendionads em Edial ou Avlso
publicadn

7. As informagdes snhre o presente Concerso Piblicn, mé o publicagio da classificogio final, serio presiadas
el Fumdacio VUMESE. pormein do IHSOUE YUNESP - telefone IBT4-6300, de sepmeda a sexie-feir,

das B s 200 hors - ¢ na Inteme o sile WWW, VUIDESD.COML DI, snda que apds a compelonts
homnlogagin serin de responsabilidade da Prefzimra do Municlpes de Jundial,

E Em e de ahemagdn de glgum dado codestral, oid 5 emissdn da elassificagdo final, o mndidain deverd
requerer o ahualizagio 3 Fundagiio YLWESE, spds 0 que e deranie o prm de validade desie Cerome
Jumites & Prechitur do Municipio de Jundiai; Setor de Protocolo, o horirio das B ds 17 homs.

0. & Prefeitum do Municipics de dndini 2 a Fundogiio VUNESP a2 eximem des despesas com visgens @
eatacdis dos candidalos para companeimosto en quasguer das (s dest Concumso Pirblico,

[0, & Fundoglio VUNESP nio emitich Declaragho de Aprvagho no Cerame, pois o prépriz pubficasio m
tjirenia Cificaal do Mutiicipio & doosmosts il paea fing & comprovagdo da apnovegio,

1, Todss as convocaghes, mvises ¢ resulialos oficiak. referentes o coe Concums Pidico, serdo
comimicudng o peblicadns ra Imprensa Oficial do Municpeo, sendo de jmieir resporsahilidade do
condidaio o sew poompanbamenio,

1X & Prefeitum do Musicipio de Jndinl ¢ o Fundagdn VUMESP nlo se responsahilimm por evenoois
prejuieos ao comdideto decomenies de:
) enderego mho alualeado;
B} enderig de difieil e
@) eomespondincia devolvida pels ECT por esedes diversas de fomecimento efon endensgo errada do
condidma.
| comrespondineia recebida por kerceins.
13, O candidito que pecasar o provimenio do cargo deverd manilistar sua desisinea por eseriln, soudo

exeluldo racEamenie do Coreurso Miblico,

14, O guesthonmmenbos nelabives 4 casss omssns ou dinidusis serfo Julgados peta Comiisdo da Prefeilum
do Mmicipio de Jendini

145, Drecorrados 120 {cenlo @ vimte) dias oo bomologagio ¢ nio carncteriamdo gualauer dhaoe, € fcullada a
mciremgho dn pova e demais regisms eseritcs, maniendi-sz, pordm, pelo prazo de validade do
Cencursa Pibdacn, os negisinos elelnioicm.

I, Sem prejuire des mnghes cimings cabivers, 8 qualquer fsmpo, o Prefeitum do Municpss de hndini
pirderd mular 4 treerglo, provals) ou nomesdo do candidalo, desde que seam verillcadas falsidades de
desc laraedn om irrepalaridnde nos Cerfames.

Pam que nio se alegse ignonincia, far haixor o presente Edital que semdt pubficadn ra Impressa
e al do Mumicipio ¢ afixado mo local de cosiume,

VICENTE DE PAULA STILVA
Secrettrio Municipal de Reoursos Humans

Pubdicado na Impressa (icial do Muniipio e registmde nn Secretaria Muniipal de RBecursos Himancs ams
quatrn dias do mis de faneino do ano de dot mil @ seie
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ANEXH - CONTEUDN PROGRAMATICO ESen 5. RN SAia 8 L IR i o
Finigiia Porligdadss FEin L il (4B " o AusliE & 2
Inlempreiogdio de i, Siidnimos ¢ midaess Senlido proprs ¢ ligurade dag pafayvras, Ovingrl= olicis
Aceniumg i prilfca Ponlus:ke. Substandive ¢ adjstivo: Dok S pénem, nimens @ pran. Vierbos! repulans= ANEXO 1

imepulones e saxiliares, Emprepo de pronomes. Preposipfes e conjumgies

EMpregn e sertido que imprimem

45 relngies que esinhelecam Conoording s verbal @ nominal. Urese. Hegencin 3 ik kv idad i —
Nimbematicn E weroe vigilimecin em estabelocimenios piblicos £ mmilis na mamnengio da lei e do ordem:
Wimerns imesros: operapbes ¢ propredades. Mimerns mcionss, represestagin faciomria ¢ decimal L Executa o vigilineiz d préprins piblicos municimis e aress adjacentes;
opemgiey ¢ propredades, Boeks ¢ proporgio. Porcemegem. Hegre de inds simples. Equagle do 1.° gmi 1. Proy ldemg i maedicdas necessiras b ey T neabos ol prevenin incirdaos & muanes discs nes progeing
Rislene mdiren Sedidis e wempn, el me  capadidads, Relaehs enire granderss nhelie AR [
¢ prificos, Racivciio keico, Rl de stuspdes-probloms b temdi; as e lamumiies doe peturbecio do ripouso dir iz pes;
. Cirienin o wsudnos dus bens pablicos;
Conleeemaniia Cerb #. Fela pedo cumprimensa doa regulamenios relmivos ans préprins pablicos: municipais. no quer for de sua

cnmpelerin.

) _ ; Fiacnliza o utklipmgle ¢ lprmdearns poldicos
Lonalives do Fed Ul |89 a0y ke 2 E Dirigl vintwrss quinds de servsgos. de grops oo quanda e Tor determinados, oiiras e ls
Lt Compligmentar 1® 4170 — Crig o Sistema de Protecio das Aevas da Serma o Japi;
L i® QA0S EHH - [hepal sy o cdics el & sddminisiral berivalies g poml s i b
! L MY ESPOISICAD A FATORES DE RIS
Lat 1" & TR0 - Mirve Extatulo e Cloassta Bluanicgal de Jundiai
Lzt n® R0/ 1997 - Cialigne de Trinsioo Bemsildm Tipos Fuinr de Risca Intessiilnde/ Concentraglo
Lz Clrgaimica do SMunicimin de Jundist;
= Lzt Compiemeniar n° 480 2HES « Esunmin do Funclonanos Publicos Municipais de Jundizs Erpondmicn Postura ¢ trahallios e e ]

— il IPREJUN [

IPREJUN - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI

ATOS OFICIAIS

PORTARIA N° 001, 03 DE JANEIRO DE 2007, resolve
conceder a funcionaria RAFAELA DE OLIVEIRA
GUIMARAES, Professora de Educacdo Basica,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J.,
Salario-Maternidade por 120 (cento e vinte) dias, de 11/
12/2006 a 09/04/2007, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PORTARIA N° 002, 03 DE JANEIRO DE 2007, resolve
aposentar, por invalidez, com proventos integrais, a
funcionaria MARTA EMILIA DA SILVA OLIVEIRA,
portadora do R.G. n° 11.285.475, do cargo de Merendeira
nivel Il, referéncia 10, do quadro de pessoal estatutario
da P.M.J., com base no artigo 40, paragrafo 1°, inciso |,
da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda
Constitucional 41 de 19/12/2003, e artigo 10, inciso |
paragrafos 1° e 3° da Lei Municipal n° 5.894, de 12/09/
2002, alterada pela Lei Municipal n® 6.386, de 29/06/
2004, observando-se que o tempo de contribuicdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social é de 12 anos, 08
meses e 24 dias, revogadas as disposi¢cfes em
contrario.

PORTARIA N° 003, 03 DE JANEIRO DE 2007, resolve
aposentar voluntariamente por idade, com proventos
proporcionais, o funcionario CLAUDINEY PIRANI,
portador do R.G. n°® 7.462.424-6, do cargo de Porteiro,
Nivel 1V, referéncia 09, do quadro de pessoal estatutario
da P.M.J, Lotado na Secretaria Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente, por forca da Lei 5.308
de 05 de outubro de 1999, com base no artigo 40,
paragrafo 1°, inciso lll, “b” da Constituicdo Federal, com
a redacdo da Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003,
e artigo 11 da Lei Municipal n° 5.894 de 12/09/2002,
alterada pela Lei Municipal n® 6.386, de 29/06/2004,
observando-se que o tempo de contribuicdo ao Regime
Geral de Previdéncia Social é de 11 anos, 01 més e 11
dias, revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N° 004, 03 DE JANEIRO DE 2007, resolve
aposentar voluntariamente por tempo de contribuigéo,
com proventos integrais, o funcionario LUIZ OZORIO
PARRA VASQUEZ, portador do R.G. n° 4.304.511-X, do
cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais, Nivel II,
referéncia 07, do quadro de pessoal estatutario da P.M.J.,
com base no artigo 40, paragrafo 1°, inciso lll, ‘a’, da
Constituicao Federal, com redacdo da Emenda
Constitucional 41 de 19/12/2003, e artigo 12 da Lei
Municipal n°® 5.894 de 12/09/2002, alterada pela Lei
Municipal n° 6.386, de 29/06/2004, observando-se que
o tempo de contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social é de 21 anos, 04 meses e 19 dias, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

(MARCIO CESAR SANTIAGO)
Diretor Presidente em exercicio

—ill] | CASA CIVIL | i

CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOSDA
MULHER DE JUNDIAI

EDITAL
| CONCURSO LITERARIO — POESIA MULHER

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, de Jundiai,
criado pelaLel Municipal n°5.999 de 26 de fevereiro de 2003,
organizao | Concurso Literério de Poesia, com o temamulher,
divulgaetornapublico o seu Regulamento:

REGULAMENTO
DO | CONCURSO LITERARIO DE POESIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
DE JUNDIAI

1. OConselhoMunicipal dosDireitosdaMulher, de Jundiai,
organiza o presente Concurso Literario de Poesia, destinado a
promover a Poesia.

2. S&o objetivos deste Concurso: incentivar novas criagdes
poéticas, despertar 0 interesse pela poesia, promover a escrita
criativaevalorizar amulher.

3. Otemaparao desenvolvimento dostraba hos sera mulher.
4. Poder&o participar no concurso pessoas de ambos 0S Sexos,
com idade superior a 15 (quinze) anos. Nao poder&o participar
do Concurso os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher.

5. O participante assumir4 o compromisso de conhecer e
cumprir este Regulamento e acatar as decisdes adotadas pelo
Conselho Municipal dosDireitosdaMulher de Jundiai, entidade
responsavel pelo Concurso.

6. A coordenagao deste Concurso seradaComissdo Técnica
de Cultura e Esportes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, sob a direcéo da escritora Julia Heimann.

7. Ostrabalhos, aconcurso, deverdo ser entregues em mao ou
viacorreio, no periodo de 10 de janeiro de 2007, até as 17:00
horas do dia 28 de fevereiro de 2007.

a) Em mao: Na Casa da Culturad RuaBarao de Jundiai
n° 868, no horério das 10:00 as 17:00 horas, de segundaa sexta-
feira, A/C de Reviany Barufaldi.

b) ViaCorreio: Através de Cartaregistrada, com aviso
de recepgdo, dirigida a Comissdo de Cultura e Esportes do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, A/C de Reviany
Barufaldi, aRuaBardo de Jundiai, n° 868, Centro-Jundiai — Cep
13201-775.

8. Ostrabahosdever&o ser enviadosou entreguesem envelope
fechado, com indicagéo do Concurso einscri¢éo do pseuddnimo
no espaco destinado ao Remetente.(ver artigo 12, alineab).

9. N&o serdo aceitos trabalhos cuja data, de carimbo dos
correios, seja posterior adata limite.

10. Ostrabalhos entregues em méo na Casa da Cultura, seréo
numerados por ordem de entrega, e os trabal hos recebidos por
correio, seréo encaminhados a Servidora Reviany Barufaldi,
integrante da Comisséo de Cultura e Esportes, do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, sendo-lhes atribuido o
ndmero de entrada correspondente.

11. Cadacandidato s6 podera participar com 2 (duas) poesias
€ com 0 mesmo pseuddnimo.

12. Asimposicoes técnicas sdo as seguintes:

a) O texto deverater até 30 (trinta) linhas, espacamento
normal entre as linhas, com tipo de letra Times New Roman,
tamanho 12 (doze);

b) O texto devera ser entregue em envelope contendo
no seuinterior, 2 (dois) envel opes menores. Num deveré constar
o texto original em papel, com 3 (trés) copias e no outro as
indicagdes pessoai s (nome, endereco, profissdo, idade, numero
de telefone, documento identidade). Deve constar nos dois
envelopes menores, no exterior, 0 pseudénimo com que se
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assinou o texto.

c) Na folha do trabalho ndo pode constar qualquer
indicacéo sobre o concorrente, sob penadeestevir aser excluido.
13. S6 poderéo ser submetidos aconcurso textosinéditos, pelo
quequalquer indicio de plagio serapunivel com adesclassificagdo
da poesia.

14. Todasaspoesiasdeverdo fazer alusdo amulher. Estaalusdo
podera ser de vérias naturezas e ficara a critério do autor da
poesia.

15. Osautoresautorizam adivulgagdo e autilizagdo, deforma
gratuita, das poesias em toda e qualquer atividade promovida
pelo Conselho Municipal dos Direitos daMulher, preservadaa
Suaautoria.

16. Cinco dias, ap6s o término do prazo de entrega, proceder-
se-aaaberturade todos os envel opes, sendo colocado 0 nimero
atribuido no ato de entrega, constante do envelope, nas
respectivas poesias e copias.

17. Serdo guardados, os envelopes com a identificacdo do
concorrente, em instal agdes de uso exclusivo ao secretariado do
Concurso.

18. Oscritérios de apreciacdo serdo os seguintes:

a) Criatividade einovagéo;
b) Qualidadeliteraria;
¢) Organizagao;
d) Coeréncia e coesdo do texto;
€) Obediéncia as caracteristicas do género em questao.

19. Ostrabalhos serdo analisados por um Jiri de Pré-selegéo,
designados pela Coordenacdo do Concurso, que, de acordo com
oscritérios previamente definidos, decidirasobreainclusio ou
exclusdo das poesias no Concurso. Apenas os trabalhos que
cumpriram os requisitos seréo entregues ao Jiri de Selecdo, em
pasta propria, paraavaliacdo e classificagao.

20. Os membros do Jari de Selecdo serdo designados pela
Coordenagdo do Concurso e poderdo ser conselheiros do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, ou n&o, todavia
deverdo estar ligadosaLiteratura.

21. Caberaao Jiri de Selecao decidir sobre 0s casos omissos
neste Regulamento e, de suas decisdes ndo haverarecurso.

22. Osmembrosdo Juri de Selegdo serdo dados aconhecer, em
momento oportuno, apos a pré-selecéo.

23. Osmembrosdo Juri de Selecao ndo terdo acesso aos dados
pessoais, cabendo ao secretariado do Concurso zelar pela
manutenc&o do sigilo, durante todo o processo de apreciacéo e
avaliacdo das poesias.

24. Serdo selecionadas pelo Juri de Selegdo, as 50 (cinquienta)
melhores poesias. As 10 (dez) primeiras classificadas receberdo
troféus, as demais receberdo diplomas.

25. Nenhumapoesiaseradevolvida, asndo classificadas serdo
eliminadas ao fim de 5 meses da data do encerramento do prazo
deentrega

26. A premiacdo serd em solenidade comemorativa ao Dia
Nacional daMulher, que ocorre em 30 de abril de 2007.

27. A aguisicdo detroféusediplomas, assim como, asolenidade
de entrega dos prémios, estardo a cargo e serdo coordenados
pela Diretoria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos
daMulher, de Jundiai.

28. A responsabilidade por todos os atos do presente Concurso
Literério de Poesia, para todos os efeitos de direito, sera do
Conselho Municipa dos Direitos da Mulher, ressalvados as
iniciativasindividuai s excludentes do presente Regulamento.

Jundiai, 02 dejaneiro de 2007.

MARIAAPARECIDARODRIGUESMAZZOLA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

SECRETARIA
DE SAUDE

EDITAL N°24/2006

O Secretério Municipa de Salde e Presidente do Conselho
Municipal de Saide do municipio de Jundiai — Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais...........

FAZ SABER que no proximo dia 13/02/2007, das 09:30 as 11:
OO horas,na  Unidade de Saide daVI. Rio Branco - Jundiai-
SP, serarealizada a Plenariade Elei¢ao do Conselho Gestor da
referida Unidade de Salde.

Vagas em aberto:

USUARIOS:

02 Titulares

02 Suplentes
TRABALHADORES DA SAUDE:
01 Titular

01 Suplente

REPRESENTANTE DA SMS:

01 Titular

01 Suplente

As inscrigdes deverdo ser feitas no proprio local, até as 09:30
horas do dia da eleicao e estéo limitadas a usuarios da Unidade
de Salide.

Para que néo se alegueignorancia, faz baixar o presente Edital,
queseraafixado nolocal decostumee publicado pelalmprensa
Oficial do Municipio de Jundiai.

Conselho Municipal de Salde, aos 26 de dezembro de 2006.

JOAO FERNANDO CHAVESRODRIGUES
Secretério Municipal de Saide e Presidente do COMUS

INSTRUCAO SMS N°001/2006

JOAO FERNANDO CHAVESRODRIGUES, Secretério
Municipal de Salide, no uso de suas atribuigdes legais, baixaa
seguinteinstrucéo:

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar as agBes
relativas aadministrag&o de pessoal da SecretariaMunicipal de
Salde;

Considerando, ainda, a necessidade de sistematizar os
procedimentos rel ativos a administragéo e desenvolvimento
de pessoal da SecretariaMunicipal de Sadde.

IndicaafuncionariaKatia CristinaFruchi Parimoschi para
coordenagao dos trabal hos respectivos, defini¢éo de planos,
programas e projetos, bem como implantag&o dos mesmos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, aos dezessete
dias do més de novembro do ano de dois mil e seis.

(JOAO FERNANDO CHAVESRODRIGUES)
Secretario Municipal de Salde

SECRETARIA
DE EDUCACAO

EDITAL N°01, DE 04 DE JANEIRO DE 2007

Prof. JOSE ANTONIO GALEGO, Secretario Municipal de
Educacéo e Esportes da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
Estado de Séo Paul o, no uso de suas atribui¢deslegais,

Faz saber aos interessados que 0 nimero de inscritos para o
Curso de Pds-Graduagdo em Gestdo Escolar, para fins de
preenchimento das 41 (quarenta e uma) vagas restantes foi de
90 (noventa), conforme relagcdo nominal constante doAnexo l.
Faz saber, ainda, que conforme o previsto no Edital n° 34 de 14/
12/2006, serarealizado sorteio publico, no proximo dia 09/01/
2007, as 15 horas, na Secretaria Municipal de Educagdo e
Esportes — 4° andar do Paco Municipal, ala sul.

Paraque ndo se alegueignorancia, faz baixar o presente
Edital que sera publicado pela lmprensa Oficial do Municipio
deJundiai e afixado no local de costume.

Profa. Solange Maria Miguel Almeida Souza
Diretora de Apoio Administrativo

Prof. José Antdnio Galego
Secretério Municipal de Educagéo e Esportes

Anexo do Edital n°® 01/2007

Adriana Ribeiro Menezes 27.215.645-0
Alba Copini Lopes 16.364.841-4
AlessandraAndréa Gentile de Méello 23.614.652-X
AlessandraAzzoni Codogno 34.052.910-6
Alexandrade LimaCampos 34.518.393-9
Alexandre Baldussi 23.267.370-6
AlinedeOliveiraTsun 27.678.469-8
Aline MariaAnselmo 33.731.566-8
Amélialsabel Anésio Bernardi 9.659.916
AnaAlice MendesAraljo Vieira 21.852.510
AnaBeatriz Ligeri 18.896.456
AnaCarolinaFloraCaldo 34.968.157-0
AnaDirceRuivodeOliveira 29.249.468-3
AnaPaulaRoncoletta Rojas 29.520.917-3
AnaPaulaTavaresdaSilva 21.547.771-6
Aparecida Martins 7.690.272-9
Camilade PaulaSouza 28.132.298-3
CarolinaRoncalho Tealdi 24.691.502-X
Cassia Lopes dos Santos 26.244.380-6
Celeide Pereira Simdes Penha 38.173.542-4
CéliaCristinaGianel Bortolo 22.437.966
Cibele SilvaRizzato 34.873.262-4
CleaneAparecidados Santos 17.171.567-6
Cleide Alves Montanher 16.366.985-5
DaniellaEvers Rodrigues Fernandes 21.284.375
Daniele Gambini 33.423.042-1
Danusados Reis 25.578.823-X
DéboraAparecidadeOliveiraSilva 28.271.930-1
DéboraKelly Ferracini Belai 23.887.366-3
DéboraVito Vieira 30.686.210-4
DjalmaHenrique Paes 17.645.197
Elaine Martins de Azevedo Silva 16.206.279-5
ElvaCristinadaSilvaPires 40.510.324-4
Fernanda Cristina Trinca Trindade 46.877.839-1
Gisele dos Anjos Rosa 30.710.195-2
Gisele LuziaMatavelli 27.916.991-7
Gleides Mazzoli Clemente de Souza 23.889.172-0
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Hirania de Castro Meira Mendes
Ingrid de Oliveira Campos Bottaro
lvaneAparecidaSilvaDoria
JanieidedaSilva

Jagueline Ribeiro

José LaerteArtiolli Jinior

Joyce Tatiana Surian
JulianaBagne

JulianaBernardi de Godoy

Juliana Paula Garcia Martinez
Karen ElainedaSilva

Karen Tatiane Pacheco daSilva
Kétia Cristina Alves Carazzato
LeiaCristinaBejato

Lilian de CéssiaRuy Oliveira
LilianaMarcelinaSoares
LoidiaMariaMoreira

LucilaAp. Miquelin de Carvalho
Marco Anténio SimdesVieira
MariaAlaide Chutti Patelli
MariaEunice Severiano Soares
MariaFatimaVergilio

Maribel Lopes

Marines Barbosade Oliveira
Mayce Morini Gragnani

Mercedes Galvao Mariano Molena
NilbaKatiane Sola Paduim
Patricia Malvina Maestrello Brentan
Paula Patricia Fonseca Magro
Raquel Gotardi Fernandez

Raguel Naves Ferracini
ReginaCéliaAranegaBatista
Renata DellaNino Panico

Rita de Céssia Rozeno de Souza
Rosana Simone de Godoi

Rose CristinadeAguirre B.Dezena
Roseli AparecidaSilva

Rute Leandro Benezato Zorzella
SandraReginadaSilvaFreitas
SilmaraElisabete Lumasini Pazin
SilvanaCandidados Reis

Silviane PereiraBatista
SirleneLarios Trinca

Solange Maria de Lourdes Mendes
Talita Cristina Russo Bigardi
TelmaReginadeLima

Thais SilvaNono
ValériaSoraiaBezerra

Vanessa Poli Travalin

Vera Cristina Bueno da Cruz
Veral UciadaSilvaZomignani
VirginiaCondeRibeiro

Zenaide de FatimaFerreirada Silva Rufino

FACULDADE
DE MEDICINA

25.328.089-8
20.429.514
24.967.400-2
33.001.992-2
35.151.367-X
27.504.937-1
33.105.672-0
29.249.417-8
43.514.300-1
30.383.104-2
33.811.296-0
32.881.691-7
28.183.138-5
26.694.020-1
15.893.167
25.884.198-9
30.911.398-2
20.279.251-1
36.308.964-0
10.804.928-0
19.302.571-1
11.525.418
29.981.831-7
5.671.473-1
25.094.649-X
17.369.796
29.409.676-0
17.551.069-6
33.731.619-3
34.520.068-8
33.222.699-2
22.881.506-X
25.656.283-0
19.236.245-8
29.327.131-8
16.775.427-0
17.826.615
13.603.442
18.844.676-X
23.615.560
26.722.762-0
30.026.113-5
12.134.728
37.267.766-6
35.069.986-0
28.594.739-4
34.872.737-9
33.003.551-4
29.249.978-4
16.367.646
11.969.992
33.104.953-3
16.767.581

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.°01/2007

Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai
Contratado: WCA Servigos EmpresariaisL tda.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
realizacdo de servigos de motorista na Faculdade de

Medicina de Jundiai.

Vigéncia: No periodo de 03/01/2007 a 31/01/2007.

Valor: R$ 1.690,40 (hum mil seiscentos e noventa reais e

quarenta centavos).
Assinatura: 03/01/2007
Término: 31/01/2007

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.° 02/2007

Contratante: Faculdade de Medicinade Jundiai

Contratado: D.D. Edno TransporteelL ocagbesLtda. ME
Objeto: Contratacéo de empresa especializada na
execucao de servicos de dedetizacdo na laje do telhado da
Faculdade de Medicina de Jundiai, com remocéo de
ninhos.

Vigéncia: 07 (sete) dias

Valor: R$ 1.450,00 (hum mil quatrocentos e cinqlientareais).
Assinatura: 03/01/2007

Término: 10/01/2007

PORTARIA FMJ- 137/2006, de 29/12/2006

O Prof. Dr. NELSON LOURENCO MAIA FILHO, Diretor da
Faculdade de Medicina de Jundiai, autarquia municipa de
Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicfeslegais,

Considerando o vencimento de contrato temporario e
atendendo alegislagdo vigente;

RESOLVE

Artigo 1° - DESLIGAR, das funcBes de Professor
Auxiliar daDisciplinade DEONTOL OGIA MEDICA (ETICA
MEDICA E MEDICINA LEGAL), do Departamento de Ensino
destaFaculdade, o Dr. JONASDEALMEIDABRITO, R.G. n°
8.572.943, apartir de 31/12/2006.

Artigo 2° - Esta entrard em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

DiretoriadaFaculdade de M edicinade Jundiai, aosvinte
e nove dias do més de dezembro de dois mil e seis (29/12/
2006).-

Prof. Dr. Nelson Lourengo Maia Filho
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da
Faculdade de Medicinade Jundiai, aosvinte e nove diasdo més
de dezembro de dois mil e seis (29/12/2006).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretério Executivo

ESEF - ESCOLA SUPERIOR
DE EDUCACAO FisicA

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE PRORROGAGAO Il

CONTRATO — 001/2005

OBJETO: Prestacéo de Servicos de Advocacia Contenciosa.
CONTRATANTE: Escola Superior de Educacéo Fisica de
Jundiai

CONTRATADO: LENIANE MOSCA

ASSINATURA: 06.01.2007

FUNDAMENTO: Art. 57 - Lei Federal 8.666/93.
VALOR TOTAL: R$ 4.413,60 (Quatro mil quatrocentos e
treze reais e sessenta centavos)

Jundiai, 05 de janeiro de 2007.

Prof. Dr. Fernando Balbino
Diretor

| DAE

DAE S/A —AGUA E ESGOTO

Extrato de Contrato

Carta-Convite n° 0032/2006

Contratante: DAE S/A — AGUA E ESGOTO

Contratada: EQUILIBRIO PINTURAS E COM. DE TINTAS
LTDA - ME

Contrato n® 128/2006, assinado em 26/12/2006, Processo DAE
n°3041/2006

Objeto: Servigos de manutencdo das instalagbes do Parque da
Cidade

Prazo: 60 DIAS

Valor: R$ 78.650,00

Classificacao dosrecursos: ContaContébil: 5.1.1.1.1.2.1.1.3.03
—Manutencdo e Reparos—ADM e ContaGerencial: 9.2.2.5.0001
— Assessoria de Meio Ambiente — AMA.

e

Jundiai, 04 dejaneiro de 2007
Eduardo Pereirada Silva
Diretor Superintendente

DAE S/A —AGUA EESGOTO

Extrato de Contrato

Carta-Convite n° 0046/2006

Contratante: DAE S/A — AGUA E ESGOTO

Contratada: CENTRAL DAS BOMBAS COMERCIO E
SERVICOSLTDA

Contrato n® 129/2006, assinado em 26/12/2006, Processo DAE
n° 3452/2006

Objeto: Aquisicdo de bomba horizontal Q=18m3/h - altura
manométrica 100mca - vedagdo selo mecanico - rendimento
superior 60%, com base metalica para motor maximo 15CV -
1750RPM.

Prazo: ATE 30 DIAS

Valor: R$ 30.900,00

Classificagdo dos recursos: Conta Contabil: 1.3.2.02.01.04 —
Méguinas, Equipamentos e I nstal acdes— Estagéo Pressurizadora
e Conta Gerencial: 9.2.2.3.0005.2.4.1 — Divisdo de Perdas e
Controles de Sistemas — DPC.

Jundiai, 04 dejaneiro de 2007
Eduardo Pereirada Silva
Diretor Superintendente

DAE SA - AGUA EESGOTO

Carta-Convite n°® 0039/2006

Homologagéo

O Diretor Superintendente daDAE S/A faz saber que, naCarta-
Convite n°® 0039/2006, para Contratacdo de empresa
especializada em fornecimento e instalagéo de medidores de
vazao ultrasdnicos., foi proferidaaseguinte decisdo pelo Diretor
Presidente em 27/12/2006: “Homol ogo a adjudicacdo dapresente
licitagdo a empresa SIEMENS LTDA, pelo valor total de R$
78.784,95".

Jundiai, 04 dejaneiro de 2007
Eduardo Pereirada Silva
Diretor Superintendente

DAE SA - AGUA EESGOTO

Carta-Convite n° 0051/2006

Homologagdo

O Diretor Superintendente daDAE S/A faz saber que, naCarta-
Convite n®0051/2006, para L ocagao de veiculos, foi proferidaa
seguinte decisdo pelo Diretor Presidente em 27/12/2006:
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“Homologo a adjudicagé@o da presente licitacdo & empresa
REALEZA VEICULOS LTDA, pelo valor total de R$
77.800,00".

Jundiai, 04 de janeiro de 2007
Eduardo Pereirada Silva
Diretor Superintendente

—ill] cuN e

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI-ClJun
EXTRATOS DE CONTRATOS EADITIVOS

TERMO DE PRORROGACAO | que se faz ao Contrato
01/2005 Contratante: COMPANHIADE INFORMATICA
DE JUNDIAI-CIJUN Contratada S PREAD
TELEINFORMATICA LTDA Processo n° 57-7/2005
Assinatura 8/12/2006 Valor global: R$ 1.185.498,60
Objeto : Prestacao de Servicos Técnicos de Help Desk
em 2° nivel (On Site) e laborat6rio com suporte técnico
em microinformatica. Assunto : Prorroga por 12 meses

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI- ClJun
Em , 04/1/2007

DESPACHO DE HOMOLOGAC;AO DO SR. PRESIDENTE
DA COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - ClJun
Processo n° 168-0/2006

Convite n° 09/06

“Prestacdo de servigos com fornecimento, instalagéo ,
customi zagao, suporte técnico e manutencdo da ferramenta
BusinessIntelligence.”

Homologo o Convite n° 09/06 a empresa ACAO
INFORMATICABRASIL LTDAno valor de R$ 79.948,55 (
setenta e nove mil, novecentos e quarenta e oito reais e
cinqlienta e cinco centavos).

Amauri Marquezi de Luca
Diretor Presidente

SECRETARIA
DE OBRAS

DIEAD Dl APROVACAD DE PROJETOS
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TVE - FUNDACAO
TELEVISAO EDUCATIVA

FUNDACAO TELEVISAO EDUCATIVA DE JUNDIAI

PORTARIA N°001, DE 4 DE JANEIRO DE 2007.

JOSE ANTONIO GALEGO, Superintendente da Fundagéo
Televisdo Educativa de Jundiai, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pelaLei Municipal n°4959, de 27/01/97, e
suas alteracOes, regulamentada pelo Decreto n® 17.253, de 05/
04/99, e suas ateracOes

EXONERA, a pedido, 0 Sr. EMERSON RODRIGO PAVAN,
portador do R.G. n® 30.415.897-5, do cargo de Assessor
Municipal 1, simbolo CC-9, em comissao.

Esta Portariaretroage seus efeitos aprimeiro dejaneiro de dois
mil e sete, revogadas as disposi¢des em contrario.

(JOSE ANTONIO GALEGO)
Superintendente

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
Fundacdo Televisdo Educativa de Jundiai, aos quatro dias do
més de janeiro de dois mil e sete.

(NOELI MARETTI BRESCANCINI)
Conselheira

—=uiill] INEDITORIAIS [

Associacdo Cultural, Recreativa e de Esportes de
Jundiai.
Fundada em 18 de dezembro de 1924 - Sede Propria —CNPJ
50.993.385/0001-03
RuaBar&o do Triunfo, 48-Tel: 4586.1098-Jundiai-S&o Paulo.

CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

GUARACY ALVARENGA, presidente daAssociagéo Cultural,
Recreativa e de Esportes de Jundiai —~ACRE, convoca os
associados desta entidade para as elei¢des para cargos do
Conselho Deliberativo, daDiretoriae daComissdo Fiscal, para
0 biénio 2007/2009, a realizar-se em 27 de janeiro de 2007,
as15h00, naforma estatutériacom a seguinte ordem do dia:

| —Assuntos sociais,

11 —Aprovagao das contas da Diretoria que encerraseu mandato;
111 - Eleicdes

Jundiai, 28 de dezembro de 2006.

GUARACY ALVARENGA
Presidente

EXTRAVIO

A empresaNanci Dias Jarini-ME, inscritano CNPJ00.113.750/
0001-70, Av. Dinah de Barros, s/n. - Maracana - Jarin-SP,
declara para os devidos fins que foram extraviados todos seus
documentos fiscais, inclusive seus taldes de notas fiscais
consumidor DI CF AIDF 13766 - NFs. 0010500 e taldo
microempresa CF AIDF 13586 NF 01050 e o livro de entrada
mod. 06.

A empresa CONCRETICA MANUTENQAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DAS CONSTRUCOES LTDA-ME, inscrita
no CNPJ sob n° 57.688.467/0001-93; |E 407.107.045-119 e
CFM 31.396-3, estabelecida aRuaJodo Barbosa, 157 — Jardim
do Lago em Jundiai —SP, declarao extravio das Notas Fiscaisde
Micro Empresa n°s 001 e 002, utilizadas.

—=ll PODER LEGISLATIVO

TOMADA DE PRECOS N° 03/06 - PROCESSO N°
47.837.

OBJETO: Fornecimento, administracdo e gerenciamento de
cartdes alimentacéo.

Abertura do Envelope Il - PROPOSTA DE PRECOS

Extrato do JULGAMENTO:

No julgamento das propostas foi utilizado o critério de menor
preco nostermos do artigo 45 da Lei Federal 8.666/93. Assim,
tornaram-se classificadas as propostas habilitadas segundo esta
ordem:

1°LUGAR: TrivaleAdministrag&o Ltda., com o valor global de
R$ 107.940,00 (cento e sete mil novecentos e quarentareais);
2°LUGAR: Planinvesti Administragéo e ServigosLtda., com o
valor global de R$ 108.097,08 (cento e oito mil noventa e sete
reais e oito centavos);

COMUNICACAO DE EXTRAVIO
A EMPRESA ORLANDO PELOGIA SOBRINHO
ESTABELECIDA A AV. DOS IMIGRANTES, 2187 — JD.
PACAEMBU — JUNDIAI — SP— CEP 13218-090, COM CNPJ
N° 03.073.433/0001-65 E INSCR. MUNICIPAL 71.855-6,
COMUNICA O EXTRAVIO DO TALAO DE NOTA FISCAL
SERIE “A” N.° 201 A 250.

3°LUGAR: Sodexho Passdo Brasil Servigose Comércio Ltda.,
como valor globa de R$ 109.200,00 (cento e nove mil e duzentos
reais) e Ticket Servicos S/A., comvalor global de R$109.200,00
(cento e nove mil e duzentosreais).

Em consonéncia com o artigo 43, inciso V, da Lel Federal n°.
8.666/93, julgamos o presente certame favoravel a proposta da
empresa TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA., classificada
em primeiro lugar.

Nos termos do artigo 109, I, “b” do Estatuto, fica aberto o
prazo recursal de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagao
deste ato.

Publique-se, cumpra-se.

Jundiai, 02 de janeiro de 2007.
DJAIR BOCANELLA
Presidente daC.H.J.L.

Computador para todos em todos os terminais do SITU.
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