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PORTARIA Nº 150, DE 23 DE JULHO DE 2009

MIGUEL HADDAD, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 9.923-3/09,—————
————

D E S I G N A os servidores ELISABETE ZAMBON, MARCOS
PEREIRA CASTRO e TÂNIA CARLA DE MENDONÇA, para, sob a
presidência da primeira, constituírem a Comissão de Inquérito
encarregada de apurar os fatos narrados no protocolado nº
9.923-3/09, referente à ocorrência envolvendo servidor
municipal, designando, ainda, a servidora VANDERLI CANDIDA
DOS REIS, para secretariar a referida Comissão.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos vinte e três dias do mês de julho de
dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 152, DE 23 DE JULHO DE 2009

MIGUEL HADDAD, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 8.679-2/09,—————
————

D E S I G N A a servidora ANA PAULA SILVA DE ALMEIDA, e o
servidor FERNANDO GOMES GONÇALVES SALVADOR em
substituição aos servidores WASHINGTON LUIS BERGANTON,
DANIEL D. RICCI e LESLIE LITANO TEALDI, representantes da
Secretaria Municipal de Transportes, para integrarem a
COMISSÃO MUNICIPAL PARA ELABORAÇÃO DO PLANO
PLURIANUAL 2010/2013, LEIS DE DIRETRIZES
ORÇAMENTÁRIAS E LEIS ORÇAMENTÁRIAS ANUAIS,
constituída pela Portaria n° 79, de 22 de abril de 2009, alterada
pelas Portarias nº 109, de 25 de maio de 2009 e nº 138, de 26
de junho de 2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do

Município de Jundiaí, aos vinte e três dias do mês de julho de
dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 148, DE 23 DE JULHO DE 2009

MIGUEL HADDAD, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais e face ao que
consta do Processo Administrativo  nº 9.503-3/09, —————
———

R E S O L V E autorizar à ASSOCIAÇÃO CRISTÃ JUNDIAIENSE
ESPAÇO EMPRESARIAL CRISTÃO, a título precário e gratuito, o
uso das dependências do COMPLEXO EDUCACIONAL,
CULTURAL E ESPORTIVO COMENDADOR ANTONIO
CARBONARI, para a realização do evento denominado “10 Anos
da Igreja & Espaço Empresarial Cristão”, no período de 24 a 26
de julho de 2009, conforme condições estabelecidas no Termo
de Autorização de Uso, que fica fazendo parte integrante desta
Portaria.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

FRANCISCO JOSÉ CARBONARI
Secretário Municipal de Educação e Esportes

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos vinte e três dias do mês de julho de
dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 21.766, DE 08 DE JULHO DE 2009

MIGUEL HADDAD, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, em especial as
que lhe são conferidas pelos artigos 19 e 21 da Lei Municipal nº
6.109/2003, e em face ao que consta do Processo Administrativo
n° 15.526-6/09,—————————————————————
—

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica transferido o endereço dos pontos de
estacionamento de táxi nºs 01 e 08, com respectivamente 08 e

09 vagas, da Praça da Bandeira para o Terminal Rodoviário
José Alves, situado na Avenida Nove de Julho, nº 4000.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

ROBERTO SALVADOR SCARINGELLA
Secretário Municipal de Transportes
Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos oito dias do mês de julho de dois mil e
nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 21.771, DE 23 DE JULHO DE 2009

MIGUEL HADDAD, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e face ao que
consta do Processo Administrativo nº 21.990-8/08, —————
———

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica declarada de utilidade pública, para o fim de ser
desapropriada judicialmente ou adquirida mediante acordo, a
área abaixo descrita, localizada na Rua Santo André, terreno
sob o n° 40 da Gleba C, Vila Rami, nesta cidade, de propriedade
de MRV ENGENHARIA E PARTICIPAÇÕES S/A, matrícula n°
28.459, do 1° Oficial de Registro de Imóveis, necessária para a
abertura da Rua Santo André, caracterizada na planta anexa
que, devidamente rubricada, fica fazendo parte integrante deste
Decreto:
“Mede 17,77 metros de frente para a Rua do Seminário, do lado
direito de quem da via olha para o lote mede 12,75 metros em
curva, e 26,51 metros em reta, estes ambos segmentos
confrontam com o remanescente da área, do outro lado mede
27,40 metros em reta, confrontando com o lote 41, aos fundos
mede 19,68 metros em reta, confrontando com área de
propriedade da Prefeitura do Município de Jundiaí. O perímetro
acima descrito encerra uma área de 418,08 m².”

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

SINÉSIO SCARABELLO FILHO
Secretário Municipal de Obras

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
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Município de Jundiaí, aos vinte e três dias do mês de julho de
dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 21.772, DE 23 DE JULHO DE 2009
 
MIGUEL HADDAD, Prefeito do Município de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, em especial as
que lhe são conferidas pelos incisos II e XII, do art. 72 da Lei
Orgânica do Município, e face ao que consta do Processo
Administrativo nº 13.352-9/09, ——————————————
————————

CONSIDERANDO a necessidade de atualização periódica dos
dados cadastrais dos servidores municipais;
 
D E C R E T A:

Art. 1º - Fica instituído o Recadastramento Anual de servidores
ativos e inativos da Administração Direta do Município de Jundiaí.

Art. 2º - O recadastramento de servidores será realizado
anualmente, a partir do exercício de 2010, no mês do respectivo
aniversário do servidor, com a finalidade de promover a
atualização de seus dados cadastrais.

Parágrafo Único – O disposto no “caput” deste artigo aplica-
se também aos servidores afastados ou licenciados.

Art. 3º - O recadastramento anual de que trata este Decreto
será feito, preferencialmente, pela Intranet.

Parágrafo Único – Aos servidores que não possuem acesso
a computador serão fornecidos formulários, que, depois de
preenchidos, deverão ser entregues aos setores indicados de
cada Secretaria, os quais procederão ao lançamento dos dados
na rede Intranet.

Art. 4º - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
através da Diretoria de Administração de Recursos Humanos,
é o órgão responsável pela coordenação, controle e
acompanhamento mensal do recadastramento, no âmbito da
Administração Direta.

Art. 5º - Responderão, nos termos da lei, os servidores que
não se cadastrarem no mês do respectivo aniversário ou que,
deliberadamente prestarem informações incorretas ou
incompletas.

Art. 6º - Fica o Secretário Municipal de Recursos Humanos
autorizado a expedir normas complementares para a exata
execução deste Decreto.

Art. 7º - No exercício de 2009, será realizado o
recadastramento geral dos servidores públicos municipais, de
conformidade com as normas a serem estabelecidas,
juntamente com as normas complementares de que trata o art.
6° deste Decreto.

Art. 8º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos da Prefeitura do
Município de Jundiaí, aos vinte e três dias do mês de julho de
dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos
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LEI N.º 7.325,  DE 28 DE JULHO DE 2009

Denomina “Ponte Eduardo Guilherme Biasin” a ponte sobre o
Rio Jundiaí, altura da Rua Ângelo Corradini (Vila Nambi).
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, Estado de São Paulo,
de acordo com o que decretou a Câmara Municipal em Sessão
Ordinária realizada no dia 07 de julho de 2009, PROMULGA a
seguinte Lei:
Art. 1º - É denominada “Ponte Eduardo Guilherme Biasin” a
ponte sobre o Rio Jundiaí, altura da Rua Ângelo Corradini (Vila
Nambi), assinalada na planta integrante desta lei.
Art. 2º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negócios
Jurídicos da Prefeitura do Município de Jundiaí, aos vinte e oito
dias do mês de julho de dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

LEI N.º 7.326,  DE 28 DE JULHO DE 2009

Denomina “Praça Antonio Savieto” rotatória situada na Avenida
Humberto Cereser, altura do loteamento Terras de São Carlos
(bairro Jundiaí-Mirim).
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ, Estado de São Paulo,
de acordo com o que decretou a Câmara Municipal em Sessão
Ordinária realizada no dia 07 de julho de 2009, PROMULGA a
seguinte Lei:
Art. 1º - É denominada “Praça Antonio Savieto” rotatória situada
na Avenida Humberto Cereser, altura do loteamento Terras de
São Carlos (bairro Jundiaí-Mirim), conforme assinalado na planta
integrante desta lei.
Art. 2º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

MIGUEL HADDAD
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Negócios
Jurídicos da Prefeitura do Município de Jundiaí, aos vinte e oito
dias do mês de julho de dois mil e nove.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

EXTRATO

CONVÊNIO nº. 09/09
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ
CNPJ nº. 45.780.103/0001-50
PREFEITO: Miguel Haddad - CPF nº 964.768.508-49
CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA
PAULA SOUZA - CEETEPS
CNPJ nº. 62.823.257/0001-09
SUPERINTENDENTE: Laura Margarida Josefina
Laganá –CPF nº. 005.923.818-62
PROCESSO: nº. 21.703-7/07
OBJETO: disponibilizar dependências e/ou funcionários,
responsabilizando-se pelas despesas decorrentes,
para assegurar o funcionamento adequado e eficiente
da Faculdade de Tecnologia de Jundiaí (FATEC Jundiaí).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 05 (cinco) anos, contados a partir
de 22 de Julho de 2009.
ASSINATURA: 22.07.09

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTÁ SENDO  PUBLICADO
NESTA EDIÇÃO NOS TERMOS DA LEGISLAÇÃO VIGENTE,
ESTÃO NO SITE www.jundiai.sp.gov.br – LINK “COMPRA
ABERTA” (NO CASO DE COMPRAS ELETRÔNICAS) OU NOS
RESPECTIVOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.
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RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº 350/09.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Educação e Esportes.
Objeto: Ministrar curso – ginástica artística.
Adjudicamos o objeto desta licitação à empresa:
- HAYKARAM GHAZARYAN LTDA.
Processo nº 15.569-6/09

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº 382/09.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Recursos Humanos.
Objeto: Aquisição de Prestação de Serviço Especializados para
Revisão do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração
existentes .
Adjudicamos o objeto desta licitação à empresa abaixo:
ICRT CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA.
Processo nº 16.270-0/09

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº 428/09.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Educação e Esportes.
Objeto: Aquisição de brinquedos.
Adjudicamos o objeto desta licitação à empresa abaixo:
CALUX E ABRAHÃO LTDA ME: item 02.
Fica revogado o item 01.
Processo nº 18.393-8/09

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº 429/09.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Administração.
Objeto: Aquisição de gaveteiro volante, cadeira giratória e outros.
Adjudicamos o objeto desta licitação à empresa abaixo:
MORETO TUZIN LTDA. ME: item 03.
Ficam revogados os itens 01 e 02.
Processo nº 18.397-9/09

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DA CHEFE
DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº 432/09.
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Educação e Esportes.
Objeto: Acesso internet IP dedicado 4MBPS.
Adjudicamos o objeto desta licitação à empresa:
- FOX TELECOMUNICAÇÃO E INTERNET LTDA.
Processo nº 18.560-2/09

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO DO SR. DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Convite nº 338/09.
Órgão gestor: Secretaria Municipal de Saúde.
Objeto: Prestação de serviços de consultoria para o ambulatório
de moléstias infecto-contagiosas.
Vigência: 12 (doze) meses.
 “Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto nº
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitação, como segue”:

Empresa Valor R$
ANA CLÁUDIA FOSSEN 12.500,00

Processo nº 15.058-0/09

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO DO SR. DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Convite nº 395/09.
Órgão gestor: Secretaria Municipal de Saúde.
Objeto: Aquisição de cadeiras fixa.
 “Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto nº
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitação, como segue”:

Empresa Valor R$
PEDRO PAULO NOGUEIRA FILHO – ME.    360,00
CLAUDIO SERVERO HORTA – ME. 4.672,80
Processo nº 16.835-0/09

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO DO SR. DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Convite nº 400/09.
Órgão gestor: Secretaria Municipal de Integração Social.
Objeto: Prestação de serviços para elaboração de prova para
concurso público.
 “Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto nº
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitação, como segue”:

Empresa
INTEGRI BRASIL CONCURSOS PÚBLICOS ASSES. E
CONS. LTDA.  Valor R$________________ 11.750,00

Processo nº 17.073-7/09

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO DO SR. DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Convite nº 416/09.
Órgão gestor: Secretaria Municipal de Serviços Públicos.
Objeto: Aquisição de mourão de concreto armado.
 “Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Decreto nº
18.206 de 06.04.01, homologamos o objeto da presente
licitação, como segue”:

Empresa
ACOPREMO ART. DE COM. PRE MOLDADOS LTDA.
Valor R$_________________________15.798,00

Processo nº 17.583-5/09

RESUMO DO DESPACHO DE REVOGAÇÃO
DA CHEFE DA DIVISÃO DE COMPRAS

Convite nº 401/09
Órgão Gestor: Secretaria Municipal da Casa Civil.
Objeto: Aquisição de Cobertor p/ Casal.
Face ao que consta dos autos, REVOGAMOS  a presente
licitação.
Processo nº. 17.071-1/09.

ATO DE ADJUDICAÇÃO
De 30 de julho de 2009

PREGÃO ELETRÔNICO PE 2009 14 088 – Fornecimento
de cimento comum CPII-E-32, destinados à Secretaria
Municipal de Serviços Públicos.

Processo nº 15.811-2/09

Face ao que consta dos autos, após análise da documentação
apresentada, RESOLVEMOS:

1 -  INABILITAR  a empresa JOCAL COMÉRCIO DE
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA, menor preço, visto
que essa não apresentou os documentos para habilitação no
prazo legal concedido;

2 - ADJUDICAR o objeto da presente licitação à empresa
abaixo, por atender às exigências do edital, inclusive quanto
aos requisitos de habilitação:

- CIMENTO RIO COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO DE
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA.
(Raquel Perez Oliva)
Pregoeira
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RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO
DO SR. DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA

Pregão Presencial 2009 15 003 (PMJ) – aquisição de seringa
para insulina, destinada à Secretaria Municipal de Saúde, por
meio do Pregão Presencial para Registro de Preços nº 059/09,
da Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo, com base nas
disposições contidas na referida ata, HOMOLOGADO à empresa
abaixo, conforme processo administrativo nº 16.849-1/09:

-BECTON DICKINSON INDÚSTRIAS CIRÚRGICAS
LTDA...................................................................R$ 25.670,00

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL Nº 015, de 30 de julho de 2009 TOMADA DE PREÇOS Nº
006/09 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de Jundiaí OBJETO:
Execução de obra de pavimentação e drenagem de trecho da
Avenida Nilo Traci – Bairro Corrupira, entre empresas
cadastradas nesta Prefeitura DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
ÍNTEGRA: o edital na íntegra, com todos os seus anexos,
encontra-se disponível no “site” www.jundiai.sp.gov.br - entrar
no link “Compra Aberta” acessar Editais (grátis) ou poderá ser
obtido no Paço Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de
Logística – 4º andar – Ala Norte, de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às
11:00 horas e das 14:00 às 16:30 horas, até o dia 17 de agosto
de 2009, mediante o pagamento de R$ 30,00 (trinta reais) VISITA
TÉCNICA: mediante agendamento prévio, no horário das 09:00
às 17:00 horas, pelo telefone (11) 4589-8471, sendo requerida
e realizada somente até o 3º (terceiro) dia útil antecedente a
apresentação das propostas CAUÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO:
até o dia 20 de agosto de 2009, às 16:00 horas.
ENCERRAMENTO: 21 de agosto de 2009, às 09:30 horas.
ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Presidente da CMHJL

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL Nº 016, de 30 de julho de 2009 TOMADA DE PREÇOS Nº
007/09 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de Jundiaí OBJETO:
Execução de obra de retificação do córrego do Areião e
execução de galeria de águas pluviais no Jardim Rosaura –
Bairro Caxambu, entre empresas cadastradas nesta Prefeitura
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA ÍNTEGRA: o edital na íntegra,
com todos os seus anexos, encontra-se disponível no “site”
www.jundiai.sp.gov.br - entrar no link “Compra Aberta” acessar
Editais (grátis) ou poderá ser obtido no Paço Municipal “Nova
Jundiaí”, Departamento de Logística – 4º andar – Ala Norte, de
2ª a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das 14:00 às 16:30
horas, até o dia 17 de agosto de 2009, mediante o pagamento
de R$ 30,00 (trinta reais) VISITA TÉCNICA: mediante
agendamento prévio, no horário das 09:00 às 17:00 horas,
pelo telefone (11) 4589-8471, sendo requerida e realizada
somente até o 3º (terceiro) dia útil antecedente a apresentação
das propostas CAUÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO: até o dia 20 de
agosto de 2009, às 16:00 horas. ENCERRAMENTO: 24 de agosto
de 2009, às 09:30 horas. ABERTURA: 10:00 horas do mesmo
dia.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Presidente da CMHJL

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL Nº 17, de 28 de julho de 2009 LEILÃO PÚBLICO Nº 01/
09 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de Jundiaí OBJETO:
Alienação de bens móveis inservíveis DISPONIBILIDADE DO
EDITAL: www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta”
acessar Editais – Modalidade: Leilão) - grátis, ou no Paço
Municipal “Nova Jundiaí”, Departamento de Logística – 4º andar,
de 2ª a 6ª feira, das 09:00 às 11:00 horas e das 14:00 às 16:30
horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais)
REALIZAÇÃO: 17 de agosto de 2009, às 14:00 horas, na
Avenida Amadeu Ribeiro n° 550 – Anhangabaú – Jundiaí - SP.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)

Presidente da CMHJL

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO PE 2009 14 100, de
28 de julho de 2009 ÓRGÃO: Prefeitura do Município de
Jundiaí OBJETO: Fornecimento de macarrão de arroz
tipo parafuso e flocos de milho, sob o Sistema de
Registro de Preços DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
ÍNTEGRA: www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Compra
Aberta” acessar Mural – Pregão Eletrônico – Ícone Edital
na Íntegra e Anexos) - grátis, ou no Paço Municipal “Nova
Jundiaí”, Departamento de Logística – 4º andar, de 2ª a
6ª feira, das 09h00 às 11h00 e das 14h00 às 16h30,
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais).
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo
site www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta –
Negociação – Pregão Eletrônico – Consultar Pregão
Eletrônico”, até o horário da abertura, que dar-se-á no
dia 13 de agosto de 2009, às 09:30 horas SESSÃO DE
LANCES: o início da sessão de lances dar-se-á a partir
de até 10 (dez) minutos após a abertura e classificação
ou não das propostas.

(ANA LÚCIA DA SILVA VALENTIM)
Pregoeira

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo nº 018.581-8/2009

I - Objeto: Locação de imóvel localizado na Rua
Messina nº 451 – Jd. Messina, de propriedade da Sra.
Maria de Lurdes Gomes Ferreira, destinado ao
funcionamento do Programa Abrigo Nossa Casa e do
Programa “Família Acolhedora”, destinado à Secretaria
Municipal de Integração Social.

II - Fundamento Legal: Artigos 24, inciso X, c/c 26
da Lei Federal nº 8666/93.

III - Valor Mensal: R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos
reais)

IV –          Vigência: 12 (doze) meses

V - Justificativa: Justifica-se a locação do citado
imóvel por possuir o mesmo as dimensões
necessárias e adequadas para desenvolvimento das
atividades do Programa Abrigo Nossa Casa e do
Programa “Família Acolhedora” realizados pela
Secretaria Municipal de Integração Social, posto que
possui espaço físico que reúne condições para atender,
satisfatoriamente, aos serviços que serão realizados.
A localização do imóvel é de fácil acesso a todas as
pessoas que necessitam de atendimento, sendo que
não existe na região outro imóvel que ofereça as
mesmas características.
Quanto ao valor do aluguel mensal do imóvel, está
condizente com o preço de mercado, conforme laudo
de avaliação e pesquisa constante dos autos.

(DENILSON PINTO DE OLIVEIRA)
Depto. da Criança e do Adolescente
Diretor Técnico

SEMIS
Em, 28 de julho de 2009.

Ratifico a dispensa de licitação para contratação
do objeto descrito no item I  supra, face a justificativa
constante dos autos.

Publique-se o respectivo Extrato.

(MARIA APARECIDA RODRIGUES MAZZOLA)
Secretária Municipal de Integração Social

DTA/DIRETORIA TÉCNICO-ADMINISTRATIVA

PORTARIA N.º 1243, DE 28 DE JULHO DE 2009.
Nomeando a Sra. CYNTHIA CLABUNDE DOS SANTOS
CARRASCO, para exercer o cargo de Médico – Clínico Geral
(UBS), junto à Secretaria Municipal de Saúde, sob o regime da
Lei Complementar n.º 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alterações, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionários
Públicos, provisionado sob registro n° 372/13, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1244, DE 28 DE JULHO DE 2009.
Nomeando o Sr. MARCELO HENRIQUE FRANCISCO, para
exercer o cargo de Educador Esportivo, junto à Secretaria
Municipal de Educação e Esportes (Adjunta), sob o regime da
Lei Complementar n.º 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alterações, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionários
Públicos, provisionado sob registro n° 371/8, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1245, DE 28 DE JULHO DE 2009.
Nomeando a Sra. ELZA GONÇALVES DUARTE, para exercer o
cargo de Agente de Suporte Administrativo – Categoria II, junto
à Secretaria Municipal de Saúde, sob o regime da Lei
Complementar n.º 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alterações, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionários
Públicos, provisionado sob registro n° 371/52, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1246, DE 28 DE JULHO DE 2009.
Nomeando a Sra. FABIOLA APARECIDA VALLE BOCHINI, para
exercer o cargo de Monitor de Creche, junto à Secretaria
Municipal de Educação e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.º 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alterações, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionários
Públicos, provisionado sob registro n° 374/5, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1247, DE 28 DE JULHO DE 2009.
Nomeando a Sra. SILVANA MONTEIRO, para exercer o cargo
de Agente Operacional – Categoria I, junto à Secretaria Municipal
de Educação e Esportes, sob o regime da Lei Complementar n.º
348, de 18 de setembro de 2002 e suas alterações, que instituiu
o novo Estatuto dos Funcionários Públicos, provisionado sob
registro n° 351/6, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1248, DE 28 DE JULHO DE 2009.
Nomeando a Sra. REGINA ROSENBLUM CONTARIN, para exercer
o cargo de Auxiliar de Serviços Educacionais, junto à Secretaria
Municipal de Educação e Esportes, sob o regime da Lei
Complementar n.º 348, de 18 de setembro de 2002 e suas
alterações, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionários
Públicos, provisionado sob registro n° 373/7, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1249, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Designando a servidora SUELY DE JESUS FASSINA, Agente de
Suporte Administrativo – Categoria II, para exercer, em
substituição, o cargo de Corregedor Geral, símbolo “CC-3”,
junto à Guarda municipal de Jundiaí, durante o impedimento do
titular ADONIRO JOSE MOREIRA, em gozo de férias
regulamentares, no período de 13 de julho de 2009 à 01 de
agosto de 2009, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1250, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Designando a servidora RUBIA MARA CRISTINA DE OLIVEIRA,
Agente de Suporte Administrativo – Categoria II, pertencente
ao quadro de pessoal estatutário, para exercer, em substituição,
o cargo de Agente de Fiscalização Municipal, junto à Secretaria
Municipal de Transportes, durante o impedimento do titular
PAULO APARECIDO DE MATOS, em gozo de férias prêmio, no
período de 15 de julho de 2009 à 14 de agosto de 2009,
revogadas as disposições em contrário.
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PORTARIA N.º 1251, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolve reconhecer a substituição da servidora EUNICE
APARECIDA DE OLIVEIRA, para exercer a função de Chefe do
Ginásio Municipal de Esportes, no Departamento Operacional e
de Apoio Administrativo, junto à Secretaria Municipal de
Educação e Esportes, atribuindo-se-lhe “FC-3”, durante o
impedimento da titular ISABEL APARECIDA GESQUI GERALDO,
em gozo de férias regulamentares,  no período de 22 de junho
de 2009 a 11 de julho de 2009, revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N.º 1252, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolve reconhecer a substituição do servidor JORGE LUIZ
KOSHEVNIKOFF, para exercer a função de Chefe da Seção de
Projetos Viários, no Departamento de Obras Públicas, junto à
Secretaria Municipal de Obras, atribuindo-se-lhe “FC-2”, durante
o impedimento do titular ANTONIO CARLOS ROSA, em gozo de
férias regulamentares, no período de 13 de julho de 2009 a 22
de julho de 2009, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1253, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolve reconhecer a substituição do servidor ALEXSANDER
FRANCISCO RIBEIRO, para exercer a função de Chefe da
Divisão de Fiscalização de Transportes, no Departamento de
Transportes Coletivos, junto à Secretaria Municipal de
Transportes, atribuindo-se-lhe “FC-1”, durante o impedimento
do titular HENRIQUE JUNIOR GUALDA, em gozo de férias
regulamentares,  no período de 13 de julho de 2009 a 22 de
julho de 2009, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1254, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Designando à servidora MARIA DAS GRAÇAS SILVA MEDEIROS,
para exercer em substituição, a função de Secretária da JARI,
no Departamento de Operações de Trânsito, junto á Secretaria
Municipal de Transportes, atribuindo-se-lhe “FC-2”, durante o
impedimento da titular SOLANGE APARECIDA CAVALHEIRO
PEREIRA, em gozo de férias regulamentares no período de 03
de agosto de 2009 a 12 de agosto de 2009, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1255, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Designando o servidor WAGNER VARGAS, para exercer em
substituição, a função de Chefe da 2ª Divisão Fiscal, no
Departamento de Fiscalização Tributária, junto á Secretaria
Municipal de Finanças, atribuindo-se-lhe “FC-1”, durante o
impedimento do titular JAIR DIANIN JUNIOR, em gozo de férias
regulamentares no período de 03 de agosto de 2009 a 01 de
setembro de 2009, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1256, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolvendo conceder ao servidor WILSON FONSECA, Motorista,
nível V, pertencente ao quadro de pessoal estatutário, lotado
na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, por
força da Lei nº 5.308, de 05 de outubro de 1999, 01 (um) mês
de férias-prêmio, com início em 06 de agosto de 2009 e término
em 05 de setembro de 2009, com retorno às atividades laborais
em 06 de setembro de 2009, conforme Processo nº 015.610-2/
2007, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1257, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolvendo conceder ao servidor EMILIO PERON, Motorista,
nível V, pertencente ao quadro de pessoal estatutário, lotado
na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, por
força da Lei nº 5.308, de 05 de outubro de 1999, 01 (um) mês
de férias-prêmio, com início em 03 de agosto de 2009 e término
em 02 de setembro de 2009, com retorno às atividades laborais
em 03 de setembro de 2009, conforme Processo nº 006.005-6/
2007, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1258, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolvendo conceder à servidora ANDREA DE JESUS AZOLINI,
Monitor de Creche, pertencente ao quadro de pessoal
estatutário, 02 (dois) meses de  férias prêmio, com início em 03
de agosto de 2009 e término em 02 de outubro de 2009, com
retorno às atividades laborais em 03 de outubro de 2009,
conforme Processo nº 011.588-2/2008, revogadas as
disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1259, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolvendo autorizar o retorno da servidora VALDOMIRA LUIZA
CARNEIRO, para exercer o cargo de Agente Operacional –
Categoria I, pertencente ao quadro de pessoal estatutário,
conforme Lei Complementar nº 348, de 18 de setembro de

2002 e suas alterações, que instituiu o novo Estatuto dos
Funcionários Públicos, a partir de 03 de agosto de 2009,
conforme Processo nº 024.077-1/2008,  revogadas as
disposições em contrário.

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos vinte e nove
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

PORTARIA N.º 1261, DE 29 DE JULHO DE 2009.
Resolvendo conceder à servidora ROSANA MARIA MERIGHI,
Educador Social, pertencente ao quadro de pessoal estatutário,
licença para tratamento de saúde de pessoa da família, pelo
período de 10 (dez) dias, a partir de 28 de julho de 2009,
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1262, DE 30 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretário Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições legais, conforme disposto na
Lei municipal nº 5641, de 06 de julho de 2001 ———————
———————————————————————————
————

C O N S I D E R A N D O o disposto no artigo 136, da Lei
Complementar nº 348, de 18 de setembro de 2002, e
C O N S I D E R A N D O  as conclusões contidas no processo
administrativo disciplinar nº 032.162-1/2008,
 R E S O L V E aplicar ao servidor BENEDITO DOMINGOS
SOARES, Assessor de Serviços Tributários, a penalidade de
advertência, por descumprimento dos dispositivos contidos no
artigo 133, inciso I, da Lei Complementar nº 348, de 18 de
setembro de 2002.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

(CARLOS UMBERTO ROSSI)
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos trinta dias do
mês de julho do ano de dois mil e nove.

PORTARIA N.º 1263, DE 30 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretário Municipal de Recursos
Humanos, da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições legais, conforme disposto na
Lei municipal nº 5641, de 06 de julho de 2001 ———————
———————————————————————————
————

C O N S I D E R A N D O as conclusões contidas no processo
administrativo disciplinar nº 027.245-1/2008,
 R E S O L V E aplicar ao servidor JOSE DA SILVA, Subinspetor,
a penalidade de repreensão por escrito,  conforme faculta o
art. 18 do Regulamento Disciplinar da Guarda Municipal, Decreto
nº 20.913 de 13/09/2007.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

(CARLOS UMBERTO ROSSI)
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, aos trinta dias do
mês de julho do ano de dois mil e nove.

PORTARIA Nº 1264, DE 30 DE JULHO DE 2009.
Exonerando, o Sr. IVAN JOSE ANTUNES RIBEIRO, do cargo de
Assessor Municipal VI, símbolo “CC-4”, em comissão nomeada
pela Portaria nº 403, de 05 de fevereiro de 2009, a partir de 01
de agosto de 2009, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N.º 1265, DE 30 DE JULHO DE 2009.
Nomeando o Sr. FABIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA para
exercer o cargo de Assessor Municipal VI, símbolo “CC-4”, em
comissão, nos termos do anexo II, da Lei Municipal nº 6.897, de
12 setembro de 2007, revogadas as disposições em contrário.



31 DE JULHO DE 2009  IMPRENSA OFICIAL PÁGINA 9

DTA/DIVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

EDITAL N.º 260, DE 22 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretário de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 023.498-6/2005.......................................

Tendo em vista a desistência das candidatas Maria Ap.
Pires Vieira e Enilien Anholon e o não comparecimento das
candidatas Regiane R. Silva, Nathalia Romancini e Roberta
Biscotti, classificadas em 275º e 277º, 280º, 282º e 287 na
classificação geral:

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisão de Recrutamento e Seleção, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicação
deste Edital, munidos de Certidão de conclusão de
ensino médio, experiência de 06 meses, a fim de tratar
da documentação necessária ao ingresso no Serviço Público
Municipal, na classe de SECRETÁRIO ADMINISTRATIVO.

FAZ SABER ainda que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
288º Lugar MARCIA REGINA DE O. DE MARCHI
289º Lugar MAZUIR DA SILVA GOMES
290º Lugar CAMILA DE CAMARGO ROMANIN
291º Lugar JONAS FREIRE TAMASHIRO
292º Lugar MARIA H. NETO AFONSO PEREIRA
293º Lugar CHARLES DAVID COSTACURTA

FAZ SABER finalmente que nos termos da Lei 6.897/
2007 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneração, o cargo de SECRETÁRIO ADMINISTRATIVO
passou a ser enquadrado como AGENTE DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO – CATEGORIA II.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente Edital que será publicado na Imprensa Oficial do
Município e afixado no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
 Secretario Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e dois
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 269,  DE 29 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI , Secretário de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 13.798-1/2005........................................

Tendo em vista a desistência do candidato MAURICIO
B. BUNAZAR, classificado em  69º na classificação geral.

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de
Recrutamento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º,
3º andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo de 05(cinco)
dias, contados da publicação deste Edital, munido de carteira
da OAB, diploma e comprovante de experiência de
06 meses a fim de tratar da documentação necessária ao
ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de
PROCURADOR JURÍDICO I.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
70º Lugar ALBERTO SHINJI HIGA

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 6.897/
2007 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneração, o cargo de PROCURADOR JURÍDICO I,
passou a ser enquadrado como PROCURADOR JURÍDICO.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretario Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e nove
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 270, DE 29 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretario de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 014.640-8/2009......................................

Tendo em vista o não comparecimento da candidata
DANIELLE BRAGA SANTOS, classificadas em 15º na
classificação geral,

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo
relacionadas, convocadas a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisão de Recrutamento e Seleção, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicação
deste Edital, munidas de Certidão de conclusão de
ensino fundamental, a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
de AGENTE OPERACIONAL – CATEGORIA I (feminino).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo
acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
17º Lugar MARIA AP. ROCHA FERNANDES

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretario Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e nove
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 271 DE 29 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretario de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 014.640-8/2009......................................

Tendo em vista a insubsistência do candidato Francisco
Rômulo Furtado de Oliveira, a desistência do candidato Eduardo
Augusto Gonçalves e o não comparecimento do candidato
Amauri Joaquim da Silva, classificados em 04º e 18º na
classificação geral e 05º lugar na class. Afro.

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisão de Recrutamento e Seleção, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicação
deste Edital, munidos de Certidão de conclusão de
ensino fundamental, a fim de tratar da documentação
necessária ao ingresso no Serviço Público Municipal, na classe
de  AGENTE OPERACIONAL – CATEGORIA I
(masculino).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no prazo

acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
23º Lugar ALEX ALBUQUERQUE DA SILVA
24º Lugar EDSON DANTAS DA SILVA

CLASS. AFRO NOME
07º Lugar ALEX ALBUQUERQUE DA SILVA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretario Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e nove
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 272, DE 29 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretário de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 14.673-9/2008.........................................

Tendo em vista a insubsistência da candidata Carolina
Brunelli D. Schievano, classificada em 09º na classificação
geral.

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, Diretoria Técnico-
Administrativa/Divisão de Recrutamento e Seleção, sita na
Avenida da Liberdade, s/n.º, 3º andar, ala Norte, do Paço
Municipal, no prazo de 05 (dias) contados da publicação deste
Edital, munidos de CRM, diploma e experiência de 06
meses, a fim de tratarem da documentação necessária ao
ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de MÉDICO
– CLÍNICO GERAL (PLANTONISTA/UBS).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
28º Lugar FABIANA DE MOLA SPONCHIADO
29º Lugar TATIANE DE LUCA BARBOSA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente Edital que será publicado na Imprensa Oficial do
Município e afixado no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado
na Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e
nove dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 273, DE 29 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI Secretario de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 06.262-5/2006.....................................................

Tendo em vista o não comparecimento dos candidatos
Cláudio Luciano da Cruz Leite e Luis Carlos de Oliveira.

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado,
convocado a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de
Recrutamento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º,
3º andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo de 05 (dias),
contados da publicação deste Edital, munido do RG, CPF,
diploma do ensino médio, experiência de 06 meses e
COREN, a fim de tratar da documentação necessária ao
ingresso no Serviço Público Municipal, na classe de TÉCNICO
EM ENFERMAGEM.
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FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
120º Lugar LILIAN PEREIRA DA SILVA
121º Lugar CAROLINA DE CASSIA ASSUMPÇÃO
122º Lugar EDNA MARIA GARCIA

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei
6.897/2007 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras
e Remuneração, o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM
passou a ser enquadrado como AGENTE TÉCNICO DE
SAÚDE – CATEGORIA II.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente Edital que será publicado na Imprensa Oficial do
Município e afixado no local de costume.

(CARLOS UMBERTO ROSSI)
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e nove
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 274, DE 29 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI , Secretário de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 14.636-6/2008.........................................

Tendo em vista a insubsistência da candidata Solange
Cirelli Lopes Silva, a inaptidão da candidata Daniela Paschoa
Mota e a desistência da candidata Diana Paula Barbosa,
classificadas em 26º e 44º da lugar na classificação geral e
05º lugar na classificação afrodescendente.

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionadas,
convocadas a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de
Recrutamento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º,
3º andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da publicação deste Edital, munidas de
Certidão de conclusão de ensino médio, RG e CPF,
fim de tratar da documentação necessária ao ingresso no
Serviço Público Municipal, na classe de MONITOR DE
CRECHE (feminino).

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento
no prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS.  GERAL NOME
55º Lugar DURVALINA AP.FRANCISCO
CARVALHO
56º Lugar DAIANE RAQUEL RISSO FIRMINO
57º Lugar ALZIMARI PIMENTA PASSARETTI

CLASS.  AFRO NOME
12º Lugar MARIA DANIELA BARBOSA
13º Lugar CLAUDINEIA VENTURA PEREIRA SILVA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos vinte e nove
dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

EDITAL N.º 278, DE 30 DE JULHO DE 2009.

CARLOS UMBERTO ROSSI , Secretário de Recursos
Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso
de suas atribuições legais, conforme disposto na Lei Municipal
nº 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do
Processo nº 11.757-9/2005.........................................

FAZ SABER que fica a candidata abaixo relacionada,

convocada a comparecer na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisão de
Recrutamento e Seleção, sita na Avenida da Liberdade, s/n.º,
3º andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo de 05 (cinco)
dias contados da publicação deste Edital, munida de Certidão
de Conclusão de 2º grau, habilitação A/B , a fim de
tratar da documentação necessária ao ingresso no Serviço
Público Municipal, na classe de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO
URBANA.

FAZ SABER AINDA, que o não comparecimento no
prazo acima estipulado implica na desistência da vaga:

CLASS. GERAL NOME
36º Lugar LISANDRA DAL SANTO RODRIGUES

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 6.897/
2007 que instituiu o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e
Remuneração, o cargo de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO
URBANA passou a ser enquadrado como AGENTE DE
FISCALIZAÇÃO MUNICIPAL.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município e afixado
no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos trinta dias do
mês de julho do ano de dois mil e nove.
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vaga, considerando-se as condições de saúde desejáveis ao
exercício das mesma.
2. Apenas serão encaminhados para admissão os candidatos
aprovados no exame médico pré-admissional.
3. O exame médico pré-admissional será realizado pelo serviço
de medicina ocupacional da Prefeitura Municipal de Jundiaí.

V – DA CONTRATAÇÃO

1. O candidato, por ocasião da sua contratação no quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Jundiaí, declarará sua
condição relativa a não acumulação de cargos, empregos e
funções públicas.
2. Por ocasião da assinatura do contrato de trabalho (CLT), o
candidato deverá apresentar os seguintes documentos:

. Carteira de Trabalho e Previdência Social, com baixa do
emprego anterior e atualizada (original e xérox);
. 01 foto 3X4 recente;
. Certidão de Casamento (se casado) (original e xérox);
. Cédula de Identidade (original e xérox);
. Cadastro de Pessoa Física (original e xérox);
. Título de Eleitor e Comprovante da Última Votação (original
e xérox);
. Certificado de Reservista (original e xérox);
. Inscrição no PIS ou PASEP (original e xérox);
. Certidão de Nascimento dos filhos - Homem menor de 18
anos (original e xérox);
. Mulher menor de 21 anos (original e xérox);
. Comprovante de vacinação dos filhos menor de 5(cinco)
anos (original e xérox);
. Comprovante de pagamento de Contribuição Sindical
(original e xérox);
. Numero de conta corrente junto ao BANCO BRADESCO.

3. A contratação obedecerá à ordem de classificação dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura do
Município de Jundiaí.

V - DISPOSIÇÕES FINAIS

1. A inexatidão das afirmativas ou irregularidades dos
documentos, verificadas a qualquer tempo, acarretará a
nulidade da inscrição e todas as suas decorrências, sem
prejuízo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital
que será publicado na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí
e afixado no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI

Secretário Municipal de Recursos Humanos

Publicado na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí e
registrado na Secretaria Municipal de Recursos Humanos aos
vinte e nove dias do mês de julho do ano de dois mil e nove.

SECRETARIA   MUNICIPAL   DE   RECURSOS   HUMANOS
DIVISÃO DE FOLHA DE PAGAMENTO
Edital n.º 276 , de 29 de Julho de 2009.

  CARLOS UMBERTO ROSSI, Secretário Municipal de
Recursos Humanos do Município de Jundiaí, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições legais,

                 CONVIDA, os servidores abaixo relacionados, a
comparecerem na Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
Departamento de Administração de Recursos Humanos / Divisão
de Folha de Pagamento, sita à Avenida da Liberdade s/nº, 3º
andar, ala Norte, do Paço Municipal, no prazo máximo de 07
(sete) dias, contados da data da publicação deste Edital.

PROCESSOS PARA SEREM CIENTIFICADOS:

Proc. 5.839-5/2009 – Eucléia Pereira Xavier – Ocorrências
envolvendo a servidora.

                    Para que não se alegue  ignorância, faz  baixar o
presente   Edital  que  será  publicado na  Imprensa Oficial  do
Município e afixado no local de costume.

CARLOS UMBERTO ROSSI
 Secretario Municipal de Recursos Humanos

DESPACHOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
DARH/DIVISÃO DE CADASTRO DE PESSOAL

                          PROCESSOS  DEFERIDOS:

PROCESSO n.º 17.853-2/2009 - Interessado: ALEXSANDER
FRANCISCO RIBEIRO -  assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 15.214-9/2009 - Interessado: ANA PAULA SILVA
DE ALMEIDA -  assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.328-5/2009 - Interessado: ANDREA DE
SOUZA -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.631-3/2009 - Interessado: ANTONIO LUIZ
CAPUTI -  assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 18.338-3/2009 - Interessado: BENEDITA MARTA
RODRIGUES -  assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.899-6/2009 - Interessado: BENEDITA QUIRINO
-   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.080-3/2009 - Interessado: CARLOS PUPO
PAIXÃO   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 15.829-4/2009 - Interessado: CELITA PEDRO
QUIRINO -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.960-5/2009 - Interessado: CLAUDIA
PADOVANI VILARES  -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.393-0/2009 - Interessado: CLAUDINEI JOSÉ
MELLO TRINCA - assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 14.619-0/2009 - Interessado: CLAUDINEI PINTO
DA SILVA -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 18.232-8/2009 - Interessado: CINTIA STELLA -
assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.180-0/2009 - Interessado: DIRCE SOARES
DA SILVA -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.892-0/2009 - Interessado: ENIO DE SOUZA
-   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.135-4/2009 - Interessado: FAUZI HADDAD
NETO -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.706-3/2009 - Interessado: JEANNE DA
SILVEIRA BAPTISTA DE ASSIS -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 15.521-7/2009 - Interessado: JOYCE GOMES
DE ALMEIDA -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.545-4/2009 - Interessado: JOSÉ BUENO -
assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.299-9/2009 - Interessado: LEDA FLAVIA
FALASCO -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.865-6/2009 - Interessado: MARIA ANGELA
DE O. DELGADO -  assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.955-6/2009 - Interessado: PATRICIA VILLELA
PETERSON  -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.974-6/2009 - Interessado: PAULO JACINTHO
-   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.894-7/2009 - Interessado: PAULO ROBERTO
DIAS VIEIRA -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.625-4/2009 - Interessado: LUCIA HELENA
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DE OLIVEIRA SOUZA - assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.777-3/2009 - Interessado: LUCIA HELENA
PEREIRA GONZALEZ -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 17.463-0/2009 - Interessado: NEIDE CRISOL
TEREZAN -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 16.995-2/2009 - Interessado: ROBERTO LOPES
LEAL - assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 18.218-7/2009 - Interessado: ROGÉRIO LEONI
-   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 15.363-3/2009 - Interessado: SOLANGE
GARCIA RODRIGUES -   assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 14.315-5/2009 - Interessado: SUZETE ROSANA
DE M. F. BENEDET -  assunto: férias prêmio.

PROCESSO n.º 15.706.4/2009 - Interessado: VALDEMAR
LUCHETTI   assunto: férias prêmio.

PORTARIA N° 446  DE  30 DE JULHO  DE 2009
Resolve conceder à funcionária MARIA DO CARMO SEVERIANO
GARCIA, Auxiliar de Serviços Educacionais,  pertencente ao
quadro de pessoal estatutário da P.M.J., Auxílio-Maternidade
por 120 (cento e vinte) dias, de  15/06/2009 a 12/10/2009,
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA N° 447  DE  30 DE JULHO  DE 2009
Resolve tornar insubsistente a Portaria nº 434, de 21 de julho
de 2009, que concedeu à funcionária EMILIA DE SOUZA, Agente
Técnico de Saúde, Cat. II, pertencente ao quadro de pessoal
estatutário da P.M.J., Auxílio-Doença por 40 (quarenta  dias, de
07/07/2009 à 15/08/2009, revogadas as disposições em
contrário.

PORTARIA N° 448  DE  30 DE JULHO  DE 2009
Resolve prorrogar o Auxílio-Doença concedido à funcionária
ELIANA DE FÁTIMA MENDONÇA FERRO, Assistente
Administrativo, Cat. I, Grupo I, pertencente ao quadro de pessoal
estatutário da P.M.J., lotado na Secretaria Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente, por força da Lei 5.308 de 05 de
outubro de 1999, por 94 (noventa e quatro) dias, de 01/04/
2009 a 03/07/2009, revogadas as disposições em contrário.

EDIÇÃO N° 3321, DE 24 DE JULHO DE 2009
Na Portaria n° 432, de 21 de julho de 2009
Onde se lê :  ...Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, de 10/07/
2009 a 06/11/2009,...
Leia-se:  Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, de 10/07/2009
a 07/10/2009,...

EDIÇÃO N° 3321, DE 24 DE JULHO DE 2009
Na Portaria n° 431, de 21 de julho de 2009
Onde se lê :  ...Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, de 10/07/
2009 a 06/11/2009,...
Leia-se:  Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, de 10/07/2009
a 07/10/2009,...

EDIÇÃO N° 3321, DE 24 DE JULHO DE 2009
Na Portaria n° 433, de 21 de julho de 2009
Onde se lê :  ...Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, de 10/07/
2009 a 06/11/2009,...
Leia-se:  Auxílio-Doença por 90 (noventa) dias, de 10/07/2009
a 07/10/2009,...

EDIÇÃO N° 3322, DE 24 DE JULHO DE 2009
Na Portaria n° 440, de 27 de julho de 2009
Onde se lê :  ...por 15 (quinze) dias, de 25/06/2009 a 10/07/
2009,...
Leia-se:   por 15 (quinze) dias, de 25/06/2009 a 09/10/2009,...

NOTIFICAÇÃO
Ficam as empresas abaixo relacionadas, a

comparecer no 1º andar desta Prefeitura de Jundiaí, Balcão do
Empreendedor, num prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicação, para tratar de assunto relacionado a sua
inscrição no Cadastro Fiscal Mobiliário deste Município.

O não comparecimento no prazo determinado,
implicará no cancelamento de sua licença.

C.F.M                Empresa

45.500-8 LIGIA C. ROSA INFORMÁTICA
62.708-9 CENT S/C LTDA.
71.451-8 SACCARDO & CIA. LTDA. ME
86.315-7 COMMANDUS COM. DE CARTU-

CHOS E PAPELARIA LTDA.
86.430-7 TEGON LOURENÇO ÓTICAS

LTDA. ME
91.647-1 KATIA R. DE S.C. DE MORAES ME
91.737-0 L.A. DA C. SILVA
92.794-5 LUKA & KALU COM. DE ROUPAS

LTDA. ME

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA

Edital de Notificação SMF/DFT nº 018/2009

O Diretor do Departamento de Fiscalização Tributária
da Prefeitura do Município de Jundiaí, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições,

FAZ SABER que, o contribuinte CLUBE DE CAMPO DE
VÁRZEA PAULISTA, fica NOTIFICADO por este edital,
expedido na forma da Lei, a comparecer no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da presente publicação, para tomar ciência do
processo administrativo 10.295-5/2008, em virtude de ser
desconhecido o domicilio tributário.

           Para que não se alegue ignorância, faz baixar o
presente edital, que será fixado no local de costume e publicado
na Imprensa Oficial do Município.

D.F.T., em 28 de Julho de 2009.

José Carlos da Costa Amaro
Diretor
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EDITAL GS N° 001, DE 29 DE JULHO DE 2009

Prof. FRANCISCO JOSÉ CARBONARI, Secretário
Municipal de Educação e Esportes, no uso de suas
atribuições legais, ————————————————
———————————————

FAZ SABER que, por recomendação da Secretaria de
Estado da Saúde, fica adiado para o dia 17 de agosto
de 2009 o reinício das aulas, neste semestre.

FAZ SABER ainda, que as escolas que já reiniciaram
as aulas deverão suspendê-las até a data referida e
que as medidas para reorganização do calendário
escolar serão informadas pela equipe pedagógica,
oportunamente.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente
Edital, que será publicado na Imprensa Oficial do
Município e afixado no local de costume.

Prof. FRANCISCO JOSÉ CARBONARI
Secretário Municipal de Educação e Esportes

RELAÇÃO DE COMUNIQUE-SE N° 014/2009

Considerando que os profissionais abaixo elencados
possuem processos de parcelamentos do solo
“Regularizados Urbanisticamente” com base na
Lei Complementar 358 de 26 de dezembro de 2.002, e
ou Lei Complementar 144 de 20 de abril de 1.995,
estamos solicitando o comparecimento nesta
Secretaria Municipal para Assuntos Fundiários no prazo
máximo de 20 dias a contar da publicação deste edital,
para entregar cópia das plantas em vegetal e arquivo
magnético dos parcelamentos em questão.

PROFISSIONAL: Cristiano Fillipini
LOTEAMENTO: Gilmar Aparecido Augusto
PROCESSO: 0401-1/2003
CAD: 169

PROFISSIONAL: Rubens Gaspari
LOTEAMENTO: Jurandir Jacintho Vieira
PROCESSO: 02.814-4/2003
CAD: 193

PROFISSIONAL: Paulo Caleffi
LOTEAMENTO: Cláudio Donatti
PROCESSO: 03.639-4/2003
CAD: 212

PROFISSIONAL: Luiz Francisco Silva Moreira
LOTEAMENTO: Sidney Sotonji
PROCESSO: 04.754-0/2003
CAD: 241

PROFISSIONAL: Eduardo Klovrza
LOTEAMENTO: Granvillage
PROCESSO: 06.251-5/2003
CAD: 254

  PROFISSIONAL: Maurílio Turbiani Jr.
LOTEAMENTO: Orlando Vagner Fontolan
PROCESSO: 06.362-0/2003
CAD: 280

PROFISSIONAL: Osvaldo Luiz Boldrini
LOTEAMENTO: Boaventura Pires da Silveira
PROCESSO: 05.942-0/2003
CAD: 291

PROFISSIONAL: Hélio Mazoni

LOTEAMENTO: Bosques do Corrupira
PROCESSO: 024.257-6/2000
CAD: 535

PROFISSIONAL: Marco Antonio Bedin
LOTEAMENTO: Fazendinha
PROCESSO: 05.941-2/2003
CAD: 569

Data: 31/07/09
ANTONIO CARLOS DE CASTRO SIQUEIRA
Secretário Municipal para Assuntos Fundiários
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DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO
DO  SUPERINTENDENTE  DA FUNDAÇÃO
MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL - FUMAS

Processo  N° 0799-6/09  - Fornecimento e Instalação de
Aquecedor de Água da Cozinha Industrial da Fundação.

Face ao que consta dos autos, homologo o objeto do Convite
N.º 17/09,  à empresa:

- ASSISTERM ASSISTÊNCIA TÉRMICA LTDA R$ 48.990,00

 EDUARDO SANTOS PALHARES
Superintendente

Diretoria, 29 de julho de 2.009.

Convite n.º 03/2009
Processo n.º 14/2009

ADJUDICO o presente Convite de Preços à Empresa vencedora,
conforme parecer da Comissão de Licitações:

- GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA GESTÃO
DE SERVIÇOS, vencedora do item 01, no valor total de R$
50.400,00 (cinqüenta mil e quatrocentos reais).

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 062/2009, de 29/7/2009

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiaí, autarquia municipal de Jundiaí, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições,

01. FAZ SABER que estarão abertas na Seção de Pessoal da
Faculdade de Medicina de Jundiaí, à rua Francisco Telles nº
250, V. Arens, Jundiaí-SP, no período de 31 de julho a 14 de
setembro de 2009, no horário das 09 às 11 e das 14 às 17
horas, inscrições ao Concurso Público de provas e títulos

para preenchimento de 01 (uma) vaga, na categoria de
PROFESSOR AUXILIAR, com carga horária mínima de 20
(vinte) horas de atividade por semana, a serem cumpridas de
forma horizontal, sob o regime estatutário com base na Lei
Municipal Complementar nº 348 de 18/09/2002 - Estatuto dos
Funcionários Públicos, no Departamento de PEDIATRIA, do
Curso de Graduação de Medicina da Faculdade de Medicina de
Jundiaí.

02. O candidato classificado e admitido no quadro docente da
Faculdade poderá ser enquadrado nas categorias equivalentes
ao Título de que forem portadores, se houver vaga no quadro
de docentes, de acordo com as categorias definidas na Lei
Municipal nº 7.011, de 17/01/2008. Será obrigatória atividade
diária, de 2ª à 6ª feira, em todos os locais em que a Faculdade
mantenha atividades de ensino de graduação, especialização
e pós-graduação, na área de Pediatria.

03. Os candidatos aprovados no concurso e que no momento
da contratação não possuírem o título de Mestre, terão prazo
de três anos (correspondente ao período probatório) para
apresentação do mesmo, sob pena de demissão sumária.

04. As inscrições serão feitas mediante requerimento próprio
a ser fornecido pela Faculdade, dirigido ao Diretor, e será
acompanhado de declaração assinada pelo candidato, sob pena
de responsabilidade, de que preenche as condições fixadas
neste Edital.

05. Os candidatos deverão satisfazer as seguintes exigências:
5.1. ser brasileiro;
5.2. ser eleitor e estar em dia com suas obrigações eleitorais;
5.3. estar em dia com as obrigações militares, quando do sexo
masculino;
5.4. apresentar cédula de identidade original;
5.5. apresentar atestado de idoneidade moral firmado por dois
professores universitários;
5.6. não registrar antecedentes criminais;
5.7. apresentar diploma de graduação em MEDICINA e registro
no CREMESP-SP;
5.8. apresentar título de Especialista em Pediatria;
5.9. possuir um ou mais dos  seguintes títulos,  alternativamente:
a) Título de Doutor ou de Mestre obtido em curso de pós-
graduação reconhecido correspondente a área de
conhecimentos a que pertence o departamento em concurso -
Pediatria; b) Comprovante de inscrição em Curso de Pós-
Graduação em nível de Mestrado em Pediatria, em Instituição
reconhecida pela CAPES do MEC.
5.10. apresentar curriculum vitae destacando as atividades
profissionais e científicas que tenha exercido e que se relacione
com a área que pretende lecionar, ora em concurso, em 06
(seis) exemplares de igual teor;

5.11. apresentar 01 (uma) via dos trabalhos publicados e cópia
dos títulos e demais documentos referidos no currículum vitae;
5.12. apresentar 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
5.13. a inscrição só poderá ser feita pessoalmente ou por
procurador legalmente constituído, não se aceitando inscrições
condicionais ou por via postal;
5.14. apresentar comprovante de pagamento da taxa de
inscrição no valor de R$ 50,00 (cinqüenta reais).

06. DA PARTICIPAÇÃO DE CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIÊNCIA.
6.1. O candidato, antes de se inscrever, deverá verificar se as
atribuições do cargo especificadas no Anexo I – DAS
ATRIBUIÇÕES, são compatíveis com a deficiência de que é
portador.
6.2. O candidato inscrito como portador de necessidades
especiais deverá especificar no ato da inscrição o tipo de
deficiência que apresenta, observado o disposto no artigo 4º
do Decreto Federal nº 3.298, de 20.12.99, apresentando relatório
médico atestando a espécie, o grau ou nível da deficiência,
com expressa referência ao código correspondente da
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a causa
da deficiência, inclusive para assegurar previsão de adaptação
da sua prova;
6.3. O candidato que não declarar ser portador de necessidades
especiais no ato da inscrição, não será considerado portador
de necessidades especiais, prescrevendo-lhe qualquer direito
ao concurso para alegação da deficiência.
6.4. Serão consideradas deficiências aquelas conceituadas
pela medicina especializada, de acordo com os padrões
mundialmente estabelecidos e legislação aplicável à espécie, e
que constituam inferioridade que implique em grau acentuado
de dificuldade para integração social.
6.5. Após o prazo de inscrição, fica proibida qualquer inclusão
ou exclusão de candidato da lista específica de portadores de
necessidades especiais.
6.6. Uma perícia médica será realizada a cargo da Faculdade
de Medicina de Jundiaí para verificação da compatibilidade da
deficiência com o exercício das atribuições da função.
6.7. Quando a perícia concluir pela inaptidão do candidato,
desde que requerido pelo mesmo, no prazo de 5 dias corridos,
contados da data da publicação do resultado do respectivo
exame, nomear-se-á junta médica para nova inspeção, da qual
poderá participar profissional indicado pelo interessado.
6.8. A indicação do profissional pelo interessado deverá ser
feita no prazo de 5 dias corridos, contados da data da publicação
do resultado do respectivo exame.
6.9. Não caberá qualquer recurso da decisão proferida pela
junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual nº
683/92.
6.10. Findo o prazo estabelecido no sub item anterior, serão
divulgados os Editais de Habilitação Final e Classificação (geral
e especial), das quais serão excluídos os portadores de
necessidades especiais considerados inaptos na inspeção
médica.

07. DA BANCA EXAMINADORA.
7.1. A Banca Examinadora será composta por três Professores
de Graduação e dois suplentes, também Professores, com
título de Doutor, de preferência na área de Pediatria ou área
afim, sendo dois de outras Instituições de ensino e um desta
Faculdade, sendo este o Presidente da Banca, por indicação
do respectivo Departamento desta Faculdade. Um dos suplentes
será de outra Instituição de ensino. A referida Banca fará a
seleção apresentando a classificação final dos candidatos.
Essa Banca será indicada pelo Departamento de Pediatria e
nomeada por portaria pela diretoria da Faculdade, após
homologação do Conselho Técnico Administrativo da Faculdade.

08. DAS PROVAS.
O Concurso constará de duas provas:
8.1. JULGAMENTO DO CURRÍCULO, com peso 06 (seis), que será feito
pela Banca Examinadora em sessão secreta. Essa prova visa
avaliar os dados constantes do texto do Currículo apresentado,
para julgar se os candidatos estão aptos ao cargo pleiteado,
bem como avaliar se os candidatos têm disponibilidade para
assumir compromisso docente com esta Faculdade, cumprindo
carga horária de forma horizontal. A avaliação do currículo
será objetiva, de acordo com o disposto no Anexo III deste
Edital.
8.2. PROVA DIDÁTICA – com peso 04 (quatro) - será pública e
constará de uma exposição, com duração de no mínimo 50 e no
máximo 60 minutos, em nível de graduação, sobre tema de
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escolha do candidato, dentre os 20 (vinte) assuntos
relacionados no Anexo II deste Edital, na qual o candidato será
avaliado de acordo com os itens constantes do Anexo IV deste
Edital.
8.3. Ao final das provas, a Banca Examinadora se reunirá e
atribuirá notas aos candidatos, cujo valor será de 0 (zero) a 10
(dez) com, no máximo, fração de uma casa decimal, registradas
em folhas próprias individuais para cada candidato.

09. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS.
9.1. As provas serão marcadas pela Banca Examinadora, e as
datas e horários comunicados por edital a ser publicado na
Imprensa Oficial do Município de Jundiaí, e comunicadas aos
candidatos, por via postal, com a antecedência mínima de 72
(setenta e duas) horas.
9.2. Não serão admitidos para as provas, os candidatos que
se apresentarem após o horário estabelecido para o início das
mesmas.
9.3. Não será permitido aos candidatos fazerem provas em
locais e horários diversos dos estabelecidos pela Faculdade,
sob quaisquer alegações.

10.  DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DO RESULTADO
FINAL.
10.1. A média final de cada candidato será calculada fazendo-
se a média aritmética das notas consignadas pelos
examinadores nas duas provas realizadas - Julgamento do
Currículo e Prova Didática, respeitados os pesos de cada prova.
10.2. Os candidatos serão classificados de acordo com a
pontuação final.
10.3. Será classificado o candidato que obtiver média final
igual ou superior a 07 (sete).
10.4. O não comparecimento a uma das provas excluirá
automaticamente o candidato.
10.5. Não haverá segunda chamada para nenhuma das provas,
seja qual for o motivo alegado.
10.6. Os candidatos classificados serão convocados pela
Faculdade obedecendo a ordem rigorosa de classificação,
respeitado o número de vagas constantes deste Edital.

11.  DO DESEMPATE.
11.1. Em caso de empate na média final entre os candidatos,
para desempate serão utilizados, na seqüência, os seguintes
critérios:
11.1.1. Média do Julgamento do currículo;
11.1.2. Média da Prova Didática;
11.1.3. Maior Número de filhos;
11.1.4. Maior Idade.

12. DO RECURSO.
Serão admitidos recursos contra as decisões da Banca
Examinadora, devidamente protocolados ao Diretor da
Faculdade, no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas
contadas da publicação do resultado na Imprensa Oficial do
Município de Jundiaí.

13. DO ENCERRAMENTO.
Os resultados finais, observado o disposto no item anterior,
serão publicados na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí e
no prédio da Faculdade de Medicina de Jundiaí.

14. DISPOSIÇÕES FINAIS.
14.1. O prazo de validade do concurso será de 02 (dois) anos,
contados a partir da publicação de sua homologação pela
diretoria da Faculdade, podendo ser prorrogado por igual
período, a critério da Faculdade.
14.2. A não comprovação dos requisitos fixados neste Edital,
em tempo e forma estabelecidos, acarretará automática
eliminação do candidato, independente da fase do concurso.
14.3. Classificado e convocado para ingresso no quadro
docente desta Faculdade poderá declinar do seu direito de
ingresso, permanecendo em último lugar na ordem de
classificação, podendo ser reconvocado no prazo de validade
do concurso, obedecida a nova ordem de classificação.
14.4. Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria da
Faculdade.

Para conhecimento, faz baixar o presente Edital que será
publicado na Imprensa Oficial do Município de Jundiaí e no site
da Faculdade de Medicina de Jundiaí, sendo afixado no local
de costume no prédio da Faculdade, bem como seu resumo
encaminhado para divulgação pelos órgãos de imprensa locais.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos vinte e nove
dias do mês de julho de dois mil e nove (29/7/2009).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 062/2009, de 29/7/2009
ANEXO I

ATRIBUIÇÕES do Cargo de Professor Auxiliar do Departamento de
PEDIATRIA da Faculdade de Medicina de Jundiaí.

Descrição Sumária:Descrição Sumária:Descrição Sumária:Descrição Sumária:Descrição Sumária:
· Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das
atividades, em observação aos objetivos de ensino da FMJ,
através de metodologia específica para cada caso, visando
preparar o aluno para uma formação geral na área de
enfermagem, médica ou área afim, analisar a classe como grupo
e individualmente, reunir-se com seu superior imediato, mediato
e alunos visando à sincronia e transparência das atividades.

Descrição Detalhada:Descrição Detalhada:Descrição Detalhada:Descrição Detalhada:Descrição Detalhada:
· Participar da elaboração do Plano de Ensino da disciplina
em conformidade com o Projeto Pedagógico do Curso;
· Ministrar o ensino sob sua responsabilidade, em conjunto
com os demais docentes, cumprindo integralmente o Plano de
Ensino da disciplina e sua carga horária;
· Utilizar metodologia condizente com a disciplina, buscando
atualização permanente;
· Observar a obrigatoriedade de freqüência e pontualidade
às atividades didáticas;
· Estimular e promover pesquisas e atividades de extensão
à comunidade;
· Registrar, em diário de classe, a freqüência dos alunos
em sua disciplina;
· Organizar e aplicar os instrumentos de avaliação do
aproveitamento escolar dos alunos;
· Enviar à Seção Acadêmica as freqüências, as notas das
provas parciais e dos exames de sua disciplina, conforme
prazos previstos;
· Elaborar Relatório de Atividades do Semestre, obedecendo
aos prazos previstos;
· Participar de comissões e atividades para as quais for
convocado ou eleito;
· Participar da vida acadêmica da Instituição;
· Exercer outras atribuições previstas no Regimento da FMJ
ou na legislação vigente.
· Atualizar-se constantemente, através da participação em
congressos, palestras, leituras, visitas, estudos, entre outros
meios;
· Participar da elaboração e execução de projetos de
pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da FMJ;
· Votar e ser votado para as diferentes representações do
seu departamento, participar de reuniões e trabalhos dos
órgãos colegiados a que pertencer e de comissões para as
quais for designado;
· Zelar pela guarda, conservação e manutenção dos
materiais e equipamentos que utiliza;
· Cumprir e fazer cumprir normas e padrões de
comportamento estabelecidos pela Instituição;
· Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiaí, aos vinte e nove
dias do mês de julho de dois mil e nove (29/7/2009).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor
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PORTARIA Nº 017/2009
De 30 de julho de 2009

Prof. Dr. Fernando Balbino Diretor da Escola Superior de
Educação Física de Jundiaí, no uso de suas atribuições legais
especialmente as contidas na L.C. nº 348/02 ...........................

Resolve exonerar, a pedido, a partir desta data, o servidor
KAUÊ RICARDO TEDESCO DA SILVA, pertencente ao
quadro de pessoal estatutário, do cargo de Agente de Suporte
Administrativo, Categoria I, grupo I, grau D, conforme consta
do processo nº 02827/09.
Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.

Prof. Dr. Fernando Balbino
Diretor

Publicada na Imprensa Oficial do Município e registrada na
Escola Superior de Educação Física de Jundiaí, aos trinta dias
do mês de julho de dois mil e nove.

Augusta Cristina Felix
Secretária
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EXTRATO DE ADITAMENTO
Concorrência Pública nº 002/2008

Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: GM PAVIMENTAÇÃO LTDA.
Termo de Aditamento II nº 062/2009, assinado em 13/07/2009,
processo DAE nº 189/08
Objeto: Contratação de empresa especializada em reposição
de pavimento asfáltico pelo sistema de medição por m²
executado.
2º aditamento que se faz ao contrato nº 55/08 para prorrogação
por mais 12 (doze) meses.

Jundiaí, 27 de julho de 2009
Antonio Luiz C. Argentin
Diretor Administrativo

DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Tomada de Preços nº 009/2008
FRACASSADA

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber do fracasso da
Tomada de Preços n.º 009/2008, para execução de adutora de
FoFo ou PRFV diâmetro 300mm, no vetor Oeste, conforme
decisão do Diretor Presidente, nos termos do artigo 49 da Lei
Federal n.º 8666/93 com alterações promovidas pela Lei n.º
8883/94 e 9.648/98.
Jundiaí, 30 de julho de 2008

Antonio Luiz C. Argentin
Diretor Administrativo

CARTA CONVITE  Nº 005/2009
Homologação

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, na CARTA
-CONVITE nº 005/2009, para locação de 01 (uma) escavadeira
hidráulica e 03 (três) caminhões basculantes trucados para
realizar diversos serviços de movimentação de terra, foi
proferida a seguinte decisão pelo Diretor Presidente em 24/07/
2009: “Homologo a adjudicação da presente licitação à empresa
A. FERNANDEZ ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES  LTDA, pelo
valor total de R$ 27.200,00”.

Jundiaí, 27 de juLho de 2009
Antonio Luiz C. Argentin
Diretor Administrativo

EXTRATO DE ADITAMENTO
Inexigibilidade  nº 13/2006

Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE JUNDIAÍ - CIJUN
Termo de Aditamento IV nº 064/2009, assinado em 20/07/2009,
processo DAE nº 2.453/2006
Objeto: Contratação de prestação de serviços de assessoria
consultoria, manutenção de sistemas e suporte técnico.
Aditamento que se faz ao contrato nº 064/2009 para
prorrogação de 12 meses.

Jundiaí, 30 de julho de 2009
Antonio Luiz C. Argentin
Diretor Administrativo

EXTRATO DE ADITAMENTO
Inexigibilidade  nº 13/2006

Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE JUNDIAÍ
- CIJUN
Termo de Aditamento IV nº 064/2009, assinado em 20/
07/2009, processo DAE nº 2.453/2006
Objeto: Contratação de prestação de serviços de
assessoria  consultoria, manutenção de sistemas e
suporte técnico.
Aditamento que se faz ao contrato nº 064/2009 para
prorrogação de 12 meses.

Jundiaí, 30 de julho de 2009
Antonio Luiz C. Argentin
Diretor Administrativo

CARTA CONVITE  Nº 016/2009
Homologação

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, na
CARTA CONVITE nº 016/2009, para aquisição de
materiais hidráulicos diversos em Ferro Fundido, foi
proferida a seguinte decisão pelo Diretor Presidente
em 27/07/2009: “Homologo a adjudicação da presente
licitação as empresas os itens  01, 09 e 11 à CONTIVAL
TUBOS, VÁLVULAS E CONEXÕES LTDA, pelo valor total
de R$ 4.863,80, - itens 06, 12, 13, e 14 à DIFASO
COMERCIAL DE PRODUTOS PARA SANEAMENTO
BÁSICO E HIDRÁULICA LTDA EPP pelo valor total de R$
20.050,00; - itens 03, 04, 05, 07 e 10 à GOODSTELL
SANEAMENTO LTDA, pelo valor total de R$ 19.011,00,
item 02 à PROHISA SANEAMENTO E HIDRÁULICA LTDA
EPP pelo valor total de R$ 300,00, item 08 à COMERCIAL
HIDRÁULICA SÃO FERNANDO LTDA EPP pelo valor total
de R$ 280,90”.

Jundiaí, 30 de julho de 2009.
Antonio Luiz C. Argentin
Diretor  Administrativo

DAE S.A. – ÁGUA E ESGOTO

PORTARIA Nº 028 DE 28 DE JULHO DE 2009

WILSON ROBERTO ENGHOLM , Diretor
Presidente da DAE S.A. – ÁGUA E ESGOTO, no
uso de suas atribuições legais e face ao que consta
no processo administrativo DAE n° 2233/2009,

Considerando a adesão da DAE S.A. ÁGUA E
ESGOTO no Modelo de Melhoria Continuada da
Gestão – GESPÚBLICA – do Governo Federal;

Considerando a necessidade de formalizar equipe
administrativa para operacionalizar as ações que
visam a implantação das práticas de gestão do
modelo;

RESOLVE:

Artigo 1º - Instituir a Equipe do GESPÚBLICA,
composta pelos seguintes membros, abaixo
nomeados:

BENEDITO PEDRO DE ALMEIDA NOGUEIRA

CLAUDEIR PEREIRA

CLÁUDIO CAMPAGNER VERGILI

CRISTIANE DONIZETTI MARQUES

ÉLCIO JOSÉ PINA

ELISABETH CHAVES ROCHA

GISELE SCHIMIDT

ISABEL LUCIANA CLEMENTE

JAIRO LUCAS RIBEIRO

LAÉRCIO MORANDINI

LEANDRO BALÇANELLI

LUCIANE PAGOTTO

MARCELO DA COSTA FELIPE

MARCELO JOSÉ TRIMBOLI

MARIA AUXILIADORA PEDRO DIB

MARIA DAS GRAÇAS MARTINI BRISIGHELLO

MIRENA FERRAGUT GALLO

OSMAR LOPES DE OLIVEIRA

ROSANA NATUCCI RUSSO PIMENTEL DE TOLEDO

ROSEMARY MITIE ARAUJO

TÂNIA RITA GRITTI FERRARETO

VERÔNICA MATTOS SILVA MEDEIROS

Artigo 2º - Nomear coordenador desta equipe, o Sr.
Marcelo José Trimboli e, como secretária, a Srª
Verônica Mattos Silva Medeiros.

Artigo 3º - A equipe deverá se reunir todas as quintas-
feiras das 08:30 às 12:00 horas, sendo que, na
hipótese da incidência de fériados e/ou pontos
facultativos, a reunião será automaticamente
antecipada.

Artigo 4º - Os membros designados para integrar a
equipe do GESPÚBLICA deverão desempenhar suas
funções concomitantemente com as atribuições de
seus respectivos cargos, sem acréscimo de
remuneração.

Artigo 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação, revogadas as disposições em
contrário.

WILSON ROBERTO ENGHOLM
Diretor Presidente
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RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO DO DIRETOR
EXECUTIVO DO CIAS
Consórcio Intermunicipal para Aterro Sanitário

CONVITE CIAS Nº 004/09            PROCESSO CIAS Nº 035/09
Objeto: Fornecimento e aplicação de massa asfáltica (com
imprimação de ligante e impermeabilizante).

Face ao que consta dos autos, ADJUDICAMOS o objeto da
presente licitação, por apresentar o menor preço e atender as
exigências do Edital, à empresa:
REAL CONSTRUÇÃO E PAVIMENTAÇÃO LTDA

Diretor Executivo/CIAS
Hélio Carletti Frigeri

Correção da Edição nº 3322 de 28/07/09

No Ato Normativo 02/09 – Fundação Casa da Cultura e Esportes
onde se lê :

Art. 2º A cobertura do crédito que trata o artigo 1º farse à com
a anulação total da seguinte dotação orçamentária :
11.392.0021.8533.7301 – 3390.39.00

Leia-se
11.392.0021.8532.7301 – 3390.39.00

COMUNICADO DE EXTRACOMUNICADO DE EXTRACOMUNICADO DE EXTRACOMUNICADO DE EXTRACOMUNICADO DE EXTRAVIOVIOVIOVIOVIO
A firma LANTANA QUALIDADE DO AR INTERIOR LTDA. - EPP,
sita à Rua Rangel Pestana, 988 – Sala - Centro,Jundiaí-SP com
CNPJ 03.518.281/0001-67 e I.E.407.397.559.117, comunica a
praça o extravio em local incerto e desconhecido, do talão de
notas fiscais Modelo 1 Conjugada com Serviços nº  000.565 à
000.600 em branco.

EXTRAVIO
A empresa TUBAL TUBOS ALETADOS LTDA, estabelecida à
Rodovia. SP –53/332, na cidade de Várzea Paulista/SP, inscrita
sob CNPJ nº 60.633.211/0001-93 e IE nº 712.019.533.110, vem
declarar o extravio da 3ªe 4ª vias da nota fiscal MODELO 1 de
numero 007.232 cancelada.

DECLARAÇÃO DE EXTRAVIO
 A empresa TRIESTE VIDEO LOCADORA LTDA - ME, CNPJ
05.954.430/0001-66 e Inscrição Estadual 400.064.155.111, com
sede na Av. Ângelo Zanoni, nº 207 – Vila Nova Trieste, Jarinu/
SP, Cep: 13.240-000, declara que as 4 vias da nota fiscal Modelo
1, n° 000.051, em branco, foram extraviadas.

M&E AROS S/C LTDA
CNPJ 03.890.971/0001-42

DISTRATO SOCIAL
Pelo presente instrumento particular de Distrato Social, os
abaixo- assinados:

MANUEL AROS GONZALES, espanhol, casado, engenheiro
mecânico, portador da cédula de Identidade para estrangeiros
RNE W-651.707/W e CPF nº 007.095.408-92 e;
EDMEA MARIA MARTINS FERRAZ E AROS, brasileira,
casada, administradora de empresas, portadora da cédula de
Identidade RG nº 11.942.101-X SSP/SP e CPF nº 010.550.758-
01, ambos residentes e domiciliados na Rua Dezoito de Junho,

nº 211, Apto. 02, Jardim Morumbi, Município de Jundiaí, Estado
de São Paulo, CEP: 13.209-260.
Únicos componentes da firma que gira sob a denominação
social de M&E AROS S/C LTDA, com endereço na Rua Dezoito
de Junho, nº 211, Apto. 02, Jardim Morumbi, município de Jundiaí,
Estado de São Paulo, com Contrato social registrado no 1º
Oficial de Registro de Imóveis, Títulos e Documentos e Civil de
pessoa Jurídica de Jundiaí, sob nº 51.923 na data de 14/06/
2000, resolvem de comum acordo dissolver a sociedade civil
por quotas de responsabilidade limitada, em conformidade com
as cláusulas e condições que a seguir se dispõem:
PRIMEIRA: Dissolve-se a sociedade em virtude do
encerramento definitivo da atividade e por não apresentar
perspectivas de lucro.
SEGUNDA: A sociedade iniciou suas atividades em 14 de
Junho de 2000, e encerra nesta data de 30 de Março de 2009.
TERCEIRA: Procedido o encerramento voluntário da sociedade
o capital social registrado na importância de R$1.000,00 (hum
mil reais), divididos em 1.000 (mil) quotas, no valor nominal de
R$ 1,00 (um real) cada, ficam distribuídos entre os sócios na
proporção da participação societária:
MANUEL AROS GONZALES................500 quotas R$
500 ,00
EDMEA MARIA M. FERRAZ E AROS...500 quotas R$
500 ,00
Total.. .................................................1000 quotas
R$ 1.000,00

QUARTA: A sociedade ora extinta não deixa ativo e
passivo, respondendo, no entanto todos os sócios por
eventuais débitos que recaírem sobre a empresa, ficando sob
a responsabilidade do Sr. Manuel Aros Gonzalez, a guarda
dos livros e documentos da sociedade.

Extravio
Empresa VITA VERDE ADMINISTRAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO
IMOBILIARIA LTDA, inscrita sob o CNPJ: 65.967.887/0001-37 e
CFM: 43.983-5, comunica o extravio de 1 livro de serviço com
abertura na data 17/12/92, Talões Fiscais, Serie-A, de
numeração de 001até 500 e AIDF.

QUINTA: Os sócios dão entre si e à sociedade, plena, geral e
irrevogável quitação, para nada mais reclamarem um do outro,
seja a que título for, com fundamento no Contrato Social,
declarando ainda extinta, para todos os efeitos a sociedade
em referência, com o arquivamento deste Distrato no 1º Oficial
de Registro de Imóveis, Títulos e Documentos e Civil de pessoa
Jurídica de Jundiaí.
E por estarem justos e contratados assinam o presente
instrumento de Distrato social em 3 (três) vias de igual teor e
forma, os quais assinam conjuntamente com duas testemunhas
para que produza seus efeitos legais.
                                                                                                                                                                                       Jundiaí,
30 de Março de 2009.
  __________________________
     MANUEL AROS GONZALES
___________________________________
EDMEA MARIA MARTINS FERRAZ E AROS

Testemunhas:
_______________
Dalton Campanhola                    Paulo Marcelo
Campagnolla
RG: 11.054.860 SSP/SP                  RG: 6.976.680-0
SSP/SP

Visto do advogado _______________________________

25ª. SESSÃO ORDINÁRIA25ª. SESSÃO ORDINÁRIA25ª. SESSÃO ORDINÁRIA25ª. SESSÃO ORDINÁRIA25ª. SESSÃO ORDINÁRIA DA DA DA DA DA 15.ª LEGISLA 15.ª LEGISLA 15.ª LEGISLA 15.ª LEGISLA 15.ª LEGISLATURA, EMTURA, EMTURA, EMTURA, EMTURA, EM
4 DE 4 DE 4 DE 4 DE 4 DE AGOSTAGOSTAGOSTAGOSTAGOSTO DE 2009O DE 2009O DE 2009O DE 2009O DE 2009

(Ordem do Dia)

1. PROJETO DE LEI Nº. 10.318/2009 - MIGUEL MOUBADDA
HADDAD (PREFEITO MUNICIPAL) - Altera a Lei 6.508/04, para
reclassificar área pública objeto de permuta com Mitra
Diocesana de Jundiaí, situada no Jardim Tarumã. (CJ 185; CJR
288; quorum: maioria absoluta)

2. PROJETO DE LEI Nº. 10.188/2009 - DURVAL LOPES
ORLATO - Regula o transporte escolar público gratuito para
creche e ensino fundamental. (CJ 28; CJR 37; CEFO 54; CTT
58; quorum: maioria simples; incluído por força do Reqto. Plen.
149; vide pauta SO de 02/06/2009; 2 AD)

3. PROJETO DE LEI Nº. 10.212/2009 - JOSÉ CARLOS
FERREIRA DIAS - Institui a Campanha Voluntária de
Esclarecimento à População sobre Queimadas Urbanas. (CJ
69; CJR 114; CDMA 119; quorum: maioria simples)

4. PROJETO DE LEI Nº. 10.249/2009 - JOSÉ GALVÃO
BRAGA CAMPOS - Altera a Lei 3.912/92, para, nos pontos de
parada de ônibus, prever placa com informações de interesse
do usuário. (CJ 107; CJR 227; quorum: maioria simples; incluído

por força do Reqto. Plen. 158; vide pauta SO de 16/06/2009; 1
AD)

5. PROJETO DE LEI Nº. 10.284/2009 - LEANDRO PALMARINI
- Assegura acesso de cães-guia e animais usados em terapia
e educação aos locais que especifica. (CJ 148; CJR 236;
COSHBES 243; quorum: maioria simples)

6. PROJETO DE LEI Nº. 10.287/2009 - JOSÉ CARLOS
FERREIRA DIAS - Veda distribuição e comércio de
organofosforado carbamato (“chumbinho”) pelos
estabelecimentos que especifica. (CJ 150; CJR 245; COSHBES
254; quorum: maioria simples; incluído por força do Reqto. Plen.
183; vide pauta SO de 07/07/2009; 1 AD)

7. PROJETO DE LEI Nº. 10.312/2009 - PAULO SERGIO
MARTINS - Regula atividade comercial de locação de
equipamentos de informática para acesso à Internet, utilização
de programas e jogos eletrônicos. (CJ 181; CJR 292; quorum:
maioria simples; incluído por força do Reqto. Plen. 180; vide
pauta SO de 07/07/2009; 1 AD)

Em 30 de julho de 2009

JOSÉ GALVÃO BRAGA CAMPOS – “Tico”
Presidente
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