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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

DECRETO N°.25.680, DE 16 DE ABRIL DE 2015.

PEDRO BIGARDL, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, ESTADO DE
SAO  PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES  LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°8370, DE
19 DE DEZEMBRO DE 2014, ART. 4°.

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA
ATENDER DESPESAS COM O CURSO DE FORMACAO CULTURAL PARA APRIMORAMENTO
DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE CULTURA, DURANTE O PRESENTE EXERCICIO,
CONFORME ~ SOLICITACAO DE COMPRAS N. 702283 REF. SOLICITACAO 446 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA
ATENDER DESPESAS COM A PRORROGACAO DO CONTRATO N° 1332014, PARA LOCACAO
DE SOFTWARE PARA O POUPATEMPO. REF. SOLICITACAO 448 - GABINETE DO
PREFEITO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA PARA
SUPRIR DESPESA COM PRESTACAO DE SERVICOS TOPOGRAFICOS PARA VERIFICACAO DE

DIVISAS DO LOTEAMENTO VALE DOS CEBRANTES. REF. SOLICITAGAO 447 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJ. E MEIO AMBIENTE
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM CREDITO ADICIONAL

SUPLEMENTAR DE RS 3025180 (TRINTA MIL DUZENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E OITENTA
CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

02.01.04.122.0160.2616 - MANUTENCAO DE CONVENIOS - ENTES GOVERNAMENTAIS
33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

RS 226,80

11.01.15.451.0166.2986  GESTAO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

R$ 22.125,00

22.01.13.128.0175.2009  CAPACITACAO E QUALIFICACAO DE SERVIDORES

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA
RS 7.900,00

TOTAL...RS 30.251,80

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O ART. I° FAR-SE-A COM O(S)
SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULACAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S) DOTACAOOES) DO ORCAMENTO
VIGENTE:

02.01.04.122.0160.2003  APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA

R$ 226,80

11.01.15.451.0166.1053 APRIMORAMENTO ~ DO~ PROGRAMA ~ DE  REGULARIZAGAO ~ DE
LOTEAMENTOS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

0000 PROPRIA

RS 2212500
22.01.13.122.0160.2003 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA
RS 7.900,00

TOTAL...RS 30.251,80

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.
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DECRETOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Decreto N. 25.680/2015

PEDRO BIGARDI

PREFEITO MUNICIPAL

PEDRO REIS GALINDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PUBLICADO E  REGISTRADO NA SECRETARIA  MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAIL, AO(S) DEZESSEIS DIA(S) DO MES DE ABRIL DO ANO DE
DOIS MIL E QUINZE.

EDSON APARECIDO DA ROCHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

DECRETO N°.25.681, DE 16 DE ABRIL DE 2015,

PEDRO BIGARDI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAf, ESTADO DE
SAO  PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES  LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°8370, DE
19 DE DEZEMBRO DE 2014, ART. 4°, §§ 1° E 2°.

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA
ATENDER DESPESAS RELATIVO CONV. 24/2013. ATEAL- PROGRAMA RADIO FREQUENCIA,
CONFORME PRODUCAO APRESENTADA E APROVADA PELO MINISTERIO DA SAUDE. REF.
SOLICITACAO 451 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA
SUPRIR DESPESA COM MATERIAL DE CONSTRUCAO PARA A GUARDA MUNICIPAL. REF.
SOLICITACAO 450 - GUARDA MUNICIPAL

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTAR]A,
PARA ATENDIMENTO DA SOLICITACAO DE COMPRA N° 701.717, REFERENTE A AQUISICAO
DE TV DE LED 47" PARA SALA DE MONITORAMENTO DOS CRUZAMENTOS SEMAFORIZADOS.
REF. SOLICITACAO 452 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR DE RS 5203650 (CINQUENTA E DOIS MIL E TRINTA E SEIS REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS) NA(S) DOTACAO(OES):

12.01.15.452.0161.2747 - ACOES DE SINALIZACAO DE TRANSITO

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

5403  FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - MULTAS

R$ 8.397,90

1401.10.302.0178.2033 PROMOVER ~ ASSISTENCIA  INTEGRAL ~ AS  PESSOAS ~COM
DEFICIENCIA

33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

5001 FUNDO NACIONAL DE SAUDE - MS/SAS

R$ 40.500,00

19.01.06.181.0177.2978 ' MANUT.DAS INSTALAGOES E POSTOS AVANCADOS DA GM
33.9030.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA
RS 3.138,60

TOTAL...RS 52.036,50

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O ART. 1° FAR-SE-A COM O(S)
SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULACAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S) DOTACAOOES) DO ORCAMENTO
VIGENTE:

12.01.154520161.2747 ACOES DE SINALIZAGAO DE TRANSITO

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
5403 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - MULTAS

R$ 8.397,90

PAGINA 3
14.01.10.302.0176.2816 GESTAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
5001 FUNDO NACIONAL DE SAUDE - MS/SAS
RS 40.500,00
19.01.06.181.0177.2978 ' MANUT.DAS INSTALAGOES E POSTOS AVANCADOS DA GM
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA
RS 3.138,60
TOTAL...R$ 52.036,50

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

Decreto N. 25.681/2015

PEDRO BIGARDI

PREFEITO MUNICIPAL

PEDRO REIS GALINDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PUBLICADO E  REGISTRADO NA SECRETARIA  MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) DEZESSEIS DIA(S) DO MES DE ABRIL DO ANO DE
DOIS MIL E QUINZE.

EDSON APARECIDO DA ROCHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA{

DECRETO N°.25.682, DE 16 DE ABRIL DE 2015

PEDRO BIGARDI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, ESTADO DE
SAO  PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES  LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°8370, DE
19 DE DEZEMBRO DE 2014, ART. 4°, §§ 2° E 4°.

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE SUPLEMENTACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA, POR
EXCESSO DE ARRECADACAO, PARA ATENDER DESPESAS COM A CONTRATAGOES
ARTISTICAS E MUSICAIS PARA O PROJETO JUNDIAI CULTURAL/Z2015. REF. SOLICITACAO
449 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM CREDITO ADICIONAL

SUPLEMENTAR DE RS 29325256 (DUZENTOS E NOVENTA E TRES MIL DUZENTOS E CINQUENTA
E DOIS REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

22.01.13.392.0169.2011 - REALIZACAO DE ATIVIDADES CULTURAIS - JOVEM E ADULT

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6950 MINC/AD/812015/2014/JUNDIAI CULTURAL

RS 293.252,56

TOTAL...R$ 293.252,56

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O ART. I° FAR-SE-A COM O(S)
SEGUINTE(S) RECURSO(S):

1- RECURSO INDICADO NO ART. 43, §1°, INCISO I DA LEI FEDERAL N. 4320/64 ...
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DECRETOS

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

PEDRO BIGARDI

PREFEITO MUNICIPAL

PEDRO REIS GALINDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PUBLICADO E  REGISTRADO NA SECRETARIA ~ MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) DEZESSEIS DIA(S) DO MES DE ABRIL DO ANO DE
DOIS MIL E QUINZE.

EDSON APARECIDO DA ROCHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

DECRETO N°.25.683, DE 16 DE ABRIL DE 2015.

PEDRO BIGARDI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, ESTADO DE
SAO  PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES  LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°8370, DE
19 DE DEZEMBRO DE 2014, ART. 4°.

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE REMANEJAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTARIA PARA
ATENDER DESPESAS RELATIVO AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EM ATENDIMENTO A
MANDADOS JUDICIAIS NO MES DE ABRIL/2015. REF. SOLICITACAO 454 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR DE R$ ~ 221.733,04(DUZENTOS E VINTE E UM MIL SETECENTOS E TRINTA E TRES
REAIS E QUATRO CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

14.01.10.303.0176.2821  ASSISTENCIA FARMACEUTICA - MAC/MANDADOS JUDICIAIS
33.9032.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
0000 PROPRIA
RS 221.733,04

TOTAL...RS 221.733,04

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O ART. 1° FAR-SE-A COM O(S)
SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULACAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S) DOTACAO(OES) DO ORCAMENTO
VIGENTE:

14.01.10.122.0160.2005 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO

33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 13.000,00

14.01.10.301.0176.2815 PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

33.9048.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
0000 PROPRIA

RS 6.656,00

14.01.10.302.0176.2816 GESTAO DA ATENGAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

RS 15.100,00

14.01.10.302.0176.2818  ATENCAO HOSPITALAR

33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 111.633,04

14.01.10.302.0180.2036 PROMOVER ASSISTENCIA INTEGRAL A SAUDE DA MULHER

33.90.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
0000 PROPRIA
RS

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

4.000,00

14.01.10.302.01812154 ATENDIMENTO ~ INTEGRAL A SAUDE E DO
ADOLESCENTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA
RS 4.000,00
3.390.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
0000 PROPRIA
RS 16.000,00
3.390.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA
RS 20.000,00
14.01.10.303.0176.2819 GESTAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA
RS 20.000.00
14.01.10.304.0176.2825 GESTAO DE VIGILANCIA SANITARIA - ALIMENTOS
3.390.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA
RS 7.344.00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL

Decreto N. 25.683/2015

14.01.10.305.0176.2828  GESTAO DO SERV.DE VERIFICACAO DE OBITO-SVO

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

RS 4.000,00

TOTAL...R$ 221.733,04

ART. 3°- ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

PEDRO BIGARDI

PREFEITO MUNICIPAL

PEDRO REIS GALINDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PUBLICADO E  REGISTRADO NA SECRETARIA  MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAL AO(S) DEZESSEIS DIA(S) DO MES DE ABRIL DO ANO DE
DOIS MIL E QUINZE.

EDSON APARECIDO DA ROCHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

17 pE ABRIL DE 2015

SECRETARIADE
ADMINISTRACAO E GESTAO

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE COM-
PRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO NES-
TA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLACAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA ABERTA"
(NO CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPEC-
TIVOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS. INTERESSADO:
MUNICIPIO DE JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: CM
HOSPITALAR LTDA. PROCESSO N° 03.040-9/15.
ASSINATURA: 27/03/15. OBJETO: Fornecimento futuro de
medicamento para atendimento de Mandados Judiciais.
VALOR: Item: 01 — Infliximabe 100 mg injetavel — Marca:
Remicade-Janssen-Cilag — R$ 2.095,32 por frasco-ampola.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 009/15. PRAZO
DE VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses. PROPONENTES:
09.

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS. INTERESSADO:
MUNICIPIO DE JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: ELFA
MEDICAMENTOS LTDA. PROCESSO N° 03.040-9/15.
ASSINATURA: 27/03/15. OBJETO: Fornecimento futuro de
medicamento para atendimento de Mandados Judiciais.
VALOR: Item: 04 — Sorafenibe Tosilato 200 mg — Marca:
Nexavar / Bayer — R$ 58,47 por comprimido. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N° 009/15. PRAZO DE VIGENCIA DA
ATA: 12 (doze) meses. PROPONENTES: 09.

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS. INTERESSADO:
MUNICIPIO DE JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: ONCO PROD
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E
ONCOLOGICOS S/A. PROCESSO N°  03.040-9/15.
ASSINATURA: 27/03/15. OBJETO: Fornecimento futuro de
medicamento para atendimento de Mandados Judiciais.
VALOR: Item: 06 — Cloridrato de Pazopanibe 400 mg — Marca:
Votrient 400 mg — R$ 85,90 por comprimido. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N° 009/15. PRAZO DE VIGENCIA DA
ATA: 12 (doze) meses. PROPONENTES: 09.

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS. INTERESSADO:
MUNICIPIO DE JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: PRODUTOS
ROCHE QUIMICOS E FARMACEUTICOS S.A. PROCESSO N°
03.040-9/15. ASSINATURA: 27/03/15. OBJETO: Fornecimento
futuro de medicamento para atendimento de Mandados
Judiciais. VALOR: Item: 02 — Trastuzumabe 440 mg (fr
multidose c/440 mg de po liofilizado de Trastuzumabe) —
Marca: Roche / Herceptin — R$ 7.758,27 por pega.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 009/15. PRAZO
DE VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses. PROPONENTES:
09.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS. INTERESSADO:
MUNICIPIO DE JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: SANOFI
AVENTIS FARMACEUTICA LTDA. PROCESSO N° 03.040-
9/15. ASSINATURA: 27/03/15. OBJETO: Fornecimento futuro
de medicamentos para atendimento de Mandados Judiciais.
VALORES: Itens: 03 — Enoxaparina Soédica 60 mg seringas
preenchidas — Marca: Clexane Safety Lock — R$ 45,09 por
peca e 05 — Enoxaparina Sédica 20 mg seringas preenchidas —
Marca: Clexane Safety Lock - R$ 15,14 por pega.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 009/15. PRAZO
DE VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses. PROPONENTES:
09.

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAGAO, que se faz ao Contrato N¢
022/15  celebrado com fundamento no art. 57, § 1° | e I, de
Lei Federal n° 8666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIC
DE  JUNDIAI. CONTRATADA: OAF PROJETOS E OBRAS
LTDA EPP PROCESSO: n° 22.256-3/13.  ASSINATURA
14/04/15. OBJETO: EXECUGAO DE SERVICOS DE
MANUTENGAO,  ADEQUAGAO, REFORMA E  ADAPTAGAO
EM PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E EM IMOVEIS
LOCADOS/E ou CONVENIADOS, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS, MAO-DE-OBRA, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS. MODALIDADE:
CONCORRENCIA n° 12/13. ASSUNTO: Prorrogado por 0z
(dois) meses .

Extrato de Contratos e Aditivos

CONTRATO  N° 102/15 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JUNDIAI. CONTRATADA: MAURO MOTOS LTDA.EPF
PROCESSO: n° 05.866-5/15. ASSINATURA: 14/04/1¢
VALOR  GLOBAL ESTIMATIVO: R$  13.520,00. OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA E
FORNECIMENTO DE PEGAS DE REPOSIGAO  ORIGINAIS
PARA  MANUTENGAO  MECANICA  ESPECIALIZADA EM 8
(OITO) MOTOS YAMAHA E HONDA (DIVERSOS
MODELOS), RELACIONADOS NO ANEXO I, DE ACORDC
COM AS NECESSIDADES DA SMF - DIVISAO DE
FISCALIZAGAO DO  COMERCIO. MODALIDADE: ~ CONVITE
n° 36/15. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Proponentes: 01.

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAGAO VI, REAJUSTE
CONTRATUAL Il E RERRATIFICAGAO IV, que se faz ac
Contrato  N° 168/07 . CONTRATANTE: MUNICIPIC
DE  JUNDIAI CONTRATADA:  MAURINA  NEVES DG
NASCIMENTO PROCESSO: n° 24.182-1/07.  ASSINATURA
10/04/15.  VALOR ~ MENSAL: R$  3.61522. OBJETO
LOCAGAO DE IMOVEL LOCALIZADO NA  AV. DR.
CAVALCANTI, 702 - CENTRO, PARA  FUNCIONAMENTC
DO CARTORIO DA 281 ZONA ELEITORAL DE JUNDIAI E
GUARDA DAS URNAS ELETRONICAS.FUND.LEGAL
ART.24, X, CI/IC ART.26 DA LEI FEDERAL N. 8666/93
ASSUNTO: Prorrogado por 12 (doze) meses, adequagdo dc
valor contratual e alterada a rubrica orgamentdria  constante
da Clausula Xvil do Contrato originario

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAGAO v E REAJUSTE
CONTRATUAL Ill, que se faz ao Contrato  N° 001/11

CONTRATANTE:  MUNICIPIO  DE  JUNDIAI. CONTRATADA!
MARIA ROSENEIDE PEREIRA GHISI E OUTRA
PROCESSO: n° 00.838-8/11. ASSINATURA: 06/04/15
VALOR MENSAL: R$ 3.909,11. OBJETO: LOCAGAO DE

IMOVEL SITUADO NA AV. FERNANDO ARENS, 130 - VILA
ARENS - NESTA CIDADE, PARA FUNCIONAMENTO DO
IML - INSTITUTO MEDICO LEGAL, DESTINADO A
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL - FUND. LEGAL
DA CONTRATACAO ART, 24, X, C/IC ART. 26 DA LEI
FEDERAL  8666/93. ASSUNTO:  Prorrogado  por 12  (doze,
meses e adequagdo do valor contratual

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAGAO, que se faz ao Contrato Ne

13714 . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI.
CONTRATADA: NILSON ROBERTO ANDRIATTI
PROCESSO: n° 08.804-6/14. ASSINATURA: 08/04/15.
VALOR MENSAL: R$ 2.200,00. OBJETO: LOCAGAO DE
IMOVEL SITUADO NA RUA PEDRO BORTOLINI N. 212,
JARDIM MERCI, JUNDIAI, PARA INSTALAGAQ

PROVISORIA DA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA
RAMI, CUJO ORGAO GESTOR E A  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  SAUDE. FUNDAMENTO  LEGAL DA
CONTRATAGAO: ART. 24, INCISO X, C/C O ART. 26, DA
LEl FEDERAL N. 8.666/93. ASSUNTO:  Prorrogado  por  O€
(seis) meses

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAGAO 1l E REAJUSTE
CONTRATUAL Ill, que se faz ao Contrato  N° 045/12
celebrado com fundamento no artigo 57, Il, da Lei Federal n‘
8.666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI.
CONTRATADA:  PORTAL ~ CONSULTORIA° EM  CONTROLE
DE PRAGAS LTDA ME PROCESSO:  n° 30.797-0/11.
ASSINATURA:  15/04/15. VALOR  GLOBAL: R$  143.094,94.
OBJETO:  PRESTACAO DE  SERVICOS DE  CONTROLE
INTEGRADO DE  PRAGAS  URBANAS,  DESTINADOS A
SECRETARIA  MUNICIPAL DE EDUCAGAO E  ESPORTES.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 235/11.
ASSUNTO: Prorrogado por 12 (doze) meses e adequagdo dc
valor contratual

Extrato de Contratos e Aditivos

TERMO DE PRORROGAGAO VI, que se faz ao Contrato  N¢

198/12  celebrado com fundamento no art. 57, I, da Le
Federal n° 8666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JUNDIAI. CONTRATADA: CONSTRUTORA ANASTACIC
LTDA. PROCESSO:  n° 18.825-3/12.  ASSINATURA:
08/04/15.  VALOR  TOTAL: R$  35.200,00. OBJETO:
LOCAGAO DE MAQUINA ESCAVADEIRA SOBRE
ESTEIRAS TIPO DRAG-LINE, COM
OPERADOR/MOTORISTA, DE ACORDO CcoMm AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS PUBLICOS. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO n° 211/12. ASSUNTO: Prorrogado  por 0%
(cinco) meses

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11.676-0/15
Dispensa de Licitacao n° 34/15

I - Objeto: Contratacao da Expressa Distribuidora de
Medicamentos Ltda., para aquisicao do medicamento Bren-
tuximabe 50mg/ml, da marca Adcetris para atendimento a
Mandado Judicial, cujo 6rgao gestor é a Secretaria Municipal
de Saiide.

Il - Fundamento Legal: artigo 24, inciso IV, c/c artigo
26, ambos da Lei Federal n° 8666/93.

I - Contratada: Expressa Distribuidora de Medicamen-
tos Ltda.

V- Valor Global: RS 361.096,32 (trezentos e sessenta
e um mil, noventa e seis reais e trinta e dois centavos).

V- Periodo: Imediato.

VI - Justificativa: A aquisicao do medicamento Brentuxi-

mabe 50mg/ml, da marca Adcetris, justifica-se face a imposi-
cdo de ordem judicial consubstanciada em Mandado Judicial
n° 309.2015/009048-5 expedido nos autos do processo em
tramite perante a Vara da Fazenda Pdblica do Foro de Jun-
diai, processo n° 1008816-12.2014.8.26.0309, que determina a
esta Municipalidade a continuidade do fornecimento do item
acima citado para tratamento do paciente pelo periodo de 06
meses.

A situacao reveste-se de caracteristicas que impdem pronto
atendimento, sob pena de prejuizo irreparavel a satdde do
paciente, haja vista relatorio médico de fls. 15, atestando
que a primeira fase do tratamento foi satisfatoria devendo,
portanto, ser mantido.

Quanto a escolha da empresa Expressa Distribuidora de
Medicamentos Ltda., foi motivada em razao de ter sido a
tinica empresa a atender a solicitacdo do Municipio, pois o
medicamento em questdo passou a ser comercializado re-
centemente no pais.

(EDIVALDO ALVES TRINDADE)
Diretor de Administracao e Financas
Secretaria Municipal de Saiide

SMS, em 16 de abril de 2015.
Ratifico a justificativa apresentada pelo Diretor de Adminis-

tracao e Financas, constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(LUIS CARLOS CASARIN)
Secretario Municipal de Saiide

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11.838-6/2015-1
Dispensa de Licitacdo n° 035/15
I - Objeto: prestacao de servico de internacao de pa-
ciente em Clinica especializada na recuperacéao de dependen-

tes quimicos de alcool ou drogas, em cumprimento a Man-
dado Judicial expedido nos autos do processo n°® 1002586~
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17.2015.8.26.0309 da Vara da Fazenda publica desta Comarca,
cujo 6rgao gestor é a Secretaria Municipal de Sadde.

Il - Contratada: BOM MESTRE CENTRO DE TRATAMEN-
TO P/DEPENDENTES DE ALCOOL E DROGAS LTDA

1 - Fundamento Legal: Artigo 24, inciso IV, c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

IV - Valor Global: RS 8.400,00 (oito mil e seiscentos
reais)

V- Prazo: 06 (seis) meses

VI - Justificativa:

A contratacao de servico de internacdo em clinica especia-
lizada na recuperacdo de dependentes quimicos de alcool
ou drogas é necessdria em virtude da determinacao judicial
expedida nos autos do processo n° 1002586-17.2015.8.26.0309
da Vara da Fazenda publica desta Comarca.

A situacao reveste-se de caracteristicas que impdéem urgén-
cia no atendimento, sob pena de comprometer ainda mais a
salde do paciente, inexistindo disponibilidade de atendimento
no ambito da Rede Pdblica do Municipio.

O preco proposto encontra-se compativel com as praticas do
género e é considerado vantajoso, conforme pesquisa docu-
mentada nos autos do Processo Administrativo em epigrafe.

(Edivaldo Alves Trindade)
Diretor de Adm. e Financas

SMS, em 15 de abril de 2015.

Ratifico a justificativa apresentada pelo Sr. Diretor
da SMS, constante dos autos.

Publique-se o respectivo Extrato.

(Luis Carlos Casarin)
Secretario Municipal de Saide

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO n°. 12.189/15. CONTRATANTE: PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI (PMJ). CONTRATADA: BEIJA FLOR
LOCADORA DE VEICULOS LTDA. EPP. VALOR TOTAL: R$
2.550,00. OBJETO: FRETAMENTO DE ONIBUS, DESTINADO
AO PROJETO JUNDIAI CULTURAL - CONVENIO MINISTERIO
DA CULTURA. COMPRA DIRETA Ne°. 1087/15.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS

CONVITE n° 63 /2015
PROCESSO n°® 9.162-5 /2015

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

OBJETO: AQUISIGAO DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO BOTIJAO E CILINDRO

Adjudicamos o objeto desta licitagao a(s)
empresa(s) abaixo relacionada(s):
SANTOS COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA ltens: 1,2

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO SR.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
Em : 14/04/2015

CONVITE n°® 33/15
PROCESSO n° 4.989-6/15

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

OBJETO: AQUISICAO DE MACA HOSPITALAR

EM TUBO DE ACO - SME

"Face ao que consta dos autos, e de acordo com
o Decreto n° 22948 de 10/03/2011, homologamos
o objeto da presente licitagdo, como segue"

BIOSANTEC COMERCIO DE ART. HOSPITALARES
LTDA EPP....coorrrrtrrrrecenianne R$ 10.252,00

DESPACHO DE HOMOLOGACAO DO }
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO

Convite n° 065/15.

Orgao gestor: Secretaria Municipal de Transportes.

Objeto: Prestacao de servicos e fornecimento de pecas para
manutencao elétrica em veiculos pesados Mercedes Benz.
Periodo: 12 (doze) meses

“Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto
n°. 22.948 de 10.03.11, homologamos o objeto da presente
licitacdo, como segue”:

Empresa Valor RS

OCTAVIO MARASSUTTI EPP

34.800,00

Processo n.° 09.268-0/15

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO SR.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
Em : 14/04/2015

CONVITE n° 69/15
PROCESSO n° 9.554-3/15

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS -
MANDADO JUDICIAL - SMS

"Face ao que consta dos autos, e de acordo com
o Decreto n® 22.948 de 10/03/2011, homologamos
o objeto da presente licitagcdo, como segue"

AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA.....o et R$ 42.007,57

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO SR.
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
Em : 15/04/2015

CONVITE n° 87/15
PROCESSO n° 10.664-7/15

ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER

OBJETO: PS DESINSETIZACAO E
DESRATIZACAO - CECES - SMEL
"Face ao que consta dos autos, e de acordo comr
o Decreto n° 22.948 de 10/03/2011, homologamos
o objeto da presente licitacdo, como segue"

RAQUEL AP. DE OLIVEIRA QUEIROZ DA SILVEIRA
ME..... s R$ 7.019,00

ATO DE ADJUDICACAO
De 15 de abril de 2015

Pregao Eletronico 048/15 — Aquisicdo de cartuchos de tin-
tas e outros, destinados a diversas Secretarias. Proc. Adm.
n°7.942-2/2015.

Face ao que consta dos autos, apds andlise das documenta-
coes apresentadas, solicitada reducao de valores, e, conside-
rando que nao houve intencao de recurso no prazo concedido,
RESOLVEMOS:

I- INABILITAR as empresas SHARLIANE SERRAO RAMOS ME,
no tocante aos itens 25, 35, 36, 42 e 50, e a empresa IT SU-
PRIMENTOS LTDA-EPP, 22 classificada no tocante ao item 42,
por deixarem de apresentar documentacao exigida em edital;

Il - ADJUDICAR o objeto da presente licitacdo as empresas
abaixo, por atenderem as exigéncias do edital, inclusive quan-
to aos requisitos de habilitacdo:

- PORT DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E PAPELARIA
LTDA - itens 43, 44 e 45

- VIP7IT COMERCIO E SERVICOS EM INFORMATICA LTDA-ME
— itens 01, 02, 03, 04, 05, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 50

Il - REVOGAR os itens 06, 17, 24, 31, 32, 33, 34, 35, 38, 46, 47,
48, 49, por estarem substancialmente superior ao estimado
pelo érgao.
(Mdnica Bellini)
Pregoeira
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ATO DE ADJUDICACAO
de 15 de abril de 2015

PREGAO ELETRONICO n° 055/15 — Aquisicdo extrusora de
guias e sarjetas, destinada a Secretaria Municipal de Obras,
Processo Administrativo n° 8.465-3/15.

Face ao que consta dos autos, apds andlise dos documentos
apresentados, e considerando que nao houve intencao de
recurso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

| - ADJUDICAR o objeto da presente licitacdo a empresa abai-
x0, por atender as exigéncias do edital, inclusive quanto aos
requisitos de habilitacao:

-IMB INDUSTRIA METALURGICA LTDA ME - Item OL.

M.O.Leite Colasanto
Pregoeira

ATO DE ADJUDICACAO
De 15 de abril de 2015

Pregao Eletronico n® 61/15 — Aquisicdo de bota motoci-
clista (para uso dos funcionarios do servico e urgéncia e
emergéncia), destinadas a Secretaria Municipal de Saude,
conforme Processo Administrativo 9.716-8/2015-1.

Face ao que consta dos autos, apds andlise das documenta-
coes apresentadas, e considerando que nao houve intencdo
de recurso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

| — ADJUDICAR o objeto da presente licitacdo a(s) empresal(s)
abaixo, por atenderem as exigéncias do edital, inclusive quan-
to aos requisitos de habilitacdo:

ABEX COMERCIAL IMPORTACAQ E EXPORTACAOQ LTDA ITENS
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 e 11 (RS 50.400,00).

Germano Hélio Sgarioni
Pregoeiro

ATO DE ADJUDICACAO
De 14 de abril de 2015

PREGAO ELETRONICO n° 065/15 — Fornecimento de concreto
usinado, sob o Sistema Registro de Precos. Processo Admi-
nistrativo n® 09.843-0/15.

Face ao que consta dos autos, apés andlise dos documentos
apresentados e considerando que nao houve intencao de re-
curso no prazo concedido, RESOLVEMOS:

ADJUDICAR o objeto da presente licitacdo a empresa abaixo
por apresentar o menor valor, e atender as exigéncias do
edital, inclusive quanto aos requisitos de habilitacdo:

- PEDRO MAZZEI ADOLPHO ME (itens 01 e 02)

Raquel Perez Oliva
Pregoeira

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGACAO DO
SR. DIRETOR DO DEPTO DE LICITACAO

PREGAO N° 039/15 - aquisicdo de medicamentos (Calcitriol
e outros), para atendimento a Mandado Judicial, destina-
dos a Secretaria Municipal de Saide, HOMOLOGADO a(s)
Empresa(s) abaixo de acordo com o Processo Administrativo
n° 7.963-8/15 Volume | e II.

-AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA ME: itens
04, 06, 09 e 11 RS 6.652,86;

-BIOLAB SANUS FARMACEUTICA LTDA. - item 16................
RS 210,90;

-CM HOSPITALAR LTDA: RS 784,80;

-HOSPFAR IND. E COM. PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.-
itens 02 e 07 RS 1.183,20;

-HOSPLOG COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA:
item 10 R$ 6.253,50;

- ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ONCOLOGI-
COS S/A: item 03 RS 102,00;

-TEVA FARMACEUTICA LTDA: item 15 ............... RS 5.220,32.

(ALEXANDE CASTRO NUNES)
Diretor do Depto. de Licitacao

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGACAO DO
DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO

Pregao Eletronico n° 058/15 — Aquisigao de material odon-
tolégico (matriz de ago e outros), destinados a Secretaria
Municipal de Saude, HOMOLOGADO as empresas abaixo,
conforme processo administrativo 9.308-4/15.

-DENTAL MARIA LTDA. ME - (Itens 02 € 07) ......ccoccoveereruerunees
RS 1.719,00;

-NOS@LIG PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA. EPP: (Itens
01,09 e13) R$ 2.565,00;

-SDK COMERCIO DE CORRELATOS DA SAUDE LTDA EPP. (Itens
03, 04, 05, 06, 08, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17 € 18) ......coveerevuueee
RS 17.869,20.

(Alexandre Castro Nunes)
Diretor do Departamento de Licitacao

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGACAO DO SR. DIRE-
TOR DO DEPTO. DE LICITACAO

Pregao Eletronico PE 060/15 — Aquisi¢édo de tubos de con-
creto armado, destinados a Secretaria Municipal de Servi-
¢os Publicos, HOMOLOGADO a empresa abaixo, conforme
processo administrativo n°. 9.622-8/15:

01 e 02 (RS 27.805,50).

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Diretor do Depto. De Licitacao

RESUMO DO DESPACHO DE REVOGACAO DA CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS

Convite n°. 068/15.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Sadde

Objeto: Prestacao de servicos de cadeiras de rodas.

Face ao que consta dos autos revogamos a presente licitacao.
Processo n°. 9.502-2/15

PREGAO ELETRONICO N° 075/15

OBJETO: Prestacao de servicos de transporte de passageiros
por veiculos, tipo Van, (Locomocao das equipes de atletas que
representam o Municipio em campeonatos oficiais dentro e
fora da cidade), destinado a Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site
www.jundiai.sp.gov.br - link “Compra Aberta — Compras —
Pregdo Eletronico — Consultar Pregdo Eletrdnico”, até as
09:30 horas do dia 06 de maio de 2015.

PREGOEIRA RESPONSAVEL: LILIAN C. M. L. MANTOVANI.
DIRETOR DEPTO. LICITACAO: ALEXANDRE CASTRO NUNES.

DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS NA INTEGRA: www.jundiai.
sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta" acessar Editais Ele-
tronicos — Compras — Pregdo Eletronico — Anexos) - gratis,
ou no Paco Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Lici-
tacdo — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 11:00 horas e
das 14:00 as 16:30 horas, mediante o pagamento de RS 10,00
(dez reais). ABERTURA DA PROPOSTA COMERCIAL: logo apés
o término do seu encaminhamento. SESSAO DE LANCES: o
inicio da sessdo de lances dar-se-a a partir de até 10 (dez)
minutos apos a abertura e classificacdo ou nao das propostas.

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 006/15
de 16 de abril de 2015

ORGAO: Municipio de Jundiai.

OBJETO: Aquisicao de medicamentos
(colagenase+cloranfenicol e outros), para atendimento a
Mandados Judiciais, destinados a Secretaria Municipal de
Salide

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.
sp.gov.br (entrar no link “Compra Aberta" - acessar Editais
Presenciais — Pregao Presencial — gratis), ou no Paco Muni-
cipal “Nova Jundiai", Departamento de Licitacdo — 4° andar,
de 22 a 6° feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30
horas, mediante o pagamento de RS 10,00 (dez reais)

ENTREGA DOS ENVELOPES: na sessao do Pregao até o final
do credenciamento

DATA DE REALIZACAO DA SESSAQ: dia 05 de maio de 2015,
as 11:00 horas

LOCAL DA SESSAOQ: Paco Municipal “Nova Jundiai”, Sala de
Situacao — 7° andar Ala Sul
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PREGOEIRA RESPONSAVEL: ALESSANDRA C. G. RODRIGUES

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Diretor do Departamento de Licitacao

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 007/15,
de 16 de abril de 2015

ORGAO: Municipio de Jundiai.

OBJETO: Aquisicao de medicamentos (propatilnitrato 10mg e
outros), para atendimento a Mandados Judiciais, destinados
a Secretaria Municipal de Sadde

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.
sp.gov.br (entrar no link "Compra Aberta" - acessar Editais
Presenciais — Pregéo Presencial — gratis), ou no Paco Muni-
cipal “Nova Jundiai", Departamento de Licitacdo — 4° andar,
de 22 a 62 feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30

horas, mediante o pagamento de RS 10,00 (dez reais)

ENTREGA DOS ENVELOPES: na sessao do Pregao até o final
do credenciamento DATA DE REALIZACAO DA SESSAO: dia
06 de maio de 2015, as 10:00 horas LOCAL DA SESSAQ: Paco
Municipal “Nova Jundiai”, Auditério — 8° andar Ala Norte

PREGOEIRA RESPONSAVEL: ALESSANDRA C. G. RODRIGUES

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Diretor do Departamento de Licitacao

RESUMO DO DESPACHO DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
DATADO DE 30.03.2015

Processo 2014 n° 5.695-1, Convite 2013 n° 283, contratada
para prestacao de servicos graficos visando a emissao de
carnes, ISS, IPTU e outros, destinado a Secretaria Municipal
de Financas.

“Diante das manifestacées de ordem técnica e juridica, as
quais acolho, na integra, por seus préprios fundamentos,
RENEGO o recurso jnterposto pela empresa LINKS & PRINT
SOLUCOES EM IMPRESSOES EIRELI ME., ficando mantida a
decisdo origindria, ou seja, a aplicacdo das penas de “mul-
ta" no valor de RS 5.012,18 (cinco mil, doze reais e dezoito
centavos), a ser atualizada na data do efetivo recolhimento
e “suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e im-
pedimento de contratar com a Administracao, pelo prazo de
24 (vinte e quatro) meses”, a contar da data da publicacdo
do ato."

PEDRO BIGARDI
Prefeito

RESUMO DO DESPACHO DO SR. SECRETARIO MUNICIPAL
DE SERVICOS PUBLICOS, DATADO DE 12.03.2015

Processo 2014 n° 10.021-3, Convite 2014 n° 123, fornecimento
de pecas originais para veiculos pesados, destinado a Secre-
taria Municipal de Servicos Publicos.

“Ante aos transtornos causados pela J. CARLOS THOMAZ -
ME, estabelecida no municipio de Campinas/SP, vencedora
do Convite n° 123/14, para fornecimento de pecas originais
para veiculos pesados (Notas de Empenho n° 19.057/14 e
19.058/14), destinado a Secretaria Municipal de Servicos Pu-
blicos, e com base nas manifestacoes da Secretaria Munici-
pal de Servicos Piblicos através do Departamento Veiculos
e Maquinas (SMSP/DVM - fls. 113, 129), Secretaria Municipal
de Financas através da Assessoria Técnica (SMF/AT - fls. 115),
bem como da Secretaria Municipal de Administracao e Gestao
através do Gabinete do Secretario (SMAG/GS fls. 116/117),
as quais acolho, na integra, por seus préprios fundamentos,
considerando ainda, que, notificada através do Oficio SMAG/
GS n° 030/2015, recebido em 20/02/15, em obediéncia e ob-
servancia ao prazo legal de defesa prévia, apés analisada
pelo 6rgao competente desta Prefeitura, ndo teve o condao
de alterar a decisdo anteriormente proferida (fls. 113) e, com
base nas manifestacées da Secretaria Municipal de Servicos
Piblicos através do Departamento de Veiculos e Maquinas
(SMSP/DVM - fl. 129), DECIDO pela aplicacdo da pena de
"multa” no valor de R$ 1.299,00 (Um mil duzentos e noventa
e nove reais) a ser atualizada na data do efetivo recolhimen-
to, e "suspensao temporaria de participacao em licitacao e
impedimento de contratar com a administracao, pelo prazo
de 02 (dois) anos", & empresa J. CARLOS THOMAZ - ME, em
consonancia com o previsto nos Itens 10.2 e 10.04 do Edital e
artigo 87, incisos Il e Ill, da Lei Federal n° 8.666/93."

Aguinaldo Leite
Secretario Municipal de Servicos Piblicos

EDITAL DE APLICACAO DE PENALIDADE

DENIS ANDRE JOSE CRUPE, Secretario Municipal de Ad-
ministracao, no uso de suas atribuicdes legais, face ao que
consta no Processo 2014 n° 4.296-9, Pregao Eletronico 2014
n° 40, visando a aquisicao de caneta esferografica e outros,
destinados a Secretaria Municipal de Educacdo.

RESUMO DO DESPACHO DO SR. DIRETOR TECNICO FINAN-
CEIRO, DATADO DE 27/03/2015 E PUBLICADO NA IMPRENSA
OFICIAL DO MUNICIPIO DE JUNDIAI NA DATA DE 08/04/2015.

“Ante aos transtornos causados pela empresa VPA COMER-
CIAL LTDA, estabelecida no municipio de Curitiba/PR, ven-
cedora do Pregao Eletrdnico n° 40/201, para aquisicao de
caneta esferografica e outros (Nota de Empenho n°10.329 de
04/04/2014), destinado a Secretaria Municipal de Educacéo,
e com base nas manifestacoes da Secretaria Municipal de
Educacdo através do Departamento Técnico Financeiro (SME/
DTF —fls. 737, 738(verso), 740 e 743), Secretaria Municipal de
Financas através da Assessoria Técnica (SMF/AT — fls. 742 e
744/745), bem como da Secretaria Municipal de Administra-
cdo e Gestdo através do Gabinete do Secretario (SMAG/GS
fls. 793/795), as quais acolho, na integra, por seus préprios
fundamentos, considerando ainda, infrutifero o encaminha-
mento do Oficio SMAG/GS n° 036/15, através dos Correios,
notificou-se através da Imprensa Oficial do Municipio n° 4026,
em 06/03/2015, (IOM - fls. 809/810), em obediéncia e obser-
vancia ao prazo legal de defesa prévia, no qual, a empresa
permaneceu inerte, posto isto, DECIDO pela aplicacao da
pena de “multa” no valor de R$ 1.504,99 (um mil quinhentos
e quatro reais e noventa e nove centavos) a ser atualizada
na data do efetivo recolhimento, @ empresa VPA COMERCIAL
LTDA, em consonancia com o previsto no Item 11.3 do Edital
e artigo 87, incisos Il, da Lei Federal n° 8.666/93."

JOSE MARIA BUENO
Diretor Técnico Financeiro

FAZ SABER, que nao foi possivel o contato com a empresa
através de carta registrada enviada pelo Correio no endereco
constante no cadastrado da empresa no site Compra Aberta
e constante em seu CNPJ, razao pela qual foi expedido o
presente Edital.

FAZ BAIXAR O PRESENTE EDITAL, para conhecimento da
decisao proferida por esta Administracao a empresa VPA
COMERCIAL LTDA.

Jundiai, 17 de abril de 2015.

DENIS ANDRE JOSE CRUPE
Secretario Municipal de Administracao e Gestao

EDITAL DE CANCELAMENTO DE PRECOS REGISTRADOS

PREGAO ELETRONICO N° 280/14 — Fornecimento de medi-
camentos (isossorbida dinitrato 5mg e outros).

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22.313-0/2014.

DENIS ANDRE JOSE CRUPE, Secretario Municipal de Admi-
nistracdo, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais;..........cccoceeneee.

Considerando a previsao contida no artigo 10, Il do Decreto n°®
20.102, de 24 de agosto de 2005 e suas alteracées, fica cance-
lado o preco registrado da empresa ANGAI DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTQOS LTDA. referente ao item 4 - Espiramicina
1,5 M U, comprimidos (marca Rovamicina) relativo ao Pregdo
Eletronico acima mencionado.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente
Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Jundiai, 13 de abril de 2015.

(DENIS ANDRE JOSE CRUPE)
Secretario Municipal de Administracao

EDITAL DE CANCELAMENTO DE PRECOS REGISTRADOS

PREGAO ELETRONICO N° 318/14 - Fornecimento de férmula
elementar em p6 nutricionalmente completa (para criancas
acima de 1 ano de idade) e outros.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25.724-5/2014

Dénis André José Crupe, Secretario Municipal de Administra-
cao e Gestao da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;...........

Considerando a previsdao contida no artigo 10, |, do Decreto
n° 20.102, de 24 de agosto de 2005 e suas alteracoes, fica
cancelado o preco registrado da empresa EMPORIO HOSPI-
TALAR COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS HOSPITALA-
RES LTDA. referente ao item 13 - Respifor (dieta especifica
para doenca de DPOC) - marca Danone/Nutricia, relativo ao
Pregao Eletronico acima mencionado, conforme elementos
contidos nos autos.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente
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SECRETARIADE
ADMINISTRACAO E GESTAO

Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Jundiai, 13 de abril de 2015

(Dénis André José Crupe)
Secretario Municipal de Administracao e Gestao

SECRETARIA DE GESTAO
DE PESSOAS

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PORTARIA N.° 2384, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Resolve prorrogar a licenca para tratamento de saide de
pessoa da familia, concedida a servidora KARINA MULLER
BOTARELLI, Agente de Desenvolvimento Infantil, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario, pelo periodo de 10 (dez)
dias, a partir de 08 de abril de 2014.

PORTARIA N.° 2385, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Reconhece a concessao de licenca para tratamento de satide
de pessoa da familia, a servidora FABIANA HISAO GUTIERRE,
Professor de Educacao Basica I, pertencente ao quadro de
pessoal estatutdrio, pelo periodo de 05 (cinco) dias, a partir
do dia 06 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2386, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Reconhece a concessao de licenca para tratamento de satide
de pessoa da familia, a servidora ANDRESSA MAIRA LEITE,
Agente de Servicos Operacionais, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, pelo periodo de 07 (sete) dias, a partir
do dia 07 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2387, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Reconhece a concessao de licenca para tratamento de sai-
de de pessoa da familia, a servidora EDILENE PINCINATO
DE SOUZA, Professor de Educacao Basica I, pertencente ao
quadro de pessoal estatutdrio, pelo periodo de 04 (quatro)
dias, a partir do dia 07 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2388, DE 15 DE ABRIL DE 2015

Resolve conceder a servidora ERICA CRISTINA RIGO TONI-
NI PEGORETTI, Médico, pertencente ao quadro de pessoal
estatutdrio, Llicenca para tratamento de saide de pessoa da
familia, pelo periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 13 de
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abril de 2015.

PORTARIA N.° 2389, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Resolve conceder a servidora JOSLAINE LUIZ DE OLIVEIRA,
Agente de Desenvolvimento Infantil, pertencente ao quadro
de pessoal estatutdrio, Llicenca para tratamento de sadde de
pessoa da familia, pelo periodo de 05 (cinco) dias, a partir
de 13 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2390, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Resolve conceder a servidora SILVANA AMARAL, Agente de
Desenvolvimento Infantil, pertencente ao quadro de pessoal
estatutdrio, Llicenca para tratamento de salide de pessoa da
familia, pelo periodo de 04 (quatro) dias, a partir de 14 de
abril de 2015.

PORTARIA N.° 2391, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Resolve conceder a servidora ANA PAULA DE MENEZES
ROSA, Agente de Desenvolvimento Infantil, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, licenca para tratamento de
salide de pessoa da familia, pelo periodo de 07 (sete) dias, a
partir de 10 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2392, DE 15 DE ABRIL DE 2014.

Resolve revogar a designacao concedida a servidora SILMA-
RA BUENO DE BARROS TELLES, na funcdo de Especialista em
Educacao — Coordenador Pedagdgico, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Educacao, devendo retornar as suas atividades em
sala de aula, retroagindo seus efeitos a 10 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2393, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Exonera, a pedido, a servidora ERIKA FERNANDA TREVISAN
DE A VENDRAMINI, do cargo de Assistente de Administracao,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, retroagindo
seus efeitos a 10 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2394, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Exonera, a pedido, a servidora CAROLINE DE CARVALHO
AMARAL, do cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, retroagindo
seus efeitos a 14 de abril de 2015.

PORTARIA N.° 2395, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Designa a servidora JULIANA SALVIA MAZZEI SEGALA, Assis-
tente de Administracao, para exercer em substituicao o cargo
de COORDENADOR DA DEFESA CIVIL, junto ao Gabinete do

Prefeito, durante o impedimento do titular EDUARDO LUIZ
CARBONARI, em gozo de férias regulamentares, no periodo
de 04 de maio 2015 a 02 de junho 2015, suspendendo espe-
cialmente a Portaria n° 1173 de 29 de julho de 2014.

PORTARIA N.° 2396, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Designa a servidora JOSEFA ARIANE SILVA LIMA, para exercer
em substituicao a funcao de Chefe da Divisao de Orcamento
da Defesa Civil, na Coordenadoria da Defesa Civil, junto ao
Gabinete do Prefeito, atribuindo-Lhe “FC-1", durante o impe-
dimento da titular JULIANA MAZZE| SEGALA, em substituicao
no cargo de Coordenador da Defesa Civil, no periodo de 04
de maio de 2015 a 02 de junho de 2015.

PORTARIA N.° 2397, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

Designa o servidor JOAO ADOLFO CENSI, Técnico em Cons-
trucao Civil, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
para exercer em substituicao o cargo de Engenheiro, junto
a Secretaria Municipal de Obras, durante o impedimento do
titular LUIS FELIPE LEME DA SILVA, em gozo de férias regu-
lamentares, no periodo de 11 de maio de 2015 a 30 de maio
de 2015.

PORTARIA N.° 2398, DE 15 DE ABRIL DE 2015.

MARY C. F. MARINHO, Secretaria Municipal de Gestao de Pes-
soas, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, conforme disposto
na Lei municipal n® 5641, de 06 de julho de 2001------------

R ES OLV E conceder as servidoras abaixo relacionadas,
pertencente ao quadro de pessoal estatutdrio, Licenca Ges-
tante, pelo periodo de 60 (sessenta) dias.

. PRO-
NOME CARGO | INICIO RS8O
RITONI LOPES Jucag 7/2015
Basica |
DANIELE LARA | Enfermei- 840-
DA SILVA NEVES | ro 05/05/2015 | 55015
NARAYANAR. F. | ... . 200-
DE SANT'ANA Médico 06/05/2015 3/2015
Agente de
JULIANA CANDI- | Desenvol- 642-
DO FERREIRA | vimento | 08/05/2015 | 50015
Infantil
Agente de
NATALIA HONO- | Desenvol- 1.915-
RATO JULIANO | vimento | 16/05/2015 | \omis
Infantil
i
E’SREIRA ARAU- | oo | 170572015 | 20
nais




L] L] -, L] L] -,

PAGINA 10 Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai 17 bE ABRIL DE 2015
VERA  Lucla | Agente de LT |JAIR DIANIN JUNIOR |04/05/2015 |03/06/2015 | | %790 | FaTiMA LUNARDI | 28/05/2015 | 27/06/2015
FERREIRA DOS | DeSeMOl | y7/05/2015 | 1498~ 8/2010 /2015

vimento 5/2015 9.983- |[JOSE ALFREDO AN- 26.206- [ JANDIRA CANDIDO
SANTOS Infantil 7/2014 | DRADE VIEIRA 04/05/2015 | 03/06/2015 2/2014 |SOARES 28/05/2015 | 27/06/2015
CARLA C. DEL | Professor 2.707- ?32%7153_ gﬁ«':'\l/éISZARECIDA DE 04/05/2015 | 03/06/2015 g/;(()):i:"') \éﬁ.x I:M APF}F(’)ARECIDA 28/05/2015 |27/06/2015
FABRO FERRAO | Educacdo | 20/05/2015 | 4 )pq15 | [17205- 14.496- | VERA LUCIA MARTINS
CAUM Basica | 9/2012 LUIGI BEBER 04/05/2015 | 03/06/2015 5/2013 | NUNES 28/05/2015 |27/06/2015
LIGIA DEL'ARCO P 27.585- | MARIA ADALGISA RE-
PIGNATTA Odontdlo- |, 0 m015 5/72 1(()51'5 8/2014 |FUNDINI 04/05/2015 03/06/2015 |  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CUNHA go 5
29'2%211 MARIA MAGALI ROSA | 04/05/2015 | 03/06/2015
LIGIA FERNAN- | Professor MARY C. F. MARINHO
DA DA SILVA BA- | Educacao | 20/05/2015 f/7210815 10.565- | MARILDA FALTZ AL- 04/05/2015 | 03/06/2015 Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
TISTA Basica | 6/2015 |VES PEREIRA
7.676- |[MESSIAS FERREIRA
04/05/2015 | 03/06/2015
SARAR. SACCHI | Professor 2.715- 6/2015 | DA SILVA Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na
ROVERI HIPO- Equpagao 26/05/2015 7/2015 6.495- |ROSANGELA CURTI 04/05/2015 | 03/06/2015 Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, aos quinze dias
LITO Basica | 2/2015 |VELOSO DE SALLES do més de abril do ano de dois mil e quinze.
ANA PAULA DE . 29.870- | RUTE APARECIDA LO- 04/05/2015 | 03/06/201
- 5
OLIVEIRA MO- g‘;i'iztle"te 29/05/2015 3721315 6/2012 | PES CEMENCIATO
REIRA 930- SANDRA REGINA DE
MARIA SOLAN Prof 9/2013 1OLIVEIRA OOS/R01S | arteraors PORTARIA N.° 2400, DE 15 DE ABRIL DE 2015
- | Professor ) : z . \ .
GE DE OLIVEIRA | Educacio | 30/05/2015 | 312 10.355- | SEBASTIAQ PEDROSO | 4 1052015 | 03/06/2015
PN 2/2015 2/2015 |DE MORAIS . .
DINIZ Basica | = Resolve conceder a servidora ALINE FRARE, Agente de Desen-
9.620- SORAY_A ABRAHAO 04/05/2015 | 03/06/2015 volvimento Infantil, pertencente ao quadro de pessoal estatu-
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. 7/2013 | BOCALAO tario, licenca para tratamento de satde de pessoa da familia,
S 28.551- |VERA LUCIA DOS 04/05/2015 | 03/06/2015 pelo periodo de 08 (oito) dias, a partir de 10 de abril de 2015.
MARY C. F. MARINHO 1/2013 | SANTOS TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas 13.589- | ZENALDE ROSA DE
P 8/2013 | OLIVEIRA MORAES 04/05/2015 | 03/06/2015

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na 28.272- AQUELINE RIBE

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, aos quinze dias 4/2013 JAQU IRO | 05/05/2015 | 04/06/2015

do més de abril do ano de dois mil e quinze 4.448- [MARELI ROSA DOS

8/2013 | SANTOS JESUS 05/05/2015 | 04/06/2015
5.509- |MARIA CRISTINA
PORTARIA N.° 2399 DE 15 DE ABRIL DE 2015. 6/2013 |PAULINI SILVERIO | 92/05/2015 | 04/06/2015

MARY C. F. MARINHO, Secretaria Municipal de Gestao de Pes- 521312:; 'I\BA(;\RFSI.I:TTOGABRI ELA 06/05/2015 | 05/06/2015

soas, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao ELISABETE FERNAN

Paulo, no uso de suas atribuicées legais, conforme disposto 4.944- DES MAZIER " 111/05/2015 |10/06/2015

na Lei municipal n°® 5641, de 06 de julho de 2001---------- 1122(;155 GASBRIEL AONTONIO

3/2015 | CASTELLI 11/05/2015 |10/06/2015

RES O LV E conceder aos servidores abaixo relacionados, 16.026- | MARIA RACHEL DE

pertencentes ao quadro de pessoal estatutario, 01 (um) més 6/2014 | TOLEDO 11/05/2015 | 10/06/2015

de férias-prémio, na forma a seguir discriminada. 4.124- |ELIANA ROTHER BE-

0/2015 | ZERRA 15/05/2015 | 14/06/2015
PRO- - - 11.088- |ADRIANE CRUVINEL
CESSO NOME INICIO TERMINO 8/2015 | FERREIRA 18/05/2015 | 17/06/2015
6.048- |AGATA MARTINS FE- 12.359- | NADIA PRADO PORTO
9/2015 |RIGATO 04/05/2015 | 03/06/2015 2/2015 | KISs 18/05/2015 | 17/06/2015
5.779- 20.250- | ANA TEREZINHA MA-

3/2014 ALBA COPPINI LOPES | 04/05/2015 | 03/06/2015 8/2013 | RANHA PECHE 25/05/2015 | 24/06/2015
8.433- | ANA MARIA DE JESUS 4581- |SELMA SOLANGE SE-

6/2013 | DE ARAUJO 04/05/2015 | 03/06/2015 6/2013 | RAFIN R. MENDES 25/05/2015 | 24/06/2015

741- CAMILA BAIERO BRI- 21.940- | CIBELE GALVAO KRIG-

0/2013 |TO TETTO 04/05/2015 | 03/06/2015 5/2012 | NER 27/05/2015 |26/06/2015

30.736- [ DENISE BRUNHERO- 7.589- |IONE MENDES PEREI-

0/2010 |TO 04/05/2015 | 03/06/2015 1/2015 | RA FERNANDES 27/05/2015 | 26/06/2015
15.523- | DENISE FERNANDES 11.839- | MONICA ADOLPHO

3/2014 |BARBOSA 04/05/2015 | 03/06/2015 | | /5015 | MARTINS 27/05/2015 | 26/06/2015
9.000- |[ELAINE APARECIDA 7.169- |ROSELI APARECIDA
0/2014 | FREITAS DE PAULA 04/05/2015 | 03/06/2015 9/2012 | VISNARDI MOTA 27/05/2015 | 26/06/2015
10.137- |ELISA REGINA MOS- 17.996- | ALESSANDRA SGUI-

4/2015 |SIGNATTI 04/05/2015 | 03/06/2015 9/2014 | LARO OLIVATO 28/05/2015 | 27/06/2015

3.321- |[FLORINDA OLIVEIRA 9.147- | CRISTIANE SALTORA-

3/2015 |BALEEIRO 04/05/2015 | 03/06/2015 6/2015 |TO 28/05/2015 | 27/06/2015
10.454- | GISLENE DE CASSIA C. 14.296- | ELISABETE ALVES DA

3/2015 | SIMIONATO 04/05/2015  03/06/2015 | |7/7514 | FONSECA MARTINS | 28/0%/2015 | 27/06/2015
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PORTARIA N.° 2.381 DE 14 DE ABRIL DE 2015.

MARY CREUSA FORNARI MARINHO, Secretaria de Gestdo de Pessoas do Municipio
de Jundiai, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, conforme disposto
na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001 e face ao que constam dos Processos
n°12.019-2/2015...... .

DESIGNAo(a)s Sr. (a) (s), DJALMA HENRIQUE PAES, MARA LIGIA BIANCARDI
e SUZETTE APARECIDA LONGO VERMIGLIO, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem
a Comissd@o Especial encarregada da fiscalizagdo do Concurso Publico para as classes de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (ITALIANO), sob o regime da Lei Complementar n.°
499, de 22 de dezembro de 2010 e alteragbes que instituiu 0 novo Estatuto dos Funcionarios
Publicos e alteragdes.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
MARY C. F MARINHO

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas, aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil e quinze.

PORTARIA N.° 2.382 DE 14 DE ABRIL DE 2015.

MARY CREUSA FORNARI MARINHO, Secretaria de Gestdo de Pessoas do Municipio
de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, conforme disposto
na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001 e face ao que constam dos Processos
n% 12.010-1/2015, 12.011-9/2015, 12.012-7/2015, 12.013-5/2015, 12.014-3/2015,
12.015-0/2015, 12.016-8/2015, 12.017-6/2015 € 12.018-4/2015...creurererrerrenremresersensensensens

DESIGNAo(a)s Sr. (a) (s), REINALDO SOUZA E SILVA, DANIELA COLAGROSSI,
VIVIANE DE CASSIA OLIVATTO GALIANO e EMERSON CARLOS KAKADZO, para sob a
presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo Especial encarregada da fiscalizagdo do
Concurso Plblico para as classes de TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO,
ORIENTADOR SOCIAL, ARQUITETO, ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO,
TECNICO EM CONSTRUGAO CIVIL (Agrimensura), ENGENHIRO AGRONOMO, TECNICO EM
CONSTRUGAO CIVIL (Edificagdes), ENGENHEIRO CIVIL e ENGENHEIRO ELETRICO, sob o
regime da Lei Complementar n.° 499, de 22 de dezembro de 2010 e alteragdes que instituiu o
novo Estatuto dos Funcionarios Publicos e alterages.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.
MARY C. F MARINHO

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Gestao de
Pessoas, aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil e quinze.

PORTARIA N.° 2.383 DE 14 DE ABRIL DE 2015.

MARY CREUSA FORNARI MARINHO, Secretaria de Gestao de Pessoas do Municipio
de Jundiai, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, conforme disposto
na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001 e face ao que constam dos Processos
n% 12.216-4/2015, 12.217-2/2015, 12.219-8/2015, 12.221-4/2015, 12.222-2/2015,
12.223-0/2015 e 12.225-5/2015 “

DESIGNAoO(a)s Sr. (a) (s), REINALDO SOUZA E SILVA, ERALDO FONSECA
JUNIOR e GERSON ROBERTO CESTAROLI, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a
Comissdo Especial encarregada da fiscalizagdo do Concurso Publico para as classes de
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS, MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, OPERADOR DE
MAQUINAS (Carregadeira, Escavadeira Hidraulica, Retroescavadeira)) CARPINTEIRO,
OPERADOR DE MAQUINAS (Méquina de Lamina — Motoniveladora Patrol), PEDREIRO e
PINTOR, sob o regime da Lei Complementar n.° 499, de 22 de dezembro de 2010 e alteragdes
que instituiu 0 novo Estatuto dos Funcionarios Publicos e alteragdes.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em

contrario.

MARY C. F MARINHO
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas, aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil e quinze.

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAQ

EDITAL N.° 068, DE 13 DE ABRIL DE 2015.

MARY C. F. MARINHO, Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas do Municipio de
Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conforme disposto na
Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta dos Processos n°
29.913-0/2014...........ooiee ettt

CONSIDERANDO, a necessidade de substituicdo eventual de professores junto as
Unidades do Sistema Municipal de Ensino, tendo em vista o grande nimero de classes em
funcionamento;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de preenchimento de vagas transitorias
decorrentes de professores em licenga gestante, licenga satde, férias prémio e afastamentos dos
titulares abaixo elencados e ainda, tendo em vista que o concurso de Professor de Educagéo
Bésica Il — Arte, estar em fase de conclusao.

NOME MOTIVO

ALEXANDRE DE CAMPOS COORDENADOR PEDAGOGICO

ANA PAULA DALBELO LARRUBIA AUXILIO DOENGA

EDUARDO BOAVENTURA DIRETOR DE ESCOLA SUBSTITUTO
EVERTON CARARETO SUPERVISOR ESCOLAR
FABIO ROBERTO IENNE COORDENADOR PEDAGOGICO
FANNY HADAD TEIXEIRA RESTRIGCAO MEDICA
FLAVIA MARTINELLI FERREIRA LICENCA SEM VENCIMENTOS
HELDER DE LIMA ASSISTENTE DE DIRETOR
JOAO LEANDRO DA SILVEIRA PUPO COORDENADOR PEDAGOGICO
JULIANA FAVARO POLI ASSISTENTE DE DIRETOR
JULIO SOARES SANTOS DIRETOR DE ESCOLA SUBSTITUTO
LUCIANA S. NAGASHIMA COORDENADOR PEDAGOGICO
RAFAEL DIAS MANCIO LICENCA SEM VENCIMENTOS
SERGIO JESUS DE ANDRADE SUPERVISOR ESCOLAR

ALEXANDRE AUGUSTO DE OLIVEIRA | ATUANDO EM PROJETO EDUCACIONAL

CONCEIGAO APARECIDA DA COSTA SUPERVISOR ESCOLAR

ALESSANDRA GIASSETTI MALATESTA | ATUANDO EM PROJETO EDUCACIONAL

DJENANE VIEIRA DOS SANTOS SILVA | ATUANDO EM PROJETO EDUCACIONAL

CONSIDERANDO finalmente, que os candidatos abaixo relacionados foram devidamente
inscritos na Escala Rotativa, de acordo com a Lei Municipal n.° 3.939, de 29 de maio de 1992,
alterada pelas Leis Municipais n.%. 5.099, de 19 de fevereiro de 1998 e 5.640, de 06 de julho de
2001;

RESOLVE autorizar a contratagdo temporaria, na fungdo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA II, com carga horaria de 30 horas semanais, pelo periodo de 02 de
fevereiro a 01 de agosto de 2015, os candidatos abaixo relacionados, para atender excepcional
interesse publico, conforme segue:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASIC~A Il - ED. FiSICA
ENSINO INFANTIL | - DOTACAO 2921/0

NOME

ANA CLAUDIA DE LIMA
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ED. FiSICA
ENSINO INFANTIL Il - DOTAGAO 2922/0

NOME

LAISSA CRUZ FALCADE

THAIS MUNIZ LUCENA DE ALMEIDA TAUTENHA

FERNANDA ANGELO ESTEVO

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - ED. FisiCA
ENSINO FUNDAMENTAL - DOTACAO 2924/0

NOME

MARCELO FERRAZ ORRU

CLAUDIANE DA SILVA SUETT

MAYARA CRISTINA CASARIN MOTTA

JULIANA SIMPLICIO

AMANDA CRISTINA BUENO ZECHIN

REGINALDO CANELA EGIDIO DA SILVA

GISMARA DE SOUZA CARVALHO

FERNANDA BIANCHINI CEZAR

Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Secretaria Municipal de Gestéo de
Pessoas aos treze dias do més de abril do ano de dois mil e quinze.

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N° 070/2015, DE 14 DE ABRIL DE 2015.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, por meio da Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas, nos termos dos Processos n°s 12.010-1/2015, 12.011.-9/2015, 12.012-7/2015, 12.013-
5/2015, 12.014-3/2015, 12.015-0/2015, 12.016-8/2015, 12.017-6/2015 e 12.018-4/2015, faz saber
que realizara Concurso Publico para provimento dos cargos adiante mencionados, de acordo com
as instrugdes a seguir.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes
sendo sua execugao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM
com supervisdo da Comissao Especial do Concurso.

1.2, Os cargos, numero de vagas, carga horaria semanal, vencimentos e os requisitos para
preenchimento séo os estabelecidos na tabela que segue:

THAYS DE LIMA DIAS

GILBERTO DE MATTOS FRANCISCO

Auxilio Auxilio

Cod. Carga Salario | Transporte | Alimentagio
do Cargo Vagas | Escolaridade / Requisitos Horaria Base R$ R$

Cargo Semanal R$

PROFESSOR DE EDUCACAQO BAS:ICA Il - ARTE
ENSINO INFANTIL Il - DOTACAO 2921/0

Superior completo em
Arquitetura e Urbanismo e
101 ARQUITETO 01 registro no érgéo de classe. 40H 5.757,93 272,00 420,00

Experiéncia minima de 06
(meses) na drea.

NOME

EDENA MARIA DE ALVARENGA

BEATRIZ MARIA DA SILVA BRANDAO

Superior completo em
ENGENHEIRO Engenharia Agronémica e
AGRONOMO 01 registro no érgéo de classe. 40H 5.757,93 272,00 420,00

Experiéncia minima de 06
(seis) meses na area.

102

GRAZIELLA BARBOSA DA SILVA RIBEIRO

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASIQA Il - ARTE
ENSINO FUNDAMENTAL - DOTACAO 2924/0

Superior completo em
ENGENHEIRO Engenharia Civil e registro

CIVIL o1 | noodrgéo de classe. 40H | 575793
Experiéncia minima de 06
(seis) meses na drea.

103 272,00 420,00

NOME

JESSICA LUIZA IGNACIO

Superior completo em

Engenharia, especializagéo
ENGENHEIRO DE em Engenharia de

104 SEGURANCA NO o1 Seguranga do Trabalho e 40H 5.757,93 272,00 420,00
TRABALHO registro no érgao de classe.
Experiéncia minima de 06
(seis) meses na area.

DANIELA SILVA CARNIO TAVARES

MARCIA ANDREIA LINO DE OLIVEIRA LOPES

ROSANA D’ANGIERI

Superior completo em

Engenharia Elétrica e
ENGENHEIRO 9
ELETRICO 01 registro no 6rgao de classe. 40H 5.757,93 272,00 420,00

Experiéncia minima de 06
(seis) meses na area.

105

VERA LUCIA PEREIRA

ANDRIANA SOUZA SILVA DE COUTO

Ensino Médio completo.

ORIENTADOR

106 SOCIAL

01 Experiéncia minima de 06 40H 1.762,83 272,00 420,00
(seis) meses na area, que
atender a descri¢do do

cargo.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - ARTE
ENSINO FUNDAMENTAL - EJA - DOTACAO 2920/0

NOME

RAFAEL RIBEIRO SANTOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - HISTORIA
ENSINO FUNDAMENTAL - DOTACAO 2924/0

Ensino Médio mais Técnico
na area solicitada e registro
TECNICO EM no 6rgéo de classe.
CONSTRUGAO
CIVIL
107 01 Experiéncia minima de 06 40H 2.435,55 272,00 420,00
(AGRIMENSURA) (seis) meses na area.

Habilitagéo “A/B” para dirigir
veiculos leves: automdveis,
caminhonetes) e
motocicletas.

NOME

ROBSON SANTOS NOVAES

Ensino Médio mais Técnico

108 TECNICO EM 01 na drea solicitada e registro 10K 243555 27200 42000
CONSTRUGAO no orgéo de classe.

CVIL Experiéncia minima de 06
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(EDIFICAGOES) (seis) meses na area.
Habilitagao “A/B” para dirigir
veiculos leves: automoveis,
caminhonetes e
motocicletas.

Ensino Médio mais Técnico
na érea solicitada e registro
3 no Ministério do Trabalho.
TECNICO EM
109 SEGURANCA DO 01 Experiéncia minima de 06 40H 2.435,55 272,00 420,00

TRABALHO (seis) meses na drea.
Habilitagdo “A/B” para dirigir
veiculos leves: automoveis,
caminhonetes e
motocicletas.

1.3.  Os Anexos deste Edital séo os que seguem:

1.3.1.  Anexo | — Descri¢des sumarias das atribuicdes dos cargos.

1.3.2. Anexo Il - Programas das Provas.

1.3.3.  Anexo Il - Formulario para interposigéo de recursos.

1.3.4. Anexo IV — Formulario para solicitagdo de condigdo especial para realizagdo das provas.

1.3.5. Anexo V — Formulario para entrega dos Titulos.

1.4 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais, Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de
2010 e alteragdes, e demais normas aplicaveis ao funcionalismo publico municipal, das
vagas relacionadas na Tabela do item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que
forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico e serdo providas mediante
admisséo dos candidatos nele habilitados.

1.5. A jornada de trabalho a ser cumprida estard sujeita a prestagdo da carga horaria
mencionada na Tabela do item 1.2, em turnos diurno ou noturno, podendo incidir em
sabado, domingo e feriado, conforme o cargo, no ambito da Prefeitura do Municipio de
Jundiai, de acordo com as necessidades e conveniéncias administrativas.

1.5.1. Observados os critérios de conveniéncia e necessidade a jornada referida no
item 1.5, podera ser reduzida ou ampliada nos termos da lei.

1.6.  Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 referem-se ao més de abril de 2015 e

serdo reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura aos vencimentos
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

2. DAS INSCRIGOES E INSTRUGOES GERAIS

2.2.

2.3.

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagéo do certame,
acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Concurso Publico.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a
habilitagdo no Concurso Publico e no ato da contratagéo, ira satisfazer as seguintes
condigoes:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo
Federal e nos termos da Lei Complementar n° 535, de 05 de novembro de 2013;
ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;
comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de
profissdo regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de
inscricao no respectivo 6rgao fiscalizador;

fyndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) ser julgado apto, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de
carater eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagéo
de aptidao fisica e mental;

h) né&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, fungdo publica ou
cargo, ressalvados os casos previstos na Constituigéo Federal;

i) preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a
Tabela do item 1.2 do presente Edital;

j) ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo — disciplinar.

b
c
d
e

)
)
)
)

2.4.

2.5.

2.5.1.

2.5.2.

2.6.

No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item
2.3, deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo para
ingresso no quadro de servidores da Prefeitura, sob pena de desclassificagdo automatica,
nao cabendo recurso.

As inscrigoes serao recebidas exclusivamente pela internet no periodo de 22/04/2015
a 21 de maio de 2015.

O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao do Concurso Publico e do IBAM.

A prorrogagdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicagao feita no endereco eletronico www.ibamsp-

concursos.org.br.

Os valores das inscrigdes séo os dispostos na Tabela abaixo:

Cargos Valor da Inscrigao

Arquiteto

Engenheiro (todos) R$ 83,00

Orientador Social
Técnico em Construgao Civil (Agrimensura)
. < I R$ 70,00
Técnico em Construgéo Civil (Edificagdes)

Técnico em Seguranga do Trabalho

2.7.

2.8.

2.8.1.

29.

2.10.
2.10.1.
2.11.

2.12.
2.13.

2.14.

2.141.

2.14.2.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opgdo do cargo para o qual
pretende concorrer, conforme Tabela do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de
escolaridade e exigéncias constantes da Tabela do item 1.2 deste Edital.

O candidato devera optar somente por um cargo, entretanto, caso seja efetuada mais de
uma inscrigdo sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o
candidato estiver presente na prova objetiva sendo considerado ausente nas demais
opgdes.

As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura de Jundiai e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos, sob as penas da lei.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo da opgéo do cargo.
Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.

N&o havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado.

N&o sera concedida isengdo da taxa de inscrigdo.

Né&o serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que néo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

O candidato sem deficiéncia que necessitar de condigdo especial para realizagao da prova,
devera solicita-la, por escrito mediante preenchimento do formulario constante do Anexo IV
deste Edital, que devera ser encaminhado por SEDEX, enderegado a Caixa Postal 18.120
— aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF.
Prefeitura de Jundiai — CONCURSO PUBLICO n° 070/2015 no mesmo periodo destinado
as inscrigdes (de 22/04/2015 a 21/05/2015), IMPRETERIVELMENTE.

Para efeito do prazo estipulado no item anterior, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagdo de atendimento especial:

Ao Instituto Brasileiro de Administragcédo Municipal — IBAM
Concurso Publico n® 070/2015 — Prefeitura de Jundiai
Solicitagdo de Condi¢éo Especial e Laudo Médico

Caixa Postal 18.120

CEP 04626-970

O candidato devera, ainda, anexar ao requerimento o laudo médico (original ou
copia autenticada), atualizado, que justifique a solicitacdo de condicdo especial
solicitada.
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O candidato que ndo enviar seu requerimento de solicitagdo de condigdo especial para a
realizacédo da prova juntamente com o laudo mencionado no item anterior até o término
das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, néo tera a condigdo atendida.

O atendimento as condigdes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A realizagdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de sigilo
ou nao enseje seu favorecimento.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o
disposto no Capitulo 3 do presente Edital.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado a partir da vigéncia da
Lei Federal n° 11.689/2008 e até o Ultimo dia do periodo das inscrigdes para este
Concurso Publico, podera solicitar, esta opgao para critério de desempate.

O documento comprobatério do descrito no item 2.17 devera ser entregue, pessoalmente
ou por procurador, durante o periodo de inscrigdo no Setor de Protocolo — Pago
Municipal, situado na Avenida da Liberdade s/n° - Térreo, das 8 as 18 horas.

O candidato que ndo atender ao item 2.17 e 2.17.1 deste Capitulo, ndo tera sua condi¢ao
de jurado utilizada como critério de desempate.

O (A) candidato (a) podera solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento,
devendo, no periodo destinado a inscricao, entrar em contato com o IBAM, através do
enderego eletronico: atendimento@ibamsp.org.br, e indicar o nome social pelo qual
deseja ser tratado, sendo o Unico responsavel pelas informagdes prestadas.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO VIA INTERNET:

2.19.

2.19.1.

2.19.2.

2.19.3.

2.194.

2.19.4.1.

2.194.2.

2.19.5.
2.19.6.

2.19.7.

2.19.8.

2.19.9.

2.19.10.

2.19.11.

2.19.11.1.

Para inscrever-se via Internet, das 9 horas do dia 22/04/2015 as 23h59min do dia
21/05/2015 o candidato deverd acessar o enderego eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua
inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscrigdo,
transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

O boleto bancario disponivel no enderego eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscrigdo, apds a conclusdo do
preenchimento do formulario de solicitagdo de inscrigao on-line;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo (ver item 2.6) em qualquer
banco do sistema de compensagao bancaria, de acordo com as instrugdes constantes
no endereco eletronico, até a data do vencimento do boleto bancario: 22/05/2015.

O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio
candidato ou débito em conta corrente de bancos conveniados.

O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a
respectiva compensacao.

Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem
efeito a inscrigéo.

0O pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura de Jundiai ndo se responsabilizam por pagamentos feitos
em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 22/05/2015, caso
contrario, ndo sera considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscri¢do devera atentar
para a confirmagdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do
valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo sera
considerada valida.

A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento do boleto, o candidato podera conferir no
enderego eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) se os
dados da inscrigdo efetuada pela Internet estao corretos, se foram recebidos e se o
valor da inscrigao foi creditado.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera
entrar em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As corregdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até DOIS DIAS
UTEIS ANTES DA APLICAGAO DAS PROVAS e mediante pedido do candidato,

O candidato que ndo efetuar as corregdes dos dados cadastrais ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagdo ap6s a divulgagéo dessas informagdes
na lista de classificagdo, arcando com as consequéncias advindas de sua omiss&o.

As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a

Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado com valor menor do que
o estabelecido e as solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados
apés a data de encerramento das inscrigbes ou de formas diferentes as

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura de Jundiai ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigbes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem

As inscrigdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacdo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos

O descumprimento das instrugdes de inscrigdo constante deste Capitulo implicara

2.19.11.2.

por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp.org.br.
2.19.11.3.
2.19.12.

comprovagao do pagamento do valor da inscrigdo.
2.19.12.1.

estabelecidas neste Capitulo.
2.19.13.

técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.19.14.

ultimos dias de inscrigdo.
2.19.15.

a nao efetivacao da inscrigéo.
2.19.16.

Para efetuar sua inscricdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos
do Programa Acessa S&o Paulo que disponibiliza postos (locais publicos de acesso
a internet) em varias cidades do Estado de S&o Paulo. Esse Programa é
completamente gratuito e 0 acesso permitido a todo cidadéo.

3. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporgédo de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de

As fragdes decorrentes do calculo do percentual deverdo ser elevadas
até o 1° (primeiro) numero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse o limite maximo de 20% das vagas oferecidas, conforme
disposto no artigo 1°, § 3° e 4° da Lei Municipal n° 4.420, de 20 de
setembro de 1994, alterada pela Lei Municipal n° 7.784, de 02 de

As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas se
néo tiver ocorrido inscricdo ou aprovagado desses candidatos, nos termos
do § 2° do artigo 3°, caput, da Lei Municipal n° 4.420, de 20 de setembro

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, quanto ao conteldo, avaliagéo e critérios de aprovagao
das provas, data, horario, local de aplicagcdo e a nota minima exigida em cada
etapa, nos termos do artigo 3° da Lei Municipal n° 4.420, de 20 de setembro de

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas
no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004, na Stimula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ e no artigo 2° da Lei Municipal n°® 4.420, de 20
de setembro de 1994, alterada pela Lei Municipal n° 7.784 de 02 de dezembro de

Ao candidato abrangido pela legislagao descrita no item 3.3 é assegurado o direito
de inscrever-se na condi¢do de deficiente, desde que declare essa condigédo no ato
da inscrigdo e que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuigées do cargo

Os candidatos que se declararem deficientes e, se habilitados no
presente Concurso Publico, serdo convocados pela Prefeitura do
Municipio de Jundiai, para pericia médica, com a finalidade de avaliagao
da compatibilidade das atribuigdes do cargo com a deficiéncia declarada.

Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o nome do
candidato sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na

3.1.

validade do concurso.
3.1.1

dezembro de 2011.
3.1.2

de 1994.
3.2.

1994,
3.3.

2011,
3.4.

ao qual concorre.
3.4.1
3.4.2.

lista de classificagéo geral.
3.4.3.

O candidato que for julgado inapto, em razéo da deficiéncia incompatibilizar-se com
o exercicio das atividades proprias do cargo, sera desclassificado do Concurso
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3.5.

3.5.1.

35.2.

3.5.2.1.

3.5.3.
3.5.4.

3.6.

3.6.1.

3.7.

3.7.1.

3.8.

3.9.

3.10.

311

3.12.
3.13.

3.14.

3.15.

4.
41.

42.
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Publico, nos termos do artigo 5° da Lei Municipal n° 4.420 de 20 de setembro de
1994,

Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n® 3.298/99, o candidato
devera apresentar no ato da inscri¢éo laudo médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

A entrega do laudo mencionado no item 3.5 é obrigatéria (documento original
ou copia autenticada).

O laudo devera ser encaminhado por SEDEX, enderegado & Caixa Postal 18.120 -
aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF.
Prefeitura de Jundiai — CONCURSO PUBLICO n°® 070/2015 no mesmo periodo
destinado as inscrigbes (de 22/04/2015 a 21/05/2015), IMPRETERIVELMENTE.

Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.2, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagdo de atendimento especial:

Ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM
Concurso Publico n® 070/2015 — Prefeitura de Jundiai
Solicitagdo de Condigéo Especial e Laudo Médico

Caixa Postal 18.120

CEP 04626-970

O laudo entregue n@o sera devolvido.

Os laudos néo serdo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.5.2.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de
aplicagao das provas devera especifica-la no formulario de inscrigdo indicando as
condicbes de que necessita para a realizagdo das provas e, ainda, entregar
juntamente com o laudo, o requerimento constante do Anexo IV deste Edital.

A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, implica a sua nao
concessao no dia da realizagdo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para
cada questéo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O IBAM e a Prefeitura de Jundiai ndo serdo responsabilizados por eventuais erros
de transcrigdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser
transcritas pelo mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia
da aplicag&o das provas, reglete e pungéo.

A realizagdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condigbes especiais,
ficara condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que néo importe em
quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes
constantes neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislagéo
federal serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Né&o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo
de readaptagao do cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos
aprovados por cargo e de listagem especial.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicbes deste Capitulo
implicard a perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

DO CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Aos candidatos afrodescendentes fica assegurado reserva de vagas neste concurso
Publico, na proporgéo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao
disposto na Lei Municipal n° 5.745, de 14 de fevereiro de 2002 e alteragdes posteriores.

Os candidatos afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, quanto ao contetido e avaliagdo, nos termos do artigo 2° da
Lei Municipal n° 5.745, de 14 de fevereiro de 2002.
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4.3. As vagas reservadas aos afrodescendentes ficardo liberadas se nédo houver ocorrido
inscrigdo ou aprovagao desses candidatos, nos termos do artigo 2°, § 2°, da Lei Municipal
n°® 5.745, de 14 de fevereiro de 2002.

4.4, Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato devera
especificar no formulario de inscrigdo a sua opgao.

441. O candidato que nao declarar, no ato da inscricdo, sua opgao, ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

45. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem sua opgdo de inscrigdo nessa
modalidade de afrodescendentes, se aprovados e classificados no concurso, terdo seus
nomes publicados em lista especifica e, caso obtenham classificagdo necessaria,
figurarao também na lista de classificagao geral.

4.6. A comprovagdo da condicdo de afrodescendente far-se-a no ato da convocagéo para
nomeagao, nos termos do Decreto Municipal n® 18.667, de 10 de maio de 2002, Art. 2, §
1°e2°.

47. O candidato que ndo observar o disposto neste Capitulo ndo sera considerado
afrodescendente.

5. DAS FORMAS DE AVALIAGAO

5.1. A selegdo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:

¢ 12 Etapa: provas objetivas de carater classificatorio e eliminatorio.

¢ 2% Etapa: provas de titulos de carater classificatério para os candidatos aos cargos
de Arquiteto e Engenheiro (Todos) habilitados na etapa anterior, que se
enquadrarem no item 6.1.5.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.1. A selegdo dos candidatos sera realizada através de provas escritas objetivas de carater
classificatério e eliminatdrio e se constituirdo de questdes objetivas de multipla escolha.

6.1.2. O conteido das questdes versara sobre o programa descrito no Anexo Il deste Edital,
distribuidos da seguinte forma:

Valor
N° de s
Cargo Temas unitario dos Total
Itens )
itens
Conhecimentos Gerais —
Li Port 10 2,50 25,00
ARQUITETO ingua Portuguesa
Conhecimentos
30 2,50 75,00
ENGENHEIRO Especificos
(Todos)
100,00
Nota Maxima da Prova Objetiva
pontos
Valor
N° de L
Cargo Temas unitario Total
Itens )
dos itens
Conhecimentos Gerais -
ORIENTADOR u(;n u:"'Po‘:t'; °uesaer ' 12 2,50 30,00
SOCIAL 9 9
i Conhecimentos Gerais -
TECNICO EM ” 08 2,50 20,00
~ Matematica
CONSTRUGAO
Conhecimentos
CIVIL (Todos) ¢ 20 250 50,00
Especificos
TECNICO EM
SEGURANCA DO
TRABALHO Nota Maxima da Prova Objetiva 100,00 pontos

6.1.3. A prova tera a duragao de 3 (trés) horas.

6.1.4.  Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgOes de respostas.

6.1.5.  Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50

(cinquenta pontos) pontos.
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6.1.5.1.Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados conforme item 6.1.4.

6.1.5.2.As listas de divulgagdo das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota do

candidato.

6.1.5.3.0s candidatos com nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos poderdo consultar a pontuagéo

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.

6.6.4.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

obtida através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico n° 070/2015.

A aplicacdo das provas objetivas, para todos os cargos, estéa prevista para o dia 14 de
junho de 2015.

A aplicagao da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Jundiai, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentagéo e alojamento dos candidatos.

Havendo alteragdo da data prevista no item 6.2., as provas poderdo ocorrer em outra data,
aos domingos.

A confirmagéo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocagao para as provas a ser publicado a partir
de 03/06/2015, na Imprensa Oficial do Municipio, no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br e da Prefeitura www.jundiai.sp.gov.br e por meio de informativos
que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto é fundamental que o
endereco eletrénico constante do Formulario de Inscricao esteja completo e correto.

O candidato recebera o Cartao Informativo contendo informagdes sobre a aplicagdo das
provas, por e-mail, no enderego eletronico informado no ato da inscricdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutengéo/atualizagdo de seu correio eletrdnico.

N&o serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletrdnico informado
no Formulario de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por informagdes de endereco eletrdnico
incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas
causada por caixa de correio eletrdnico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos
ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o
site do IBAM para verificar as informagdes que |he s&o pertinentes.

A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o
candidato acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio a publicagdo do Edital de
Convocagéo para as provas.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagéo das provas na respectiva data, no local e no
horério, constantes das listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de
Convocagéo divulgado na Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal — IBAM e da Prefeitura.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos.

O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocagao
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento
original de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM efc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item anterior.

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancario.

Os documentos deverao estar em perfeitas condigbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressé&o digital em formulario préprio.

No dia da realizagao das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

6.15.1.

6.15.2.

6.16.

6.17.

6.18.

6.18.1.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

6.23.

6.24.

6.25.

6.25.1.

6.26.

6.26.1.

6.26.2.

6.26.3.

6.26.4.

6.26.5.

6.26.6.

6.26.7.

6.27.

6.28.

A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal com o intuito de se verificar
a pertinéncia da referida inscrigéo.

Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho de comunicagdo, devendo retirar a bateria de
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os
modos de vibragao e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor,
qualquer equipamento que possibilite comunicagdo externa, incorrera em excluséo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga
que sera distribuido pelo IBAM.

Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagdo das provas.

E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

Durante a prova, ndao serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material
nao fornecido pelo IBAM, uso de reldgio com calculadora, telefone celular e/ou qualquer
equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol na
sala de provas devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela
coordenagéo.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda, furto
ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagéo das provas, nem por
danos neles causados.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repetigcéo de prova ou ainda, aplicagéo
da prova em outra data, locais ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocagéo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

O néo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

O Instituto Brasileiro de Administragéo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos
préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando
da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de
respostas, bem como de sua autenticago digital.

A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificag8o apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corregdo das provas.

O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

Em hipdtese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
corregdo da mesma.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver a Folha de
Respostas.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de
Questbes e na Folha de Respostas.

As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
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rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicagéo das provas, em razédo de falha de impressdo, numero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes

Terminada a prova, o candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes da Prova

Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o

Por razdo de seguranga, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdo
entregues aos candidatos no local de aplicagdo das provas, apds decorrido o tempo

Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local

Quando, apdés a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagéo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas,
devera levar um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que

O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no
local designado pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

A candidata, nesta condigdo, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.
Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo no tempo de duragéo de prova.

Exceto no caso acima previsto, ndo sera permitida a presenga de acompanhante no local

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.29.
coordenagao.
6.30.
posteriores.
6.31.
Objetiva.
6.31.1.
candidato podera deixar a sala de aplicagao das provas.
6.31.2.
minimo de uma hora e meia.
6.32.
de aplicagdo juntos.
6.33.
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
6.34.
sera responsavel pela guarda da crianga.
6.34.1.
6.34.2.
6.34.3.
6.35.
de aplicagdo das provas.
6.36.
6.37.

Apds a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

7. DOS TiTULOS

7.1.

7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

7.5.1.
7.5.2.

7.5.3.

Havera prova de titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados nas
provas objetivas e que atenderem o item 6.1.4.

Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova objetiva.
Nao havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

As datas, horario de apresentagéo e local para entrega dos titulos sera feita por meio de
Edital de Convocagdo a ser publicado por ocasido da divulgagdo dos resultados dos
recursos interpostos contra as notas das provas escritas objetivas, em Edital de
convocagao, na Imprensa Oficial do Municipio, no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br e da Prefeitura e por meio de informativos que serdo encaminhados aos
candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o enderego eletrdnico constante do
Formulario de Inscri¢do esteja completo e correto.

Seré&o considerados como titulos académicos, apenas os relacionados a seguir, limitada
a pontuagéo de 10 pontos, o valor maximo por candidato.

Para a prova de titulos académicos, sera considerado apenas um titulo por candidato.

O candidato que entregar mais de um titulo académico por modalidade, tera apenas um
deles pontuado, sendo considerado o de maior valor.

Nenhum titulo de Graduag&o ou Extensdo Universitaria sera pontuado.

TiITULOS ACADEMICOS - Arquiteto e Engenheiros (todos)
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ACADEMICOS

MAXIMO
(pontos)

a) STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que concorre ou
em area relacionada, concluido até a
data da apresentagéo dos titulos.

- Diploma devidamente registrado ou Ata
da apresentagdo da defesa de tese, ou
declaragdo/certificado de concluséo de
curso expedido por instituigdo oficial, em
papel timbrado da instituigdo, contendo
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.

10,00

b) STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que concorre ou
em drea relacionada, concluido até a
data da apresentagéo dos titulos.

- Diploma devidamente registrado ou Ata
da apresentagdo da dissertagdo de
mestrado, ou declaragdo/certificado de
conclusao de curso expedido por instituicao
oficial, em papel timbrado da institui¢ao,
contendo data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e reconhecido
pelo MEC.

6,00

¢) LATO SENSU - Titulo de Pés -
Graduagdo — duragdo minima de 432
horas/aula (que equivale a 360 horas
cheias), na area em que concorre ou
em area relacionada, (desde que nédo
seja pontuado o titulo de Doutor ou
Mestre), concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Pés
Graduagao, MBA, Especializagao
devidamente  registrado pelo  ¢rgdo
expedidor, impresso em papel timbrado da
instituicdo, contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo documento,
localllivro de registro.

3,00

MODALIDADE DE TiTULOS

COMPROVANTES VALOR

Serao analisados, apenas os titulos académicos que contenham as cargas horarias
dos cursos e forem apresentados em cdpias autenticadas.

Quando a documentacéo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos,
estes deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente

Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pds graduagdo em nivel de
mestrado ou de doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC /

Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagéo e a ata de defesa

O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugéo n° 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educagao Superior do Conselho Nacional de Educagé&o.

No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado o
formulério constante do Anexo V deste Edital. Juntamente com o formulario
preenchido devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartério, de cada

Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas copias sejam
autenticadas (que ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma) e entregues no
prazo estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

Nao serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

E vedada a pontuagao de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as

O protocolo da relagéo de titulos, com o carimbo do érgédo recebedor e assinatura
do responsavel pelo recebimento dos documentos, serd entregue ao candidato

Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de

Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

7.6.
7.7.
autenticadas em cartdrio.
7.8.
CAPES.
7.8.1.
de tese.
7.9.
7.10.
titulo declarado.
7.11.
7.12.
7.13.
condigdes previstas neste capitulo.
7.14.
apos o recebimento.
7.15.
documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagéo.
7.16.
717.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo
dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato tera anulada
a respectiva pontuagdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do
CoNCurso.
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A andlise dos titulos sera feira pelo IBAM.

8. DACLASSIFICAGAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagéo
final, em listas de classificagdo para cada cargo.

A pontuagdo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme
0 caso, a somatdria das notas obtidas nas avaliagdes que participou.

Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados,
uma especial para os candidatos com deficiéncia e uma para os candidatos
afrodescendentes.

N&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia ou afrodescendentes, sera elaborada somente a Lista de Classificagéo
Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo aplicados, sucessivamente os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos
Especificos quando for o caso;

c) candidato com maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta)
anos;

e) candidato que tiver exercido a fungéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei
Federal n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este
Concurso Publico.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos
candidatos envolvidos, no momento da convocagao para contratagado.

No ato da inscrigéo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administragcéo Municipal,
em caso de inveridicas.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.4.1.
9.4.2.
9.5.

9.5.1.
9.6.

O prazo para interposigéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que Ihe deu
origem, a contar do dia divulgagéo/ocorréncia do evento que motivou a reclamagéo.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referem.

O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo — Pago Municipal — situado
na Avenida da Liberdade s/n® - Térreo, das 8 as 18 horas, conforme formulario
constante do Anexo Il deste Edital.

Os recursos deverdo ser digitados e redigidos em termos convenientes, que
apontem de forma clara as razdes que justifiquem sua interposi¢do dentro do prazo
estabelecido.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
N&o seréo aceitos recursos preenchidos com letra manuscrita.

Nao sera permitido ao candidato anexar cépia de qualquer documento quando da
interposicao de recurso.

Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nado estiver devidamente fundamentado ou n&do possuir argumentagéo
l6gica e consistente que permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento
diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo llI;

e) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo
formulario, devendo o candidato utilizar um formulario para cada questéao, objeto de
questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;

g) cuja fundamentagdo n&o corresponda a questéo recorrida;

h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

instrucdes constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso
interposto ou pedidos de revisdo de recurso, bem como recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

A pontuagéo relativa a questdo anulada sera atribuida aos candidatos que nao
marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

Caso haja alteragao no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregéo,
as provas serao corrigidas de acordo com as alteragcbes promovidas, considerando-
se as marcagOes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s)
correta(s) para a questéo de acordo com o gabarito definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera
eventualmente haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer
etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

A decis&o dos recursos interpostos sera divulgada na Imprensa Oficial do Municipio
elou nos sites do IBAM e da Prefeitura.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestagdes proferidas pelas Bancas
Examinadoras devera, na(s) data(s) estabelecida(s) no Edital de decisdo de
recursos, comparecer, pessoalmente no mesmo local onde efetuou o protocolo.

A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do
Concurso Publico.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

A aprovagao no Concurso Publico ndo gerara direito ao candidato a contratagao,
que sO sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e
necessidades da Prefeitura, em decorréncia de condi¢des técnicas de trabalho e
disponibilidade econémico-financeira.

A contratagdo do candidato serd feita respeitando-se a ordem da Lista de
Classificagéo Final.

O candidato nomeado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e demais normas aplicaveis ao funcionalismo publico municipal.

Por ocasi@o da nomeag&o, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) 01 foto 3x4 (recente);

b) Carteira de Identidade (cépia reprografica), inclusive do conjuge e filhos;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprografica) inclusive do cénjuge e filhos;

d) PIS/PASEP (cépia reprografica);
)

e) Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na Ultima eleigdo — 2 turnos,
conforme o caso (copia reprografica);

f) Certificado de Reservista (copia reprografica);

g) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento se for casado, ou de
Casamento com Averbagéo, se for separado;

h) Judicialmente (cdpia reprogréafica);

i) Carteira de Vacinagéao de filhos menores de 15 anos;

j) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e
menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de
qualquer idade (copia reprografica);

k) Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica;

I) Diploma de Concluséo de Curso (copia autenticada);

m) Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo;
n) Comprovante de enderego;

0) Outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Jundiai julgar necessario.

Para efeito de sua nomeacdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame
médico admissional; ser julgado apto em exame de sanidade fisica e mental, de
acordo com a natureza e especificidade do cargo, nos moldes estabelecidos pela
Diretoria de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagéo dos
exames médicos exigidos para cada cargo e outros exames e/ou procedimentos
que forem julgados necessarios.
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As convocagdes para provimento das vagas serdo feitas por meio de publicagdo na
Imprensa Oficial do Municipio, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a
tacita aceitagdo das condicbes do Concurso Publico, tais como se acham
estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

N&o sera fornecida informagéo relativa a convocagéo, ao resultado das provas e
resultado final via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela
participagé@o no certame.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Pulblico (sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugbes constantes da
Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portées do
prédio, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d)ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e)ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia na sala;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais
nao permitidos, sem autorizag&o;

h)estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
i) langar méao de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou
de comunicagao;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das
provas;

m) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no
Edital de Convocagao para a realizagéo das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscrigéo, prova ou a admissao do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocagdes, avisos e
resultados até sua homologagao serao publicados na Imprensa Oficial do Municipio
e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br e www.jundiai.sp.gov.br sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso
Publico por esses meios.

O contato realizado pela Prefeitura do Municipio de Jundiai ou pelo IBAM com o
candidato, verbalmente ou por telefone ou correspondéncia, ndo tem carater oficial,
€ meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagdo para justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorreto.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova
e a quantidade de questbes por assunto.

A Prefeitura e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do
Municipio e pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificagdes.

A Prefeitura e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes
referentes a este Concurso.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, a contar da data
de homologagao, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

11.12. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito.

11.13. A publicagdo dos atos relativos a convocagdo para posse e nomeagdo, apds a
homologagdo do Concurso Publico, serdo de competéncia exclusiva da Prefeitura.

11.14. N&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certiddes relativas a habilitagao,
classificagéo ou nota de candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados
através da Imprensa Oficial do Municipio e dos sites do IBAM e da Prefeitura.

11.15. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo designada para a realizagao do
presente Concurso Publico e pelo IBAM, no que couber.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de costume.

MARY C. F. MARINHO
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e registrado na Secretaria Municipal de
Gestéo de Pessoas, aos quatorze dias do més de abril de dois mil e quinze.

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUIGOES (conforme legislagio em vigor)

Prefeitura de Jundiai — Concurso Publico n° 070/2015

ARQUITETO

Descricdo Sumaria:

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura e urbanismo em todas as suas etapas,
definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes
econdmicas, financeiras, ambientais e urbanisticas.

Atribuicdes:

Elaborar planos e projetos detalhados associados a arquitetura e urbanismo e preparar listas de
especificagdes e orgamentos;

Fiscalizar e controlar obras, realizar andlise e aprovagéo de projetos de edificagdes particulares e
publicas, tanto pessoalmente, quanto via on-line;

Verificar adequagao do projeto a legislagédo, condigdes ambientais e institucionais;

Desenvolver estudos de viabilidade financeira, econémica, ambiental e urbanistica;

Analisar e aprovar projetos de parcelamento de solo e de regularizagao fundiaria;

Prestar assessoria a sua area de atuagdo ao municipe;

Emitir pareceres em processos e realizar emisséo de certiddes;

Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgao de lotag&o.

ENGENHEIRO (todos)

Descricdo Sumaria:

Gerenciar, planejar e desenvolver sistemas, processos e métodos de obras publicas e privadas,
seguranga do trabalho, agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais.
Coordenar equipes de trabalho. Emitir e divulgar documentos técnicos como relatérios, mapas de
risco e contratos diversos.

Atribuicdes:

Gerenciar unidades de servigos e projetos, preparando plantas e planos de desenho, definindo
materiais, equipamentos e m&do de obra necessaria, efetuando célculos aproximados dos custos,
para posterior execugao direta ou contratada de obras e contratos;

Acompanhar e/ou administrar projetos de obras publicas, como de rede elétrica, casas de forga e
estagcbes geradoras de forga, sistemas de &gua e esgoto, sinalizagdo de vias publicas,
pavimentagdo e/ou recuperagdo da malha viaria municipal, beneficiamento de residuos sélidos,
galerias e outros, bem como das instalagdes prediais da Prefeitura Municipal;

Estudar, avaliar, coordenar e elaborar projetos e pesquisas de engenharia;

Desenvolver e homologar rol de fornecedores de equipamentos, materiais e servigos;

Propor e executar estudos para o desenvolvimento de tecnologias limpas (Prevengédo a Poluigéo e
Residuos Sélidos) ou para a instalagdo de equipamentos para controle da poluicdo dentro dos
padrdes fixados pela Legislagdo Ambiental;

Analisar as condi¢des de execugdo dos projetos e obras, elaborando planos de trabalho, atentando
para a seguranga do trabalho, funcionabilidade e protegdo dos equipamentos e magquinarios,
recursos naturais, etc.;
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Fiscalizar e controlar obras, analisando e aprovando projetos de edificagdes particulares e publicas,
visando o seu correto empreendimento;

Estudar, avaliar e aprovar projetos de engenharia civil de uso e parcelamento de solo e suas
diretrizes;

Fazer o acompanhamento técnico dos prestadores de servigos, dentro das obras e unidades de
servigos, orientando quanto as normas internas e de seguranga do trabalho;

Contatar 6rgdos publicos e privados, como por ex: CPFL, TELEFONICA, Net, CETESB e outros,
visando a sua regularizagdo, e atender as normas de construgdes vigentes (plano diretor da
cidade) da planta da obra, conforme todas as necessidades;

Promover o levantamento das caracteristicas dos locais e areas onde serdo executados os
projetos, coordenando e executando estudos sobre drenagem, higiene e conforto do ambiente;
Planejar e assessorar a organizagéo e o controle de trafego urbano e rodoviario;

Elaborar projetos de sinalizagéo viaria de trénsito, para fins de manutencéo e /ou modificagdes,
visando a sua melhoria, fluidez e seguranga, de modo a organizar e planejar o controle do trafego
urbano;

Acompanhar a execugédo das obras em areas e edificios publicos, a fim de constatar se estdo
sendo executadas de acordo com o previsto nos projetos, bem como seguindo as condigbes de
seguranga do trabalho e meio ambiente;

Planejar e gerenciar os trabalhos de controle de produgéo agropecuaria;

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e de uso de recursos naturais
renovaveis e ambientais, para a continuidade de projetos e planos especificos;

Supervisionar processos em manejos de recursos naturais;

Monitorar itens de controle do processo produtivo e/ou ambiental;

Desenvolver estudos e projetos destinados a promover o aperfeicoamento e aprimoramento de

servigos e equipamentos urbanos, rurais e regionais nos seus aspectos técnicos;

Atuar como assistente técnico da municipalidade, emitindo laudos, pareceres e realizando vistorias
Participar, em conjunto com o Médico do Trabalho, de levantamentos e estudos ergométricos e de
definicdo do perfil ocupacional dos cargos, com vista a definir condigdes funcionais mais
adequadas para cada trabalhador;

Coordenar o desenvolvimento de trabalhos relativos a saude, seguranga e higiene do trabalho,
examinando locais e condi¢des de trabalhos em geral e materiais, métodos e processos executado
pelo trabalhador de modo a promover a prevengéo de acidentes e a manter a saude dos envolvidos
NO Processo;

Coordenar os Equipamentos de Protegbes Individuais (EPI) adequado a ser usado pelos
servidores, bem como, dos exames médicos necessarios para monitorar a saude dos servidores;
Coordenar a execugdo de campanhas educativas sobre a prevengao de acidentes e de doengas do
trabalho e efetuar estudos sobre as fungbes das areas, no que tange as suas caracteristicas
laborais;

Coordenar e atualizar o Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA), e o Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), seguindo os requisitos previstos na Portaria n°
3214 MET;

Assessorar a Comissao interna de Prevengao de Acidentes — CIPA, comparecendo as reunides,
quando convidado, para dar informagdes e pareceres sobre temas relacionados a Engenharia de
Seguranga do Trabalho;

Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgéo de lotagéo;

ORIENTADOR SOCIAL

Descricdo Sumaria:
Acompanha o desenvolvimento de atividades e programas na area de promogao social.

Atribuicdes:

Acompanhar o desenvolvimento de atividades vinculadas ao servigo de atendimento, tais como:
abrigo, alimentagao e higiene e, nos programas educativos, as atividades escolares e de iniciagao
ao trabalho;

Auxiliar no levantamento dos recursos sociais do bairro; sensibilizar a comunidade;

Documentar o trabalho através de relatérios periodicos;

Orientar, no limite de sua competéncia, a realizagéo de tarefas, o uso dos espagos e equipamentos
e ocumprimento das regras e horarios estabelecidos;

Participar das reuniées de equipe, de encontros, seminarios e programas de treinamento sempre
que convocado;

Providenciar os encaminhamentos especificos com orientagéo e acompanhamento

Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotag&o.

TECNICO EM CONSTRUGAO CIVIL (Agrimensura e Edificagdes)

Descricdo Sumaria:

Efetuar e orientar a realizagao de pesquisas e levantamentos de dados necessarios para avaliagao
das obras da municipalidade. Executar e orientar a realizagdo de coleta de dados e registro de
observacdes necessarias a elaboragdo dos projetos e elaborar orgamentos de materiais, mao-de-
obra e programas de trabalho para a obra.

Atribuicdes:

Efetuar e orientar a realizagao de pesquisas e levantamentos de dados necessarios para avaliagao
das obras da municipalidade;

Executar e orientar a realizacdo de coleta de dados e registro de observagbes necessarias a
elaboragao dos projetos;

Elaborar orgamentos de materiais, mao-de-obra e programas de trabalho para a obra;

Assistir o desenvolvimento do levantamento do prédio;

Supervisionar a execugao da obra, dar orientagdo técnica de utilizagdo e regulagem de maquinas e
equipamentos;

Controlar a aplicagdo dos materiais e acompanhar os trabalhos, avaliando o custo real da obra;
Assinar plantas populares fornecidas pela Prefeitura;

Efetuar vistorias diarias nas obras de sua responsabilidade técnica;

Analisar os processos administrativos antes de serem aprovados;

Fazer o atendimento ao publico no Departamento e por telefone;

Dar orientagao técnica profissional aos municipes;

Executar e orientar a elaboragcéo de projetos populares;

Organizar e consultar mapas e plantas, registro e especificagdes, estudando-os e calculando as
medicOes a serem efetuadas, para preparar esquemas de levantamento topografico;

Efetuar o reconhecimento basico da area, analisando as caracteristicas do terreno para decidir os
pontos de partida, selecionar materiais e instrumentos;

Realizar e orientar a execugdo de levantamentos da area demarcada, posicionando e manejando
teodolitos, niveis, trenas, balizas e outros aparelhos de medigéo, para fornecer dados necessarios
a construgdo de obras;

Coordenar e orientar os auxiliares nos registros dos dados obtidos, anotando os valores lidos e os
calculos numéricos efetuados, para elaboragcdo de projetos, mapas topograficos ou outros
trabalhos afins;

Executar e orientar a elaboragdo dos esbogos, plantas e relatérios técnicos de pragas, parques,
centros de lazer e outros, indicando pontos e convengdes para estruturar e funcionalizar a cidade;
Supervisionar os trabalhos topograficos, determinando a colocagdo de estacas e indicando
referéncias de nivel, marcos de locagdo e demais elementos, para orientar os auxiliares na
execugao dos trabalhos;

Acompanhar os trabalhos de terraplanagem, através de plantas e planilhas, fornecendo os dados
necessarios;

Executar e orientar a realizagado de levantamentos de ruas, terrenos, tubulagdes de agua pluvial,
esgotos e projetos de construgéo;

Coordenar os trabalhos das equipes auxiliares, especificando as tarefas a serem executadas,
determinando o modo de execugao e grau de precisao dos levantamentos e escalas;

Realizar conferéncia de projetos de obras civis, para verificar se estdo de acordo com a planta de
loteamento e Caédigo de Obras, quando solicitado;

Expedir intimagdes e lavrar notificagdes, autos de infragdes e embargos, de acordo com as normas
estabelecidas;

Emitir relatérios periddicos sobre as atividades executadas;

Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgéo de lotagao.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Descricdo Sumaria:

Elaborar e ou participar da elaboragdo e implementagéo de politicas de salde e seguranga no
trabalho (SST); realizar, acompanhar e avaliar auditorias na area; identificar variaveis de controle
de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolver agbes educativas na area
de saude e seguranga no trabalho; participar de pericias e fiscalizagbes e integrar processos de
negociagao.

Participar da adogdo de tecnologias e processos de trabalho; investigar e analisar acidentes e
recomendar medidas de prevencao e controle.

Atribuicdes:

Realizar, diariamente, inspe¢des nas areas, verificando o uso de EPI — Equipamento de Protecéo
Individual pelos servidores e das condigdes do ambiente de trabalho;

Analisar EPI's — Equipamentos de Protecdo Individual recebido pelo Almoxarifado, verificando a
qualidade e homologagao de fornecedores e CA’s — Certificados de Aprovagao;

Acompanhar os vencimentos dos CA'’s - Certificados de Aprovagao dos EPI’s;

Acompanhar pericias técnicas, assim como, preparando toda a documentagéo necessaria;

Revisar procedimentos, formularios e ordens de servigos, quando necessario;

Desenvolver novos EPI's — Equipamentos de Protecédo Individual e EPC’s — Equipamentos de
Protegao Coletivo e fornecedores, realizando testes junto as areas;

Realizar auditorias nas fichas de EPI — Equipamento de Protecao Individual, verificando se foram
dadas as baixas e trocas e se as mesmas estdo sendo realizadas adequadamente;

Monitorar vencimento de documentos de exigéncia legal, tais como; AVCB (vistoria do Corpo de
Bombeiros), licenga para produtos quimicos controlados, calibragdo de instrumentos, laudos
diversos;

Solicitar a aquisicdo de materiais diversos e requisitar EPI's — Equipamentos de Protegao
Individual, através de sistema informatizado;

Registrar os dados atualizados de acidente de trabalho, doengas ocupacionais e agentes de
insalubridade para preenchimento dos Quadros lll, IV, V e VI, encaminhando a Secretaria de
Seguranga e Medicina do Trabalho;

Analisar fichas de incidente e condi¢éo de risco que foram abertas pelas areas, propondo medidas
corretivas e preventivas;

Revisar os programas legais: PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, PCA —
Programa de Conservagéo Auditiva, PPR — Programa de Prevengao Respiratdria e etc;

Realizar avaliagdes ambientais, através da utilizagdo de aparelhos como dosimetro, termdémetro de
globo, luximetro, decibelimetro, anemdmetro e etc, visando analisar os controles e as condigdes
ambientais de trabalho, aferindo anualmente os mesmos;

Preencher documentos da éarea, tais como Declara¢bes para Aposentadoria, Dirben 8030, PPP —
Perfil Profissioarafico Previdenciario:
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Inspecionar equipamentos de protegdo contra incéndio, controlando recargas de extintores,
realizando testes no sistema de hidrante, alarmes e casa de bombas;

Dar apoio a CIPA — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes, participando de reunides,
realizando apresentagdes e treinamentos para formagao dos cipeiros;

Realizar a SIPAT — Semana Interna de Prevengdo de Acidentes do Trabalho, definindo as
atividades a serem realizadas, elaborando cronograma de palestras, organizando divulgagéo e
comprando brindes;

Realizar a integracdo de empresas terceirizadas, apresentando as normas de seguranca e
informando os riscos inerentes as atividades a serem exercidas, bem como acompanhar os
trabalhos de campo;

Acompanhar avaliagbes ambientais de produtos quimicos quando realizado por empresas
prestadoras de servicos;

Elaborar e ministrar treinamentos diversos para as areas, a fim de promover a conscientizagao na

prevengao de acidentes;

Participar do Programa de Inclusédo de Deficientes, analisando, em conjunto com o Depto Médico e
a Supervisao da area, a adequagao dos locais para cada tipo de deficiéncia do empregado;
Ministrar treinamentos para os Brigadistas de Incéndio e acompanhar treinamento anual externo;
Realizar a integragcdo de novos colaboradores, apresentando as normas de seguranga e 0s
programas da empresa;

Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagéo.

ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

Prefeitura de Jundiai — Concurso Publico n° 070/2015

CONHECIMENTOS BASICOS

Arquiteto e Engenheiro (todos)

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto,
conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial;
Acentuacgao grafica; Pontuagao; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

Orientador Social, Técnico em Construcao Civil (todos) e Técnico em Sequranca do Trabalho

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto,
conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial;
Acentuagéo grafica; Pontuacgéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e
problemas; Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo
Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo) - transformacéo de unidades e resolugéo de problemas; Geometria: ponto,
reta, plano — angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus
elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos
(figuras espaciais): seus elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias,
Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugéo de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Arquiteto

Métodos e técnicas de desenho arquitetdnico e projeto; Andlise de projeto para licenciamento de
Edificagbes e terraplanagem Estudos de viabilidade técnico-financeira; Informatica aplicada a
arquitetura; Controle ambiental das edificagbes (térmico, acustico e luminoso); planejamento e
controle fisico - financeiro; Acompanhamento e aplicagdo de recursos (medicbes, emissdo de
faturas e controle de materiais); Vistoria e elaboragdes de laudos e pareceres; Legislagdo
ambiental e urbanista; Projeto e urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano;
Nogdes de sistema cartografico e de geoprocessamento; Dimensionamento e programacgdo dos
equipamentos publicos e comunitérios; Sistema viarios (hierarquizagdo, dimensionamento e
geometria); Sistema de infra-estrutura de parcelamentos urbanos: Planejamento urbano; Uso do
solo; Gestdo urbana e instrumentos de gest&o (planos diretores, andlise de impactos ambientais
urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econémicos e administrativos); Aspectos sociais e
econdmicos do planejamento urbano; Nogbes de avaliagdo de imoveis urbanos. Lei Federal e
Estadual afetas a area. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigées do cargo.

Utilizag@o de materiais e equipamentos na area de atuagdo. Normas, Legislagdo e Procedimentos
da area de atuagéo. Informatica — P.Office / AUTO CAD e outros e Sistemas Integrados.

Engenheiro Agrénomo

Conhecimento de Agroecologia: As bases formativas da agricultura contemporanea. Conceitos e
principios de agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores

associados aos sistemas vegetais e animais em suas relagdes com o meio ambiente. Manejo
ecologico dos solos. Principios basicos de ecologia da populagédo vegetal. Fluxos de energia e
nutrientes na agricultura. Interagdes, diversidade e estabilidade em agroecossistemas. A transicdo
da agricultura convencional a agricultura ecoldgica.

Area de Solos/Poluicdo dos Solos: Génese, morfologia e classificagdo do solo: principais
caracteristicas dos horizontes diagnosticos superficiais e sub-superficiais; definicbes e conceitos
referentes as classes de 1° nivel (ordens); classificagdo interpretativa do solo para uso agricola e
outros fins. Eroséo e conservagdo do solo: mecanismos e fatores que afetam a eroséo hidrica e a
erosé@o edlica; impactos ambientais e econémicos da erosdo do solo; praticas de controle da
erosdo. Quimica e fertilidade do solo: fase sélida e liquida, conceitos, composicdo e estrutura;
dinamica dos nutrientes e corregdo das deficiéncias pela adubagdo mineral e ou organica;
recomendagao de adubagéo e calagem. Biologia do solo: decomposi¢éo de compostos organicos;
interagdes microbianas; ciclagem de nutrientes; dindmica da matéria orgénica. Residuos urbanos,
agricolas e industriais: caracterizagdo, tratamento e manejo de residuos; alternativas de descarte e
ou reaproveitamento no solo; critérios para descarte; avaliagéo de impactos ambientais e medidas
mitigatorias; pardmetros para monitoramento do solo e 4guas. Polui¢do do solo: o solo como meio
de inativagdo e ou transformagdo de poluentes; biodegradagdo de principios ativos poluentes;
biorremediagdo de solos contaminados.

Agrotoxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos. Classificagdo toxicoldgica. Procedimentos e
cuidados no registro, producdo, embalagem, rotulagem, comercializagdo e armazenamento.
Avaliagdo da periculosidade ambiental. Impacto do uso de agrotdxicos no ambiente.

Controle Bioldgico: Conceito. Principais agentes — grupos e caracteristicas. Métodos de controle
biolégico. Planejamento e implantagéo de programas de controle bioldgico. Controle de Qualidade
de agentes de controle bioldgico. Importagao, exportacao e regulamentagéo de agentes de controle
bioldgico.

Métodos Culturais: Conceito e principios basicos. Métodos e/ou praticas.

Métodos de irrigagdo: vantagens e desvantagens, critérios para selegdo do método mais
adequado; Evapotranspiragao de referéncia e evapotranspiragéo real; Necessidades de irrigagao;
Calculo das principais variaveis em projetos de irrigagao por aspersao, sulcos e inundagéo.

Métodos de drenagem: Drenagem de baixo custo (métodos alternativos); Avaliagdo da
necessidade de drenagem; Calculo das principais variaveis em projetos de drenagem superficial e
subsuperficial.

Preservacéo: Hidrologia das encostas. Impacto das atividades agricolas na qualidade da agua.
Planejamento ambiental em microbacias hidrograficas. Legislagdo estadual de recursos hidricos.

Criagbes: Conceitos de espécie e individuo. Conceitos de aptidao, fungdo e produto. Grupos
raciais. Indices zootécnicos. Sistemas de produgéo e seu impacto ao meio ambiente. Introdugdo de
espécies exdticas. Nichos ecoldgicos. Perspectivas da aquacultura. Anatomia, fisiologia e biologia
de espécies nativas e exoticas. Qualidade e manejo da &gua e da alimentagdo de peixes.
Instalagdes e equipamentos. Larvicultura, Alevinagem, Recria e Engorda. Aspectos econémicos da
criagao de animais. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego.

Utilizagdo de materiais e equipamentos na area de atuagdo. Normas, Legislacéo e Procedimentos
da area de atuagao. Informatica — P.Office / AUTO CAD e outros e Sistemas Integrados.

Engenheiro Civil

Projetos de obras civis: Arquitetdnicos. Estruturais (concreto, ago e madeira). Fundagdes.
Instalagdes elétricas e hidrossanitarias. Projetos complementares: Elevadores. Ventilagao-
exaustdo. Ar condicionado. Telefonia. Prevengao contra incéndio. Especificagdo de materiais e
servicos. Programagdo de obras: Orgamento e composigdo de custos unitarios, parciais e totais:
levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro: PERT-COM;
Acompanhamento de obras; Construgdo: Organizagdo do canteiro de obras: execugdo de
fundagdes (sapatas, estacas e tubuldes). Alvenaria. Estruturas e concreto. Ao e madeira.
Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, instalagdes (agua,
esgoto, eletricidade e telefonia); Fiscalizagdo: Acompanhamento da aplicagdo de recursos
(medigdes, emissdo de fatura etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto
usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). Controle de execugao de obras e servigos;
Nogdes de irrigagdo e drenagem, de hidraulica, de hidrologia e solos: Legislagdo e Engenharia
legal; Licitagbes e contratos: Legislagdo especifica para obras de engenharia civil; Vistoria e
elaboragédo de pareceres; Principios de planejamento e de orgamento publico; Elaboragdo de
orgcamentos; NogOes de seguranga do trabalho; Consumo per-capita de agua, fatores que afetam o
consumo, variagdes. Projegcdes de consumo de agua: proje¢des de populagdo, distribuicdo
demogréfica; Captagdo de agua subterrénea, captacdo em fontes de afloramento de agua e
captagdo de aguas superficiais; Estacdes de bombeamento, adutoras, estagédo de tratamento de
agua potavel, processos de tratamento de agua, reservagdo, subaducdo, rede de distribuicéo,
ramais prediais, micro e macromedicao, perdas; Manutengéo preventiva e corretiva nos servigos de
agua e esgoto; Controle de qualidade de materiais; Hidraulica basica para sistemas de
abastecimento de agua; Esgotamento Sanitario — sistema de coleta de aguas residuarias: ramais
prediais, redes coletoras, coletores-tronco, interceptores, estagdes elevatorias, emissarios, estagéo
de tratamento, tratamentos preliminar, primario, secundario e terciario, disposicao final das aguas
residuarias; Reuso; Estagdo de condicionamento de lodo de esgoto sanitario; Hidraulica basica
para sistemas de coleta de esgotos; Prevencédo e controle de poluicdo das aguas e do meio
ambiente; Sistemas de medigdo aplicados ao saneamento; Tarifas de servicos de saneamento;
Segurangca em servicos de saneamento; Construgdo e/ou fiscalizagdo de obras- tubulagdes
empregadas na construgdo em sistemas de distribuicdo de agua, coleta de esgoto e drenagem;
Locagdo de condutos em planta e perfil; Execugdo de valas; Classificagdo de material de
escavagao, reaterro, esgotamento, seguranga de pedestre; Assentamento de tubulagées; Obras de
protegdo: escoramento, revestimentos anti-corrosdo, blocos de ancoragem; Reservatorios;
Estagdes de tratamento de agua e/ou esgoto; Casa de bombas: fundagdes, poco de sucgéo, leito
filtrante; Montagem de materiais e equipamentos, tubulacdes, conjuntos elevatérios, valvulas e
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outros equipamentos hidraulicos Quadros elétricos, transformadores e protegéo contra incéndios;
Organizagao de canteiros de obras; Conserto de vazamentos em canalizagbes de agua e/ou
“fugas” em tubulagdes de esgoto; Limpeza e desinfecgdo de tubulagdes; Ligagdes prediais de agua
elou de esgoto; Conhecimentos gerais sobre eletrotécnica e mecanica; Controle de materiais de
obras; Suprimento para operacdo e manutengdo de agua e/ou esgoto. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuigdes do cargo.

Utilizagéo de materiais e equipamentos na area de atuacdo. Normas, Legislagdo e Procedimentos
da area de atuagéo. Informatica — P.Office / AUTO CAD e outros e Sistemas Integrados.

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Legislagdo de Seguranga e Saude no Trabalho: Normas Regulamentadoras (7, 9, 13, 15, 16, 17,
20, 21 e 23) e Legislagdo Complementar. 2 - Meio Ambiente: poluicdo; aspectos e impactos
ambientais; desenvolvimento sustentavel; residuos perigosos; gestdo ambiental. 3 - Acidentes do
Trabalho: estatistica, causas, consequéncias, programas de prevencdo, comunicacéo e analise de
acidentes. 4 - Avaliagdo e controle dos riscos: protecdo coletiva, equipamento de protegéo

individual. 5 - Seguranga em eletricidade. 6 - Sistemas de Prevengdo e Combate a incéndio:
equipamentos fixos e méveis de combate ao fogo; sistemas e equipamentos de alarme e detecgdo
e protegdo contra incéndio; Brigadas de Incéndio; COSCIP; Nogdes sobre LIE - Limite Inferior de
Explosividade, e LSE - Limite Superior de Explosividade. 7 - Higiene do Trabalho: riscos
ambientais: avaliagéo, prevengéo e controle. BLOCO 2: 8 - Ergonomia. 9 - Ventilag&o Industrial. 10
- Nogbes sobre atividades e operagdes perigosas. 11 - Servigcos Especializados em Engenharia de
Segurancga e em Medicina do Trabalho. 12 - Principios de Gestao de SMS: sistemas de gestao de
seguranga e saude ocupacional de acordo com a OHSAS 18001. 13 - Seguranga na construgdo
civil. 14 - Transporte e movimentagdo de materiais. 15 - Andlise e Gerenciamento de Riscos:
inspecdes de seguranga e técnicas de andlise e gerenciamento de riscos. 16 - CIPA - Comisséo
Interna de Prevengao de Acidentes. BLOCO 3: 17 - Arranjo Fisico. 18 - Psicologia € Comunicagao.
19 - Programas, campanhas e SIPAT. 20 - Nogdes de Epidemiologia. 21 - Primeiros Socorros. 22 -
Seguranga no Transito. 23 - Nogdes de Toxicologia Industrial. 24 - Mapa de Riscos. 25 - Doengas
Ocupacionais. Utilizagdo de materiais e equipamentos na area de atuagdo. Normas, Legislagéo e
Procedimentos da area de atuagéo. Informatica — P.Office / AUTO CAD e outros e Sistemas
Integrados.

Engenheiro Elétrico

Circuitos polifasicos e magnéticos: Elementos (resisténcia, indutancia, capacitancia) e
impedancias. Teoria de circuitos, triangulo de poténcias. Circuitos trifisicos, cargas equilibradas e
desequilibradas, ligagdes em estrela e tridngulo, grandezas de fase e de linha. Circuitos
magnéticos, perdas no ferro, saturagdo. Representagdo em PU;

Instalagdes Elétricas Prediais e Industriais: Tipos de sistemas, configuragdes tipicas. Componentes
de uma instalagdo. Dimensionamento de circuitos e calculo de quedas de tenséo e curto-circuito.
Configuragdes de alimentagdo, comando e protegdo de motores, especificagdo de alimentadores e
protecdes. Leitura e interpretacdo de diagramas elétricos. Projeto de instalagdes elétricas prediais
e industriais;

Andlise de Sistemas Elétricos de Poténcia: Componentes simétricas, poténcia e componentes
sequenciais, circuitos sequenciais e analise de circuitos desequilibrados. Curto-circuito: tipos,
célculo e andlise de correntes de curto-circuito, faltas simétricas e assimétricas. Matrizes de
impedancias, analise de fluxo de poténcia. Transporte de energia e linhas de transmiss&o.
Conceitos basicos de distribuigdo. Subestacdes;

Méquinas Elétricas: Fundamentos de conversdo eletromecanica. Transformadores: conceitos
gerais, grandezas caracteristicas, tipos de conexao, polaridade e defasamento angular. Maquinas
rotativas: maquinas de corrente continua, maquinas sincronas e assincronas, conceitos gerais e
defini¢bes, principio de funcionamento, operagéo motora e geradora, bombas hidraulicas, circuitos
equivalentes em regime permanente, partida de motores. Fundamentos de acionamentos
controlados;

Instrumentagao Industrial: principio de funcionamento de instrumentos de medigdo: temperatura,
vazao, pressao, nivel, posigdo/rotagdo, tensdes e correntes elétricas. Exemplos de aplicagdes;
Controle de Processos: Tipos de controladores, resposta em frequéncia, critério de estabilidade de
Nyquist, lugar das raizes, projeto de controladores. Defini¢des: realimentagdo de saida e de
estados (estatica e dinamica), controle em malha aberta e em malha fechada, observabilidade e
controlabilidade. Alocagdo de polos e sintonia de controladores. Utilizagdo de materiais e
equipamentos na area de atuagdo. Normas, Legislagdo e Procedimentos da area de atuagéo.
Informatica — P.Office / AUTO CAD e outros e Sistemas Integrados.

Orientador Social

Politica Nacional da Assisténcia Social-PNAS, Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS,
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990), Estatuto do
Idoso, Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com Deficiéncia, Plano Nacional de
Enfrentamento ao Abuso Sexual e Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes, Politica
Nacional para Inclusdo Social da Populagdo em Situagdo de Rua, Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo-SINASE, CREAS - Centro de Referéncia de Atendimento
Especializado de Assisténcia Social e CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Rotinas
administrativas e operacionais da area de atuagdo. Rotinas administrativas e operacionais da area
de atuagdo. Informatica — Pacote Office e Sistemas Integrados. Atendimento ao Publico.

Técnico de Construcado Civil (Agrimensura)

Mecanica dos solos; Topografia: métodos de levantamento topografico; Projetos de construgéo
civil; Técnicas da construgdo; Materiais de construgdo; Planejamento e execugdo de obras;
Orgamentos; Laudos e pareceres técnicos; Normas Técnicas da ABNT.

Conhecimentos de instrumentos da Agrimensura; Operagédo de estacionamento dos aparelhos;
Alinhamentos e Nivelamentos; Descrigdo de perimetro; Plantas e configuragbes de terrenos;

Aspectos basicos de topografia (medidas, angulos e rumos); Plano altimétrico cadastral; Tépicos
relativos a atividade do topdgrafo em campo;

Informatica: conhecimento em desenho assistido por computador (sistemas CAD como: AUTOCAD
e outros).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2007, 2010 e/ou 2013). Rotinas administrativas e
operacionais da area de atuagdo. Informatica — Pacote Office e Sistemas Integrados. Atendimento
ao Publico. Legislagao e normas técnicas da area de atuagdo. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuigdes do cargo.

Técnico de Construcdo Civil (Edificacdes)

Mecanica dos solos; Topografia: métodos de levantamento topografico; Projetos de construgédo
civil; Técnicas da construgdo; Materiais de construcdo; Planejamento e execugdo de obras;
Orgamentos; Laudos e pareceres técnicos; Normas Técnicas da ABNT.

Estruturas metalicas. Restauragédo de Edificagdes. Computacédo Grafica. Desenho de Construgdo
Civil. Projeto Arquitetonico. Instalagdes domiciliares. Instalagdes industriais. Concreto armado.
Concorréncia publica. Terraplanagem e contengdo de encostas. Avaliagdo de obras em risco.
Elaboragdo de esquemas e planos de servicos de obras de engenharia. Quantificagbes e
estimativas de precos sobre materiais e mao-de-obra. Desenhos e esbogos técnicos estruturais,
com o auxilio de softwares. Especificagbes e inspecdes de materiais. Programas de trabalho e
fiscalizagdo de obras. Inspegdes técnicas e relatérios técnicos. Conceitos e aplicagdo dos
seguintes atos administrativos: alvara, ata, auto de infragdo, atestado, aviso, certiddo, circular,
contrato, decreto, despacho, edital, informagdo, memorando, oficio, ordem de servigo, parecer,
portaria, regulamento, relatério e requerimento. Etica do exercicio profissional. Relagdes humanas
no trabalho.

Informatica: conhecimento em desenho assistido por computador (sistemas CAD como: AUTOCAD
e outros).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2007, 2010 e/ou 2013). Rotinas administrativas e
operacionais da area de atuagdo. Informatica — Pacote Office e Sistemas Integrados. Atendimento
ao Publico. Legislagao e normas técnicas da area de atuagédo. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuicdes do cargo.

Técnico em Seguranca do Trabalho

Portaria N° 3.214/1978 — Normas Regulamentadoras. Analise Preliminar de Riscos em Atividades e
Locais de Trabalho e Emissdo de Ordens de Servigo. Disposicoes Gerais — NR1. Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — NR4. Comissé&o Interna
de Prevengdo de acidentes — CIPA — NR5: Organizagdo, Coordenagdo e Funcionamento.
Planejamento, Organizacdo e Implementagdo de SIPAT — NR5. Equipamento de Protegdo
Individual — NR6: Conhecimento, Desenvolvimento e Aplicagédo de Equipamentos de Prote¢édo
Individual. Edificagdes — NR8. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — NR9. Seguranga
em Instalagdes e Servigcos em Eletricidade — NR10. Transporte, Movimentagéo, Armazenagem e
Manuseio de Materiais — NR11. Seguranga do Trabalho em Maquinas e Equipamentos - NR12.
Caldeiras e Vasos de Pressdo - NR13. Conhecimento sobre Avaliagdo e Classificagdo de
Atividades Insalubres e Periculosas NR15 e NR16. Decreto n® 93412 de 14 de outubro de 1986
MTE. ErgonomiaNR 17: Conhecimentos sobre avaliagbes ergonomicas de locais e postos de
trabalho. Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo — NR18. Seguranga
e Saude no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis - NR 20. Trabalhos a céu aberto - NR 21.
Protegéo contra incéndios - NR 23/ Decreto Estadual n° 56.819/2011. Condi¢bes Sanitarias e de
Conforto nos Locais de Trabalho - NR 24. Residuos Industriais - NR 25. Sinalizagdo de Seguranca
- NR 26. Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude - NR 32. Seguranga e
Saude no Trabalho em Espacos Confinados - NR 33. Trabalho em Altura - NR 35.

Lei n® 8.212 e n° 8.213/1991: Comunicagéo de Acidente de Trabalho.

Comunicagao, Investigacdo e Analise de Acidentes com Aplicacdo de Métodos como: arvores
falhas, falha, modo e efeito, etc. Prevengdo e Perdas. Conhecimento e Aplicagdo das Normas
Regulamentadoras nos locais de trabalho. Conhecimento sobre elaboragdo e Implentagdo de
Normas e Procedimentos de Seguranga. Nogdes basicas sobre primeiros socorros. Identificagao,
avaliag&o de riscos ambientais e utilizagdo de instrumentos de medicao.

Informatica: conhecimento em desenho assistido por computador (sistemas CAD como: AUTOCAD
e outros).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2007, 2010 e/ou 2013). Rotinas administrativas e
operacionais da area de atuagdo. Informatica — Pacote Office e Sistemas Integrados. Atendimento
ao Publico. Legislagao e normas técnicas da area de atuagé@o. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuigdes do cargo.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA

Prefeitura de Jundiai — Concurso Publico n° 070/2015

NOME DO CANDIDATO:

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

Ne DE INSCRIGAO:

CARGO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

() CONTRA O EDITAL
() CONTRA GABARITO
() CONTRA PONTUAGAO PROVA OBJETIVA

( ) OUTROS

N2 DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questao/gabarito divulgado)

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato:

REALIZAGAO DA PROVA

Prefeitura dg Jundiai — Concurso Publico n°® 070/2015
ANEXAR LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A SOLICITACAO FEITA

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRIGAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CARGO PRETENDIDO:

Descrever a condigao especial que necessita para realizar a prova

Data: / 12015.

Data: I

Assinatura do Candidato:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

— ANEXO V - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS
Prefeitura de Jundiai — Concurso Publico n° 070/2015 ’
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato) EDITAL 025/2015

NOME DO CANDIDATO:

N< DE INSCRICAO: 0 contribuinte ATEJUN — ASSOC. DOS TRAB. E

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: EXECUTIVOS DE JUNDIAI, fica NOTIFICADO por este edital,

CARGO PRETENDIDO: expedido na forma da Lei, a comparecer no prazo de 30 (trin-
ta) dias a contar da presente publicacao, para tomar ciéncia

Marque com um “X” o titulo apresentado do processo administrativo 16.174-8/2012, em virtude de ser

desconhecido o domicilio tributario.

(marque um

“X) Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o
presente edital, publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
ou retire-o em local de costume.

TITULOS ACADEMICOS (DIRETOR E PROFESSORES)

a) STRICTU SENSU - Titulo de Doutor na Area em que concorre ou em
area relacionada, concluido até a data da apresentacao dos titulos.

b) STRICTU SENSU - Titulo de Mestre na area em que concorre ou em
area relacionada, (desde que nao seja pontuado o titulo de Doutor), DFT, 14 de Abril de 2015.
concluido até a data da apresentacado dos titulos.

c) LATO SENSU - Titulo de P6s - Graduagao - duragdo minima de 432
horas/aula (que equivale a 360 horas cheias)

José Carlos da Costa Amaro
Diretor

N° de folhas anexas:
Assinatura do candidato:

Data: / 12015. SECRETARIA DE OBRAS

COMUNICADO DE ANALISE DO CANCELAMENTO DA
NOTIFICACAO
(PRIMEIRA INSTANCIA)

Considerando o que determina a Lei 174/96, ficam cientes os
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificagcao
ora aplicados, tiveram os seguintes despachos decisérios:

DTA/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

02.313-1/2015 PAULO G. NADER KITLER DEFERIDO
EDITAL N.° 072, DE 15 DE ABRIL DE 2015. 13.623-5/2013 FRANCISCO M. DA SILVA DEFERIDO
MARY C. F. MARINHO, Secretaria de Gestao de Pessoas do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme disposto na Lei 22.341-1/2014 JOSE HELIO FAGUNDES INDEFERIDO
Municipal n°® 5641, de 06 de julho de 2001 e face ao que consta do Processo n° 14.944-
577240 B e P
Os autos permanecerao por 15 (quinze) dias, contados a partir
FAZ SABER que ficam os candidatos abaixos relacionados, convocados a comparecer desta publicagéo, na Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, para
na Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, Diretoria Técnico-Administrativa/Divisao de ciéncia do interessado.
Recrutamento e Selecdo, sita na Avenida da Liberdade, s/n.°, 3° andar, ala Norte, do Paco Tendo sido indeferido, devera o interessado atender ao
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicacdo deste Edital, munidos de CPF, RG, solicitado na analise do processo ou interpor recursos ao Sr.
Certidao de casamento, Certidao de Conclusdao do Ensino Médio, Certificado de Curso Secretario Municipal de Obras, caso contrario, serdo aplicadas
Técnico em Agrimensura, CREA, habilitacdo para dirigir veiculos leves e motocicletas (cépia as sangdes legais para o assur’1to. ’

e original) e experiéncia de 06 meses, a fim de tratar da documentag&o necessaria ao ingresso
no Servigco Publico Municipal, na classe de TECNICO INDUSTRIAL (Agrimensura).

a
FAZ SABER AINDA, que o ndo comparecimento no prazo acima estipulado implica na EN%l'RE.?gREA%iGAEQAgg\LQ%%MT&%TTI

desisténcia da vaga.

CLASS. GERAL NOME
07° Lugar BRUNO TEOFILO DE AZEVEDO
08° Lugar GUSTAVO MOTA BARADEL

FAZ SABER FINALMENTE que nos termos da Lei 7.827/12 que instituiu o Plano de COMUNICADO DE CONCESSAO DE PRAZO PARA
Cargos, Salarios e Vencimentos, o cargo de TECNICO INDUSTRIAL — (Agrimensura) passou a ATENDIMENTO DE NOTIFICACAO
ser enquadrado como TECNICO EM CONSTRUGAO CIVIL.
Ficam cientes os interessados que o pedido de

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera publicado na prorrogagao de prazo, devidamente
Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de costume. protocolado por V. S, tiveram os seguintes
pareceres:

Fica concedido o prazo de

60 Dias
22.074-4/2011 CARLOS GELLI

MARY C. F. MARINHO
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
120 Dias
Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Secretaria Municipal de Gestao de 29.480-0/2014 DOMINGOS S. LOPES FILHO
Pessoas aos quinze dias do més de abril de dois mil e quinze.
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* Mantendo o embargo.
** Mantendo Multa Aplicada

Tendo sido indeferido, devera o interessado atender
ao solicitado na anadlise do processo no prazo de
10 (dez) dias desta publicagdo, sob pena de
aplicagdo das sangdes cabiveis.

Os prazos serdo contados a partir da data desta
publicagdo, para o seu completo atendimento,
ficando sujeito as sangdes cabiveis 0  nao
cumprimento as exigéncias que 0 processo requer.

ENG®. ROSE REGINA NOVAES MINGOTTI
DIRETORA DE OBRAS PARTICULARES

SECRETARIA DE EDUCACAO

REPUBLICADO POR ESTAR INCOMPLETO

EDITAL BPM N° 001/2015

JOSE RENATO POLLI, Secretario Municipal de Educagéo, no
uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que se realizara a "112 Edigdo da Olimpiada de
Redagédo”, mediante a instituigdo de prémios, conforme Lei
Municipal n° 6.039, de 6 de maio de 2003, a ser promovida
pela Biblioteca Publica Municipal “Prof. Nelson Foot”, érgao

vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura
do Municipio de Jundiai, observado o seguinte regulamento:

TEMA: O mistério da relagio HOMEM-NATUREZA: dominio
ou submissao?

Filosofia de Vida

“No mistério do sem-fim

equilibra-se um planeta.

E, no planeta, um jardim,

e, no jardim, um canteiro;

no canteiro uma violeta,

e, sobre ela, o dia inteiro,

entre o planeta e o sem-fim,

a asa de uma borboleta.”
Cecilia Meireles

E fato visivel a escassez crescente dos recursos naturais,
somada ao crescimento desordenado da populagdo mundial e
intensidade dos impactos ambientais, surgindo entdo o conflito
da sustentabilidade dos sistemas econdémico e natural, fazendo
entdo do meio ambiente um tema literalmente estratégico e
urgente.

Durante o periodo da chamada Revolugao Industrial ndo havia
preocupagdo com a questdo ambiental. Os recursos naturais
eram abundantes, e a poluicdo ndo era foco da atengédo da
sociedade industrial e intelectual da época.

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

SECRETARIA DE EDUCACAO

O homem comega a entender a impossibilidade de transformar
as regras da natureza e a importancia da reformulagéo de suas
praticas ambientais. Isto porque a humanidade esta usando
20% a mais de recursos naturais do que o planeta é capaz de
repor. Com isso, estd avangando sobre os estoques naturais da
Terra, comprometendo as geragdes atual e futuras, segundo o
Relatério Planeta Vivo.

O grande desafio da humanidade € promover o
desenvolvimento sustentavel de forma rapida e eficiente. O
tempo estda se esgotando, mas ndo agimos para mudar
completamente as coisas antes que seja demasiado tarde. Se
nada for feito de forma rapida e efetiva, as préximas geragdes
serdo prejudicadas duplamente, pelos impactos ambientais e
pela falta de visdo da atual geragdo em ndo explorar
adequadamente a vantagem competitiva dos recursos naturais.

Concurso visando a realizagdo da "112 Edigdo da Olimpiada
de Redagéo”, mediante a instituicdo de prémios, conforme Lei
Municipal n° 6.039, de 6 de maio de 2003, a ser promovida
pela Biblioteca Publica Municipal “Prof. Nelson Foot’, 6rgao
vinculado a Secretaria Municipal de Educagao da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, observado o seguinte regulamento:

1. A Olimpiada estara aberta a todos os interessados
residentes no Municipio de Jundiai e regido, ficando vedada a
participagcdo de servidores e parentes de primeiro grau que
sejam, sob qualquer forma, subordinado ao 6rgéo e pessoas
responsaveis pela organizagdo do evento e pelo julgamento
dos trabalhos.

2. As redagoes (textos em prosa) deverdo ser inéditas.
a) Categoria pré-mirim (de 6 a 7 anos)

Era uma vez um bosque encantado, onde havia uma fada
madrinha muito preocupada em cuidar da Mae Natureza, com
seus bichinhos, plantas e rios.

Todos viviam em perfeita harmonia, quando, de repente, algo
terrivel aconteceu!

Continue essa histéria contando o que ocorreu e como a Mae
Natureza conseguiu se salvar.

b) Categoria mirim (de 8 a 10 anos)

No reino dos animais o que mais eles querem é proteger a
floresta da ameaga humana.

Crie uma fabula em que os personagens principais sdo os
préprios animais, e deixe uma mensagem final sobre a
importancia de se preservar a natureza

c) Categoria infantil (de 11 a 14 anos)

Quem domina quem? O homem domina a natureza ou a
natureza domina o homem?

Escreva uma histéria na qual a magia e o sobrenatural estejam
presentes, 0s personagens transpassem a realidade e vao
além do humano.

d) Categoria juvenil (de 15 a 17 anos)

Pesquise textos que tratem da forma como o homem tem se
relacionado com a natureza. Reflita sobre esta interagao;
embora o homem ja tenha tido um bom desenvolvimento
cientifico e tecnolégico, a natureza ainda apresenta muitos
mistérios que precisam ser desvendados. Diante desse
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contexto, crie um personagem, imagine uma situagao e escreva
um conto, cujo enredo revele a complexidade da relagéo
homem-natureza.

e) Categoria adulto (acima de 18 anos)

Ja ndo ha meio ambiente... Mas preservemos o terco de
ambiente que nos resta, nem tudo esta perdido!

A preservagdo do meio ambiente comega com pequenas
atitudes diarias que fazem toda a diferenca.

Preservar o meio ambiente é preservar a VIDA, desta e das
demais geragoes.

Saiba diferenciar. VOCE QUER ou VOCE PRECISA?
Pequenas mudangas fazem toda diferenga no cotidiano do
nosso planeta!

Considerando a tematica em questdo, escreva uma cronica
abordando um fato do dia a dia que ilustre a relagdo do homem
com a natureza, desvelando suas necessidades, crengas e,
principalmente, seus mistérios.

3. Das inscrigdes:

a) As inscrigbes devem ser efetuadas apenas via internet — site
www.jundiai.sp.gov.br

b) Cada participante podera inscrever uma obra, digitada,
fonte Arial 11, com no maximo 4.080 caracteres.

c) A redagao nao podera conter qualquer identificagdo pessoal
do candidato. O texto devera conter apenas o titulo da
redagao.

d) Para inscrever-se via internet, o candidato devera acessar o
site durante o periodo de 21 maio a 31 de agosto de 2015 até
as 24 horas, quando o cadastro (ou ficha de inscrigdo) sera
retirado (a) do sistema e efetuar sua inscrigdo, conforme os
procedimentos estabelecidos no link.

4. Nao serdo aceitos trabalhos enviados apés o término do
prazo previsto no item 3d.

5. Serao selecionadas 12 redagdes por categoria, no total de
60 textos.

6. A premiagdo dos participantes selecionados se dara
mediante pagamento de importes em dinheiro, de cujo valor
bruto a PREFEITURA procedera ao desconto e recolhimento
do tributo devido, restando os seguintes créditos em importe
liquido:

a) R$ 2.440,81 (dois mil, quatrocentos e quarenta reais e
oitenta e um centavos) para o primeiro colocado de cada
categoria, mais livros e certificados;

b) R$ 1.978,31 (hum mil, novecentos e setenta e oito reais e
trinta e um centavos) para o segundo colocado de cada
categoria, mais livros e certificados;

c) R$1.793,31 (hum mil, setecentos e noventa e trés reais e
trinta e um centavos) para o terceiro colocado de cada
categoria, mais livros e certificados;

d) R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) para o quarto
colocado de cada categoria, mais livros e certificados;

e) R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) para o quinto
colocado de cada categoria, mais livros e certificados;

f) R$ 1.000,00 (hum mil reais) para o sexto colocado de cada
categoria, mais livros e certificados;
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g) R$ 500,00 (quinhentos reais) para o sétimo colocado de
cada categoria, mais livros e certificados;

h) R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para o oitavo
colocado de cada categoria, mais livros e certificados;

i) R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o nono colocado de
cada categoria, mais livros e certificados;

j) R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) para o décimo
colocado de cada categoria, mais livros e certificados;

k) R$ 300,00 (trezentos reais) para o décimo-primeiro colocado
de cada categoria, mais livros e certificados;

) R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) para o décimo-
segundo colocado de cada categoria, mais livros e certificados.

7. A sesséo solene de entrega dos prémios esta prevista para
realizar-se em 16 de outubro de 2015, no Parque “Comendador
Antdnio Carbonari” Festa da Uva - as 19h30.

8. Serdo eliminadas as redagdes que ndo estiverem de acordo
com o presente Regulamento.

9. A Comissdo Julgadora a ser designada por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo mediante expedicdo de
portaria sera composta de 7 (sete) membros especialistas na
area de educagao e literatura.

10. Cabera a Comiss@o Julgadora avaliar os trabalhos
concorrentes, proclamar os vencedores e impugnar o0s
trabalhos que ndo se enquadrarem nas condigdes estipuladas
no presente Regulamento.

11. A Comisséo julgara as redagdes com base em critérios de
adequagdo a proposta, originalidade, vocabulario, construgao
de texto e contetdo.

12. Os autores das redagdes validadas em nosso sistema e
selecionadas pela Comissdo Julgadora, automaticamente
permitirdo publica-las integralmente em meios de comunicagao,
autorizando assim o direito de uso de impressdo e imagem dos
inscritos.

13. Os casos omissos no presente Regulamento serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora, nomeada conforme
portaria na forma citada, cuja decisdo sera soberana.

14. As despesas decorrentes da realizacdo do presente
concurso serdo suportadas pela dotagdo 2793-3390, fonte
prépria.

LEILA REGINA MARTINS CASOTE
Diretora de Fomento a Leitura e Literatura

Prof. Dr. JOSE RENATO POLLI

Secretario Municinal de Fdiicacio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
E MEIO AMBIENTE

NOTIFICACAO N° 30/2015

DANIELA DA CAMARA SUTTI, Secretaria de Planejamento e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes:

FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram
em comunique-se, aguardam manifestacao do interessado
sob pena de arquivamento dentro do prazo de 180 (cento e
oitenta) dias:

Interessado — Processo

CF Il LOGISTICA LTDA 4.368-3/2015-1

MONTREAL ITUPEVA EMPREENDI-

MENTO IMOBILIARIO LTDA 2.281-5/2013-1

17 de Abril de 2015

DANIELA DA CAMARA SUTTI
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente

NOTIFICACAO N° 31/2015

DANIELA DA CAMARA SUTTI, Secretaria de Planejamento e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes:

FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram
em comunique-se, aguardam manifestacao do interessado
sob pena de arquivamento dentro do prazo de 30 (trinta) dias:

Interessado — Processo

ALEXANDRE AUGUSTO BISSOLI 10.750-4/2015-1
CLARO S/A 29.869-4/2014-1
17 de Abril de 2015

DANIELA DA CAMARA SUTTI
Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente

SECRETARIA DE SAUDE

Portaria n° 01 de 10 de abril de 2015.

LUIS CARLOS CASARIN, Secretario Municipal de Satide e Pre-
sidente do Conselho Municipal de Satde - COMUS, de acordo
com as determinacoes legais que Lhe confere a Lei Organica
do Municipio e as decisoes do Conselho Municipal de Sadde,

DESIGNA os conselheiros Edivaldo Alves Trindade, como re-
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presentante da Administracdo, Daniel Thomé Catalan, como
representante dos Prestadores de Servicos; Livia Maria Castro
Siqueira e Giulliano Aradjo Spiandorim, como representantes
dos trabalhadores; Célia Regina de Moura Silva, Agostinho
Geraldo Rocha Moretti, Francisco Luiz Menezes Silva e Rita
Inés Aparecida Sousa Marques, como representantes dos usu-
arios; para, sob a Coordenacao do primeiro, constituirem a
COMISSAO ORGANIZADORA DA PLENARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE JUNDIAI, a realizar-se no dia 09 de maio de 2015,
das 8 as 17 horas, no Auditorio Elis Regina, no Complexo
ARGOS, sito a Av. Dr. Cavalcanti, n° 396, Jundiai - SP, com
abertura no dia 08 de maio, as 19:30 horas, na Camara Mu-
nicipal, designando ainda, a Sra. Tania Regina Gomes Lopes
Roveri, para secretariar a referida Comissao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
convalidando os atos praticados por seus membros, a partir
de 13 de margo de 2015.

DR. LUIS CARLOS CASARIM
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
E PRESIDENTE DO COMUS

SECRETARIA DE TRANSPORTES

RELACAO DE VEICULOS NOTIFICADOS PARA REMOCAQ
DOS PROPRIETARIOS NO PRAZO DE 05 DIAS A CONTAR
DA ADESIVACAO, SOB PENA DE SEREM RECOLHIDOS POR
DETERMINACAO DA AUTORIDADE DE TRANSITO AQS PA-
TIOS DAS EMPRESAS DE GUINCHO CREDENCIADAS PELA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
. ADESIVA-
VEICULO |COR PLACA | 0Em | LOCAL
CYE R. EDUARDO
TRAFFIC | BRANCA | 13/04/15 | 5ovo A, 282
CMD R. EDUARDO
ACCENT |BRNCA | - 13/04/15 POVOA, 126
R. CECILIA RO-
CFL CHA MESQUI-
FUSCA  |BEGE |co0 13/04/15 |, o ANTOS,
140
R. CECILIA RO-
CEG CHA MESQUI-
BLAIZER |VERDE |,, . 13/04/15 TA SANTOS,
140
BTT R. SAO JOSE
KOMBI  |BRANCA 13/04/15 |DOS CAMPOS,
0192
459
AOY R. RUBENS PI-
CELTA PRATA (2o 13/04/15 RES, 180
BTH R. FULAMINA
TIPO CINZA 13/04/15 | MATTAR, 523
0306
BIS R.EULINDA
GOL VERDE | /7o 13/04/15 | CARDOSO DOS
SANTOS, 65
R.EULINDA
\S/Z’;CE BRANCA 25'388 13/04/15 | CARDOSO DOS
SANTOS, 96
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caravan | cinza|BPE 13/0a/15 | RCAETANO PROTOCOLO DA SECRETARIA MUNICIPAL INDEFERIDO Data:  02/04/2015
7000 |1/0415 |Manzing 200 | DE TRANSPORTES (12 reunio)
R. GRACILIA-
VERONA |AZUL ggg 13/04/15 |NO RAMOS, JARI 02829/2014 02828/2014
394 DEFERIDO 02/04/2015 02827/2014 02825/2014
FIAT CA- BIP R. TAPAJOS
MINHO- |PRETA | |13/04/15 |- ' 02824/2014 02822/2014
NETE _ 02791/2014 02782/2014
LD R. ITALO PRI- 02821/2014 02820/2014
AUDI PRETA 7564 13/04/15 |MO BELLINI,| 02781/2014 02780/2014
303 02812/2014 02810/2014
czp R. TIRADEN-| 02779/2014
KOMBI BEGE 4824 13/04/15 TES, 192 02809/2014 02808/2014
SEM R. SALVADOR ~
TRAILLER |BRANCA | pracn  [13/04/15 |\ cenpi 179 EM TRAMITACAO 02/04/2015 02807/2014 02806/2014
R. BRUNA
PANORA- CYC
MA AZUL 8473 13/04/15 | BOSCHINI DOS 02790/2014 02789/2014
SANTOS, S/N
i R. BRUNA| 02788/2014 02787/2014
CARAVAN | PRATA 3347 13/04/15 | BOSCHINI DOS
i :ALT;_)E'AIS_G TJ 02786/2014 027852014 pROTOCOLO DA SECRETARIA MUNICIPAL
: - DE TRANSPORTES
WE- BRANCA g;f? 13/04/15 |RENCINI TA-| 02784/2014 02783/2014
EKEND FARELLO,231 JARI
EscorT |veroe |BY 13/04/15 |R-JOSEDEJE-|  |NDEFERIDO 02/04/2015
— éghfﬁ :U(?\;:ONARI DEFERIDO 02/04/2015
ESCORT | ha  |o30s  |B/°415 | jonioR, 75 02805/2014 02804/2014
02859/2014 02850/2014
02803/2014 02802/2014
02843/2014 02841/2014
02801/2014 02800/2014
02840/2014 02839/2014
PROTOCOLO DA SECRETARIA MUNICIPAL 02799/2014 02798/2014
DE TRANSPORTES 02838/2014 02837/2014
02797/2014 02796/2014
CETRAN 02836/2014 02835/2014
02795/2014 02794/2014
. 02834/2014
INDEFERIDO Data:  16/04/2015 02793/2014 02792/2014
(12 reuniao) B
00185/2013 00184/2013 EM TRAMITACAO 02/04/2015
00183/2013 00182/2013 02860/2014 02857/2014
00181/2013 00180/2013  pROTOCOLO DA SECRETARIA MUNICIPAL 02856/2014 02855/2014
DE TRANSPORTES
00179/2013 00178/2013 02854/2014 02853/2014
JARI
00129/2013 00128/2013 02852/2014 02851/2014
00053/2013 00018/2013 :Z:EFERIPO) Data:  02/04/2015 02849/2014 02848/2014
2 reuniao
00016/2013 00025/2014 02833/2014 00832/2014  02847/2014 02845/2014
00024/2014 00023/2014
02831/2014 02830/2014 02844/2014
00022/2014 00021/2014
02826/2014 02823/2014
00019/2014 00018/2014 INDEFERIDO 02/04/2015
02819/2014 02817/2014
00017/2014 00016/2014 12516/2014 os815/p0ra 0286212014 02861/2014
00015/2014 00014/2014 02811/2014 02846/2014 02842/2014
00013/2014
EM TRAMITACAO Data:  02/04/2015
(12 reuniao)
02818/2014 02814/2014

02813/2014
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RESUMO DE DESPACHO DE ADJUDICACAO DO SR.
£ et EDITAL n° 169 DE 16 DE ABRIL DE 2015. MARIA LUCIA CERATTI :
PRESIDENTE DA COMISSAO DE HABILITACAO E ; 2 |1703|\ \ENEGACE B [TERREQ| 3
JULGAMENTO DE LICITACOES - FUMAS WALDEMAR ANTONIO ZORZI FOELKEL, Superintendente da [EANDRO MONTEIRO
FUMAS - FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, 3 |4887 FERNANDES B 10 4
Convite n° 02/15 - Fornecimento parcelado de produtos des- Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuices '
cartaveis para a Fundaga(). Iegals, e face ao que consta nos processos administrativos n° 4 |5881|CLAUDIO CESAR BASSO B 3 1
532/2008 e n°579/2012, Edital n° 55, de 10 de fevereiro de
Adjudicamos o objeto da licitacdo a empresa: 2015 e no Edital n°. 155 de 25 de margo de 2015. 5 |7400|SUELI DE GENARO A 2 1
- DI BLASIO & CIA. LTDA. FAZ SABER a RELAGAO das familias SORTEADAS 6 [4249|MARCOS HABIB BISTENE A 1 5
Conforme Processo n° 0381-0/15 BENEFICIARIAS e SUPLENTES conforme SORTEIO
realizado no dia 11 de abril de 2015 (SABADO), as 10h00, no 7 |7334/IAGO LIBA A 8 1
. pavilhdo do Parque Comendador Antdnio Carbonari — “Parque
Marcos. Valentim Reynaldo da Uva”, localizado na Avenida Jundiai, s/n°, Anhangaba, 8 | 285 |GISNELE OLIVEIRA A 9 L
Presidente da C.H.J.L. Jundiai, SP, conforme previsto no Edital n® 55, de 10 de VALDIVINA GONCALVES
fevereiro de 2015 e Edital n°. 155 de 25 de margo de 2015, 9 |5670|~ g1 B 1 4
para o empreendimento denominado “CONDOMINIO
RESIDENCIAL AGATA”, localizado na Rua 28 esquina com a 10 7035 FILIPE NERES DE A 5 5
Avenida 3 - Loteamento Santa Giovana, Jundiai - SP, de ARAUJO
propriedade de SPE — 7 SANTA ANGELA LOTEAMENTO
EDITAL Ne 161, DE 02 DE ABRIL DE 2.015. IMOBILIARIO LTDA. 11 | 398 ;gg/'i CRISTINAMARTINS| 5 6
WALDEMAR ANTONIO ZORZI FOELKEL, Superintendente da RELACAO EM ORDEM DE CLASSIFICAGAO DOS 04 VANESSA DE SOUZA
FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS, Jundiai, SORTEADOS  BENEFICIARIOS PESSOAS COM 12 | 343 A 9 2
> = > I . . CARVALHO
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, e DEFICIENCIA
Eo':\stljde(rjanSP aPeX|lgenC|a do Egrégio Tribunal de Contas do 3 | o7 ERENIR MARIANA DOS A ) ]
stado de 5ao Fauto, N°[INSC TITULAR TORRE| ANDAR [FINAL SANTOS
FAZ SABER que, nos termos da Lei Municipal n°® 8.122, de 19 ROBERTO ALVES ) 14 11372[EVERTON TEIXEIRA A 5 2
de dezembro de 2013, foi prorrogada a concessao do beneficio 114385 | cconeirA A [TERREQ| 1
de Auxilio-Aluguel, a familia abaixo relacionada: 15 |7748 ROSELI APARECIDA DA 5 0 1
2 4952 CAROLINE CINTRA DE B [TERREO|l 1 SILVA JESUS
JARDIM FEPASA MORAES
RAQUEL CRISTINA DOS
16 14280 A 4 3
0 SUELEN APARECIDA . SANTOS FERREIRA
NOME ENDERECO Blgthng% £S5 3| 808 |1 oTins B [TERREQ| 5
17 16605 JUCELINA MARIA A 8 5
Jadiel Sena | Rua José Carlos Tomé, n° \VALDECIR FILGUEIRA DE . PEREIRA AMARAL
Anjos 206. 1599-1/2013-1 4 15305 LIMA A [TERREO| 5
BRUNA FERNANDES
< . o . . 18 | 846 B 1 1
Para que nao se alegue ignorancia faz baixar o presente Edi- FRANCA
tal, que sera afixado no local de costume e publicado pela ) )
Imprensa Oficial do Municipio. RELAGAO EM ORDEM DE CLASSIFICAGAO DOS 04 GETULIO VARGAS
§ 19 2321 B 8 6
SORTEADOS BENEFICIARIOS - IDOSOS MACHADO
Fundagio Municipalhde Agio Social - FUMAS N° [INSC TITULAR TORRE| ANDAR | FINAL 20 (6558 PHILIPPE CESAR RAMOS B 2 2
WALDEMAR ANTONIO ZORZI FOELKEL
Superintendente ESSICATAMIRES 21 [2940[KEILA DOS SANTOS A 3 4
! 77588 RGES DUARTE B 9 3
ORGES DU 22 |6214|DONIZETI DA SILVEIRA B 7 2
CICERA MARIA DA
2 15024 - B 6 2 JENIFFER ELAINE
CONCEIGAO SILVA 23 13722 \RREA DE CARVALHO | © ! 2
3 | 7560 [CLEUSAAPARECIDADOS | | o | 24 [4771)VANIA NOVAES SILVA A 6 | 5
SANTOS
ANANIZIA OLIVEIRA 25 | 570 [RAFAEL VIEIRA MORAES B 2 4
4 |3541 B 6 3
MACHADO 26 |6965/OAC PAULO MIRANDA 5 o 5
SASKA
i ) 57 |7015]/AQUELINE LETICIADE | 6 3
RELACAO EM ORDEM DE CLASSIFICACAO DOS 116 SOUZA CARVALHO
SORTEADOS BENEFICIARIOS - GERAL
28 | 476 MIRIAM PEREIRA DA A 4 2
Ne [INSC TITULAR TORRE| ANDAR [FINAL SILVA
LUCAS FERREIRA MARIULDA DE SOUZA
1]252 | 2 OUES A9 |5 29 1143 )RSINO GUIMARAES A A
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30 | 186 |[KATIA FERRAREZI LOBO 3 ALINE BIZUTI DE MATHEUS FERNANDO
58 16950/ AMARGO MARQUES 8 85 12807/ cRAGA DOS SANTOS ! 6
31 | 2231/ RAQUEL APARECIDA 5
FOFFA FELIPE 59 |2298|KERLI MENDES DA SILVA 7 86 |7280|ROBSON DE OLIVEIRA . s
, RODRIGUES
32 |7951[JULIANA KELLI LEME TERREO APARECIDO VIEIRA DOS )
60 15884/sANTOS TERREO 57 |47/ THAIS CAROLINA JESUS ] )
33 |2826|RAQUEL RODRIGUES 8 RODRIGUES DA SILVA
LONGO 51 | s0g [SUELEN APARECIDA 5
MARTINS 88 |2866|NADIR GUERALT 8 3
34 | 1279 /ULIANA OLIVEIRA ;
BORGES DA SILVA 62 |4837 LUIZ FERREIRA DE 6 JAQUELINE GONCALVES
SOUZA 89 647601112 10 2
25 | 387|SUENE MARIA BRASIL 8 ’
NASCIMENTO 63 | 191 ANDREIA CRISTIANE DE 9 90 |7881 ROSILENE RODRIGUES ) 5
SA DOS SANTOS
36 |6495[FLAVIO DA SILVA ALVES 3
64 |3430[BRUNA EVARISTO 2 91 | 645 [JEFFERSON E SILVA 4 2
ADRIANO DA SILVA TORELLI
37 (3062 3
SANTOS o0 | 6064 [SILVANA FRANCISCA DE o .
65 |1383|EVERTON DOS SANTOS 3 JESUS SOUSA
38 | 409 [NATHALIA PEREIRA LIBA 7
, 66 | 943 |ANA PAULA FERREIRA 2 PAMELA DOS SANTOS
39 | 2g30/NGRID DE CASSIA 5 93 |1629|, 1 DE 4 3
QUIRINO DA ROCHA JOYCE CRISTIANE
67 4313 5
BENEDITA CLAUDIA DE BARBOZA 94 |3638|(MBERLY ADRIELLE 9 2
40 |7957 | DRADE 4 S GUGLAS FERREIRA FREITAS DA SILVA
68 6336, AN IAS 1
FABIOLA VALERIA DE
41 |4795|-UIS HENRIQUE 3 95 |3819|g 0 7n 7 3
KESPERS 69 | 7960/ REGINALDA ALEXANDRA A
LOPES i
42 | 970 RAFAEL CRISTIANO DA ; 96 5071 gmél';ﬁ;ﬁggg " 6 6
SILVA 70 |6426/PAULA CRISTINA DA 1
SILVA
v3 Ioaag FERNVANDA APARECTDA ) 97 |3907|GRACE ALVES PEREIRA 7 5
DA SILVA GEISIELE CUSTODIO DOS
71 |7151|ganTos 1 o8 |45 ;ISSS\ DE OLIVEIRA ) 1
44 [1277|VICTOR VIEIRA LEMOS 9
72 |5533[SILVIA CRISTINA TORRES 5 59 17598 D0ILI0 LUIZ RANOS - 1
45 | 7351 NAIANE ROSA 3
PEDRASSOLLI BONALDO 73 |7439RENAN DIAS 3 100| 2724|FETICIA KAREN LEITE DA 1 s
46 5060 RAPHAEL RAMIRES . 74 | 4926/ MARIA DA CONCEICAO ) CUNHA
GARCIA NASCIMENTO SOUZA NONICAVARIADOS
101(4365|g o 15 4 4
JESSICA RODRIGUES RODRIGO AUGUSTO
47 |2007)\ 22 2 75 [4808[ 1o 4
102[7631|ETELVAN DA LUZ DIAS 6 6
76 |2242|LUCIANA PINTOR 7
48 |6499|JEFFERSON TAVARES 8 6 uc o) CRISTIANE APARECIDA
103 (1205|230 CUES 8 4
40 |43 /;EQ EHlIJa(/iIA XAVIER . 77 7513 ZQECIA RODRIGUES TERREO
104| 620 |VALDIR APARECIDO 3 )
DAIANE DE MELO 78 |6525|REINALDO GONCALEZ 1 SIQUEIRA
50 16945 e pREIRA 9
MANUEL FRANCISCO 105 |7567|CARLOS ROBERTO 4 6
79 6845 5
51 |7185MICHELE SILVA ALMEIDA 3 TOLENTINO RODRIGUES BONIFACIO
52 |3466|PEDRO VICTOR SILVA 1 80 [5629/ARI DOMICIANO 5 10612128 lJ\Ail\éﬂSQN PEREA 10 5
53 |2096|MARCIO TINOCO 7 81 |4766/AGUIDA SOCORRO DE 6
SOUSA ANDRADE 107| 14 [ENDIRA GANDHY DA A 1
4 | 3673 RACHEL BATISTA DA SILVA
5 SILVA 5 60 |1390/SHEILA CRISTINE 0
CARREIRA MARCELO GONCALVES
108 [2133 7 2
55 |6933|LETICIA DOS SANTOS 1 DAMIAO
63 | 3050/ERICKSON HENRIQUE 3
56 | 48 |ANDRESA MARTI 8 FERNANDES MATOS 109 [1351|MIRIAM DOS SANTOS 2 3
JEFFERSON ROBERTO RENATO ALBERTO DE ORLANDO AUGUSTO
57 159591505 saNTOS 5 84 17238/5517A JUNIOR 2 101376 |y 1o 0] 3
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111 11028|RAQUEL CRISTINA A 9 4 RELAGAO EM ORDEM DE CLASSIFICAGAO DOS 348 42 | 7099 | FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA ROSAL
BEISIGEL SUPLENTES - GERAL 43 | 7742 | GUILHERME HENRIQUE AVILA
VIVIAN CORREIA DOS . 44 | 4426 | REGIANE DE OLIVEIRA VAZ
112 (2634 A [TERREQ| 3 N° | INSC TITULAR
SANTOS 45 | 6001 | DAIANY ANSELMO CHAGAS
1 | 887 | WILLIAM WAGNER RIBEIRO
13|35 VARIA GONGALVES DOS |, ; ) 46 | 2300 | VANESSA APARECIDA RIBEIRO
SANTOS 2 | 3900 | THIAGO PLACIDINO 47 | 1078 | TANARA PEREIRA SOUSA
, 3 | 55 |GISELIOGUIDI
114|2730|GUILHERME MARTINS B [TERREO| 4 48 | 3946 | SUELI PEREIRA NECO SANTANA
i 4 | 2716 | DAVID ALVES DA SILVA 49 | 3574 | JAQUELINE BUENO
115] 136 j\ELfASE'&M'NGOTT' DE A 6 2 5 | 4238 | TATIANE SILVA NEVES 50 | 6074 | GABRIELA APARECIDA NAPPI PANEQUE
6 | 3247 | PALOMA LIMA DE JESUS 51 | 1411 | EMERSON RAMIRES DOS SANTOS
116 (7651 ézﬁ.lr%\? DE OLIVEIRA A 9 6 7 | 1887 | KEVIN RAFAEL DA SILVA 52 | 547 | NILSON SIMOES DE OLIVEIRA
8 | 992 | GIOVANA FERNANDA SIMEAO DE ALMEIDA 53 | 1979 | MARIA JOSE GERALDO
9 | 2208 | SONIA PEREIRA GOMES SILVA 54 | 2922 | JEFFERSON ROSA BRITO
RELAGAO EM ORDEM DE CLASSIFICAGAO DOS 12 10 | 1985 | SHIRLEI BATISTA 55 | 4235 | IRINEU DIAS CORDEIRO
SUPLENTES - PESSOAS COM DEFICIENCIA 7T 15595 | LEANDRO PEREIRA DE MELO 56 | 3990 | GLEIZA CARNEIRO DA SILVA SANTOS
57 | 7623 | WASHINGTON ANDRADE DE SOUSA
12 | 6175 | CASSIANO IENNE
N° | INSC TITULAR 58 | 2683 | DOUGLAS CALDEIRA DA SILVA
13 | 4805 | MARIA MADALENA ALMEIDA DOS SANTOS
1 | 7135 | LUCIDALVA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA SILVA 59 | 5382 | LEONICE ALVES
2 | 819 | ALESSANDRA LEONARDO DE JESUS 14 | 436 | MARCELO VINICIUS BRANDO 60 | 4348 | ELAINE PRISCILA BATISTA
3 | 6924 | CAROLINE ROBERTA BRUNA 15 | 5438 | CLAUDIA MARIA DE ASSIS FERREIRA 61 | 2874 | KLEBER JOSE MOREIRA DA SILVA
4 | 1576 | CLEBSON DA COSTA SANTOS 16 | 6069 | LUANA APARECIDA PEREIRA LOPES 62 | 3416 | BRUNO HENRIQUE VIEIRA
5 o3 | ELZABETH LAZARINDO 17 | 6268 | VIVIANE COSTA CASTRO 63 | 6853 | DANILO ALEXANDRE GARCIA
5 | 2625 | ALINE CALANCA 18 | 3108 | SONALVA MARIA DA CONCEIGAO 64 | 5278 | FABIO OLIVEIRA LACERDA
- 65 | 3565 | JEFFERSON SIMIONATO
7 | 265 | EDILSON BISPO SOBRAL 19 | 5626 | LETICIA CORDEIRO DA SILVA
20 | 6985 | EONA OLIVPIO 66 | 3930 | ALESSANDRO DE BARROS
8 | 2206 | PAMELA MAYARA CLEMINCHE 67 | 7471 | MONICA PEREIRA DOS SANTOS
21 | 5247 | MARCOS ROBERTO DA SILVA
9 | 6768 | LUIZ FERNANDO MARQUES PEREIRA 68 | 4624 | PATRICIA MARANGON
22 | 1910 | ADRIANA BARRETO RAMOS ROMERA
10 | 4534 | ANANIAS ELIANO DOS SANTOS 69 | 7519 | SELMA DE OLIVEIRA SANTANA
1 525 | DAY DE LIVA TOMEL 23 | 7087 | ADELAINE DA SILVA RAMOS 20 | 2060 | LUGAS FERRAZ VISNADI
24 | 5507 | JEFFERSON PERES ROSA 71 | 7132 | MARCIO DOS SANTOS
12 | 2630 | DEBORA LOURENCO DA SILVA
25 | 699 |LUDIMILLA DUARTE DE SOUZA 72 | 213 | DANIELE PERUFFO DE OLIVEIRA
RELAGAO EM ORDEM DE CLASSIFICAGAO DOS 12 26 | 3585 | HUGO ALVES TIRABOSQUI 73 | 1549 | LUCIDALVA PEREIRA REIS DIAS
SUPLENTES -1DOS0S 27 | 5210 | BERNARDINO ROBERTO BERNARDIS 74 | 630 | ROSANA DINIZ VICENTE
o TTULAR 28 | 4775 | RONALDO PEREIRA DA SILVA 75 | 2735 | KLEVERSON ALVES DA SILVA
i e e —— 29 | 2530 | ORLANDO JOSE DA CONCEICAO VIEIRA 76 | 4205 | HEMILLY KELLY DA SILVA SANTOS
30 | 3277 | FERNANDA DIAS GOMES DE OLIVEIRA 77 | 996 | ANDRE APARECIDO CHANCHENCOW
2 | 4019 | NAIR MAXIMO DE LIMA 78 | 7398 | MARINES FERREIRA BARBOSA CAMARGO
31 | 1740 | ELAINE ASSIS GOTARDO
3 | 4058 | ARACY ALVES PEREIRA 79 | 1128 | JOSEILDO DIAS MOREIRA
32 | 158 | ALEXANDRE FRANCISCO DOS SANTOS
4 | 1765 | GLADIS DE FATIMA MARTINS BALDO 23 | 523 | VALDINE] XAVIER FERNANDES 80 | 4059 | CAMILA BURIL DE OLIVEIRA
= | 7598 | BUILIO LULZ RAMOS 81 | 4092 | DIEGO FERNANDO QUEIROZ
6 | 5851 | IVETE DA SILVA PELLICCIARI Sl Kl i s 82 | 4582 | IVOLIN RIGARDO GONCALVES
35 | 262 | FABIANA APARECIDA MARQUES 83 | 6402 | JULIANA APARECIDA DE CAMPOS
7 | 6666 | LUIZ CARLOS ALVES CARNEIRO 36 16875 | MARCEL DOS ANJOS 51 | 7175 [ 1LTON FERNANDES DA CONIA
8 | 2321 | GETULIO VARGAS MACHADO 37 | 7704 | JOSELAINE GODOI GARCIA 85 | 2912 | ANDERSON DE AGUIAR
9 | 6484 | JOAO LUIZ DA SILVA 38 | 6943 | ALEXANDRE CASTRO RODRIGUES 86 | 7858 | MARIANA CONCEIGAO DE SIQUEIRA
10 | 501 | ANA BENVINDA DE JESUS 39 | 4901 | SELMA MARIA SILVA
11 | 4983 | FRANCISCA TEREZA DE JESUS 40 | 6783 | ROSELI MARTINS DOS SANTOS
12 | 4685 | EUSTAQUIO DIAS DE AMARANTE FERNANDA PINHEIRO DO NASCIMENTO
41 |3939 | proon
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87 | 7470 | EUNICE SANTOS FERNANDES 132 | 4733 | CLAYTON SILVERIO GOMES SANTOS 177 | 6589 | GISELE MORAIS
88 | 1438 | STEFANY FERNANDA CORREA 133 | 4075 | VIVIANE APARECIDA ALAMINO SALES 178 | 1359 | ADILSON BIAZIM DOS SANTOS
89 | 4487 | JOSE ROBERTO BENVENUTO 134 | 6571 | ELSA MARIA DA SILVA SANTANA 179 | 2144 | BRUNA FERNANDA MOLERO
90 | 5856 | VANIA BRANCALHAO 135 | 1922 | FRENIO PIERRE 180 | 6186 | MAITSA VILELLA
91 | 5265 | EMILIA DE SOUZA 136 | 7071 | MARCELO FRANCISCO DE OLIVEIRA 181 | 5422 | DOUGLAS RODRIGUES DA SILVA
92 | 6524 | NILTON MINA GOES 137 | 6033 | ALESSANDRA GIASSETTI MALATESTA 182 | 5381 | GISLAINE ALVES DA SILVA DIAS
93 | 5170 | ALBERTO GERVILLA 138 | 872 | CRISTIANO DA CRUZ PIRES 183 | 7188 | MONIQUE DARQUE DE JESUS LARANJEIRA
94 | 607 | RAFAELA APARECIDA GOBBI 139 | 3913 | MARILDA APARECIDA CHENACHI 184 | 2962 | JAQUISON PEREIRA SANTOS
95 | 4690 | FILIPE ARLINDO DOMINGUES 140 | 5753 | ANA CAROLINA DOS SANTOS PINTO 185 | 5154 | EDISON DA SILVA
96 | 5144 | DAIANE KAREN DOS SANTOS 141 | 4382 | REGINALDO DA SILVA CALIXTO 186 | 2703 | ADEMIR BOGO
97 | 4322 | NEUSA ALVES DO NASCIMENTO 142 | 3318 | MARIA SOCORRO CABRAL DE ARAUJO 187 | 2408 | THIAGO AUGUSTO GABRIEL
98 | 3725 | VICTOR MATHEUS DE LIMA 143 | 464 | MARCELO APARECIDO GOULART 188 | 4518 | FABIANA PEREIRA MENDES
99 | 5975 | JANAINA SAORES FRANCISCO 144 | 6204 | MARIA JOSE FERREIRA LEITE 189 | 6778 | CRISTIANO APARECIDO MAIA SOLDERA
100 | 5519 | GILSANDRO DE OLIVEIRA 145 | 898 | ALINE APARECIDA GARCIA FERNANDES 190 | 63 | ELIONAI DE CAMARGO SOUZA
101 | 2857 | ANELYS ALGECIRAS MALIUK 146 | 6237 | ADRIANA TRINDADE VAZ 191 | 7516 | MARIA VAN ZAIA FERRAR
102 | 6460 | DIOGO GUTTEMBERG DE SOUSA 147 | 6642 | INGRYD CAROLINA CARDOSO 192 | 5945 | NATIA CRISTINA DE MOURA CAMARGO
103 | 3958 | EDILANE VIEIRA DO NASCIMENTO BENEDITO 148 | 7485 | JENIFER DE CASSIA LOURENGO ARAUJO
104 | 5766 | ELIZA AUGUSTA NOVAIS SILVA 149 | 5425 | MARIA CONCEICAO OLIVEIRA 193 | 2342 | ADRIANA SOARES DA SILVA
105 | 7457 | ROSANA NATUCCI RUSSO 150 | 6124 | NILSON RICARDO KSIASZCZYK 194 | 4362 | CLAUDIA LETICIA DE LOURDES
106 | 7261 | EDSON DE SOUZA JUNIOR 151 | 7743 | MARCO ANTONIO CONDE 195 | 4196 | JONAS ZAMPA NATALINO
107 | 3952 | FABIANA CRISTINA MASCARENHAS 152 | 3986 | SOLANGE APARECIDA PINHEIRO 196 | 2406 | MARLY CHAVES
108 | 3690 | HECTOR TORRES 153 | 2798 | JULIANA APARECIDA DA COSTA GOMES 197 | 1408 | ARIANE DE OLIVEIRA PRETO
109 | 3153 | NATAN DE SOUZA FERNANDES 154 | 3894 | ODILA MAGALI DA ROCHA JORDAO 198 | 1443 | TEREZINHA MARIETA RODRIGUES
110 | 3904 | JOSE LUIZ MONTEIRO 155 | 7914 | SHEILA CRISTINA DOS REIS HASS CRUZ 199 | 6266 | MAURICIO FERREIRA NASCIMENTO
111 | 3420 | RICARDO VINICIUS DA SILVA 156 | 4250 | RUBENS RICARDO RIOS 200 | 326 | Rafael Pacheco Mota
112 | 7661 | ITAMAR POLICARPO 157 | 1821 | CELINO FERREIRA DE SANTANA NETO 201 | 5745 | CLAUDIA ALVES SOUSA
113 | 2398 | PAULO ROGERIO LOPES 158 | 7860 | ALAN DOS SANTOS TREVIZAN 202 | 5365 | SIRLIANE GONGALVES BARBOSA
114 | 3606 | RODRIGO SALES 159 | 3407 | DANIELA CRISTINA DE SOUSA 203 | 5457 | MATHEUS AUGUSTO BARBATI ARROIO
115 | 5625 | GISLAINE CARINA ANANIAS 160 | 6430 | SABRINA BEATRIZ ZANINI 204 | 7952 | GICERA NOGUEIRA LINS SILVA
116 | 3435 | POLIANA DE ASSIS RAMOS 161 | 3547 | WASHINGTON CONCEIGAO FERREIRA 205 | 2651 | THALITA SCARPELLI PENTEADO
117 | 123 | MARIA CAROLINA BONI 162 | 6634 | LUCIANE SOARES 206 | 884 | DANILO EDUARDO CUNHA
118 | 6624 | JOAO FRANCISCO FREITAS DE SOUZA 163 | 6797 | JENIFFER ALMEIDA BARBOSA BOTELHO 207 | 1595 | EDSON FERRIJUNIOR
119 | 5914 | VANESSA TATIANE DE BRITO 164 | 4451 | SANDRA REGINA DE ANDRADE 208 | 2050 | DANIELA DA SILVA ARAUJO
120 | 6317 | AROLDO SANTOS DE TOLEDO 165 | 177 | PAULO CESAR MARINO 209 | 2631 | CRISTIANE MARIA BONADDIO CAPPELLO
121 | 36 | BRUNA MARCHI DURIGON 166 | 5008 | RENAN DE ANDRADE RODRIGUES 210 | 4508 | SUELY RODRIGUES GONGALVES
122 | 5479 | ADELSON APARECIDO TOMAZ 167 | 7544 | CLEIDE CRISTINA LIMA BUENO 211 | 1428 | LEANDRO TOLEDO MARTINS
123 | 3750 | GABRIEL DIANA NUNES 168 | 6194 | ROGERIO ANTONIO TEIXEIRA DE CAMARGO 212 | 3908 | CLAUDINEA ROSA
124 | 3994 | SEBASTIANA RINALDI 169 | 3453 | FELIPE AUGUSTO DE BARROS 213 | 2797 | EMERSON FENDER MARQUES
125 | 3934 | SANDRA LOPES DE LIMA 170 | 1011 | ANGELICA DA SILVA 214 | 320 | VIVIANE BEATRIZ FERREIRA
126 | 5909 | RODRIGO APARECIDO DA SILVA 171 | 5435 | FERNANDA GONGALVES CIRINO ALCANTARA 215 | 3790 | LUCIANO DE SA RAMOS
127 | 6731 | CRISTIANO ROSA 172 | 651 | CAMILA SALES BABO 216 | 5763 | EDUARDO DE OLIVEIRA
128 | 3235 | JACKSON CUNEGUNDES CERQUEIRA 173 | 3006 | THAINAN DE SOUZA FAVERO 217 | 3084 | FELIPE MAXWEL DE SOUZA
129 | 2037 | VILMA DE MORAIS SILVEIRA 174 | 7569 | JAQUELINE TRINDADE DOS SANTOS SILVA 218 | 6433 | VANIA APARECIDA DA ROCHA
130 | 6666 | LUIZ CARLOS ALVES CARNEIRO 175 | 993 | MARTA FERNANDA CESPEDES DOS SANTOS 219 | 6064 | MARIA NEIDE GOMES DE FREITAS
131 | 3249 | CLAUDEMAR ANTONIO OSTROVSKI 176 | 6925 | HENRIQUE HALBERCONE 220 | 4877 | ANGELINA NUNES DA SILVA OLIVEIRA
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221 | 866 | RICARDO APARECIDO MARTINS 265 | 7299 | ELIZANE ALVES CORREIA 310 | 6640 | ANITA APARECIDA RODRIGUES
222 | 3018 | MARIANA QUEIROZ DE ALMEIDA 266 | 1114 | PABLO ROQUE SILVA ALVES 311 | 272 | ANA CARLA DE ALMEIDA SANTOS
223 | 5334 | THIAGO HENRIQUE CORREIA DE ALMEIDA 267 | 7814 | KATIA MACHADO DOS SANTOS 312 | 6274 | AUGUSTO CESAR TOLOSA
224 | 6615 | MARISA RODRIGUES DA COSTA 268 | 3704 | ODAIR FOLGOSI FILHO 313 | 1998 | ANDREIA SANTOS DA SILVA
225 | 7834 | ROSANGELA BRIGIDO DA SILVA 269 | 1029 | ALISON BALBINO DA SILVA DE ALMEIDA 314 | 5255 | MARIA APARECIDA GRANDE MOYANO
226 | 4684 | ERICA CRISTINA AMBROSIO 270 | 4847 | EDUARDO GONGALVES DE LIMA JUNIOR 315 | 6828 | DIVA DE SOUZA
227 | 2163 | SABRINA DE OLIVEIRA MARQUES 271 | 3960 | ELISABETE BARBOSA DA SILVA LOURENCO 316 | 1063 | GILVANEI RODRIGUES CHAVES
228 | 4063 | ADELIA MENDES DOS SANTOS 272 | 3423 | CLAUDIA DE FATIMA NABA 317 | 549 | FABIANE DE FARIAS STEFANI
229 | 7054 | ANA TERESA SILVA E CASTRO 273 | 6788 | DIEGO AMADEU DINI 318 | 1754 | NILSON CIPRIANO DA SILVA
230 | 5495 | CLAUDIO DONISETE MARTINS 274 | 7055 | JOSE ROBERTO DA CRUZ 319 | 1074 | DAIANA SILVA RAMALHO
231 | 2551 | TAINE CUSTODIO DIAS RODRIGUES 275 | 2139 | CAIO HENRIQUE PEREIRA FARIA FERREIRA 320 | 6300 | MILENE CRISTINA IZAIAS VACARI
232 | 461 | LUCAS RAPHAEL DE OLIVEIRA 276 | 529 | JAQUELINE PATRICIA FRANCISCO OLIVEIRA 321 | 2095 | AILA PRISCILA MACIEL RUBINHO
233 | 568 | LEVINA SOUSA FERNANDES SOARES 277 | 3003 | VANDRICO PIRES ALVES 322 | 5471 | MARIA DE LOURDES DALCIN LEITE
234 | 5816 | TIAGO TRINDADE OLIVEIRA DA SILVA 278 | 6176 | BRUNA DA SILVA BRITO 323 | 7720 | HICILA MACHADO FERNANDES
235 | 5538 | FERNANDA NANZER 279 | 5368 | WILSON MARTINS DA SILVA 324 | 6298 | JANAINA CARRIE APARECIDA CORREIA ALVES
236 | 7410 | ADELIA PEREIRA DE SOUZA 280 | 89 |VANESSA VASCONCELOS AMBROSIN 325 | 6695 | VAGNER APARECIDO RAMOS
237 | 5833 | MATHEUS RIVALDANER MAIA GUIMARAES 281 | 4931 | WAGNER SIMAO DE MELLO 326 | 4647 | BENEDITO TOME ALVES
238 | 1517 | RODRIGO MARTINS DE FREITAS 282 | 3873 | ANA CRISTINA DOS SANTOS 327 | 6863 | CAROLINE ALVES DANIEL
239 | 3069 | LILIANE LUCIA GONGALVES 283 | 34 | RODRIGO LUCIO CORETTE 328 | 1456 | MARIA DE LURDES OLIVEIRA
240 | 6307 | GILMARA APARECIDA DA SILVA 284 | 6146 | LUIS CARLOS STUANI 329 | 702 | JOSE VICTOR DE C. BRENTAN
241 | 3631 | DIEGO GOMES DA SILVA 285 | 1160 | JONAS PUPO 330 | 4164 | TARCISIO FERNANDO DA SILVA
242 | 4189 | FERNANDO VAZ FERNANDES 286 | 6924 | CAROLINE ROBERTA BRUNA 331 | 6448 | TATIANA DANIELA DE SOUZA
243 | 4185 | DALILA MARIA GRANADO CORADO LIRIO 287 | 389 | SIMONE CRISTINA DE OLIVEIRA 332 | 5370 | PALOMA VICTORIA DE CASTRO
224 | 5589 | VALDENIR GOLDONI 288 | 5386 | ALISON HENRIQUE DE ALMEIDA 333 | 3635 | JORGE FERREIRA LIMA JUNIOR
245 | 552 | THAS KELLY DOS SANTOS 289 | 6513 | APARECIDO JULIO DE OLIVEIRA 334 | 309 | PATRICIA DANIELE TORRES
246 | 2921 | THIAGO CABECA 290 | 7884 | WILLIAM RIBEIRO PEDRO . 235 | 3117 | LEANDRO MACIENTE
247 | 1817 | ANA CLAUDIA PIASSE DE AZEVEDO 291 | 4239 | LUCINEIDE DA ROCHA CORREA 336 | 487 | DANILO DE PAULA BERNARDES
26 | 3230 | THAGO LUz DA SILVA 292 | 4144 | ANGELA MARCIA PEDROSO DA VITORIA 337 | 5754 | MARIA DE FATIMA SANTOS FIORINI
229 | 1059 | ERILIANE FERNANDES DOS REIS 293 | 6734 | TAIS JULIANA RODRIGUES 338 | 3338 | PAMELA CINTIA TENORIO DOS SANTOS
250 | 7249 | MARIA DO SOCORRO DE CALDAS 294 | 1949 | NATALYA DIAS DA SILVA 339 | 5970 | DENOCIR DEVEQUI DE FREITAS
251 | 1306 | ALINE CRUZ DA CUNHA LIMA 295 | 6775 | LUIS ALBERTO DA SILVA 340 | 4385 | ROBERTO ALVES FERREIRA
252 | 804 | ANDERSON RICARDO DE ABREU MOLINERO izj :i:i :'::":E'EEAZ'IELLDZEBZ/:;';?EISLHO 341 | 4670 | SIMONE APARECIDA BERNARDO DA SILVA
253 | 5162 | GISELE CRISTINA OLIVEIRA 298 | 76 | ADRIANA DOS SANTOS OLIVEIRA 2 | oo | LR CARVAL POWINGe®
254 | 7353 | JEFFERSON RAMOS DE CAMARGO 299 | 3447 | GABRIELE ARVIGO SEVERINO 0| 5P [FRANEOATERIATRES
255 | 5980 | DANILO MACEDO 344 | 4098 | TAMIRES ALMEIDA DOS SANTOS
300 | 4086 | BRUNA FRANCINE AFONSO FREIJO
256 | 1110 | MARIA LUCIA DE FARIAS 345 | 291 | IZABEL STABULIS
301 | 5518 | RENATO ESTEVAO ELIAS
257 | 6751 | SERGIO ALBINO DE ANDRADE 202 | 5731 | DINA CONCEICAG PEREIA 346 | 696 | ANDREZA GOMES DE ARAUJO
553 | 1582 | DEUSAMAR APARECIDO MARTINS TREVISAN 347 | 4785 | MARIANA PIOLLA DA SILVA
DE OLIVEIRA 303 | 157 | CRISTIANE BORGES 348 | 7636 | MARIA DO SOCORRO SOUSA FONTENELE
259 | 2799 | CIRLEI ANTUNES DE OLIVEIRA 304 | 1032 | DENICIO CORDEIRO DOS SANTOS
260 | 4653 | ANTONIO R SANTANA NETO JUNIOR 305 | 7964 | THAIS TATIANE ESCALLE Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital
261 | 5011 | SONIA DONIZETE DA SILVA CAMILO 306 | 1522 | RENATA A AMARAL ENCARNACAO %ZZ lsg;écz::ﬂir;a;o na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no
262 | 772 | MICHELE APARECIDA MELLO SILVA 307 | 4424 | LUCAS SOUZA OLIVEIRA
263 | 7022 | DANIELLE ANTONIA DA SILVA CAMARGO 308 | 3511 | ANDERSON FONSECA F&“ﬁ;;‘:&’fﬁ%ﬁg?gk"zﬁ ’;f)é‘E"Li‘gi_a'
264 | 7378 | FELIPE ROBERTO ESCOBAR 309 | 6137 | RENAN FURLAN VICENTIN Superintendente
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14 CHAMADA DAS VAGAS REMANESCENTES
CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2015 — DE ACORDO COM OS EDITAIS: FMJ-
003/2015; FMJ-008/2015, PUBLICADOS NA IMPRENSA
OFICIAL DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

- 01 (um) candidato (até a 2932 classificagéo).

- MATRICULA: 17 de abril de 2015.

- HORARIO: das 09 as 15 horas

- DOCUMENTOS: 1) Certiddo de nascimento ou casamento — 1
(uma) copia autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) cdpia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) cépia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) copia
autenticada;

5) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal — 1
(uma) copia autenticada;

6) Certificado de concluséo do 2° grau — 2 (duas) copias
autenticadas;

7) Histdrico escolar do 2° grau — 2 (duas) copias autenticadas;
8) Atestado de salde e carteira de vacinagdo — 1 (uma) copia
autenticada;

9) Fotografias recentes 3x4 cm — 10 (dez).

- TAXA: R$ 18.376,00 (dezoito mil trezentos e setenta e seis
reais).

NOME

Mariana Ayaka Yamashita ~ 39.328.922-9

Jundiai, 15 de abril de 2015.

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

PORTARIA FMJ- 047/2015, de 15/4/2015

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade
de Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado
de Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando os termos do Edital FMJ- 010/2015, de
24/3/2015, e indicagdo do Departamento de Tocoginecologia,
"ad referendum” do Conselho Técnico Administrativo;

RESOLVE

Artigo 1° - NOMEAR a Banca Examinadora do Processo
Seletivo publico para a fungdo de Professor TEMPORARIO da
Disciplina de GINECOLOGIA, do Departamento de
Tocoginecologia da Faculdade de Medicina de Jundiai, de que
tratou o Edital acima referido, composta dos seguintes
Professores: Prof. Dr. ROGERIO BONASSI MACHADO,
Professor Adjunto da Disciplina de Ginecologia da Faculdade
de Medicina de Jundiai (FMJ); Prof. Dr. RICARDO PORTO
TEDESCO, Professor Adjunto da Disciplina de Obstetricia do
Departamento de Tocoginecologia da Faculdade de Medicina
de Jundiai (FMJ); Prof. Dr. MARCELO LUIS STEINER,
Professor da Disciplina de Ginecologia da Faculdade de
Medicina da Faculdade de Medicina do ABC (FMABC); sob a
presidéncia do primeiro. Como SUPLENTES integram a Banca os
professores: Prof. Dr. JORGE NAHAS NETO, Professor Doutor
da Disciplina de Ginecologia da Faculdade de Medicina de
Botucatu da Universidade Estadual Paulista Dr. Julio de
Mesquita Filho (UNESP); Prof. Dr. RODRIGO PAUPERIO
SOARES DE CAMARGO, Professor Adjunto da Disciplina de
Obstetricia e  Coordenador do  Departamento  de
Tocoginecologia do Departamento de Tocoginecologia da
Faculdade de Medicina de Jundiai (FMJ) do Departamento de
Tocoginecologia da Faculdade de Medicina de Jundiai (FMJ).
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, revogadas
as disposigdes em contrario.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos quinze dias
do més de abril de dois mil e quinze (15/4/2015).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade
de Medicina de Jundiai, aos quinze dias do més de abril de
dois mil e quinze (15/4/2015).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretario Executivo

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL FMJ-010/2015 — PROCESSO SELETIVO I"UBLICO
CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO
CONVOCAGCAO DE CANDIDATO PARA PROVA

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade
de Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando decisdo da Banca Examinadora do processo
seletivo publico para Professor Temporario da Disciplina de
GINECOLOGIA do Departamento de Tocoginecologia,
nomeada através da Portaria FMJ- 047/2015;

1. FAZ SABER a candidata abaixo nominada, inscrita no
processo seletivo publico para Professor TEMPORARIO da
Disciplina de GINECOLOGIA do Departamento de
Tocoginecologia, da Faculdade de Medicina de Jundiai,
conforme Edital FMJ- 010/2015, de 24/3/2015, que devera
comparecer ao prédio sede desta Faculdade, a rua Francisco
Telles n° 250, Vila Arens, Jundiai — SP, no dia 23 de abril de
2015, 57 feira, as 08:00 horas, para ser submetida as provas
do processo seletivo publico previstas no Edital acima referido.

2. Fica convocada a candidata abaixo relacionada e
devidamente inscrita, para participar das provas do processo
seletivo, conforme segue:

CANDIDATA R. G.

ANA CAROLINA GANDOLPHO  43.955.359-3

3. Para que ndo se alegue desconhecimento, faz baixar o
presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, sendo o mesmo afixado no local de
costume desta Faculdade, bem como divulgado através do site
da Faculdade.

4. Registre-se e publique-se.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos quinze dias
do més de abril de dois mil e quinze (15/4/2015).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 013/2015, de 16/4/2015

O Prof. Dr. ITIBAGI ROCHA MACHADO, Diretor da Faculdade
de Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado
de Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

01. FAZ SABER que estardo abertas na Segédo de Pessoal da
Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco Telles n°
250, V. Arens, Jundiai-SP, no periodo de 17 de abril a 15 de
maio 2015, no horario das 09 as 11 e das 14 as 17 horas,
inscrigdes a0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO de provas e
titulos para contratagdo temporaria de 01 (um) Docente, com
carga horaria de 20 (vinte) horas de atividade por semana, sob
o regime da C.L.T. para atuar nas Disciplinas de ASSISTENCIA
DE ENFERMAGEM EM SAUDE DA MULHER E DO RECEM-
NASCIDO e ESTAGIO EM SAUDE DA MULHER E DO
RECEM-NASCIDO - HOSPITALAR, do Curso de
ENFERMAGEM da Faculdade de Medicina de Jundiai.

02. O(A) candidato(a) classificado(a) e admitido(a) no quadro
docente da Faculdade sera enquadrado(a) na categoria
equivalente ao Titulo de que é portador(a), de acordo com a Lei
Municipal n°® 7.831, de 03/4/2012.

03. Sera obrigatéria atividade no sentido de que atenda as
necessidades do Curso Superior de Enfermagem em todos os
locais que a Faculdade mantenha atividades de ensino de
graduacgdo, especializagdo e poés-graduagdo na area de
Enfermagem, em especial no Curso Superior de Enfermagem.

04. As inscrigbes serdo feitas mediante requerimento proprio a
ser fornecido pela Faculdade, dirigido ao Diretor, e sera
acompanhado de declaragcdo assinada pelo candidato, sob
pena de responsabilidade, de que preenche as condi¢des
fixadas neste Edital.

05. Os candidatos deverao satisfazer as seguintes exigéncias:
5.1. ser brasileiro(a);

5.2. ser eleitor(a) e estar em dia com suas obrigagdes
eleitorais;

5.3. estar em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo
masculino;

5.4. apresentar cédula de identidade original,

5.5. possuir atestado de idoneidade moral a ser comprovada
mediante declaragdo por dois professores universitarios;

5.6. nao registrar antecedentes criminais;

5.7. possuir diploma de graduacdo em ENFERMAGEM e
registro no COREN-SP;
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5.8. possuir Titulo de Especialista em Enfermagem da Saude
da Mulher e do Recém-Nascido, ou area afim, expedido por
instituicdo reconhecida;

5.9. apresentar Curriculum Vitae destacando as atividades
profissionais e cientificas que tenha exercido e que se
relacione com a area de Enfermagem da Saude da Mulher e do
Recém-Nascido, em 06 (seis) exemplares de igual teor;

5.10. ter como comprovar os trabalhos publicados, os titulos e
demais documentos referidos no curriculum vitae;

5.11. a inscricdo s6 podera ser feita pessoalmente ou por
procurador legalmente constituido, ndo se aceitando inscricbes
condicionais ou por via postal.

06. DA _PARTICIPAGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA.

6.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as
atribuicdbes do cargo especificadas no Anexo | — DAS
ATRIBUICOES, sao compativeis com a deficiéncia de que é
portador.

6.2. O candidato inscrito como portador de necessidades
especiais devera especificar no ato da inscricdo o tipo de
deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20.12.99, apresentando relatério
médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptagéo da sua prova;

6.3. O candidato que ndo declarar ser portador de
necessidades especiais no ato da inscrigdo, ndo sera
considerado portador de necessidades especiais,
prescrevendo-lhe qualquer direito ao concurso para alegacao
da deficiéncia.

6.4. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas
pela medicina especializada, de acordo com os padrbes
mundialmente estabelecidos e legislagédo aplicavel a espécie, e
que constituam inferioridade que implique em grau acentuado
de dificuldade para integragdo social.

6.5. Apds o prazo de inscrigao, fica proibida qualquer inclusdo
ou exclusdo de candidato da lista especifica de portadores de
necessidades especiais.

6.6. Uma pericia médica sera realizada a cargo da Faculdade
de Medicina de Jundiai para verificagdo da compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fungao.

6.7. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato,
desde que requerido pelo mesmo, no prazo de 5 dias corridos,
contados da data da publicacdo do resultado do respectivo
exame, nomear-se-a junta médica para nova inspegéo, da qual
podera participar profissional indicado pelo interessado.

6.8. A indicagdo do profissional pelo interessado devera ser
feita no prazo de 5 dias corridos, contados da data da
publicagéo do resultado do respectivo exame.

6.9. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela
junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual n°
683/92.

6.10. Findo o prazo estabelecido no subitem anterior, serdo
divulgados os Editais de Habilitagdo Final e Classificagédo (geral
e especial), das quais serdo excluidos os portadores de
necessidades especiais considerados inaptos na inspecao
médica.

07. DA BANCA EXAMINADORA.

7.1. A Banca Examinadora sera composta por trés Professores
de Graduacdo de Enfermagem, de preferéncia na area de
Enfermagem da Salde da Mulher e do Recém-Nascido, ou
area afim, sendo dois da Faculdade de Medicina de Jundiai,
um deles presidira a Banca e um de outra Instituigdo de Ensino
Superior. Serado indicados dois suplentes, um da FMJ e um de
outra Instituicdo. A referida Banca fara a selegdo dos
candidatos apresentando a classificagdo final dos mesmos.
Essa Banca sera indicada pela Responsavel Técnica do Curso
de Enfermagem, nomeada por portaria pela diretoria da
Faculdade e homologada pelo Conselho Técnico
Administrativo.

08. DAS PROVAS.
O Processo Seletivo constara de duas provas:

8.1. JULGAMENTO DO CURRICULO, com peso 05 (cinco), que sera
feito pela Banca Examinadora em sessado secreta. Essa prova
visa avaliar os dados constantes do texto do Curriculo
apresentado, para julgar se os candidatos estdo aptos ao cargo
pleiteado, bem como avaliar se os candidatos tém
disponibilidade para assumir compromisso docente com esta
Faculdade, cumprindo carga horaria de forma horizontal. A
avaliagao do curriculo sera objetiva, de acordo com o disposto
no Anexo lll deste Edital.

8.2. PROVA DIDATICA — com peso 05 (cinco) - sera publica e
constara de uma exposigdo, com duragdo de no minimo 50 e
no maximo 60 minutos, em nivel de graduagdo, sobre tema de
escolha do candidato, dentre os 10 (dez) assuntos
relacionados no Anexo |l deste Edital, na qual o candidato sera
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avaliado de acordo com os itens constantes do Anexo IV deste
Edital.

8.3. Ao final das provas, a Banca Examinadora se reunira e
atribuird notas aos candidatos, cujo valor sera de 0 (zero) a 10
(dez) com, no maximo, fragdo de uma casa decimal,
registradas em folhas proéprias individuais para cada candidato.

09. DA REALIZAGAO DAS PROVAS.

9.1. As provas serdo marcadas e as datas e horarios
comunicados por edital a ser publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, e comunicada aos candidatos, com a
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

9.2. Nao serdo admitidos na sala de provas, os candidatos que
se apresentarem apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas;

9.3. Nao sera permitido aos candidatos fazerem provas em
locais e horarios diversos dos estabelecidos pela Faculdade,
sob qualquer alegagao.

10. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DO RESULTADO
FINAL.

10.1. A média final de cada candidato sera calculada fazendo-
se a média aritmética das notas consignadas pelos
examinadores nas duas provas realizadas - Julgamento do
Curriculo e Prova Didatica, respeitados os pesos de cada
prova.

10.2. Os candidatos serdo classificados de acordo com a
pontuacéo final.

10.3. Sera classificado o candidato que obtiver média final igual
ou superior a 07 (sete).

10.4. O ndo comparecimento a uma das provas excluira
automaticamente o candidato.

10.5. Nao havera segunda chamada para nenhuma das
provas, seja qual for o motivo alegado.

10.6. Os candidatos classificados serdo convocados pela
Faculdade obedecendo a ordem rigorosa de classificagdo,
respeitado o nimero de vagas constantes deste Edital.

11. DO DESEMPATE.

11.1. Em caso de empate na média final entre os candidatos,
para desempate serdo utilizados, na seqiiéncia, os seguintes
critérios:

11.1.1. Média do Julgamento do curriculo;

11.1.2. Média da Prova Didatica;

11.1.3. Maior Numero de filhos;

11.1.4. Maior Idade.

12. DO RECURSO.

Serado admitidos recursos, devidamente protocolados ao Diretor
da Faculdade, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
contadas da publicagdo dos eventos do processo seletivo na
Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

11.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao indeferimento do requerimento da inscri¢ao;

b) a aplicacéo das provas;

c) ao resultado das provas.

11.2. Somente serdo considerados os recursos interpostos no
prazo estipulado na clausula abaixo e ndo serdo aceitos os
recursos interpostos a evento diverso das hipéteses acima.
11.3. O prazo para interposigéo de recurso € de 48 (quarenta e
oito) horas contadas da publicagdo, na Imprensa Oficial do
Municipio, do evento a ser objeto de recurso.

11.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito.

11.5. O diretor da Faculdade de Medicina de Jundiai constitui a
Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
11.6. Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeita a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagbes contidas
neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo néo corresponda a questéo recursada;
d) sem fundamentagéo e/ou com fundamentagao inconsistente,
incoerente ou os intempestivos.

11.7. As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou
improcedentes serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no processo seletivo por meio da
publicagédo na Imprensa Oficial do Municipio.

13. DO ENCERRAMENTO.

Os resultados finais, observado o disposto no item anterior,
serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e
no prédio da Faculdade de Medicina de Jundiai.

14. DISPOSIGOES FINAIS.

14.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera
para os anos de 2015/2016;

14.2. A ndo comprovagdo dos requisitos fixados neste Edital,
em tempo e forma estabelecidos, acarretarda automatica
eliminagcdo do candidato, independente da fase do processo
seletivo;

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
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14.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da
Faculdade.

Para conhecimento, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e no site
da Faculdade de Medicina de Jundiai, sendo afixado no local
de costume no prédio sede da Faculdade.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dezesseis
dias do més de abril de dois mil e quinze (16/4/2015).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ-013/2015, de 16/4/2015
ANEXO |

ATRIBUICOES do Cargo de Professor Auxiliar da Faculdade de
Medicina de Jundiai.

Descrigao Sumaria:

e Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das
atividades, em observacdo aos objetivos de ensino da FMJ,
através de metodologia especifica para cada caso, visando
preparar o aluno para uma formagdo geral na area de
enfermagem, médica ou éarea afim, analisar a classe como
grupo e individualmente, reunir-se com seu superior imediato,
mediato e alunos visando a sincronia e transparéncia das
atividades.

Descrigao Detalhada:

e Participar da elaboragdo do Plano de Ensino da disciplina
em conformidade com o Projeto Pedagégico do Curso;

e Ministrar o ensino sob sua responsabilidade, em conjunto
com os demais docentes, cumprindo integralmente o Plano de
Ensino da disciplina e sua carga horaria;

e Utilizar metodologia condizente com a disciplina, buscando
atualizagdo permanente;

* Observar a obrigatoriedade de freqliiéncia e pontualidade as
atividades didaticas;

e Estimular e promover pesquisas e atividades de extensdo a
comunidade;

e Registrar, em diario de classe, a frequiéncia dos alunos em
sua disciplina;

e Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do
aproveitamento escolar dos alunos;

e Enviar a Seg¢do Académica as frequéncias, as notas das
provas parciais e dos exames de sua disciplina, conforme
prazos previstos;

e Elaborar Relatério de Atividades do Semestre, obedecendo
aos prazos previstos;

e Participar de comissbes e atividades para as quais for
convocado ou eleito;

o Participar da vida académica da Instituigéo;

e Exercer outras atribuigbes previstas no Regimento da FMJ
ou na legislagéo vigente.

e Atualizar-se constantemente, através da participagdo em
congressos, palestras, leituras, visitas, estudos, entre outros
meios;

e Participar da elaboracdo e execucdo de projetos de
pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da FMJ;

« Votar e ser votado para as diferentes representacdes do seu
departamento, participar de reunides e trabalhos dos 6rgaos
colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for
designado;

e Zelar pela guarda, conservagdo e manutencdo dos materiais
e equipamentos que utiliza;

e Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de
comportamento estabelecidos pela Instituigao;

e Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dezesseis
dias do més de abril de dois mil e quinze (16/4/2015).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ-013/2015, de 16/4/2015
ANEXO 1l

Lista de pontos para prova didatica do PROCESSO SELETIVO
para contratagdo de Professor TEMPORARIO Departamento
de ENFERMAGEM - Curso Superior de Enfermagem da
Faculdade de Medicina de Jundiai:

17 pE ABRIL DE 2015
ORDEM TEMAS

01. Violéncia a mulher e a enfermagem: como o
enfermeiro deve atuar?.

02. Assisténcia de enfermagem ao casal com HPV.

03. Cancer de mama e a realidade da assisténcia de
enfermagem.

04. Acédo educativa e atuagdo da enfermagem no
cancer cérvico uterino.

05. Parto ativo: atuagdo do enfermeiro.

06. Atencdo de enfermagem no Pré-Natal de Alto
Risco.

07. Nascer no Brasil: parto normal ou cesareo?

08. Humanizagao da assisténcia a mulher: realidade ou
ficgao?

09. Enfermeira obstetra, obstetriz ou parteira? O que a

saude publica precisa para melhorar a assisténcia
a mulher no pais?

10. Qual é o papel da enfermagem no Projeto Rede
Cegonha e Maternidade Segura?

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dezesseis
dias do més de abril de dois mil e quinze (16/4/2015).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 013/2015, de 16/4/2015
ANEXO 111

Quesitos a serem avaliados no JULGAMENTO DO CURRICULO (10
pontos) do processo seletivo para contratagdo de
PROFESSOR TEMPORARIO do Curso Superior de
ENFERMAGEM da Faculdade de Medicina de Jundiai

. AVALIACAO DOS TIiTULOS ACADEMICOS PONTOS
1. MESTRADO

1.1. Na area da vaga do concurso 1,5
reconhecido/convalidado pela CAPES

2. RESIDENCIA /| APRIMORAMENTO /
ESPECIALIZAGAO

2.1. Na area da vaga do concurso reconhecido 1,5
Pontuagdo maxima = 3,0 pontos

11. EXPERIENCIA ACADEMICA - AVALIAGAO DAS ATIVIDADES DE
ENSINO

ATUAGCAO junto ao curso de Graduagdo, Pds-
Graduagéo e/ou Especializagéo:
TEMPO DE ATUAGAO PONTOS
>a 10 anos 2,5
De 5 a 9 anos 1,5
De 2 a 5 anos 1,0
< 2 anos 0,5

Pontuagdo maxima = 2,5 pontos

I1l. PRODUGAO CIENTIFICA — (Ultimos 5 anos)

1. Trabalhos em Congressos PONTOS
1.1. Nacionais 0,5
1.2. Internacionais 1,0
2. Publicacées (utilizar classificagdo qualis)

2.1. Nacionais 1,0
2.2. Internacionais 2,0

Pontuagdo maxima = 2,0 pontos

IV. PARTICIPAGAO EM CONGRESSOS, JORNADAS, SIMPOSIOS NA
AREA OU VOLTADOS PARA AREA DE EDUCAGAO EM SAUDE —
(ultimos 5 anos)

PONTOS
1. Jornadas e simposios nacionais 0,5
2. Jornadas e simpésios internacionais 0,7
3. Congressos nacionais 1,0
4. Congressos internacionais 1,5

Pontuagao maxima = 1,5 ponto

V. PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES DE PESQUISA — com | PONTOS
financiamento de agéncia oficial de fomento. 1,0
Pontuagdo maxima = 1,0 ponto

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dezesseis
dias do més de abril de dois mil e quinze (16/4/2015).-
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FACULDADE DE MEDICINA

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

EDITAL FMJ- 013/2015, de 16/4/2015
ANEXO IV

Quesitos a serem avaliados na PROVA DIDATICA (10 pontos) do
processo seletivo para o Cargo de PROFESSOR
TEMPORARIO do Curso Superior de ENFERMAGEM da
Faculdade de Medicina de Jundiai.

MB B R RR

20 | 1,0 | 05 | o0 | TOTAL

ADEQUAGAO
AO TEMA
CONTEUDO DA
AULA
ESTRATEGIA
DE AULA
COMUNICACAO
E EXPRESSAO
POSTURAE
CONDUTA NA
EXPOSICAO
TOTAL

MB = Muito Bom
RR = Ruim

B =Bom R = Regular

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dezesseis
dias do més de abril de dois mil e quinze (16/4/2015).-

Prof. Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor

ESEF

EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE PRORROGACAO II
CONTRATO - 004/2013

OBJETO: Prestacao de Servicos de Advocacia contenciosa, jun-
to a Escola Superior de Educacéo Fisica de Jundiai
CONTRATANTE: ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO FiSICA
DE JUNDIAI

CONTRATADO: ANDREA DE LIMA.

ASSINATURA: 17.04.2015

FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93 artigo 57, inciso IV.
VALOR TOTAL: RS 21.519,96 (Vinte e um mil quinhentos e
dezenove reais e noventa e seis centavos).

Jundiai, 17 de Abril 2015.

Prof. Dr. Pedro Rocha Lemos
Diretor

DESPACHO DE ADJUDICACAO DA C_OMISSAO PERMANEN-
TE DE LICITACAO.

CONVITE: 004/15 — De 30 de Marco de 2015.
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OBJETO: Aquisicao de Materiais de Limpeza e Higiene
ADJUDICACAOQ: Conforme consta nos autos adjudica o objeto
do presente convite para as empresas como segue: Os itens
01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 12, 13, 16, 17, 20, 21, 22 e 23
para a empresa A. Paula de Moraes EPP no valor total de RS
5.338,79 (Cinco mil trezentos e trinta e oito reais e setenta e
nove centavos), os itens 04, 14, 15, 18 e 19 para a empresa
Pratika Jundiai Comércio de Produtos de Limpeza Ltda EPP
no valor total de RS 1.686,30 (Mil seiscentos e oitenta e seis
reais e trinta centavos) e os itens 10 e 11 para a empresa
Sanipro Higiene Profissional Ltda EPP no valor total de R$
507,84 (Quinhentos e sete reais e oitenta e quatro centavos)
pelo menor preco apresentado e por atender as exigéncias
da carta convite.

Jundiai, 17 de Abril de 2015

Henrique Jose Bocanera
Presidente da Comissao de Licitacao

Extrato de Aditamento
Concorréncia Piblica n° 0011/2012

Contratante: DAE S/A — AGUA E ESGOTO

Contratada: DDR CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.

Termo de Aditamento n° 010/2015, assinado em 01/04/2015,
processo DAE n° 4.023/2012.

Objeto: Execucao de 33.000m de remanejamento de rede de
esgoto.

1° aditamento que se faz ao contrato n° 043/2013 para re-
ajuste contratual de 6,2283, presumindo-se o valor de RS
368.899,27.

Newton Nery Feodrippe de Sousa Neto
Diretor Administrativo

Extrato de Contrato
Carta-Convite n° 0045/2014

Contratante: DAE S/A — AGUA E ESGOTO
Contratada: E. GOMIDE CONSTRUCOES ME.

Contrato n° 023/2015, assinado em 06/04/2015, Processo DAE
n° 1.819/2014.

Objeto: Construcdao de Guarita na estacdo de tratamento de
esgoto no bairro Fernandes.

Prazo: 90 dias
Valor: RS 65.549,00.

Classificacao dos recursos: 9.3.1.0033 — Guarita ETE Fernan-
des.

Newton Nery Feodrippe de Sousa Neto
Diretor Financeiro

17 pE ABRIL DE 2015

DAE

Homologacao

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, no Convite
n° 0008/2015, para AQUISICAQ DE CARTUCHOS E TONERS
PARA USO NAS IMPRESSORAS DA DAE S/A, foi proferida
a seguinte decisdo pelo Diretor Presidente em 14/04/2015:
“Homologo a adjudicacdo da presente licitacao a empresa
NGC COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, pelo valor total
de RS 45.930,00".

Newton Nery Feodrippe de Souza Neto
Diretor Administrativo

DAE S/A - AGUA E ESGOTO
Aviso Reabertura Licitacdo

PREGAO PRESENCIAL n° 002/15. Edital de 11/02/15 Retifi-
cado. Objeto: Aquisicao de hidrdmetro multi-jato magnético
para reposicao de estoque Tipo: menor preco.

Nova data de abertura: as 10:00 horas do dia 12/05/15.
Disponibilidade do edital e esclarecimentos na integra: No site
http://compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link Edital)
gratuitamente, ou na Secao de Compras e Licitacoes da DAE
S/A - Rod. Vereador Geraldo Dias, n.° 1.500 - Jundiai/SP, de 2?
a 62 feira, das 10:00 as 16:00 horas, mediante o pagamento da
taxa de RS 15,00.

Jundiai, 16 de abril de 2015

Gustavo Barbosa Rossato
Pregoeiro

CLJUN

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
} CNPJ N° 67.237.644/0001-79
DECISAO DE IMPUGNACAO E COMUNICADO DE SUSPEN-
SAO

Diante da IMPUGNACAO ao Edital do Pregdo Presencial n°
002-A/2015 cujo objeto é Registro de Preco de empresa es-
pecializada para prestacdo de servicos técnicos de instalacao
de Infraestrutura de Rede Légica, Telefonia (estruturada) e
Elétrica, de acordo com as especificacdes e detalhamento do
Termo de Referéncia Anexo |, pela empresa Quattro Tecnolo-
gia Eireli — EPP, alegando indicios de direcionamento contidos
nas especificacoes do Termo de Referéncia.

ACOLHO PARCILAMENTE a Impugnacao de fls. 420 a 479,
tendo em vista que a empresa nao especificou em suas ra-
z0es de fato quais itens constantes do Termo de Referéncia
padecem de nulidade, tendo apenas ressaltado o objeto de
impugnacao com caneta “marca texto” tdo pouco demonstrou
que as carateristicas dos servicos/produtos nao se coadunam
com o padrao de mercado, conduzindo ao direcionamento
do certame.

Contudo, nao pode a Administracdo se furtar a reavaliacdo
do Edital, com o ACOLHIMENTO PARCIAL e tendo em vista
o despacho da Area Técnica constantes as fls. 501 dos au-
tos confirmando a necessidade de readequacdo técnica do
instrumento convocatério, fica adiada “sine die" a sessao de
recebimento de documentos, referentes ao Pregdo Presencial
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CLJUN

n° 0002-A/2015, que estava marcada para o dia 23 de abril de
2.015, as 09h30. O processo administrativo ficard a disposicao
para vistas, na Companhia de Informatica de Jundiai — CIJUN,
situada na Rua Angelo Mazzuia, 55, Jardim Paris, Jundiai/SP,
as empresas interessadas.

Jundiai, 14 de abril de 2.015.

Lara Elen Diogo Meitling
Pregoeira

ESCOLA DE GOVERNO E GESTAO

CONVITE N° 001/2015 - RESUMO

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para forneci-
mento de lanches para cursos e eventos da Escola de Governo
e Gestdo do Municipio de Jundiai — EGGMJ. ENCAMINHA-
MENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: Rua Princesa Isabel, n®
257, Vila Princesa Isabel, Bairro Vila Arens, Jundiai-SP — CEP:
13211-530, até as 14:30 horas do dia 23 de abril de 2.015.
Outros detalhes do procedimento que esta sendo publicado
nesta edicao poderao ser obtidos junto a Escola de Governo
e Gestao, no endereco retromencionado, de segunda a sexta-
feira, no horario das 9:00 as 18:00 horas.

LUIZ AKIO SHIGUEMOTO
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

FUNDACAO CASA DA CULTURA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10774-4/2015

I - Objeto: Contratacdo de Glaucia Chignolli Faelis
através Glaucia Chignolli Faelis 28731179827 para prestacao
de servicos de musico para composicao da Orquestra Muni-
cipal de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacao
Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Glaucia
Chignolli Faelis 28731179827 para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacdo compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opiniao pdblica.
Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.
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(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10776-91/2015

|- Objeto: Contratacao de Rafael Cesario Oliveira, atra-
vés de Rafael Cesdrio Oliveira MEI para prestacao de servi-
cos de musico para composicao da Orquestra Municipal de
Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacdo Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c¢/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: R$ 14.100,00 (quatorze mil e cem re-
ais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Rafael
Cesario Oliveira MEI para a composicao da Orquestra Mu-
nicipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos de
Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetaculos, cuja atuacdo compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido pablica.
Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015
Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos

Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10777-7/2015

I - Objeto: Contratacao de Adam loan Mihi Totan atra-

vés de Rafael Altro Ferreira Producdes para prestacdao de
servicos de musico para composicao da Orquestra Municipal
de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacdo Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: RS 10.880,00 (dez mil, oitocentos e
oitenta reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Rafael
Altro Ferreira Producées para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacao compreenderd a realizacao de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido pablica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n°® 10779-3/2015

l- Objeto: Contratacdo de Vana Bock de Biaggi através
de Rafael Altro Ferreira Producoes para prestacao de servi-
cos de musico para composicao da Orquestra Municipal de
Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 17.000,00 (dezessete mil reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Rafael
Altro Ferreira Producées para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacao compreenderd a realizacao de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido pdblica.
Quanto ao valor da contratacéo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.



PAGINA 37

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10780-1/2015

|- Objeto: Contratacao de Emerson Luiz de Biaggi atra-
vés de Rafael Altro Ferreira Producdes para prestacao de
servicos de musico para composicdo da Orquestra Municipal
de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacdo Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c¢/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: RS 20.250,00 (vinte mil, duzentos e
cinquenta reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Rafael
Altro Ferreira Producées para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos de
Musico — chefe de naipe”, por se tratar de empresa especia-
lizada no setor artistico e reconhecida exceléncia de quali-
dade quanto aos trabalhos antes realizados, consagrada pela
opiniao publica deste municipio acerca do bom desempenho
e alto nivel de espetaculos, cuja atuacao compreendera a
realizacao de apresentacoes com a participacao de artistas
também ja consagrados pela critica especializada e pela opi-
nido pablica.

Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes
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FUN DA(;AO CASA DA CULTURA
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10782-7/2015

I - Objeto: Contratacao de Marcos Henrique Scheffel
através de Reuse Assessoria Administrativa e Eventos Ltda
para prestacao de servicos de musico para composicao da
Orquestra Municipal de Jundiai - Temporada 2015", destinado
a Fundacdo Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: RS 12.800,00 (doze mil e oitocentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Reuse
Assessoria Administrativa e Eventos Ltda para a composicao
da Orquestra Municipal de Jundiai na temporada de 2015
com servicos de Musico", por se tratar de empresa especia-
lizada no setor artistico e reconhecida exceléncia de quali-
dade quanto aos trabalhos antes realizados, consagrada pela
opinido publica deste municipio acerca do bom desempenho
e alto nivel de espetaculos, cuja atuacao compreendera a
realizacao de apresentacoes com a participacao de artistas
também ja consagrados pela critica especializada e pela opi-
nido pablica.

Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacdo Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10781-9/2015

I - Objeto: Contratacao de Glaucia Maria Annichino
Pinotti Peruchi através Glaucia Maria Annichino Pinotti
26523284840 para prestacao de servicos de musico para
composicao da Orquestra Municipal de Jundiai — Temporada
2015", destinado a Fundacdo Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacdo de Glaucia
Maria Annichino Pinotti 26523284840 para a composicao da
Orquestra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com
servicos de Musico”, por se tratar de empresa especializa-
da no setor artistico e reconhecida exceléncia de qualida-
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de quanto aos trabalhos antes realizados, consagrada pela
opinido publica deste municipio acerca do bom desempenho
e alto nivel de espetaculos, cuja atuacdo compreendera a
realizacdo de apresentacoes com a participacao de artistas
também ja consagrados pela critica especializada e pela opi-
nido pablica.

Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10783-5/2015

I - Objeto: Contratacao de Valdeci Merquiori através
de Valdeci Merquiori 12366461852 para prestacao de servi-
cos de musico para composicao da Orquestra Municipal de
Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

- Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Valde-
ci Merquiori 12366461852 para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico”, por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetaculos, cuja atuacdo compreendera a realizacéo de
apresentacoes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido publica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.



17 pE ABRIL DE 2015

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10784-3/2015

I - Objeto: Contratacao de Anderson Pereira Cardoso,
através de A. P. Cardoso Violinos ME para prestacao de ser-
vicos de musico para composicao da Orquestra Municipal de
Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacdo Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: RS 11.200,00 (onze mil e duzentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de A. P.
Cardoso Violinos ME para a composicao da Orquestra Mu-
nicipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos de
Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacdo compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opiniao pdblica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10785-0/2015

I - Objeto: Contratacao de Camila Hessel Sotero, atra-
vés de Camila Hessel Sotero MEI para prestacdao de servi-
cos de musico para composicao da Orquestra Municipal de
Jundiai - Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 11.200,00 (onze mil e duzentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Camila

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
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Hessel Sotero MEI para a composicao da Orquestra Mu-
nicipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos de
Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetaculos, cuja atuacdo compreenderd a realizacao de
apresentacoes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido publica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacdo Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10788-4/2015

l- Objeto: Contratacao de Fellipe Moreira Santarelli,
através de Fellipe Moreira Santarelli MEI para prestacao de
servicos de musico para composicao da Orquestra Municipal
de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: RS 12.800,00 (doze mil e oitocentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Felli-
pe Moreira Santarelli MEI para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opiniao publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacao compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido piblica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.
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(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10788-4/2015

I - Objeto: Contratacao de Wesley Santos Sampaio,
através de Wesley Santos Sampaio MEI para prestacdo de
servicos de musico para composicao da Orquestra Municipal
de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

- Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c¢/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 11.200,00 (onze mil e duzentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacdao de Wes-
ley Santos Sampaio MEI para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico”, por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opiniao publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacao compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido publica.
Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10789-2/2015

I - Objeto: Contratacao de Milton Pires da Silva Junior,
através de Milton Junior para prestacdo de servicos de mu-
sico para composicdo da Orquestra Municipal de Jundiai —
Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da Cultura e
Esportes.

- Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

i - Valor Global: RS 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Milton
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Junior para a composicao da Orquestra Municipal de Jun-
diai na temporada de 2015 com servicos de Musico", por se
tratar de empresa especializada no setor artistico e reco-
nhecida exceléncia de qualidade quanto aos trabalhos antes
realizados, consagrada pela opinido publica deste municipio
acerca do bom desempenho e alto nivel de espetaculos, cuja
atuacao compreenderd a realizacdo de apresentacoes com a
participacao de artistas também ja consagrados pela critica
especializada e pela opiniao pablica.

Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo n° 10790-0/2015

I - Objeto: Contratacao de Liliana Mocciaro Gallardo,
através de Liliana Mocciaro Gallardo 81579888020 para pres-
tacao de servicos de musico para composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fun-
dacdo Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Liliana
Mocciaro Gallardo 81579888020 para a composicao da Or-
questra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com ser-
vicos de Musico”, por se tratar de empresa especializada no
setor artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quan-
to aos trabalhos antes realizados, consagrada pela opiniao
puablica deste municipio acerca do bom desempenho e alto
nivel de espetdculos, cuja atuacao compreendera a realizacao
de apresentacées com a participacdo de artistas também ja
consagrados pela critica especializada e pela opinido publica.
Quanto ao valor da contratacéo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015
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Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacdo Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10791-8/2015

I - Objeto: Contratacao de Karen Crippa dos Santos
através de Karen Crippa dos Santos 26929936847 para pres-
tacao de servicos de musico para composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fun-
dacao Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c¢/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 12.800,00 (doze mil e oitocentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Karen
Crippa dos Santos 26929936847 para a composicao da Or-
questra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com ser-
vicos de Musico”, por se tratar de empresa especializada no
setor artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quan-
to aos trabalhos antes realizados, consagrada pela opiniao
pablica deste municipio acerca do bom desempenho e alto
nivel de espetdculos, cuja atuacdo compreendera a realizacao
de apresentacdes com a participacdo de artistas também ja
consagrados pela critica especializada e pela opiniao piblica.
Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacdo Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10792-6/2015

I - Objeto: Contratacao de Thiago Hessel de Paula atra-
vés de Thiago Hessel de Paula 31591080827 para prestacdo
de servicos de musico para composicao da Orquestra Muni-
cipal de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacéao
Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il ¢/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.
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I - Valor Global: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Thiago
Hessel de Paula 31591080827 para a composicao da Orques-
tra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacdo compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido pablica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 10793-4/2015

I - Objeto: Contratacao de Valdiner Dias Rossi através
de Musical Capriccio Producao Musical para prestacdao de
servicos de musico para composicao da Orquestra Municipal
de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacéo Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il ¢/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

i - Valor Global: RS 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Musical
Capriccio Producao Musical para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacao compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido publica.

Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros



PAGINA 40

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11539-6/2015

I - Objeto: Contratacao de Cleber Olivares de Albu-
querque, através de Cleber Olivares de Albuquerque MEI
para prestacao de servicos de musico para composicao da
Orquestra Municipal de Jundiai - Temporada 2015", destinado
a Fundacdo Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 20.250,00 (vinte mil, duzentos e
cinquenta reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Cleber
Olivares de Albuquerque MEI para a composicao da Orques-
tra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servi-
cos de Musico — Chefe de Naipe", por se tratar de empresa
especializada no setor artistico e reconhecida exceléncia de
qualidade quanto aos trabalhos antes realizados, consagrada
pela opiniao piblica deste municipio acerca do bom desem-
penho e alto nivel de espetaculos, cuja atuacdo compreen-
derd a realizacao de apresentacoes com a participacao de
artistas também ja consagrados pela critica especializada e
pela opinido pablica.

Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015
Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos

Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11539-6/2015
I - Objeto: Contratacao de Cleber Olivares de Albu-

querque, através de Cleber Olivares de Albuquerque MEI
para prestacao de servicos de musico para composicao da
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Orquestra Municipal de Jundiai — Temporada 2015", destinado
a Fundacdo Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill c/c artigo
26, da Lei Federal n°® 8666/93.

I - Valor Global: RS 20.250,00 (vinte mil, duzentos e
cinquenta reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Cleber
Olivares de Albuquerque MEI para a composicao da Orques-
tra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servi-
cos de Musico — Chefe de Naipe", por se tratar de empresa
especializada no setor artistico e reconhecida exceléncia de
qualidade quanto aos trabalhos antes realizados, consagrada
pela opiniao publica deste municipio acerca do bom desem-
penho e alto nivel de espetaculos, cuja atuacdo compreen-
derd a realizacao de apresentacdes com a participacao de
artistas também ja consagrados pela critica especializada e
pela opiniao pablica.

Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11540-8/2015

I - Objeto: Contratacao de Karina Caramori Petry, atra-
vés de Karina Caramori Petry MEI para prestacao de servi-
cos de musico para composicao da Orquestra Municipal de
Jundiai - Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 14.400,00 (quatorze mil e quatro-
centos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Karina
Caramori Petry MEI para a composicao da Orquestra Mu-
nicipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos de
Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opiniao publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacao compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido pablica.
Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros
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FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacdo Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11541-6/2015

I - Objeto: Contratacao de Ana Caroline de Lucena
Uchoa Durbano, através de Ana Caroline de Lucena Uchoa
Durbano MEI para prestacao de servicos de musico para
composicdo da Orquestra Municipal de Jundiaf — Temporada
2015", destinado a Fundacao Casa da Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c¢/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

- ) Valor Global: RS 12.800,00 (doze mil e oitocentos
reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacdao de Ana Ca-
roline de Lucena Uchoa Durbano MEI para a composicao da
Orquestra Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com
servicos de Musico”, por se tratar de empresa especializa-
da no setor artistico e reconhecida exceléncia de qualida-
de quanto aos trabalhos antes realizados, consagrada pela
opinido publica deste municipio acerca do bom desempenho
e alto nivel de espetaculos, cuja atuacdo compreenderd a
realizacao de apresentacdes com a participacao de artistas
também ja consagrados pela critica especializada e pela opi-
nido publica.

Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n°® 11543-2/2015

I - Objeto: Contratacao de Wanessa Nunes Dourado,
através de Wanessa Nunes Dourado MEI para prestacao de
servicos de musico para composicao da Orquestra Municipal
de Jundiai - Temporada 2015", destinado a Fundacao Casa da
Cultura e Esportes.

- Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Il c/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

i - Valor Global: RS 11.200,00 (onze mil e duzentos
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reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacdo de Wa-
nessa Nunes Dourado MEI para a composicao da Orquestra
Municipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos
de Musico", por se tratar de empresa especializada no setor
artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quanto aos
trabalhos antes realizados, consagrada pela opinido publi-
ca deste municipio acerca do bom desempenho e alto nivel
de espetdculos, cuja atuacdo compreenderd a realizacdo de
apresentacdes com a participacao de artistas também ja con-
sagrados pela critica especializada e pela opinido publica.
Quanto ao valor da contratacdo, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com os comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE
Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos
Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
Processo n° 11544-8/2015

I - Objeto: Contratacao de Pedro Juliano Delarole,
através de Pedro Juliano Delarole MEI para prestacdao de
servicos de musico para composicao da Orquestra Municipal
de Jundiai — Temporada 2015", destinado a Fundacdo Casa da
Cultura e Esportes.

Il - Fundamento Legal: Artigo 25, inciso Ill ¢/c artigo
26, da Lei Federal n° 8666/93.

I - Valor Global: RS 16.500,00 (dezesseis mil e qui-
nhentos reais).

v - Justificativa: Justificamos a contratacao de Pedro
Juliano Delarole MEI para a composicao da Orquestra Mu-
nicipal de Jundiai na temporada de 2015 com servicos de
Musico - Spalla’, por se tratar de empresa especializada no
setor artistico e reconhecida exceléncia de qualidade quan-
to aos trabalhos antes realizados, consagrada pela opiniao
pulblica deste municipio acerca do bom desempenho e alto
nivel de espetdculos, cuja atuacao compreendera a realizacao
de apresentacoes com a participacao de artistas também ja
consagrados pela critica especializada e pela opinido publica.
Quanto ao valor da contratacao, considerando as caracteris-
ticas do servico a ser prestado e a reputacao do profissional,
os valores se mostram coerentes com 0s comparativos no
mercado.

(HELOISA SILVA OLIVEIRA)
Diretora dos Teatros

FCCE

Em, 16 de abril de 2015

Ratifico a escolha, face justificativa da Diretora dos

Teatros constante dos autos.
Publique-se o respectivo Extrato.

(TERCIO MARINHO DO NASCIMENTO JUNIOR)
Superintendente da Fundacao Casa da Cultura e Esportes

INEDITORIAL

Extravio

Empresa: Dirceu Pinheiro Goes CNPJ: 06.343.866/0001-81 CFM:
82152-7. Declaro o extravio livro 51 e dos taldes de notas do n°
01 ao 100 sendo do n° 59 em diante em branco.

Extravio de documentos Fiscais
A Empresa, Luciano Januario MEI, CFM 98094-3, Inscrita no
CNPJ 13.162.473/0001-37, comunica o extravio de AIDF
110322000005 emitida para Libergraf composicbes graficas
Ltda para confeccéo de Notas Fiscais de Servico Série “A” de
numeracao 000.001 a 000.050, declarando ainda que néo foi
confeccionado o talonario.

PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N2 3420, DE 15 DE ABRIL DE 2015

Designa o funcionario GABRIEL MILESI, Agente de Servigos
Técnicos, para exercer, em substitui¢do, o cargo em comissdo de
Diretor Legislativo, durante o impedimento da titular, no periodo de
14 de abril a 13 de maio de 2015

PREGAO N° 01/15 - PROCESSO N° 71.970
EXTRATO DA DELIBERAGAO
O pregoeiro da Camara Municipal de Jundiai, designado pela
Portaria n® 3210/14, usando de suas atribui¢des legais;
Considerando a impugnagdo quanto ao edital de pregédo
apresentada pela empresa Wimobilis Digital T. I. e Industria
Ltda. - EPP, bem como a analise técnica correlata;
DELIBERA:
1) Fica indeferida a referida impugnagdo, com as seguintes
observagbes técnicas: a) o software de reconhecimento de fala
deve ser fornecido conforme descritivo técnico contido no
Anexo | do edital de pregéo; b) reforca-se que o encoder e
software devem ser entregues em conjunto, conforme analise
técnica da ITVX; c) conforme ressalva, somente quanto a opgao
de descritivo para O "gerador de closed caption”, que podera
ser utilizado o modelo descrito pela Wimobilis, desde que
ofertado juntamente com os demais equipamentos.
2) Conforme item 9.5 do referido edital, a presente analise da
impugnacéo sera publicada no site http://www.jundiai.sp.leg.br
e também na préxima Imprensa Oficial do Municipio.
Jundiai, 15 de abril de 2015.
GABRIEL MILESI
Pregoeiro
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99* SESSAO ORDINARIA DA 16* LEGISLATURA, EM 22 DE
ABRIL DE 2015

(Pauta)
Itemn® 1

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 962/2013 - JOSKE
GALVAO BRAGA CAMPOS

Revoga dispositivo do Codigo de Obras e Edificagdes, que exige
quitagdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN
para expedicdo do Auto de Conclusdo da Obra. (CJ 285; CJR 274;
quorum: maioria absoluta)

Item n° 2

PROJETO DE LEI N° 11.475/2014 - LEANDRO PALMARINI

Prevé servigo de crematério de animais. (CJ 422; Parecer Contrario
CJR 425; quorum: maioria simples + 1/7 suplementar)

Item n° 3

PROJETO DE LEI N° 11.699/2014 - RAFAEL ANTONUCCI

Prevé informagdes e procedimentos de seguranga no abastecimento
de veiculos com gas natural veicular (GNV). (CJ 745; Parecer
Contrario CJR 837; COSAP 854; COPUMA 866; quorum: maioria
simples + 1/7 suplementar)

Item n° 4

PROJETO DE LEI N° 11.639/2014 - ROGERIO RICARDO DA
SILVA

Altera a Lei 1.919/72, que regula a denominagdo de logradouros e
proprios publicos, para condicionar ao uso de nomes de destaque na
respectiva area, no caso de proprios destinados a educagdo, saude e
esportes. (CJ 665; CIR 685; CECLAT 703; quorum: maioria simples)

Item n°® 5

PROJETO DE LEI N° 11.748/2015 - RAFAEL TURRINI
PURGATO

Institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o "ARRAIA
NORDESTINO DO VETOR OESTE" (junho). (CJ 829; CJR 893;
quorum: maioria simples)

Item n°® 6

PROJETO DE LEI N° 11.752/2015 - JOSE CARLOS
FERREIRA DIAS

Institui a Campanha “MENOS SAL, MENOS PRESSAO, MAIS
VIDA", de alerta sobre os riscos do consumo excessivo de sal. (CJ
835; CJR 903; COSAP 918; quorum: maioria simples)

Item n® 7

MOCAOQ N° 185/2015 - LEANDRO PALMARINI

APELO ao Governo do Estado de S3o Paulo pela criagio de
programa de incentivo a utilizagdo de processos de lavagem a seco
em lava jatos. (quorum: maioria simples; incluida por for¢a do RI, art.
152 “caput”)

Item n°® 8

MOCAOQ N° 186/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS

APOIO ao Projeto de Lei n.° 8.323/2014, do Senador José Pimentel
(PT-BA), que acrescenta artigo 14-a ao Decreto-Lei n.° 73, de 21 de
novembro de 1966, que trata do Sistema Nacional De Seguros
Privados, para estabelecer prazo maximo de 30 dias para o pagamento
da indenizagdo pela seguradora no caso de morte ou invalidez
permanente do segurado. (quorum: maioria simples; incluida por
for¢a do R, art. 152 “caput”)

Em 16 de abril de 2015

Eng. MARCELO GASTALDO
Presidente
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Autégrafo
PROJETO DE LEI N°. 11.762

Altera a Lei 8.372/14, que regulou o Conselho Tutelar, para prever
publicidade do seu funcionamento.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado
de Sdo Paulo, faz saber que em 14 de abril de 2015 o Plenario

aprovou:

Art. 1°. A Lei n®. 8.372, de 29 de dezembro de 2014, passa a vigorar

acrescida dos seguintes dispositivos:

“Art. 42-A. O Municipio dara ampla publicidade, de forma
permanente, ao funcionamento de cada unidade do Conselho Tutelar,

a saber:

I - na Imprensa Oficial do Municipio, com destaque, contendo no

minimo informagaes:

a) de enderego, hordrio de funcionamento, nimero de telefone da
sede, enderego eletronico (e-mail) e nimero de telefones moveis de

plantao; e

b) dos integrantes e da portaria de constitui¢do publica da Comissdo

Disciplinar dos Conselhos Tutelares;

II - no sitio eletronico da Prefeitura, com destaque em sua pdagina
principal, através de um “selo de acesso” as informagoes completas
sobre os Conselhos Tutelares, aos atos do Executivo relativos ao
Conselho ou aos Conselheiros e publicidade da legislagdo vigente, a

saber:

a) introdugdo, contendo no minimo os seguintes conceitos basicos

sobre o Conselho Tutelar:

1. 0 que é;

2. 0 que faz;

3. 0 que ndo faz; e

4. a quem atende;

b) identificacdo de cada Unidade do Conselho Tutelar, contendo:
1. enderego;

2. hordrio de funcionamento da sede: das 8 as 18 horas;
3. telefone fixo;

4. enderego eletronico (e-mail);

5. nomes dos conselheiros tutelares;

6. nomes dos funciondrios administrativos e operacionais;
7. nomes do Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

8. regido e bairros de abrangéncia de atuagdo;

¢) informagoes sobre funcionamento fora do horario comercial,

contendo:
1. niimero dos telefones de plantdo,

2. relagdo mensal nominal dos conselheiros escalados para o plantdo

em regime de sobreaviso;

d) processo de elei¢do dos conselheiros tutelares, mantendo um link
para acesso eletrénico aos editais nas fases de elei¢do, classificagdo e

convocagdo dos conselheiros tutelares;

e) manter link para acesso ao Portal da Transparéncia, com
relatorio de informagées administrativas dos conselheiros, com nome
completo, carga hordria, periodo do mandato, periodo de férias,

licengas temporarias e remuneragdo mensal;
) link de acesso a legislagdo municipal:

1. esta lei e suas alteragées; e

2. Regimento Interno do Conselho Tutelar;

3. Lei n°. 8.355, de 17 de dezembro de 2014, que regula o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e o Fundo

Municipal da Crianga e do Adolescente, e suas alteragées;
g) link de acesso a legislagdo federal:

1. Lei federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas alteracoes —
Estatuto da Crianga e do Adolescente-ECA;

2. Lei federal n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012, que institui o
Sistema  Nacional de Atendimento  Socioeducativo-SINASE e
regulamenta a execugdo das medidas socioeducativas destinadas a

adolescente que pratique ato infracional, entre outras providéncias;

h) informagées uteis (enderego, telefone, e-mail e horario de

funcionamento) sobre os seguinte orgaos:

1. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-
CMDCA de Jundiai,

2. Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, representa¢do em

Jundiai;
3. Defensoria Publica;
i) enderegos eletronicos dos seguintes orgaos:

1. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-

CMDCA de Jundiai;

2. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente-

CONANDA;

3. Conselho Estadual dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente-
CONDEC4;

4. Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo, e

5. Secretaria Nacional de Justica — Sistema de Informagées para

Infincia e Adolescéncia-SIPIA” (NR)

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em catorze de abril de dois
mil e quize (14/04/2015).
Eng. MARCELO GASTALDO
Presidente
Autégrafo
PROJETO DE LEI N°. 11.745

Denomina “Rua ANTONIO CARLOS DE PAIVA” - “Paivinha" a
Rua 6 do loteamento Residencial e Comercial Horto Florestal (Jardim
Florestal, Jardim Marcos Leite e Bairro Agua Fria).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA{, Estado
de Sao Paulo, faz saber que em 14 de abril de 2015 o Plenario

aprovou:

Att. 1°. E denominada “Rua ANTONIO CARLOS DE PAIVA” a
Rua 6 do loteamento Residencial e Comercial Horto Florestal, situado
entre a Rua Tiradentes e a Rodovia Jodo Cereser, em area localizada
no Jardim Florestal, Jardim Marcos Leite e Bairro Agua Fria,

conforme assinalado na planta integrante desta lei.

Paragrafo unico. Da placa toponimica constara, também, a inscrigdo:

“Paivinha"'.
Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em catorze de abril de dois
mil e quize (14/04/2015).

Eng. MARCELO GASTALDO

Presidente
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PROJETO DE LEI N°. 11.736

Prevé, nos locais que especifica, cartazes com os niimeros de telefones
de orgaos e servigos publicos.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado
de Sao Paulo, faz saber que em 14 de abril de 2015 o Plenario

aprovou:

Art. 1°. Em todas as escolas, em todas as salas de aula ou em local de
grande visibilidade, nas UBSs, Complexos Esportivos e hospitais,
serdo afixados cartazes com dimensdes minimas de 60 cm x 40 cm,
contendo os numeros de telefone de, no minimo, os seguintes Orgéos e

servigos publicos:
I - Policia Militar;
II - Policia Civil;

III - Defesa Civil;

IV — Corpo de Bombeiros;
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V —Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia-SAMU;
VI - Disque Denuncia;

VII - Disque 100 — Disque Direitos Humanos;

VIII — Guarda Municipal.

§ 1°. Cada cartaz:

I — sera afixado em local de facil visualizago e leitura;

II — contera, ao final, a inscrigdo: “LIGAR PARA ESTES
TELEFONES E PASSAR TROTES E CRIME PREVISTO EM
LEI”.

§ 2°. No caso dos incisos VI e VII do caput deste artigo, informar-se-
4, ainda, que por esse numero se denunciam casos de abuso e

exploragdo sexual de criangas e adolescentes.

§ 3° Poderdo ainda ser informados os numeros telefonicos de, no

maximo, outros 4 (quatro) 6rgaos e/ou servigos.
Art. 2°. O Executivo regulamentard a presente lei.
Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em catorze de abril de dois
mil e quize (14/04/2015).

Eng. MARCELO GASTALDO
Presidente
RESENHA DA 98 SESSAO ORDINARIA DA 16° LEGISLATURA
(Em 14 de abril de 2015)

1) ABERTURA

Hordrio de Inicio: 18:00 horas

1.a) Mesa Diretora

Presidéncia: MARCELO ROBERTO GASTALDO.

1.% Secretaria: ROGERIO RICARDO DA SILVA.

2.” Secretaria: DIRLEI GONCALVES.

1.b) Presenca

Antonio Carlos Pereira Neto, Antonio de Padua Pacheco, Arnaldo
Ferreira de Moraes, Dirlei Gongalves, Gerson Henrique Sartori,
Gustavo Martinelli, José Adair de Sousa, José Carlos Ferreira Dias,
José Galvao Braga Campos, Leandro Palmarini, Marcelo Roberto
Gastaldo, Marcio Petencostes de Souza, Marilena Perdiz Negro, Paulo
Eduardo Silva Malerba, Rafael Antonucci, Rafael Turrini Purgato,
Roberto Conde Andrade, Rogério Ricardo da Silva e Valdeci Vilar
Matheus.

2) PEQUENO EXPEDIENTE

2.a) Matérias Apresentadas

PROJETO DE LEI No. 11.768/2015 - PREFEITO MUNICIPAL -
Institui gratificagdo aos membros da Junta Administrativa de Recursos
e Infragdes de Transportes - JARIT.

PROJETO DE LEI No. 11.769/2015 - PREFEITO MUNICIPAL -
Altera denominagdo, simbolo de vencimento e descrigdo dos cargos
em comissdo que especifica da Faculdade de Medicina de Jundiai.

PROJETO DE LEI No. 11.770/2015 - PAULO EDUARDO SILVA
MALERBA - Inclui no Calendario Municipal de Eventos a
“PARADA DO ORGULHO LGBT” (tltima semana de setembro).

PROJETO DE LEI Neo. 11.771/2015 - VALDECI VILAR
MATHEUS - Exige, em supermercados e similares, atendimento
especializado a deficientes auditivos e surdocegos.

PROJETO DE LEI No. 11.772/2015 - RAFAEL ANTONUCCI -
Altera a Lei 7.858/2012, que reformulou o zoneamento urbano e os
critérios de uso e ocupagdo do solo, para considerar oficiais as vias
comprovadamente abertas e em uso publico pelo prazo que especifica.

PROJETO DE LEI No. 11.773/2015 - VALDECI VILAR
MATHEUS - Veda impedimento ao aleitamento materno em qualquer
estabelecimento.

PROJETO DE LEI No. 11.774/2015 - ANTONIO CARLOS
PEREIRA NETO - Altera a Lei 3.705/91, que regula limpeza de
terrenos, para reformular o prazo para regularizagdo e a multa, no caso
de constatagdo de foco criadouro do mosquito transmissor do virus da
dengue.

VETO No. 6/2015 - PREFEITO MUNICIPAL - VETO TOTAL ao
PROJETO DE LEI N°. 11.668, do Vereador DIRLEI GONCALVES,
que veda, nas escolas da rede publica municipal, comunicagdo
mercadologica ao publico infantil.

MOCAO No. 185/2015 - LEANDRO PALMARINI - APELO ao
Governo do Estado de Sao Paulo pela criagio de programa de
incentivo a utilizagdo de processos de lavagem a seco em lava jatos.

MOCAO No. 186/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS -
APOIO ao Projeto de Lei n.° 8.323/2014, do Senador José¢ Pimentel
(PT-BA), que acrescenta artigo 14-a ao Decreto-Lei n.° 73, de 21 de
novembro de 1966, que trata do Sistema Nacional De Seguros
Privados, para estabelecer prazo maximo de 30 dias para o pagamento
da indenizagdo pela seguradora no caso de morte ou invalidez
permanente do segurado.

2.b) Requerimentos
- a0 Plendrio aprovados:

N°. 331/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
INFORMACOES do Executivo sobre o inicio da construgdo do
viaduto no Bairro Corrupira.

N°. 332/2015 - MARILENA PERDIZ NEGRO - INFORMACOES do
Executivo sobre as condigdes das instalagdes do empreendimento da
Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de
Sao Paulo-CDHU para o funcionamento do Programa Vila Dignidade.

- a Presidéncia deferidos:

N°. 796/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - SOLICITAGAO 3
Viagdo Cometa para que inclua Jundiai no itinerario da linha Sdo
Paulo-Ribeiréo Preto.

N°. 797/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - APELO ao Governador
do Estado de Sao Paulo, Geraldo Alckmin, pelo aumento do efetivo de
funcionarios do IML que atende Jundiai e regido.

N°. 798/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - CONGRATULAGOES
com a Cidade Vicentina Frederico Ozanam, pelo aniversario de 76
anos de fundagdo (Jubileu de Cipreste).

N°.  799/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO -
SOLICITACAO 4 ANATEL para implantacio urgente de banda larga
e servigos gerais de internet no bairro Moradas das Vinhas.

N°. 800/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
SOLICITACAO a Policia Militar para intensificagio do policiamento,
mediante rondas da ROCAM, e retorno do policiamento com
bicicletas no Parque Residencial Eloy Chaves.

N°. 801/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - PESAR pelo
falecimento da Sra. Olga Rocha Machado, ocorrido no ultimo dia 1.°
de abril, aos 91 anos de idade.

N°. 802/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - PESAR pelo
falecimento da Sra. Ilda Scali Coser, ocorrido no ultimo 29 de margo,
aos 94 anos de idade.

N°. 803/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - SOLICITACAO
a Fundagdo Energia e Sanecamento do Estado de Sdo Paulo para que
preste informagdes sobre o restabelecimento das atividades do Museu
da Energia de Jundiai, suspensas em meados de 2014.

N°.  804/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS -
CONGRATULACOES com o Ministro do Trabalho e Emprego,
Manoel Dias, pelo langamento do portal "Mais Emprego" que vai
facilitar o acesso do trabalhador as vagas existentes em todo o pais no
Sistema Nacional de Emprego-SINE.

N°. 805/2015 - DIRLEI GONCALVES - PESAR pelo falecimento da
Sra. Jenny Vicentin Gaspari.

N°. 806/2015 - DIRLEI GONCALVES - PESAR pelo falecimento do
Sr. Francisco Salas.

2.¢) Indicacéoes Despachadas

N°. 12239/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Tapamento
de buraco na Rua Carlos Angelo Mathion, altura do n.° 1.127 (Jardim
Tamoio).

N°. 12240/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Limpeza ¢
corte de mato em todas as ruas do Bairro Vista Alegre.

N°. 12241/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Construgido
de calgada na Av. Luiz Gobbo, (trecho entre o Jardim Copacabana e a
Santa Clara).

N°. 12242/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Raspagem
de guia e aplicag@o de herbicidas em todas as ruas do Bairro Cidade
Nova.

N°. 12243/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Raspagem
de guia e aplicagdo de herbicidas em todas as ruas do Bairro
Jundiainodpolis.

N°. 12244/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Raspagem
de guia e aplicacdo de herbicidas em todas as ruas do Bairro Jardim
Tamoio.

N°. 12245/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Raspagem
de guia e aplicagdo de herbicidas em todas as ruas do Bairro Santa
Gertrurdes.

N°. 12246/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Limpeza ¢
corte de mato em toda extensdo da Rua Armando Rigolo (Bairro
Fazenda Grande).

N°. 12247/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Limpeza ¢
corte de mato no trecho entre o Viaduto Joaquim Candelario de Freitas
¢ a Rua Paulista no Bairro Vila Rio Branco.

N°. 12248/2015 - MARCELO ROBERTO GASTALDO - Tapamento
de buraco na Av. Bento do Amaral Gurgel, altura do n® 1.423 (Vila
Ruy Barbosa).

N°. 12249/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Limpeza de corrego na
Rua Irma Francisca Joseph Goosens, defronte ao n° 140 (Jd. Coldnia).

N°. 12250/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Corte de mato, limpeza,
jardinagem e manutengdo de area publica na R. Irma Francisca Joseph
Goosens (V1. Sdo Jodo Batista).

N°. 12251/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Limpeza de boca de
lobo na R. Unido dos Palmares, defronte ao n° 228 (Vila Ruy
Barbosa).

N°. 12252/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Limpeza das bocas de
lobo em toda a extensdo do Bairro Parque Nova Republica.

N°. 12253/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Retirada de entulho na
R. Henriqueta Zombom defronte ao n° 124 (V1. Santana).

N°. 12254/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Tapamento de buraco
na R. Henriqueta Zombom, defronte ao n® 109 (V1. Santana).

N°. 12255/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Corte de mato e
raspagem de calcada na R. Henriqueta Zombom defronte ao n® 124
(VL. Santana).

N°. 12256/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Corte de mato na R.
Paulo Eiro, toda a extensdo (V1. Santana).

N°. 12257/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Poda de arvore e
raspagem de calgada na R. Roquete Pinto, defronte ao n® 81 (VI
Santana).

N°. 12258/2015 - JOSE ADAIR DE SOUSA - Corte de mato e
raspagem de calgada em toda extensio da R. Medeiros de
Albuquerque (Vila Santana).

N°. 12259/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
URGENTE Passagem de Maquina de terraplanagem, tapamento de
buracos ¢ colocagdo de cascalho ou bica corrida na Avenida
Gumercindo da Fonseca e na Travessia Sdo Judas Tadeu (Caxamb).

N° 12260/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
Manutengéo de placa de transito indicativa na Rua da Varzea Paulista,
nas proximidades da Rua Maceid (VILA Maria Genoveva).

N° 12261/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
Manutengdo de placa toponimica entre a Rua Francisco Alves e a
Avenida Sdo Paulo (Vila Arens).

N° 12262/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
Manutengéo de lampada de iluminag@o publica na Rua Recife, altura
do n.° 149 (Vila Maria Genoveva).

N° 12263/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
Fiscalizagdo pelos agentes de transito de veiculos estacionados em
local proibido, na Rua da Padroeira, trecho entre a Rua Bardo de
Jundiai e Rua Rangel Pestana.

N° 12264/2015 - ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO -
Providéncias quanto a falta de energia elétrica nos postes da Trav.
Fausto Roncoleta (Jardim Pacaembu).

N°. 12265/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Realizagdo dos procedimentos para limpeza de terrenos, conforme
dispositivos da Lei n.° 3.705, de 10 de abril de 1991.
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N°. 12266/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA - Reforma
do banheiro da EMEB Prof.* Benedita Alzira de Moraes Camunhas
(Parque Antonieta Chaves Cintra Gordinho — Fazenda Grande).

N°. 12267/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Delimitagdo de vagas de estacionamento em lado Uinico nas Ruas
Yolande Seraphine Page e Inocéncio Mazzuia (Jardim Guanabara).

N° 12268/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Intensificagdo de rondas da Guarda Municipal nas imediagdes da
EMEB Prof. Geraldo Pinto Duarte Paes (Jardim Ermida II), sobretudo
nos horarios de entrada e saida dos alunos.

N° 12269/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Ampliagdo das agdes do Municipio que incentivem a doagdo de
sangue e o cadastro de doagdo de medula dssea em nossa cidade.

N°. 12270/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Alteragdo do lado de estacionamento na Avenida Manoel Pontes
Junior (Jardim Sevilha).

N°. 12271/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA - Agdes
com vistas a revitalizagao do lago Espelho d'Agua (Mato Dentro).

N°. 12272/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Construgdo de galerias de dguas pluviais em toda a extensdo da Rua
Prof* Elza Carelli Mazzei (Parque Espelho d'Agua).

N°. 12273/2015 - PAULO EDUARDO SILVA MALERBA -
Alteragdo na diregdo de trafego da Rua Joaquim de Almeida Ramos,
para tornd-la mdo Unica no sentido da Rua Prof* Maria Eugénia
Pestana (Vila Cristo).

N°. 12274/2015 - ROBERTO CONDE ANDRADE - Corte de mato na
calcada de toda a extensdo da Avenida Tashin Asad Raschid Shahrouri
(Medeiros).

N°. 12275/2015 - ROBERTO CONDE ANDRADE - Nivelamento da
Avenida Luiz Pellizzari (estrada de terra), no Jardim Adélia.

N°. 12276/2015 - ROBERTO CONDE ANDRADE - Tapamento de
buraco na Rua Francisco Morato, altura do n.® 99 (Vila Vianelo).

N°. 12277/2015 - ROBERTO CONDE ANDRADE - Limpeza e corte
de mato em frente ao abrigo de 6nibus na Avenida Alexandre Milani,
altura do n.° 8887 (Caxambu).

N°. 12278/2015 - ROBERTO CONDE ANDRADE - Implantagido de
sinalizagdo de reducdo de velocidade na Rua das Pitangueiras, altura
do n.° 651 (Vila Vianelo).

N°. 12279/2015 - ROBERTO CONDE ANDRADE - Tapamento de
buraco na entrada do Complexo Viario Léta e Oswaldo Barbaro, no
sentido da Avenida Unido dos Ferroviarios para a Avenida Antonio
Frederico Ozanam.

N°. 12280/2015 - ROGERIO RICARDO DA SILVA - Implantagio de
iluminagdo publica em ambos os lados da Avenida Alceu Damido
Peixoto, desde o cruzamento com a Rua Peri até a rotatoria com a
Avenida Jodo Antonio Meccatti (Casa Branca).

N°. 12281/2015 - ROGERIO RICARDO DA SILVA - Implantago de
iluminagdo publica no trecho da Rua Cacilda Becker situado da
Unidade Basica de Saude até a confluéncia com a Avenida Antonio
Pincinato (Alvorada).

N°. 12282/2015 - ROGERIO RICARDO DA SILVA - “Operagao tapa
buracos” na Rua Nancy Carlota Netto, no acesso a rotatéria com a
Avenida Carlos Veiga (Parque Residencial Eloy Chaves).

N°. 12283/2015 - ROGERIO RICARDO DA SILVA - Construgdo de
Escola Municipal de Educagao Infantil no bairro Ivoturucaia.

N°. 12284/2015 - ROGERIO RICARDO DA SILVA - Construgio e
implementacdo de Parque Botanico no bairro Ivoturucaia.

N°. 12285/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buracos na Rua Prof. Dario de Queiroz, no acesso a Rua Eduardo
Baialuna (Jardim Tamoio).

N°. 12286/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buracos ao redor de bueiro no cruzamento da Rua Jodo Orlandi com a
Rua Florindo Zambon (Cidade Nova).

N°. 12287/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buraco na Rua Dr. Antenor Soares Gandra, n.° 567 (Jardim
Pacaembu).

N°. 12288/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buraco na Rua Carlos Angelo Mathion, altura dos n.°s 1021 e 1032
(Jardim Tamoio).

N°. 12289/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Nivelamento da
camada asféltica da Rua Carlos Angelo Mathion, altura do n.° 572
(Jardim Tamoio).

N°. 12290/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buracos na Rua Moisés Abaid, altura dos n.°s 181 a 218 (Jardim Sdo
Bento).

N°. 12291/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buraco ao redor de bueiro no cruzamento da Rua Prof. Jodo Luiz de
Campos com a Rua Silva Jardim (Jardim Sao Bento).

N°. 12292/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Tapamento de
buraco na Rua Goiania, n.° 51 (Vila Maria Genoveva).

N°. 12293/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Rebaixamento de
calgada para portadores de necessidades especiais na faixa de
pedestres situada no cruzamento da Avenida Antonio Frederico
Ozanam com a Rua Pe. Angelo Cremonti (Vila Joana).

N°. 12294/2015 - VALDECI VILAR MATHEUS - Construgdo de
calcada nas Ruas Armando Rigolo e Ambrdosio Marquezin (Fazenda
Grande).

N°. 12295/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Corte de mato
e limpeza de terreno na Rua Maestro José Correa da Silva (Jardim do
Lago).

N°. 12296/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Tapamento
de buracos no leito carrogavel da Avenida Batalha de Guararapes
(Jardim Carlos Gomes).

N°. 12297/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Tapamento
de buracos no leito carrogavel da Rua Ferndo Dias Paes Leme (Vila
Aparecida).

N°. 12298/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Tapamento
de buracos no leito carrogavel da Rua Roberto Géspari (Fazenda
Grande).

N°. 12299/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Poda de
arvore na Rua Benjamim Constant (Vila Gotardo).

N° 12300/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Poda de
arvore na Rua David Palombo (Jardim S&o Paulo).

N°. 12301/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Poda de
arvore na Rua Brasilia (Vila Rio Branco).

N°. 12302/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Poda de
arvore na Rua Congo (Jardim Bonfiglioli).

N° 12303/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Poda de
arvore na Rua Esterina Brenna Mojola (Jardim Santa Gertrudes).

N°. 12304/2015 - ANTONIO DE PADUA PACHECO - Poda de
raizes de arvore na Rua Josué¢ Zambon (Jardim Colonial).

N°. 12305/2015 - DIRLEI GONCALVES - Tapamento de buraco
localizado na Rua Eduardo Pdvoa, na altura do n.° 236 (Jardim Santa
Gertrudes).

N°. 12306/2015 - DIRLEI GONCALVES - Corte de mato do canteiro
central da Av. Unido dos Ferroviarios (Vila Arens).

N° 12307/2015 - DIRLEI GONCALVES - Tapamento de buraco
localizado na Rua Manoel José de Carvalho, na altura do n.° 115,
(Jardim Santa Gertrudes).

N° 12308/2015 - DIRLEI GONCALVES - Repintura de toda
sinaliza¢do de solo da Rua Manoel Cubero Alva (Cidade Nova).

N° 12309/2015 - DIRLEI GONCALVES - Repintura de toda
sinaliza¢@o de solo da Rua Luiza Turchete Bernardon (Cidade Nova).

N°. 12310/2015 - DIRLEI GONCALVES - Tapamento de buraco
localizado na Rua Eduardo Pdvoa, na altura do n.° 169 (Jardim Santa
Gertrudes).

N° 12311/2015 - DIRLEI GONCALVES - Repintura de toda
sinaliza¢@o de solo da Rua Mércio Aldo Piccolo (Cidade Nova).

N° 12312/2015 - DIRLEI GONCALVES - Repintura de toda
sinaliza¢do de solo da Rua Paulo Anselmo Boaventura (Cidade Nova).

N° 12313/2015 - DIRLEI GONCALVES - Repintura de toda
sinalizagdo de solo da Rua Paulo Maria de Lourdes Moraes (Cidade
Nova).

N°. 12314/2015 - DIRLEI GONCALVES - Melhorias na iluminagio
publica da Av. Sdo Paulo, na altura do n.° 21, entre as Ruas Moreira
César e Regente Feijo (Vila Arens).

N°. 12315/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Urgente
execucdo da capina, limpeza e poda de arvores, na Praga localizada na
esquina da Rua Doutor Benedicto Delphino B. Martins com a Avenida
Giustiniano Borin (Bairro Jardim Caxambu).

N°. 12316/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Reformas no
Centro Esportivo do Bairro Fazenda Grande.

N°. 12317/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Recapeamento
asfaltico na Rua Pedro Ravanhani (Jardim Sao Camilo).

N°. 12318/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Urgente
sinalizagdo de solo na Rua Macei6 (Vila Maria Genoveva).

N°. 12319/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Conserto de
pontos de luz da Praga localizada na esquina da Rua Doutor Antenor
Soares Gandra com a Avenida Brigido Marcassa (Jardim Pacaembu).

N°. 12320/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Passagem de
maquina niveladora na “Rua dos Limoeiros” (Bairro Recanto Da
Prata).

N°. 12321/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - A realizagio de
um estudo para implementagdo ou ampliacdo na rede de captagdo de
aguas pluviais, no trecho que se estende desde a Rua Adriano
Borgonovi até a Rua Julio Ribeiro, (onde foi canalizado o corrego da
Vila Joana), nos Bairros Jardim Sdo Camilo e Vila Aparecida.

N°. 12322/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Recapeamento
asfaltico e pintura de solo no cruzamento das Ruas Vivaldo Coaracy e
Rosa Perrone Scavone (Jardim Sdo Camilo).

N°. 12323/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Urgente
limpeza de terreno da refeitura, localizado no final da Rua Amalia de
Almeida Chacon (Parque Residencial Jundiai).

N°. 12324/2015 - JOSE CARLOS FERREIRA DIAS - Passagem de
maquina niveladora na “Rua Juriti” (Bairro Agua Doce).

N°. 12325/2015 - MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA -
Revitalizagdo ¢ instalagdo de corrimdo na viela localizada entre a
Avenida Capitdo Francisco Copelli, altura do n° 1510 e Avenida
Antonio Raimundo de Oliveira (Jardim California).

N°. 12326/2015 - MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA - Instalagio
de placa toponimica na Rua Sargento Arnaldo Mangile (Jardim das
Bandeiras).

N 12327/2015 - MARCIO PETENCOSTES DE SOUSA -
Substituicdo de arvore na Rua Espirito Santo, em frente ao n® 403
(Jardim Taruma).

N°. 12328/2015 - GUSTAVO MARTINELLI - Tapamento de buraco
na Rua Vagner de Souza, proximo ao numero 170 (Jardim Santa
Gertrudes).

N°. 12329/2015 - GUSTAVO MARTINELLI - Tapamento de buraco
na Avenida Benedito Chrispim, defronte ao nimero 180 (Jardim Santa
Gertrudes).

N°. 12330/2015 - GUSTAVO MARTINELLI - Tapamento de buracos
na Av. Francisco Napoledo Cid de Freitas (Jardim Santa Gertrudes).

N° 12331/2015 - GUSTAVO MARTINELLI - Corte de mato e
limpeza da rotatéria da Av. Francisco Napoledo Cid de Freitas (Jardim
Santa Gertrudes).

N°. 12332/2015 - GUSTAVO MARTINELLI - Elaborago de projeto
de auxilio a estudantes que cursam o ensino universitario fora de nosso
Municipio.

N°. 12333/2015 - GERSON HENRIQUE SARTORI - Manutengao ou

troca dos equipamentos que estdo quebrados na Praga Maestro Elias
Cavedal.

N° 12334/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES -
Construgdo de area de lazer infantil ("playground") na Rua Antonio
Jodo Passilongo (Vila Marlene).

N°. 12335/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES - Abertura
de via de acesso da Rodovia Jodao Cereser para a Avenida Olivio
Roncoletta (Vila Hortolandia).

N° 12336/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES -
Implantagdo de posto da Guarda Municipal na Praga Joaquim Soares
de Lemos, na Rua Dr. Ramiro de Aratjo Filho (Vila Hortolandia).

N°. 12337/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES - Criagdo no
municipio de programa 'Rede Farmacias do Povo' e de Comissdo de
Farmécia e Tratamento — CFT na Secretaria Municipal de Saude.
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N°. 12338/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES -
Implantagdo de ponto de Onibus na esquina da Av. Dr. Candido
Mojola com a Rua Mons. Emilio Jos¢ Salim (Vila Hortolandia).

N° 12339/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES -
Disponibilizagdo de mais linhas de onibus e horarios para atender a
demanda do Bairro Mirante de Jundiai.

N°. 12340/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES - Poda das
arvores nas ruas do Bairro Mirante de Jundiai.

N°. 12341/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES - Raspagem
das guias das calgadas do Bairro Mirante de Jundiai.

N°. 12342/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES - Reforma
da cobertura da Praga Joaquim Soares de Lemos, na Rua Dr. Ramiro
de Aratjo Filho (Vila Hortolandia).

N°. 12343/2015 - ARNALDO FERREIRA DE MORAES -
Substituicdo das luminarias da Praga Joaquim Soares de Lemos, na
Rua Dr. Ramiro de Aratjo Filho (Vila Hortolandia).

N° 12344/2015 - MARILENA PERDIZ NEGRO - Alteragdo do
artigo 83 da Lei Complementar n° 499/2010 (Estatuto dos Servidores)
para ampliar a idade da crianga em adogdo para efeito de licenga
gestante as servidoras piblicas municipais.

N° 12345/2015 - MARILENA PERDIZ NEGRO - Realizagdo de
operagdo especial para a recuperacdo asfaltica e revitalizagdo de
avenidas e pragas da grande Vila Progresso e em toda area de
abrangéncia da unidade de servigos do Jardim do Lago

N°. 12346/2015 - RAFAEL ANTONUCCI - Poda das copas das
arvores existentes na Rua Rubens Pires (Jardim Pacaembu).

N°. 12347/2015 - RAFAEL ANTONUCCI - Nivelamento das tampas
dos bueiros existentes em longo da Rua Dr. Eloy Chaves (Bairro Ponte
Sao Jodo).

N°. 12348/2015 - RAFAEL ANTONUCCI - Reparo na cobertura do
ponto de parada de Onibus localizado na Praga Gal. Newton Estilac
Leal (Vila Arens).

N° 12349/2015 - RAFAEL ANTONUCCI - Refazimento do
acostamento na altura do n.° 5.700 da Av. Humberto Cereser
(Roseira).

N°. 12350/2015 - RAFAEL ANTONUCCI - Colocagdo de guias e
sarjetas nas imediagdes do n° 5.700 da Av. Humberto Cereser
(Roseira).

N°. 12351/2015 - RAFAEL ANTONUCCI - Desassoreamento e
limpeza do corrego que passa na Rua Jodo Batista Spiandorello
(Roseira).

N° 12352/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Melhorias no
atendimento das Unidades de Satde da Familia dos bairros Parque
Centenario e Vila Marlene.

N°. 12353/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Asfaltamento de
via que liga a Rua Balbina Miguel Casoni ¢ a Av. Caetano Gornati na
altura do n.° 1101 (Bairro Engordadouro).

N° 12354/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Tapamento de
buraco na Av. Moacir Lourengon, na altura do n® 3.350 (Bairro do
Poste).

N°. 12355/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Limpeza e
desratizagdo de terreno na Rua Luiz Henrique Stackfleth, na altura do
n.° 481 (Parque Centenario).

N°. 12356/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Tapamento de
buraco na Rua Osvaldo Crais, na altura do n.° 145 (Conjunto
Habitacional Vista Alegre).

N°. 12357/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Corte de mato na
calgada da Rua Milton Domingos, na altura do n.° 538 (Loteamento
Vista Alegre).

N°. 12358/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Limpeza e corte
de mato na via que liga a Rua Balbina Miguel Casoni e a Av. Caetano
Gornati, na altura do n.° 1.101 (Bairro Engordadouro).

N° 12359/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Tapamento de
buraco na Rua Voluntarios da Patria, na altura do n.° 70 (Jardim das
Orquideas).

N°. 12360/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Tapamento de
buraco deixado por obra da DAE S/A na Rua Roberto Dias Inglés de
Souza, na altura do n.° 125 (Cidade Santos Dumont).

N°. 12361/2015 - RAFAEL TURRINI PURGATO - Desentupimento
de boca de lobo na Rua Antonio Sibinel, na altura do n.° 616 (Parque
Residencial Eloy Chaves).

3) ORDEM DO DIA

3.a) Matérias Apreciadas

ITEM 1 - PROJETO DE LEI No. 11.713/2014 - PREFEITO
MUNICIPAL - Institui, no servigo publico, Gratificagao Especial pela
Prestacéo de Servigos de Brigadista, de Cerimonialista e de Bilheteiro;
e da providéncias correlatas. Adiado para a S.0. de 28/04/2015.

ITEM 2 - PROJETO DE LEI No. 11.762/2015 - MARILENA
PERDIZ NEGRO - Altera a Lei 8.372/14, que regulou o Conselho
Tutelar, para prever regionalizagdo dos Conselhos e publicidade do
seu funcionamento. Aprovado

ITEM 3 - PROJETO DE LEI No. 11.329/2013 - LEANDRO
PALMARINI - Condiciona o acesso de animais domésticos e
domesticados a areas publicas de lazer. _Adiado para a S.O. de
01/12/2015.

ITEM 4 - PROJETO DE LEI No. 11.715/2014 - MARCIO
PETENCOSTES DE SOUSA - Institui e inclui no Calendario
Municipal de Eventos o "DIA DO MOVIMENTADOR DE
MERCADORIA" (27 de agosto). Adiado para a S.0. de 28/04/2015.

ITEM 5 - PROJETO DE LEI No. 11.745/2015 - JOSE CARLOS
FERREIRA DIAS - Denomina “Rua ANTONIO CARLOS DE
PAIVA” - “Paivinha" a Rua 6 do loteamento Residencial e Comercial
Horto Florestal (Jardim Florestal, Jardim Marcos Leite e Bairro Agla

Fria). Aprovado em preferéncia.

ITEM 6 - PROJETO DE LEI No. 11.736/2015 - GUSTAVO
MARTINELLI - Prevé, nas salas de aula, cartazes com os numeros de
telefones de orgdos e servigos publicos. Aprovado

ITEM 7 - MOCAO No. 183/2015 - PAULO EDUARDO SILVA
MALERBA - APOIO a Fundagio Instituto de Terras do Estado de Sao
Paulo pelas reivindicagdes dos(das) seus(suas) trabalhadores(as) junto
ao Governo do Estado de Sdo Paulo, conforme pauta aprovada na
reunido da Assembleia Geral da AFITESP, em 13/05/2014. Aprovada

ITEM 8 - MOCAO No. 184/2015 - LEANDRO PALMARINI -
APOIO ao Promotor de Justiga Dr. Laerte Fernando Levai e 8 ONG
Olhar Animal por sua luta pela criagdo de Promotoria Especializada
em Defesa Animal. Aprovada

ENG.” MARCELO GASTALDO
PRESIDENTE

PROJETO DE LEI N° 11.768

Art. 1° - Fica instituida gratificagdo mensal aos servidores membros
da Junta Administrativa de Recursos e Infragdes de Transportes —
JARIT, no efetivo desempenho das fungdes estabelecidas no Decreto
Municipal n° 19.390, de 1° de Dezembro de 2003.

Art. 2° - A gratificagdo prevista no art. 1° desta Lei e no art. 2°, § 1°da
Lei n® 4.983, de 7 de abril de 1997, corresponde a 10% (dez por cento)
do padrdao AOP I/D do Anexo VII da Tabela Salarial Geral da Lei n°
7.827 de 29 de margo de 2012, a ser paga por reunido realizada ao
més.

Art. 3° - A gratificagdo serd paga mensalmente, por reunido, desde
que presente o servidor.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta da seguinte

12.01.15.453.0161.2744.3.3.90.36.00.0.

dotacao orgamentaria:

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente; Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagdo dessa Egrégia Edilidade, o presente Projeto
de Lei que tem por objeto a instituigdo de gratificagdo aos membros da
Junta Administrativa de Recursos e Infragdes de Transportes — JARIT,
no efetivo desempenho das fungdes estabelecidas no Decreto
Municipal n° 19.390, de 1° de dezembro de 2003, que regulamenta as
atividades da JARIT. A medida visa atender ao pleito dos servidores
designados para exercer tais atribui¢des, e se apresenta legitima em
razdo do principio da isonomia, haja vista que essa gratificacdo ja ¢
concedida aos membros do JARI — Junta Administrativa de Recursos
de Infragdes, nos termos da Lei n® 4.983, de 07 de abril de 1997. A
iniciativa encontra adequagdo orgamentaria, conforme demonstrativo
de impacto sobre a receita e despesa que acompanha o presente. Desta
forma, demonstrados os motivos que ensejam o presente Projeto de
Lei, estamos certos de contar com o total apoio dos Nobres Edis, para
a sua integral aprovagao.
PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N°. 11.769

Art. 1° - Ficam alterados a denominagdo e o simbolo do cargo de
Assessor Contabil e CC-04 para Assessor Contabil e Orcamentario e
CC-03, respectivamente.
Art. 2° - Fica alterado o simbolo do cargo de Assessor de Saude de
CC-04 para CC-03.
Art. 3° - A descri¢do dos cargos de Assessor Contabil e Orgamentario
e de Assessor de Saude, constante do Anexo VI, da Lei n® 7.831, de 03
de abril de 2012, passa a viger com a redagao do Anexo I, que integra
a presente Lei.
Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes or¢amentarias: 51.01.12.364.0160.8511.3.1.90.11;
51.01.12.364.0160.8511.3.1.90.13.
Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

i
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JUSTIFICATIVA
Excelentissimo Senhor Presidente; Senhores Vereadores:
Submetemos a apreciagdo dos Nobres Edis o presente Projeto de Lei
que tem por objetivo promover a alteragdo da nomenclatura, do
simbolo e das descrigdes dos cargos de Assessor Contabil e de
Assessor de Satde, constantes nos Anexos Il ¢ VI, da Lei n® 7.831, de
03 de abril de 2012.
Cabe salientar que o escopo da presente alteragdo ¢ discriminar as
reais atribui¢des e responsabilidades dos referidos cargos, as quais sdo
mais extensas e complexas do que consta da redagdo original.
Diante do aumento das atribuigdes, procedeu-se a adequagdo
remuneratoria dos cargos em aprego.
A presente propositura possui adequagdo orgamentaria, conforme
demonstrativo de impacto or¢amentario-financeiro anexo.
Restando, pois, demonstrados os motivos determinantes do presente
Projeto de Lei, permanecemos convictos quanto ao habitual apoio dos
Nobres Vereadores para sua integral aprovagao.

PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N°. 11.770
(Paulo Malerba)

Inclui no Calendario Municipal de Eventos a “PARADA DO
ORGULHO LGBT” (tiltima semana de setembro).
Art. 1°. E incluido no Calendério Municipal de Eventos, criado pela
Lei n° 2376, de 21 de novembro de 1979, a “PARADA DO
ORGULHO LGBT?”, promovida anualmente pela Alianga pela Livre
Identidade e Apoio a Diversidade de Orientagdo Sexual-ALIADOS,

que ocorre na Gltima semana do més de setembro.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
Sala das Sessoes, 10/04/2015
PAULO MALERBA

Justificativa

Tradicionais em varias cidades do Brasil e do mundo, a realizagdo da
Parada do Orgulho LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais,
Travestis e Transgéneros) em Jundiai é organizada ja ha 9 anos,
reunindo milhares de pessoas de nossa cidade e arredores, a fim de
conscientizar seus participantes sobre seus direitos civis.

Promover os Direitos da Pessoa Humana ¢ uma obrigagdo do Poder
Publico e da sociedade e exige esfor¢os constantes, visto que quando o
direito de uma pessoa ¢ violado toda a sociedade sofre suas
consequéncias e demonstra sua vulnerabilidade.

Nestes eventos o CTA — Centro de Testagem e Aconselhamento em
DST/AIDS, da Secretaria Municipal de Satde de Jundiai, desenvolve
acdes de “aproximag¢do com a comunidade LGBT e uma importante
estratégia de divulgacgdo dos servigos oferecidos pelo CTA, entre eles,
a prevencdo das DST/AIDS, o acesso a testagem e diagndstico precoce
do HIV e outras DST”. Para o CTA, a vulnerabilidade desse segmento
“ndo se resume exclusivamente as dimensdes individuais e
comportamentais, mas tem influéncia significativa de aspectos sociais,
politicos e culturais, a exemplo da violéncia, do estigma ¢ do
preconceito”, questdes estas que sdo combatidas e abordadas na Parara
do Orgulho LGBT em nossa cidade.

E notavel a importante luta travada pelos movimentos da causa
existentes hoje, contra a discriminagdo, preconceito e violéncia
homofébica; e a batalha por igualdade de direitos.

Assim como em outras cidades do Brasil e do mundo, as Paradas do
Orgulho LGBT também sdo um atrativo de turismo, cultura e lazer
para o Municipio.

Estdo anexos cOpia de reportagens dos jornais locais comprovando sua
realizagdo e relevancia para o Municipio, além de declaragdo do CTA
em apoio a realizagdo do evento.

Diante de todo o exposto, proponho a inclusdo da “PARADA DO
ORGULHO LGBT” no Calendario Municipal de Eventos.

PAULO MALERBA

PROJETO DE LEI N°. 11.771
(Valdeci Vilar Matheus)
Exige, em supermercados e similares, atendimento especializado a
deficientes auditivos e surdocegos.
Art. 1°. Havera, em todo supermercado de grande porte, hipermercado
e atacaddo, atendimento especializado, através de intérpretes de
Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS para deficientes auditivos e
guias-intérpretes  para tratamento

surdocegos, que prestardo

diferenciado a essas pessoas acerca das mercadorias oferecidas.

§ 1°. Havera um numero minimo permanente de intérpretes, suficiente

para a prestagdo de atendimento presencial.

§ 2° . O atendimento presencial consiste em disponibilizar
intérpretes, sempre em locais devidamente sinalizados, para auxiliar
na comunicagdo das pessoas com deficiéncia auditiva e dos
surdocegos, oferecendo-lhes ajuda adequada, com pleno acesso a

todas as informagoes necessarias para realizar suas compras.
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Art. 2°. A infragdo desta lei implica multa de 10 (dez) Unidades

Fiscais do Municipio-UFMs, dobrada na reincidéncia.
Art. 3°. O Executivo regulamentara esta lei.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Sala das Sessoes, 10/04/2015

VALDECI VILAR MATHEUS

Justificativa

O presente projeto de lei tem por objetivo garantir aos portadores de
deficiéncia auditiva e surdocegos o acesso a todas as informagdes
necessarias para que possam realizar suas compras nos grandes
supermercados, hipermercados, atacaddes e similares situados em
nossa cidade, sendo devidamente orientados acerca das mercadorias,

promogdes, pregos, descontos, etc.

Entendo que esta iniciativa estd dentro do enfoque de tornar Jundiai
uma cidade acessivel, onde todos os municipes possam usufruir de
seus servicos em pé de igualdade, sendo atendidos conforme suas

necessidades e assim exercendo uma cidadania plena.

Considerando as razdes acima expostas ¢ a relevancia do assunto de
que trata o presente Projeto de Lei, conto com o voto favoravel dos

nobre Parlamentares.

VALDECI VILAR MATHEUS

PROJETO DE LEI N°. 11.772
(Rafael Antonucci)

Altera a Lei 7.858/2012, que reformulou o zoneamento urbano e os
critérios de uso e ocupagao do solo, para considerar oficiais as vias
comprovadamente abertas e em uso publico pelo prazo que especifica.
Art. 1°. O art. 20 da Lei n°. 7.858, de 11 de maio de 2012, passa a
vigorar acrescida do seguinte dispositivo, renumerando-se o seu

paragrafo Unico para § 1°.:
“Art. 20. (...)

()

§ 2° As vias constantes do Anexo I integrante desta lei, que estejam
abertas e em uso publico, comprovadamente ha mais de 10 anos, sdo
consideradas oficiais, obedecendo-se ao que preconizam os arts. 22 a

23-A desta lei.” (NR)
Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessdes, 10/04/2015

RAFAEL ANTONUCCI

Justificativa

Trata-se de uma necessaria alteragdo da Lei n°. 7.858, de 11 de maio
de 2012, tendo em vista a existéncia, em nosso Municipio, de um
nimero consideravel de vias publicas ndo oficiais, portanto nio
constando sua existéncia, tanto no plano de zoneamento da cidade
como nos mais diversos mapas de localizagao de ruas e logradouros de

Jundiai, apesar do uso publico de todas essas vias.

Uma vez comprovado seu uso publico por mais de dez anos,

independentemente da regularizagdo ou ndo do local onde elas

existam, devem ser oficializadas, para que os seus moradores possam

utilizar-se de correio, servigos publicos e outros correlatos.

Quanto a constitucionalidade e legalidade do projeto, entendemos
tratar-se de competéncia concorrente, pois de interesse local, e ndo se
vislumbra nenhuma invasao na administragdo publica municipal, e a
medida nem mesmo representa qualquer Onus para o Executivo

Municipal.

Por todas estas razdes, espero serenamente o apoio dos nobres
Vereadores componentes desta Casa de Leis, aprovando o presente

projeto, com o parecer favoravel da Comissao de Justica e Redagéo.

RAFAEL ANTONUCCI

PROJETO DE LEI N°. 11.773
(Valdeci Vilar Matheus)

Veda impedimento ao aleitamento materno em qualquer

estabelecimento.

Art. 1°.  Todo estabelecimento, fechado ou aberto, destinado a
atividade comercial, cultural, recreativa e de prestagdo de servigo
publico ou privado, permitira o aleitamento materno em seu interior,

independentemente da existéncia de areas segregadas para tal fim.

Art. 2°. A infragdo desta lei implica multa de 10 (dez) Unidades

Fiscais do Municipio-UFMs, dobrada na reincidéncia.

Art. 3° O Executivo regulamentara a presente lei.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala das Sessdes, 10/04/2015

VALDECI VILAR MATHEUS

Justificativa

Héa mais de duas décadas, desde 1991, a Organizagdo Mundial de
Satde, em associagdo com o Fundo das Nagdes Unidas para a
Infancia-UNICEF, tem empreendido um esfor¢o mundial no sentido

de proteger, promover e apoiar o aleitamento materno.

O art. 227 da Constitui¢do Federal diz que é dever da familia, do
Estado e da sociedade prover todos os direitos das criangas e
adolescentes; e o art. 3.° do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente —
ECA “refor¢a o dever de todos na sociedade de assegurar com
absoluta prioridade a efetivagdo dos direitos a satide e alimentagdo,
entre outros”, onde esta inserido o apoio e a promogdo ao aleitamento

materno.

Considerando também que nossa cidade dispde de uma legislagdo que
busca apoiar e promover a pratica do aleitamento materno, através das
Leis n.°s 5.048, de 03 de outubro de 1997; 5.953, de 28 de novembro
de 2002; e 6.055, de 20 de maio de 2003, apresento este projeto de lei
com o objetivo de impedir o constrangimento das maes que tenham de

amamentar seus filhos nos estabelecimentos situados em nossa cidade.

VALDECI VILAR MATHEUS

PROJETO DE LEI N°. 11.774
(Antonio Carlos Pereira Neto)

Altera a Lei 3.705/91, que regula limpeza de terrenos, para reformular
o0 prazo para regulariza¢do e a multa, no caso de constatagio de foco
criadouro do mosquito transmissor do virus da dengue.

Art. 1°. A Lei n° 3.705, de 10 abril de 1991, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

“Art. 11. (...)

$1% ()

()

Il - constatado que no local ha foco criadouro do mosquito

transmissor do virus da dengue, a multa estabelecida no inciso II

deste paragrafo sera aplicada em dobro.

()
§ 3° No caso do inciso 1l do § 1°. deste artigo, o prazo estabelecido

no “caput” serd reduzido para 72 (setenta e duas) horas.

()

Art. 12. Descumprida a notificacido prevista no art. 11, a
regularizagdo do imovel far-se-d no prazo maximo de 10 (dez) dias,
reduzido este para 72 (setenta e duas) horas no caso de ser

constatado que no local ha foco criadouro do mosquito transmissor

do virus da dengue.” (NR)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessoes, 10/04/2015

ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO
“Doca”

Justificativa

Assistimos nesse ultimo verdo (2014/2015), diariamente, pesarosas
noticias de que o surto de dengue em nossa cidade e regido alastra-se
em propor¢do geométrica, criando uma atmosfera de tensdo e
indignagdo, por sermos vitimas, em pleno novo milénio, de um
mosquito.

O vetor transmissor da dengue, a fémea do Aedes aegypti, tem
caracteristica bastante peculiar. £ um inseto de comportamento
estritamente urbano, sendo raro encontrar amostras de seus ovos ou
larvas em reservatorios de dgua nas matas e, por essa razdo, o surto
viral ocorre em grandes centros urbanos, como nossa cidade.

Potes e vasos de flores, garrafas, latas, caixas d'agua, piscinas, pneus
velhos, entulhos ou qualquer outro tipo de recipiente doméstico que
possa acumular dgua ¢ um possivel criadouro do inseto transmissor,
denotando que a sociedade civil tem grande responsabilidade no
combate ao surto de dengue sendo, portanto, inadmissivel que, mesmo
com campanhas diarias nos meios de comunicagdo, ainda haja
proprietarios que ndo cuidam rigorosamente de seu bem, contribuindo,
infelizmente, para o surto em questao.

Noutro giro, ¢ inadmissivel que o Poder Publico, ciente de que
determinado terreno estd em completo estado de abandono, fique
inerte, mesmo ap6s a notificacdo do proprietario, sendo um possivel
criadouro do mosquito transmissor.

Desse modo, o presente projeto de lei tem por objeto adequar o prazo
¢ a multa, ja estabelecidos na Lei n° 3.705, de 10 de abril de 1991,
modulando tais institutos juridicos para nossa realidade, estando, aqui,
o lastro fatico para esta propositura.

Ademais, a base juridica esta inserta no art. 13, inciso I, e também no

art. 45, ambos da Lei Orgénica de Jundiai.
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Por fim, é relevante consignar que em 1955, em um grande esfor¢o
pan-americano, o Brasil conseguiu erradicar o mosquito transmissor
do virus da dengue, ndo sendo crivel estarmos reféns da mesma
moléstia em pleno século XXI.

Assim, conto com a colaboragdo dos nobres Pares para a regular

tramitagdo e aprovagdo deste relevante projeto de lei.

ANTONIO CARLOS PEREIRA NETO
“Doca”

VETO N.° 6/2015
Oficio GP.L n° 119/2015 - Processo n° 9.813-3/2015
Jundiai, 10 de abril de 2015.
Excelentissimo Senhor Presidente:
Cumpre-nos comunicar a V. Ex®. e aos Nobres Vereadores que, com
fundamento no artigo 53 combinado com o artigo 72, inciso VII,
ambos da Lei Organica do Municipio, estamos VETANDO
TOTALMENTE o Projeto de Lei n® 11.668, aprovado por essa E.
Edilidade, em Sessdo Ordinaria realizada no dia 17 de margo de 2015,
por considera-lo ilegal e inconstitucional, consoante as razdes a seguir
aduzidas:
O Projeto de Lei em questdo tem por finalidade vedar na rede publica
e privada de ensino, toda comunicagdo mercadologica (foda e
qualquer atividade de comunica¢do comercial para a divulga¢do de
produtos e servigos, independentemente do suporte ou meio utilizado)
dirigida ao publico infantil (pessoa até 12 (doze) anos de idade
incompletos).
A propositura, ndo obstante a louvavel intengdo com que se reveste,
afigura-se eivada do vicio de inconstitucionalidade e ilegalidade, ndo
tendo condigdes de prosperar, como a seguir se demonstrara.
Dispde a Lei Organica do Municipio, em seu art. 46, inciso IV e V:
Art. 46. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de lei que disponham sobre:
()
IV - organizacdo administrativa, matéria orcamentaria, servigos
publicos e pessoal da administragio;
V - criacdo, estruturacio e atribuicdes dos oOrgios da
administracio publica municipal;
()
Nesse contexto, oportuno destacar que para dar efetividade a exigéncia
contida no Projeto de Lei, o comando nele contido interfere
diretamente na organizagdo dos servigos publicos e em ato de gestdo
do Municipio.
Segundo ensinamentos do mestre Hely Lopes Meirelles:

O Prefeito, enquanto chefe do Poder Executivo exerce tarefas
especificas a atividade de administrador, tendente a atuacio
concreta, devendo planejar, organizar e dirigir a gestio das coisas
publicas. Entre os atos de administracdo ordindria, pode o
Prefeito ter qualquer atuacio voltada para a 'comservacio,
ampliacio ou aperfeicoamento dos bens, rendas ou servigos
publicos. (Direito Municipal Brasileiro. Sio Paulo: Malheiros,
1997, p. 520):

A esse respeito dispde o art. 47, incisos 1I e XIV, combinado com o

art. 144, ambos da Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo, dispde que
cabe ao Prefeito a administragdo do Municipio.

Na presente propositura, o Legislativo esta legislando concretamente,
realizando atos privativos de outro Poder, pois procura impor uma
acdo de gestdo administrativa cujo juizo de conveniéncia e

oportunidade compete ao Poder Executivo, de modo que ndo foi

observada a prerrogativa estampada no art. 46, inciso IV e V,
combinado com o art. 72, incisos II e XII, ambos da Lei Organica
Municipal.

Ademais, a propositura, também, esta eivada de ilegalidade pois ao
referir-se a todo estabelecimento escolar da rede piblica, inclui em
seu contexto ndo apenas os estabelecimentos municipais, em afronta a
iniciativa legislativa do Chefe do Poder Executivo, mas também
demais estabelecimentos publicos sob a gestdo de outro ente
federativo (Estado), em evidente invasdo a organizagdo politica
administrativa estabelecida no art. 18 da Constituigdo Federal, in
verbis:

“Art. 18. A organizagdo politico-administrativa da Republica
Federativa do Brasil compreende a

(Oficio GP.L n° 119/2015 - Processo n° 9.813-3/2015 — PL 11.668 —
fls. 3)

Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos
autéonomos, nos termos desta Constitui¢ao.”

Nesse passo, cumpre trazer a baila a redagdo do art. 66, § 1° da
Constituicdo Federal que visa impedir a aposi¢do de veto parcial
apenas em relacdo a um trecho de artigo contido em projeto de lei ja
submetido a votagdo. Transcreva-se:

“Art. 66 (...)

()

$ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de
pardgrafo, de inciso ou de alinea.”

As razdes do presente veto estdio em conformidade com o
posicionamento sedimentado no Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao
Paulo, como no acorddo cuja ementa transcrevemos a seguir:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - OBJETO -
LEI DE INICIATIVA PARLAMENTAR, PROMULGADA PELO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, QUE
REGULAMENTA A COLETA DE OLEO VEGETAL (COZINHA)
E SEUS RESIDUOS - IMPOSICAO DE NOVOS DEVERES E
ATRIBUICOES PARA AGENTES E ORGAOS
ADMINISTRATIVOS MUNICIPAIS - ATOS DE GESTAO -
MATERIA DE INICIATIVA PRIVATIVA DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL - VICIO DE INICIATIVA -
INCONSTITUCIONALIDADE - PEDIDO PROCEDENTE. E
inconstitucional, por ser ofensiva ao principio da separacio dos
poderes (artigo 50 da Constitui¢cdo do Estado de Sao Paulo), a lei de
iniciativa parlamentar, promulgada pelo Presidente da Camara dos
Vereadores, que impde novos deveres e atribuicoes aos orgdos e
agentes administrativos municipais. A imposi¢do de novos deveres
aos orgdos e agentes administrativos municipais consiste em ato de

gestdo, que é de iniciativa privativa do Prefeito (ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI n° n° 990.10.049788-0, TJ-

SP, Orgio Especial, Rel. Des. Armando Toledo. j. 03.02.2011).(g.n.)
Dessa forma, a propositura em questdo possui vicio de procedimento

insanavel, de forma que ndo pode prosperar.

Assim sendo, diante dos motivos ora expostos que demonstram a
inconstitucionalidade e a ilegalidade da propositura, ndo nos permitem
outra medida a ndo ser a aposi¢do de VETO TOTAL.

Restando assim demonstradas as razdes que maculam a presente
iniciativa, temos certeza de que os Nobres Vereadores ndo hesitardo
em manter o VETO TOTAL ora aposto.

Nesta oportunidade, renovamos nossos protestos de elevada estima e
distinta consideragao.

Atenciosamente,

PEDRO BIGARDI

Prefeito Municipal

Ao Exmo. Sr.

Vereador MARCELO ROBERTO GASTALDO

Presidente da Camara Municipal de Jundiai
NESTA

MOCAO N° 185
APELO ao Governo do Estado de Sdo Paulo pela criagdo de programa
de incentivo a utilizagdo de processos de lavagem a seco em lava jatos.

Considerando a necessidade urgente de economia de dgua em nosso
Estado, faz-se mister a atuagdo do Poder Publico no que tange a
educagio da populagio sobre utilizagdo de recursos hidricos;
Considerando que a limpeza de veiculos ndo constitui gasto essencial
da agua, podendo ser feita por processos mais econdmicos, como a
lavagem a seco, ¢ o Estado deve agir em favor da mudanga dos habitos
da populagdo por meio de programas de incentivo a utilizagdo desses
processos,

Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciagdo do
Plenario, esta Mogdo de APELO ao Governo do Estado de Sdo Paulo
pela criagdo de programa de incentivo a utilizagdo de processos de
lavagem a seco em lava jatos, dando-se ciéncia desta deliberacdo ao
Sr. Governador Geraldo Alckmin.

Sala das Sessoes, em 14 de abril de 2015.

LEANDRO PALMARINI

'Bicho Legal’

MOCAO N° 186
APOIO ao Projeto de Lei n.® 8.323/2014, do Senador José¢ Pimentel
(PT-BA), que acrescenta artigo 14-a ao Decreto-Lei n.° 73, de 21 de
novembro de 1966, que trata do Sistema Nacional De Seguros
Privados, para estabelecer prazo maximo de 30 dias para o pagamento
da indenizagdo pela seguradora no caso de morte ou invalidez
permanente do segurado.

Em dezembro passado, a Camara dos Deputados recebeu do Senado
projeto de Lei do Senador José¢ Pimentel, do PT da Bahia, que
acrescenta o artigo 14-A ao Decreto-Lei n.° 73 de 21 de novembro de
1966, para estabelecer prazo maximo de 30 dias para o pagamento da
indenizagdo por parte da seguradora no caso de morte ou invalidez
permanente do segurado.

E certo que o citado Decreto-Lei n.° 73 dispde sobre o Sistema
Nacional de Seguros, regula as operadoras de seguros e resseguros em
todo o pais, porém ndo estipula prazos maximos para o cumprimento
da obrigagdo.

E o que se vé, na pratica, conforme bem lembra o Senador Pimentel
em sua justificativa, sdo as frequentes dificuldades dos beneficiarios
de seguros de vida e de acidentes pessoais em receber o que lhes é
devido em fungdo da morte do segurado ou de eventos que lhes
reduzem a invalidez permanente.

No caso, ¢ de forma muito feliz, observa o Senador que, ndo bastasse a
fragilidade em que os familiares se encontram com o luto pela perda
do ente querido ou com a angustia pela perspectiva da invalidez, as
companhias seguradoras impdem exigéncias desproporcionais e
dificuldades para promover o pagamento da indenizagao.

Referido Projeto foi apresentado originariamente ao Senado em 2011,
com o nimero PLS 179/ 2011, ocasido em que o mesmo Senador
Pimentel tratou a proposta inicial que estabelecia prazo de 60 dias para
o pagamento do seguro. O projeto tramitou pela Casa e em dezembro
passado chegou a Camara dos Deputados, com o nimero 8323/2014,
reduzindo para 30 dias no maximo, o prazo para o pagamento do

seguro.
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Medida que consideramos das mais felizes e oportunas, pois

diariamente encontramos e sabemos de pessoas que estdo ha meses
esperando, das seguradoras, pelo pagamento do seguro a que t€ém
direito, incluindo o DPVAT, seja pela morte do ente querido, ou pelo
estado de invalidez. Nao raro ouvimos e sabemos de casos em que a
pessoa ¢ obrigada a pedir ajuda a0 PROCON para intermediar a
solucdo e, muitas vezes, precisa se valer do Judicidrio para fazer jus ao
direito liquido e certo.

O Projeto ja se encontra tramitando em carater de prioridade junto a
Camara dos Deputados e aguarda parecer da Comissdo de Finangas e
Tributagdo. E justifica plenamente nossa manifestagdo de apoio, em

prol da celeridade na tramitagdo, aprovagdo e posteriormente sang¢do

ha i

presidencial, para beneficiar centenas de pessoas em Jundiai, regido e
em todo o pais.

Assim e pelo exposto,

Apresentamos @ Mesa, na forma regimental, sob apreciagdo do
Plenario, esta MOCAO DE APOIO ao Projeto de Lei n.° 8.323/2014
do Senador Jos¢ Pimentel (PT-BA) que acrescenta artigo 14-a ao
Decreto-Lei n.° 73, de 21 de novembro de 1966, que trata do Sistema
Nacional de Seguros Privados, para estabelecer prazo maximo de 30
dias para o pagamento da indenizagdo pela seguradora no caso de
morte ou invalidez permanente do segurado.

Dé-se ciéncia desta deliberagdo ao Senador José Pimentel, autor do
Projeto, ao Senador Renan Calheiros, Presidente do Senado, ¢ ao

Deputado Federal Eduardo Cunha, Presidente da Camara.

Sala das Sessdes, em 14 de abril de 2015.
JOSE CARLOS FERREIRA DIAS
'ZE DIAS'

Fiqua ligado e acompanhe de perto todas as acoes da prefeitura
para fazer de Jundial uma ddade cada dia melhor para viver:

Cuidar da
. | cidade &
Prefaityra | CUIdAr 0las
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www.jundial.sp.gov.br
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UPA NOVO HORIZONTE
EM FASE DE ACABAMENTO
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Fique ligado e acompanhe de perto todas as acbes da prefeitura UNIDADES REFORMADAS: CAXAMBU, ELOY CHAVES,
para fazer de Jundiai uma cidade cada dia melhor para viver. NOVO HORIZONTE E MORADA DAS VINHAS.
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 PREFEITURA EM

AUXILIO-ALUGUEL
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1.088 NOVAS MORADIAS NO
JARDIM NOVO HORIZIONTE
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Fique ligado e acompanhe de perto todas as acoes da prefeitura
para fazer de Jundiai uma cidade cada dia melhor para viver.
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FIQUE
DE OLHO.

Mantenha tonéis
e barris sempre

Embale bem no lixo
todo objeto que possa
acumular agua.

Retire os pratos
dos vasos das plantas
ou vire-os de cabeca
para baixo.

adequadamente e mantenha
muito bem tampados.

N&o deixe a agua da chuva
acumular sobre a laje.

sempre muito bem tampada.
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FACA SUA PARTE E

NAO DEIXE O MOSQUITO
DA DENGUE INVADIR A
NOSSA CIDADE.

Entregue pneus velhos ao
servico de limpeza urbana
ou mantenha-os em local
seco, abrigado da chuva.

Armazene o lixo

a lixeira bem fechada.

Lave com escova e sabao
os tanques utilizados para
armazenar agua frequentemente.

Mantenha as calhas
sempre limpas
e desobstruidas.

Mantenha a caixa d’agua Guarde garrafas sempre

de cabega para baixo.
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