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ADMINISTRACAO

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA ABERTA” (NO
CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPECTIVOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

EXTRATO

TERMO DE RERRATIFICAGCAO, que se faz a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS. INTERESSADO: MUNICIPIO DE JUNDIAI. DETENTOR
DA ATA: QUICKLOG TRANSPORTES E LOGISTICA EIRELI - EPP.
PROCESSO N° 12.817-5/17. ASSINATURA: 05/03/18. OBJETO:
FORNECIMENTO FUTURO DE OLEO REFINADO DE SOJA, COM
900 ML. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 98/17. ASSUNTO:
Alterada a Razdo Social da empresa bem como seu enderego de
“QUICKLOG TRANSPORTES E LOGISTICAEIRELI — EPP, estabelecida
em lgarata/SP, na Av. Rodovia Dom Pedro | Km 24,5, s/n°, Centro” para
“QUICKLOG COMERCIO ATACADISTA E LOGISTICA EIRELI — EPP,
estabelecida em Igarata/SP, na Rua Irineu Prianti Chaves n°® 21, Bairro
Alto”.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL, que se faz ao Contrato N°
019/16 celebrado com fundamento nas disposigdes da Clausula XV do
Contrato n° 19/16 e nos artigos 78, Xll e 79, |, da Lei Federal n® 8.666/93.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA: ATUAL
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA PROCESSO:
n® 02.980-5/16. ASSINATURA: 02/03/18. OBJETO: LOCACAO
DE IMOVEL SITUADO NA RUA MARIO BORIN N. 187, CHACARA
URBANA, NESTA CIDADE, DESTINADO AO AMBULATORIO DE
MOLESTIAS INFECCIOSAS (MI) E CENTRO DE ESPECIALIDADE
ODONTOLOGICO (CEOQ), CUJO ORGAO GESTOR E A UGPS. FUND.
LEGAL DA CONTRATACAO: ART. 24, INCISO X, C/C ART. 26, AMBOS
DA LElI FEDERAL N. 8666/93. ASSUNTO: Rescindido o Contrato n.
19/16, a partir de 23/06/17, face aos motivos elencados nos autos do
Processo Administrativo n. 02.980-5/16.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE RERRATIFICACAO E ADITAMENTO, que se faz ao Contrato
N° 116/17 celebrado com fundamento no art. 65, |, b, § 1°, da Lei Federal
n° 8.666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA:
ORIGINAL COMERCIO DE PECAS LTDA EPP PROCESSO: n° 26.265-
1/17. ASSINATURA: 01/03/18. VALOR : R$ -26.206,53. OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO MECANICA EM
21 (VINTE E UM) VEICULOS PESADOS DA MARCA MERCEDES-
BENZ PERTENCENTES A FROTA DA UNIDADE DE GESTAO DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS COMPREENDENDO
MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E FORNECIMENTO DE PECAS DE
REPOSICAO ORIGINAIS MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n° 4/17.
ASSUNTO: Exclusdo de 5 (cinco) veiculos do Anexo IV do Edital bem
como redugédo do valor contratual.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

CONTRATO N° 012/18. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI.
CONTRATADA: DUTRA COMERCIO E SERVIGOS EIRELI - ME
PROCESSO: n° 20.461-2/17. ASSINATURA: 02/03/18  VALOR
TOTAL:R$ 21.498,96. OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGO DE
MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE 3 (TRES) GRUPOS
GERADORES (ELETRICOS), PERTENCENTES A UNIDADE DE
GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE. MODALIDADE: CONVITE n°
88/17. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. Proponentes: 05.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

CONTRATO N° 019/18. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI.
CONTRATADA: AMB-LIMP LIMPEZA, PORTARIA E LOC.DE EQUIP.
LTDAEPP PROCESSO: n°23.996-4/17. ASSINATURA: 01/03/18 VALOR
TOTAL:R$ 1.723.999,92. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA TECNICA EM AREA DE SAUDE E CONSERVACAO
NAS DEPENDENCIAS INTERNAS E EXTERNAS DE DIVERSOS
AMBULATORIOS E DEMAIS SERVICOS, DESTINADOS A UNIDADE
DE GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, UTENSILIOS, MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO n° 225/17. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze)
meses. Proponentes: 17.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 5966/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NETWARE TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA ME VALOR TOTAL R$ 2200,00 OBJETO: P.S.
MANUTENGCAO PREVENT.CORRETIVA E ASSESSORIA EM PABX-
UGPS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA

SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE LEI 4320/64
(ART.2 INC. 1)RES. INAMPS 273/91 L.M.4230/93 BANCO DO BRASIL
C/C 58.041-4 CONVITE N° 125/2017.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 5967/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NETWARE TELECOMUNICAGOES E
INFORMATICA LTDA ME VALOR TOTAL R$ 3300,00 OBJETO: P.S.
MANUTENGCAO PREVENT.CORRETIVA E ASSESSORIA EM PABX-
UGPS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA
SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE LEI 4320/64
(ART.2 INC. 1)RES. INAMPS 273/91 L.M.4230/93 BANCO DO BRASIL
C/C 58.041-4 CONVITE N° 125/2017.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 5968/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NETWARE TELECOMUNICAGOES E
INFORMATICA LTDA ME VALOR TOTAL R$ 2200,00 OBJETO: P.S.
MANUTENGCAO PREVENT.CORRETIVA E ASSESSORIA EM PABX-
UGPS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA
SAUDE, CONVENIO: TETO FINANCEIRO DE EPIDEMIOLOGIA E
CONTROLE DE DOENCAS.BANCO DO BRASIL C/C 9886-8 BANCO
154 CONVITE N° 125/2017.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6328/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: A.TELECAMP COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
DE TELEFONIA L VALOR TOTAL R$ 1620,00 OBJETO: LOCACAO DE
SISTEMA DE TELEFONIA - UGPS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE PROMOGAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE LEI 4320/64 (ART.2 INC. 1)RES. INAMPS 273/91 L.M.4230/93
BANCO DO BRASIL C/C 58.041-4 COMPRA DIRETA N° 350/2018.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6372/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MARIA SOCORRO ARAUJO CANOVA - ME
VALORTOTAL R$ 5800,00 OBJETO: SERVICO DE DECORACAO - UGE
DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO:
QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO. COMPRA DIRETA N° 353/2018.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6382/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: AO ESPORTE JUNDIAIENSE LTDA.EPP
VALOR TOTAL R$ 238,00 OBJETO: CONFECGAO DE BONE BASICO
BRIM - UGADS DESTINADO UNID. GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLV. SOCIAL, CONVENIO: MDS/PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA SUAS COMPRA DIRETA N° 329/2018.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6384/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: JORGE H KHURY JUNIOR ME VALOR
TOTAL R$ 576,00 OBJETO: AQUISICAO DE PROTETOR SOLAR
FPS 30 - UGADS DESTINADO UNID. GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLV. SOCIAL, CONVENIO: MDS/PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA SUAS COMPRA DIRETA N° 332/2018.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6417/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: TEFFE MOLDURAS E BOX LTDA ME VALOR
TOTALR$ 490,00 OBJETO: AQ PORTADE VIDRO COM IONSTALAGAO
DE VIDRO DESTINADO UNID. GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLV. SOCIAL, CONVENIO: FNAS/MDS/BLOCO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA COMPRA DIRETA N° 278/2018.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6418/2018 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: TEFFE MOLDURAS E BOX LTDA ME VALOR
TOTALR$ 150,00 OBJETO: AQ PORTADE VIDRO COM IONSTALAGAO
DE VIDRO DESTINADO UNID. GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLV. SOCIAL, CONVENIO: FNAS/MDS/BLOCO DA
PROTECAO SOCIAL BASICA COMPRA DIRETA N° 278/2018.

ATO DE ADJUDICAGAO

de 06 de margo de 2018
Pregdo Eletronico n°® 002/18 — Fornecimento de férmula infantil de
segmento com proteina isolada de seja, elite em pé modificado para
lactantes até o quinto més e outros, sob o sistema de Registro de Precos.
Processo Administrativo n® 1.820-0/2018
Face ao que consta dos autos, apds andlise da documentagéo
apresentada, do desconto ofertado, da andlise técnica do o6rgao
requisitante e considerando que nao houve intengcdo de recurso, no
prazo concedido RESOLVEMOS:
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ADMINISTRACAO

| — ADJUDICAR o objeto da presente licitagdo as empresas abaixo, por
atenderem as exigéncias do edital, inclusive quanto aos requisitos de
habilitagao:

- GABEE FOODS COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI EPP: itens 01,
02 e 03 na cota principal e reservada;

- JORGE HABIB KHURY JUNIOR ME: item 04 cota reservada;

- MULTICOM COMERCIO MULTIPLO DE ALIMENTOS LTDA: item 04
cota principal.

(Ana Claudia Gaino Ligieri)
Pregoeira

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
Convite n° 136/17.
Orgéo gestor: Unidade de Gestao de Esporte e Lazer.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para ministrar aulas de
Danca Fitnnes (Zumba), para o Projeto Agita.
Periodo: 12 |(doze) meses
“Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto  n°. 26.781,
de 17.01.17, alterado pelo Decreto n° 26.857, de 28.03.17, homologamos
o objeto da presente licitagéo, a empresa abaixo, como segue”:

EMPRESA VALOR. R$

RUDNEY AMOROZO BORGES 34871612813 16.400,00
rocesso n.” 30.7/63-9/17

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DA CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS

Convite n° 014/18
Orgao Gestor: Unidade de Gestao da Promogéo da Satde.
Objeto: Locagéo de ventilador mecanico com acessorios e manutengao,
para atendimento de Mandado Judicial.
Face ao que consta dos autos, adjudicamos o objeto desta licitacéo a
empresa abaixo:

Empresa Item
SUPERARMED EQUIP. MEDICOS E HOSPITALARES LTDA 01
ME

rocesso n°. 04.433-9/18

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO DA CHEFE DA
DIVISAO DE COMPRAS
Convite n° 023/18
Orgao Gestor: Unidade de Gestao de Educagéo.
Objeto: Aquisicédo de fésforos em embalagem com 10 caixas.
Face ao que consta dos autos, adjudicamos o objeto desta licitagéo a
empresa abaixo:

Empresa item
PAULA GONCALVES DA SILVA 38627195889 01
rocesso n”. 005.512-9/18

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Eletrénico n° 220/2017 — Prestagéo de servigos de limpeza
técnica em area da saude e conservagdo nas dependéncias internas
e externas de diversas Unidades Basicas de Saude, com fornecimento
de materiais de consumo, utensilios, maquinas, equipamentos e mao
de obra especializada, destinada a Unidade de Gestdo de Promocéo
da Saude. HOMOLOGADO a empresa abaixo, conforme processo
administrativo n°® 23.447-8/2017.
- AGEMEOS A-ASSSESSORIAADMINISTRATIVAE TERCEIRIZACAO
LTDAEPP.......ccooiiies R$ 2.700.000,00.
Vigéncia de 12 (doze) meses.

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promogéao da Saude

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

Pregéo Eletronico n® 303/17 — Prestacéo de servigos especializados para
a realizagdo de procedimentos cirlrgicos de esterilizagao (castragéo) e
implantagdo de microchip para a identificacdo dos animais, visando o
controle populacional de cées e gatos, dentro do Municipio de Jundiai,
destinados a Unidade de Gestdo de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente, HOMOLOGADO a empresa abaixo, conforme Processo
Administrativo n® 30.401-6/17:

- CLINICA VETERINARIA ESTIMAKAO LTDA - R$ 155.770,00.

SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/18 - Fornecimento de medicamentos
(vitamina do complexo B, cefalexina e outros), sob o Sistema de Registro
de Pregos, HOMOLOGADO as empresas abaixo, conforme processo
Administrativo n°® 32.202-6/2017:

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
|

-ATONS DO BRASIL DISTR. PROD. HOSP. LTDA: ltem 08 (R$ 0,0843/
drg) cotas reservada ME/EPP;

- COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA: Itens 02 (R$ 7,9999/
fr) cota principal, 04 (R$ 8,5932/fr) e 12 (R$ 10,30/fr) cota principal e cota
reservada ME/EPP;

- CONTROLLPHARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA ME:
item 02 (R$ 9,9296/fr) cota reservada ME/EPP;

-DUPATRI HOSP COM IMP E EXP LTDA: Itens 09 (R$ 43,12/kit) cota
principal, 07 (R$ 0,4944/drg), 10 (R$ 45,16/kit) e 11 (R$ 47,22/kit) cota
principal e cota reservada ME/EPP;

-FARMA2 PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP: Item 01 (R$ 0,0592/
drg) cota reservada ME/EPP;

-INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA: Item 03 (R$
0,4200/cmp) cota principal e cota reservada ME/EPP;

- MERCK S/A: Item 06 (R$ 0,0530/cmp) cota principal;

- SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA: Item 05 (R$ 8,00/cmp)
cota principal e cota reservada ME/EPP;

- VITAL HOSPITALAR COMERCIAL LTDA: Item 01 (R$ 0,0400/ fr) cota
principal.

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade da Promogéao da Saude

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 338/17 - Fornecimento de links de
comunicagédo, compreendendo fornecimento, instalagéo, implantagao,
configuragdo, gerenciamento proativo e manutencédo dos equipamentos
fornecidos, destinados a Unidade de Gestao de Infraestrutura e Servigos
Publicos, conforme Processo Administrativo n® 32.823-9/17.
Face ao que consta dos autos, fica HOMOLOGADO o Pregao Eletrénico
n® 338/17, com base na adjudicacdo publicada em 02/03/18, a empresa
abaixo:
-Fox Telecomunicagao e Internet Ltda:
EM 01 . R$ 44.224,32 (12meses);
HEeM 02, R$ 17.808,00 (12 meses).

ADILSON RODRIGUES ROSA
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
Convite n° 002/18.
Orgéo gestor: Unidade de Gestéo de Infraestrutura e Servigos Publicos.
Objeto: Locagdo de um caminhdo boiadeiro com motorista, para
apreensao de animais de grande porte, vivos ou mortos.
Vigéncia: 12 (doze) meses.
“Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto  n°. 26.781 de
17.01.17, alterado pelo Decreto n° 26.857, de 28.03.17, homologamos o
objeto da presente licitagdo, a empresa abaixo, como segue”:

EMPRESA VALOR. R$

TRANSCARGAS NERI LTDA - ME 77.760,00
rocesso n.” UUZ./96-1/18

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
Convite n° 005/18.
Orgéo gestor: Unidade de Gestao de Esporte e Lazer.
Objeto: Aquisicdo de rogadeira profissional 1,5 W, 2 tempos.
“Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto  n°. 26.781
de 17.01.17, alterado pelo Decreto n° 26.857, de 28.03.17, homologamos
o objeto da presente licitagéo, a empresa abaixo, como segue”:

EMPRESA VALOR.R$
AFH. COMERCIO E SERVICOS TECNICOS LTDA |15 010 09

- EPP
rocesso n.° 003.1871-5/18

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
Convite n° 007/18.
Orgéo gestor: Unidade de Gestao da Promog&o da Salde.
Objeto: Sessdo de equoterapia para 03 pacientes, em cumprimento de
Mandado Judicial.
Vigéncia: 12 (doze) meses.
“Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto  n°. 26.781 de
17.01.17, alterado pelo Decreto n° 26.857, de 28.03.17, homologamos o
objeto da presente licitacdo, a empresa abaixo, como segue”:

EMPRESA VALOR. R$

GABRIELA DA COSTA GALVAO - ME 15.552,00

rocesso n.” 003.666-5/18

PRORROGAGAO - Pregio Eletronico n° 003/18 — Fornecimento de
mistura para arroz doce com coco queimado, mistura para canjica como
castanha do para e leite de coco e outros, sob o Sistema de Registro de
Precos. Processo administrativo n® 1.927-3/18

| - Ficam estipuladas as seguintes datas para a presente licitagéo:
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ADMINISTRACAO

- ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Compras — Pregao
Eletrénico — Consultar Pregao Eletronico”, até o horario da abertura, que
dar-se-a no dia 21 de margo de 2.018, as 09:00 horas.

- SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o de lances dar-se-a a partir
de até 10 (dez) minutos apds a abertura e classificagdo ou ndo das
propostas.

- PREGOEIRA RESPONSAVEL: ELIZANGELA AP. EFIGENIO

- DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.br
(entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” - acessar Editais Eletronicos
— Compras - Pregéo Eletronico — Editais/Anexos) - gratis, ou no Pago
Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras Governamentais
— 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas, mediante o
pagamento de R$ 10,00 (dez reais);

Jundiai, em 06 de marco de 2.018.
ALEXANDRE CASTRO NUNES
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

RESUMO DA ATA DA SESSAO PUBLICA DE SORTEIRO DA
SUBCOMISSAO TECNICA DA CONCORRENCIA N° 001/18 -
Contratagédo de agéncia de propaganda e publicidade, especializada na
prestacdo de servigos publicitarios destinados a Unidade de Gestédo de
Inovagéo e Relagdo com o Cidadéo, do Municipio de Jundiai — Processo
Administrativo n® 4.380-2/18.

1) com vinculo com o Municipio:

- Sorteados: Maria Carolina Arvigo Pires de Castro e Lilian Akemi
Yamada;

- Suplentes: Pietro Garcia Artero da Silva (1°) e Roberta Borges Simido
(2°).

II) sem vinculo com o Municipio:

- Sorteado: Edercino Cardoso Tolentin;

- Suplente: Caué André Palma Rigamonti.

Sandra Ap. Dias da Silveira Mazolli
Neuri José Anzolin
Simone Pincinato Toledo
Sonia Maria Oliveira Colasanto
Eliete Bruza Molino
Simone Zanotello de Oliveira
André Luis Escolar Bittencourt
Erika Melato Frare Roveri

EDITAL N° 12, de 06 de margo de 2.018 CONCORRENCIA N° 005/17
ORGAO: Municipio de Jundiai OBJETO: Prestacdo de servigos de
manutengao elétrica em veiculos leves, médios e pesados pertencentes
a Unidade de Gestdo de Seguranca Municipal, compreendendo méao
de obra especializada e fornecimento de pecas de reposigéo originais
do fabricante DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: o edital
(gratis) na integra, com todos os seus anexos, encontra-se disponivel no
“site” www.jundiai.sp.gov.br (acessar o link “Licitagdes/ Compra Aberta
- Editais Presenciais — Concorréncia ou mediante pagamento de R$
10,00 (dez reais), no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de
Compras Governamentais — 4° andar — Ala Norte, de 22 a 62 feira, das
09:00 as 18:00 horas ENCERRAMENTO: 09 de abril de 2.018, as 09:30
horas ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia.

ALEXANDRE CASTRO NUNES
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

PREGAO ELETRONICO N° 291/17

OBJETO: Locagdo de veiculos leves e médios, sem motoristas,
destinados a Unidade de Gestao de Promocéo da Saude, objetivando o
servigo de Atendimento a Pacientes Especiais e Cronicos - SAEC
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagbes/Compra Aberta — Compras — Pregao
Eletrénico — Consultar Pregédo Eletrénico”, até as 09:30 horas do dia 21
de margo de 2.018.

PREGOEIRA RESPONSAVEL: ERIKA MELATO FRARE ROVERI
PREGAO ELETRONICO N° 026/18

OBJETO: Aquisicdo de medicamentos (digoxina 0,25mg e outros),
destinados a Unidade de Gestdo de Promogéao da Saude.
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagbes/Compra Aberta — Compras — Pregao
Eletrénico — Consultar Pregédo Eletrénico”, até as 09:30 horas do dia 21
de margo de 2.018.

PREGOEIRA RESPONSAVEL: MARCIA DE OLIVEIRA BAPTISTELLA
PREGAO ELETRONICO N° 027/18

OBJETO: Prestagdo de servicos de coleta, transporte, tratamento
e destinagao final de residuos de servico de saude dos grupos A, A2
(carcaga de animais de pequeno, médio e grande porte), B e E, de
acordo com a resolugdo ANVISA RDC 306/2004, CONAMA 358/2005 E

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
|

CONAMA 316/2002 e residuos de exumagdo (CONAMA n° 358/2005 —
art 1° - similares) com sistema informatizado de pesagem ponto a ponto,
destinados a Unidade de Gestao de Infraestrutura e Servigos Publicos
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagbes/Compra Aberta — Compras — Pregdo
Eletronico — Consultar Pregao Eletronico”, até as 09:00 horas do dia 22
de margo de 2.018.

PREGOEIRO RESPONSAVEL: NEURI JOSE ANZOLIN
DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.
br (entrar no link “Licitagdbes/Compra Aberta” acessar Editais Eletronicos
— Compras — Pregdo Eletronico — Editais/Anexos) - gratis, ou no Pago
Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras Governamentais
— 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas, mediante o
pagamento de R$ 10,00 (dez reais) cada. ABERTURA DA PROPOSTA
COMERCIAL: logo apés o término do seu encaminhamento. SESSAO
DE LANCES: o inicio da sessao de lances dar-se-a a partir de até 10
(dez) minutos apds a abertura e classificagdo ou ndo das propostas.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

RESUMO DO DESPACHO DE CANCELAMENTO
DO PRESIDENTE DA COMISSAO DO
CADASTRO DE MATERIAIS E MARCAS

Face ao que consta dos autos do(s) Processo(s) Administrativo(s) abaixo
descritos, efetuamos o cancelamento da(s) seguinte (s) marca(s):
Processo n°® 29.485-2/2003:

Cdédigo Marcas excluidas

69.325 Goias Verde e Etti

69.327 Goias Verde

74.080 Nestlé

9.357 Gourmet, Primor e Vigor
69.457 Amélia, Liza, Vigor e Primor

Luciano Storani
Presidente da Comissao do
Cadastro de Materiais e Marcas

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
CNPJ: 67.237.644/0001-79
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 016/2018, que se faz entre a Companhia de Informatica de
Jundiai - CIJUN e a empresa VRRL G de Mari Comercial e Servigos
de Informatica - EPP. Processo SEI 00315/2018, SGPR 0018/2018.
Assinatura: 02/03/2018. Valor global: R$ 2.590,00 (Dois mil, quinhentos
e noventa reais). Objeto: Aquisicdo de Display Portatil “Pop-up” Reto,
conforme as caracteristicas técnicas descritas no Termo de Referéncia.
Vigéncia: a partir da data de sua Ultima assinatura até a concluséo
do pagamento.

Jundiai, 02 de margo de 2018
Amauri Marquezi de Luca
Diretor Presidente

GOVERNO E FINANCAS

Unidade de Gestao de Governo e Finangas
Departamento de Fiscalizagao Tributaria

Edital N°13/2018

O contribuinte abaixo relacionado fica NOTIFICADO por este
edital na forma da Lei, a comparecer no prazo de 15 (dias) a contar
da presente publicagdo, no 1° andar Ala Norte - Departamento de
Fiscalizagao Tributaria — Pago Municipal, para tomar ciéncia do processo
administrativo abaixo relacionado, em virtude de ser desconhecido o
domicilio tributario.

Contribuinte B
AADFLEX PRESTACAO DE SERVIGCOS LTDA-ME

Processo n°
33.629-9/2017

Para que nado se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

DFT, 05 de margo de 2018

KARINA BIZZARRO NEVES
DIRETORA

Assinado Digitalmente@Q
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DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

PORTARIA N.° 248, DE 05 DE MARGO DE 2018.

Resolve conceder a servidora SIMONE PERALLI LEITE, Professor
de Educagdo Basica |, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
licenga para tratamento de saude de pessoa da familia, pelo periodo de
30 (trinta) dias, retroagindo seus efeitos a 05 de fevereiro de 2018.

PORTARIA N.° 249, DE 05 DE MARGO DE 2018.

Resolve conceder a servidora CAMILA AGUIAR PEREIRA, Cozinheira,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, licenga para tratamento de
saude de pessoa da familia, pelo periodo de 30 (trinta) dias, retroagindo
seus efeitos a 28 de fevereiro de 2018.

PORTARIA N.° 250, DE 05 DE MARCO DE 2018.

Resolve conceder a servidora IZABEL APARECIDA SELLAN RIBEIRO,
Agente de Servigos Operacionais, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, licenca para tratamento de saude de pessoa da familia, pelo
periodo de 10 (dez) dias, retroagindo seus efeitos a 28 de fevereiro de
2018.

PORTARIA N.° 251, DE 05 DE MARGO DE 2018.

Resolve conceder a servidora ANA PAULA MONTEIRO, Cozinheira,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, licenga para tratamento de
saude de pessoa da familia, pelo periodo de 08 (oito) dias, retroagindo
seus efeitos a 02 de margo de 2018.

PORTARIA N.° 252, DE 05 DE MARGCO DE 2018.

Resolve conceder a servidora LETICIA DO AMARAL GURGEL
CASTELLI, Assistente de Administragdo, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, licenga para tratamento de saude de pessoa da
familia, pelo periodo de 07 (sete) dias, retroagindo seus efeitos a 21 de
fevereiro de 2018.

PORTARIA N.° 253, DE 05 DE MARCO DE 2018.

Resolve conceder ao servidor EDUARDO BOAVENTURA, Professor
de Educagao Basica Il, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
licenga para tratamento de saude de pessoa da familia, pelo periodo de
11 (onze) dias, retroagindo seus efeitos a 27 de fevereiro de 2018.

PORTARIA N.° 254, DE 05 DE MARCO DE 2018.

Resolve conceder a servidora ANILZA CARLA ESTEVES TORRES,
Professor de Educagéo Basica |, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, licenga para tratamento de saude de pessoa da familia, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, retroagindo seus efeitos a 28 de fevereiro
de 2018.

PORTARIA N.° 255, DE 06 DE MARGO DE 2018.

Exonera a pedido, a servidora FERNANDA NASCIMENTO MACHADO,
do cargo de Médico, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2018.

PORTARIA N.° 256, DE 06 DE MARCO DE 2018.

Exonera a pedido, a servidora LUANA NEVES DE CAMARGO, do
cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2018.

PORTARIA N.° 257, DE 06 DE MARGCO DE 2018.

Resolve designar o servidor LUIZ CARLOS FACONI, para exercer a
fungédo de Coordenador de Modalidade, junto a Unidade de Gestéo de
Esporte e Lazer, atribuindo-lhe [JFC-2(1, retroagindo seus efeitos a 01
de margo de 2018.

PORTARIA N.° 258, DE 06 DE MARCO DE 2018.

Resolve conceder ao servidor VALMIR TADEU CATARINA, ocupante do
cargo de Orientador Social, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
licenga para desempenho de mandato eletivo, com fundamento no art.
69, inciso VI, da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro de 2010
e suas alteragdes, conforme consta no Processo n° 4.096-4/2018,
retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2018.

PORTARIA N.° 259, DE 06 DE MARCO DE 2018.

Resolve conceder a servidora ANA MARIA PELLICCIARI GALEOTTI,
Odontdlogo, pertencente ao quadro de pessoal estatutario, 01(um) més
de férias-prémio, no periodo de 05 de margo de 2018 a 04 de abril de
2018, conforme consta no Processo n.° 16.546-0/2015.

PORTARIA N.° 260, DE 06 DE MARCO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenadora Executiva de
Gestéo de Pessoas da Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestao

) jundiai.sp.gov.br

de Pessoas do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme disposto na Lei Municipal n°® 5.641, de
06 de julho de 2001 e face ao que constam dos Processos n° 19.449-

DESIGNA (als) Sr. (a/s), ROSELI CONCEICAOQ DE PAIVA,
ANA RITA ZERBINATTO e ERALDO FONSECA JUNIOR, para sob a
presidéncia do primeiro, constituirem a Comisséo Especial encarregada
da fiscalizagao do Recrutamento Interno para preenchimento de vagas e
cadastro reserva para Atendente junto ao POUPATEMPO.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenadora Executiva de Gestédo de Pessoas

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestao de Administragéo e Gestédo de Pessoas, aos seis dias do més
de margo do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS
EDITAL N° 66, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenador Executivo de
Gestao de Pessoas, da Unidade de Gestao de Administragéo e Gestéao
de Pessoas do Municipio de Jundiai, Estado de S&do Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que conforme relatério elaborado pela Divisdo de Cargos
e Salarios, os servidores abaixo nomeados foram considerados aptos a
progressao, referente ao periodo de MARCO DE 2018, conforme dispde
o Decreto 24.344, de 12 de abril de 2013:

MARGO

2474301 | ADAUTO DOUGLAS PARRE

348901 ADEMILSON SILMAR PORFIRIO
2478501  ADRIANA FLAVIA DA SILVA SANTOS
922101 = ADRIANA MAUTSCHKE

1634601 = AGUINALDO CIRINO DA SILVA
2476001 ALESSANDRA DA SILVA RIBEIRO
2233401 ALEXANDRA DE OLIVEIRA SOUSA
1999101  ALEXANDRE CARNEIRO DE CAMPOS
850101  ALEXANDRE MAZZOLA LEHRBACH
2483101 ALINE APARECIDA DA VEIGA AUGUSTO
2235701  ALINE SILVA DE ARAUJO

122206 AMELIA FERREIRA ZAMPIERI

1418701  ANA DE LOURDES GEMME HERNANDES
2234801 ANA DIRCE BARBOSA

223505 = ANA LUIZA NASCIBEN SANTOS
2475301  ANA MARIA DIORIO COELHO

656801 = ANA MARIA ROSSI F COSTA

1633501 = ANA PAULA BARRANT MAURICIO
2234101  ANA PAULA BASILIO LIBERATORE
848001 = ANA PAULA MARIN

1632501 = ANABEL ERCOLIN CARVALHO OLIVATO
2244201 = ANDREA APARECIDA LUCIO LINDOLFO
2235801 ANDREA CRISTINA VENDRAMINI VIEIRA
2475901 ANDREA FAVARO LUMASINI

138806 = ANDREA HELENA PORTO CHURCHILL
2475001 ANGELA FERMIANO DA SILVA

659101 ANTONIO ALVES CHAVES
2481201 ANTONIO DOMINGOS HONORATO JUNIOR
1414201 . ARMANDO PICCOLO

170206 = AUGUSTO BENEDITO GOTARDO
2480101 = AUZENI PORFIRIO DE BRITO CRUZ
1415901 = BEATRIZ MINGOTTI ZORZI
2236001 BEATRIZ TERESINHA CARVALHO MALTAURO
2480701 CAMILA CORROUL DE LIMA

1633401 CAROLINA BIZZARRO
2236101 = CAROLINA PEREIRA
2476701 = CAROLINA ROSA BOARROLI
2476601 CAROLINA SOPRANO ZEN
2236201 CAROLINA ZOMIGNAN MANZATTO
2234201 CELIA MARIA RODRIGUES APOCA
2236401 CLAUDIA CRISTINA CRUZ CASSIANO
2244501 = CLAUDIA MARIA DAS DORES SOUZA SILVA
1418601 = CLAUDIO MARCONDES DIAS

1633101 CRISTIANE APARECIDA BRUN MARTINS
2475801 CRISTIANE CUSIN PUPO
2234701 CRISTIANE MACEDO DOS SANTOS FERREIRA
2478301 CRISTINA MARIA BULGARELLI SUSSI
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2477301 DANIELA PREITE DOURADO BEZERRA 1414101 = MARIA ROSA DO NASCIMENTO

2478001 DANIELE SOUSA DE OLIVEIRA 2480601 = MARIANA CARBONI AVELINO

2476301 DANILA OLIVEIRO FARIAS 2475201 = MARIANA MASSUCATO

849301 = DARLI CANALLE CIOCA 1817901 MARISA ADELIA BIANCO

350001 DENISE DE FATIMA CAZZOLATTO CARDOSO 2484401 = MARLENE MOURA DA ROCHA DE OLIVEIRA
349201 = DONIZETI ROBERTO CARDOSO 2233801 MELISSA FERREIRA MELO

1817801 | EDILENE APARECIDA ANTONIO 2000401 = MICHELE MOURAO GARCIA

2483301 @ EDITE PEREIRA 2477001 MIGUEL DONIZETI MARQUES

2236601 EDNA BARRAS LUIZ 410101  MILTON PEDRO LOPES JUNIOR

2475601 = EDNA BINATI DAINEZE 346701 = MIRIAM OLIVEIRA DE AZEVEDO

1415801 = EDNEIA NUNES UEARA 1633901 = MONICAADOLPHO MARTINS

138306 = ELAINE APARECIDA B B SERRANO 2237401 NEICHELLI FABRICIO LANGONA

2478401 ELAINE CRISTINA CONTATO 1419601 OMAR RODRIGUES DA SILVA JUNIOR
1416801 ELIANAALVES I 139101 = OSVALDO PEDRO

2244701 ELIANA DE CASSIA CLINI 2241901 PATRICIAACCORSIASTOLFI MAZZONI
1415601 = ELIANA NILSA MORASSUTTI 921801  PATRICIA GOMES GESSEFF

2244601 ELIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 1818401 PAULA CARMONA BORELLI

1604801 ELISETE MARIA RODRIGUES M BARBOSA 2476401 = PAULA CATARINA CARUSO

849401  ELIZABETE SILVA SCARPARO 2477901 = PRICILA PASCHOAL

1813401 ERALDO FONSECA JUNIOR 2234001 RAFAEL SILVA FERREIRA

2476501 ERICH DE CASTRO DIAS 2483201 RAFAELA APARECIDA BOCANERA

1419501 = ESMERALDA MARIA DE ANDRADE 2475501 = RAQUEL BASTOS LEAL DA SILVA DELBONI
2246901 EVANDRO ARAUJO DE CARVALHO 121605 = REGIS CELESTINO BELODE

1818001 = EVERTON CARARETO 348201  REINALDO FONSECA

2236701 = FABIANAALBERTO CONGILIO 223801 = RENATAVICENTE

2246601 FABIOLA APARECIDA BOCHINI SOUZA 1415401 = RITA DE CASSIA FERREIRA

2234901 FERNANDA DE AGUIRRE BERNARDES D DE FARIA 349101  ROBERTO CARLOS BROLO

138406 = FERNANDO TONINI NOGUEIRA 2244401 ROSANGELA BARROS DA SILVA MAGALHAES
2242201 FRANCIELE BARBUTTI DO PRADO 2480401 ROSANGELA LEMES PONTES

2236801 FRANCISLAINE ALONSO DE FREITAS 481701 = ROSANI MARIA DE F PRAXEDES SANTOS
2236901 GABRIELA GONCALVES RAMOS 1634201 ROSEMEIRE MIGNOLO MORENO

1634701 GEDALVA VIEIRA DA SILVA 846001 ROSINEI MARTONETO

1633701  GEORGINA APARECIDA VALENTINI ANDO 1632301 SANDRA MATHIAS

348101 GERSON ROBERTO CESTAROLI 2480001 SANDRA REGINA FREITAS DOS REIS
170506 = GILSON DONIZETI ERCOLIN 1632601 = SANDRA REGINA HENRIQUE

2233601 GLAUCYA TAKETA SPADA BUCZMIEJUK 2242401 SARA FERREIRA DA SILVA REIS

2237101 HEIDY CAROLINE RESENDE RODRIGUES 2480501 SILMARA DANIELA LISBOA DE O ANTUNES
347201  HERMES SINVAL PEDROSO 481901 = SILVANAALENCAR LOPES

139706 = HILDEMAR ANTONIO BALDAN 1633301 = SILVIALOUREIRO ALVES

2243901 ILDA GONCALVES 1633201 = SILVIA PERIGOLO

138505 @ ILZA DE FATIMAARAUJO 2235001 SIMONE BESERRA DE ARAUJO

2246501 IMACULADA DA CONCEICAO NOGUEIRA DA SILVA 656901 = SIMONE CANO CARDONA

2474801 ISA REGIA TAVARES DE MELO BARBOSA 2244301 = SIMONE CRISTINA DA SILVA CONSTANTINO
2475701 ISABEL CRISTINA FERREIRAACCIERI 2237501 = SIMONE FERREIRA BASILE

348401 | ISMAEL SIMAO 1416301 SOLANGE DEBROI DE CAMPOS

2243801 JEAN CARLOS MARTINS SPINELLI 848201  SUELI APARECIDAALVES OLIVEIRA
1996001 = JEFFERSON HENRIQUE DE MORAIS 1497801 SUZANA PRESTES FREDERICO

2477501 JESSICA NUNES RUFATO 2235101 TABATA CRISTINA BRITO ANDRADE DIAMANTE
123501 = JOAO DA SILVA 1990601 = TATIANA APARECIDA PINTO

139006 @ JOSE ANTONIO PICCOLO 1818101 TATISA ZONARO TORRES

349001  JOSE LUIZ POPI 138706 = TELMA BERNARDES PINTO

1416901 = JOSE ROBERTO TERRON GANDIA 2474701 TERESA GOBBI SOARES

2237001 @ JOSIANE FERREIRA 2479901 THAIS ALVES MACEDO DE SOUZA

1813701 = JUCINEIDE DO NASCIMENTO ARAUJO 2235301 = TIAGO ESTEVES ARANHA

1813501 = JULIANA ALARCON GUILHERME 1420001 = TOLENTINA SOARES FELICIO

2484301 = JULIANA BERGAMINI DE LIMA 140706 = VALDEMIR DE MORAES

598901  JULIANO FOELKEL SAVIETTO 2480801 = VALDIVINA RAMOS GONGALVES

2233701 JULIANO FUMACHE JUSTINO 347001 = VALERIA CARLATEIXEIRA

657201  JUSSARA CRISTINA POLI 1414001 VALERIA CONCEICAO DE CARVALHO
1634501 KARIM ELIS BUOSI ROSSETTO 1417301  VICENTINA COLASANTO BENEDICTO
2475101 KATIA MICHELE DE JESUS VIZONI 1413901 = VIVIANE MARIANO RODRIGUES

2478201 KETERE MILENE CAVALHEIRO SILVA 344601 = WALTER EDUARDO PIOVESANA

2237201 LENIR MENDES BRAGA DA MOTA 2003901 = WELLINGTON GONCALVES MENDES
2477601 LETICIA BENVEGNU MARIANO 2478901 = ZENAIDE DA CONCEICAO DA CRUZ
1634001 LETICIA DE OLIVEIRA FERRAZZO SCHMIDT

1819101 = LILIAN NORONHA RIBEIRO WILTGEN Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
2234501 @ LUCIA MATIAS RAMOS sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
138605 @ LUIZ HENRIQUE MENDONCA costume.

848801 = MAGALI MOREIRA DA SILVA

2479001 MAGALI ORTOLAN FERREIRA SIANI ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
1354401  MARCELO DANTAS AGUIAR Coordenador Executivo de Gestao de Pessoas
657801  MARCIAATTIZZANE GENAI DE ARES

2234601 ' MARCIA REGINA DA SILVA DE OLIVEIRA Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
2477101 = MARCIO LUIZ SILVA Gestao de Administragdo e Gestdo de Pessoas aos vinte e oito dias do

1814601 MARGARETE DE ASSIS TIMPONE

344801 = MARIAANGELICA ANSANI BASSO

922201 = MARIA APARECIDA RIGONATO

1818701 MARIA BETANIA FLORENCIO

1634301 MARIA CLAUDIA SIQUEIRA

657501 = MARIA DE LURDES MAGALHAES DE A MUNHOZ

més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS
EDITAL N° 67, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

2003101 MARIA DEJAZETE LEAL ROSEMARY AP. GHIRALDI S|M|ONATO, Coordenador Executivo de
122906 MARIA ELISABETE DOS SANTOS Gestdo de Pessoas, da Unidade de Gestao de Administragéo e Gestéo
2244801 MARIA HELENA FERNANDES PEREIRA de Pessoas do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
1631901  MARIA HELENA PIRES DE SOUZA suas atribuicGes legais,
122006 = MARIA INES DA SILVA

C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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FAZ SABER, que conforme relatério elaborado pela Divisdo de Cargos e
Salarios, os servidores abaixo nomeados foram considerados inaptos a
progressao, referente ao periodo de MARCO DE 2018, conforme dispde
o Decreto 24.344, de 12 de abril de 2013:

MARGO
Artigo 9 — Inciso Il
660301 = ADRIANA PERPETUA O LEITE
2244001 = ANA LUCIA DE ARAUJO PEREIRA
2235901 | ANTONIO VIEIRA DE SOUSA FILHO
2474501 = CLARETE MAURA CIARAMELLO RIBEIRO
420001 = CLAUDEMIR DE OLIVEIRA
2236501 = CRISTHIANE ARGEMIRA GUIMARAES DE TOLEDO
660101 = DELMO REGINALDO BAGUE
1631501 = DIRCE GOMES VIEIRA MUNIZ
2475401 = EDNA APARECIDA PEIXOTO
139406 = JOAO MARCELINO DE LIMA
2000201 | KATHELEEN REGINA DA SILVA D DE CAMARGO
2242001 = LAFAETE ANTONIO FERNANDES
660001 = MARGARETE TERESA MAGRINI
2476801 MARIA JOSE ALVES CUNHA
2237301 = MARIA SALETE ROSSI GENESINI
1415501 = MARIVANE MOLINA ALVES MORAES
1813801 = MIRIAM APARECIDA DE NICOLAI
598201 RITA APARECIDA FOZZUCCI FONTE BASSO
850201 | SILVIA REGINA DINI
2242501 = SONIA MARIAANTONIO CARDOSO
2479301 | SUZILEI GRACIANA DA SILVA SANTOS
1604701 | VANESSA GRAZIELA SILVA

Artigo 9 — Inciso IV

2243701 = CARMEN BEATRIZ D P GARCIA VIEIRA BERTO
104201 = DEJANIRA HELENA DA SILVA BARROSO
2243601 = DOROTEAALVES

417901 = EDMILSON JOSE BUENO

2477701 = FERNANDO MOREIRA GONCALVES

2483401 ISRAEL DOS SANTOS SILVA

2479501 @ JOSIANE FREITAS DE LIMA

1416501  JUVENAL ANTONIO DE MORAES

2477201 = NOEMI MARIAALVES DA SILVA

2479201 = TATIANA APARECIDA TEIXEIRA M JULIATTO

Para que nado se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenador Executivo de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
Gestédo de Administragdo e Gestdo de Pessoas aos vinte e oito dias do
més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS
EDITAL N° 68, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenador Executivo de
Gestéo de Pessoas, da Unidade de Gestao de Administragado e Gestao
de Pessoas do Municipio de Jundiai, Estado de Sado Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que conforme relatério elaborado pela Divisao de Cargos e
Salarios, os servidores abaixo nomeados foram considerados aptos a
progressao, apds conclusdo do estagio probatdrio, referente ao periodo
de MARCO DE 2018, conforme dispde o Decreto 24.344, de 12 de abril
de 2013:

MARGO
2674201  EDMAR VINICIUS DA SILVA
2673501  MARIANA ZANELATO DO NASCIMENTO
2673401  SUELI APARECIDA NERI BARROS
2674301  VANNY DA SILVA REIS

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenador Executivo de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
Gestdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas aos vinte oito dias do

@ jundiai.sp.gov.br
|

més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS
EDITAL N° 69, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenador Executivo de
Gestao de Pessoas, da Unidade de Gestdo de Administragédo e Gestéao
de Pessoas do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que conforme relatério elaborado pela Divisédo de Cargos
e Salarios, os servidores pertencentes ao quadro de pessoal estatutario,
lotado na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, por
forga da Lei n® 5.308, de 05 de outubro de 1999, abaixo nomeados foram
considerados aptos a progressao, referente ao periodo de MARCO DE
2018, conforme dispde o Decreto 24.344, de 12 de abril de 2013:

MARGO
925427 | AGOSTINHO ADALBERTO BE
774327  ATILIO SOARES DE BARROS
776327  CLENIALVES FERREIRA
770727  EMILIO PERON
774927  JOSE CARLOS DE AGUIAR
774227  JOSE PAULO FERIGATO
925527  LUIZ CARLOS PACHECO
773327  MARIA DAS GRACAS MARTINI
774627  SERGIO MUNIZ

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenador Executivo de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
Gestdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas aos vinte e oito dias do
més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS
EDITAL N° 070, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenador Executivo de
Gestao de Pessoas, da Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestéo
de Pessoas do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribui¢des legais,

FAZ SABER, que conforme relatério elaborado pela Divisdo de Cargos
e Salarios, os servidores pertencentes ao quadro de pessoal estatutario,
lotado na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, por
forga da Lei n® 5.308, de 05 de outubro de 1999, abaixo nomeados foram
considerados inaptos a progresséo, referente ao periodo de MARCO de
2018, conforme dispde o Decreto 24.344, de 12 de abril de 2013:

MARGO

Artigo 9° - Inciso lll e Inciso IV
774827 INDALECIO BEZERRA DA COSTA

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenador Executivo de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
Gestédo de Administragdo e Gestdo de Pessoas aos vinte e oito dias do
més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito.

EDITAL n°® 071 DE 05 DE MARCO DE 2018

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenadora Executiva de
Gestao de Pessoas, da Unidade de Gestdo de Administragédo e Gestéo
de Pessoas, da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢des legais, conforme disposto na Lei Municipal n°.
5.641, de 06 de julho de 2001 e Lei Municipal n® 8763, de 03 de mar¢o
de 2017

CONSIDERANDO exigéncia do Egrégio Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo, através dos autos de n°. TC 26.733/026/04, relativo ao

Assinado Digitalmente@
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disposto no artigo 153, letra “e” e “m”, da Instrugéo n°. 02/2002. CLAUDINEI RUIZ DELGADO ESTATUTARIO
DAMIAO MARIANO DOMINGOS ESTATUTARIO
FAZ SABER que no més de FEVEREIRO de 2018, foram concedidos os EDISON DOS SANTOS ESTATUTARIO
seguintes beneficios aos servidores abaixo nomeados: EDUARDO DE ALMEIDA NETO ESTATUTARIO
EDUARDO SEVERINO DA SILVA ESTATUTARIO
Adicional bf T : o ELIAS BERGANTON ESTATUTARIO
dicional p/ Tempo de Servigo (05%) ERIKA MELATO FRARE ROVERI ESTATUTARIO
ANA PAULA SANITE ARTICO ESTATUTARIO | | FLAVIO ROLIM GARCIA ESTATUTARIO
ANDERSON RAFAEL DE AMORIM SILVA ESTATUTARIO | | GISELLE FORINI PERRISSON ESTATUTARIO
ARNALDO MOUZINHO DA SILVA NETO ESTATUTARIO | | JAMES ZAMPIRAO ESTATUTARIO
ASTROZILDA FRANCISCA DE JESUS SILVA ESTATUTARIO | [ JOSE ANTONIO DA CUNHA CARNEVALLE ESTATUTARIO
CINTIA REGINA BEZERRA ESTATUTARIO | | JOSE PEREIRA DE CASTRO JUNIOR ESTATUTARIO
DEBORA JANSONIS RIBEIRO ESTATUTARIO | [-KELLEN CHRIS ROCCO ESTATUTARIO
DONIZETE VICENTE DA SILVA ESTATUTARIO | [LAUDECI ELIAS DA SILVA ESTATUTARIO
EDINALVA SILVA DOS SANTOS ESTATUTARIO | [LUCIANAAPARECIDA LEMES ESTATUTARIO
IRENE ELISABETE GINES BARBOSA ESTATUTARIO | [ MARCIO APARECIDO GIMENES ESTATUTARIO
IRENE GOMES LEPORE ESTATUTARIO| | MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA CLEMENTE ESTATUTARIO
\VONEIDE MARIA DE ARAUIO ESTATUTARIO| | MARIA CELIA FERREIRA MORAES ESTATUTARIO
JARDEL CARVALHO SANTANA ESTATUTARIO | |- OSMAR ANTONIO MERIGHI ESTATUTARIO
JOICE RI>T DE OLIVEIRA ESTATUTARIO| | PATRICIA NATALINA DE SOUZA MACEDO ESTATUTARIO
JULIANA MAIRA MIATELLO B CARDOSO ESTATUTARIO | | PAULO CESAR CARDOSO ESTATUTARIO
L AZARA MARIA COLCERNIANI ESTATUTARIO| | RITAISABEL DOS SANTOS OLIVEIRA ESTATUTARIO
LUCINEIA SOUZA RODRIGUES GALVAO ESTATUTARIO | | ROBERTO MARCELING ESTATUTARIO
MARCELO FERNANDES VASCONCELOS ESTATUTARIO | | ROSEMARY BATISTELLA BONILHA ESTATUTARIO
ROSANA RODRIGUES DE CAMPOS ESTATUTARIO | LWAGNER VARGAS ESTATUTARIO
ROSANGELA BERNARDINO DOS SANTOS ESTATUTARIO . _ .
SILVANI MARIA SILVA DE CAMPOS ESTATUTARIO |  Adicional p/ Tempo de Servigo (30%)
SUELI GONCALVES ESTATUTARIO
TATIANE SIQUEIRA LOPES ALVES ESTATUTARIO | | AMAURI DE SOUZA ESTATUTARIO
VANIA MARLI DE MORAES ESTATUTARIO| | DENISE MARIA BALBUENA SEREGATI ESTATUTARIO
VIVIAN ROBERTA ZIVIANI FEIJOEIRO ESTATUTARIO | - | KATIAREGINA WOOD FARINELL ESTATUTARIO
VIVIAN SAMPAIO DE SOUZA ESTATUTARIO | | LUIZALEXANDRE RIGONI ESTATUTARIO
OSWALDO DIONOR SANT ANNA ESTATUTARIO
Adicional p/ Tempo de Servigo (10%
el P P igo (10%) Adicional p/ Tempo de Servigo (35%)
ALESSANDRA CORTEZ TRINQUINATO ESTATUTARIO
ALESSANDRA PATRICIA DE ALMEIDA ESTATUTARIO | | CELINA SILVA SANTOS SERONI [ CELETISTA |
ANA CLAUDIA CONSOLIN ESTATUTARIO
CLAUDIA ALESSANDRA UBINHA ESTATUTARIO | Sexta Parte
DANIELA TORRES DE FIGUEIREDO ESTATUTARIO
EDNEUZA APARECIDA ANDERSEN PEREIRA ESTATUTARIO | | ADILSON ROBERTO BARONI | ESTATUTARIO | A PARTIR DE
FATIMA PEREIRA RAMOS ESTATUTARIO 28/12/17
FATIMA REGINA PINA DA PAZ ESTATUTARIO | |ADYRAUGUSTO DA SILVA ESTATUTARIO | APARTIR DE
FERNANDA MARINS GODOY ESTATUTARIO | |BASTOS 15/12/17
GABRIELA STEFANI SANTOS FLEURY DOS REIS | ESTATUTARIO | | ALESSANDRA DA SILVA ESTATUTARIO | APARTIR DE
GIANNY DANIELLE DE OLIVEIRA FREIRE ESTATUTARIO | | BARBOSA COELHO 15/12/17
GILMAR PAIXAO MARIA ESTATUTARIO ; APARTIR DE
LEANDRO PAULO DA SILVAARAUJO ESTATUTARIO | | AMAURI GOMES DE LIMA ESTATUTARIO | ™ 30/12/17
LUCIMAR TENORIO CAVALCANTE ESTATUTARIO . A PARTIR DE
LUCIMARA GONCALVES DE AGUIAR GOTARDI | ESTATUTARIO | | ANTONIO LUIZ GIARETA ESTATUTARIO | ™ 54112117
MARELI ROSA DOS SANTOS ESTATUTARIO | | AURINO MIGUEL DO ESTATUTARIO | A PARTIR DE
MARIA DA TRINDADE BARBOSA BRAGA ESTATUTARIO | | NASCIMENTO 22/12/17
PRISCILA ALVES ESTATUTARIO | [CARMEN SILVIA S BELO DE ESTATUTARIO | A PARTIR DE
ROSANA CRISTINA VICENTE ESTATUTARIO | | CAMARGO 16/12/17
ROSANGELA DE OLIVEIRA AMARAL ESTATUTARIO . . APARTIR DE
ROSELY GORETTI ALFONSO SANCHES ESTATUTARIO | | CLAUDINEI JOSE MARTINS ESTATUTARIO | ™ 45/19/17
SILVANA SILVESTRONI ESTATUTARIO . APARTIR DE
ACTBATISTA DEARAUIO ESTATUTARIO | | CLAUDINEI ROBERTO MARINO | ESTATUTARIO 411217
VIVIANE CARNEIRO DE CAMPOS COSTA ESUUUN ) ———— ESTATUTARID | A ngﬁ?og
Adicional p/ Tempo de Servigo (15% o
\clonal p’ Temp igo (15%) ELISABETE MARIA SIGNATO | ESTATUTARIO | A 'Zﬁ';TZ'/';DE
[SELMA NASCIMENTO VILAS BOAS [ ESTATUTARIO | - APARTIR DE
FABIO VIEIRA DA SILVA ESTATUTARIO 2711217
Adicional p/ Tempo de Servigo (20% .
priemp go (20%) GERALDINO BUENO NETO ESTATUTARIO | A 'Zﬁ"/-‘;TZ'/F%DE
DORIVAL SOARES ESTATUTARIO . A PARTIR DE
ELISABETE APARECIDA SILVA GARDETI ESTATUTARIO GILMAR ELIAS DA SILVA ESTATUTARIO 30/112/17
EUNICE RODRIGUES SETTE ESTATUTARIO - APARTIR DE
JOAO EGIDIO GOMES ESTATUTARIO GLAUCIA MARTI NS DE AVEIRO | ESTATUTARIO 24/12/17
KAREN RENATA ZUPPINGER ESTATUTARIO - APARTIR DE
MARIA REGINA MEQUI POIATE ESTATUTARIO IRACI MARTINEZ ROSSI ESTATUTARIO 01/12/17
MARTA MARIA SILVERIO COELHO ESTATUTARIO
SILENA GALVANI FAVRIN SIMONETTE ESTATUTARIO 'SSQSZ';RANC'SCO SANTOS ESTATUTARIO | A Z’?'/—‘;TZ'/'%DE
VALERIA DA SILVEIRA PUPO SAMPAIO ESTATUTARIO - - APARTIR DE
JOAO BATISTA DE CARVALHO | ESTATUTARIO 31217
Adicional p/ Tempo de Servigo (25%) - - APARTIR DE
JOSE CARLOS SCALLI ESTATUTARIO 9211217
ALCEU MIGUEL MONTEIRO ESTATUTARIO - , A BARTIR BE
ANDRE LUIS BARBOSA DOS SANTOS ESTATUTARIO | | JOSE EDUARDO MACHADO ESTATUTARIO 2312117
BENEDITO MIGUEL FIRMIANO ESTATUTARIO APART R OE
CLAUDEMAR BARBOSA DOS SANTOS ESTATUTARIO | |LUIS SANDRO DA COSTA ESTATUTARIO 41217
CLAUDETE FACIO PEREIRA COLANERI ESTATUTARIO
C}Djundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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MANOEL ALVES SANTANA 5 A PARTIR DE
NETO ESTATUTARIO | ™ 56/12/17
MARIA DE FATIMA O X APARTIR DE
COTARELLI ESTATUTARIO | ™ 50/12/17
MARIA DIVA BROLO RUOCCO | ESTATUTARIO | A %A4/R1T2'/'§7DE
MARIA HELENA DOS SANTOS - APARTIR DE
SILVA ESTATUTARIO | ™ 30/12/17

, APARTIR DE
MONICA BELLINI ESTATUTARIO | APARTIR
NIVALDO MESSIAS ROTONDO | ESTATUTARIO | A 'Z’;ﬁTz'mDE

3 APARTIR DE
ODAIR CARBONER ESTATUTARIO | APARTIR
ODERCINO CAMERA ESTATUTARIO | A 'Zﬁ';TZ'mDE
OSVALDO ANTONIO - APARTIR DE
BUSCARIOLLI ESTATUTARIO | ™ 93/12/17
PEDRO DONIZETE PEREIRA - APARTIR DE
GUIMARAES | ESTATUTARIO | ™ 50112117
ROBERTO CARLOS ABRAMO . APARTIR DE
VIOLATO ESTATUTARIO | ™ 59/12/17
SIMONE APARECIDA FRANCO | ESTATUTARIO | A Z’;ﬁgﬁ?DE
SUELT DE FATIMA GERCIANO , APARTIR DE
SUELI ESTATUTARIO | ARARTIR
VALDIRENE APARECIDA , APARTIR DE
SALGADO DE SOUZA ESTATUTARIO | ™ 44/12/17
VALMIR APARECIDO TOLEDO | ESTATUTARIO | A Z’jﬁgﬁ?DE
VALTER DONIZETI CABRERA | ESTATUTARIO | A ﬁgﬁg’ﬁ?E
WALDEMAR DE ALMEIDA , APARTIR DE
JUNIOR ESTATUTARIO | ™ 99/12/17

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de

costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenadora Executiva de Gestdo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
Gestao de Administragédo e Gestao de Pessoas do dia cinco de Margo

do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

EDITAL N.° 72, DE 05 DE MARCO DE 2018.

ROSEMARY AP GHIRALDI SIMIONATO, Coordenadora Executiva
de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais, conforme disposto na Lei Municipal
n° 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03
de margo de 2017 e face ao que consta do Processo n° 25.739-
0/20715.....ee et a e s ne e e e s ne e ne e e e e ne s

Tendo em vista, a inaptiddo das candidatas MARIA DO CARMO
FREITAS, AZENILDA LACERDA ANDRADE, 50° e 67° Lugar da
Classificagdo Geral e APARECIDA MARIANO MACEDO, 14° Lugar da
Classificagdo de Afrodescendente;

FAZ SABER que ficam as candidatas abaixo relacionados,
convocadas a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragédo
e Gestdo de Pessoas, Segdo de Atendimento, sita na Avenida da
Liberdade, s/n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 9h00 as
12h00 e das 13h00 as 17h00. no prazo de 05 (cinco) dias, munida

(ORIGINAL e Cépia) do CPF, RG, Certiddo de casamento e Certidao

d nclusdo d nsino fundamental ificad histori
experiéncia de 06 (seis) meses na area, a fim de tratar do ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de COZINHEIRO.

CLASS. GERAL NOME

73° Lugar IVANETE DOS SANTOS

74° Lugar DINALVIA APARECIDA SOUZA SANTANA

CLASS. AFRO NOME

16° Lugar GEOVANNA SOUZA DO PRADO

Para que nado se alegue ignorancia, faz baixar o presente
Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no

) jundiai.sp.gov.br

local de costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONAOTO
Coordenadora Executiva de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
Gestao de Administracdo e Gestédo de Pessoas aos cinco dias do més
de margo do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N.° 73, DE 05 DE MARGCO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Coordenadora Executiva
de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, conforme disposto na Lei Municipal
n® 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Municipal n°® 8.763, de 03
de margo de 2017 e face ao que consta do Processo n° 9.602-
471 ST

FAZ SABER, que fica o candidato abaixo elencado, aprovado
na prova objetiva, apto na avaliagdo de aptiddo fisica, investigagdo
social, avaliagdo psicolégica e exames admissionais, fica matriculado
no Curso de Formagdo de GUARDAS MUNICIPAIS DE JUNDIAI -
CFGM, com total de 800 horas/aula, em um periodo de 05(cinco) meses,
conforme Decreto n° 24.439, de 26 de junho de 2013.

FAZ SABER TAMBEM, que em atendimento ao decreto
n°® 26.787, de 24 de janeiro de 2017, a aprovagao da despesa para a
referida contratagédo consta no processo n° 35.195-9/2017, em reposicéo
de exoneragbes, aposentadorias, etc.

DATA: 07 de margo de 2018 —

HORARIO: 8 h —

LOCAL: Avenida Unigo dos Ferroviarios, n° 1600 — Sede da Guarda
Municipal

TRAJE: Camiseta lisa com manga na cor branca, gola tipo careca, calga
jeans escura, ténis cor escura (preferencialmente cor preta), cabelo
curto (tipo militar n.02) barba aparada.

NOME
ALEXSANDRO DE AMORIM GUILHERME

DOCUMENTO
29.436.497-3

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenadora Executiva de Gestédo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
Gestado de Administracdo e Gestédo de Pessoas aos cinco dias do més
de margo do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N° 074, DE 06 DE MARGO DE 2018.

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI, por meio da Comisséo
do Concurso encarregada da fiscalizagdo do concurso publico para os
cargos de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | e PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il — (QUIMICA), nos termos dos Processos n°
25.250-4/2017 e 25.234-8/2017...............

FAZ SABER a decisdo dos recursos interpostos quanto as
notas das provas objetivas divulgadas em 09 de fevereiro de 2018,
conforme segue:

PROCESSO NOME DECISAO
4.396/2018 | Ana Flavia Pinto Indeferido
4.310/2018 Andréia Lima dos Reis Indeferido
4.397/2018 Carla Fernanda Miranda Indeferido
4.414/2018 Caroline Roberta Bruno Indeferido
4.443/2018 Juliana Simonetto Indeferido
4.423/2018 Laila Delgado de Mello Indeferido
4.400/2018 Patricia Soares Ferrari Indeferido

FAZ SABER TAMBEM as notas obtidas na Prova de Producdo Textual
pelos candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme item 6.1.5 do
Edital de Abertura, conforme segue:

Cargo: 201 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI
Nome do Candidato | Documento | Nota |
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10739 [ ADELINE MISAEL MUNIZ 351497948 | 67,00 1764 | FABIANA ALMEIDA CASTRO 6919143 92,00
8095 | ADRIANA BATISTIOLI DOS SANTOS 435116666 | 88,00 15735 | FABIANAALVES CAMPOS RAMOS 465454276 | 80,00
9082 | ADRIANA LUCATELLI 339842635 | 100,00 7667 | FABIANA DENISE VITAL 297036373 | 96,00
21401 | ADRIANA NEVES DA SILVA 29527300-8 | 94,00 17004 | FABIANA PAULINO DA SILVA 29095111-2_| 96,00
4852 | ADRIANA PONTES DE OLIVEIRA 447596901 | 82,00 1018 | FABIOLLA GRASIELLY CORVELO PIRES 418720721 | 88,00
3547 | ALESSANDRAAPARECIDA TOMAZ DE 402341922 | 86.00 16059 | FELIPE BORGES PACHE 41366119-2_| 100,00
AQUINO GOMES ' 14548 | FERNANDA MARIA PANIZZA COPELLI 287365232 | 98.00
14429 | ALESSANDRA CRIVELARO MARQUES 256563044 | 94,00 BRANCO ’
11475 | ALEXANDRE VIEIRA ROCHA 209537570 | 100,00 13302 | FERNANDA MARQUES DA SILVA 348448545 | 94,00
15480 | ALINE DAYANE CAVALCANTI DE ANDRADE | 402227062 | 94,00 5686 | FERNANDA PINHEIRO LOPES CAMACHO 430792499 | 70,00
8708 | ALINE DE SOUZA ANDRADE 34365880x | 86,00 21282 | FLAVIA CAMILA GOMES 430988849 | 100,00
19317 | ALINE FERREIRA DE SOUZA CATUNDA 4394928 65,00 14735 | FLAVIA DE OLIVEIRA RAMOS 216220518 | 100,00
19467 | ALINE MARIALVA DE CARVALHO 495908642 | 76,00 11465 | FLAVIA RIZZO MAROSTEGAN 348601591 | 100,00
15495 | AMANDA CARRIJO ALVES 409550103 | 82,00 5537 | GABRIEL SILVA RAMOS ZANI 48739116-0 | 86,00
19082 | ANA CAROLINA LINARDI MUNGUIA PAYES | 437064220 | 100,00 8680 | GABRIELA FRAMBA VIDOTTI 405359068 | 80,00
3726 | ANA CAROLINA PORTO GARCIA 396634424 | 92,00 15202 | GABRIELA TELES FERNANDES BARRETO | 474405862_| 100,00
5929 | ANA CLAUDIAALVES DE SOUZA 451273357 | 90,00 16766 | GEISA FOUAD SARKIS 418858305 | 100,00
5113_| ANA CLAUDIA SEIXAS LIBONI 436965975 | 90,00 1254 | GEISLA CAMILA DE ABREU LIMA 456646796 | 88,00
2140 | ANA MARIAARAGAO VIEIRA 565236404 | 74,00 12559 | GILBERTO REIS MARQUES DE ARAUJO 34422904X_| 72,00
3955 | ANAMARIARITTO 430675495 | 84,00 14928 | GIOVANA APARECIDA RODRIGUES RAM- 479518732 | 88.00
6703 | ANA RAFAELAMARIA CAVALCANTI TEI- 460046500 | 77.00 PIN ’
XEIRA ’ 1399 | GISELE DA SILVA LASZLO 309400557 | 78,00
14751 | ANDREA LIMA DE GENARO 250312979 | 90,00 6573 | GISELE SUDRE FERREIRA MARQUES 476742183 | 80,00
19963 | ANDREIA LENY BUENO DE ARAUJO 267119422 | 94,00 11614 | GISELLE MORAES PINTO MG10725512 | 88,00
12165 | ANNA CLAUDIA SALES VARANI 482082720 | 100,00 3538 | GISLAINE MEDEIROS MEDNES 458674254 | 88,00
12719 | ARIANA VAZ TEIXEIRA 419343180 | 74,00 12314 | GIULLIANE DE ALMEIDA BRANDAO 282601351 | 94,00
16530 | ARIANE SOARES VITORINO FELICIANO 346259976 | 74,00 17815 | GLAUCIA SILVA BIERWAGEN 295208284 | 94,00
13681 | BARBARA PEREIRA LEME BARLETTA 344340338 | 82,00 3322 | GRACIELI LUCIANI BARCELO DE CASTRO | 403086498 | 92,00
12307 | BEATRIZ ANTUNES DE OLIVEIRA SANTOS | 294383190 | 100,00 18841 | GUSTAVO HATAGIMA 420506834 | 100,00
18175 | BEATRIZ CRISTINA SILVA 304080718 | 100,00 1847 | HELTON MENDES DE PAIVA 63914433 | 94,00
14503 | BETANIA DE OLIVEIRA SEMOLINI 54643227X_| 94,00 10492 | ILLENIA PEIXOTO NEGRIN 340534667 | 100,00
3612 | BIANCA BARBIERI GONFINETE 41214461x_| 94,00 21503 | ISABELA DE MORAES BENZONI 384537352 | 100,00
6546 | BRUNA CAVALCANTE SENE 365511663 | 94,00 11320 | ISABELA RAMALHO ORLANDO 379354445 | 100,00
19853 | BRUNA FAVARO PRESOTTO 404544058 | 86,00 8960 | JACKSON DE OLIVEIRA SOUZA 241138279 | 100,00
20604 | BRUNANASCIMENTO FONSECAAZEVEDO | 450100202 | g0 00 14501 | JADE OLIVEIRA MELO DA SILVA 47426127x_| 86,00
MERCURIO ' 6945 | JANAINA FIORESI ANSANI 48936700-8 | 86,00
12453 | CAMILA CORREA MENDES 405359585 | 100,00 21384 | JANAINA GOMES LODI 42516505-X_| 86,00
2444 | CAMILA DE ALMEIDA TEREZAN 46244949 | 100,00 21223 [ JANICE RAQUEL SANCA GOMES V659909P | 84,00
16481 | CAMILA RIBEIRO BRAZ SANTOS 461783794 | 80,00 13028 | JESSICA GOUVEIA 479441650 | 95,00
CAMILLA ROBERTA RODRIGUES PEREIRA 6283 | JESSICA LUIZAIGNACIO MOURA 474147757 | 77,00
15985 | pAVELLI 402467437 | 78,00 1417 | JESSICA MARIANO GONCALVES 45.712.930-X | 86,00
18190 | CAMILO LISBOA ANDRE CARDOSO 439455133 | 94,00 5116 | JESSICA RODRIGUES DE CASTRO 458537536 | 90,00
16275 | CARLA ALVES RIBEIRO MARTINS 109749427 95,00 7939 | JESSICA SERRANO PERES DE ALMEIDA 484655851 98,00
20414 | CARLA CARLA CARVALHO COSTA 3949498 94,00 10472 | JOELMA SA TELES DOS ANJOS FERREIRA 201891086 100,00
7246 | CARLA TRIENTINI 488935696 88,00 11113 | JORGE MARCELO GONCALVES FREITAS 299505145 60,00
5539 | CARMEN HELENA BRITTO MARTINS 35372420-8 | 90,00 11839 | JOSE MAURO DE CAMARGO 34238607-4 | 86,00
CAROLINA DE FREITAS SOUSA DOS SAN- 7660 | JOSI MARIA DE SOUZA SILVA 326577488 82,00
20364 | 1og 35079367-0 | 88,00 8438 | JOSIANA MACHADO DE SOUZA 220003695 | 90,00
20446 | CAROLINA MOLINO DOMENECH PERALES | 439406079 | 80,00 15383 | JOSIANE SOUZA DO PORTO 441857309 | 100,00
CAROLINE MARQUES COLASANTA MAR- 13490 | JOYCE APARECIDA CLAUDINO BUENO 336178268 | 72,00
1081 | 5on 40889622X | 88,00 10460 | JULIA BARDARI 307253144 | 80,00
9178 | CATIA SANTOS DANTAS DE SOUSA 535031440 | 92,00 8944 | JULIA BORGES CALDERONI 346818655 | 94,00
5853 | CECILIA SANTOS RODRIGUES 41349410X_| 98,00 4202 | JULIA CHROCKATT DE SA GLUCK 46002954X | 86,00
4243 | CELESTE OLIVEIRA DE FREITAS 365709566 | 96,00 8249 | JULIA SANTOS DE FARIA 411072882 | 98,00
20809 | CESIRA ELISA DE FAVARI 26347888-9 | 92,00 7378 | JULIANAAPARECIDA FORMOSINHO DA 41035224X | 88.00
10218 | CILENE MARIA DE OLIVEIRA COSTA 270476970 | 100,00 SILVA '
11135 | CINTHIA TORRES TOLEDO 44228001-4 98,00 14933 | JULIANA CRISTINAALBOQOY VIEIRA 304872969 78,00
10812 | CLAUDENE ROSA DOS SANTOS NETO 350041982 [ 94,00 11256 | JULIANA LEAL DE MORAES 401754686 | 94,00
21593 | CLAUDIA ANDREAZZA MILHASSI 477977613 | 96,00 2582 | JULIANA MENEGHIM 445719412 | 88,00
17954 | CLAUDIA BERLEZI 419793859 | 85,00 3680 | JULIANA MIGUITA 348104273 | 92,00
2662 | CLAUDINEIA BORGES DE SOUSA 352438356 | 74,00 17085 | JUSSARA CHRISTINA REIS 337519250 | 100,00
1548 | CLEYTON HENRIQUE TEODORO GARCIA 49004461X_| 78,00 17705 | KALLIANE PASSOS FONTENELE 453389922 | 94,00
16602 | CRISTIANE CALIXTO 33315950-0 | 80,00 4952 | KARILYN APARECIDA CORTES LOPES 323546912 | 9200
10961 | CRISTIANE DE MATOS 427516717_| 66,00 VALENGA '
1098 | CYNTHIA COSTA FERRAREZ MAILA 443097380 | 84,00 4024 | KARINA BIZIO BIANCHINI 490504681 | 96,00
12048 | DALILA FRANCA DA SILVA 27406446-7 | 75,00 11054 | KATIA CRISTINA BROLEZI PEREIRA 40155353-X_| 94,00
3919 | DANDIE SOARES DA SILVA 341678216 | 100,00 11171 | KATIA DAS DORES SILVA CARVALHO 24817891x_| 100,00
9309 | DANIELA TIEMI OLIVEIRA TAKETA 443408038 | 92,00 17984 | KATIA DE LURDES LUIS FREDO 21547086-2 | 100,00
13859 | DANIELE CAROLINE DO PRADO 402000274 | 94,00 6433 | KATIA RAFAELA GOMES 320695220 | 88,00
9026 | DANIELE FRANCO 297864865 94,00 17577 | KATIA REGINA DE SOUZA OLIVEIRA 304616448 | 100,00
18832 | DEBORA SILVA DE CARVALHO 431302273 87,00 14369 | KELLEN MILENE BUOSI TELES 258943890 88,00
18373 | DENIS BRAZ PINTO 407230816 90,00 1723 | KELLY DELGADO DE OLIVEIRA 303385558 84,00
13758 | DENISE DOMINGUES AZEVEDO DEMATTE | 334219061 | 80,00 14834 | KENIA DAYANE SILVA OLIVEIRA 41576953x | 74,00
8433 | DINORA TAVARES DE SOUZA 349903657 | 100,00 17837 | LAIS CAOM BRATFISCH 47917709-0 | 80,00
14969 | DIVA SEVERINO DOS SANTOS 239896890 | 78,00 14961 | LARISSA DE PAULA FERREIRA 471261038 | 100,00
10684 | DULCILIDIA DE ALMEIDA VALADARES 264799677 | 100,00 8707 | LARISSA MARA PEREIRA DIAS 484382500 | 74,00
11842 | EDUARDO LUIZ DE ALMEIDA JUNIOR 422973221 | 100,00 18739 | LEANDRO GASPARETI ALVES 335856925 | 88,00
8868 | EDWARD DE ABREU CAMPANARIO NETO 216885772 | 100,00 15237 | LEANDRO ROBERTO CARNEIRO 338397310 | 100,00
ELAINE APARECIDA PILORZ LOPES MER- 17482 | LEDA MARIA BATISTA ALVES DE SOUZA 27289400x_| 100,00
13354 | VEJO 110812402 | 86,00 19357 | LEONARDO PEREZ 411341984 | 94,00
5218 | ELAINE BARROSO DOS SANTOS 48118855-1_| 100,00 17678 | LIDIA ELISA VICENTE 25492153 | 82,00
19521 | ELAINE MARIA DA SILVA OLIVEIRA ROSA 444014329 94,00 16842 | LILIAN BARBOSA DE OLIVEIRA VARELA 25.538.547-X | 95,00
11162 | ELISANGELA ARO DE MELO 238770771 82,00 13791 | LILIAN DE CASSIA RUY OLIVEIRA 158931671 89,00
4228 | ELIZA LOPES DA SILVA ALMEIDA 41250330X_| 74,00 7861 | LILIAN ROSARIA GONCALVES DE FREITAS 227854780 | 95,00
2522 | ELLEN CRISTINA CECCON 47942844-X | 88,00 8763 | LUANA VALVERDE BOCCHINO 522149856 | 100,00
6737 | ELLEN CRISTINA DIAS 481008548 | 92,00 19011 | LUANA WELTER MACHADO 271196701 | 100,00
EMILIE ROSANAAYRES TOSTES DE 17652 | LUCIANA SARDENHA GALZERANO 438178087 | 100,00
18891 | VELLO 212851596 | 82,00 18666 | LUCILA LARANJEIRA DE MELLO 336027333 | 100,00
15358 | EMYLY KATHYURY KATAOKA 79640468 98,00 16216 | LUCIMAR DOS SANTOS ROSA MARQUES 275703782 | 94,00
6130 | ERICA CARVALHO DA SILVEIRA 352515806 | 92,00 13216 | LUCIMARA DE NOVAIS BRITO DOS SAN- 24565168/8 | 86.00
2330 | ERICA DE FATIMA ROSA DE MATTOS 405074116 | 92,00 TO0S '
13066 | ERICA DE SOUZA VIANA DOS SANTOS 479917826 | 62,00 5267 | LUIS FERNANDO JACQUES 139538196 | 86,00
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1813 | MARCELA BARBOSA CALVO VEGA 477816150 | 90,00 19685 | THAIS PALOMA CEREZER ROZAURO 429092258 | 82,00
5700 | MARCELA DE MORAES AGUDO 440550099 | 100,00 1617 _| THAIS VIANA SAGRADO 342716098 | 86,00
10179 | MARCIA APARECIDA DE OLIVEIRA SOARES | 32270909x | 100,00 13291 | THANI DALLA VECHIA 357315364 | 70,00
10321 | MARCIA LOPES DA SILVA 350706244 | 76,00 18541 | THIAGO ROSA LIMA 3280828 | 84,00
20331 | MARCIA MARIA BENTO MARIM 194687752 | 92,00 9259 | THIANA CAROLINA ROMERO MARTINEZ 328943265 | 98,00
11119 | MARCIA MARIA DE LIMA LEANDRO 21492270 | 78,00 7103 | TILZAALVES DA SILVA 139459339 | 95,00
9281 | MARCO AURELIO DOMINGOS MAGOGA 45766576-2_| 100,00 4420 | VANESSA CRISTINA DA SILVA ZAVAN 34968022X_| 94,00
20420 | MARIAAMELIA PRADO DE FRANCA CAR- 343407255 | 94.00 6247 | VANESSA CRISTINA RIBEIRO GONCALVES | 44921291 | 88,00
VALHO : 15560 | VANESSA DE MARCHI 471640141 | 92,00
MARIA DE FATIMA RIBEIRO CORREIA 11544 | VANESSA OLIVEIRA SANTOS 423449503 | 90,00
6038 | MARQUES 152983156 | 88,00 19385 | VANIA AGUIAR PINHEIRO 7131658036 | 88,00
12447 | MARIA ELISABETH ALVES NANI 294691583 | 100,00 18182 | VICTOR LEME BALAN 336655496 | 90,00
19021 | MARIA INEZ IZIDORO DOS SANTOS 10134797 | 83,00 1760 | VITORIA VILELA NUNES 505899395 | 100,00
6174 | MARIA JULIA CEZAR VILHENA 435034534 96,00 10900 | VIVIAN DANIELLE MERLOTTO 43664569-5 | 100,00
12271 | MARIANA ASBAHR NETO 479520252 | 94.00 12945 | VIVIANE FERREIRA ANASTACIO 339330995 | 94,00
3915 | MARIANA DE ALMEIDA DE MOURA 451849619 | 86,00 15419 | YARA DE CARVALHO SOARES LIMA 55644503x | 89,00
9124 | MARIANA PALLADINO DELFORNO TORSO | 450226074 | 94,00 11147 [ YOHANA VIEIRA CONCEICAO GRANADO 471874152 | 80,00
2916 | MARIANA SOUZA LOPES SILVA 48543796x_| 82,00 . ]
4885 | MARIANE GONCALVES DE SOUZA 270669395 | 64,00 Cargo: 202 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - QUIMICA
1031 | MARIANGELA BARROS VERGAL MARTINS | 263302945 | 83,00 Insc. Nome do Candidato Documento | Nota
6159 | MARILIAABREU HOROVITZ 46523883x 90,00 16436 | ALEXANDRA MANZOLI 20100131-7 90,00
8185 | MARILIABOSSOLAN 426088311 | 100,00 14284 | ALINE FRANCA DE BRITO 417207335_| 100,00
2786 | MARINALDA CARDOSO DE CARVALHO 222029031 90,00 21454 | ANDRE NASCIMENTO DA SILVA 42268787X 83.00
10748 | MARISA DOS SANTOS AMARAL 538369942 88,00 13983 | ANDRESSA RODRIGUES 406415699 80‘00
7384 | MARISE CORREIA DOS SANTOS COSTA 137227012 90,00 8585 | ATILA VERLANE SOARES 369237298 94:00
12496 | MARLI MIRANDA DE FARIAS 249938728 | 84,00 16072 | BARBARA REGINA BOUCAS PONTES 432991876 | 94,00
18243 | MELISSA GABRIELE DA SILVA BICUDO 474912668 94,00 10994 | CAROLINE PEREZ 48812280-6 | 100.00
2434 | MERCEDES GALVAO MARIANO MOLENA 17369796-3 | 100,00 21474 | CASSIO ROBERTO GATTI 447112235 98,60
8560 | MILENA CANTO SAE 32189683x | 94,00 5927 | CLAUDIA JANUARIO DOS SANTOS 44918090-6 | 88,00
1023 | MIRIAM ADELINA MASSUCATO 324535685 80,00 19836 | CRISTINE SAIBERT 3965952 100,00
13091 | MIRIAM CRISTINA LIBANO RODRIGUES 442255056 | 100,00 15297 | DANIEL RAMOS PEREIRA 331308575 | 94,00
13842 | MIRIAN IBANEZ SERNA 478843021 | 94,00 12631 | EDER COSTA OLIVEIRA 53737551X_| 77,00
6708 | MIRIANI ROSA CONRADO BENDINSKAS 292388226 96,00 13017 | EDSON ANTONIO DE SOUZA COSTA 339391285 78,00
20528 | MONIQUE MENDES DE MOURA 469222402_| 88,00 10558 | EDUARDO DA COSTA RAMOS 286955891 | 100,00
16393 | NATHALIAARCENIO DE TOLEDO 329020006 | 98,00 9897 | JESSICA LILIAN CARRERA MISKO 320459673 | 68,00
18956 | NATIELI DA SILVA CELESTINO 405831419 | 100,00 5759 | JOAO CARLOS ALVES MACEDO 406166249 62,00
11474 | NAYARA DE FREITAS FARIA MG14989629 | 95,00 5680 | JOSIE SOLDATTI 297969158 98.00
19964 | NEUSA TERUMI KAWAKAMI KIRYU 182419368 | 100,00 4196 JULIANA CANDIDO HAYASHIDA 280345653 90:00
3759 | PALOMA PAVAN DIAS 44.386.834-7 | 95,00 11071_| JULIANAMACHADO DA SILVEIRAALVES | 352628261 | 84,00
14192 | PAMELA GUIMARAES BATISTA 423105322 | 68,00 2080 | LEONARDO ELIAS FIGUEIREDO MG11220699 | 92,00
5864 | PAOLA FORTOLAM DE LIMA 41285370x | 88,00 16038 | LUCAS MICHELAO MARTINS 459461047 | 80,00
15165 | PAULA ESPINDOLA MIELKE DOMINGUES 485299562 | 100,00 14895 | MARCELO MORAES DA SILVA 575575797 98.00
18264 | PAULA FERREIRA DA SILVA 244516649 84,00 MARINA GUIGLIELMIN DE GODOY JO- *
9525 | PAULO ROBERTO DOS REIS CATUNDA 348920520 | 75,00 12867 | rqQuIM 41376154 | 94,00
4462 | PRISCILA MIGUEL ANTUNES DA SILVA 236200057 | 86,00 5013 | NATHALIA FERNANDES CARVALHO 73990396 | 100.00
2085 | PRISCILA RUANO REIS 15900192 Canii ] 16176 | NORIBERTO ARAUJO PRADIE 27787440-3 | 94,00
4935 | PRISCILA TEIXEIRA NASCIMENTO 457900593 | 80,00 18648 | OSCAR MENDOZA SORIA JUNIOR 341084621 | 88.00
11247 | PRISCILA VALERIO PEDROSO 432576162 | 100,00 5964 | PAULA GOMES 47401907x | 98.00
7155 | PRISCILLA PRUDENCIO DE OLIVEIRA 352708001 | 100,00 PRISCILLA DE OLIVEIRA SANTOS APO-
18649 | RAFANELLY FERREIRA LOPES 234546943 | 95,00 14575 || 11 400548410 | 94,00
12840 | RAKEL BARBOSA DA COSTA 27858598X | 88,00
1575 TRAGLEL DE JESUS BRAZ B - % o 1680 | SILVIA DE ASSIS MARCHESINI 344659677 | 100,00
160513627 EQSSE:: B(E) ssggﬁfr\ g g ';EER% O ﬂg?ggggg 18020'0000 FAZ SABER AINDA as notas obtidas pelos candidatos na Prova de
16780 | RAYANE JESSICA ARANHA DA SILVA 269828055 82,60 Titulos, entregues em 23 e 24 de fevereiro de 2018, conforme segue:
11205 | RENAN HENRIQUE ELEOTERIO 405526660 | 41,00 -
12441 | RENAN LUIZ GENARO 467637799 | 96,00 Cargo: 201 - PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA |
3611_| RENATA MONTANHAUR MARTINS 293410549 | 82,00 insc. Nome do Candidato Documento | Nota
3964 | RENATA RIBEIRO ROCHA 215844130 | 88,00 009082 | ADRIANA LUCATELLI 339842635 3,00
11176 | RENATA SANTOS DE OLIVEIRA 324822327 | 72,00 021401 | ADRIANA NEVES DA SILVA 29527300-8 | 2,00
4259 | RENATO PONZETTO AYMBERE 441951417 | 83,00 004852 | ADRIANA PONTES DE OLIVEIRA 447596901 | 1,00
1460 | RISLEY RODRIGUES NERES 238888022 | 60,00 ALESSANDRA APARECIDA TOMAZ DE
18715 | RITAAPARECIDA DA SILVA 275289266 | 74,00 003547 | AQUINO GOMES 402341922 | 1,00
21424 | RITADE CASSIA PAULETO 340803782 | 88,00 014429 | ALESSANDRA CRIVELARO MARQUES 256563044 | 1,00
19227 | ROSANA BARBAROTO PIOVEZAN 42858553x | 92,00 019317 | ALINE FERREIRA DE SOUZA CATUNDA 4394928 1,00
12674 | ROSANE FERNANDES LUIS CAMPOS 224382433 72,00 005929 | ANA CLAUDIAALVES DE SOUZA 451273357 1,00
14448 | ROSEANE BATISTA DE SOUSA ARAUJO 337529255 | 100,00 002140 | ANA MARIA ARAGAO VIEIRA 565236404 2.00
12529 | ROSEMARY GONCALVES DE OLIVEIRA 297193272 | 100,00 013681 | BARBARA PEREIRA LEME BARLETTA 344340338 4,00
7352 | ROSENICE GISLAINE DA SILVA SANTOS 300881095 86,00 018175 | BEATRIZ CRISTINA SILVA 304080718 1,00
6199 | ROSEVALDO B. NOGUEIRA 17283672 72,00 BRUNA NASCIMENTO FONSECA AZEVE-
8424 | SABRINA ROCHA RAMOS DE OLIVEIRA 338976085 | 90,00 020604 | b~ MERCURIO 420100325 | 1,00
10725 | SAMANTA GIORDANA TOMAZ DA SILVA 41.952.439-3 | 88,00 016275 | CARLA ALVES RIBEIRG MARTING 109749427 | 3.00
15468 | SAMANTA KELLY DA SILVA AQUINO 431363171 _| 76,00 009178 | CATIA SANTOS DANTAS DE SOUSA 535031440 | 2.00
4458 | SANDRA CECILIA BANNWART 263005744 | 92,00 020809 | CESIRA ELISA DE FAVARI 263478889 | 3.00
6606 | SANDRA DA SILVA RODRIGUES MARTINS | 224385884 | 88,00 010218 1 CILENE MARIA DE OLIVEIRA COSTA 270476970 | 3.00
4449 | SILVANA SALES PURCINO SIMOES 197019146 | 100,00 011135 | GINTHIA TORRES TOLEDO 442280014 | 3.00
2470_| SILVIA CRISTINA SABATEL 403101852 1 94,00 | 7001548 | CLEYTON HENRIQUE TEODORO GARCIA | 49004461X | 1,00
16832 | SIMONE FRANZATI MORAIS 29788234x | 84,00 010961 | GRISTIANE DE MATOS 427516717 | 3.00
17297 | SIRLEINE BRANDAO DE SOUZA 27472151X_| 94,00 003919 | DANDIE SOARES DA SILVA 341678216 | 1.00
2501 | SOLANGE MARIA BROCK FERREIRA 48762502X_| 80,00 009026 | DANIELE FRANCO 207864865 | 1.00
4719 | STEFANY AUGUSTA DE OLIVEIRA AMARAL | 15775710 | 84,00 018832 | DEBORA SILVA DE CARVALHO 431302273 | 100
8798 | SUZANA TAIS BETONI 43580675-0 | 94,00 011842 | EDUARDO LUIZ DE ALMEIDA JUNIOR 422973221 | 1,00
9094 | TAMIRIS EUSEBIO DOS SANTOS 38418637-3 | 94.00 | ["908g68 | EDWARD DE ABREU CAMPANARIO NETO | 216885772 | 1,00
13332 | TARCILA MARA DA SILVA 32354296-7 | 100,00 ELAINE APARECIDA PILORZ LOPES
13305 | TARSILA NUNES DE ANDRADE MOREIRA 440461303 | 82,00 013354 | EeMEJO 110812402 | 3,00
11129 | TASSIA GASPAR MENDES 404548593 | 88,00 515358 TEMYLY KATHYURY KATAOKA 79640468 | 3.00
14890 | TATIANA GOMES PEREIRA 482483829 | 100.00 | 7506130 | ERICA CARVALHO DA SILVEIRA 352515806 | 1.00
20326 | TATIANA ROSA 26595177x 1 94,00 001764 | FABIANA ALMEIDA CASTRO 6919143 | 1,00
9700 1 TATIANA TEGA DA FONSECA POLO 436966098 | 94,00 015735 | FABIANA ALVES CAMPOS RAMOS 465454276 | 1,00
11085 | TATIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES 255255603 | 95,00 007667 | FABIANA DENISE VITAL 297036373 | 100
3845 | THAIS BRANDAO 495221089 | 88,00 017004 | FABIANA PAULINO DA SILVA 29095111-2_|_3,00
20727 | THAIS DE CASTRO BARBOSA 443652375 | 94,00 001018 | FABIOLLA GRASIELLY CORVELO PIRES | 418720721 | 2,00
Cﬁjundlal.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 4375 | 07 de marco de 2018

Pagina 13

GESTAO DE PESSOAS

005686 | FERNANDA PINHEIRO LOPES CAMACHO | 430792499 2,00
014735 | FLAVIA DE OLIVEIRA RAMOS 216220518 3,00
011465 | FLAVIA RIZZO MAROSTEGAN 348601591 1,00
011614 | GISELLE MORAES PINTO MG10725512 | 3,00
017815 | GLAUCIA SILVA BIERWAGEN 295208284 4,00
001847 | HELTON MENDES DE PAIVA 63914433 2,00
021223 | JANICE RAQUEL SANCA GOMES V659909P 3,00
006283 | JESSICA LUIZA IGNACIO MOURA 474147757 3,00
001417 | JESSICA MARIANO GONCALVES 45.712.930-X | 3,00
JOELMA SA TELES DOS ANJOS FER-
010472 | REIRA 201891086 3,00
011839 [ JOSE MAURO DE CAMARGO 34238607-4 1,00
007660 | JOSI MARIA DE SOUZA SILVA 326577488 2,00
015383 | JOSIANE SOUZA DO PORTO 441857309 2,00
017085 | JUSSARA CHRISTINA REIS 337519250 4,00
011171 | KATIA DAS DORES SILVA CARVALHO 24817891x 1,00
008707 | LARISSA MARA PEREIRA DIAS 484382500 2,00
018739 | LEANDRO GASPARETIALVES 335856925 3,00
019357 | LEONARDO PEREZ 411341984 3,00
013791 | LILIAN DE CASSIA RUY OLIVEIRA 158931671 1,00
007861 _II__R.éAN ROSARIA GONCALVES DE FREI- 227854780 6,00
019011 [ LUANA WELTER MACHADO 271196701 1,00
017652 | LUCIANA SARDENHA GALZERANO 438178087 3,00
016216 | LUCIMAR DOS SANTOS ROSA MARQUES | 275703782 2,00
013216 #ggIMARA DE NOVAIS BRITO DOS SAN 24565168/8 3,00
003915 | MARIANA DE ALMEIDA DE MOURA 451849619 2,00
009124 g/léRIANA PALLADINO DELFORNO TOR- 450226074 1,00
001031 %QF;IANGELA BARROS VERGAL MAR- 263302945 1,00
008185 | MARILIA BOSSOLAN 426088311 1,00
002786 | MARINALDA CARDOSO DE CARVALHO 222029031 1,00
010748 | MARISA DOS SANTOS AMARAL 538369942 1,00
018243 | MELISSA GABRIELE DA SILVA BICUDO 474912668 1,00
002434 | MERCEDES GALVAO MARIANO MOLENA [ 17369796-3 2,00
008560 | MILENA CANTO SAE 32189683x 3,00
001023 | MIRIAM ADELINA MASSUCATO 324535685 1,00
006708 | MIRIANI ROSA CONRADO BENDINSKAS 292388226 1,00
016393 | NATHALIA ARCENIO DE TOLEDO 329020006 1,00
011474 | NAYARA DE FREITAS FARIA MG14989629 | 3,00
019964 | NEUSA TERUMI KAWAKAMI KIRYU 182419368 1,00
014192 | PAMELA GUIMARAES BATISTA 423105322 3,00
015165 | PAULA ESPINDOLA MIELKE DOMINGUES | 485299562 3,00
011247 | PRISCILA VALERIO PEDROSO 432576162 1,00
007155 | PRISCILLA PRUDENCIO DE OLIVEIRA 352708001 1,00
001575 | RAQUEL DE JESUS BRAZ 479297502 1,00
010167 | RAQUEL DE SOUZA PONTES 41952521x 1,00
016780 | RAYANE JESSICA ARANHA DA SILVA 469828055 3,00
011176 | RENATA SANTOS DE OLIVEIRA 324822327 1,00
012529 | ROSEMARY GONCALVES DE OLIVEIRA 297193272 5,00
008424 | SABRINA ROCHA RAMOS DE OLIVEIRA 338976085 1,00
004458 | SANDRA CECILIA BANNWART 263005744 3,00
002470 | SILVIA CRISTINA SABATEL 403101852 2,00
017297 | SIRLEINE BRANDAO DE SOUZA 27472151X 9,00
008798 | SUZANA TAIS BETONI 43580675-0 1,00
011129 | TASSIA GASPAR MENDES 404548593 5,00
003845 | THAIS BRANDAO 495221089 3,00
018541 | THIAGO ROSA LIMA 3280828 1,00
007103 | TILZAALVES DA SILVA 139459339 1,00
019385 | VANIAAGUIAR PINHEIRO 7131658036 | 3,00
015419 | YARA DE CARVALHO SOARES LIMA 55644503x 2,00
Cargo: 202 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - QUIMICA
Insc. Nome do Candidato Documento | Nota
016436 | ALEXANDRA MANZOLI 20100131-7 | 8,00
016072 | BARBARA REGINA BOUCAS PONTES 432991876 3,00
019836 | CRISTINE SAIBERT 3965952 3,00
012631 | EDER COSTA OLIVEIRA 53737551X 8,00
010558 | EDUARDO DA COSTA RAMOS 286955891 5,00
011071 | JULIANA MACHADO DA SILVEIRAALVES 352628261 3,00
002080 | LEONARDO ELIAS FIGUEIREDO MG11220699 | 8,00
016038 | LUCAS MICHELAO MARTINS 459461047 3,00
MARINA GUIGLIELMIN DE GODOY
012867 JOAQUIM 41376154 4,00
005013 | NATHALIA FERNANDES CARVALHO 13990396 8,00
016176 | NORIBERTO ARAUJO PRADIE 27787440-3 | 8,00
005964 | PAULA GOMES 47401907-x_| 3,00
001680 | SILVIA DE ASSIS MARCHESINI 344659677 1,00

FAZ SABER FINALMENTE, que eventual interposicdo de recursos
devera obedecer, rigorosamente, o que estabelece o Capitulo 10 e o
Anexo Il do Edital de Abertura.

Os espelhos das provas de producgédo textual estardo disponiveis para
visualizagdo no enderego eletrénico www.ibamsp-concursos.org.
br , exclusivamente até o dia 09/03/2018 as 16 horas. Para efetuar a
consulta, o candidato devera acessar o site e no link “area do candidato”
escolher o referido concurso e digitar seu CPF e data de nascimento.

C;%:) jundiai.sp.gov.br
I @

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
costume.

ALDA DA CRUZ PINHEIRO
Presidente da Comissao Especial

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e registrado na
Unidade de Gestao de Administragdo e Gestao de Pessoas aos seis dias
do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

DDS / DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N.° 075, DE 06 DE MARCO DE 2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI faz saber que torna
insubsistente o Edital n°® 17, de 14 de janeiro de 2016, e que realizara
recrutamento interno para preenchimento de vagas e cadastro
reserva para Atendente junto ao POUPATEMPO JUNDIAI - Centrais
de Atendimento ao Cidadé&o.

1. DAS VAGAS

1.1. 03 (trés) vagas para atividades administrativas de atendente,
voltadas a operacionalizagéo das rotinas e servigos do posto local da
Prefeitura do Municipio de Jundiai junto ao POUPATEMPO JUNDIAI e
atendimento ao usuario, e outras que vierem a surgir durante a vigéncia
deste recrutamento interno.

2. DA CARGA HORARIA

2.1. No desempenho de atividades junto ao POUPATEMPO
JUNDIAI o servidor ficara obrigado ao cumprimento de jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de segunda a sexta-feira
e 04 horas em sabados intercalados, sendo que o calendario de
feriados e pontos facultativos a ser seguido é aquele homologado
pelo Governo do Estado de Sao Paulo.

3. DA GRATIFICAGAO

3.1. Pelo exercicio de atividades junto ao Poupatempo, os
servidores perceberéo gratificacdo nos termos da Lei n° 8.508, de 15 de
outubro de 2015, qual seja:

- atendente: R$ 896,00 (oitocentos e noventa e seis reais).
4. DA INSCRIGAO

4.1. Poderéao inscrever-se os servidores titulares do cargo/emprego
de Assistente de Administragéo e Agente Fazendario.

4.2. A inscricdo devera ser feita pessoalmente, no periodo
de 07 a 09 do més de margo, das 08h00 as 17h00 horas, junto a
Unidade de Gestao de Administracdo e Gestao de Pessoas, no Setor de
Atendimento, 3° andar, Ala Norte, Pago Municipal.

4.3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacoes,
comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5. DOS REQUISITOS

5.1. Para a inscricdo no recrutamento interno de que trata este
Edital, os candidatos deverao atender os seguintes requisitos:

a. Ser titular do cargo de Assistente de Administragao ou Agente
Fazendario;

b. Ter sido aprovado no Estagio Probatério;

c Possuir avaliagdo de desempenho com nota igual ou acima de

8 (oito), nos ultimos 3 anos;
d N&o ter pena disciplinar em seus registros no servigo publico

municipal;
6. DA SELEGAO
6.1. A selecao sera realizada em 01 (uma) Unica etapa da

seguinte forma:

a. a partir da verificagdo do preenchimento dos requisitos
elencados no item 5 deste Edital e pela aprovagdo em prova objetiva de
Conhecimentos Especificos, em que se aferirdo os conhecimentos dos
candidatos.

6.2. Serao desclassificados os candidatos que ndo atenderem
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GESTAO DE PESSOAS

todos os requisitos elencados no item 5.
7. DA PROVA

71. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma, sobre conhecimentos
especificos conforme anexo |.

7.2. Para ser considerado habilitado na prova objetiva o candidato
devera obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova
e configurar entre os 15 (quinze) primeiros candidatos, ja aplicados os
critérios de desempate, conforme item 8.

7.3. Os candidatos que nao atingirem o minimo de acertos na prova
objetiva e ndo configurarem entre os 15 (quinze) primeiros candidatos,
nos termos do item 7.2, serdo excluidos do recrutamento interno.

74. A prova objetiva tem no quadro abaixo definida a disciplina,
itens, valoragao e nota final.

Disciplinas Itens veler ezl

P unitario| Pontos

Conhecimentos Especificos 20 5,00 100,00

Nota Maxima da Prova Objetiva 100,00
7.4. A prova objetiva serd aplicada oportunamente em data a

ser divulgada pela Unidade de Gestao de Administragdo e Gestao de
Pessoas, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai.

7.5. Aduragao para a realizagéo da prova sera de 01h30 (uma hora
e trinta minutos), ndo havendo tempo suplementar para a transcricdo
das respostas no gabarito final.

7.6. A prova objetiva devera ser realizada com caneta de tinta azul
ou preta; serdo desconsideradas quaisquer anotagdes eventualmente
realizadas a lapis ou em coloragéo diversa das mencionadas.

7.7. O Gabarito Oficial sera divulgado na primeira edigdo da
Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai apds a realizagédo da prova.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na pontuagao final entre os candidatos
serao utilizados, na sequencia, os seguintes critérios:

a. Maior pontuacao na avaliagdo de desempenho na competéncia
— Flexibilidade/Negociacgao;

b. Maior pontuagao na avaliagédo de desempenho na competéncia
— Atencao/ Cumprimento de prazo/Produtividade;

c. Maior pontuagao na avaliagdo de desempenho na competéncia
— Relacionamento interpessoal;

d. Possuir maior nivel de escolaridade, a ser comprovado

mediante apresentagéo de certificado/diploma em instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por autoridades brasileiras, documentagéo
que sera requerida pela Unidade de Gestao de Administragdo e Gestédo
de Pessoas para fins de comprovagéo;

e. Contar maior tempo de exercicio no servigo publico municipal.
9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢cdo de recurso sera de 2 (dois) dias
uteis a contar do dia da divulgagéo do resultado.

9.2. O recurso devera ser protocolado na Unidade de Gestdo de

Administracdo e Gestao de Pessoas, no Setor de Atendimento, situado
na Avenida da Liberdade s/n° - 3° andar — Ala Norte - Pago Municipal, no
horario das 8 as 17 horas.

9.3. Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo aludido.
94. Os recursos serao analisados e com decisdo proferida em até
05 (cinco) dias Uteis apds o término do prazo de interposigao recursal.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os servidores ficaréo submetidos as regras de conduta proprias do
POUPATEMPO JUNDIAI, como utilizagdo e preservagdo do uniforme,
uso obrigatério de cracha, sigilo das informagdes, frequéncia, foco no
atendimento ao cliente e horario de funcionamento do Poupatempo de
Jundiai, conforme calendario do Estado de Sao Paulo, devendo para
tanto firmar Termo de Adeséo.

10.2. Os servidores classificados e convocados serdo submetidos a
treinamento comportamental e em servigo, em periodo definido pela
Unidade de Gestdo de Governo e Finangas, e, caso ndo apresentem
aproveitamento compativel com as atividades desenvolvidas no
POUPATEMPO Jundiai, serdo remanejados para qualquer Unidade de
Gestéao, de acordo com a necessidade do servigo.

10.3. O prazo de validade do certame sera de 01 (um) ano, a contar
da data de homologagéao, prorrogavel por igual periodo, a critério da

&Jundlal sp.gov.br
|

Administragcdo Municipal.

10.4. A Unidade de Gestao de Administracdo e Gestdo de Pessoas
designara Comissdo Especial encarregada da fiscalizagdo deste
recrutamento interno.

10.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Coordenadora Executiva de Gestédo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e registrado na
Unidade de Gestao de Administracédo e Gestao de Pessoas aos seis dias
do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

ANEXO | — Programas das Provas

Conhecimentos Especificos:
a) Constituicao Federal, de 1988, apenas o artigo 150.

b) Lei Federal n®5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario
Nacional), apenas o artigo 14.

c) Legislagdo do Municipio de Jundiai:

Lei Complementar Municipal n°® 460, de 22 de outubro de 2008, e
respectivas alteragdes, até Lei Complementar Municipal n° 580 de 27
de Setembro de 2017 (Codigo Tributario Municipal de Jundiai), em
especial os artigos 15, 35, 37, 109, 133, 136 — disponivel em: https://
www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/sites/12/2017/10/
codigo-tributario-em-pdf-atualizado-ate-Ic-580-2017.pdf

Lei Complementar Municipal n® 552, de 26 de novembro de 2014 (Lei
de Parcelamento de Débitos Tributarios e Nao Tributarios) — disponivel

em: http://www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2014/09/Lei-Complementar-552.2014.pdf

Decreto Municipal n° 19.642, de 02 de julho de 2006 — disponivel

em: http://sapl.camarajundiai.sp.gov.br/sapl_documentos/norma
juridica/8775_texto_integral.pdf

Decreto Municipal n° 21.243, de 06 de junho de 2008 — disponivel

em: http://www.jundiai.sp.gov.br/transportes/wp-content/uploads/
sites/19/2014/09/decreto_idoso.pdf

Decreto Municipal n° 27.251, de 28 de dezembro de 2017 —

disponivel em: https://jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2018/02/decreto-27-251-2017.pdf

Decreto Municipal n° 27.323, de 20 de fevereiro de 2018 —
disponivel em: https://jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2018/03/decreto-27-323-2018.pdf

Decreto Municipal n° 27.238, de 19 de dezembro de 2017 — disponivel

em: https://www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2014/09/27-238.pdf

Decreto Municipal n° 27.242, de 19 de dezembro de 2017 — disponivel
em: https://www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2014/09/27-242.pdf

Decreto Municipal n° 27.239, de 19 de dezembro de 2017 — disponivel

em: https://www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2014/09/27-239.pdf

Decreto Municipal n° 27.240, de 19 de dezembro de 2017 — disponivel
em: https://www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/
sites/12/2014/09/27-240.pdf

Portaria Municipal n° 01, de 13 de julho de 2006 — disponivel em: http://

www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/sites/12/2014/09/
Portaria-n%C2%BA-01.2006.pdf

Portaria Municipal n° 01, de 09 de junho de 2015 — disponivel em: http://
www.jundiai.sp.gov.br/financas/wp-content/uploads/sites/12/2015/08/
Portaria-SMF-N%C2%BA-01-de-09-de-junho-de-2015.pdf
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1. Introdugao

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, IPREJUN, é
constituido na forma da legislagdo pertinente em vigor, com carater
nao econdmico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira. Sua fungdo é administrar e executar a previdéncia social
dos servidores, conforme estabelece a Lei 5.894/2002 e Resolugao
CMN n° 3.922/2010 e alteragdes, que contém as diretrizes de
aplicagdo dos recursos garantidores do plano de beneficio
administrado pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). A
presente Politica de Investimentos foi discutida e aprovada pelo
Conselho Deliberativo do IPREJUN na 132 reunido ordinaria, que
ocorreu em 17/10/2017. Foram apresentadas alteragdes nos itens 14
(Alocacéo Objetivo), 16 (Rating de Gestao) e 17 (Gestao do Risco),
aprovadas pelo Conselho Deliberativo do IPREJUN na 22 reuniao
ordinaria, que ocorreu em 22/02/2018.

2. Definigoes

Ente Federativo: Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai
CNPJ: 05.507.216/001-61

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 6,00% a.a.

Categoria do Investidor: qualificado

3. Gestao Previdenciaria (Pré Gestao)

A adesédo, de acordo com a Portaria MPS N° 185, de 14 de maio de
2015, tem por objetivo incentivar o IPREJUN a adotar melhores
praticas de gestao previdenciaria, que proporcione maior controle dos
seus ativos e passivo e mais transparéncia no relacionamento com os
segurados e a sociedade. Tal adogdo garantira que os envolvidos no
processo decisorio do Instituto cumpram seus cédigos de conduta
pré-acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra
dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas compete ao Comité
de Investimentos, a elaboragao da Politica de Investimento (P.1.), que
deve submeté-la para aprovagao do Conselho Deliberativo, o agente
superior nas definicdes das politicas e das estratégias gerais do
Instituto.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os
principios e diretrizes a serem seguidos na gestdo dos recursos
correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administracdo do IPREJUN, visando atingir e preservar o equilibrio
financeiro e atuarial e a solvéncia do plano de Beneficios.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto é,
coexistem com aquelas estabelecidas pela legislagdo aplicavel,
sendo os administradores e gestores incumbidos da responsabilidade
de observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas
neste documento.

4. Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n° 440/13 e com o Ato Normativo 004
do Conselho Deliberativo, de 19 de outubro de 2012, o Comité de
Investimento do IPREJUN é formado por membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo e um indicado
pelo Prefeito Municipal, possuindo carater consultivo. O fato de em

sua composicdo estarem presentes pessoas tecnicamente
preparadas permite que o mesmo seja responsavel por zelar pela
implementagdo desta Politica de Investimentos e realizar
recomendagdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho
Deliberativo Atualmente, o Comité do IPREJUN é composto pelos
seguintes membros, todos certificados, com suas respectivas datas
de validade da certificagéo:

Membros natos:
Diretor Presidente do IPREJUN;
Diretor Administrativo/Financeiro do IPREJUN;

Membros escolhidos:

Um membro eleito do Conselho Deliberativo;

Um membro eleito do Conselho Fiscal;

Um servidor efetivo indicado pelo Prefeito Municipal

5. Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos tera a fungdo de auxiliar o IPREJUN
no acompanhamento e monitoramento do desempenho do risco de
mercado e do enquadramento das aplicagbes dos recursos, de
acordo com o Art. 18, da Resolugdo CMN n° 3.922/10. Vale ressaltar
que a empresa LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA — EPP esta
devidamente habilitada perante a Comissdo de Valores Mobiliarios
(CVM), unica e exclusivamente, como Consultoria de Valores
Mobiliarios.

6. Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P.I.
buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e
rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre ativos e
passivos do IPREJUN, bem como procuram evitar a exposi¢do
excessiva a riscos para 0s quais 0os prémios pagos pelo mercado nao
sejam atraentes ou adequados aos objetivos tragados.

Esta P.. entrarda em vigor em 01/01/2018. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elaboragdo compreende o periodo de
12 meses que se estende de janeiro a dezembro de 2018.

Esta politica estd de acordo com a Resolugdgo CMN n° 3.922/10 e
alteracdes e a Portaria MPS n°® 519/11 e alteragbes, que dispdem
sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos RPPS instituidos
pela Unigo, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como
parametros minimos para as alocagbes de recursos e limites,
utilizagéo de veiculos de investimento e a meta de rentabilidade.
Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o
aprecamento dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos.

Em havendo mudangas na legislagdo que de alguma forma tornem
estas diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento,
esta P.I. e os seus procedimentos seréo alterados gradativamente, de
forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposicdo desnecessaria a
riscos. Caso seja necessario, deve ser elaborado um plano de
adequacao, com critérios e prazos para a sua execugao, sempre com
0 objetivo de preservar os interesses do IPREJUN.

Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento
estabelecido pelas disposigdes transitérias da nova legislagdo for
excedido, o Instituto devera comunicar oficialmente a Subsecretaria
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (SRPPS), do Ministério
da Fazenda.

7. Modelo de Gestao

A gestéo das aplicagdes dos recursos do IPREJUN, de acordo com o
Artigo 3°, §5°, Inciso I, da Portaria MPS n° 519/11 e alteragdes, sera
prépria, ou seja, o IPREJUN realizara diretamente, a execugéo da P.I.
de sua carteira, decidindo sobre as alocagbes dos recursos e
respeitados os parametros da legislagéo e definidos nesta P.I.

As diretrizes do IPREJUN para o Credenciamento de
Administradores, Gestores, Distribuidores, Custodiantes e Fundos de
Investimentos  estdo tragadas no seu Regulamento de
Credenciamento

Ainda, o IPREJUN observard e executara, todas as diretrizes
estipuladas em seu Regulamento de Orgamento para Gestores e
Fundos de Investimentos, com o intuito precipuo da busca
permanente da diversificagdo e, consequentemente, diluigdo de
riscos.

8. Segregagao de massa
O IPREJUN nado possui segregagdo de massa do seu Plano de
Beneficios, que é o de beneficio definido.
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9. Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2018, o IPREJUN engendrara seus maiores
esforgos na aplicagdo de seus recursos, buscando atingir IPCA + 6%
a.a.

A escolha do IPCA justifica-se devido que ha anos o Tesouro
Nacional vem agindo de forma a alongar sua divida, buscando
unificar sua base de corregédo pelo IPCA. As outras esferas de poder
acabaram por aderir ao referido indice, que hoje comporta a correcéo
dos ativos e passivos, de um modo geral. Nas negociagbes de
reposigao salarial em Jundiai, este tem sido o indice perseguindo,
possibilitando uma melhor adequacao ao custo x custeio. Elegendo-
se o IPCA evitamos este indesejavel descasamento.

A escolha da taxa de juros escolhida de 6% a.a., justifica-se devido
ao fato de a termos utilizado como meta de rentabilidade desde a
criagdo da autarquia, ainda suportavel ante ao quadro de crescimento
do passivo atuarial, e das rentabilidades que a carteira de
investimento pode, objetivamente, remunerar os ativos. Apenas apos
a implementagdo da nova realidade ante as caracteristicas de
mercado trazidas pela redugdo de juros e da inflagdo, com potencial
aumento do PIB é que se podera tragcar um diagndstico de longo
prazo que justifique a redugdo da referida taxa, e consequente
aumento no custeio.

10. Aderéncia das Metas de Rentabilidade

A Meta de Retorno Esperada definida no item anterior estd aderente
ao perfil da carteira de investimento e das obrigagbes do Plano de
Beneficios do IPREJUN.

Verifica-se que o passivo atuarial do IPREJUN cresceu nos ultimos
trés anos as seguintes taxas:

2014 - 16,53%
2015 -0,42%
2016 — 33,45%

Verifica-se ainda, que a rentabilidade da carteira do IPREJUN, nos
ultimos trés anos, estd aderente a Meta de Retorno Esperada,
conforme o histérico abaixo:

2014 - 8,2268%
2015 -11,6579%
2016 — 18,4825%

11. Carteira Atual

A carteira atual do IPREJUN, de acordo com a tabela abaixo,
demonstra os percentuais de alocagéo, assim como os limites legais
observados por segmento na data 31/08/2017:

LIMITE LEGAL (Resolugdo N
SEGMENTO CARTEIRA

Renda Fixa | 100% 72,39%
Renda
Variavel 30% 20315

12. Alocagao de recursos e os limites por segmento de aplicagao
A andlise e avaliagdo das adversidades e das oportunidades,
observadas em cenarios futuros, contribuem para a formagéo de uma
visdo ampla do IPREJUN e do ambiente em que este se insere,
visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturagéo, suas especificidades e as caracteristicas de
suas obrigagdes, bem como o cenario macroeconémico, determinam
as seguintes diretrizes dos investimentos:

. A alocagdo dos recursos nos diversos segmentos da
Resolugédo CMN n° 3.922/10;

. Os limites maximos de aplicagdo em cada segmento e
prazos de vencimentos dos investimentos;

. A escolha por ativos que possuem ou nao amortizagdes ou
pagamento de juros periddicos; dentre outros.

13. Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definigao de
um cenario macroecondémico que deve levar em consideragéo as
possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.

O cenario utilizado corresponde ao Boletim Focus 22/09/2017 que
representa a média das expectativas dos principais agentes de
mercado.

C%D jundiai.sp.gov.br
|

£ Banco centRaL Focus - Relatério de Mercado
22 de setembro de 2017
Expectativas de Mercado
o
Mediana - agre,
o Lt e | e |commmnene] Mt s | e [conpene

TPCA (%) 345 10 a1 5 ¥ 412 .08 Y )
1GP-O1 (%) 104 X o4 " 450 .50 1 23)
e ™ z s Ta—ar
PCFpe (%) 300 8 1 223 23 = @)
Taxa de cmbed « fim de perioda (REUSS) 323 320 116 i 338 330 330 = ()
Taxa de Chmbeg - média 30 periodo (RIAUSS) 319 317 37 = ! 331 328 125 Y @)
Wit Taxa Seic - i Ot periodo (Feas ) 725 7.00 7.00 - 2) 750 7,00 7.00 = )
el Tana SEIC - midia 00 periogo (%82 Yl 88 984 = (3) 725 7.00 700 = )
Divida Liguica do Setor Publico (% 0o PIB) 51,95 52,10 5215 Y ) 5550 85.70 5555 Y 1)
8 s oo om | em T4 0 m o EEN
Producho Industrial (% 0o crescimenta) 100 110 105 L 4 [ 28 245 240 A 4 )
Conta Corrente’ (USS Bilhdes) 18,80 15,00 15,00 = 2) 43318 3200 31,00 A (1)
s e U5 B S YN =T 7S N N T 7 N
Invest Dieio no Pais' (USS Bides) 75.00 75.00 75.00 B 3 7500 75.00 7750 A )

630 843 8.50 A ] A0 470 A0 = 6)

( A suments, Weiminuigho ou = estatiidade)

Nesse cenario exposto acima, o IPREJUN esta com a sua carteira de
investimentos aderente aos indicadores, podendo assim acruar a
rentabilidade dos seus principais fatores de riscos investidos e se
manter aderente também a meta de rentabilidade proposta.

As discussdes da Reforma da Previdéncia no Congresso Nacional
constituem um importante ponto de atencdo para o IPREJUN, com a
sua possivel aprovagao podendo afeta-lo de duas maneiras:

1- A sua aprovagao podera diminuir a taxa estrutural de juros
da economia, fazendo com que nesse cenario seja efetuada a revisao
da meta de rentabilidade atual e para os futuros exercicios;
2- A aprovacéao da reforma tera impacto importante no passivo
atuarial do IPREJUN, fato este que também acarretara uma revisao
da meta de rentabilidade atual e para os futuros exercicios.

14. Alocagao Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocacdo objetivo e os limites de
aplicagdo em cada um dos segmentos definidos pela Resolugdo CMN
n® 3.922/10 e alteragdes. Essa alocagao tem como intuito determinar
a alocacéo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta
Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do
passivo do IPREJUN.

SCge 100,00% 0% 0% 20%

PUBLICOS |
FUNDOS |
100% ‘
TITULOS
PUBLICOS \
OPERAGOES |
COMPROMIS
SADAS
FUNDOS
RENDA FIXA
REFERENCIA
DOS
IMA/IDKA
FUNDOS DE
iNDICE
RENDA FIXA
REFERENCIA
DOS
IMA/IDKA
FUNDOS DE
RENDA FIXA
FUNDOS DE
iNDICE DE
RENDA FIXA
POUPANCA
LETRAS
IMOBILIARIA
s
GARANTIDAS
COTA
SENIOR FIDC
ABERTO
COTA
SENIOR FIDC
FECHADO
FUNDOS
RENDA FIXA
"CREDITO
PRIVADO"

Art. 7°,1,"a"

100,00% 30% 30% 60% Art. 7°,1,"b"

15,00% 0% 0% 0% Art. 79,11

80,00% 0% 20% 50% Art. 7°, 111, "a"

80,00% 0% 0% 15% Art. 7°, 111, "b"

30,00% 10% 15% 30% Art. 7°, 1V, "a"

30,00% 0%% 0% 15% Art. 7°, 1V, "b"

20,00% 0% 0% 0% Art. 7°,V, "a"

20,00% 0% 0% 0% Art. 7°,V, "b"

15,00% 0% 0% 0% Art. 7°, VI

Art. 7°, VII,

5,00% 0% 0% 5% ng

Art. 7°, VII,

5,00% 5% 5% 5% g
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? 3

FUNDOS DE
AGOES
REFERENCIA
DOS
FUNDOS DE
INDICES
REFERENCIA
DOS
FUNDOS DE
AGOES
FUNDOS
MULTIMERC
ADOS
FUNDOS DE
PARTICIPAG
OES
FUNDOS DE
INVESTIMEN

TOS 5,00% 2,5% 3,5% 4%
IMOBILIARIO
S

30,00% 5% 5% 10% Art. 8°, |

20,00% 0% 0% 0% Art. 82,1l

15,00% 10% 15% 15% Art. 8°, 1l

5,00% 5% 3% 5% Art. 8°, IV

5,00% 2,5% 3,5% 4% Art. 8°,V

Art. 8°, VI

A nova estratégia proposta visa adequar os investimentos do
IPREJUN a nova realidade das taxas de juros de curto prazo
praticadas pelo governo federal e os reflexos deste novo cenario nas
novas curvas de juros de médio e longo prazos, que devem impactar
os fundos lastreados nestes ativos. Por outro lado, mantém-se a
visdo de crescimento mundial, com pouca inflagdo e poucos juros,
expondo a renda variavel como constante oportunidade de acréscimo
de rentabilidade, desde que equilibrada a carteira

A alocagdo objetivo foi definida considerando o cenério
macroecondmico e as expectativas de mercado vigentes quando da
elaboragéo deste documento, conforme descrito no item 13.

15. Apregcamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras e fundos de
investimentos, nos quais o Instituto aplica recursos devem ser
marcados a valor de mercado (exceto os ativos pertencentes as
carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n° 65 de 26/02/2014),
de acordo com os critérios recomendados pela CVM e pela ANBIMA.
O método e as fontes de referéncia adotados para apregamento dos
ativos pelo IPREJUN sdo os mesmos estabelecidos por seus
custodiantes e estdo disponiveis no Manual de Aprecamento do
Custodiante.

E recomendado que todas as negociagdes sejam realizadas através
de plataformas eletrénicas e em bolsas de valores e mercadorias e
futuros, visando maior transparéncia e maior proximidade do valor
real de mercado.

16. Rating de Gestao

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n° 3.922/10 e
alteracdes, este topico estabelece quais serao os critérios minimos de
rating de gestédo a serem observados:

AM P1 MQ 1 M1 G1 QG 1 LFG1
AM P2 MQ 2 M2 G2 QG2 LFG2
AM P3 MQ 3 M3 G3 QG 3 LFG3

17. Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolugdo CMN n° 3.922/10 e
alteragbes, este tdépico estabelece quais serdo os critérios,
parametros e limites de gest&o de risco dos investimentos.

O objetivo deste capitulo € demonstrar a analise dos principais riscos
destacando a importancia de estabelecer regras que permitam
identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais
os recursos do plano estao expostos, entre eles os riscos de crédito,
de mercado, de liquidez e sistémico.

A Instituicdo utilizara para essa avaliagdo do risco os ratings
atribuidos por agéncias classificadoras de risco atuantes no Brasil.
Para isso as tabelas abaixo deverao ser observadas:

AGENCIA NOTA

Standard & Poors AM P2
Moody'’s MQ 2
Fitch Ratings M 2
SR Ratings G2

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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QG2
LFG2

Austin Rating
LF Rating

17.1  Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do calculo
do Value-at-Risk (VaR) por cota, que estima, com base nos dados
histéricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, a
perda maxima esperada.

17.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado
sera feito por meio do célculo do Value-at-Risk (VaR) por cota, com o
objetivo do IPREJUN controlar a volatilidade da cota de seu Plano de
Beneficios.

O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes
limites:

Renda Fixa 5%
Renda Variavel | 20 %

17.2 Risco de Crédito

17.21 Abordagem Qualitativa

A Instituicdo utilizard para essa avaliagdo do risco os ratings
atribuidos por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no
Brasil.

Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a
principio, ser separados de acordo com suas caracteristicas.

BYaLSEiL,

Titulos emitidos por

WAVAVITAVIR . X X
instituicdo néo financeira

Cota Sénior FIDC X
Titulos emitidos por X

instituicdo financeira

Os titulos emitidos por instituicbes nao financeiras podem ser
analisados pelo rating de emissdo ou do emissor. No caso de
apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes, sera
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.
Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma
das agéncias elegiveis e se a nota é, de acordo com a escala da
agéncia, igual ou superior a classificagdo minima apresentada na
tabela a seguir.

’ OTA ., )
€ |CIA SE
§3 L E
PRAZO ) Longo Curto Longo | Curto
prazo prazo | prazo | prazo
seandard & pra. brA-  |brA-3  |brA- | brA-3
oors
Moody’s A3.br A3.br BR-3 A3.br BR-3
Fitch
Ratings A-(bra) A-(bra) | F3(bra) | A-(bra) | F3(bra)
SR Rating | brA brA - brA -
Austin
Rating brAA brAA - brAA -
LF Rating | brAA brAA - brAA -

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas
indicadas na tabela serdo enquadrados na categoria grau de
investimento, desde que observadas as seguintes condigoes:

> Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis
(ou que tenham classificagcdo inferior as que constam na tabela)
devem ser enquadrados na categoria grau especulativo;

> Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel,
sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rating;
> O enquadramento dos titulos sera feito com base no rating

vigente na data da verificagdo da aderéncia das aplicagdes a politica
de investimento.

17.3 Risco de Liquidez
O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
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A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para
pagamento de obrigagdes (Passivo);

B. Possibilidade de redugcdao da demanda de mercado
(Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma
como eles seréo geridos.

A. Indisponibilidade de
obrigagdes (Passivo)

A gestéo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento
de obrigagbes depende do planejamento estratégico dos
investimentos do plano. A aquisi¢éo de titulos ou valores mobiliarios
com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano
pode gerar um descasamento.

B. Reducgéo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a
possibilidade de redugdo ou inexisténcia de demanda pelos titulos e
valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestao deste risco sera
feita com base no seguinte indicador:

> Percentual da carteira que pode ser negociada;

recursos para pagamento de

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por
meio dos limites da tabela abaixo, onde sera analisado o curto (de 0 a
30 dias), médio e longo prazo (acima de 365 dias).

| MINIM! N
£ EIRA
De 0 a 30 dias 88%
De 31 a 364 dias 1%
Acima de 365 dias 11%

17.4 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema
financeiro seja contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de
um banco ou de uma empresa. Apesar da dificuldade de
gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante
que ele seja considerado em cenarios, premissas e hipoteses para
analise e desenvolvimento de mecanismos de antecipagédo de agdes
aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a
alocagdo dos recursos deve levar em consideragdo os aspectos
referentes a diversificagdo de setores e emissores, bem como a
diversificagdo de gestores externos de investimento, visando mitigar a
possibilidade de inoperancia desses prestadores de servigo em um
evento de crise.

17.5 Risco de Imagem

A Diretoria Executiva e o Comité de Investimentos do IPREJUN
observardo, durante a analise das Instituicbes Financeiras e durante
todo o periodo subsequente, se estas oferecem risco de imagem ao
IPREJUN. As Instituicdes Financeiras ndo poderdo apresentar
nenhum fato que as desabone, podendo o Comité de Investimentos
proceder consulta em todas as midias disponiveis. O Comité de
Investimento analisara todos os casos necessarios, encaminhando a
decisdo ao Conselho Deliberativo.

18. Consideragoes Finais

Este documento sera disponibilizado por meio do site do IPREJUN,
com acesso a todos os servidores, participantes e interessados e os
casos omissos deverao ser dirimidos pelo Conselho Deliberativo.

JOAO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

CRISTINA DA FONSECA
Presidente do Conselho
RETIFICACAO — IPREJUN

NA EDIGAO N° 4373 DE 02 DE MARGO DE 2018
NA PORTARIA N° 141, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Onde se |é: do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura Municipal de
Jundiai...

Leia-se: do quadro de pessoal estatutario da Fundagao Municipal de
Acéo Social...

C}@ jundiai.sp.gov.br
|

NA EDIGAO N° 4373 DE 02 DE MARGO DE 2018
NA PORTARIA N° 138, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Onde se |é: portadora do CPF n° 071.632.318-49...
Leia-se: portadora do CPF n° 102.873.569.70...

NA EDIGAO N° 4373 DE 02 DE MARGO DE 2018
NA PORTARIA N° 144, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Onde se Ié: Grupo TEC I/N...
Leia-se: Grupo TEC I/O.

Jodo Carlos Figueiredo
Diretor Presidente

PORTARIA N° 153, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, a servidora MARIA HILCA MOREIRA SOARES DE
MATOS portadora do CPF n°® 025.102.938-77 PIS n° 1213264613-0
ocupante do cargo de Professor de Educagao Basica |, Grupo PEB 30hs
I/E do quadro de pessoal estatutario da Prefeitura Municipal de Jundiai,
com base no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, retroagindo
seus efeitos a 05 de margo de 2018, revogadas as disposicbes em
contrario.

PORTARIA N° 154, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, a servidora ROSANA APARECIDA FARIAS TOZONI
portadora do CPF n° 068.878.628-67 PIS n° 1204574408-8 ocupante do
cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil, Grupo ADI 33hs I/M do
quadro de pessoal estatutario da Prefeitura Municipal de Jundiai, com
base no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, retroagindo seus
efeitos a 05 de margo de 2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 155, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve aposentar voluntariamente, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, o servidor HENRIQUE JAHNEL CRISPIM portador
do CPF n° 024.373.138-85 PIS n°® 1076957327-1 ocupante do cargo
de Agente de Assistente de Administracdo, Grupo AAD 1I/X do quadro
de pessoal estatutario da Prefeitura Municipal de Jundiai, com base no
artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, retroagindo seus efeitos
a 05 de margo de 2018, revogadas as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 156, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora DEISE DE OLIVEIRA FERNANDES,
Assistente de Administracdo, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 30 (trinta) dias, de 27/01/2018
a 25/02/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 157, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora EMILY DOS SANTOS GONCALVES,
Técnico de Enfermagem, pertencente ao quadro de pessoal estatutario
da P.M.J., Auxilio-Doenga por 63 (sessenta e trés) dias, de 27/02/2018 a
30/04/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 158, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenga concedido a servidora MARIA DE
FATIMA SANTA ROSA, Agente de Servigos Operacionais, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., por 60 (sessenta) dias, de
02/03/2018 a 30/04/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 159, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenga concedido ao servidor RENATO
SANTANA DE SOUSA, Agente de Desenvolvimento Infantil, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., por 90 (noventa) dias, de
01/03/2018 a 29/05/2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 160, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenga concedido ao servidor EDER
BESERRA, Agente de Servigos Operacionais, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., por 60 (sessenta) dias, de 05/03/2018 a
03/05/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 161, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora KATIA APARECIDA SIMONETTI
FERNANDES, Professor de Educagéo Basica |, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenga por 90 (noventa) dias,
de 20/02/2018 a 20/05/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 162, DE 05 DE MARCO DE 2018
Resolve conceder a servidora FATIMA APARECIDA ALBINO DE BRITO,

Assinado Digitalmente@


http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Cozinheira, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J.,
Auxilio-Doenga por 120 (cento e vinte) dias, de 20/02/2018 a 19/06/2018,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 163, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora ROSANA STOCCO VON ZUBEN,
Professor de Educagédo Basica |, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenca por 90 (noventa) dias, de
20/02/2018 a 20/05/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 164, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora ADRIANA ALVES OLIVEIRA DA SILVA,
Técnico de Enfermagem, pertencente ao quadro de pessoal estatutario
da P.M.J., Auxilio-Doenga por 90 (noventa) dias, de 20/02/2018 a
20/05/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 166, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora JANINE MARIA KOWALEZ CAROLLA,
Professor de Educagédo Basica |, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenga por 45 (quarenta e cinco) dias, de
20/02/2018 a 05/04/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 167, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder ao servidor ALEX FERNANDO MAXIMO, Mecéanico de
Veiculos, pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., lotado
na Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente, por forca
da Lei Municipal n°® 5.308/99, Auxilio-Doenca por 60 (sessenta) dias, de
17/02/2018 a 17/04/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 168, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve prorrogar o Auxilio-Doenga concedido ao servidor PAULO
ROBERTO SILVEIRA PUPO, Agente de Servigos Operacionais,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario da P.M.J., por 05 (cinco)
dias, de 24/02/2018 a 28/02/2018, revogadas as disposicdes em
contrario.

PORTARIA N° 169, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve conceder a servidora LUCIANA PAULINO DOS SANTOS,
Professor de Educagdo Basica Il, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario da P.M.J., Auxilio-Doenga por 30 (trinta) dias, de 22/02/2018
a 23/03/2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 170, DE 05 DE MARCO DE 2018

Resolve interromper o Auxilio-Doenga concedido a servidora FLAVIA
DA SILVA, Professor de Educagéo Basica Il, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario da P.M.J., a partir de 01 de abril de 2018, por motivo
de aposentadoria, revogadas as disposi¢des em contrario.

JOAO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

Extrato de Contrato
Tomada de Pregos n° 0012/2016

Contratante: DAE S/A— AGUA E ESGOTO

Contratada: COTEG CONSTRUCOES E GABIOES LTDA

Contrato n°® 007/2018, assinado em 01/03/2018, Processo DAE n°
1941/2016.

Objeto: SERVICO DE RECUPERAGCAO PARCIAL DA MARGEM
ESQUERDA DO RIO ATIBAIA — TERRAPLANAGEM E MURO DE
CONTENCAO EM GABIOES.

Prazo: 60 dias

Valor: R$ 234.277 ,45.

Classificacédo dos recursos: 8.6.1.17 — Geréncia de Obras Civis (GOC)

Armando Mietto Junior
Diretor Administrativo

Tomada de Pregos n° 002/2018
Edital de 01/03/2018

OBJETO: Execugéo de plano de monitoramento de fauna da area de
influéncia direta das represas do rio Jundiai Mirim. TIPO: Menor prego
global ABERTURA: as 09:30 do dia 23/03/2018. LOCAL PARARETIRADA
DO EDITAL: No site http://compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o
link Editais) gratuitamente, ou na Segdo de Compras e Licitagbes da
DAE S/A — Rod. Vereador Geraldo Dias, n.° 1.500 — Jundiai/SP, de 22
a 62 feira, das 10:00 as 16:00 horas, mediante pagamento de taxa de
R$15,00.
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Jundiai, 05 de Margo de 2018
Armando Mietto Junior
Diretor Administrativo

Pregéo Presencial n° 054/17
Anulagao

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber da Anulagao do Pregao
Presencial n° 054/17, para AQUISICAO DE LACRE ANTIFRAUDE,
ARRUELA DE VEDACAO, E PORCA E TUBETE EM DIVERSOS
DIAMETROS, conforme decisdo do Diretor Presidente, constante nos
autos do processo n° 3.394-6/2017, nos termos do artigo 49 da Lei
Federal n° 8.666/93.

Jundiai, 06 de margo de 2018
Armando Mietto
Diretor Administrativo

Pregao Presencial n° 012/2018
Edital de 06/03/2018

OBJETO: Aquisi¢ao de tubo pead ocre corrugado den 110mm x 6,00m.
TIPO: Menor preco por item ABERTURA: as 14:00 do dia 20/03/2018.
LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: No site http://compraabertadae.
jundiai.sp.gov.br (acessar o link Editais) gratuitamente, ou na Secgéo de
Compras e Licitacdes da DAE S/A — Rod. Vereador Geraldo Dias, n.°
1.500 — Jundiai/SP, de 22 a 62 feira, das 10:00 as 16:00 horas, mediante
pagamento de taxa de R$15,00.

Jundiai, 06 de margo de 2018
Thabata da Costa O. Motta
Pregoeira

Licitagdo Fracassada
Pregao Presencial 048/2017

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que restou fracassado
o Preg&o Presencial n® 048/2017 para AQUISICAO DE LENTES
MONOFOCAIS E MULTIFOCAIS COM GRAU PARA OCULOS DE
SEGURANCA CONFORME NR 9 E NR 6.

Armando Mietto Junior
Diretor Administrativo

Pregao Presencial 009/18
Homologacao

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que, no Pregéo Presencial
n° 0009/2018, para AQUISICAO DE TUBOS PEAD DE 315 E 450 MM,
foi proferida a seguinte decisado pelo Diretor Presidente em 05/03/2018:
“Homologo a adjudicagéo da presente licitagéo a empresa: FGS BRASIL
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, no valor total de R$ 178.684,80".

Armando Mietto Junior
Diretor Administrativo

TVEDUCATIVAE
TECNOLOGICA DE JUNDIAI

DESPACHO DE HOMOLQGACAO DA SUPERINTENDENTE DA
FUNDAGCAO TELEVISAO EDUCATIVA DE JUNDIAI - FTVE

Processo n°® 08/17 — Aquisicdo de conversores. Face ao que consta
dos autos, homologo o objeto do Convite n.° 06/2017, as empresas
POLIMAXY COMERCIO E SERVICOS LTDA — EPP — R$ 33.996,00 e
CENARIO SP TECNOLOGIA EM AUDIO E VIDEO LTDA - EPP — R$
15.745,00.

Monica Gropelo
Superintendente

DESPACHO DE HOMOLQGAQAO DA SUPERINTENDENTE DA
FUNDAGAO TELEVISAO EDUCATIVA DE JUNDIAI - FTVE

Processo n° 07/17 — Aquisicdo de cameras reboticas, controlador
de cameras roboticas e switcher de produgdo. Face ao que consta
dos autos, homologo o objeto do Pregédo Presencial n.° 01/2017, as
empresas FULL BROADCAST & AUDIO EIRELI - EPP — R$ 208.500,00,
CENARIO SP TECNOLOGIA EM AUDIO E VIDEO LTDA — EPP — R$
20.738,00 e SUPERLINK SERVICOS EIRELI — EPP — R$ 41.900,00.

Monica Gropelo
Superintendente
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PROMOCAO DA SAUDE

EDITAL N° 10/2018

O Gestor da Unidade de Gestdo de Promogdo da Saude e Presidente
do Conselho Municipal de Saude do municipio de Jundiai — Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, consoante dispde a Lei
Municipal n°® 4107, de 29 de margo de 1993 e o processo administrativo
n® 22.083-3/2012...

FAZ SABER que no proximo dia 23/05/2018, as 10h30min, sera
realizada a Plenaria de Eleicdo do Conselho Gestor do Centro de
Atencao Psicossocial - CAPS Adulto, sito a Rodovia Vereador Geraldo
Dias, n°® 3.133 — Pq. Centenario - Jundiai-SP.

Vagas em aberto: )

REPRESENTANTES DE USUARIOS:

02 Titulares

02 Suplentes

REPRESENTANTES DE TRABALHADORES:

01 Titular

01 Suplente

REPRESENTANTES DA ADMINISTRACAO:

01 Titular

01 Suplente

As inscrigbes poderéo ser feitas no préprio local, até as 10h30min do dia
da eleicdo e estdo limitadas a usuarios do Servigo de Saude.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai.

Jundiai, 06 de margo de 2018.
TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Gestdo de Promocgéo da Saude e Presidente do
COMUS

EDITAL N° 37, DE 05 DE MARCO DE 2018

A Gerente da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao
de Promogdo da Saude do Municipio de Jundiai -
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 112,
inciso IX e 122, incisos | e Xl, da Lei Estadual n° 10.083, de
23/09/1998 — Cddigo Sanitario do Estado de Séo Paulo - lavrou-
se para o estabelecimento abaixo identificado, o Auto de
Imposigdo de Penalidade de Interdicdo Total, pelo motivo, a saber:

Fazer funcionar estabelecimento comercial de produgédo, embalagem
e manipulagdo de produtos de interesse a saude (alimentos) sem
licenga de funcionamento dos érgaos sanitarios competentes, conforme
Auto de Infragdo n° 1.495, lavrado em 07 de dezembro de 2017.

PIZZARIA E CHOPERIA HESPANHOL LTDA. - ME
CNPJ: 19.201.338/0001-30

Av. Adelino Martins, 670 — Jardim Tulipas — Jundiai — SP
CEP: 13210-600

PROCESSO N° 34.092-9/2017-1

A Responsavel pela Vigilancia Sanitaria defere o protocolo acima.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a legislagéo vigente e observar
as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito(s) ao cancelamento deste documento.

JUNDIAI, 05 de margo de 2018
Adriana Swain Muller
Gerente - Vigilancia Sanitaria
Departamento de Vigilancia em Saude
UGPS/PMJ

Edital n.° 038 de 02 de Margo de 2018.

O Gerente da Unidade de Vigilancia de Zoonoses, Unidade de Gestéo
de Promogao da Saude do Municipio de Jundiai - Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribui¢des legais torna publico que:

De acordo com o disposto nos artigos 110°, 111°, 118° inciso Ill e V, 122°
inciso Ill, XIX e XX da Lei Estadual n° 10.083/98, o municipe abaixo
referido infringiu o artigo 1° da Lei Municipal n® 8.254/14, 12, 14, incisos |,
Il e IV, da Lei Estadual 10.083/98, por alimentar pombos, conforme Auto

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

de Infragdo n.® 003/18 de 27 de Fevereiro de 2018, parte integrante dos
autos abaixo referenciado:

Autuado: Luiz Roberto Kohler

Endereco: Rua Conselheiro Antonio Prado, n°® 391
Bairro: Vila Rio Branco

Jundiai - Sdo Paulo

CEP: 13.215-340

Processo n.° 6.433-7/2018-1

Dr. Carlos Hitoshi Ozahata
Médico Veterinario - CRMV/SP n.° 4.630
Gerente — Unidade de Vigilancia de Zoonoses.
UGPS - Jundiai

MOBILIDADE E TRANSPORTE

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE TRANSITO
RELACAO DE COMUNIQUE-SE N° 6/2018

Considerando o Decreto n° 16.926/98 que determina prazos aos
interessados para atendimento dos processos, ficam comunicados a
comparecer neste Departamento de Engenharia e Mobilidade, localizada
a avenida da Liberdade, s/n, 2° andar, Ala Sul, “Pago Municipal Nova
Jundiai”, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data desta
publicacdo, para tratarem de assunto referente aos processos abaixo
relacionados.

ARQ° CRISTIANE APARECIDA MARQUES
NUBIA RAFAELA TURATTI 5813-3/2017
ARQ° JACQUELINE LIMA

TAMARA GASCHLER 34250-3/2017

ENG° KARINA GRAZIELE VAZ

JOSE ERALDO DONADEL E ROSELI SIMIONATO DONADEL
30484-2/2017
ENG° THIAGO ALEXANDRE DE MORAIS

BENEDICTA APPARECIDA STORANI E CASTRO
(ESPOLIO)35158-7/2017
ENG° ADILSON JOSE CECCHINI

ISABEL CRISTINA CECCHINI 26244-6/2017
ENG° ANGELO RAFAEL BALDI

PAULO RICARDO LEANDRO 32657-1/2017

ACJ EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI - ME 28289-9/2017
ENG° FAUZI HADDAD NETO

FLORENTINA EMPREENDIMENTOS LTDA 32824-7/2017
ENG° HELIO CARLETTI FRIGERI

JOAO ISAMU ARAKAKI 30232-5/2017
ENG° JOAO PAULO WADDINGTON BUENO

JOSE C. GIANFRANCESCO E MARLI Z.
GIANFRANCESCO18490-7/2016
ENG° MIGUEL ALBERTO RODRIGUES

ODAIR SANCHES LOPES 19006-2/2015
ENG° RADAMEST CORRADINI JUNIOR

ISABEL CRISTINA PISONI QUELER 29604-8/2017
Decreto 16.926/98

“Artigo 1° -O indeferimento dos processos, na forma do artigo 22, § 2°
do anexo da Lei Complementar n.° 174, de 09/01/96, alterado pela Lei
complementar n.° 249, de 15/05/98, ocorrera no prazo de 90 (noventa)
dias contados da data de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio
de Jundiai facultando-se ao interessado ou ao profissional responsavel
solicitar, junto ao Departamento de Engenharia e Mobilidade,
prorrogagdes do prazo, devidamente justificadas por iguais periodos.”
“Artigo 2° -Os processos que ndo atenderem integralmente o segundo
despacho comunique-se serdo indeferidos.”

ENG° SILVESTRE EDUARDO ROCHA RIBEIRO
GESTOR DE MOBILIDADE E TRANSPORTE
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NOTIFICAGAO N° 038/2018

SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes:

FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram em
comunique-se, aguardam manifestacdo do interessado sob pena de
arquivamento dentro do prazo de 30 (trinta) dias:

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 4375 | 07 de marco de 2018

PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

Interessado — Processo

ANTONIO LUIZ JUNQUEIRA MENDES
PEREIRA

ARIOVALDO TURRA

ARLINDO SOARES JAIME

BENEDITO DONIZETE DE OLIVEIRA
CARLOS ALBERTO MARCIANO

ELIZEU MARCOS FRANCO

FERNANDO BARADEL E OUTROS

FUMIO YWANAGA

G.H. COMERCIO DE VESTUARIO LTDA ME

30.992-6/2016-1

6.048-3/2018-1
21.453-2/2015-1
6.138-2/2018-1
6.107-7/2018-1
30.772-2/2016-1
1.669-1/2018-1
1.667-5/2018-1
15.856-0/2017-1

GERONAL DO BRASIL PARTICIPAGOES S/C
LTDA

GUILHERME SILVA SOUZA

MATA DE SANTA GENEBRA TRANSMISSAO
S.A.

TAVARES PINHEIRO INDUSTRIAL LTDA

.07 de Margo de 2018
SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

16.664-7/2017-1
23.159-9/2017-1
28.330-8/2014-1
4.268-1/2017-1

NOTIFICAGAO N° 039/2018

SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des:

FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram em
comunique-se, aguardam manifestacdo do interessado sob pena de
arquivamento dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias:

Interessado — Processo
ANTONIO SERGIO CEZAR
ANTONIO SUSIGAN NETO E OUTROS
FUNDAGCAO ANTONIO ANTONIETA CINTRA
GORDINHO
JOSE OCTAVIO DE FELICE

.07 de Margo de 2018
SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

11.845-7/2017-1
35.155-3/2017-1

11.291-4/2017-1
14.120-1/2013-1

NOTIFICAGAO N° 040/2018

SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des:

FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram em prontos,
aguardam manifestagdo do interessado sob pena de arquivamento
dentro do prazo de 30 (trinta) dias:

Interessado — Processo
CONDOMINIO CONJUNTO RESIDENCIAL
JARDIM AGAPEAMA
INDIANA MYSTERY
RESIDENCIAL NOVE DE JULHO Il

.07 de Margo de 2018
SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

5.823-0/2018-1

32.902-1/2017-1
6.080-6/2018-1

UGPUMA/DFO

COMUNICADO DE ANALISE DO CANCELAMENTO DA
NOTIFICAGCAO

Considerando o que determina a Lei 174/96, ficam cientes os
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificagao ora
aplicados, tiveram os seguintes despachos decisorios:

@ jundiai.sp.gov.br
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RELAGAO DE PROCESSOS DEFERIDOS:
02.549-8/2016 MARCOS PAULO DOS SANTOS
08.221-8/2016 ANTONIO DIAS DO NASCIMENTO
15.929-9/2015 MANUEL R. SECANE
32.458-8/2015 FLAVIO ZANETTA

RELAGCAO DE PROCESSOS INDEFERIDOS:
04.072-5/2018 JAIRO CUBA DO NASCIMENTO
31.079-1/2016 JPR EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA

Os autos permaneceréo por 10 (quinze) dias, contados a partir desta
publicacdo, na Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, para ciéncia do
interessado.

Tendo sido indeferido, devera o interessado atender ao solicitado na
analise do processo ou interpor recursos ao Sr. Gestor da Unidade de
Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, caso contrério, serdo
aplicadas as sancdes legais para o assunto.

ENGo. SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Gestao de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente

COMUNICADO DE CONCESSAO DE PRAZO PARA ATENDIMENTO
DE NOTIFICAGAO

Ficam cientes os interessados que o pedido de  prorrogagéo de
prazo, devidamente protocolado por V. S2., tiveram os seguintes
pareceres:

Fica concedido o prazo de:

30 Dias
23.937-8/2017* JACKSON HOFFMAN MORORO

60 Dias
01.149-4/2018

90 Dias

* Mantendo o embargo
** Mantendo Multa Aplicada

Tendo sido indeferido, devera o interessado atender ao solicitado na
analise do processo no prazo de 10 (dez) dias desta publicagéo, sob
pena de aplicagao das sangdes cabiveis.

Os prazos serdo contados a partir da data desta publicagéo, para o seu
completo atendimento, ficando sujeito as sangbes cabiveis o ndo
cumprimento as exigéncias que o processo requer.

ENGo. SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Gestédo de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente

DIVISAO DE APROVACAO DE PROJETOS
RELAGAO DE COMUNIQUE-SE N° 12/2018

Considerando o Decreto n° 16.926/98 que determina prazos aos
interessados para atendimento dos processos, ficam comunicados a
comparecer nesta Divisdo de Aprovacdo de Projetos da Unidade de
Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, localizada a avenida
da Liberdade, s/n, 6° andar, Ala Norte, “Pago Municipal Nova Jundiai”,
no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data desta publicagéo, para
tratarem de assunto referente aos processos abaixo relacionados.

REQUERENTE

REQ° FABIO FERIAN

REQ° APARECIDO JERSON CAZONI

REQ° RAFAEL CARDOSO CARRERO

REQ° RAFAEL CARDOSO CARRERO

REQ° GILSON CALCIOLARI

REQ° MANOEL FRANCISCO ARAUJO SANTOS
REQ° GYLMAR DE PADUA BERVERTE

REQ° LUIZ ARTHUR MILANI )

REQ° MITRA DIOCESANA DE JUNDIAI

REQ° MARCOS ABRAMIDES DE ANGELIS
REQ° LUIZ ARTHUR MILANI

REQ° GEORGE WILSON TOMINAGA

REQ° ELISVANIA RODRIGUES MAGALHAES
FERNANDES E OUTRA

REQ° CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DE SAO PAULO CIESP

7832-3/2016
5240-7/2018
4326-5/2018
4324-0/2018
3560-0/2018
22990-8/2017
5197-9/2018
4524-5/2018
5277-9/2018
5602-8/2018
4526-0/2018
4762-1/2018

4487-5/2018

5136-7/2018

Assinado Digitalmente@Q
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REQ° CONDOMINIO TIRADENTES

REQ° JENIFFER ZORZI COSTA

REQ° FRANCISCO OGAYAR RODRIGUEZ
ARQ° DENISE AP.LEITE DE MORAES ZANNI
CESTAROLLI EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA

ARQ° JENIFFER ZORZI COSTA

EIGMA BRUNELLI

ARQ° HELADIO YAMAGUCHI

HELADIO YAMAGUCHI E LUCI TOQUECI
ARQ° GIULIANA ELOISA MONTECALVO
JOSE CARLOS DA COSTAAMARO

ARQ° NIVALDO JOSE CALLEGARI
AUGUSTO FELIPOZZI

ARQ° AQUILES NICOLAS KILARIS
MARCOS FERNANDO XAVIER SOARES E
OUTRA

ARQ° PEDRO ISRAEL DE ASSIS PEREIRA
JOSE JULIO

ARQ° KELLY CRISTINA CARREIRA
CLISSIAANDREZA PAULINO POSTALE E
KLEBER POSTALE

ARQ° RENATA RICON

RAIMONDO CAPPUCCELLI E OUTROS
ARQ° RICARDO JOSE GASPARI
ARIOVALDO TURRA E APARECIDADO CK
TURRA

ARQ° NAYARA VIAN DA SILVA

SUZIE IRENE LIMA CAVALARO

ARQ° THALITA MORETTI SERRA CACITA
HEBER BARQUIERI RODRIGUES

ARQ° FLAVIA TARRICONE

ANDRE LUIZ BERBEL DE SOUZA

ARQ° RENATO ZOCCAL GOMES
ESPOLIO DE NAGIB ELIAS ESPER

ARQ° GYLMAR DE PADUA BERVERTE
ALCEBIADES FERREIRA

ARQ° GABRIEL CHEPUCK

ALEXANDRE TOMANIK ADOLPHO E OUTRA
ARQ° REBECCA PIOVESAN
ASSOCIACAO DOS AMIGOS DO RESERVA DA
SERRA

ARQ° CRISTIANE APARECIDA MARQUES
DARCIO ANTONIO MIETTO

ARQ° DENIS HIROSSE_

PAULO ROBERTO INHA

ARQ° RAFAEL CARDOSO CARRERO
MITRA DIOCESANA DE JUNDIAI

1323-5/2018
5307-4/2018
5009-6/2018

3636-8/2018

3508-3/2016
21380-0/2014
32334-9/2016
1716-2/2017

20413-3/2017

26379-0/2017

34989-6/2017

34431-9/2017

4389-7/2016

27696-8/2016
27551-3/2017
32555-7/2017
4424-8/2018

28995-3/2016

9961-7/2012

27635-6/2016

5418-9/2018
6226-5/2018
27078-1/2015

ARQ° MARCELO APARECIDO FERREIRA DE ARAUJO

RUBENS ROBERTONI

Ped. 5690

ARQ° ARCHIMAZZ| ARQUITETOS ASSOC A/C LTDA

EMPREEND MARCHI LTDA

ARQ° GABRIEL CHEPUCK

DEVANIA APARECIDA BRITO MAZINI

ARQ° KELLY MORAIS BARBEIRA FLORESTE
CESAR FERNANDES FLORESTE

ARQ° ROGERIO CORDEIRO DOS SANTOS
RESIN ADMINISTRACAO E COMERCIO LTDA
ARQ° PATRICIA DIAS GERALDO

NELSON PORCARI E OUTRO(A)

ARQ° CAROLINE BIZIN

PAULO DIAS DE OLIVEIRA

ARQ° CARLOS VINICIUS FERRARI BORGES
MED BRASIL ASSES.SAUDE LTDA

DIRCE RECUPERO CAMPOS

ARQ° MARIANA GONCALVES PAVAN
GILMAR ANTONIO MASCULINO FERREIRA
ARQ° SANDRA PINHEIRO DA SILVA

FILIPE VERLY DUTRA

ARQ° VIVIANE APARECIDA BONINI FERRACINI
FLAVIO LUCIO LISSE E TELMA MARIA
FOSSALUSSA LISSE

ARQ° GUSTAVO NASCIMENTO CHECCOLI
JOAO HENRIQUE IAVARONI

ARQ° RODRIGO CARDOSO ROCHA
ADINALVA QUEIROZ DE ARAUJO

ARQ° VANESSA CRISTINA RIBEIRO

FRATI ADM - ADMINISTRACAO, PARTIC. E
CONSULTORIA

ARQ° ANA PAULA VETTORI

GLAUCIA PIZZI TANAKA

ANTONIO APARECIDO CARLOS

ARQ° RICARDO ROPELLE FELIPI
DENILSON LUIZ MARTHO

&D jundiai.sp.gov.br
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Ped. 5773
732-8/2018
Ped. 5819
Ped. 5823
3577-6/2017
14069-1/2017

16168-6/2014
16171-0/2014

31489-0/2017

29637-8/2017

35179-3/2017

2243-4/2018
5417-1/2018

4258-0/2018

34255-2/2017
27162-9/2017

18270-1/2017

EMP° CIBAM ENGENHARIA LTDA EPP
MRO SERVICOS EIRELI EPP

MRO SERVICOS EIRELI EPP

EMP° HAWKS ENGENHARIA LTDA ME
VINICIUS PUPO

SHIRLEI ANDREA ROQUE

21944-6/2017
21944-6/2017

2145-1/2018
4574-0/2018

EMP° PLENNO ARQUITETURA E LEGALIZAGAO LTDA ME

REALEZA ADMINISTRAGAO DE BENS
PROPRIOS L

21444-7/2017

EMP° FUMAS FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
FUMAS )
FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
FUMAS )
FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
FUMAS

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

20429-9/2017

21967-7/2017

21967-7/2017
29025-6/2017

EMP° O.C.C. DE AZEVEDO ENGENHARIA & ARQUITETURA ME

LEANDRO ANDERSON FRANCISCO

EMP°® HAWKS ENGENHARIA LTDA ME
JANICE SOARES BUCHEMI (ESPOLIO DE
DORIVAL BUCHEMI)

EMP° AFGM ASSOCIADOS LTDA-ME
CITTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA

Ped. 5822

Ped. 5824

17758-7/2012

EMP° FERK TELECOM SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

PHOENIX TOWER PARTICIPAGCOES S.A
PHOENIX TOWER PART SA

31658-0/2017
28016-6/2017

EMP°® HATJE ARQUITETURA E GERENCIAMENTO DE OBRAS

LTDA d
DANCAR ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA

1578-4/2018

EMP° IMPLANTAR AGRIMENSURA E PROJ. S/S LT.EPP

BONAFIDE NEGOCIOS IMOBILIARIOS S/S LTDA

ENG° ALINE THALITA DE SOUZA GIL
VALENTIM MIOTTO

ENG° THIAGO ALEXANDRE DE MORAIS
CARLOS EDUARDO PISSOLATTI

ENG?° VIVIAN VIEIRA DE CAMPOS

BIGPAR EMPREEND.E PARTICIPACOES LTDA.
ENG° ANTONIO MARCOS DA SILVA

JOSE LUIZ CORREA

ENG°® SAMUEL MUNIZ

NELCI APARECIDA GUARNIERI ALBINO

ENG° LAYANE DURAES SANTIAGO
JACKSON ALVES DE MELO

ENG° VALMIR DONIZETE SCHIAVINATTO
DARIO ANTONIO BUENO DA SILVA BERTOLINI
ENG° ALESSANDRO APARECIDO MAZZOLA
MARCO ANTONIO DA SILVA

ENG° SERGIO DONIZETTI POMPERMAIER
MITRA DIOCESANA DE JUNDIAI

ENG° OSVALDO FONTE BASSO

LUIZ DE PAULA BUENO

ENG° CARLOS APARECIDO CORREIA DE MELLO

SUELI DAS GRACAS S. CARMIGNOLLI E
OUTROS

ENG° GISELE NEUSA CHAIN SILVA

LUIS ANTONIO BRESSAN HIDALGO BIASIN
VITO

ENG° LUIZ ADOLFO DE CARVALHO JUNIOR
ERIC EMERSON ARRUDA

ENG° JOSE DIVINO PEREIRA
CONTINENTE EMPREENDIMENTOS E
IMOBILIARIA LTDA

ENG°® CLAYTON TOBIAS DE MENDONCA
FERNANDA CRISTINA DE SOUZA

ENG° LEONARDO CARVALHO PEREZ
PHOENIX TOWER PARTICIPACOES S.A.
ENG° LEONARDO RODRIGUES DA SILVA
MANOEL JOSE PEQUENO

ENG° ALVARO RIBEIRO JULIO

ALVARO RIBEIRO JULIO

ENG° VALDINEI FRANCISCO ALVES
MARIA DO CARMO DE ANDRADE

ENG°® OSCARLINO ARANDA DA COSTA
SEBASTIAO ALVES PARANHOS

ENG° LUCIANA CARAZZATO

ANDRE VAZ E OUTRO

ENG° ALVARO RIBEIRO JULIO

MARCIO TIRABOSCHI

ENG° REINALDO PACANARO
ASSOCIACAO AMIGOS DO RES.VILLAGGIO DI
FRANCESCO

Assinado Digitalmente@Q
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26954-2/2016
31804-0/2017
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33609-1/2017
4230-9/2018
5864-4/2018
14568-2/2017
5283-7/2018
6041-0/1975
3404-4/2007

33799-2/2016

16374-3/2017

31502-0/2017

30538-5/2017

32636-5/2017
32997-1/2017
32208-3/2017
30509-6/2017
423-4/2018
4195-4/2018
18503-4/2013
1349-2/2017
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ENG° VANIELI GOMES DA SILVA

LINO EDUARDO DOS SANTOS E MARTAC
MARQUES SANTOS

ENG° ANGELO DONIZETE BOTAN
FABRICIAANDREA TOZONI MAZZETTI E
OUTRO

ENG° ANGELO RAFAEL BALDI

PAULO ROBERTO BARBOSA DE OLIVEIRAE
OUTROS

ENG° ELSON OTERO

MARCO ANTONIO ZAMBOLI GOBI

ENG° ROBERTO BIZERRA DE OLIVEIRA
IARA REGINA DOS SANTOS SILVA

ENG°® KLEBER BARADEL

HELOISA DA SILVA PEREIRA E OUTROS
ENG° ALVARO RIBEIRO JULIO

22348-6/2014

17813-9/2017

4464-4/2018

4556-7/2018
33598-6/2017
32898-3/2016

LUCIA HELENA DA SILVA SOUZA Ped. 5806
ENG° ANGELO DONIZETE BOTAN

TOMBINI & CIA LTDA Ped. 5820
TOMBINI & CIA LTDA Ped. 5821

ENG° GLAUCIA EDITE SAVIETO
CRISTOVAO ANTONIO DE SOUSA MENDES
ENG° RODRIGO ZAMBOTTO PASTRO
ROBERTO DO NASCIMENTO BARBALHO E
OUTRA
ENG° VALDINEI FRANCISCO ALVES
RUCA COMERCIO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
ENG° ANGELO RAFAEL BALDI
PAULO RICARDO LEANDRO
PRO° ALESSANDRO VIOTTI NOGUEIRA
SHIRLEY LOURENCON BERNARDI 4009-7/2018
PRO° TEREZA FABIANE AZEVEDO DA SILVA RAYMUNDO
GILBERTO VIOTI 32080-6/2017
TEC® GILMAR ALEX ABRANTES
LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA

Decreto 16.926/98
“Artigo 1° - O indeferimento dos processos, na forma do artigo 22,
§ 2° do anexo da Lei Complementar n.° 174, de 09/01/96, alterado
pela Lei complementar n.° 249, de 15/05/98, ocorrera no prazo de
90 (noventa) dias contados da data de publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio de Jundiai facultando-se ao interessado ou ao
profissional responsavel solicitar, junto a Divisdo de Aprovagéo de
Projetos, prorrogagées do prazo, devidamente justificadas por iguais
periodos.”

“Artigo 2° - Os processos que nao atenderem integralmente o segundo
despacho comunique-se emitido pela UGPUMA, ser&o indeferidos.”
ENG. SINESIO SCARABELLO FILHO
GESTOR DE PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS-TRAMITE
RELAGAO DE COMUNIQUE-SE N° 14/2018

5782-0/2017

31205-2/2016

734-4/2018

32663-9/2017

18388-5/2015

Considerando o Decreto n° 16.926/98 que determina prazos aos
interessados para atendimento dos processos, ficam comunicados a
comparecer nesta Divisdo de Fiscalizagdo de Obras-Tramite da Unidade
de Gestdo de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, localizada
a avenida da Liberdade, s/n, 5° andar, Ala Norte, “Pago Municipal
Nova Jundiai”, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data desta
publicacdo, para tratarem de assunto referente aos processos abaixo
relacionados.

REQUERENTE

REQ° CHAHTOUL EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES EIRELI

ARQ° GUSTAVO GASPAROTO DA COSTA E SILVA
MAYARA CRISTINA BARBI E ANA PAULA BARBI
ARQ° MONICA BEVILACQUA ROMANO

MITRA DIOCESANA DE JUNDIAI

ARQ° NAYARA VIAN DA SILVA

VIVIANE MASUCHELLI DA ROSA

ENG° DENISE BARROS DA SILVA

DIMAS ACHETE

ENG° LUIZ HENRIQUE MENDONCA

ANA LUCIAT. GERALDO E MARIAFER. AP. T.
DA SILVA

TEC° ANTONIO CARLOS TEODORO

ADOILES DE SOUZA REIS

TEC® JOSE RENATO PUTTINI

OBERDAN DE SANTI

31394-4/2016

23264-2/2010
9529-6/2010
18267-7/2017

1194-0/2018

18058-0/2017

36175-4/2015

5366-9/2014
Decreto 16.926/98
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“Artigo 1° - O indeferimento dos processos, na forma do artigo 22,
§ 2° do anexo da Lei Complementar n.° 174, de 09/01/96, alterado
pela Lei complementar n.° 249, de 15/05/98, ocorrera no prazo de
90 (noventa) dias contados da data de publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio de Jundiai facultando-se ao interessado ou ao
profissional responsavel solicitar, junto a Divisdo de Aprovacéo de
Projetos, prorrogagdes do prazo, devidamente justificadas por iguais
periodos.”

“Artigo 2° - Os processos que ndo atenderem integralmente o segundo
despacho comunique-se emitido pela UGPUMA, ser&o indeferidos.”
ENG. SINESIO SCARABELLO FILHO
GESTOR DE PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,

CIENCIA E TECNOLOGIA

Convocagao para 17° Reunido do Conselho de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacgéao de Jundiai.

De acordo com a Lei Municipal 8.113/2013 que institui a Politica Municipal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovag&o, convoca-se todos os membros do
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, para reunido
que ocorrera no dia 28 de margo de 2018, as 15h30, no auditério da
Prefeitura Municipal de Jundiai, 8° andar — Av. Da Liberdade s/n° - Jardim
Botanico — Pago Municipal de Jundiai.

Segue a pauta definida até o momento:

1. Oficio resposta do Governo do Estado de Sdo Paulo - Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, datado em 19.02.2018 - Ref. Solicitagdo
de verba para implantagéo do Parque Tecnoldgico de Jundiai;

2. Oficio ClI - 02/2018/Gab/NM, datado em 19.01.2018 - Intervencéo Sr.
Deputado Nelson Marquezelli - Ref. Solicitagéo de verba;

3. Processo Governo do Estado n°® 01250077035201712 — Ref. Solici-
tagéo de verba;

4. Controle de presenga dos Conselheiros do CCTIJ;

5. Apresentagéo dos novos Incubados aprovados pela Comissao Cien-
tifica e de Negocios;

6. Oficio a FAACG - Ref. Solicitagao de prazo;

7. Proposta de alteragdo do Regimento Interno do CCTIJ;

8. Informacdes Gerais.

Jundiai, 07 de margo de 2018.
Messias Mercadante de Castro
Gestor da Unidade de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnolo-
gia e Inovacao

ATO NORMATIVO N° 16, de 22 de FEVEREIRO de 2.018.

SOLANGE APARECIDA MARQUES, Superintendente da Fundagao
Municipal de Agao Social — FUMAS, Jundiai, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigbes legais, consoante dispde a Lei n° 5.440/00
e face ao que consta do Processo Administrativo n® 1.887-5/2001 —
Concorréncia n® 01/2001,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica PRORROGADA a permissdo de servigos de enfeite
de urnas e caixdes funerarios e confeccdo de coroas e arranjos
ornamentais para sala, elaborados com flores naturais, aos usuarios do
Servigco Funerario Municipal, 8 Empresa COMERCIO DE FLORES WR
LTDA - EPP, vencedora da Concorréncia n°® 01/2001, a titulo precario
e remunerado.

Artigo 2° - A prorrogagéo do Termo de Permisséo de Uso vigorara pelo

prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de Marco de 2018.

Artigo 3° - Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Fundagao Municipal de Agao Social - FUMAS
SOLANGE APARECIDA MARQUES
Superintendente

ATO NORMATIVO N° 19 de 02 de MARGCO de 2018.

Assinado Digitalmente@Q
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SOLANGE APARECIDA MARQUES, Superintendente da Fundagao
Municipal de Agdo Social — FUMAS, Jundiai, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, e face ao que consta do Processo
Administrativo n® 1.756-1/2011 — Pregdo n° 08/2011;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica PRORROGADA a permissdo onerosa de uso, a
titulo precario, de area publica para instalagdo de duas maquinas
automaticas tipo “Vending Machine” nas dependéncias do Veldrio
Municipal Adamastor Fernandes, a empresa “TIROSH — COMERCIO
E LOCAGOES MAQUINAS DE BEBIDAS LTDA — ME, vencedora do
Pregao n° 08/2011.

Artigo 2° - A prorrogagéo do Termo de Outorga de Permissdo Onerosa
de Uso vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, retroagindo seus efeitos
a partir de 19 de Janeiro de 2018.

Artigo 3° - Este Ato Normativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Fundagao Municipal de Agéo Social - FUMAS
SOLANGE APARECIDA MARQUES
Superintendente

ATO NORMATIVO N° 20, DE 06 DE MARGO DE 2018.

SOLANGE APARECIDA MARQUES, Superintendente da FUNDAGAO
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - FUMAS, Jundiai, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais;

Considerando o disposto no artigo 4° da Lei Municipal n° 8.898 de
20/12/2017, Lei Federal n° 4.320/64 e Decreto Municipal n° 27.270 de
16/01/18;

Considerando a necessidade de remanejamento de dotagédo
orcamentéria, para cobertura de despesas da FUNDACAO:

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento da Fundagdo Municipal de Agao
Social — FUMAS, um crédito adicional suplementar no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais), na seguinte dotagdo orgamentaria:

054.01.016.244.0200.8555 — Trab. Tec. S. Habit.
33.90.39.00 — Outros Servs. Terc. PJ
0 — Prépria

TOTAL R$ 20.000,00

Artigo 2° - A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a com a
anulagao parcial da seguinte dotagdo do orgamento corrente:

054.01.004.122.0190.8550 — Gestao Op. Ativ.Adm.
31.90.90.16 — Outras Desp. Variaveis PC
0 — Propria

TOTAL R$ 20.000,00

Artigo 3° - Este Ato Normativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Fundagao Municipal de Agao Social - FUMAS
SOLANGE APARECIDA MARQUES
Superintendente

PARECER

REF: TOMADA DE PREGOS N° 02/17 CONTRATAGAO DE SERVICOS
DE INTEGRACAO DAS REDES DA FUMAS, VELORIO MUNICIPAL
ADAMASTOR FERNANDES, CEMITERIOS NOSSA SENHORA
DO DESTERRO E NOSSA SENHORA DO MONTE NEGRO, COM

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
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FORNECIMENTO DE ACESSO A INTERNET, LINKS ENTRE AS
UNIDADES FIREWALL E PROXY.

Processo n® 01.657-8/2017

A Comissdo de Habilitagdo e Julgamento de Licitagbes CHJL da
Fundagdo Municipal de Agdo Social - FUMAS, reunida nesta data para
avaliagdo da "PROPOSTA” recebida, considerando os pareceres da
Area Requisitante e da Procuradoria Juridica, RESOLVE:
CLASSIFICAR a empresa:

- FOX TELECOMUNICAGAO E INTERNET
integralmente ao solicitado pelo Edital.

LTDA, por atender

ADJUDICAR o objeto dalicitagéio a empresa: FOX TELECOMUNICACAO
E INTERNET LTDA, por sera unica empresa licitante, e ofertar valor
abaixo do estimado.

Jundiai, 05de margo de 2018.
Marcos Valentim Reynaldo
Rubens Mussatto Junior
Claus Leite Pereira

ATO DE ADJUDICAGAO
De 06 de marco de 2018

Pregdo Eletronico n°® 02/18 — Fornecimento Parcelado de Cestas
Basicas “ Sob o Sistema de Registro de Pregos” para o Programa de
Suplementagao Alimentar.

Processo n® 051-3/18

Face ao que consta dos autos, apds analise da documentagao
apresentada, RESOLVEMOS:

- ADJUDICAR o objeto da presente licitagdo a empresa PAULA
GONCALVES DA SILVA - 38627195889, por apresentar os menores
precos e atender as exigéncias do edital, inclusive quanto aos requisitos
de Habilitacao.

Marcos Valentim Reynaldo
Pregoeiro

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DA SUPERINTENDENTE DA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - FUMAS

Processo n° 051-3/18 — Fornecimento parcelado de cestas basicas “Sob
o Sistema de Registro de Precos”.

Face ao que consta dos autos, homologo o objeto do Pregéo eletronico
n.° 02/2018, a empresa:

- PAULA GONCALVES DA SILVA - 38627195889.

- Cesta Basica Tipo A - R$ 117,80 cada;
- Cesta Basica Tipo B — R$ 72,80 cada.

SOLANGE APARECIDA MARQUES
Superintendente

PREGAO ELETRONICO - n° 05/18,

Objeto: Fornecimento de materiais de expediente para a Fundagéo
- ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br — link “Compra Aberta — Compras — Pregéo Eletronico —
Consultar Pregéo eletronico ate as 09h30 do dia 20 de margo de 2018.

MARIETTE BERTASSO MAZARO
PREGOEIRA

Assinado Digitalmente@Q
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132 CHAMADA DAS VAGAS REMANESCENTES
CURSO DE MEDICINA

VESTIBULAR/2018 — DE ACORDO COM OS EDITAIS: FMJ-001/2018

e
FMJ-005/2018. PUBLICADOS NA IMPRENSA OFICIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI

- 02 (dois) candidatos (até a 3442 classificagao).

- MATRICULA: Dia 05 de margo de 2018.

- HORARIO: das 09 as 15 horas

- DOCUMENTOS:1) Certiddo de nascimento ou casamento — 1 (uma)
copia autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) copia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) cépia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) cépia autenticada;
5) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal — 1 (uma) copia
autenticada;

6) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — 2 (duas)
cépias autenticadas;

7) Historico escolar do Ensino Médio ou equivalente — 2 (duas) cépias
autenticadas;

8) Atestado de saude e carteira de vacinagdo — 1 (uma) copia;

9) Comprovante de endereco — 1 (uma) copia;

10) Fotografias recentes 3x4 cm — 06 (seis).

- TAXA: R$ 11.650,00 (onze mil seiscentos e cinquenta reais).

NOME RG.
Ana Luiza Duran Casseb 56.518.934-7
Luiz Guilherme Garbosa Costa 39.198.341-6

Jundiai, 02 de margo de 2018.-
Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

14° CHAMADA DAS VAGAS REMANESCENTES
CURSO DE MEDICINA
VESTIBULAR/2018 — DE ACORDO COM OS EDITAIS: FMJ-001/2018

e
FMJ-005/2018, PUBLICADOS NA IMPRENSA OFICIAL DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI

- 04 (quatro) candidatos (até a 3492 classificagdo).

- MATRICULA: Dia 07 de margo de 2018.

- HORARIO: das 09 as 15 horas

- DOCUMENTOS:1) Certiddao de nascimento ou casamento — 1 (uma)
cépia autenticada;

2) Cédula de identidade — 1 (uma) copia autenticada;

3) Titulo de eleitor — 1 (uma) copia autenticada;

4) Certificado militar (se do sexo masculino) — 1 (uma) cépia autenticada;
5) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal — 1 (uma) copia
autenticada;

6) Certificado de concluséo do Ensino Médio ou equivalente — 2 (duas)
copias autenticadas;

7) Historico escolar do Ensino Médio ou equivalente — 2 (duas) copias
autenticadas;

8) Atestado de saude e carteira de vacinagéo — 1 (uma) copia;

9) Comprovante de enderego — 1 (uma) cépia;

10) Fotografias recentes 3x4 cm — 06 (seis).

- TAXA: R$ 11.650,00 (onze mil seiscentos e cinquenta reais).

NOME RG.

Bianca Zorge Vasconcelos 35.778.244-6
Elizabeth Miura Miyasaka 38.988.407-8
Giovanna Santos Valadares Diniz 41.094.665-5
Leticia Rufino Artuso 54.617.947-2

Jundiai, 06 de margo de 2018.-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
|

PORTARIA FMJ- 029/2018, de 1°/03/2018

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando: a) O disposto no Artigo 41, § 4° da Constituicdo
Federal vigente c/c os Artigos 24 e 25 da Lei Complementar n° 499,
de 22/12/2010, alterada pela Lei Complementar n° 508, de 02/12/2011
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jundiai);

b) As avaliagbes de Desempenho de Estagio Probatério satisfatérias
aprovadas pelo Comité de Recursos Humanos desta Faculdade;

RESOLVE

Artigo 1° - Tornar publico que adquiriram estabilidade no quadro de
pessoal desta Autarquia Municipal os professores abaixo nominados, a
partir das datas indicadas:

4 PROCESsOo NOME DATA

83/16 ANA LUcIA GRANJA S.N. CARRASCO 06 de fevereiro de 2018
84/16 MARIA HELENA DE SousA 19 de fevereiro de 2018

82/16 RICHARD MURDOCH MONTGOMERY 02 de fevereiro de 2018

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, com efeito retroativo
a 02 de fevereiro de 2018, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, ao primeiro dia do més
de margo de dois mil e dezoito (1°/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
Medicina de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e
dezoito (1°/03/2018).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretario Executivo

PORTARIA FMJ- 030/2018, de 1°/03/2018

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENGCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando: a) O disposto na Lei Municipal n° 7.831, de 03/4/2012 e
no Regulamento para PROGRESSAO de Servidores, estabelecido com
base na Lei Municipal n® 7.827/2012 e Decreto Municipal n® 24.344/2013;
b) As avaliagbes satisfatérias aprovadas pelo Comité de Recursos
Humanos desta Faculdade;

RESOLVE
Artigo 1° - Considerar aptos a progressdao em 2018, a partir do primeiro

dia do més de aniversario da admissédo, os servidores que seguem
relacionados:

v" FEVEREIRO
PROCESSO

308/15 ALINE INES DOS SANTOS MENDES
160/11 ANA LUcCIA BERGAMASCO GALASTRI
106/16 ANA LUcIA GRANJA SCARABEL NOGUEIRA CARRASCO
309/15 CAMILA GONCALO MIALHE
163/11 ELIANA BLUMER RODRIGUES PETRONI
165/11 FERNANDO LUIS CORTEGOSO
66/14 IVANIR GARCIA
504/12 MARCIA CRISTINAA. THOMAZ
109/16 MARIA HELENA DE SOUSA
310/15 PAULA VILLELA NUNES
110/16 RICHARD MURDOCH MONTGOMERY
506/12 ZULEICA CAULADA BENEDETTI
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Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, com efeito retroativo
a 1° de fevereiro de 2018, revogadas as disposigdes em contrario.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, ao primeiro dia do més
de margo de dois mil e dezoito (1°/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
Medicina de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e
dezoito (1°/03/2018).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretario Executivo

PORTARIA FMJ-031/2018, de 1°/03/2018 — resolvendo CONCEDER ao
Dr. RENATO DIAS DE BARROS, R.G. n° 5.684.591/SSP-SP, Professor
AUXILIAR do Departamento de Tocoginecologia pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, 02 (dois) meses de FERIAS-PREMIO, revogadas as
disposigdes em contrario, a partir de 1°/03/2018.

EDITAL FMJ- 009/2018, de 02/03/2018
CONCURSO PARA ESTAGIO NAO REMUNERADO DE
OFTALMOLOGIA - 2018

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, Autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes,

Considerando solicitagdo do Departamento de Cirurgia e da COREME
(Comisséao de Residéncia Médica), ad referendum do CTA (Conselho
Técnico Administrativo),

FAZ SABER aos interessados que estardo abertas no periodo de 05 a 14
de margo de 2018, as inscrigdes ao Concurso de Admissado ao Primeiro
Ano (E-1) de ESTAGIO NAO REMUNERADO DE OFTALMOLOGIA,
em regime de Residéncia Médica, para médicos recém-graduados em
Medicina de escolas oficiais ou reconhecidas pelo MEC, de acordo com
as normas e condigdes que se seguem:

1. VAGA OFERECIDA
1.1. Sera oferecida a vaga discriminada na especialidade abaixo:

. DURAGAO DO
CODIGO | ESPECIALIDADE | VAGA RV
AO1 | OFTALMOLOGIA 01 3 anos

2. INSCRIGOES

As inscrigbes serdo efetuadas no periodo de 05 a 14 de margo de 2018,
podendo ser efetivadas conforme segue:

2.1. LocAaL: Secretaria da COREME da Faculdade de Medicina de
Jundiai, a rua Francisco Telles, 250 - V. Arens — Jundiai-SP, em dias
uteis, das 9:00h as 11:30h e das 14:00h as 16:30h. Informacdes: (11)
3395-2120 ou e-mail: coreme@fmij.br.

2.2. Para inscrever-se, o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

2.2.1. estar habilitado para o exercicio profissional da Medicina;

2.2.2. devera o candidato ou seu procurador, apresentar no ato da
inscrigao:

e copia do RG, CPF, CRM, Certificado de Dispensa Militar (quando do
sexo masculino);

e curriculum vitae;

e copia do resultado do desempenho na prova do Concurso de
Residéncia Médica SUS/SP 2018 realizado pela Secretaria Estadual de
Saude de Séao Paulo;

e nainscrigado por procuragao, deverao ser apresentados os documentos
de mandato, documento de identidade do procurador e os documentos
listados acima.

2.3. recolher taxa de inscrigdo no valor de R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais) na Tesouraria da FMJ.

2.4. nao serao recebidas inscrigdes por via postal ou por internet.

3. DO CONCURSO

O concurso sera feito em trés fases, de acordo com as normas especificas
aprovadas pela COREME (Comisséo de Residéncia Médica) da FMJ:
3.1. PRIMEIRA FASE: Nota na prova do Concurso de Residéncia
Médica SUS/SP 2018 realizado pela Secretaria Estadual de Saude de
Séo Paulo.

3.2. SEGUNDA FASE: Prova de inglés.

3.2.1. Sera realizada no dia 15/03/2018 (quinta-feira), as 14:00 horas,

@ jundiai.sp.gov.br
|

no prédio sede da Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco
Telles n° 250 — Vila Arens — Jundiai-SP, e tera a duragao de 1 (uma) hora.
3.2.2. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver
munido de documento que bem o identifique como Cédula Oficial de
Identidade ou Carteira do CRM ou Passaporte ou Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia
na forma da Lei n® 9.503/97) ou Certificado de Reservista.

3.2.3. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, sejam quais
forem os motivos alegados.

3.2.4. Sera excluido da selegdo o candidato que:

e apresentar-se apos o horario estabelecido, para realizagdo da prova;
e ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

e ndo apresentar, no dia da prova, documento que bem o identifique;

e ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou
antes de decorrida duas horas do inicio da prova;

o se for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livros, notas ou impressos ndo permitidos;

o estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagao;

¢ lancar mao de meios ilicitos para a execugao da prova;

* n3o devolver integralmente o material recebido;

e perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

3.3. TERCEIRA FASE: Entrevista e analise de curriculo.

3.3.1. Sera realizada no dia 15/03/2018 (quinta-feira), as 15:00 horas, no
prédio sede da Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco Telles
n® 250 — Vila Arens — Jundiai-SP.

4. JULGAMENTO DAS PROVAS E CLASSIFICAGAO

4.1. Todas as provas serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos. A nota final sera determinada pela média ponderada das notas
obtidas em todas as provas do concurso: nota final no Concurso de
Residéncia Médica SUS/SP 2018 realizado pela Secretaria Estadual
de Saude de Sao Paulo (peso quatro), entrevista (peso dois),
analise de curriculo (peso dois), prova de inglés (peso dois). Serdo
classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a
5 (cinco).

4.2. Se houver empate entre os candidatos, expresso pela média
ponderada entre as notas de todas as provas do concurso, os critérios
de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

1. Maior nota na prova de inglés.

2. Maior nota na analise do curriculo.

3. Maior idade.

4.3. Os resultados finais serdo afixados em 16/03/2018, apos as 16h,
na Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco Telles, n° 250, V.
Arens — Jundiai-SP.

5. MATRICULAS

5.1. O candidato classificado, conforme o limite de vagas, devera
efetivar sua matricula no dia 19 de margo de 2018, as 9:00h, na sede
da FMJ, a Rua Francisco Telles, 250 — V. Arens — Jundiai-SP. O nao
comparecimento neste prazo implicara na desclassificagéo do candidato.
Para matricula os candidatos deverao apresentar duas copias dos
seguintes documentos:

- Certificado de conclusao do curso médico ou;

- Diploma de conclusdo do curso médico, frente e verso;

- Titulo de Eleitor;

- Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, proprio;

- Cédula de Identidade (RG);

- Documento Militar: Certificado de dispensa de incorporagdo ou de
reservista para os candidatos do sexo masculino;

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Quatro fotos 3x4 recentes;

- Duas cépias do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
do Estado de Sao Paulo-SP. Os candidatos que concluiram o curso
de medicina no ano imediatamente anterior ao da matricula deverado
apresentar copia do CRM-SP definitivo até 30/05/2018; os candidatos
que concluiram o curso de medicina em anos anteriores devem
apresentar o referido documento no ato da matricula;

- Os médicos brasileiros formados no exterior deverdo apresentar
comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Estado
de S&o Paulo-SP e diploma de graduacao revalidado por Universidade
Publica brasileira, na forma da lei (Resolugdo do Conselho Federal de
Medicina n° 1.832, de 11/01/2008);

- Os médicos estrangeiros que concluiram o curso de graduagdo em
Medicina em faculdades brasileiras deverao apresentar comprovante de
inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo-
SP, diploma de graduacéo, visto permanente no Brasil e certificado
de proficiéncia da lingua portuguesa, concedido por instituigao oficial
(Resolugéo do Conselho Federal de Medicina n° 1.832, de 11/01/2008);
- Os médicos estrangeiros que concluiram o curso de graduagdo em
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Medicina no exterior deverdao apresentar comprovante de inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina do Estado de S&do Paulo-SP, diploma
de graduagéao revalidado por Universidade Publica, na forma da lei,
visto permanente no Brasil, e certificado de proficiéncia da lingua
portuguesa conferido por instituicdo oficial (Resolugdo do Conselho
Federal de Medicina n°® 1.832, de 11/1/2008).

5.2. O estagiario matriculado iniciara seus programas no dia 19/03/2018
(segunda-feira), apos realizar a matricula.

5.3. Se persistirem vagas serdo convocados os candidatos na ordem
rigorosa de classificagdo, com novos prazos para matricula, sendo
considerado desistente o candidato que ndo comparecer no prazo
estabelecido.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A inscricdo importara no conhecimento das presentes instrucdes
e na aceitagdo tacita das condi¢des da selecdo, tais como se acham
estabelecidas no Edital.

6.2. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos,
mesmo que verificados posteriormente, acarretardo a nulidade
da inscricdo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

6.3. Todos os calculos de pontuacdo referentes ao Julgamento e
Classificacdo dos candidatos ser&o realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for igual
ou maior que cinco.

6.4. A Faculdade de Medicina de Jundiai, em hipdtese alguma, se
responsabilizara pelas despesas dos candidatos nem pelo pagamento
de qualquer tipo de bolsa aos estagiarios que forem aceitos.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dois dias do més
de margo de dois mil e dezoito (02/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

) . EDITAL FMJ- 030/2017
RESIDENCIA MEDICA/2018 — VAGAS REMANESCENTES

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENGO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a necessidade de preenchimento de VAGAS
REMANESCENTES no Programa de Residéncia Médica em 2018 em
RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM,

RESOLVE

1. CONVOCAR os candidatos aprovados e classificados no Concurso
de Admissao ao Primeiro Ano (R-1) de RESIDENCIA MEDICA para 2018,
paraaareade RADIOLOGIAEDIAGNOSTICOPORIMAGEM, abaixorelacionados,
para efetuar inscricdo manifestando seu interesse nas VAGAS
REMANESCENTES do referido Programa de Residéncia Médica.
ESPECIALIDADE — RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
(A01)

C N 1 2 ¥ F

LAS. OME Fase Fase Fase INAL
RENATA SILVEIRA

7° OLIMPIO DE PAULA 78,00 59,00 50,00 67,60
FURTADO
GABRIELA

8° DOS SANTOS 76,00 59,00 49,00 66,50
ZAMARIOLLI
ADRIANA HITOMI

o

9 AZEKA 71,50 56,10 63,80 64,57
ANDRE FELIX

10 PEDRI 70,00 55,00 64,00 63,40
BRENDA

11 HERNANDES DOS 72,00 55,00 50,00 63,00
SANTOS TEIXEIRA
SANDRA REGINA

12 DE ABREU SOUSA 70,00 41,00 56,00 57,00
JULIANA
GUIMARAES

13 BUARQUE DE 68,00 41,00 28,00 53,20
GUSMAO

2. Os interessados poderao inscrever-se junto a Secretaria da COREME
da Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco Telles, 250 -

C}@ jundiai.sp.gov.br
|

V. Arens — Jundiai-SP, pessoalmente ou por procurador legalmente
constituido, ou através de e-mail: coreme@fmj.br; no periodo de 05
a 06 de marco de 2018, até as 17:00 horas do horario de Brasilia.
Informacgdes: (11) 3395-2120. Os candidatos que ndo manifestarem
interesse nas vagas remanescentes serdo considerados desistentes.

3. Serdo convocados para matricula os candidatos na ordem de
classificagao.

4. Para que nédo se alegue ignorancia, faz publicar o presente Edital na
Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e no portal www.fmj.br.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dois dias do més de
margo de dois mil e dezoito (02/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

EDITAL FMJ- 031/2017 i
CONCURSO PARA RESIDENCIA MEDICA - 2018 - CONVOCAGAO

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando: 1) os termos do Edital FMJ- 031/2017, de 28/9/2017, do
Concurso de Admissdo ao Primeiro Ano (R-1) de Residéncia Médica
2017;

2) o resultado final do concurso divulgado através do Edital FMJ-
031/2017, de 02/2/2018 e o resultado final retificado de 07/2/2018;

3) a existéncia de vagas;

1. CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados e classificados para o
Concurso de Admissdo ao Primeiro Ano (R-1) de Residéncia Médica —
2018, para matricula no dia 05/03/2018, junto a Comissao de Residéncia
Médica (COREME), no prédio sede da Faculdade, a rua Francisco Telles
n°® 250 — Vila Arens — Jundiai-SP, no horario das 9:00h as 11:30h e das
14:00h as 16:30h.

ESPECIALIDADE - CLINICA MEDICA

Clas. Nome Prova 22 32 Pontuacao
i Teérica Fase Fase Final
LUIS EDUARDO

28 FAVERO 65,00 58,90 45,00 60,56
CORDEBEL
NATALIA

29 FRENEDA 67,00 54,35 52,00 60,44
BECCARI

ESPECIALIDADE - CIRURGIA

Prova 22 32 Pontuacao

Slis7omy Tedrica _ Fase Fase Final
JOAO PAULO

20 GILIOLI 67,00 45,95 100,00 61,88
DIEGO DE

21 CAMPOS 65,00 50,95 90,00 61,88
DIEGO

22 HENRIQUE 64,00 55,90 70,00 61,36
POLITO FARAH
MURILO

23 TAVARES 67,00 51,30 70,00 61,02

2. O nao comparecimento na data estipulada sera considerado como
desisténcia da vaga.

3. Para conhecimento, publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai e no site da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos dois dias do més
de margo de dois mil e dezoito (02/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

EDITAL FMJ- 004/2018
CONCURSO PARA ESTAGIO NAO REMUNERADO DE
OTORRINOLARINGOLOGIA - 2018
RESULTADO FINAL

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando os termos do Edital FMJ- 004/2018, de 16/1/2018 e

de 02/2/2018, de abertura e prorrogag¢édo do concurso, o resultado do
concurso realizado pela Secretaria Estadual de Saude de Sao Paulo-

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
mailto:coreme@fmj.br
http://www.fmj.br

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 4375 | 07 de marco de 2018

Pagina 28

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

SUS/SP, e o resultado da 12 fase e 22 fase realizada no dia 02/03/2018;

1. TORNA PUBLICO o RESULTADO FINAL do Concurso de Admiss&o
ao Primeiro Ano (E-1) do Programa de ESTAGIO NAO REMUNERADO
em regime de Residéncia Médica — OTORRINOLARINGOLOGIA -
2018, conforme abaixo:

CLAS. NomE Especi-  IN- o\ cur. susisp NOTA
FICA GLES FINAL
1°  LUISADE
CARVALHO 560 10,00 8,00 9,25 2,88 7,22
GUERRA
2°  LEONARDO
HIDEKI 3,00 9,50 6,00 7,50 4,26 5,58
ASATO

2. CONVOCA a candidata aprovada e classificada em primeiro lugar,
para efetuar a matricula no dia 06/03/2018, das 9:00h as 11:30h e das
14:00h as 16:30h, apresentando a documentacéo exigida no item 5.1.
do Edital FMJ- 004/2018, de 16/1/2018, junto a COREME (Comisséao de
Estagio e Residéncia Médica) no prédio sede da Faculdade de Medicina
de Jundiai, a rua Francisco Telles, 250 - Vila Arens, Jundiai-SP. O néo
comparecimento na data estipulada sera considerado como desisténcia
da vaga.

3. Para conhecimento, publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai e divulgue-se no site da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos cinco dias do més
de margo de dois mil e dezoito (05/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

EDITAL FMJ- 031/2017
CONCURSO PARA RESIDENCIA MEDICA - 2018 - CONVOCAGAO

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando: 1) os termos do Edital FMJ- 031/2017, de 28/9/2017, do
Concurso de Admissdo ao Primeiro Ano (R-1) de Residéncia Médica
2017;

2) o resultado final do concurso divulgado através do Edital FMJ-
031/2017, de 02/2/2018 e o resultado final retificado de 07/2/2018;

3) a existéncia de vagas;

1. CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados e classificados para o
Concurso de Admissao ao Primeiro Ano (R-1) de Residéncia Médica —
2018, para matricula no dia 07/03/2018, junto a Comiss&o de Residéncia
Médica (COREME), no prédio sede da Faculdade, a rua Francisco Telles
n°® 250 — Vila Arens — Jundiai-SP, no horario das 9:00h as 11:30h e das
14:00h as 16:30h. i

ESPECIALIDADE - CLINICA MEDICA

Clas. Nome Prova 22 32 Pontuacao
) Teérica Fase Fase Final
HELENA TRUPPA
30 GIUNZIONI 60,00 54,60 76,50 59,49
MATEUS
31 HENRIQUE 64,00 51,55 59,00 58,52
REINATO
ESPECIALIDADE - CIRURGIA
Prova 22 32 Pontuacao
Clas. Nome Tedrica Fase Fase Final
ANGELICA
24 MARCON 64,00 52,30 80,00 60,92
ANTUNES

2. O nao comparecimento na data estipulada sera considerado como
desisténcia da vaga.

3. Para conhecimento, publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai e no site da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos seis dias do més de
margo de dois mil e dezoito (06/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

EDITAL FMJ- 035/2017 - HOMOLOGAGAO E CONVOCAGAO

C}@ jundiai.sp.gov.br
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O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando: 1) o que consta do Edital FMJ- 035/2017, de
23/10/2017, de abertura do processo seletivo publico; de 23/02/2018,
de divulgagéo de resultado publicado em 28/02/2018 e o que consta do
Processo FMJ- 271/2017;

1. HOMOLOGA o processo seletivo publico realizado nos dias 21 e
22/02/2018 e CONVOCA o candidato abaixo nominado, a comparecer
na Secgao de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina de Jundiai,
na Rua Francisco Telles, 250 — Vila Arens, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da publicagdo deste Edital, a fim de tratar da documentagao
necessaria para sua contratagao pela Faculdade de Medicina de Jundiai.
Faz saber ainda, que o0 ndo comparecimento no prazo acima estipulado,
implicara na sua desisténcia.
CLASSIFICAGAO NOME R.G.

1 MARCELO DOS SANTOS SAMPAIO 60.170.406-X

2. Para que nado se alegue desconhecimento faz baixar o presente
Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site da
Faculdade de Medicina de Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos seis dias do més de
margo de dois mil e dezoito (06/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

EDITAL FMJ- 040/2017 - HOMOLOGAGAO E CONVOCAGAO

O Prof. Dr. EDMIR AMERICO LOURENCO, Diretor da Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando: 1) o que consta do Edital FMJ- 040/2017, de
14/12/2017, de abertura do processo seletivo publico; de 23/02/2018,
de divulgagao de resultado publicado em 28/02/2018 e o que consta do
Processo FMJ- 305/2017;

1. HOMOLOGA o processo seletivo publico realizado nos dias 20 e
21/02/2018 e CONVOCA a candidata abaixo nominada, a comparecer
na Sec¢ado de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina de Jundiai,
na Rua Francisco Telles, 250 — Vila Arens, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da publicagdo deste Edital, a fim de tratar da documentagao
necessaria para sua contratacdo pela Faculdade de Medicina de Jundiai.
Faz saber ainda, que o ndo comparecimento no prazo acima estipulado,
implicara na sua desisténcia.

CLASSIFICAGAO NOME R.G.

1° MARJOURIE DRAGONI DE ARRUDA BISCARO

44.053.928-6

2. Para que nado se alegue desconhecimento faz baixar o presente
Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site da
Faculdade de Medicina de Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos seis dias do més de
margo de dois mil e dezoito (06/03/2018).-

Prof. Dr. Edmir Américo Lourengo
Diretor

PRIMEIRO TERMO DE PRORROGAGAO
DO CONTRATO N° 47/2017 FIRMADO EM
06/11/2017

Contrato n.° 47/2017

Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai

Contratado: APARECIDA MARIA DE MORAES SILVA ME

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na execugao e instalagéo
de um sistema de exaustdo e filtragem para a sala de preparagéo e
tanques de formol e Laboratério de Anatomia da Faculdade de Medicina
de Jundiai.

Vigéncia: 30 (trinta) dias

Valor: R$ 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais)
Assinatura: 05/03/2018

Término: 05/04/2018

Assinado Digitalmente@Q
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ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLUGAO CMDCA N° 114, DE 02 DE MARGO DE 2018

Altera a redagao do artigo1° da Resolugao n°93, de 10 de abril de
2015, que dispoe sobre o Fluxo de Atendimento a Violéncia
Sexual Contra Criangas e Adolescentes, entre outras alteragées.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Jundiai, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento na Lei
Municipal n° 8.355/2014,

CONSIDERANDO a votagdo unanime da plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Jundiai,deliberada sua Reunido Ordinaria realizada em 02 de margo
de 2018,

CONSIDERANDO o artigo 13, paragrafo 2° da Lei Federal n°
8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente —o qual define
que os servigos de saude em suas diferentes portas de entrada, os
servigcos de assisténcia social em seu componente especializado, o
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas) e
os demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente deverao conferir maxima prioridade ao atendimento das
criangas na faixa etaria da primeira infancia com suspeita ou
confirmagéo de violéncia de qualquer natureza, formulando projeto
terapéutico singular que inclua intervencdo em rede e, se necessario,
acompanhamento domiciliar e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 8.800/2017, que instituiu a
Notificagdo Compulséria de Violéncia — NCV, nas categorias que
especifica,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o texto do artigo 1° da Resolugdo CMDCA N°93,de 10
de abril de 2015, para incluir o termo suspeita no fluxo minimo de
atendimento a casos de violéncia sexual contra criangas e
adolescentes de Jundiai, que passa a ter a seguinte redagao:

Art.1° - Aprovar e publicizar o fluxo minimo de atendimento
construido a partir das reunides realizadas pela CMEVESCA com os
demais atores do SGD, recomendando sua observancia nos casos de
suspeita ou confirmagdo de violéncia e exploragdo sexual contra
criangas e adolescentes no municipio de Jundiai.

Art. 2° - Alterar o titulo do fluxograma para incluir os termos “suspeita”
e “exploragdo”, que passa a ter a seguinte redagao:

Fluxo minimo de atendimento aos casos de suspeita ou confirmagéo
de violéncia e exploragdo sexual contra criangas e adolescentes de
Jundiai.

Art. 3°- Alterar os érgdos que compdem a porta de entrada ao fluxo
minimo de atendimento aos casos de suspeita ou confirmagéo de
violéncia e exploragdo sexual contra criangas e adolescentes de
Jundiai, para reestruturar a disposicdo dos mesmos e incluir os
servigos de saude, que passa a ter a seguinte redagao:

Portas de entrada:

Equipamentos publicos e privados de atendimento a criangas e
adolescentes: escolas, hospitais, UBSs, servigos de saude, CRASSs,
CREASSs, centros esportivos, instituigdes religiosas, instituicoes
culturais, instituicoes de acolhimento, delegacias, Conselho Tutelar,
Defensoria Publica, Ministério Publico, disque 100.

Art. 4°- Alterar as observagées do fluxograma que ilustra o fluxo
minimo de atendimento aos casos de suspeita ou confirmagéo de
violéncia e exploragdo sexual contra criangas e adolescentes, que
passa a ter a seguinte redagao:

OBS.: Equipamentos publicos ou privados de ensino, de assisténcia
social, e de salude notificam a Vigilancia Epidemioldgica, nos termos
da Lei Municipal n° 8.800, de 12 de junho de 2017 e da Portaria n°
204, de 17 de fevereiro de 2016, do Ministério da Saude.

Art. 5° - Permanecem inalterados os demais artigos da Resolugao
CMDCA n° 93, de 10 de abril de 2015.

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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Art. 6° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

FLUXO MINIMO DE ATENDIMENTO AOS CASOS DE SUSPEITA OU CONFRMAGAO DE VIOLENCIAE EXPLORACAO
SEXUAL CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE JUNDIAI

PORTAS DE ENTRADA

FQUIPAMENTOS PUBLICOS E PRIVADOS DE ATENDIMENTO A CRIANGAS £ ADOLESCENTES: ESCOLAS, HOSPITAK,
1S5, SERVIOS DE SAUDE, CRASs, CREAS, CENTROS ESPORTIVOS, INSTITUICOES RELIGIOSAS, NSTITUIGOES
CULTURAS, INSTITUIGOES DE ACOLHIMENTO, DELEGACIAS, CONSELHO TUTELAR,

DEFENSORIA PUBLICA, MINISTERIO P{BLICO), DISQUE 100.

|
I I

Violéncia ocorrida em até 72 horas

TUTELAR VIASIPIA, AMBULATORIO DE

ENCAMINHA-SE '
TELEFONE, E-MALL SAUDE DAMULHER

IMEDATAMENTE A
INSTITUCIONAL OFiCl0 - (AsM)

Violéncia ocorrida apds 72 horas

NOTIFICA O CONSELHO ENCAMINHA-SE AO

HOSPITAL
UNIVERSITARIO [HU)

MONITORA 05 CASOS ENCAMINHADOS
PARA O HOSPITAL UNIVERSITARIO €
AMBULATORIO DE SAUDE DAMULHER

(8S.: EQUIPAMENTOS PUBLICOS OU PRIVADOS DE ENSING, DE ASSISTENCIA SOCIAL € DE SAUDE NOTIFICAM
AVIGILENCIA EPIDEMIOLOGICA, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N2 800, DE 12 DE JUNHO DE 2017, E DA
PORTARIA N2 204, DE 47 DE FEVEREIRO DE 2016, DO MINISTERIO DA SAUDE.

Jundiai, 02 de Margo de 2018.
ALDA MARIA CARRARA
Presidente do CMDCA de Jundiai

UGCC/GG
Em 27.02.18

Ref. ................ Processo n° 5.100-3/2018

Trata-se de pedido de Qualificagdo de Organizagdo Social (fls. 01)
formulado pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO
DA ADMINISTRACAO HOSPITALAR - IBDAH, através da Unidade de
Gestdo da Promogé&o da Saude, que tem interesse na qualificagdo, uma
vez que, em tese, podera vir a firmar Contratos de Gestdo na area de
saude, junto ao municipio de Jundiai, nos termos da Lei Municipal n°
7.116, de 06 de agosto de 2008 e da Lei Municipal n° 8.880, de 13 de
dezembro de 2017.

A Unidade de Gestao da Promogdo da Saude atesta, as fls. 56, do
Processo Administrativo em epigrafe, que o INSTITUTO BRASILEIRO
DE DESENVOLVIMENTO DAADMINISTRAGAO HOSPITALAR — IBDAH
n&o logrou éxito na comprovagao de documentagéo em atendimento aos
requisitos da Lei Municipal n® 7.116/2008, Art. 4°, inciso |, alinea “e” e
inciso lll.

E o relatdrio.

Com base na instrugdo dos autos, a qual acolho, na integra, por seus
proprios fundamentos, INDEFIRO o pedido formulado pelo INSTITUTO
BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAO
HOSPITALAR — IBDAH, CNPJ/MF n° 07.267.476/0001-32.

Publique-se.

A Unidade de Gestdo da Promogdo da Salde/GG, para oficiar a
Requerente.

Assinado Digitalmente@Q
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GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

Pagina 30

EXTRATO
TERMO DE COLABORAGCAO n° 24/2018, que entre si celebram
o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o INSTITUTO JUNDIAIENSE “LUIZ
BRAILLE”.
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n° 892.199.615-04
CNPJ: n° 50.958.859/0001-86
PRESIDENTE: Antonio Finati Pacheco - CPF n°
002.333.968-37
PROCESSO: n° 16.217-4/2017
OBJETO: Estimulagéo psicopedagdgica e alfabetizagdo em Braille para
alunos com deficiéncia visual do Sistema Municipal de Educacgao.
NOTA DE EMPENHO: n° 4.808, de 22/02/2018.
VALOR: Valor global de R$ 14.297,47 (quatorze mil, duzentos e noventa
e sete reais e quarenta e sete centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (meses) meses, contados da data da ordem
de inicio da execugao do ajuste, janeiro 2018 até dezembro 2018.
ASSINATURA: 06.03.2018.

UGCC/GG
Em 06.03.18

Ref. ................ Processo n° 5.700-0/2018

Trata-se de pedido de Qualificacdo de Organizagdo Social (fls. 01)
formulado pela UNIAO SAUDE APOIO - USA, através da Unidade de
Gestao da Promogéao da Saude, que tem interesse na qualificagéo, uma
vez que, assim, podera firmar Contratos de Gestdo na area de saude,
junto ao municipio de Jundiai.

Nos termos da Lei Municipal n°® 7.116, de 06 de agosto de 2008 e da Lei
Municipal n° 8.880, de 13 de dezembro de 2017, a Unidade de Gestdo
da Promogéo da Satde atesta o cumprimento dos requisitos legais (fls.
85). No que se refere ao aspecto juridico, aplica-se o quanto analisado
e decidido, dentre outros, nos autos do Processo Administrativo n°®
25.872-5/2017, que, em sintese, remete a analise da Unidade de Gestao
requisitante e a legalidade atestada no Processo Administrativo n°
17.071-4/2017.

E o relatério.

Com base na instrugao dos autos, a qual acolho, na integra, por seus
préprios fundamentos, DEFIRO o pedido formulado pela UNIAO SAUDE
APOIO - USA, CNPJ/MF n° 09.486.578/0001-74, qualificando-a como
Organizagao Social na area de saude para atuar no municipio de
Jundiai.

A Requerente devera atentar-se ao contexto do disposto no Decreto
Municipal n°® 21.457, de 18 de novembro de 2008, alterado pelos
Decretos Municipais n° 25.749, de 20 de maio de 2015, n° 27.267, de 11
de janeiro de 2018 e n°® 27.346, de 27 de fevereiro de 2018.
Publique-se.

Expeca-se, oportunamente, o Certificado préprio.

A Unidade de Gestao da Promogdo da Saude/GG.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

EXTRATO
TERMO ADITIVO IV DO CONVENIO n° 40/2014 que entre si celebram
o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAO FUNDO DE INCENTIVO
A PESQUISA - AFIP.
Processo: n°® 23.565-4/2014
OBJETO: Substitui o Plano de Trabalho, adita o valor estimativo total e
altera a Clausula Il do Convénio.
VALOR: Valor estimativo total de R$ 28.207.287,60 (vinte e oito milhdes,
duzentos e sete mil, duzentos e oitenta e sete reais e sessenta centavos).
Dotagdes: 14.01.10.302.0176.2816.33.90.39.00.5001/
14.01.10.302.0176.2816.33.90.39.00.0000/
14.01.10.302.0191.2186.33.90.39.00.0000/
14.01.10.302.0191.2186.33.90.39.00.5001.
ASSINATURA: 02.03.2018

C%Djundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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Edigao n° 4370, de 21 de fevereiro de 2018
Decreto n° 27.323, de 20 de fevereiro de 2018

Onde se lé:
“Art. 5° (...)

()

§1°-(.)

()

a) (revogado)

Leia-se:
“Art. 5° (...)

()

§1°-(.)

()

c) (revogado)

Edicao n° 4372, de 28 de fevereiro de 2018

Decreto n° 27.346, de 28 de fevereiro de 2018

Onde se lé:

“§ 2° (...) no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicagdo do
respectivo despacho...”

Leia-se:

“’§ 2°(...) no prazo de até 15 (quinze) dias contados da publicagdo do

respectivo despacho...”

EDITAL N° 01, DE 06 DE MARCO DE 2018

A Unidade de Gestédo da Casa Civil, por intermédio do seu Gestor e
da Assessoria de Politicas para a Juventude, com fulcro na Lei
Municipal n° 6.003, de 10 de margo de 2003, que dispde sobre o
CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE, --

FAZ SABER que, no dia 26 de margo de 2018, no Auditério do Pago
Municipal de Jundiai - 8° andar (Avenida da Liberdade, s/n° - Jardim
Boténico - CEP 13.214-900) serdo realizadas inscricbes dos
interessados em integrar o CONSELHO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE, no periodo das 16h00 as 18h00 e, a partir das
18h30m, eleigdo dos representantes, por segmento, conforme o art.
3° da Lei Municipal n° 6.003, de 10 de margo de 2003, --------------------

1. Para compor o CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE, como
representantes da sociedade civil, serdo eleitos 12 (doze) membros
titulares e respectivos suplentes, em especial dos seguintes
segmentos:

1.1 Cultural

1.2 Sindical

1.3 Desportivo

1.4 Recreativo

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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1.5 Estudantil

2. Todo candidato devera apresentar comprovante de indicagdo do
segmento que representa, em papel timbrado da respectiva entidade.

3. Os representantes da sociedade civil deverao apresentar, no ato
da inscri¢gdo, comprovante de residéncia no nome do candidato.

4. Ao término das inscrigdes, sera realizada breve explanagéo sobre
as atribuicbes do CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE e o
papel dos conselheiros.

5. As vagas serdo distribuidas entre os segmentos conforme o
quadro a seguir:

Numero de vagas - Sociedade Civil
Segmento Titulares Suplentes
Cultural 02 02
Sindical 02 02
Desportivo 02 02
Recreativo 02 02
Estudantil 04 04
TOTAL 12 12

5.1 Havendo pluralidade de interesse em determinado segmento, a
escolha podera ocorrer por meio de consenso ou por intermédio de
eleigdo entre os pares, para a escolha do seu representante.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

SAMUEL FERRAZ DUARTE
Assessor de Politicas para a Juventude

EDITAL N° 02, DE 06 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n® 3.753-1/2018, -----------------

CONSIDERANDO o disposto no inciso | do § 1° do artigo 48 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, alterada pelas Leis
Complementares n° 131, de 27 de maio de 2009, e n° 156, de 28 de
dezembro de 2016, c/c artigo 497, § 2° da Lei Municipal n°® 8.683, de
07 de julho de 2016, em prestigio ao principio da transparéncia e da
ampla publicidade, que norteia a Administragéo Publica,

FAZ SABER que sera realizada AUDIENCIA PUBLICA, no dia 26 de
marco de 2018, as 09h00, nas dependéncias do Auditério localizado
na Avenida Liberdade, s/n°, 8° andar - Pago Municipal, Jardim
Botanico, neste Municipio, sob a responsabilidade da Unidade de
Gestao de Governo e Finangas, na fase de elaboragdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, objetivando a apresentagdo e discussdo
dos Anexos de Agbes Prioritarias e das Metas Fiscais para o
exercicio de 2019, previstos no artigo 4°, §§ 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, alterada pela Lei
Complementar n° 131, de 27 de maio de 2009 e n° 156, de 28 de
dezembro de 2016.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
Gestor da Unidade de Governo e Finangas

Assinado Digitalmente@Q
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PORTARIA N° 45, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n° 35.071-4/2016, ------------

DESIGNA RICARDO COMPARINI CANTAMESSA, Diretor do
Nucleo de Planejamento, Gestao e Financas, para responder pela
Unidade de Gestdo de Cultura, cumulativamente com suas
atribuigdes, no periodo de 26 de fevereiro a 09 de margo de 2018,
percebendo os subsidios correspondentes ao cargo de Gestor,
durante o impedimento do titular MARCELO PERONI.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 26 de fevereiro de 2018.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negoécios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil
e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 49, DE 05 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiali,
Estado de Séao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n® 9.736-2/2017, --------------

DE S IGN A, para integrar a COMISSAO DE SELECAO, prevista no
inciso X do artigo 2° e nos §§ 1° e 2° do artigo 27 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, com alteragbes posteriores, e
disciplinada no artigo 14 e seguintes do Decreto n° 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, para desempenharem as fungdes legais no
procedimento de escolha das Organizagdes da Sociedade Civil em
todos os procedimentos em que se aplique a Lei Federal
supramencionada, os seguintes membros, como representantes das
respectivas Unidades de Gestao:

| - UNIDADE DE GESTAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS:

Emerson Carlos Kakadzo

Germano Helio Sgarioni

Heloisa Klemm Scarpim

José Maria Bueno

Joseana Dalsan

Simone Braz Santos

Walter Eduardo Piovesana

Il - UNIDADE DE GESTAO DE AGRONEGOCIO, ABASTECIMENTO
E TURISMO:

Andreia Regina Moretti Rigo

Ezequiel Gonzaga de Melo

Georgea Carla Leite Casoti

Sergio Mesquita Pompermaier

Silvia Regina Reis Santaella

Thais Carolina Silva Oliveira

Nl - UNIDADE DE GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

Silvia Helena Natal

Solange Colepicolo Leonardi

Solange Cordeiro de Vasconcelos

IV - UNIDADE DE GESTAO DA CASA CIVIL:
Daniele Batista de Souza Silva

Laudo Enrique Motta

Maria Aparecida Marcondes Gibrail

Paula Daniela Cavicchio

V - UNIDADE DE GESTAO DE CULTURA:
Ana Paula Marin

Carina Aparecida Boni

Carla Basilio

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
|

Carlos Eduardo Pasqualim de Souza
Giumara Aparecida Pagano

Jodo Carlos Antonio

Margareth Lessi

Neusa Aparecida Pacheco Collodo
Priscila Bonifacio

Talita Alves de Abreu Luiz

VI - UNIDADE DE GESTAO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA E TECNOLOGIA:

Luciene Costa

Marcia Alessandra Domingues

Mariana Savedra Pfitzner

VII - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO:
Adauto Douglas Parre

Adriana Faccioni

Alda da Cruz Pinheiro

Ana Paula Freguglia

Carolina Copelli Tamassia Ricci
Carolina Gasparotto Bertolo
Fabiana Regina Fogaga Bianchi
Jeter Eugénio

Lisandra de Oliveira Santos
Maria Angela Oliveira Delgado
Maria Natalina Paganotti Picchi
Noeli Caldeira Martho

Samira Mourad Zenardi

Silvana Miranda Alves Larrubia
Walkiria Plaza Nunes

VIl - UNIDADE DE GESTAO DE ESPORTE E LAZER:
Cesar Munir de Aimeida

Elaine Aparecida Sivi

Felipe Pinheiro da Cunha

Marcia Pavan Guilherme

Petrus Esteves Teixeira

Rita de Cassia Orsi

IX - UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANCAS:
Daniele Boim Ruiz Gomes

Edneia Cristiane Marques Causs

Elder Vasconcellos

Fabio Rosasco

Fernando Luis Polo

Marcio Cesar Santiago

Tais Cristina de Oliveira

Vanessa Cristiane de Andrade

X - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS:

André Leme do Prado

Andréa Amorim de Oliveira

Emerson Vagner Pereira

Francisco Carlos de Paiva

Giorgio Schiavinato

Jeniffer Aimeida Barbosa Botelho

Luciane de Fatima Segatti

Luciene Cristina Ramazotti Pupo

XI - UNIDADE DE GESTAO DE INOVAGCAO E RELAGCAO COM O
CIDADAO:

Aline Ribeiro Capelli Garcia

Denise de Oliveira Anzolin

Frederico Rui Mastrangelo Zanatta

Xl - UNIDADE DE GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE:
Kathia Anzelotti
Simone Gertrudes Beraldi

Xl - UNIDADE DE GESTAO DE NEGOCIOS JURIDICOS E
CIDADANIA:

Alexandre Honigmann

Heloise Meneghel Melquiades

José Bazilio Teixeira Margal

XIV - UNIDADE DE GESTAO DE PLANEJAMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE:
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Ana Maria Martins Rufino Pinto Pires
Kalinca Andrea Timponi Ritoni

Paula de Castro Siqueira

Thiago Antonio Zacaratto

XV - UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGCA MUNICIPAL:
Cassio Roberto Nicola

Claudio de Souza

Sandro Donizeti Vilas Boas

Na abertura de cada procedimento administrativo para a escolha da
Organizagéo da Sociedade Civil, a luz da Lei Federal n°® 13.019, de 31
de julho de 2014, o Gestor da Unidade interessada, ou o servidor por
ele designado, indicara especificamente os seus representantes, que
faréo parte da respectiva COMISSAO DE SELECAO.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Fica revogada a Portaria n° 336, de 19 de dezembro de 2017.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negoécios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 50, DE 05 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Séao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n°® 9.736-2/2017, --------------

DE SI1GN A, como GESTORES, para desempenharem as fungdes
legais nas parcerias firmadas pelo Municipio com Organizagdes da
Sociedade Civil, nos moldes do inciso VI do artigo 2° da Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e do paragrafo unico do artigo 21
do Decreto n° 26.773, de 22 de dezembro de 2016, os seguintes
membros, como representantes das respectivas Unidades de Gestéo:

| - UNIDADE DE GESTAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS:

Emerson Carlos Kakadzo

Germano Helio Sgarioni

Heloisa Klemm Scarpim

José Maria Bueno

Joseana Dalsan

Simone Braz Santos

Walter Eduardo Piovesana

Il - UNIDADE DE GESTAO DE AGRONEGOCIO, ABASTECIMENTO
E TURISMO:

Ari Castro Nunes Filho

Eduardo José da Silveira Alvarez

Isabel Cristina Fialho Harder

Marcela Roberta Moro

Verdnica Pavan

Il - UNIDADE DE GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

Maria Brant de Carvalho Falcao

Solange Cordeiro de Vasconcelos

Tania Maria de Freitas Beckmann

IV - UNIDADE DE GESTAO DA CASA CIVIL:
Anderson Roberto Florencio Lopes

Maria Aparecida Marcondes Gibrail

Sandro Moscardini

Tales Victor Calegari da Silva

V - UNIDADE DE GESTAO DE CULTURA:
Clarina Ana Fasanaro

Paulo Eduardo Capobianco Galvao
Reviany Picchi Barufaldi

Valéria de Paula Ignacio

William Ramos

VI - UNIDADE DE GESTAO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA E TECNOLOGIA:

Julio Cesar Durante

Messias Mercadante de Castro

Ricardo Davison Robertoni

VIl - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO:
Adauto Douglas Parre

Adriana Faccioni

Alda da Cruz Pinheiro

Ana Paula Freguglia

Carolina Copelli Tamassia Ricci
Carolina Gasparotto Bertolo
Fabiana Regina Fogaga Bianchi
Jeter Eugénio

Lisandra de Oliveira Santos
Maria Angela Oliveira Delgado
Maria Natalina Paganotti Picchi
Noeli Caldeira Martho

Samira Mourad Zenardi

Silvana Miranda Alves Larrubia
Walkiria Plaza Nunes

VIII - UNIDADE DE GESTAO DE ESPORTE E LAZER:
Alessandra Amorim Souza

Denise Silva Neves

Felipe Augusto Segantini Bonanca

Joyce Gomes de Almeida

Michele Mourédo Garcia

IX - UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANCAS:
Daniele Boim Ruiz Gomes

Edneia Cristiane Marques Causs

Elder Vasconcellos

Fabio Rosasco

Fernando Luis Polo

Jones Henrique Martins

Marcio Cesar Santiago

Tais Cristina de Oliveira

Vanessa Cristiane de Andrade

X - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS:

Edineia da Silva Romano

Eduardo César Valenga

Juliana Baldi da Silva

XI - UNIDADE DE GESTAO DE INOVAGCAO E RELACAO COM O
CIDADAO:

Aline Ribeiro Capelli Garcia

Frederico Rui Mastrangelo Zanatta

Nathalia Pereira Liba

XIl - UNIDADE DE GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE:
Daniel Lunardi Petrin

Kathia Anzelotti

Simone Gertrudes Beraldi

Xl - UNIDADE DE GESTAO DE NEGOCIOS JURIDICOS E
CIDADANIA:

Alexandre Honigmann

Gabriela Ribas Glinternik

XIV - UNIDADE DE GESTAO DE PLANEJAMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE:

Alessandra Benedetti Ferreira

Aline Cannataro de Figueiredo

Clovis Pinhata Baptista

Renata Mauro Freire

Sylvia Barbosa Angelini

XV - UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANCA MUNICIPAL:
Benedito Marcos Moreno

Diégenes Torqueto Salas Junior

Marlus da Silva
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Na abertura de cada procedimento administrativo, a luz da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, o Gestor da Unidade
interessada, ou o servidor por ele designado, indicara
especificamente o respectivo Gestor e Suplente da Parceria.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Fica revogada a Portaria n° 337, de 19 de dezembro de 2017.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negoécios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 51, DE 05 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n° 9.736-2/2017, ------------—-

DE S| GNA, para integrar a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO, prevista no inciso XI do artigo 2° da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, com as alteragbes posteriores, e
disciplinada no artigo 37 do Decreto n° 26.773, de 22 de dezembro de
2016, para desempenharem as fungdes legais nas parcerias firmadas
pelo Municipio com as Organiza¢des da Sociedade Civil, os seguintes
membros, como representantes das respectivas Unidades de Gestéo:

| - UNIDADE DE GESTAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS:

Emerson Carlos Kakadzo

Germano Helio Sgarioni

Heloisa Klemm Scarpim

José Maria Bueno

Joseana Dalsan

Simone Braz Santos

Walter Eduardo Piovesana

Il - UNIDADE DE GESTAO DE AGRONEGOCIO, ABASTECIMENTO
E TURISMO:

Edileine Mazolli Leone

Edvaldo Avanzzi

Felipe Oliveira Magro

José Fernando de Almeida
Lourival Dantas Fagundes

Meire Ellen Brando Lopes Cunha
Nl - UNIDADE DE GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

Anténio Sergio Pereira

Claudia Maldonado Guerra Leon

Cristiane Aparecida Braido

Edilaine Cardoso Santos

Eliana Dirce Mauro

Maria Cristina Damiéo Pereira

Raquel Cristina Lopes

Silvia Helena Natal

Solange Colepicolo Leonardi

IV - UNIDADE DE GESTAO DA CASA CIVIL:

Andressa Aparecida da Silva Pereira

Fabiane Batistella de Oliveira

Maria Aparecida Marcondes Gibrail

Paula Daniela Cavicchio

Sandro Moscardini

Shirley Barbosa

V - UNIDADE DE GESTAO DE CULTURA:
Carina Aparecida Boni

Clarina Ana Fasanaro

Giumara Aparecida Pagano

Raquel Francisca Ribeiro

Shamir Abrado Mota Franco

Solange Fernandes Vetrenka

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
|

Valéria de Paula Ignacio
Wellington Luiz Teixeira
William Ramos

VI - UNIDADE DE GESTAO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA E TECNOLOGIA:

Ana Adélia Aparecida Souza

Luciene Costa

Marcia Alessandra Domingues

VIl - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO:
Adauto Douglas Parre

Adriana Faccioni

Alda da Cruz Pinheiro

Ana Paula Freguglia

Carolina Copelli Tamassia Ricci
Carolina Gasparotto Bertolo
Fabiana Regina Fogaga Bianchi
Jeter Eugénio

Lisandra de Oliveira Santos
Maria Angela Oliveira Delgado
Maria Natalina Paganotti Picchi
Noeli Caldeira Martho

Samira Mourad Zenardi

Silvana Miranda Alves Larrubia
Walkiria Plaza Nunes

VIII - UNIDADE DE GESTAO DE ESPORTE E LAZER:
Cesar Munir de Aimeida

Elaine Aparecida Sivi

Felipe Pinheiro da Cunha

Marcia Pavan Guilherme

Petrus Esteves Teixeira

Rita de Cassia Orsi

IX - UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANCAS:
Edneia Cristiane Marques Causs

Elder Vasconcellos

Fabio Rosasco

Marcio Cesar Santiago

Tais Cristina de Oliveira

Vanessa Cristiane de Andrade

X - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS:

Aline Giovannelli Ramos Cecon

Ana Carolina Steck Bianquini

Bruno Piero da Silva Masqui

Camila Mariana Bonanome

Juliana Baldi da Silva

Renato Steck

Xl - UNIDADE DE GESTAO DE INOVACAO E RELACAO COM O
CIDADAO:

Aline Ribeiro Capelli Garcia

Denise de Oliveira Anzolin

Frederico Rui Mastrangelo Zanatta

Nathalia Pereira Liba

XIl - UNIDADE DE GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE:
Kathia Anzelotti
Simone Gertrudes Beraldi

Xl - UNIDADE DE GESTAO DE NEGOCIOS JURIDICOS E
CIDADANIA:

Alexandre Honigmann

Ana Lucia Monzem

Heloise Meneghel Melquiades

José Bazilio Teixeira Margal

XIV - UNIDADE DE GESTAO DE PLANEJAMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE:

Ana Maria Martins Rufino Pinto Pires

Kalinca Andrea Timponi Ritoni

Maria Helena Flavio de Souza Tiraboschi

Talita Odara Cervi

Thiago Antonio Zacaratto

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 4375 | 07 de marco de 2018

Pagina 35

PORTARIAS

XV - UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGCA MUNICIPAL:
Benedito Marcos Moreno

Diégenes Torqueto Salas Junior

Gilberto Russo Jenuino

Marlus da Silva

Na abertura de cada procedimento administrativo, a luz da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, o Gestor da Unidade
interessada, ou o servidor por ele designado, indicara
especificamente os seus representantes titulares e suplentes que
fardo parte da respectiva COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Fica revogada a Portaria n° 338, de 19 de dezembro de 2017.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestao de Negdcios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 52, DE 05 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n°® 17.735-6/1998, -------------

CONSIDERANDO as adequagbes promovidas na estrutura
organizacional da Unidade de Gestdo de Mobilidade e Transporte, de
forma a atender os interesses do servigo e a finalidade publica do
aludido 6rgéo;

CONSIDERANDO a excepcionalidade do caso, com fulcro nas
disposigdes contidas no artigo 32 do Regimento Interno da Junta
Administrativa de Recursos de Infragbes, aprovado pelo Decreto n°
24.624, de 15 de outubro de 2013,

RESOLVE:

DESIGNAR, paracompora 1 JUNTA ADMINISTRATIVA DE
RECURSOS DE INFRACOES - JARI, constituida pela Portaria n° 17,
de 26 de janeiro de 2016, pelo periodo remanescente para término do
mandato, encerrado em 30 de janeiro de 2018, JEREMIAS
GONGCALVES DOS SANTOS, titular, em substituicdo a KATHIA
ANZELOTTI, ANGELICA ASSIS CORAINE, suplente, em substituicdo
a ROBERTO ZAMBOLLI, servidores representantes do 6rgdo que
impde a penalidade; e LEANDRO JOSE SANTOS PINHEIRO,
suplente, na condigdo de detentores de conhecimento técnico na area
de transito.

ATRI1B UIR ao membro MARCELO VANTINI DOS SANTOS, ja
designado nos termos da Portaria n° 17, de 26 de janeiro de 2016,
como representante titular de entidade ligada a area de transito, as
fungdes de PRESIDENTE e de COORDENADOR das duas JUNTAS
ADMINISTRATIVAS DE RECURSOS DE INFRAGOES.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

SILVESTRE EDUARDO ROCHA RIBEIRO
Gestor da Unidade de Agronegécio,
Abastecimento e Turismo

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negoécios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

@ jundiai.sp.gov.br
|

PORTARIA N° 53, DE 05 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n® 17.735-6/1998, -------------

RESOLVE:

DESIGNAR, paracompora 12 JUNTA ADMINISTRATIVA DE
RECURSOS DE INFRACOES - JARI, pelo periodo de 2 (dois) anos,
em conformidade com o disposto nos artigos 3° e 4° do Regimento
Interno, aprovado pelo Decreto n® 24.624, de 15 de outubro de 2013,
JOSE PEDRO SANTIAGO, titular, na condicdo de Presidente, e
MARCO AURELIO LORENSINI, suplente, servidores representantes
do 6rgdo que impde a penalidade; ANGELICA ASSIS CORAINE,
titular, e WILSON JOSE GOMES DA SILVA BERNARDES, suplente,
integrantes na condigcdo de detentores de conhecimento técnico na
area de transito; e MARCELO VANTINI DOS SANTOS, titular, e
MARCELO DA SILVA MACIEL, suplente, representantes de entidade
ligada a area de transito.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir de 31 de janeiro de 2018.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

SILVESTRE EDUARDO ROCHA RIBEIRO
Gestor da Unidade de Agronegécio,
Abastecimento e Turismo

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negoécios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos cinco dias do més de mar¢o do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negocios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 54, DE 05 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n° 23.211-5/2014, --------—----

D E S I G N A para integrar o CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, regulado
pela Lei Municipal n° 8.355, de 17 de dezembro de 2014, atualmente
constituido na forma da Portaria n° 145, de  1° de junho de 2017,
pelo periodo remanescente do mandato, os seguintes membros:

| - Representantes do Poder Publico:

Unidade de Gestao de Esporte e Lazer:
WALTER MENDES DE OLIVEIRA FILHO (Titular), em substituigdo a
Marcia Pavan Guilherme.

MARCIA PAVAN GUILHERME (Suplente), em substituicdo a Felipe
Augusto Segantini Bonanga.

Il - Representantes da Sociedade Civil:
Representantes do Segmento Atendimento:
JANICE PIOVESAN (Titular), em substituicido a Mariana Guimardes

Simon.

KATIA TEREZINHA BUTALO
substituicdo a Janice Piovesan.

FRANCIOSI (Suplente), em

Representantes do Segmento Defesa e Garantia de Direitos:
VANESSA CAMARGO DO NASCIMENTO (Titular), em substituigo a
Nailor Trevisan Gropelo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 30 de janeiro de 2018.

Ficam convalidados os atos praticados pelos membros ora
designados a partir de 30 de janeiro de 2018 até a data da publicagdo
desta Portaria.
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| PORTARIAS ____________DECRETOs |

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negdcios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil
e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 55, DE 06 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e face ao que
consta do Processo Administrativo n° 3.238-3/2018, --------------

DESIGNA, para compor o “GRUPO DE TRABALHO
INTERSETORIAL E INTERPROTECOES - GTII, instituido pelo
Decreto n° 27.354, de 06 de marco de 2018, TAIS LESSI DE
OLIVEIRA, LUIZ GUILHERME FUSCHINI CAMARGO e LEILA
MIGUEL, representando, respectivamente, os nucleos de agao das
areas de Direito, Psicologia e Servigo Social.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

NADIA TAFFARELLO SOARES
Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negdcios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania

PORTARIA N° 56, DE 06 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as que lhe sao conferidas pela Lei Municipal n°® 5.894,
de 12 de setembro de 2002, e suas alteragdes, e face ao que consta
do Processo Administrativo n® 8.901-2/2013, --------------

R E S OLV E desligar, a pedido, a partir de 18 de agosto de 2017,
OMAIR JOSE FEZZARDI, representante dos servidores ativos
indicados pelo Conselho Deliberativo, do CONSELHO FISCAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI -
IPREJUN, constituido nos termos da Portaria n° 48, de 15 de margo
de 2016.

D E SI1GN A, a partir de 21 de dezembro de 2017, GERMANO
HELIO SGARIONI, em substituigdo a OMAIR JOSE FEZZARDI, como
representante dos servidores ativos indicados pelo Conselho
Deliberativo, para integrar o CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN, constituido
nos termos da Portaria n° 48, de 15 de margo de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestdo de Negdcios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negécios Juridicos e Cidadania

@ jundiai.sp.gov.br
|

DECRETO N° 27.353, DE 06 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cbes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n° 5.258-3/2016, --------------

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n° 8.607, de 16 de
marco de 2016, que criou o Programa “Nascentes Jundiai”, visando a
implantagdo de agles para a conservagao, restauragéo, recuperagao
e protecdo dos mananciais do Municipio de Jundiai e a
incrementacao de servicos ambientais relacionados.

Art. 2° - As atividades a serem executadas, conforme artigo 3° da Lei
Municipal n° 8.607, de 16 de margo de 2016, dentro das propriedades
rurais habilitadas a participarem do Programa serdo implementadas
por meio dos Projetos Técnicos, apos elaboragdo de Diagndstico
Ambiental e Plano Individual de Propriedade - PIP.

Art. 3° - O Diagnostico Ambiental do imével rural sera realizado com
base nas informagdes mapeadas e cadastradas no Portal Ambiental
Municipal (PAM), a serem disponibilizadas pela Unidade de Gestdo
de Agronegdcio, Abastecimento e Turismo, bem como na legislagdo
ambiental vigente.

§ 1° - O Diagnostico Ambiental da propriedade sera elaborado pela
equipe técnica da Unidade de Gestdo de Agronegdcio,
Abastecimento e Turismo, com apoio da Unidade de Gestdo de
Planejamento Urbano e Meio Ambiente, com posterior anélise e
ciéncia da Unidade Gestora do Programa - UGP.

§ 2° - Os mapas e as informagdes geradas no Diagnoéstico Ambiental
serao disponibilizados aos respectivos proprietarios rurais, sem
custos.

§ 3° - Os mapas e as informagdes geradas no Diagnéstico Ambiental
para cada um dos iméveis rurais integrantes do Programa subsidiardo
a elaboragéo do Plano Individual da Propriedade - PIP.

§ 4° - Entende-se como Plano Individual da Propriedade - PIP o
documento técnico que trata da adequagéo ambiental da propriedade
rural, considerando o uso e ocupagéo do solo atual, uso pretérito e as
caracteristicas do entorno e da microbacia em que a propriedade esta
inserida. No PIP deverdo estar incluidas todas as praticas exigidas
legalmente e necessarias para recuperagao e protecéao dos solos, dos
recursos hidricos, dos fragmentos florestais, recuperagdo de areas
degradadas, saneamento ambiental, manutengdo de estradas e
carreadores, desassoreamento de cursos d’agua, contengdo de
erosao, curvas de nivel, terraceamentos, dentre outras praticas, de tal
forma que os aspectos ambientais sejam incorporados nas estruturas
de deciséo de uso da propriedade.

§ 5° - Fica instituido o corpo de trabalho, composto pelos membros da
Unidade Gestora do Programa - UGP que sera responsavel,
juntamente com os agentes técnicos do Poder Publico Municipal, pela
analise do Diagnostico Ambiental e do Plano Individual da
Propriedade - PIP.

Art. 4° - Os Projetos Técnicos Ambientais do referido documento
referem-se aos Projetos Técnicos mencionados no artigo 2° deste
Decreto e artigo 4° da Lei Municipal n° 8.607, de 16 margo de 2016, e
estdo divididos nas seguintes modalidades:

| - Restauragdo Ecoldgica ou Conservagdo da Area de Preservagido
Permanente e/ou Reserva Legal;

Il - Conservagao de Solo, Desassoreamento de Recursos Hidricos e
Manutengéo de Estradas Rurais;

Il - Conservagdo de Remanescentes de Vegetacéo Nativa;
IV - Saneamento Rural e Disposi¢do de Residuos Sélidos;

V - Reflorestamento e/ou Plantio de Enriquecimento;
VI - Demais agoes.
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§ 1° - Na modalidade de Restauragdo Ecoldgica ou Conservagédo da
Area de Preservagdo Permanente e/ou Reserva Legal, o beneficio
ambiental vira através da restauragdo ou conservagdo da vegetacédo
da Area de Preservagdo Permanente - APP, relacionadas a
nascentes, cursos d’agua, reservatorios, areas de declividade, areas
de uso restrito, topos de morro, lagos e lagoas naturais e/ou Reserva
Legal.

§ 2° - Para a modalidade Restauragéo Ecoldgica ou Conservagao da
Area de Preservagao Permanente e/ou Reserva Legal sdo requeridos
os seguintes documentos, e entregues a CETESB quando vinculados
ao cumprimento de TCRA:

| - mapa ou croqui da propriedade rural;

II - histérico do uso do solo;

Il - projeto ambiental das agdes a serem realizadas no local;
IV - cronograma de manutengao das agdes de restauragao;
V - custo de implantagdo e manutengéo do projeto técnico;

VI - apresentagdo de cronograma das atividades a serem
desenvolvidas.

§ 3° - Na modalidade Conservagdo de Solo, Desassoreamento de
Recursos Hidricos e Manutengdo de Estradas Rurais, o beneficio
ambiental vird com a adogdo de praticas de conservagao de solo e
desassoreamento de recursos hidricos em sua propriedade como um
todo, sendo requeridos os documentos constantes nos incisos de | a
VI do § 2° do artigo 4° deste Decreto.

§ 4° - Na modalidade Conservagao de Solo, Desassoreamento de
Recursos Hidricos e Manutengéo de Estradas Rurais, o interessado
devera apresentar relatérios técnicos de implantagdo e manutencgéo,
semestrais e relatério de concluséo, ao término do programa,
acompanhado de relatério fotografico, todos a serem elaborados as
custas do compromissario e entregues a CETESB quando vinculados
ao cumprimento de TCRA.

§ 5° - Na modalidade Conservagado de Remanescentes de Vegetagao
Nativa o beneficio ambiental vird com a protegéo da vegetagéo nativa
de sua propriedade, evitando alterar a cobertura vegetal original,
sendo exigidos os seguintes documentos:

| - mapa ou croqui da propriedade rural;

Il - laudo técnico caracterizando o estagio de degradacdo de cada
fragmento da propriedade;

Il - caracterizagé@o do uso do solo no entorno de cada fragmento;
IV - projeto ambiental das a¢des a serem realizadas no local;

V - comprovagéo de que a propriedade possui Reserva Legal ou se o
produtor tem interesse em sua caracterizagao;

VI - custo de implantagdo e manutengéo do projeto técnico;

VIl - apresentagdo de cronograma das atividades a serem
desenvolvidas.

§ 6° - Na modalidade Saneamento Rural e Disposicdo de Residuos
Solidos, incluindo embalagens de defensivos agricolas, serdo
exigidos os documentos previstos nos incisos de | a VIl do § 4° do
artigo 4° deste Decreto e entregues a CETESB quando vinculados ao
cumprimento de TCRA.

§ 7° - Na modalidade de Reflorestamento e/ou Plantio de
Enriquecimento, o interessado devera apresentar a descricdo de
todas as etapas a serem realizadas no local acompanhadas de seus
respectivos cronogramas de execugao, incluindo:

| - projeto ambiental das acdes a serem realizadas no local;
Il - preparo do solo para o inicio das atividades;
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Il - tratos culturais e detalhes do plantio, tais como: a demonstragéo
do controle de formigas cortadeiras, adubag@o de plantio, efetiva
implantagédo do reflorestamento prevendo um possivel replantio,
quando da taxa de mortalidade girar em torno de 5 a 10% sobre o
total de mudas plantadas, adubagéo de cobertura e monitoramento
constante do controle de pragas e doengas até o término de vigéncia
do Programa;

IV - elaboragédo de relatorios técnicos semestrais de implantagéo e
manutengdo e, ao final do Programa, relatério de concluséo,
acompanhados de relatdrio fotografico, todos a serem elaborados as
custas do compromissario, os quais devem ser entregues também a
CETESB quando vinculados ao cumprimento de TCRA;

V - apresentagdo de cronograma das atividades a serem
desenvolvidas;

VI - outras informagdes que julgarem pertinentes a explicagédo do
Projeto.

§ 8° - Para a modalidade das demais a¢des ndo previstas nos incisos
do artigo 4° deste Decreto, tais como: cercamento de area,
desassoreamento de  tanques, corre¢do de  vogorocas,
implementagédo de sistemas organicos e agroflorestais, integragéo
lavoura-pecuaria, adubagéo verde, plantio direto, produgéo integrada
de frutas, dentre outros, devera o interessado apresentar documento
técnico contendo as propostas de adequagao ambiental a Unidade de
Gestao de Agronegocio, Abastecimento e Turismo para analise e
posterior aprovagao.

§ 9° - Nos casos previstos no § 7° do artigo 4° deste Decreto, o
interessado devera promover a elaboragdo de relatérios técnicos
semestrais de implantagcédo e manutencdo do projeto, e relatério de
conclusao, ao término de seu desenvolvimento, todos acompanhados
de relatério fotografico, elaborados as custas do compromissario.

§ 10 - Para as atividades integrantes do projeto que ndo possuam
vinculo com a CETESB, devera ser apresentado o projeto ambiental
das agbes a serem realizadas no local, além dos custos e
cronogramas de desembolso bem como respectiva fonte de recursos.

§ 11 - Todas as modalidades terdo prazo de vigéncia de 48 (quarenta
e oito) meses dentro do Programa, a contar da data de assinatura do
Acordo de Compromisso e Cooperacdo entre COMPROMISSARIO e
o Programa “Nascentes Jundiai”, conforme ANEXO I.

Art. 5° - Define-se Projeto Técnico Ambiental como a descrigdo
completa das atividades a serem executadas dentro das propriedades
rurais habilitadas a participarem do Programa objeto deste Decreto,
apos a elaboragao do Diagndstico Ambiental e do Plano Individual da
Propriedade - PIP.

Paragrafo Unico - Todos os projetos participantes do Programa
“Nascentes Jundiai” que se destinem a Restauragdo Ecoldgica,
conforme § 1°¢ § 2° do artigo 4° deverdo assumir as
responsabilidades atribuidas pela Resolugdo SMA n° 32, de 03 de
abril de 2014, bem como o Cadastramento Sistema Informatizado de
Apoio a Restauragéo Ecolégica - SARE.

Art. 6° - Considera-se proprietario rural habilitado a participar do
Programa “Nascentes Jundiai” aquele que:

| - tenha sua propriedade inserida parcial ou integralmente no
Municipio de Jundiai e na area definida pelo Programa, conforme
indicagdo em edital a ser publicado previamente a selegdo desses
proprietarios;

Il - tenha propriedade com éarea igual ou superior a 02 (dois) hectares;

Ill - seja o proprietario da area mediante apresentagdo da devida
comprovagao documental emitida pelo Cartério de Registro de
Iméveis ou apresentagdo de termo ou declaragdo de posse legitima
da propriedade;

IV - demonstre que a area a ser inserida no Programa nao esteja em
processo de Regularizagdo Fundiaria;
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V - possua o Cadastro Ambiental Rural - CAR devidamente
concluido;

VI - possua o cadastro na plataforma do Portal Ambiental Municipal -
PAM de Jundiai;

VIl - ndo possua obrigagdes administrativas ou judiciais previstas em
Termos de Compromisso de Recuperagdo Ambiental ou Termo de
Ajustamento de Conduta na area objeto da execugdo do Projeto
Técnico Ambiental.

§ 1° - A Administragéo Publica Municipal publicara editais em que os
proprietarios rurais do Municipio serdo convidados a participar do
Programa “Nascentes Jundiai”.

§ 2° - Cada edital definird os critérios de selecdo das areas,
qualificagdo dos proprietarios aptos a participagao, local onde serao
desenvolvidas as agbes e prazo de abertura e encerramento das
selegdes.

§ 3° - Ao ser habilitado a participar do Programa, o PROPRIETARIO
celebrara um Termo de Adesao com o Programa “Nascentes Jundiai”,
em que constarao as atividades e locais para o desenvolvimento do
projeto, conforme ANEXO II.

Art. 7° - As fontes de financiamento das agdes a serem realizadas no
ambito do Programa “Nascentes Jundiai” séo:

| - recursos dos compromissarios de Termos de Compromisso de
Recuperagdo Ambiental e/ou Ajustamento de Conduta, firmados entre
CETESB, Municipio, Ministério Publico e outros érgaos;

I - doagbes e ftransferéncias de
internacionais, publicas ou privadas;

instituicbes nacionais ou

Il - outros recursos recebidos a serem destinados para o Programa.

Art. 8° - Sera considerado voluntario o projeto de restauragéo
ecologica que ndo seja decorrente do cumprimento de obrigacdes
administrativas ou judiciais previstas em termo de compromisso
previamente firmado.

Art. 9° - A equipe do Programa “Nascentes Jundiai” sera responsavel
pela elaboragdo e apresentagdo de Relatorio de Acompanhamento
Periédico para o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural -
CMDR com o objetivo de verificar o cumprimento das metas e o bom
andamento das agbes em campo estabelecidas em cada um dos
Planos Individuais da Propriedade.

§ 1° - O corpo técnico da Unidade de Gestdo de Agronegdcio,
Abastecimento e Turismo e a Unidade de Gestao do Projeto - UGP
serao responsaveis por coordenar a aprovagao do Plano Individual da
Propriedade - PIP.

§ 2° - As agdes e metas definidas no Plano Individual da Propriedade
- PIP de que trata o “caput” deste artigo, fardo parte do Acordo de
Compromisso e  Cooperagdo a ser celebrado entre
COMPROMISSARIO e o Programa “Nascentes Jundiai’, conforme
ANEXO |, objetivando-se monitorar a execucédo das acdes propostas
e do efetivo cumprimento das metas previamente estabelecidas nos
Planos e descritas no Projeto Técnico -Ambiental.

Art. 10 - Os proprietarios rurais que possuirem areas contempladas
com agdes do Programa “Nascentes Jundiai” poderdo receber o
aporte financeiro previsto no Programa Municipal de Pagamento por
Servigos Ambientais, indicado no artigo 174 da Lei Municipal n°
8.683, de 07 de julho de 2016, quando de sua devida
regulamentacao.

Art. 11 - O Programa “Nascentes Jundiai” entrara em vigor quando da
disponibilidade de recurso financeiro oriundo de pelo menos uma das
fontes citadas no artigo 7° do presente Decreto.

§ 1° - A adesdo ao Programa se dara de forma voluntaria e quando
da abertura de editais a serem publicados na Imprensa Oficial do
Municipio.
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§ 2° - O apoio financeiro de que trata o artigo 5° da Lei Municipal
n°® 8.607, de 16 de margo de 2016, refere-se ao apoio dado ao
produtor rural deste Municipio, via celebragdo de Acordo de
Cooperagao e acompanhamento técnico.

Art. 12 - Para a realizacdo do Diagndstico Ambiental das
propriedades, seus proprietarios terdo que estar cadastrados no
Portal Ambiental Municipal - PAM como pré-requisito para adesao ao
Programa.

Art. 13 - O presente Decreto podera ser revisado em até 24 (vinte e
quatro) meses a partir da entrada em vigor, visando eventuais ajustes
e aprimoramentos que surgirem durante a aplicagdo das agdes no
Programa.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
de Gestdo de Negdcios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negécios Juridicos e Cidadania

ANEXO | e §
) JUNDIAI
PROGRAMA NASCENTES JUNDIAI o

Acordo de Compromisso e Cooperacdo

Eu, (nome do represenianie legal da
empresa), RG n°. , CPF n°. . legal da
empresa (nome da empresa),

CNPJ n° sediada & (endereco completo € municipio), declaro para os devidos fins que
a empresa supracitada se COMPROMETE A EXECUTAR (NOME DA AGAO/MODALIDADE) na (nome da
propriedade) com area de hectares, propriedade em nome de (nome do proprietario) indicada pelo
Programa Nascentes Jundiai.

Declaro que serei responsavel pela elaboracdo do Projefo Técnico Ambiental adequado para (nome da
modalidade) ne local indicado, inclusive, no caso de Projeto Restauragdo Ecolégica, inscrevendo o projeto junio
ao Sistema de Apoio a R Ecolégica (SARE), bem como pela implementagdo do referido
Projeto, em acordo com as direfrizes da Resolucdo SMA n° 32/2014 e orientacdes da Unidade Gestora do
Programa (UGP) do Programa Nascentes Jundiai.

Declaro estar ciente de que o Projeto Técnico Ambiental passara pela andlise da UGP do Programa Nascentes
Jundiai, e me responsabilizo por promover eventuais ajustes e melhorias no projeto, se indicado pela UGP.

Declaro que anexarei, junio ao Projeto Técnico Ambiental, copia dos Termos de Compromisso de Recuperagdo
Ambiental (TCRAs) firmados com a Companhia Ambiental do Estado de S3o Paulo (CETESB) ou 6rgdo
ambiental responsavel, na hipotese das acdes estarem a de firmados
com orgdoe ambiental

Declaro estar ciente de minha responsabllldade em mamel relacionamento com a Companhia Ambiental do
Estado de Sdo Paulo (CETESB) ou orgdo Ihes conta sobre 0 andamento do(s)
TCRA(s), bem como cumprir com demais obrigacdes acessonas que me forem impestas.

Declaro estar ciente de que é minha responsabllldade enviar a UGP arquivo digital (.pdf) de todos os relatérios
técnicos de execugdo, manutengdo e m a0 responsavel pela expedicdo
e/ou fiscalizagdo do passivo ambiental discriminado em TCRA.

Caso 0 Projeto Técnico Ambiental ndo ale]a vinculado a cumprimento de TCRA, declaro que encaminharei
relatorios técnicos de execugao, aUGP do Prog Jundiai.

Declaro estar ciente de que em caso de abandono, ou de ndo conformidade na execucdo e manutengdo do
Projeto Técnico Ambiental aprovado, a rea destinada ao cumprimento de passivo ambiental, e/ou objeto de
Restauragdo deixara de ter qualquer vinculo com o TCRA constante no projefo aprovado, podendo a Unidade de
Gerenciamento de Programa (UGP) Ihe dar a destinag&o que julgar mais adequada

Declaro por fim estar ciente de que ndo poderel anunciar a execugdo do Projeto Técnico Ambiental aprovado,
independente da modalidade, como uma agdo social/ambiental voluntaria, de carater unilateral. Devendo sempre:
que couber, afravés da midia, eventos, relatorios técnicos, efc, divulgar que o cumprimento do passivo ambiental
se deu por meio do Programa Nascentes Jundiai.

Jundiai, de de 2018.

do proprietario/repl legal

Testemunha 1 (Programa Nascentes) Testemunha 2

Nome: Nome:

RG: RG:

Observacdo: Caso haja mais de um proprietario ou possuidor rural do referido imével, todos devem estar
identificados e assinar o presente.

C%D jundiai.sp.gov.br
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e
Q PRoGHAMA ANEXO I lUﬁﬁAi
PROGRAMA NASCENTES JUNDIAI -
Termo de Adesao
Eu, (nome  do  proprietrio), RG  n°

. CPF X do  imovel
(nome do imével), residente a
(enderego completo e
municipio), cujo imével foi inscrito no Sistema de Cadastro Ambiental Rural (SICAR-SP) sob n°

, declaro para os devides fins que ACEITO DISPONIBILIZAR area de
hectares do imével acima indicado para (nome da modalidade) junto ao Programa Nascentes
Jundiai, conforme delimitado em Plano Individual de Propriedade — PIP, que passa a fazer parte deste
Termo de Adesdo.

Declaro, ainda, que ndo existem ou judiciais a do da
area delimitada em PIP, e declaro estar ciente de que na area delimitada para (nome da modalidade)
junto ao Programa Nascentes Jundiai ndo poderdo incidir obrigacdes de plantio estabelecidas em
licengas, Termos de Compromisso de Recuperagao Ambiental (TCRAs) ou Termos de Ajustamento de
Conduta (TACs) firnados com 6rgdos do Sistema Ambiental Paulista, bem como areas abrangidas por
Projetos de Restauragao executades com recursos publicos.

Declare que auterizo a implantagdo de Projeto de (nome da moedalidade) na area delimitada no PIP,
incluindo a realizacdo de todas as intervencdes necessarias para a adequada recomposicdo da area,
Inclusive garantindo 0 acesso do proponente ou de pessoa por ele contratada a minha propriedade.

Declaro estar ciente de que as agdes de (nome da a serem na minha
sdo de responsabilidade do compromissario ser indicado pelo Programa Nascentes Jundiai, e
comprometo-me a ndo executar atividades que possam causar danos a area do referido projeto.

Comprometo-me em preservar € zelar pela area do Projeto, dentro de minha propriedade, durante a
execucdo e a conclusdo dos trabalhos.

Declaro, por fim, que vou garantir 0 acesso de agentes, desde que identificados, do Programa
Nascentes Jundiai, da prefeitura municipal de Jundiai e/ou da Companhia Ambiental do Estado de Sdo
Paulo a minha propriedade, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo das a¢des de (nome da
modalidade) a serem realizadas no ambito do Programa Nascentes Jundiai

Jundiai, de de 2018

Assinatura do proprietario

Testemunha (Projeto Nascentes) Testemunha 2
Nome: Nome:
RG: RG:

Observagdo: Caso haja mais de um proprietario ou possuidor rural do referido imével, todos devem estar
identificados e assinar o presente.

DECRETO N° 27.354, DE 06 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em face ao
que consta dos autos do Processo Administrativo n°® 3.238-3/2018, ----

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o “GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL
E INTERPROTECOES - GTII”, com o objetivo de organizar, regular,
qualificar, racionalizar e otimizar o fluxo de encaminhamentos das
Redes Externa e Interna do Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Jundiai e de outros érgaos publicos.

Art. 2° - O “GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL E
INTERPROTEGCOES - GTII” tera como atribuigdes:

| - receber e analisar as demandas por atendimento a individuos ou
familias encaminhadas a Unidade de Gestdo de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - UGADS pelas Redes Interna, composta
pelas unidades proprias e conveniadas, e Externa, consistente em
entidades na area de saude, educagédo, habitagdo, Poder Judiciario,
Ministério Publico, Defensoria Publica e Conselhos Tutelares;

Il - decidir, com base em andlise técnica de cada caso, se as
demandas correspondem ou nédo a oferta de servigos cobertos pela
Politica de Assisténcia Social do Municipio;

Ill - encaminhar, apés andlise, as Unidades, proprias e conveniadas,
a solicitagdo de atendimento das demandas pertinentes a Politica de
Assisténcia Social do Municipio;

IV - articular, junto as Redes Interna e Externa, a integracédo de agdes
que cada caso possa requerer, tendo em vista a racionalizagédo de
esforgos e recursos publicos;

V- integrar a Rede Externa na discussdo de atendimento as
solicitagbes dela oriundas, tendo por fundamento o que prevé a
Politica de Assisténcia Social do Municipio;

VI - subsidiar a Gestdo da UGADS visando o retorno aos érgaos
demandantes acerca da viabilidade ou ndo do atendimento solicitado;

VIl — fornecer, ao Departamento de Vigilancia Socioassistencial da
UGADS, dados que irdo compor o perfil da clientela assistida pela
Assisténcia Social do Municipio, as agbes realizadas em cada caso,
bem como fornecer dados para o diagndstico da situagdo de
vulnerabilidade social do municipio de Jundiai.

Art. 3° - O “GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL E
INTERPROTECOES - GTII” ser4 constituido por trés servidores
lotados na UGADS, indicados pelo seu Coordenador Executivo e
aprovados pela Gestora da Unidade de Gestao, representando os
nucleos de agéo das areas de Direito, Psicologia e Servigo Social.

Art. 4° - O “GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL E

INTERPROTECOES - GTII” subordina-se administrativamente a
Coordenadoria Executiva da UGADS.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

NADIA TAFFARELLO SOARES
Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
de Gestdo de Negodcios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negocios Juridicos e Cidadania

DECRETO N° 27.357, DE 06 DE MARCO DE 2018

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao
que consta do Processo Administrativo n° 4.682-5/2016, --------------

CONSIDERANDO que a necessidade de realizar uma Revisdo do
Decreto do Canil de forma a suprimir determinadas disposicoes legais
que sdo inécuas a realidade da Guarda Municipal de Jundiai e
adicionar outras, imprescindiveis para facilitar os tramites
administrativos e operacionais, para fins de controle, utilizagdo e
trabalho;

CONSIDERANDO mais, que a Revisdo do Decreto do Canil permitira
regulamentar o trabalho do servidor que exerce a fungéo de tratador
de cdes, bem como utilizar a discriminagdo dos cargos efetivos da
Guarda Municipal de Jundiai, como Inspetor, Subinspetor e Guarda,
suprimindo a discriminagdo de Chefe de Apoio e ainda permitir a
figura juridica da permuta quanto a aquisicdo de caes,
regulamentando-a, bem como nos casos de doagao e das formas de
exclusdo e também quanto ao custeio nos casos de sepultamento ou
cremacgao;

CONSIDERANDO mais, a necessidade de tipificar os mandamentos
na Lei que o canil ndo atendera caes de propriedade particular, para
tratamento de salde e nos casos de epidemia, que o médico-
veterinario devera determinar medidas sanitarias cabiveis; -------------

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de suprimir as
disposicdes de servigos que poderiam ser prestados a particulares, --

DECRETA:

C}D jundiai.sp.gov.br
|
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CAPITULO |
Disposigéao Inicial

Art. 1° - O Canil da Guarda Municipal, criado pelo Decreto n° 19.489,
de 05 de fevereiro de 2004, passa a ter sua organizagdo e
funcionamento disciplinados pelo presente Decreto, incluindo, em
especial, normas referentes:

| - a utilizagdo de caes;

Il - ao adestramento de cées;

Il - a aquisicao e incluséo de caes;
IV - a excluséo de cées.

Paragrafo Unico - Deverado ser respeitados a Lei Estadual n°® 10.083,
de 23 de setembro de 1998, o Decreto Estadual n° 40.400, de 24 de
outubro de 1995, e demais legislagdes correlatas.

CAPITULO Il
Da Finalidade, Miss6es e Organizagao

Secéo |
Da Finalidade e Missbes

Art. 2° - O Canil tem por finalidade a execugédo de patrulhamento e
vigilancia patrimonial com emprego de cées, atuando mediante
planejamento préprio, isoladamente ou em apoio a outros Orgéos.

Art. 3° - Os cées poderdo ser empregados nas seguintes missoes:
| - patrulhamento;

Il - operagéo de busca, resgate e salvamento;

Il - demonstragdo de cunho educacional e/ou recreativo;

IV - apoio a érgaos policiais;

V - vigilancia patrimonial;

VI - provas oficiais de trabalho e estrutura;

VIl - formaturas e desfiles;

VIII - detecgéo de entorpecentes.

§ 1° - Os cées poderao ser empregados em outras missdes para as
quais estejam adestrados, desde que sejam relacionadas com as
atividades da Guarda Municipal.

§ 2° - O Canil com sede no Municipio de Jundiai é destinado a
execugdo de missdes especificas no Municipio ou em outras regides
em que seu emprego se fizer necessario.

Art. 4° - Os cées terdo livre acesso a todos os locais publicos, ndo
Ihes cabendo restri¢cdes, exceto quando a presenga do animal colocar
em risco a saude das pessoas, conforme critério técnico, observada a
conveniéncia do momento.

Paragrafo Unico - Os locais de acesso publico e/ou restrito,
integrantes do patriménio do Municipio, poderéo ser utilizados para
treinamento, provas e demonstracdes, desde que seja favoravel para
tal finalidade.

Secao Il
Da Organizagao Administrativa do Canil

Subsegao |
Do Efetivo

Art. 5° - O Canil, com efetivo compativel com as suas atividades, é
constituido por:

| - Inspetor de Canil: servidor ocupante do cargo de Inspetor da
Guarda Municipal;

Il - Subinspetor de Canil: servidor ocupante do cargo de Subinspetor,
com curso de Cinotecnia, designado pelo Inspetor do Canil;
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Ill - Adestradores: servidores ocupantes do cargo de Guarda, com
curso de Cinotecnia e Adestrador de Caes;

IV - Condutores de Cées: servidores ocupantes do cargo de Guarda,
com curso de Condutores de Caes;

V - Médico-Veterinario: profissional do quadro fixo de servidores
lotados no Canil da Guarda Municipal;

VI - Tratador de Cées: servidores publicos ocupantes do cargo de
Agente de Servigos Operacionais, responsaveis pela execugédo da
alimentagéo e higienizagdo dos ambientes dos caes participando da
manutencgdo, socializagao e condicionamento fisico dos caes.

Paragrafo Unico - Os quantitativos e as caracteristicas das
instalacbes, associados a adequagcdo ao projeto-padrdo de
instalacdes fisicas de canil, constardo em normas proprias.

Art. 6° - E requisito essencial para o exercicio de funcdo no Canil a
voluntariedade.

Art. 7° - O Canil contara com uma Comissdo Normativa e
Examinadora, composta pelo Inspetor de Canil, como Presidente, 01
(um) Subinspetor de Canil, 02 (dois) Adestradores com mais tempo
de servigo no Canil e 01 (um) Médico-Veterinario.

Paragrafo unico - Quanto a competéncia da Comissdo Normativa e
Examinadora para os assuntos especificos, a iniciativa em relagéo as
normas sera do ocupante da fungao especifica, cabendo aos demais
discutirem, em carater consultivo, sua conveniéncia e eficacia, sendo
competentes:

| - o Inspetor de Canil: para normas do emprego operacional e
administrativa dos caes;

Il - o Subinspetor de Canil: para normas de conduta para o
adestramento e condugao dos caes;

Il - o Adestrador: para o adestramento e conducao dos caes;

IV - o Médico-Veterinario: para normas que visem a saude fisica e
mental dos caes.

Subsegao Il
Das Instalagdes

Art. 8° - As instalagdes do Canil deverao atender as necessidades de
manutengéo dos caes, atendimento médico-veterinario, treinamento e
recepcao de visitantes, contando, no minimo, com:

| - sala de inspetoria;

Il - sala para atendimento veterindrio;

Il - sala para armazenamento de ragdo e materiais de treinamento;

IV - sala administrativa;

V - sala para recebimento de visitantes;

VI - box de tratamento veterinario/quarentena;

VIl - box de manutengéo dos caes;

VIII - solario e area de treinamento.

Paragrafo unico - Os quantitativos e caracteristicas das instalagdes,
associados a adequagao ao projeto-padrdo de instalagdes fisicas de

Canis, constardo em norma propria.

Subsegao lll
Do Atendimento Médico-Veterinario

Art. 9° - O atendimento aos cées sera feito por um médico-veterinario,
acompanhado de um condutor ou tratador.
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Art. 10 - O Canil ndo atendera cées de propriedade particular para
tratamento de saude.

Art. 11 - Em casos de epidemia, o médico-veterinario determinara
medidas sanitarias cabiveis.

§ 1° - Nos casos de suspeita ou de confirmagéo de doenca zoondtica,
o meédico-veterinario devera notificar imediatamente a Unidade de
Vigilancia de Zoonoses e disponibilizar todos os materiais, inclusive o
corpo do animal, na hipétese de o&bito, para os devidos exames
diagndsticos.

§ 2° - Todos os cédes do Canil devem ser vacinados contra as
doengas especificas aprovadas pelo Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento e, em se tratando de doencas de
importancia a saude publica, contra aquelas recomendadas pelo
Ministério da Saude, com a periodicidade indicada por ambos 6rgéos
publicos federais ou a critério do médico-veterinario responsavel pelo
Canil, considerando a situagcdo epidemiolégica do Municipio e
daqueles Municipios em que os animais frequentem para provas,
treinos ou trabalhos.

Art. 12 - Os cées, integrantes do patriménio da Guarda Municipal,
deverdao possuir fichas individuais, contendo dados especificos e
alteragdes quanto a sua saude.

CAPITULO llI
Da Formagéo do Canil

Secgao |
Da Aquisicéo de Céaes

Art. 13 - A aquisi¢ao de caes dar-se-a por:

| - compra;

Il - criagao;

Il - permuta;

IV - adogéo.

Art. 14 - A aquisicdo de caes destina-se aos servigos da Guarda
Municipal, devendo ser considerados capacitados pela Comisséao
Examinadora nomeada para esse fim, que obrigatoriamente devera

emitir parecer por escrito.

Paragrafo Unico - No caso especifico de compra, os caes deverao,
também, ser portadores de Certificado de Registro de Origem.

Art. 15 - Todos os caes existentes deverdo ter resenha
individualizada, a partir da data de sua entrada no Canil.

§ 1° - Entende-se por resenha o registro minucioso dos animais da
Corporagédo, quer se trate de animal em observagéo, integrante do
patriménio publico ou particular, alimentado e cuidado pelo Canil.

§ 2° - Na resenha deverao constar os seguintes dados:

| - data de sua inclusédo, em carga;

Il - a forma de inclusao;

Il - o prego de compra ou da avaliagéo;

IV - a idade, no ato da incluséo;

V - nome do proprietario, a pelagem, marcas peculiares no animal,
filiagao e raga;

VI - assinatura do médico-veterinario que examinou o animal quando
da sua incluséo;

VIl - participagdo em missdes gerais ou outras afins.

§ 3° - A resenha sera obrigatoriamente revista, anualmente, até a
primeira quinzena do Ultimo més do ano, para que seja atualizada
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com as novas caracteristicas e peculiaridades que o animal for
adquirindo.

Secao Il
Da Compra

Art. 16 - A compra sera efetuada através de recursos proprios do
orgamento financeiro.

Art. 17 - A compra podera se processar em qualquer lugar do
territério nacional ou, se as condigdes forem favoraveis, no exterior.

Art. 18 - Efetivada a compra, os caes passarao a integrar o patriménio
da Guarda Municipal.

Secéo lll
Da Criagéo Prépria

Art. 19 - Serdo considerados de criagdo propria 0s animais que
nascerem filhotes de matrizes do Canil, devendo todos ser
registrados em resenha individualizada.

Art. 20 - Os filhotes provenientes de criagdo propria poderao
permanecer em observagdo e em constante treinamento para a
atividade fim até a idade de 15 (quinze) meses, quando deverao ser
inspecionados pela Comissdo Examinadora.

§ 1° - Sera excluido o cdo que, a qualquer momento, se mostrar
inapto para a realizagdo dos servigos da Guarda Municipal.

§ 2° - Aprovado na inspegado, o cdo passara a integrar o patriménio da
Guarda Municipal.

Secgéo IV
Da Permuta

Art. 21 - A permuta podera ser efetuada com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou estrangeiro,
respeitada a legislagdo especifica.

§ 1° - A Comissdo Normativa e Examinadora indicara os caes para
permuta.

§ 2° - O Termo de Permuta sera lavrado contendo, no minimo, a data
que o Canil da Guarda Municipal recebera o(s) filhote(s), sua raga e
idade.

§ 3° - As condigdes para o recebimento do(s) filhote(s) oriundo(s) de
permuta sdo as mesmas constantes do artigo 23 e incisos.

Secgéo V
Da Adogéao

Art. 22 - A doagdo de caes, para fins de adogdo pela Guarda
Municipal, podera ser feita por particulares ou pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiros.

Art. 23 - Os caes doados ao Canil deverdo apresentar as seguintes
condigdes:

| - ser considerado apto pela Comissdo Examinadora, para fins de
adestramento ou trabalho;

Il - estar apto clinica e profilaticamente;

Il - ser de raga pura e compativel com o trabalho da Guarda
Municipal de Jundiai;

IV - apresentar os documentos referentes a raca e exames que
comprovem néo ser portador de doenga crénica ou geneticamente
transmissivel.

Art. 24 - Os caes adotados permanecerdo em observagdo e em
constante treinamento para a atividade fim até 06 (seis) meses apos
a data da adogéo ou até 24 (vinte e quatro) meses de vida, no caso
do céo adotado ser um filhote ainda inapto para adestramento.
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§ 1° - Decorrido o tempo de observagao e treinamento os cées serao
inspecionados pela Comissdo Examinadora, visando a sua inclusdo
em carga ou nao.

§ 2° - Sera excluido o cdo que, a qualquer momento, se mostrar
inapto para a realizagdo dos servigos da Guarda Municipal.

CAPITULO IV
Da Exclusédo de Caes

Secéo |
Das Formas de Exclusao

Art. 25 - O cédo sera excluido do efetivo do Canil por uma das
seguintes formas:

| - doacgao;

Il - aposentadoria;

Il - permuta;

IV - alienagao;

V - extravio;

VI - morte.

Art. 26 - A exclusdo dar-se-a através de processo proprio, de acordo
com as normas existentes, e sob a responsabilidade da Comissao

Examinadora.

Secao I
Da Alienagao, da Doagéo e da Reforma de Caes.

Art. 27 - Os cées em observagao, que inspecionados pela Comissao
Examinadora forem considerados inaptos, serdo alienados ou doados
mediante recibo, e nos termos previstos neste Regulamento para
reforma de caes.

§ 1° - As alienacdes ou doagdes serdo processadas pela Comissao
Examinadora, com a devida anuéncia do Comando da Guarda
Municipal.

§ 2° - Para a alienagdo ou doacdo sera obedecida a seguinte
prioridade:

| - ao adestrador ou condutor do cédo, obedecendo a prioridade de
maior afinidade;

Il - a componentes do Canil da Guarda Municipal de Jundiai;

Ill - a Canis de outras Instituigdes de Seguranga Publica, Corpo de
Bombeiros, Defesas Civis e Associagbes reconhecidas
nacionalmente por realizarem atividades de resgate, ou pessoas que
desenvolvem atividade profissional com caes, sempre sem fins
lucrativos;

IV - aos demais componentes da Guarda Municipal de Jundiai; e

V - a particulares.

§ 3° - Para efeito do inciso | do § 2° deste artigo considera-se
adestrador ou condutor aquele que trabalhou com o cdo durante o
maior tempo ou que com ele tenha maior afinidade.

Art. 28 - A doagéo sera sempre onerada com 0s seguintes encargos:

| - o donatario devera, obrigatoriamente, ser pessoa iddnea,
reconhecidamente dedicada aos animais e ter condi¢édo financeira
para bem cuidar do cdo doado;

Il - o donatario devera dedicar ao animal a atengdo necessaria,

fornecendo-lhe todos os cuidados quanto a tratamento médico-
veterinrio, higiene e alimentag&o;
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Il - o donatario fica impedido de participar com o animal doado, de
provas de adestramento, exposi¢des ou atividades semelhantes;

IV - 0 donatario ndo podera vender o animal ou usar como troca com
terceiros;

V - o donatario ndo podera efetuar a doacgao a terceiros sem o devido
parecer da Comissdo Examinadora;

VI - o donatério devera atentar para que o animal ndo seja utilizado
em qualquer ato ilicito, previsto na legislagéo vigente.

§ 1° - Os donatarios ficam sujeitos a fiscalizagdo exercida pela
Guarda Municipal, a qual se reserva o direito de anular a doagao e
retomar o animal, caso se verifique qualquer descumprimento das
disposi¢oes deste artigo.

§ 2° - O animal retomado podera ser novamente doado a outra
pessoa, entidade ou instituicdo, que ndo seja a mesma de quem foi
retomada.

§ 3° - O donatario que infringir as disposicdes deste artigo ficara
impossibilitado de concorrer a doagdes futuras.

Art. 29 - A todo donatério dar-se-4 sempre o competente documento
comprobatério da doagéo feita, na qual devem, obrigatoriamente,
constar clausulas referentes a possibilidade de retomada do animal
pela Guarda Municipal.

Art. 30 - Os cdes da Guarda Municipal serdo reformados nos
seguintes casos:

| - por tempo de servico, ao completar 08 (oito) anos de servigo
efetivo prestado a Corporagéo;

Il - por reforma compulsoéria, ao atingirem o limite de idade de 10
(dez) anos;

Il - por inaptidédo, atestada pela Comiss@o Examinadora.

Art. 31 - Os caes reformados serdao mantidos pelo Municipio, isentos
de qualquer prestagdo de servigo ou atividade até o fim de sua vida
ou doados, obedecida a mesma prioridade constante no § 2° do art.
27 deste Decreto.

Art. 32 - Os processos de alienagdo, doagdo e reforma de caes
integrantes do patriménio da Guarda Municipal serdo conduzidos pela
Comissao Examinadora.

Secao lll
Da Morte, da Eutanasia e do Extravio.

Art. 33 - O céo que vier a falecer de causas naturais ou acidentais,
em servigo ou ndo, sera excluido do efetivo do Canil e sepultado em
area propria ou cremado.

Art. 34 - A eutanasia é a morte indolor causada voluntariamente por
médico-veterinario.

§ 1° - O procedimento € privativo de médico-veterinario, tendo suas
possibilidades e procedimentos previstos no Coédigo de Etica do
Médico-Veterinario e demais diplomas legais.

§ 2° - O médico-veterinario justificara o motivo da eutanasia, sendo o
cao excluido do efetivo do Canil por morte.

Art. 35 - Considera-se extraviado o cdo que desaparecer e nao for
recuperado no prazo de 8 (oito) dias.

Art. 36 - Em qualquer dos casos enumerados nesta Segao, dar-se-a
imediata ciéncia ao Comandante da Guarda Municipal, com o fim de
adogdo de providéncias administrativas, visando excluir o cdo do
efetivo do Canil.

§ 1° - A documentagao referente ao fato devera ser providenciada no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, para fins de registro e controle.
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§ 2° - Nos casos de extravio, se o cdo for localizado apds o prazo
previsto, sera mantido no efetivo do Canil, mediante novo expediente
administrativo.

§ 3° - Para fins de exclusdo da carga patrimonial, os extravios
deverao ser apurados administrativamente.

CAPITULO V
Do Adestramento de Caes

Secéo |
Do Adestrador-Condutor

Art. 37 - Somente poderdo conduzir cdes da Guarda Municipal em via
publica os integrantes do Canil que possuirem estagio ou curso de
Cinotecnia ou de Condutor.

Art. 38 - Os cursos ou estagios de Cinotecnia e de Condutor seréo
realizados regularmente no Canil, de acordo com programacgéo anual
da Guarda Municipal de Jundiai.

Art. 39 - Os cursos ou estagios de Cinotecnia poderdo ser
frequentados por Guardas Municipais de outras cidades, integrantes
de |Instituigdbes Policiais ou afins, desde que autorizados pelo
Comandante da Guarda Municipal de Jundiai.

Art. 40 - Os Adestradores ocupantes do cargo de carreira da Guarda
Municipal de Jundiai com certificado de curso para Adestrador de
Caes serao os responsaveis por elaborar e coordenar as atividades
de adestramento e treino para os caes estarem aptos as atividades
técnicas especificas.

Art. 41 - Os componentes do Canil, sempre que possivel, executardo
as atividades que lhes competem, acompanhados do respectivo cdo.

Secao Il
Dos Caes Adestrados

Art. 42 - Todos os caes pertencentes ao efetivo do Canil, que
integram o patrim6nio municipal, serdo adestrados para dar
cumprimento as missoes que lhes sao afetas.

Art. 43 - O Canil tera suas despesas custeadas pelo Municipio, na
forma de dotagédo orgcamentaria especifica, principalmente no tocante
a:

| - aquisicao de caes;

Il - alimentacéo de caes;

Il - medicagao de cées;

IV - material de limpeza para os caes e boxes;

V - material apropriado para adestramento e emprego operacional
dos caes nas missdes especificas;

VI - conservagao e manutengéo do Canil;

VIl - contratagéo de servigo médico-veterinario especializado;
VIII - sepultamento ou cremacéao.

Art. 44 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 45 - Fica revogado o Decreto n° 20.722, de 07 de fevereiro de
2007.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
de Gestdo de Negécios Juridicos e Cidadania do Municipio de
Jundiai, aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negocios Juridicos e Cidadania

C}@ jundiai.sp.gov.br
|

LEI N.° 8.907, DE 1° DE MARCO DE 2018
Autoriza doagdo, a DAE S.A. - Agua e Esgoto, de area publica
situada no Jardim Novo Horizonte, para o fim que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria
realizada no dia 27 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 1°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a alienar, mediante
doagao, a DAE S/A — Agua e Esgoto, o imével integrante patriménio
publico do Municipio, objeto da matricula n® 130.751, do Primeiro
Oficial de Registro de Iméveis de Jundiai, para utilizagdo no servigo
publico de esgotos visando a ampliagdo da capacidade de retengéo
da Estagao Elevatéria do Bairro Novo Horizonte.

Paragrafo unico. Ficam fazendo parte integrante desta Lei, o laudo
de avaliagdo do imovel e as plantas do cadastro interceptores CB
Esgoto FazGran — Novo Horizonte e de implantagéo E.E.E Varjao.
Art. 2°. A alienagdo de que trata esta Lei sera formalizada mediante a
lavratura de escritura publica de doagado e posterior registro do titulo
no Oficial de Registro de Imdveis, em favor da DAE S/A - Agua e
Esgoto, sem qualquer 6nus financeiro para o Municipio.

Art. 3°. As condigbes previstas nesta Lei serdo consignadas no
competente instrumento publico de doagédo, sendo de observancia
obrigatoria sob pena de reversdo do bem ao patriménio municipal.
Art. 4°. Para a alienagdo de que trata esta Lei fica dispensada
licitagdo, dado o relevante interesse publico da medida e a
conformidade com as prescrigdes do art. 17, “I”, alinea “b”, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e do art. 110, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por
conta da empresa DAE S/A - Agua e Esgoto.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal
Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestédo de Negodcios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA

Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania —
Secretario Municipal

138

LAUDO DE AVALIAGAO

S REFERENCIAS ADMINISTRATIVAS:

Pracesso n® 14.725/2012

Decreto n2

.......

Finalidade A
idade Doag3o de imdvel para a DAE S/A

2. REFERENCIAS DOMINIAIS:
Proprietari ir

roprietarios PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
Cadastro Municipal 79.094.0007 (em rea maior)

Matricula 130.751do 12 0.R.I

3. REFERENCIAS DO IMOVEL:

Local E
Estrada Municipal do Varjao, 5/N, Lote 018, Quadra C
Varjio

Imével terreno com benfeitorias
Testada 2,14m

Ndmero de testadas 1

Formato irregular
Topografia : plano
Solo préprio para edificagges

Salubridade seca

3 By S 5
servicos Publicos rede de dgua potavel, rede de esgoto, rede de energia elétrica,

iluminagio pablica, rede telefSnica, pavimentacio asfaltica e
transporte proximo.

jo2

42 andar - Sul - ramal 8469 (021-PMJ-DAE-VARIAG - Processo 14.729/2012]
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LEI N.° 8.908, DE 1° DE MARCO DE 2018

Altera a Lei 5.728/01, para modificar remuneragdo e cota de
estagiarios da Faculdade de Medicina de Jundiai.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Szo Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria
realizada no dia 27 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 1°. O art. 29 da Lei n° 5.728, de 21 de dezembro de 2001, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 29 (...)

§ 1°. Os estagiarios de nivel universitario receberdo, mensalmente,
bolsa-auxilio de acordo com os seguintes valores, reajustados pelo
percentual de ajuste anual dos salarios do Executivo Municipal,
anualmente segundo sua data base, sendo o primeiro ajuste nao
inferior a 12 meses apds o inicio de vigéncia desta lei.

I — R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) para universitarios do
primeiro ao antepenultimo ano de estudo (preparagao);

Il - R$ 1.246,21 (mil duzentos e quarenta e seis reais e vinte e um
centavo) para universitarios do penultimo ano de estudo (estagio
profissionalizante);

Il - R$ 1.405,50 (mil quatrocentos e cinco reais e cinquenta
centavos) para universitarios do Ultimo ano de estudo (estagio
profissionalizante).

§ 2°. Os estagiarios de nivel técnico receberdo, mensalmente, bolsa-
auxilio de acordo com os seguintes valores, reajustados pelo
percentual de ajuste anual dos salarios do Executivo Municipal,
anualmente segundo sua data base, sendo o primeiro ajuste nao
inferior a 12 meses apo6s o inicio de vigéncia desta lei.

I — R$ 627,79 (seiscentos e vinte e sete reais e setenta e nove
centavos) para estudantes do penultimo ano de estudo (preparagao);
Il — R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) para estudantes do
ultimo ano de estudo (estagio profissionalizante).

§ 3° A contratacdo de estagiarios ndo podera ser superior a 20%
(vinte por cento) do quadro de pessoal da Faculdade de Medicina de
Jundiai.” (NR)

Art. 2°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestédo de Negodcios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania —
Secretario Municipal

LEI N.° 8.909, DE 1° DE MARCO DE 2018

Cria, extingue e prevé extingdo de cargos publicos na Faculdade de
Medicina de Jundiai.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria
realizada no dia 27 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 1°. Os cargos vagos integrantes da estrutura da Faculdade de
Medicina de Jundiai relacionados no Anexo | desta Lei ficam extintos,
e 0s cargos ocupados, constantes do Anexo ll, passam a integrar
Quadro em Extingéo.

Paragrafo unico. Os cargos serdo extintos quando ocorrer sua
vacancia, nos termos do art. 40 da Lei Complementar n°® 499, de 22
de dezembro de 2010, assegurando-se a seus ocupantes todos os
direitos e vantagens estabelecidos, inclusive progressao.

Art. 2°. Fica criado junto a estrutura do quadro de pessoal da
FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI o seguinte cargo de
provimento efetivo, com o respectivo grupo/grau, quantitativo e
jornada semanal:

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
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LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestdo de Negocios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania —
Secretario Municipal

ANEXO |

ANEXO | - DO QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
PREVISTOS NO ANEXO | DA LEI N° 7.831/2012 A SEREM

EXTINTOS
QUANTIDADE
NOME DO CARGO EXTINTA
AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS - 9
CATEGORIA|
AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS - 0
CATEGORIATI
ANEXO I

ANEXO | — DOS CARGOS EFETIVOS PREVISTOS NO ANEXO | DA
LEI N° 7.831/2012 A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

QUANTIDADE
NOME DO CARGO EXTINTA
AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS - 8
CATEGORIA |
AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS - 1
CATEGORIATI
TELEFONISTA 2

ANEXO | - DOS EMPREGOS EFETIVOS PREVISTOS NO ANEXO |
DA LEI N° 7.831/2012 A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

DENOMINAGAO | QUANTITATIVO Gggzg "1 JorNADA
Agente 40
Operacional de 05 OPRI/G .

= h/semanais
Manutencéo

QUANTIDADE
NOME DO CARGO EXTINTA
AGENTE DE SERVIGCOS OPERACIONAIS - 1
CATEGORIA |
ANEXO Il
CARGO REMUNERACAO | QUANTITATIVO
AGENTE GRUPO / NIVEL
OPERACIONAL DE SALARIAL OPR/ | 05
MANUTENCAO G
ANEXO IV
v AGENTE OPERACIONAL DE MANUTENGAO
GRUPO / NIVEL SALARIAL OPR /G
Instrucao: Ensino Médio Completo.
Experiéncia: 06 (seis) meses.
Conhecimentos: Basico em carpintaria, montagem,

desmontagem, hidraulica e mecanica e
alvenaria;

Jardinagem;

Manuseio de Ferramentas;

Seguranga do trabalho;

Utilizacdo de materiais e equipamentos na

area de atuagao.

Paragrafo unico. O vencimento e as atribuicdes do cargo a que se
refere o “caput” deste artigo, bem como os requisitos a ele pertinente,
sdo os constantes dos Anexos lll e IV, que ficam fazendo parte
integrante desta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta da dotacdo 51.01.12.364.0160.8511.3.1.90.11.00 e
51.01.12.364.0160.8511.3.1.91.13.00.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

@ jundiai.sp.gov.br
|

Descrigdo Sumaria:

Executa servigos de média complexidade de carpintaria, montando
e desmontando moveis, andaimes, caixas, mesas, pintura,
mecanica, hidraulica.

Executa tarefas de pouca complexidade, como limpeza, coleta e
entrega de materiais, jardinagem e outros.

Descrigdo Detalhada
e  Executar servicos de alvenaria e carpintaria em madeira,
montar, desmontar e reformar acessorios diversos, estradas,

andaimes, caixas e mesas.
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. Realiza a montagem de esquadrias, portas, dobradicas e
fechaduras;

. Utilizar todo tipo de ferramenta e maquina de carpintaria;

e  Operar, conferir e checar o funcionamento de maquinas e
equipamentos e observar as normas de seguranga para execugao
dos trabalhos a fim de garantir a prépria seguranca e da equipe de
trabalho.

. Utilizar adequadamente os equipamentos de protegdo
individual;

. Executar servigos de baixa complexidade de manutengéo e
reparo de, inclusive em maquinas;

. Carregar, descarregar e/ou entregar materiais e encomendas;
e Limpar, rocar e regar as plantas, flores, vasos e canteiros;

. Operar instrumentos e equipamentos em geral;

e  Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

e Zelar pela conservagao e guarda dos materiais ferramentas e
equipamentos utilizados;

. Cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos;
. Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato;

R Externo mediante concurso publico

PD Progresséo

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGCAO
Ensino Médio Completo
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6 meses

1- basico
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 2- intermediario

3 -dominio

1 2 3
Rotinas operacionais da area de atuagao X
Utilizagao de materiais e equipamentos na X
area de atuagéo
Utilizagcao de EPIs da area de atuagéo X

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de
prazos, iniciativa/pro-atividade, organizagao e controle,
planejamento, produtividade, trabalho em equipe.

LEI N.° 8.910, DE 1° DE MARCO DE 2018

Institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o DIA DA
CONSCIENTIZAGAO DA PSORIASE E OUTRAS DOENCAS DE
PELE NAO CONTAGIOSAS (29 de outubro).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria
realizada no dia 06 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 1°. E instituido e incluido no Calendario Municipal de Eventos,
criado pela Lei n° 2.376, de 21 de novembro de 1979, o DIA DA
CONSCIENTIZAGAO DA PSORIASE E OUTRAS DOENGAS DE
PELE NAO CONTAGIOSAS, a ser promovido anualmente em 29 de
outubro.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestédo de Negocios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania —
Secretario Municipal

LEI N.° 8.911, DE 1° DE MARCO DE 2018

Denomina “Praga ANTONIO LUIZ NEGRI - ‘IZE’” &area publica
situada na Rua ltirapina, em Vila Hortolandia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sesséo Ordinaria
realizada no dia 06 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 12, E denominada “Praga ANTONIO LUIZ NEGRI - “IZE’” a area
publica situada na Rua ltirapina, entre a Rua Anténio Maximiliano de

C;%:) jundiai.sp.gov.br
|

Almeida e a Rua Maria José Maia de Toledo, em Vila Hortolandia,
conforme assinalado na planta integrante desta lei.
Art. 22, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestdo de Negdcios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania —
Secretario Municipal
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LEI N.° 8.912, DE 1° DE MARCO DE 2018

Altera a Lei 3.569/1990, que prevé patrocinio de placas toponimicas
por empresas privadas e associagdes sem fins lucrativos, para
regular a exploracao dos servigos de publicidade.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sesséo Ordinaria
realizada no dia 14 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-
Art. 1° A Lei n°® 3.569, de 25 de junho de 1990, que prevé patrocinio
de placas toponimicas por empresas privadas e associagdes sem fins
lucrativos, passa a vigorar com a seguinte alteragao e acréscimos:
“Art. 1°. A confecgdo de placas toponimicas pode ser atribuida a
empresas privadas ou associagbes sem fins lucrativos interessadas
em patrocina-las.

Pardgrafo unico. A pessoa interessada:

I — arcaré com os custos da confecgdo e conservagao da placa; e

Il — podera apor publicidade nas placas toponimicas, mediante
autorizagdo do Executivo, nas seguintes condigbes:

a) vedadas propaganda eleitoral e de produtos fumigenos, alcodlicos
e quaisquer outros nocivos a salde ou atentatérios a moral e aos
bons costumes; e

b) posicionada na parte superior da placa, em caracteres menores do
que os do nome indicado.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestédo de Negodcios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA

Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania —
Secretario Municipal
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LEI N.° 8.913, DE 1° DE MARCO DE 2018 no Estadg de Séo Paulo, rla Sala de Beuniéo do Cor,nplexo E§ponivo, as 18

horas e trinta minutos em 12 convocagéo, havendo quérum, ou as 19 horas em
segunda convocagao, com qualquer nimero de pessoas presentes, para o fim
de deliberarem sobre a seguinte pauta:

Altera a Lei 7.016/08, que instituiu a Politica Municipal de Habitacao,
para prever divulgagdo de informagdes sobre novos programas
habitacionais. . . . 1 — Leitura da proposta de modificagéo estatutaria;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI Estado de S&o Paulo, de 5 _ ppresentagio de alteragdes estatutarias para a Assembleia;

acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sess&o Ordinaria 3 _ Deliberagio sobre a proposta de modificagio estatutaria e sobre as
realizada no dia 14 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:- alteraces propostas em Assembleia;

Art. 12 A Lei n® 7.016, de 27 de fevereiro de 2008, que instituiu a 4 - Aprovar as modificagées propostas.

Politica Municipal de Habitagdo, passa a vigorar com os seguintes

acréscimos: Jundiai, 01 de margo de 2018.
“Art. 40-A. Seré&o divulgados através da internet: Jo&o Ernesto Chiorlin

| — o langamento de novos programas habitacionais, contendo todas Presidente

as informagées pertinentes e os critérios para inscrigao; 3 .

Il — as relagbes dos municipes inscritos e dos contemplados em cada ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
um dos novos programas habitacionais.” (NR) EDITAL DE CONVOCACAO

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo. . L . . L
A Presidente da Associacdo dos Servidores da Justica de Jundiai CON-

VOCA, nos termos do art. 17, 1, do Estatuto Social, todos os associados
LUIZ FERNANDO MACHADO a se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, no dia 26 de Mar-
¢o de 2018 na Sede Administrativa da ASJJ — com enderego na Rua do
Rosario 731 — 1° andar — sala 12 - Edificio Santo lvo — Centro — Jundiai/
SP., com primeira chamada as 19:00 horas e presengca minima de 2/3
dos associados e em segunda chamada, se necessaria, as 19:30 ho-
ras com qualquer numero de associados (artigo 17, § 4° do Estatuto
Social), para os seguintes fins:

Prefeito Municipal
Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestdo de Negocios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio
de Jundiai, ao primeiro dia do més de margo de dois mil e dezoito.

FERNANDO DE SOUZA

Gestor da Unidade de Negocios Juridicos e Cidadania — 1) Deliberar sobre o relatério, balango e prestacio de contas da Diretoria,
Secretario Municipal relativos ao exercicio de 2017 e respectivo parecer do Conselho Fiscal (art.

17, 1, “@” do Estatuto Social);
LEI N.° 8.914, DE 1° DE MARCO DE 2018 2) Outros assuntos de interesse da ASJJ que forem propostos (item “d” do

Altera a Lei 7.912/2012, que instituiu a Campanha de mesmo);

Conscientizagdo sobre a Mendicancia “Ndo dé esmolas — ajude de

verdade!”, para incluir os meios de comunicagdo da ocorréncia de Para o conhecimento de todos os associados, expediu-se o presente Edital,
abordagem. nos termos do Artigo 17, item 1 do Estatuto Social, que sera afixado na Sede
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sao Paulo, de Administrativa, e publicado na imprensa Oficial do Municipio. Jundiai, 05 de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sess&o Ordinaria margo de 2018.

realizada no dia 14 de fevereiro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:- MARIA HELENA PEREIRA

Art. 1° A Lei n°. 7.912, de 23 de setembro de 2012, que institui a Presidente

Campanha de Conscientizagdo sobre a Mendicancia “Nao dé

esmolas - ajude de verdade!”, passa a vigorar acrescida do seguinte PODER LEGISLATIVO

dispositivo:
“Art. 1°-A O cidadéo contribuira para evitar a mendicéncia informando PORTARIA N° 3849, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

a Municipalidade o local em que houver sido abordado, ligando para

os telefones: Concede a funcionaria TARSIS VETORI GOMES MAIA, Agente
I— da Prefeitura, por meio do servigo de atendimento & populagéo; de Servigos Técnicos, do QPL, dois meses de férias-prémio, em
Il — da Ouvidoria Municipal; e descanso, no periodo de 14 de maio a 12 de julho de 2018.
Il - da Guarda Municipal.” (NR)
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao. PORTARIA N° 3850, DE 01 DE MARCO DE 2018
LUIZ FERNANDO MACHADO Concede a funcionaria TARSIS VETORI GOMES MAIA, Agente
Prefeito Municipal de Servigos Técnicos, grupo VI, nivel Il, grau A, do QPL, mais

60 (sessenta) dias de Licenga a Gestante, a partir de 13 de

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de marco de 2018.

Gestao de Negocios Juridicos e Cidadania da Prefeitura do Municipio

de Jundiai, ao primeiro dia do més de marco de dois mil e dezoito. PORTARIA N° 3851, DE 05 DE MARCO DE 2018
FERNANDO DE SOUZA Concede a funcionaria FABIANE DA SILVA PRADO PALMERINI,
Gestor da Unidade de Negdcios Juridicos e Cidadania — Agente de Servigos Técnicos, grupo VI, nivel |, grau F, do QPL, mais
Secretario Municipal 5% de Adicional por Tempo de Servigo, totalizando 20%, a partir de

INEDITORIAL setembro de 2017.

Associagao Primavera de Esportes

Edital de convocagdo PORTARIA N¢ 3852, DE 05 DE MARCO DE 2018
Assembleia (éﬁerizggxtraordmana Concede promogdo a funcionaria CLAUDINEA FERREIRA,
Telefonista/Recepcionista, a partir de margo de 2018.
Ficam os associados da Associagédo Primavera de Esportes AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 04/2018
convocados de acordo com o Estatuto Social, em seu Titulo VII, Capitulo IlI, "~ REABERTURA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO
Art.73, para a Assembléia Geral Extraordinaria, que sera realizada no dia W

24/03/2017, das 8 as 15:00 h, na Av. Vicente Pires Pardini, 80, Jardim Estadio, oP iro da C& Municioal de Jundiai. desi d a Portari
para Eleigdo dos membros do Conselho Deliberativo, em n° de 5 (cinco) regoeiro da Lamara Municipal de Jundiai, designado pela Fortaria

titulares e 3 (trés) suplentes, para o quadriénio 2017 a 2021 e Presidente e N° 3778/2017, FAZ SABER, que se acha reaberto na Diretoria

Vice-Presidentes da Diretoria Executiva para o biénio 2017 a 2019. Administrativa o PREGAO PRESENCIAL N° 04/2018, cujo objetivo é
a aquisicdo de géneros alimenticios, materiais e utensilios (copa). Os

Jundiai, 23 de margo de 2018. interessados em participar poderdo obter o Edital completo no site

Ricardo de Genaro http://www.jundiai.sp.leg.br ou na recepgcdo da Camara Municipal, a

Presidente do Conselho Deliberativo Rua Barao de Jundiai, n° 128, Centro, Jundiai - SP, nos dias U(teis das

- 8h00 as 17h00.
EDITAL DE CONVOCAGCAO ~ = PN .
LIGA JUNDIAIENSE DE FUTEBOL DE SALAO A sessao do pregdo tera inicio as 09h00 do dia 21 de margo de

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 2018,~no enderego aci.ma descrito, morrjento em que os en\{elopes ja
deverao estar protocolizados na recepg¢do da Camara Municipal.
Nos termos do estatuto ficam convocados os presidentes ou seus Camara Municipal de Jundiai, em seis de margo de dois mil e dezoito
representantes legais; das entidades filiadas, a comparecerem no dia  (06/03/2018).

26/03/2018, na sede da Liga Jundiaiense de Futebol de Saldo, sito a Rua, Prof. PEDRO H. O. FERREIRA
Giacomo ltria, s/n°, Ginasio Boldo, Bairro Anhangabad, na cidade de Jundiai, Pregoeiro
C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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