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OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA ABERTA” (NO
CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPECTIVOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021- Prestagdo de servicos de
engenharia de transito com fornecimento de méo de obra, materiais,
equipamentos e ferramentas para implantagdo de sinalizagao vertical,
horizontal, semaférica e elementos de seguranga viaria dentro do
Municipio de Jundiai, destinados a Unidade de Gestdo de Mobilidade
e Transportes.

Processo Administrativo n° 13.273-2/2021

Nas publicagdes na Imprensa Oficial do Municipio do pregéo presencial
supramencionado referente ao Ato de Adjudicagdo, em 25/02/2022, na
Edicdo n° 5052 e ao Despacho de Homologacédo, em 04/03/2022, na
Edicado n° 5054:

Onde se |é: “CDL — Construtora, Lagos Detetores e Eletronica Ltda”;
Leia-se: “CLD — Construtora, Lagos Detetores e Eletronica Ltda”.

EMILY SCAPINELLI VAZ
Pregoeira

RERRATIFICAGAO E PRORROGAGAO - Tomada de Pregos n°
016/2021 — Contratacdo de empresa especializada para prestagédo de
servicos de elaboragdo de projetos béasicos de arquitetura e projetos
executivos complementares de engenharia para edificagdes escolares na
EMEB Pedro Clarismundo Fornari, situada na Avenida Geraldo Azzoni,
n°® 2.051, Bairro Rio Acima e EMEB Angela Rinaldi Bagne, situada na
avenida Geraldo Azzoni, n°® 2.115, Bairro Rio Acima, nesta cidade.
Processo Administrativo n°® 11.050-6/2021

|- Ositens 4.2.1.2.1,4.2.1.2.2. e 4.2.1.3.1. do Edital atinentes a Tomada
de Precos em epigrafe, passam a viger com as seguintes redagdes:
“4.2.1.2.1. A(s) parcela(s) de maior relevancia técnica ou de valor
significativo que devera(do) constar pelo menos uma vez do(s)
atestado(s) é(sdo):

a) Projeto basico de arquitetura para edificagbes com area = 1.000,00
(mil) m?;

b) Projeto complementar de estruturas (metalicas e de concreto) para
edificagdes com area = 1.000,00 (mil) m?;

c) Projetos complementares de instalagdes elétricas para edificacdes
com area = 1.000,00 (mil) m?;

d) Projetos complementares de instalagdes hidraulicas e sanitarias,
inclusive Sistema de Protegdo e Combate a Incéndio para edificagbes
com area = 1.000,00 (mil) m?; ”

“421.2.2. Cada um dos servigos, e respectivas quantidades,
relacionados na(s) alinea(s) de “@” a “d” do subitem 4.2.1.2.1 deste
Edital, podera ter sua comprovacéo de atendimento efetuada através do
somatorio das quantidades indicadas nos atestados;”

“4.2.1.3.1. A(s) parcela(s) de maior relevancia técnica ou de valor
significativo que devera(do) constar pelo menos uma vez do(s)
atestado(s) é(sdo):

a) Projeto basico de arquitetura;

b) Projeto complementar de estruturas (metélicas e de concreto);

c) Projetos complementares de instalagdes elétricas;

d) Projetos complementares de instalagdes hidraulicas e sanitarias,
inclusive Sistema de Protecdo e Combate a Incéndio; ”

Il — Em virtude das alteragbes acima, ficam reabertos os prazos
inicialmente estabelecidos de acordo com a seguinte programagao:

- ENCERRAMENTO: 29 de margo de 2022, as 09:30 horas ABERTURA:
10:00 horas do mesmo dia.

- DISPONIBILIDADE DO EDITAL E DESTE TERMO: o edital (gratis)
na integra, com todos os seus anexos, encontra-se disponivel no “site”
www.jundiai.sp.gov.br (acessar o link “Licitagdes/Compra Aberta” -
Consulta de Licitagdes — Tomada de Pregos) ou mediante pagamento de
R$ 10,00 (dez reais), no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento
de Compras Governamentais — 4° andar — Ala Norte, de 2% a 62 feira, das
09:00 as 18:00 horas;

Ill — Ficam ratificadas, no que néo colidirem com o presente Termo, as
demais clausulas do Edital de Tomada de Pregos n° 016/2021, de 24 de
janeiro de 2022.

Jundiai, em 07 de margo de 2022

@ jundiai.sp.gov.br
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ALEXANDRE CASTRO NUNES
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

DESPACHO DE DECISAO DE PENALIDADE DO GESTOR DA
UNIDADE DE PROMOGAO DA SAUDE DATADO DE 03.03.2022

Pregéo Eletronico n° 181/18 — Processo Administrativo n® 19.734-3/2018
— Contrato n°® 151/18 — Objeto: Prestagdo de servico de manutengao
preventiva e corretiva nos equipamentos odontologicos de diversas
marcas e modelos, incluindo o fornecimento de pecgas, destinados a
Unidade de Gestédo de Promogéao da Saude.

Considerando os transtornos causados pela empresa EUROMED
COMERCIO E MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 04.885.647/0001-07,
estabelecida no municipio de SAO PAULO/SP, devidamente relatados
No pProcesso supra;

Considerando que a empresa NAO apresentou razdes de defesa prévia,
em resposta ao Oficio n® 019/2022, recebido em 14/02/2022;
Considerando as manifestagdes contidas nos autos sobre a matéria, as
quais acolho, na integra, por seus préprios fundamentos;

DECIDO pela aplicagdo da pena de “Adverténcia’, com fundamento
na clausula 15.3, item “a” do Contrato e inciso |, Art. 87 da Lei Federal
8.666/93.

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promogéo da Saude

PREGAO ELETRONICO N° 032/2022

OBJETO: Fornecimento de canaletas e tubos de concreto, sob o Sistema
de Registro de Precos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:00 horas do
dia 23 de margo de 2.022.

Pregoeiro (a) responsavel: NATHANY DE OLIVEIRA MARTINS.
PREGAO ELETRONICO N° 050/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de
penetrografia para analise grafica em arvores, destinados a Unidade de
Gestao de Infraestrutura e Servigos Publicos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:00 horas do
dia 23 de margo de 2.022.

Pregoeiro (a) responsavel: NEURI JOSE ANZOLIN.

PREGAO ELETRONICO N° 063/2022

OBJETO: Aquisigao de medicamentos (dipirona sédica 500mg, etomidato
2mg injetavel 10ml, espironolactona 100mg e outros), destinados a
Unidade de Gestédo de Promogéao da Saude.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:00 horas do
dia 22 de margo de 2.022.

Pregoeiro (a) responsavel: ELIZANGELA APARECIDA EFIGENIO.
PREGAO ELETRONICO N° 071/2022

OBJETO: Fornecimento de medicamentos (Clonazepan 2Mg, Gliclazida
MR 30 Mg, Alopurinol 100 Mg e outros), sob o Sistema de Registro de
Pregos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:00 horas do
dia 24 de margo de 2.022.

Pregoeiro (a) responsavel: SUELEN APARECIDA LOPES SIMONETTO.
PREGAO ELETRONICO N° 072/2022

OBJETO: Aquisicdo de materiais de escritério (fita adesiva, tipo durex,
transparente; clips galvanizados; elastico e outros), destinados a
Unidade de Gestédo de Administragdo e Gestédo de Pessoas.
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:30 horas do
dia 23 de margo de 2.022.

Pregoeiro (a) responsavel: LEONARDO FERNANDES RELA.

PREGAO ELETRONICO N° 073/2022

OBJETO: Fornecimento de medicamentos (Anestésico Cloridrato
Lidocaina a 2%, anestésico cloridrato de prilocaina 3% e outros), sob o
Sistema de Registro de Pregos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
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jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregao Eletronico”, até as 09:30 horas do
dia 24 de margo de 2.022.

Pregoeiro (a) responsavel: ERIKA MELATO FRARE ROVERI.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.
br (entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagdes
— Pregao Eletronico — Consultar Pregao Eletronico - Editais/Anexos) -
gratis, ou no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras
Governamentais — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas,
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais) ABERTURA DA
PROPOSTA COMERCIAL: logo apéds o término do seu encaminhamento
SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o de lances dar-se-a logo apds
a abertura e classificagdo ou ndo das propostas.

ALEXANDRE CASTRO NUNES
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

MUNICIPIO DE JUNDIAI

EDITAL N° 004, de 07 de margo de 2022 TOMADA DE PRECOS N°
004/2022 ORGAO: Municipio de Jundiai OBJETO: Execugdo de obra
de reforma e substituicdo de iluminagdo publica, padrdo CPFL, rede
existente, por luminarias tecnologia LED em diversas ruas do Bairro da
Ponte Sao Joao, nesta cidade, entre empresas cadastradas detentoras
do Certificado de Registro Cadastral (C.R.C.) neste Municipio ou no
SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — do
Governo Federal) DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: o edital
(gratis) na integra, com todos os seus anexos, encontra-se disponivel no
“site” www.jundiai.sp.gov.br (acessar o link “Licitagdes/Compra Aberta” —
Consulta de Licitagdes — Tomada de Pregos) ou mediante pagamento de
R$ 10,00 (dez reais), no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento
de Compras Governamentais — 4° andar — Ala Norte, de 22 a 62 feira,
das 09:00 as 18:00 horas. VISITA TECNICA: agendamento prévio, no
horario das 09:00 as 16:00 horas, através dos telefones (11) 4582-2656,
(11) 4589-8471 e (11) 4589-8473 ou do e-mail ysilva@jundiai.sp.gov.
br (servidor Yuri Henrique), até 1 (um) dia util anterior a entrega dos
envelopes. ENCERRAMENTO: 25 de margo de 2022, as 09:30 horas.
ABERTURA: 10:00 horas do mesmo dia.

(ALEXANDRE CASTRO NUNES)
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

DESPACHO DE DECISAO DE PENALIDADE DA GESTORA DA
UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGA MUNICIPAL E DO
GESTOR DA UNIDADE DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DATADO DE 16.02.2022

Contrato n° 55/21 — Processo Administrativo n® 15.755-8/2020 - Objeto:
execucdo de obra de construcdo de inspetoria e canil da guarda
municipal, localizado na Av. Juvenal Arantes, esquina com a Av. Antonio
Rodrigues e Av. José Gothard, Jardim Sarapiranga, nesta cidade.
Processo de Penalizagdo n° 784-1/2022.

Considerando os transtornos causados pela empresa CENTRAL DE
PLANEJAMENTO DE OBRAS E CONSTRUCOES LTDA inscrita no
CNPJ sob n° 49.747.215/0001-60, estabelecida no municipio de SAO
PAULO/SP, devidamente relatados no processo supra;

Considerando que as razdoes de defesa prévia, apresentadas em
resposta ao Oficio n° 010/2022, recebido em 03/02/2022, apos analise
pelos 6rgdos competentes desta Prefeitura, ndo tiveram o condéao de
alterar a decisdo de penalizagdo anteriormente proferida, conforme
elementos de fls. 127/138 dos autos;

Considerando as manifestagdes contidas nos autos sobre a matéria, as
quais acolho, na integra, por seus préprios fundamentos;

DECIDO pela aplicagdo da pena de “Multa” multa compensatéria no
montante de 10% sobre o valor da contratagdo, aplicada de forma
proporcional a obrigagdo inadimplida — item 10.1. — letras “a” e “b”
do contrato (sobre o valor total do contrato, descontados valores
eventualmente ja pagos), devidamente atualizada na data do pagamento,
e “Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administragdo, pelo prazo de 02 (dois) anos”, com
fundamento previsto na clausula 10.5.b do contrato, e inciso lll, Art. 87
da Lei Federal 8.666/93).

CARLA DANIELLE BASSON
Gestora da Unidade de Gestéo de Segurancga Municipal

ADILSON RODRIGUES ROSA

@ jundiai.sp.gov.br
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Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

DESPACHO DE DECISAO DE PENALIDADE DO GESTOR DA
UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE E DO GESTOR
DA UNIDADE DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
DATADO DE 16.02.2022

Contrato n° 48/21 — Processo Administrativo n® 15.672-5/2020 - Objeto:
execugdo de obra de recuperagdo e adequagdo de edificagdo para
instalagdo de Pronto Atendimento e Clinica da Familia da Ponte Sao
Jodo, destinado a Unidade de Gestdo e Promogado da Saude. Processo
de Penalizagdo n° 2.098-4/2022.

Considerando os transtornos causados pela empresa CENTRAL DE
PLANEJAMENTO DE OBRAS E CONSTRUCOES LTDA inscrita no
CNPJ sob n° 49.747.215/0001-60, estabelecida no municipio de SAO
PAULO/SP, devidamente relatados no processo supra;

Considerando que as razdoes de defesa prévia, apresentadas em
resposta ao Oficio n° 009/2022, recebido em 03/02/2022, apo6s analise
pelos 6rgdos competentes desta Prefeitura, ndo tiveram o condéao de
alterar a decisdo de penalizagdo anteriormente proferida, conforme
elementos de fls. 56/69 dos autos;

Considerando as manifestagdes contidas nos autos sobre a matéria, as
quais acolho, na integra, por seus préprios fundamentos;

DECIDO pela aplicagdo da pena de “Multa” multa compensatéria no
montante de 10% sobre o valor da contratagdo, aplicada de forma
proporcional a obrigagdo inadimplida — item 10.1. — letras “a” e “b”
do contrato (sobre o valor total do contrato, descontados valores
eventualmente ja pagos), devidamente atualizada na data do pagamento,
e “Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administragdo, pelo prazo de 02 (dois) anos”, com
fundamento previsto na clausula 10.5.b do contrato, e inciso Ill, Art. 87
da Lei Federal 8.666/93).

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Gestao de Promogao da Saude

ADILSON RODRIGUES ROSA
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

ATO DE ADJUDICAGAO
de 08 de margo de 2022

PREGAO ELETRONICO N° 026/2022 — Fornecimento de pneus para
veiculos leves, sob o Sistema de Registro de Pregos.

Processo Administrativo n® 01.488-8/2022

Face ao que consta dos autos, da andlise da documentagdo de
habilitagdo, da andlise da Unidade de Gestdo de Administragdo e
Gestado de Pessoas acerca dos catadlogos dos produtos ofertados e,
considerando que ndo houve interposigéo de recurso, RESOLVEMOS:

| — DESCLASSIFICAR as propostas de prego apresentadas pela
empresa D P QUARTAROLO GERENCIAMENTO DE FROTAS EIRELI-
ME, no tocante aos itens 05 (cota reservada) e 06 (cota principal e
reservada), por desatender ao item 1.4. do Anexo | do Edital, deixando
de apresentar o catalogo ou ficha técnica, inviabilizando a andlise quanto
ao atendimento das especificagdes dos materiais;

Il - ADJUDICAR o objeto da presente licitacdo as empresas abaixo, por
apresentarem os menores pregos e atenderem as exigéncias do edital,
inclusive quanto aos requisitos de habilitagéo:

- |. BORDIGNON PNEUS EIRELI-ME: Itens 01 e 06 (cotas principais e
reservadas);

- KOI CENTRO AUTOMOTIVO EIRELI-EPP: Itens 02, 03, 04, 05, 07, 08,
09 e 10 (cotas principais e reservadas).

NEURI JOSE ANZOLIN
Pregoeiro

ATO DE CLASSIFICAGAO E ADJUDICAGAO

TOMADA DE PREGCOS N° 020/2021 — Contratagdo de empresa para
prestacéo de servigos de manuten¢do mecanica e elétrica em maquinas
pertencentes a frota da Unidade de Gestéo de Infraestrutura e Servigos
Publicos, compreendendo mao de obra especializada e fornecimento de
pecas de reposicao originais do fabricante.

Processo Administrativo n® 13.178-3/2021

A CMHJL — Comissdo Municipal de Habilitagdo e Julgamento de
Licitagdes, do Municipio de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, reunida nesta data e;

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
file:///G:/Meu%20Drive/AREA%20DE%20TRABALHO/PUBLICA%c3%87%c3%95ES%20IMPRENSA%20OFICIAL/Edi%c3%a7%c3%a3o%205056/Edicao_05056_09_03_2022/00020_Administra%c3%a7%c3%a3o/ysilva@jundiai.sp.gov.br 
file:///G:/Meu%20Drive/AREA%20DE%20TRABALHO/PUBLICA%c3%87%c3%95ES%20IMPRENSA%20OFICIAL/Edi%c3%a7%c3%a3o%205056/Edicao_05056_09_03_2022/00020_Administra%c3%a7%c3%a3o/ysilva@jundiai.sp.gov.br 

Considerando a analise técnica das propostas pela Unidade de Gestao
de Infraestrutura e Servigos Publicos, constante dos autos as fls. 123;
RESOLVE:

a) CLASSIFICAR a proposta da empresa habilitada, conforme segue:

Classificagao Empresa
10 DENAC COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES
LTDA

b) ADJUDICAR o objeto desta licitagdo & empresa DENAC COMERCIO
DE PECAS PARATRATORES LTDA, por atender as clausulas editalicias.
O prazo de lei para interposicéo de recurso é de 5 (cinco) dias, a contar
desta publicagao.

Jundiai, 8 de margo de 2022
EMILY SCAPINELLI VAZ
LEONARDO FERNANDES RELA
FELIPE AUGUSTO DE ALMEIDA SOUZA
ELIETE BRUZA MOLINO
JOSE ANTONIO CARTURAN

ATO DE CLASSIFICAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE-OBRAS N° 046/2021 — Contratagao de empresa especializada
para execugéo de projeto de arquitetura para adequacéo do espago de
trabalho no primeiro andar do Complexo Argos, situado na Avenida Dr.
Cavalcanti, n® 396, Vila Arens, Jundiai - SP, nesta cidade.

Processo Administrativo n® 13.478-7/2021

A CMHJL - Comissao Municipal de Habilitacdo e Julgamento de
Licitagbes, do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, reunida nesta data e;

Considerando a analise técnica da Unidade de Gestao de Infraestrutura
e Servigos Publicos, as fls180/183, 195/199 e 202 dos autos;
Considerando que a licitante CITPLAN ENGENHARIALTDA, apresentou
sua proposta com valores inexequiveis e realizada diligéncia, as fls.
184/202, em conformidade com o disposto no item 7.2.1.1.1. do Edital, a
licitante ndo comprovou a viabilidade de execugéo pelo prego proposto;
RESOLVE:

| — DESCLASSIFICAR a empresa CITPLAN ENGENHARIA LTDA
em consondncia com o item 7.2.1.1 do Edital, por ofertar pregos
manifestadamente inexequiveis, aliado ao fato de ndo comprovar
através das diligéncias realizadas a viabilidade de execugéo pelo prego

proposto.
Il - CLASSIFICAR as empresas abaixo:
EMPRESA PROPOSTA
o FERNANDO MARQUES DE SOUZA
! ENGENHARIA LTDA s
20 TORANCE ARQUITILE'l-'r[l)J,sA E ENGENHARIA R$ 66.088,00

I1- ADJUDICAR o objeto desta licitagao a favor da empresa FERNANDO
MARQUES DE SOUZA ENGENHARIA LTDA, por apresentar o menor
prego e atender as exigéncias do Edital.

Fica aberto o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposi¢éo de recursos,
a contar da data de publicagéo.

Jundiai, 07 de margo de 2022.
EMILY SCAPINELLI VAZ
Presidente da CMHJL

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 007/2022 — Fornecimento de notebook,
microcomputador intermediario e monitor 21.5”, sob o Sistema de
Registro de Pregcos, HOMOLOGADO as empresas abaixo, conforme
Processo Administrativo n® 580-3/2022:

- INFORMATICA DA FONTE COMERCIO E SERVICOS EIRELI: Item 01
(R$ 4.268,00/PC) (cota principal e reservada)

- AMERICA TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA: ltem 02 (R$
4.694,00/PC) (cota principal e reservada)

- COMPACTA COMERCIO E SERVICOS LTDA: item 03 (R$ 1.315,00/
PC) (cota principal e reservada).

SIMONE ZANOTELLO DE OLIVEIRA
Gestora da Unidade de Administragao e Gestao de Pessoas

ATO DE REVOGAGAO
de 08 de margo de 2022
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PREGAO ELETRONICO n° 377/2021 — Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos de controle de acesso e servigos de vigilancia
com apoio tecnoldégico (software e hardware) para fiscalizagdo e controle
de qualidade dos servigos executados para o Municipio de Jundiai,
destinados a Unidade de Gestéo de Infraestrutura e Servigos Publicos,
conforme Processo Administrativo 13.013-2/2021.

Face ao que consta dos autos, REVOGAMOS a presente licitagdo
devido a necessidade de revisdo do Edital e Anexos.

AGATHA KARNER
Pregoeira

EDITAL DE CANCELAMENTO DE PREGCOS REGISTRADOS
PREGAO ELETRONICO N° 157/21 - Fornecimento de Tela
Mosquiteira em fibra de vidro sob o Sistema de Registro de
Precos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.530-5/2021

VASTI FERRARI MARQUES, Gestora da Unidade de Educagdo do
Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes

Considerando a previsao contida no artigo 16, |, do Decreto n°® 26.851, de
21 de margo de 2017 e sua alterago, fica cancelado o prego registrado
da empresa R&V PRESTADORA DE SERVICOS LTDA. ME referente ao
item 1 — TELA MOSQUITEIRA EM FIBRA DE VIDRO, relativo ao Pregao
Eletrénico acima mencionado, conforme elementos contidos nos autos.
Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Jundiai, 04 de margo de 2022
(VASTI FERRARI MARQUES)
Gestora da Unidade de Educagéo

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo n°. 2.394-7/22

Dispensa de Licitagdo n°® 008/22

|-Objeto: Aquisicdo do medicamento (imunoglobulina humana 5,0 g EV,
injetavel), para continuidade de atendimento a mandados judiciais, cujo
6rgao gestor é a Unidade de Gestao de Promogao da Saude.
lI-Contratadas: MGMED Produtos Hospitalares Eireli
17.217.364/0001-20)

IIl -Fundamento Legal: Artigos 24, inciso |V, c/c artigo 26, da Lei Federal
n°® 8666/93.

IV-Valor Global: R$ 1.049.286,00 (Um milhdo, quarenta e nove mil,
duzentos e oitenta e seis reais).

V-Prazo de entrega: até 10 (dez) dias

VI-Justificativa: A aquisicdo do medicamento (imunoglobulina humana
5,0 g EV, injetavel) é necessaria face a imposigdo de ordens judiciais
para que essa Municipalidade fornega os itens na forma prescrita e
por se tratar de situagdo que exige pronto atendimento, considerando
ser medicamento de continuidade no atendimento, essencial para a
manutencéao da saude dos pacientes, sob pena de prejuizo irreparavel a
saude dos pacientes que utilizam, caso seja interrompido o fornecimento.
Considerando que ndo se obteve éxito na aquisicdo do medicamento
mediante procedimento licitatério (Pregéo Eletrénico n° 65/21; n°. 71/21;
n°. 161/21; n°. 229/21 e n°. 257/21), cujo item se caracterizou deserto e
que nao ha tempo habil para realizagao de nova licitagdo sem que haja o
desabastecimento do estoque implicando na falta do medicamento aos
pacientes;

Justificamos a contratagdo por meio de Dispensa de Licitagdo devido a
urgéncia que o caso exige, a fim de que ndo ocorra nenhum prejuizo aos
pacientes com o desabastecimento do estoque e, também aos cofres
publicos, uma vez que o descumprimento da ordem judicial pode ser
seguido de multa diaria entre outras penalidades ao Municipio.

A escolha do fornecedor deu-se em razao de ter sido a proposta mais
vantajosa por apresentar prego compativel com a pratica mercado,
conforme pesquisa documentada nos autos do processo administrativo
em epigrafe.

(CNPJ:

(Marco Antonio Viscaino)
Diretor do Depto. Financeiro

UGPS, em 08 de margo de 2022.
Ratifico a justificativa apresentada pelo Sr. Diretor do Depto. Financeiro,
constante dos autos.
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Publique-se o respectivo Extrato.

(Tiago Texera)
Gestor da Unidade de Promogéo de Saude

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E
ADITAMENTO, que se faz ao Contrato N° 162/2020, CELEBRADO
COM FUNDAMENTO NO ART. 65, INCISO Il, “d”, DA LEI FEDERAL N.
8666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA: RW
ENGENHARIA EIRELI-EPP. PROCESSO: 03.202-5/20. ASSINATURA:
07/03/2022. VALOR R$ 145.917,61. OBJETO: EXECUCAO DE OBRA
DE REFORMA E AMPLIACAO DA EMEB PROF. ANEZIO DE OLIVEIRA
N° 900, VILA MARLENE, NESTA CIDADE. MODALIDADE: TOMADA
DE PRECO n° 2/2020. ASSUNTO: Reequilibrio econémico-financeiro
concedido conforme elementos constantes nos autos e inclusdo da
clausula 13.4 “Da protecédo de dados pessoais” ao contrato originario.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL, que se faz ao Contrato N°
023/2021. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA:
CONSTRUTORA JOIA BRASIL LTDA. EPP. PROCESSO: 12.964-9/20.
ASSINATURA: 02/03/2022. OBJETO: EXECUCAO DE OBRA DE
REFORMA DA EMEB ABIGAHIL ALVES FEU BORIN, LOCALIZADA
NA RUA CARLOS VEIGA N 250, PARQUE ELOY CHAVES, NESTA
CIDADE. MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n° 14/2020. ASSUNTO:
Rescisdo amigavel celebrada com fundamento no art. 79, inciso Il, da Lei
Federal n. 8666/93 conforme elementos constantes dos autos.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL, que se faz ao Contrato N°
055/2021, CELEBRADO COM FUNDAMENTO NO ART. 78, INCISOS
I E Il E ART. 79, INCISO |, AMBOS DA LEI FEDERAL N. 8666/93.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA: CENTRAL
DE PLANEJAMENTO DE OBRAS E CONSTR. LTDA. PROCESSO:
15.755-8/20. ASSINATURA: 07/03/2022. OBJETO: EXECUCAO DE
OBRA DE CONSTRUCAO DE INSPETORIA E CANIL DA GUARDA
MUNICIPAL, LOCALIZADO NA AVENIDA JUVENAL ARANTES,
ESQUINA COM A AVENIDA ANTONIO RODRIGUES E AVENIDA JOSE
GOTHARD, JARDIM SARAPIRANGA, NESTA CIDADE. MODALIDADE:
CONCORRENCIAN® 12/2020. ASSUNTO: Rescisao contratual conforme
elementos constantes dos autos.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL, que se faz ao Contrato N°
048/2021, CELEBRADO COM FUNDAMENTO NO ART. 78, INCISOS
I E Il E ART. 79, INCISO |, AMBOS DA LEI FEDERAL N. 8666/93.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA: CENTRAL
DE PLANEJAMENTO DE OBRAS E CONSTR. LTDA. PROCESSO:
15.672-5/20. ASSINATURA: 24/02/2022. OBJETO: EXECUCAO
DE OBRA DE RECUPERACAO E ADEQUAGCAO DE EDIFICAGAO
PARA INSTALACAO DE PRONTO ATENDIMENTO E CLINICA DA
FAMILIA PONTE SAO JOAO, DESTINADO A UNIDADE DE GESTAO
DE PROMOGAO DA SAUDE. MODALIDADE: CONCORRENCIA n°
11/2020. ASSUNTO: Rescisao unilateral conforme elementos constantes
dos autos.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE PRORROGACAO E ADITAMENTO, que se faz ao Contrato
N° 060/2021, CELEBRADO COM FUNDAMENTO NO ART. 57, §1°,
INCISO II, DA LEI FEDERAL N. 8666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE JUNDIAI. CONTRATADA: PRO - AMBIENTE ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA EPP. PROCESSO: 14.147-9/20. ASSINATURA:
23/02/2022. OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ORGANIZAGAO,
ELABORACAO E APROVAGAO, COM FOCO PARTICIPATIVO, DO
PLANO MUNICIPAL DE CONSERVAGCAO E RECUPERAGAO DA MATA
ATLANTICA E CERRADO (PMMAC) DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
DESTINADO A UNIDADE DE GESTAO DE PLANEJAMENTO URBANO
E MEIO AMBIENTE. MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n° 17/2020.
ASSUNTO: Prorrogado por 90 (noventa) dias e inclusdo da clausula
13.4. “Da protecao de dados pessoais” ao contrato originario.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7091/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: A S INDUSTRIA GRAFICA EIRELI VALOR
TOTAL R$ 5053,50 OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICO GRAFICO
PARA CONFECGAO DE LIVROS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO

@ jundiai.sp.gov.br
- ___________________________________________________________________________________________________

DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 23/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7092/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: A S INDUSTRIA GRAFICA EIRELI VALOR
TOTAL R$ 3369,00 OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICO GRAFICO
PARA CONFECGAO DE LIVROS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 23/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7093/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: A S INDUSTRIA GRAFICA EIRELI VALOR
TOTAL R$ 2807,50 OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICO GRAFICO
PARA CONFECGAO DE LIVROS DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 23/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7088/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MEB. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BLINDADOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 5070,00 OBJETO:
REFLETOR DE LED 200W - UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 433/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7087/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MEB. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BLINDADOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 15210,00 OBJETO:
REFLETOR DE LED 200W - UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 433/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7086/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MEB. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BLINDADOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 3887,00 OBJETO:
REFLETOR DE LED 200W - UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 433/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7085/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MEB. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BLINDADOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 11830,00 OBJETO:
REFLETOR DE LED 200W - UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 433/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7084/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MEB. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BLINDADOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 3549,00 OBJETO:
REFLETOR DE LED 200W - UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 433/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 7083/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MEB. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BLINDADOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 11154,00 OBJETO:
REFLETOR DE LED 200W - UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 433/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6527/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: J.J. FOODS LTDA VALOR TOTAL R$
820,00 OBJETO: FORNECIMENTO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS
VARIADOS - RP DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO,
CONVENIO: DSE -MERENDA ESCOLAR. PREGAO ELETRONICO N°
244/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6836/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
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(PMJ). CONTRATADA: FORTZ COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 7380,00 OBJETO: CORDAO
CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, CABO CONDUTOR E OUTROS
- DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS
PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO
PUBLICA PREGAO ELETRONICO N° 307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6835/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: FORTZ COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 11540,00 OBJETO: CORDAO
CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, CABO CONDUTOR E OUTROS
- DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS
PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO
PUBLICA PREGAO ELETRONICO N° 307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6834/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA}
(PMJ). CONTRATADA: CLAUDIO FERREIRA RODRIGUES EQUIP
ELETRONICOS-ME VALOR TOTAL R$ 2930,00 OBJETO: CORDAO
CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, CABO CONDUTOR E OUTROS
- DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS
PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO
PUBLICA PREGAO ELETRONICO N° 307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6833/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA[
(PMJ). CONTRATADA: R.D VELANI ELETRICA EPP VALOR TOTAL
R$ 15340,00 OBJETO: CORDAO CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL,
CABO CONDUTOR E OUTROS - DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO ELETRONICO N°
307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6832/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: R.D VELANI ELETRICA EPP VALOR TOTAL
R$ 46505,00 OBJETO: CORDAO CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL,
CABO CONDUTOR E OUTROS - DESTINADO UNIDADE DE GESTAO
DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO ELETRONICO N°
307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6831/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA|
(PMJ). CONTRATADA: INOVACOES RAFAELLI CONSTRUCAO LTDA
EPP VALOR TOTAL R$ 15100,00 OBJETO: CORDAO CONDUTOR DE
COBRE FLEXIVEL, CABO CONDUTOR E OUTROS - DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO
ELETRONICO N° 307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6838/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA|
(PMJ). CONTRATADA: FORTZ COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 8710,00 OBJETO: CORDAO
CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, CABO CONDUTOR E OUTROS
- DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS
PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO
PUBLICA PREGAO ELETRONICO N° 307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6837/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: FORTZ COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA ME VALOR TOTAL R$ 6855,00 OBJETO: CORDAO
CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL, CABO CONDUTOR E OUTROS
- DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS
PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO
PUBLICA PREGAO ELETRONICO N° 307/2021.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 6851/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA|
(PMJ). CONTRATADA: TEC LIGHT INDUSTRIA E COM DE REATORES
EIRELI EPP VALOR TOTAL R$ 12885,00 OBJETO: LAMPADAA VAPOR
METALICO, REATOR ELETROMAGNETICO E OUTROS - DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO
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ELETRONICO N° 309/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6850/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: TEC LIGHT INDUSTRIA E COM DE REATORES
EIRELI EPP VALOR TOTAL R$ 71911,00 OBJETO: LAMPADA A VAPOR
METALICO, REATOR ELETROMAGNETICO E OUTROS - DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO
ELETRONICO N° 309/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6849/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: DINAMICA SHOP EIRELI EPP VALOR TOTAL
R$ 1890,00 OBJETO: LAMPADA A VAPOR METALICO, REATOR
ELETROMAGNETICO E OUTROS - DESTINADO UNIDADE DE
GESTAODE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO ELETRONICO N°
309/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6842/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: DINAMICA SHOP EIRELI EPP VALOR TOTAL
R$ 6540,00 OBJETO: LAMPADA A VAPOR METALICO, REATOR
ELETROMAGNETICO E OUTROS - DESTINADO UNIDADE DE
GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO ELETRONICO N°
309/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6841/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ).  CONTRATADA: INOVACOES RAFAELLI CONSTRUCAO
LTDA EPP VALOR TOTAL R$ 4418,00 OBJETO: LAMPADA A VAPOR
METALICO, REATOR ELETROMAGNETICO E OUTROS - DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO
ELETRONICO N° 309/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6840/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ).  CONTRATADA: INOVACOES RAFAELLI CONSTRUCAO
LTDA EPP VALOR TOTAL R$ 12780,00 OBJETO: LAMPADA A VAPOR
METALICO, REATOR ELETROMAGNETICO E OUTROS - DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA PREGAO
ELETRONICO N° 309/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6867/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: DUTRA COMERCIO E SERVICOS EIRELI -
ME VALOR TOTAL R$ 12490,00 OBJETO: FORNEC. DE COBERTURA
DE ACESSO EM ESTRUTURA METALICA COM INS DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA
SALARIO EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 238/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6868/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: DUTRA COMERCIO E SERVIGOS EIRELI - ME
VALOR TOTAL R$ 283767,11 OBJETO: FORNEC. DE COBERTURA
DE ACESSO EM ESTRUTURA METALICA COM INS DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA
SALARIO EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 238/2021.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 6869/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: DUTRA COMERCIO E SERVIGOS EIRELI - ME
VALOR TOTAL R$ 199182,00 OBJETO: FORNEC. DE COBERTURA
DE ACESSO EM ESTRUTURA METALICA COM INS DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA
SALARIO EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 238/2021.
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LEI N.°9.712, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022
(José Anténio Kachan Junior)

Institui a Campanha de Valorizacao do Jogo de Bocha.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessado Ordinaria
realizada no dia 08 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. E instituida a Campanha de Valorizagio do Jogo de Bocha, a
ser promovida pela sociedade civil organizada anualmente, na semana
do dia 14 de dezembro, em locais predeterminados pelas associagdes
esportivas interessadas na participagdo, com ampla divulgagcdo da
realizagao de torneios, com o objetivo de fomentar a pratica.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois,
e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.713, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022
(Daniel Lemos)

Institui a Campanha “Pet Heréi”, de incentivo a doacédo de sangue
para animais domésticos; e prevé Selo correlato.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessado Ordinaria
realizada no dia 08 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 12, E instituida a Campanha “Pet Heréi”, a ser promovida pela
sociedade civil organizada, com o objetivo de incentivar a doagao de
sangue para animais domésticos.

Art. 2, Sao diretrizes da Campanha:

| — promogao da doagéo segura de sangue, especialmente por meio de
informagdes sobre os pré-requisitos para habilitagdo dos doadores;

Il — conscientizagdo dos tutores de animais domésticos sobre a
importancia do ato de doacéo de sangue desses animais.

Art. 3. Os promotores da Campanha poderdo outorgar o Selo “Pet
Herdi” a quem dela participar.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois,
e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.714, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022
(Colegiado de Vereadores)

Estende a denominacéo de “Avenida Dr. ADILSON RODRIGUES” a

seu prolongamento, a Avenida 1, e denomina “Avenida das BRISAS”

a Avenida 2, ambas do loteamento Residencial Reserva Marajoara, no
Bairro Gramadao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessado Ordinaria
realizada no dia 08 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 12, E estendida a denominacdo de “Avenida Dr. ADILSON
RODRIGUES” a seu prolongamento, a Avenida 1 do loteamento
Residencial Reserva Marajoara, no Bairro Gramadao, conforme
assinalado no croqui anexo, que integra esta lei.

Art. 22, E denominada “Avenida das BRISAS” a Avenida 2 do
loteamento Residencial Reserva Marajoara, no Bairro Gramadao,
conforme assinalado no croqui anexo, que integra esta lei.

Art. 3. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
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aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois,
e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.715, DE 04 DE MARCO DE 2022
(Prefeito Municipal)

Altera a Lei 5.308/99, para integrar os cargos providos por servidores
da DAE S/A - Agua e Esgoto, em Quadro Especial na Unidade de
Gestéo de Administragcéo e Gestédo de Pessoas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 03 de margo de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° A Lei n° 5.308, de 05 de outubro de 1999, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“Art. 3° Os cargos e empregos pertencentes ao Departamento de
Aguas e Esgoto — DAE, providos por servidores que nao formalizarem a
transicéo nos termos do artigo 2° desta Lei, ficam integrados em Quadro
Especial na Unidade de Gestédo de Administragédo e Gestdo de Pessoas
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e serdo extintos na vacancia.” (NR)
“Art. 4° (...)

Paragrafo unico. Os subsidios, vencimentos, vantagens e demais
encargos desses servidores serdo custeados pela DAE S.A. Agua e
Esgoto, pelo prazo que ficarem a sua disposigao, através de repasse de
verbas a dotagédo orgamentaria da Unidade de Gestao de Administragao
e Gestao de Pessoas para esse fim destinada. ” (NR)

Art. 2° As despesas decorrentes da presente alteragédo correrdo a conta
verbas proprias do orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na da de sua publicagdo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos quatro dias do més de margco do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.716, DE 04 DE MARCO DE 2022
(Prefeito Municipal)

Institui o novo Sistema Jundiai de Inovagao, o Conselho Municipal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e o Fundo de Apoio a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo de Jundiai-FACTI; e revoga a Lei 8.113/2013,
correlata.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 03 de margo de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Sistema Jundiai de Inovagdo, o Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e o Fundo de Apoio a Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo de Jundiai-FACTI passam a ser disciplinados pela presente
Lei.

Art. 2°. Para efeito desta Lei consideram-se:

| - Inovagao: introdugéo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente
produtivo e social que resulte em novos processos, produtos ou servigos,
bem como ganho em qualidade ou produtividade em processos,
produtos ou servigos ja existentes, visando ampliar a competitividade no
mercado, a melhoria das condi¢des de vida da maioria da populagédo e a
sustentabilidade socioambiental,

Il - Ambiente Regulatério Experimental (sandbox regulatorio):
conjunto de condi¢des especiais simplificadas para que as pessoas
juridicas participantes possam receber autorizagdo temporaria dos
6rgdos ou das entidades com competéncia de regulamentacéo setorial
para desenvolver modelos de negdcios inovadores e testar técnicas e
tecnologias experimentais, mediante o cumprimento de critérios e de
limites previamente estabelecidos pelo 6rgdo ou entidade reguladora e
por meio de procedimento facilitado;

Il - Incubadora de empresas: organizagéo ou estrutura que objetiva
estimular ou prestar apoio logistico, gerencial e tecnolégico ao
empreendedorismo inovador e intensivo em conhecimento, com o
objetivo de facilitar a criagdo e o desenvolvimento de empresas que
tenham como diferencial a realizagao de atividades voltadas a inovagao;
IV - Aceleradora de startups: uma organizagdo que apoia e promove
o desenvolvimento e expansdo de empresas que trazem conceitos
inovadores, aprimorando seus produtos ou servigos e conectando-as a
novos mercados, investidores e parceiros;

V - Instituigao Cientifica, Tecnolégica e de Inovagao (ICT): érgédo ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta ou pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as
leis brasileiras, com sede e foro no Pais, que inclua em sua misséo
institucional ou em seu objetivo social ou estatutario a pesquisa basica
ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de
novos produtos, Servigos ou processos;

VI - Nucleo de Inovacao Tecnoldgica (NIT): estrutura instituida por
uma ou mais ICTs, com ou sem personalidade juridica propria, que
tenha por finalidade a gestao de politica institucional de inovagéo e por
competéncias minimas as atribuicdes previstas nesta Lei;

VIl - Pesquisador: profissional autbnomo ou detentor de fungao
ou emprego publico ou privado que realize atividade de pesquisa,
desenvolvimento e inovagéao;

VIl - Parque tecnolégico: complexo planejado de desenvolvimento
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empresarial e tecnoldgico, promotor da cultura de inovagdo, da
competitividade industrial, da capacitagdo empresarial e da promogao
de sinergias em atividades de pesquisa cientifica, de desenvolvimento
tecnologico e de inovagéo, entre empresas e uma ou mais ICTs, com ou
sem vinculo entre si, nos termos de legislagéo especifica;

IX - Polo tecnolégico: ambiente industrial e tecnolégico caracterizado
pela presenca dominante de micro, pequenas e médias empresas
com areas correlatas de atuagdo em determinado espago geografico,
com vinculos operacionais com ICT, recursos humanos, laboratérios e
equipamentos organizados e com predisposi¢cdo ao intercambio entre
os entes envolvidos para consolidagédo, marketing e comercializagéo de
novas tecnologias;

X - Extensao tecnologica: atividade que auxilia no desenvolvimento,
no aperfeicoamento e na difusdo de solugdes tecnolégicas e na sua
disponibilizagéo a sociedade e ao mercado;

XI - Bonus tecnolégico: subvengdo a microempresas, a empresas de
pequeno porte, conforme definidas em lei, e médio porte, com base em
dotagbes orgamentarias de 6rgaos e entidades da administragéo publica,
destinada ao pagamento de compartilhamento e uso de infraestrutura de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgicos, de contratagdo de servigos
tecnoldgicos especializados, ou transferéncia de tecnologia, quando
esta for meramente complementar aqueles servigos, nos termos de
regulamento;

XIl - Startups: organizagbes empresariais ou societarias, nascentes
ou em operagao recente, cuja atuagdo caracteriza-se pela inovagao
aplicada a modelo de negdcios ou a produtos ou servigos ofertados;
XIll - Espagos de coworking: Ambientes de trabalho que se caracterizam
pelo compartiihamento dos recursos disponiveis, promovendo o
networking e as atividades profissionais;

XIV - Condominios de Empresas: espagos criados para que empresas
tenham domicilio fiscal e possam desenvolver suas atividades
comerciais;

XV - Ecossistemas de inovagao: ambientes que promovem articulagdes
entre diferentes atores que enxergam a inovagéo como forga motriz para
o desenvolvimento social e econdmico;

XVI - Pequenas Empresas de Base Tecnoloégica: Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, conforme definidas em lei, nascentes ou
em operagdo, cuja atuagdo caracteriza-se pela inovagao aplicada a
modelo de negécios ou a produtos ou servigos ofertados;

XVIlI - Arranjos Produtivos Locais: aglomeracdo de empresas,
localizadas em um mesmo territério, que apresentem especializagéo
produtiva e mantenham vinculos de articulagéo, interagédo, cooperagéo
e aprendizagem entre si e com outros atores locais, tais como governo,
associagbes empresariais € comerciais, instituicdes de crédito, ensino
e pesquisa;

XVIll - Empresas de Base Tecnolégica (EBT): pessoa juridica
de qualquer porte ou setor que tenha na inovagdo tecnoldgica os
fundamentos de sua estratégia competitiva, por meio da aplicagédo
sistematica e intensiva de conhecimento cientifico e tecnolégico;

XIX - Processos de Spin-off: criagdo de uma nova empresa, ou de uma
startup, a partir de uma empresa ja existente, para o desenvolvimento de
pesquisas, projetos, novos produtos e sistemas.

CAPITULO Il i
DO SISTEMA JUNDIAI DE INOVAGAO

Art. 3°. O Sistema Jundiai de Inovagao, consiste num conjunto de agdes,
programas e iniciativas, realizadas de forma virtual ou em espagos
publicos ou privados, observando-se legislagcdo especifica, com os
seguintes objetivos:

I - a melhoria das condigbes de vida, emprego e renda da populacao, a
disseminacdo da cultura empreendedora e do conhecimento cientifico
e tecnoldgico, a capacitagdo profissional, o apoio a pesquisa, ao
inventor e as pequenas empresas de base tecnologica, e a promogéo
do empreendedorismo e da inovagdo com vistas ao desenvolvimento
integral das pessoas;

Il - o fortalecimento do Ecossistema de Empreendedorismo e Inovagéo
no municipio, a melhoria e simplificagdo do ambiente de negdcios, a
disseminacdo do conhecimento cientifico e tecnolégico e apoio ao
empreendedor para o desenvolvimento sustentavel de Jundiai;

Art. 4°. As agdes implementadas no ambito do Sistema Jundiai de
Inovacgao de que trata esta Lei por parte dos entes da Administragéo
Publica Direta e Indireta, compreenderdo a participacdo em programas
e iniciativas, inclusive por meio de parcerias e convénios proprios, que
atendam os objetivos do referido Sistema, em especial:

I - a criacdo, apoio e promogédo de ambientes de fomento ao
empreendedorismo digital e pequenos negdcios inovadores e de base
tecnologica;

Il - o fortalecimento de a¢des para promogao do empreendedorismo com
base na ciéncia, tecnologia e inovagao;

1l - 0 estimulo a cultura empreendedora e inovadora e a germinagéo de
ideias e criagao de projetos sustentaveis;

IV - 0 apoio e o incentivo a capacitagdo profissional e tecnoldgica, a
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extensdo tecnoldgica e a pesquisa académica e empresarial;

V - a criagdo de programas de apoio e de estimulos para inventores
individuais, profissionais liberais e pequenas empresas de base
tecnologica;

VI - a cooperagao entre entidades, empresas e instituicdes, publicas
ou privadas, pela priorizagdo de parcerias e convénios de cooperagéao
tecnologica;

VII - a participagao de agbes de apoio cientifico e tecnoldgico para a
melhoria da competitividade e divulgagdo de produtos e servigos para
ampliacdo de mercados;

VIIl - o fortalecimento dos arranjos produtivos locais, comunidades
e entidades sem fins lucrativos que visem a promogao desta politica
publica de desenvolvimento sustentavel;

IX - a criacdo, aquisicdo e adocdo de tecnologias inovadoras e
sustentaveis pela Administragdo Publica Municipal e sua permanente
atualizacgao e aperfeigoamento;

X - a atragdo e retengéo de talentos, investimentos e mercados, bem
como a constante melhoria do ambiente empresarial e o desenvolvimento
sustentavel de Jundiai.

Paragrafo unico. Visando ao fomento de agdes voltadas para a area
de ciéncia e tecnologia, serdo envidados esfor¢cos para criagdo de
um ambiente de regulagdo no Municipio, voltado para a promogao do
Sistema Jundiai de Inovagéo, prestigiando-se os objetivos previstos
neste artigo e no art. 5° desta Lei.

Art. 5° A criacdo, a regulamentacdo do uso de espagos fisicos e a
cessdo de mobiliario e equipamentos, observada a legislagao prépria,
destinar-se-do para abrigar académicos, pesquisadores, inventores,
empreendedores e profissionais nas seguintes modalidades:

I - espagos de convivéncia e compartilhamento de recursos tipo
“coworking”;

I - condominios de empresas de base tecnoldgica;

11l - hotel de projetos inovadores;

IV - residéncia de protétipos de pesquisa e de invengoes;

V - laboratérios de pesquisa e desenvolvimento;

VI - incubadoras de empresas de base tecnoldgica,

VII - aceleradora de Startups.

§ 1° Os ambientes referidos nos incisos | a VIl do caput deste artigo
poderéo ser utilizados como domicilio fiscal dos interessados mediante
atendimento de condigdes estabelecidas no respectivo instrumento legal
vigente e legislagao especifica que estabelega o oferecimento de vagas
em espacos privativos ou compartilhados.

§ 2° Nos locais referidos no § 1° deste artigo, poderao ainda funcionar
laboratérios de pesquisa, atividades de instituicbes de ensino e
pesquisa, publicas ou privadas, e escritérios de empresas nacionais
ou estrangeiras respeitadas as exigéncias estabelecidas em legislacdo
especifica para a sua operacionalizacdo e de oferta de vagas, e que
desenvolvam atividades voltadas aos objetivos previstos nesta Lei.

§ 3° A utilizagéo de espacos fisicos cedidos, de que trata este artigo, ndo
afasta a obrigagao por parte dos beneficiarios de inscrigdo no Cadastro
Mobiliario do Municipio, bem como de recolhimento dos tributos, quando
devidos, em razao da atividade desenvolvida, na forma da legislagdo
tributaria vigente.

Segéao |
Das Medidas Efetivas de Promogao ao Sistema Jundiai de
Inovagao

Art. 6°. Sdo medidas de incentivo e apoio, dentre outras, que considerem
os objetivos desta Lei e promovem o Sistema Jundiai de Inovagéo,
respeitadas as normas especificas vigentes:

I - realizacdo de eventos e programas para promocgdo da ciéncia,
tecnologia e inovagéo, estimulo ao empreendedorismo digital e a criacdo
e desenvolvimento de empresas nascentes de base tecnoldgica ou
decorrentes de processos de “spin-off’;

Il - promogao de agbes para a cooperagéo e interagdo entre os entes
publicos municipais, bem como junto ao setor privado, incluindo apoio
para criagdo e fortalecimento de arranjos promotores de inovagéo,
comunidades informais e associagdo de empresas de base tecnoldgica;
Il - criagéo e apoio a programas de mentorias, tutorias e consultorias
especializadas visando a germinacdo de ideias e projetos, sua
prototipagao, validagdo no mercado e aprimoramento tecnoldgico;

IV - capacitagdo profissional, cientifica e tecnolégica, bem como sua
permanente atualizagao e aperfeigoamento;

V - oferecimento de apoio técnico, cientifico e operacional, inclusive
com a cessdo de equipamentos, materiais e infraestrutura, bem
como pagamento de bolsa-auxilio inovagdo para empreendedores,
pesquisadores e inventores;

VI - cessdo de uso ou compartiihamento de espagos publicos, de
ambientes, equipamentos, maquinas e mobiliarios para incentivar
a criagdo de novas empresas e apoiar empreendedores, pequenas
empresas de base tecnoldgica e instalagdo de ICTs privados;

VII - simplificagdo do processo de registro, abertura de empresas
e na concessao de alvaras e criagdo de programas de incentivos e
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compensagoes fiscais;

VIII - utilizagdo do poder de compras governamentais para o fomento a
inovagéo e desenvolvimento econémico;

IX - bénus tecnoldgico ou encomenda tecnolégica.

§ 1° A concesséao de apoio financeiro dependera de aprovagéo de plano
de trabalho pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
§ 2° As medidas de incentivo e apoio serdo oferecidas, quando for o
caso, por meio de autorizagbes legislativas especificas, com oferta das
vagas, limites e o estabelecimento de critérios e condigdes.

§ 3° A anadlise dos projetos apresentados dar-se-a em conformidade
com as regras estabelecidas no Edital de Selegdo, podendo contar
com banca avaliadora especifica, que terd como um dos membros um
representante indicado pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo.

§ 4° Os projetos, desde que viaveis, deverao contemplar pelo menos um
dos 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
Agenda 2030, da Organizagao das Nac¢des Unidas-ONU.

) CAPiTULON
DOS COMITES INTERNOS DE INOVAGAO MUNICIPAL

Art. 7°. Para o alcance dos objetivos estabelecidos na presente Lei,
poderdo ser criados Comités Internos de Inovagdo Municipal, que
atuardo como 6rgao consultivo aos 6rgaos integrantes do Municipio,
inclusive ao Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

§ 1° Competirdo aos Comités referidos no caput deste artigo a proposigao
e a recomendacdo de iniciativas, projetos, solugdes e convénios de
cooperagao, por meio das seguintes medidas:

| - aquisigdes de solugdes por Encomendas Tecnoldgicas;

Il - procedimentos licitatérios na modalidade Dialogo Competitivo, na
forma da Lei;

Il - criacdo das Zonas de Desregulamentacdo para a pratica de
Iniciativas Inovadoras “Sandboxes”;

IV - apresentacdo de estudos para a formalizagdo de Parcerias Publico-
Privadas;

V - proposta de celebracdo de parcerias com Startups e entidades
privadas, bem como de convénios com o6rgdos publicos para o
desenvolvimento de atividades de interesse do Municipio.

§ 2° A participagdo nos Comités é considerada servigo publico relevante
n&o remunerado.

Art. 8°. Os Comités Internos de Inovagdo Municipal, serdo compostos
por 07 (sete) integrantes, designados pelos gestores das Unidades de
Gestao que compdem os comités, observada a seguinte representacao:
a) 01 (um) representante da Unidade de Gestdo de Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia e Tecnologia;

b) 01 (um) representante da Unidade de Gestédo de Governo e Finangas;
c) 01 (um) representante da Unidade de Gestao de Educagéo;

d) 01 (um) representante da Unidade de Gestdo de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente;

e) 01 (um) representante da Companhia de Informatica de Jundiai —
CIJUN;

f) 01 (um) representante da Fundacéo Televisdo Educativa de Jundiai
— FTVTEC;

g) 01 (um) representante da Unidade de Gestdo de Administragéo e
Gestao de Pessoas.

Paragrafo unico. A atuagdo e forma de realizagdo das reunides dos
Comités serdo regulamentados por Decreto.

CAPITULO IV i
DAS ZONAS DE DESENVOLVIMENTO E PROMOGAO DA
INOVAGAO - “REGULATORY SANDBOX”

Art. 9°. O Municipio podera, mediante lei especifica, criar Zonas
de Desenvolvimento e Promog¢do da Inovagdo, denominadas de
“Regulatory Sandbox”, em conformidade com as disposi¢des previstas
na Lei Organica do Municipio e no Plano Diretor vigente, com objetivo
de fomentar a inovagao pelo desenvolvimento e aplicagao experimental
de novos produtos ou materiais, processos, servigos ou sistemas,
dispositivos e equipamentos.

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGAO

Art.10. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, de
natureza colegiada e consultiva, vinculado a Unidade de Gestdo de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia, tem por finalidade
promover a discussao, a proposi¢cao e o acompanhamento das politicas
publicas de ciéncia, tecnologia e inovagéo, bem como apoiar e incentivar
o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no Municipio.

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao:

| - analisar e opinar sobre projetos relacionados ao desenvolvimento da
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ciéncia, tecnologia e inovagdo no Municipio de Jundiai;

Il - propor medidas para implementagcdo das diretrizes do Sistema
Jundiai de Inovagao.

Il - contribuir com as politicas publicas da Unidade de Gestdo de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia por meio de
programas e instrumentos que promovam a transferéncia de tecnologias
inovadoras e incrementais ao setor produtivo, com énfase em
microempresas e empresas de pequeno porte, conforme definidas em
lei, médias empresas e no empreendedorismo social, para a geragéo de
postos de trabalho e renda;

IV - incentivar a geragao, difusdo e a popularizagdo do conhecimento,
bem como das informagbes e novas técnicas na area da ciéncia,
tecnologia e inovacao;

V - acompanhar, criar e desenvolver projetos de inovagéo do Municipio;
VI - contribuir para o aumento da eficiéncia da Administragdo Publica,
especialmente por meio da desburocratizagdo, da inovagdo, da
transformacao digital e da participagdo do cidaddo, nos termos da Lei
Federal 14.129, de 21 de margo de 2021;

VII - auxiliar na contratagéo de pessoas fisicas ou juridicas, isoladamente
ou em consorcio, para o teste de solugbes inovadoras por elas
desenvolvidas ou a ser desenvolvidas, com ou sem risco tecnologico,
por meio de licitagdo na modalidade especial regida por regulamentagéo
nacional;

VIII - elaborar seu regimento interno;

IX - acompanhar e avaliar a gestdo do Fundo de Apoio a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao de Jundiai.

Art. 12. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao sera
composto por 16 (dezesseis) integrantes titulares e respectivos suplentes,
designados pelo Prefeito, observada a seguinte representagao:

| - 08 (oito) membros representativos do Poder Publico Municipal, sendo
06 (seis) representantes da Administragao Publica Direta do municipio e
02 (dois) da Administragdo Publica Indireta:

a) 01 (um) representante da Unidade de Gestédo da Casa Civil;

b) 01 (um) representante da Unidade de Gestdo de Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia e Tecnologia;

c) 01 (um) representante da Unidade de Gestédo de Governo e Finangas;
d) 01 (um) representante da Unidade de Gestédo de Educacgao;

e) 01 (um) representante da Unidade de Gestdo de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente;

f) 01 (um) representante da Unidade de Gestao de Cultura;

g) 01 (um) representante da Companhia de Informatica de Jundiai —
CIJUN;

h) 01 (um) representante da Fundagéo Televisdo Educativa de Jundiai
— FTVTEC.

Il - 8 (oito) membros representativos da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante de graduagdo das instituicbes de ensino
superior;

b) 01 (um) representante de programas de pés-graduacdo das
instituicbes de ensino superior;

c) 01 (um) representante das escolas de ensino técnico;

d) 01 (um) representante de empresas de base tecnolégica sediadas no
municipio;

e) 01 (um) representante das industrias sediadas no municipio;

f) 01 (um) representante das empresas do comércio sediadas no
municipio;

g) 01 (um) representante das empresas de servicos sediadas no
municipio;

h) 01 (um) representante da sociedade civil.

§ 1° Os representantes do Poder Executivo Municipal serédo indicados
pelos titulares das respectivas Unidades para designacéo pelo Prefeito.
§ 2° As entidades referidas no inciso Il deste artigo interessadas em
participar do Conselho deverao se inscrever previamente na Unidade de
Gestéo de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia.

§ 3° Cada entidade podera cadastrar-se apenas em um dos segmentos
que compdem o Conselho.

§ 4° Havendo pluralidade de interessados em determinado segmento,
sera realizada eleicdo para escolha do representante, cujas regras
serdo previstas em edital proprio, expedido pela Unidade de Gestao de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia.

§ 5° Os indicados deverao ser portadores de experiéncia comprovada
na administragéo, implantacdo ou execugéo de projetos e programas de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

§ 6° A composicdo do Conselho de que trata este artigo sera aplicada
apos o término do mandato dos atuais conselheiros.

Art. 13. A designagéo dos membros do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo sera formalizada por portaria do Prefeito.

§ 1° O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida
uma recondugao por igual periodo.

§ 2° A perda do vinculo do representante com a respectiva entidade
representada implicara na extingdo concomitante de seu mandato,
sendo substituido pelo seu respectivo suplente.

Art. 14. A Presidéncia do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo no primeiro mandato sera exercida por membro eleito dentre
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os indicados pelo Poder Publico e, no mandato seguinte, dentre os
indicados pela Sociedade Civil, e assim sucessivamente, com alternancia
entre os elegiveis.

Art. 15. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo reunir-
se-a ordinariamente na forma estabelecida em regimento interno e,
extraordinariamente, mediante convocagao do seu Presidente.

§ 1° As reunides do Conselho seréo realizadas com a presencga de pelo
menos 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) de seus membros titulares
ou, na auséncia destes, dos respectivos suplentes, e suas delibera¢des
serdo por maioria simples.

§ 2° Sera admitida a participagdo de convidados nas reunides do
Conselho, com direito a voz e sem direito a voto.

§ 3° O membro do Conselho que ndo comparecer a trés reunides
consecutivas ou a cinco alternadas sem justificativa podera ser excluido,
por decisdo da maioria dos integrantes do Conselho.

Art. 16. A participagdo no Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao é considerada servigo publico relevante ndo remunerado.

Art. 17. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao
recebera suporte administrativo, técnico e financeiro da Unidade de
Gestao de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia, para sua
estruturagéo e manutengao.

Art. 18. Compete ao Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao elaborar o seu regimento interno, que devera ser aprovado
por decreto do Prefeito, a fim de dispor, entre outras matérias, sobre
diretrizes basicas de atuagéo, estrutura, funcionamento e hipéteses de
perda do mandato, impedimentos e substituigao.

Paragrafo unico. O regimento interno do Conselho podera estabelecer
outras hipéteses de perda do mandato além das previstas no § 2° do art.
12eno § 3°do art. 14.

Art. 19. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
mantera registro de seus atos, assegurada a publicidade por meio da
Imprensa Oficial do Municipio e/ou do sitio eletronico oficial da Prefeitura,
mediante estes critérios minimos:

I - convocagéo das reunides na Imprensa Oficial e no sitio eletrénico
oficial da Prefeitura;

Il - publicagdo no sitio eletronico oficial da Prefeitura de atas, pareceres
e documentos que considerem necessarios;

1l - dados para contato com pelo menos o Presidente, o Vice-Presidente
e o Secretario do Conselho.

~_CAPITULO VI )
FUNDO DE APOIO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DE
JUNDIAI - FACTI

Art. 20. O Fundo de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao de Jundiai
- FACTI, instrumento de captacdo, repasse e aplicagdo de recursos
complementares destinados ao suporte financeiro para manutengao
e desenvolvimento de planos e agdes com a finalidade de fomentar
a inovagao tecnoldgica no Municipio de Jundiai e de incentivar as
empresas nele instaladas a realizar investimentos em projetos de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovagao, em consonancia com as
diretrizes do Sistema Jundiai de Inovagéo.

§ 1° Os recursos do FACTI serdo aplicados na execugéo de projetos
relacionados com o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, vedada
sua utilizagdo para custear despesas e encargos administrativos
correntes de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Jundiai ou
de qualquer outra instituicdo, exceto quando previstos em projetos ou
programas de trabalho de duragao determinada.

§ 2° Dos recursos do FACTI, no minimo 20% (vinte por cento) serdo
destinados a execugdo de projetos relacionados com o desenvolvimento
cientifico e tecnolégico das microempresas e empresas de pequeno
porte de Jundiai, conforme definidas em lei, inclusive para a obtencéo de
certificagdo de qualidade de produtos e processos.

Art. 21. Constituirdo receitas do FACTI:

| - dotacdo consignada anualmente no orgamento do Municipio para
atendimento de suas necessidades;

Il - recursos decorrentes de acordos, ajustes, contratos e convénios
celebrados com o6rgdos ou instituicbes de natureza publica, inclusive
agéncias de fomento;

1l - convénios, contratos e doagdes realizados por entidades nacionais
ou internacionais, publicas ou privadas;

IV - doagdes, auxilios, subvengdes e legados, de qualquer natureza, de
pessoas fisicas ou juridicas, do pais ou do exterior;

V - recursos de empréstimos realizados com destinagédo para pesquisa,
desenvolvimento e inovagao tecnoldgica;

VI - rendimentos de aplicagao financeira dos recursos;

VIl -receitas diversas, auferidas na participacéo em projetos ou atividades
de empresas em que o Municipio de Jundiai for sécio ou acionista;

VIl - receitas provenientes de eventos e de royalties oriundos
da comercializagdo de produtos ou servigos apoiados ainda que
parcialmente pelo FACTI, nos termos dos respectivos instrumentos
juridicos.

Art. 22. O FACTI tera como agente operador a Unidade de Gestéo de
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Governo e Finangas - UGGF, a qual cabera:

| - abrir e manter uma ou mais contas bancarias especificas em instituicdo
financeira publica;

Il - efetuar e controlar as liquidagées financeiras de entradas e saidas
dos recursos do Fundo;

Il - manter aplicados os recursos em fundo de investimento de carteira
predominantemente constituida por ativos derivados da emissédo de
titulos publicos, ou outro fundo com perfil de risco mais baixo;

IV - elaborar os relatérios contabeis de prestacéo de contas;

V - prestar toda e qualquer informagao solicitada pelo Conselho Municipal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, pelo agente executor e pelos 6rgaos
fiscalizadores pertinentes, tal como o Tribunal de Contas do Estado ou
equivalente.

Art. 23. A gestdo administrativa dos recursos do FACTI cabera a Unidade
de Gestao de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia.

Art. 24. Mediante edicdo de lei especifica podera ser concedido
apoio financeiro com recursos do FACTI, observada a disponibilidade
orcamentaria e a legislacdo financeira especifica para as seguintes
finalidades:

| - projetos de iniciagao técnico-cientifica de alunos de ensino médio,
educagéo profissional e ensino superior;

Il - elaboragéo de teses, monografias e dissertagdes por graduados e
poés-graduados;

1l - pesquisas e estudos realizados por pessoas fisicas e juridicas;

IV - realizagdo de eventos técnicos ou cientificos, tais como encontros,
seminarios, feiras, exposi¢cdes e cursos organizados por instituicdes
publicas ou privados, sem fins lucrativos;

V - auxilio a realizagdo de eventos e instalagbes de aparelhos e
equipamentos de laboratério e implantagdo de infraestrutura técnico-
cientifica, localizados no Municipio de Jundiai e de propriedade de
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos; e

VI - instalagdo e/ou manutengéo de incubadoras de base tecnoldgica.

§ 1° Os recursos poderao ser concedidos sob forma de apoio integrado
e compreender uma ou mais modalidades, desde que necessarias a
consecugéo de programa ou projeto de desenvolvimento cientifico e/ou
tecnoldgico.

§ 2° Somente poderdo ser apoiadas com os recursos do Fundo as
proposi¢des que apresentem carater inovador e mérito técnico-cientifico
compativel com a finalidade, natureza e expressao econdémica, social e/
ou cultural.

§ 3° A avaliagdo do mérito técnico-cientifico, da pertinéncia
socioecondmica dos projetos e da capacitagdo profissional dos
proponentes sera realizada por profissionais com comprovada
experiéncia no respectivo campo de atuagao.

Art. 25. Os recursos do FACTI serdo concedidos a pessoas fisicas ou
juridicas que submeterem projetos portadores de mérito técnico-cientifico
de interesse para o desenvolvimento da municipalidade, obedecidas as
prioridades estabelecidas pelo Sistema Jundiai de Inovagédo, mediante
contratos ou convénios, nos quais estarao fixados:

| - os objetivos do projeto;

Il - o cronograma fisico-financeiro;

1l - as condigdes de prestacéo de contas;

IV - as responsabilidades das partes;

V - penalidades contratuais.

§ 1° Somente poderao receber recursos do Fundo os proponentes que
estiverem em situagao regular perante o Municipio, o Estado e a Uniao.
§ 2° A regulamentagdo das demais condi¢cdes de acesso aos recursos
do Fundo e as normas que regerdo a sua operagéo serdo definidas em
ato do Poder Executivo Municipal, com base na proposta do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

§ 3° A utilizagado dos recursos do FACTI em parcerias estabelecidas entre
a Administracdo Publica e organizagbes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperagéo, para a consecucao de finalidades de interesse
publico e reciproco deverdo seguir as regras estabelecidas na Lei
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes posteriores.

Art. 26. A concessdo de recursos do FACTI seguird as normas
orgamentario-financeiras vigentes.

Art. 27. Os recursos gerados por aplicagdes financeiras do FACTI, a
qualquer titulo, serdo integralmente revertidos em favor deste Fundo.

. CAPITULO VII .
DO PREMIO E SELO MUNICIPAL DE INOVAGAO

Art. 28. Fica instituido o “Prémio Jundiai de Inovagdo”, outorgado
anualmente pelo Prefeito em reconhecimento a pessoas, empresas e
entidades cujos esforgos e resultados contribuam para a promogéo do
desenvolvimento inovador no Municipio, na forma a ser disciplinada por
Decreto.

Art. 29. Fica criado o “Selo Jundiai de Inovagao e Sustentabilidade”, a
ser concedido pelo Prefeito a produtos e servigos que reconhecidamente
colaborem para o fomento do Sistema Jundiai de Inovagéo, na forma a
ser disciplinada por Decreto.

Paragrafo unico. O selo de que trata este artigo podera ser utilizado
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pelos outorgados para promocdo e divulgagédo de seus produtos e
servigos e difusdo do Sistema Jundiai de Inovagao.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30. O Municipio estimulard a atragdo de centros de educagéo,
pesquisa e inovagao tecnoldgica, nacionais e estrangeiras, a ampliagédo e
a operagao local de instituigbes publicas de apoio e fomento a inovagao,
a criagdo e instalagdo de ICTs publicas ou privadas bem como de
Nucleos de Inovagao Tecnoldgica (NIT) por meio de legislagéo propria.
Art. 31. Visando ao atendimento dos preceitos desta Lei, poderdo ser
promovidos estudos de viabilidade econdmica para fins de criagao e
implantagdo em espacos publicos e/ou privados de ambientes favoraveis
a inovagao e as atividades de pesquisa e transferéncia de tecnologias,
destinados a atracdo e promogéo de negdécios de base tecnologica,
compreendidas por:

| - Espacos publicos de apoio ao empreendedorismo e inovagéo, assim
definidos por decreto do Executivo;

Il - Polos Tecnologicos;

Il - Parques Tecnologicos;

IV - Areas abertas e delimitadas no zoneamento urbano.

Paragrafo unico. A Politica de Incentivos Fiscais a ser concedida
as empresas sediadas nestes espagos e as diretrizes de uso do
zoneamento urbano, para atrair e reter investimentos que promovam o
desenvolvimento sustentavel destes negdcios, serdo regulamentadas
por meio de lei prépria.

Art. 32. O Sistema Jundiai de Inovagdo mantera programas voltados
para as microempresas e para as empresas de pequeno porte, conforme
definidas em lei, inclusive na hipétese de se revestirem na forma de
centros de inovacgéo, de pesquisa; parques tecnolégicos; de incubadoras;
de condominios empresariais, observando-se o seguinte:

I - as condigcbes de acesso serdo diferenciadas, favorecidas e
simplificadas, conforme estabelecido em lei especifica;

Il - os recursos disponiveis e suas condigbes de acesso deverdo ser
expressos nos respectivos orgamentos e amplamente divulgados.
Paragrafo uUnico. No minimo 20% (vinte por cento) dos recursos
destinados a programas de inovagéo e tecnologia do Municipio serdo
destinados para o desenvolvimento dos programas destinados as
microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme definidas em
lei.

Art. 33. As microempresas e empresas de pequeno porte, conforme
definidas em lei, receberdo integral apoio, orientacdo e assessoria nos
processos de certificagdo de qualidade de produtos e processos.

Art. 34. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das seguintes dotagdes orcamentarias:
16.04.122.190.2003.3.3.90.30.00.0;16.04.122.190.2003.3.3.90.36.00.0;
16.04.122.190.2003.3.3.90.39.00.0;16.04.122.190.2003.4.4.90.39.00.0;
16.11.573.189.2045.3.3.90.30.00.0;16.11.573.189.2045.3.3.90.39.00.0;
16.11.573.189.2045.4.4.90.39.00.0.

Art. 35. Revoga-se a Lei n°® 8.113, de 09 de dezembro de 2013.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos quatro dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.717, DE 07 DE MARCO DE 2022
(José Antonio Kachan Filho)

Institui a Campanha “Reciclagem Segura”, de conscientizagédo sobre
descarte correto de cabos e pequenos aparelhos eletrénicos sem
bateria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 15 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° E instituida a Campanha “Reciclagem Segura’, de conscientizagéo
sobre o descarte correto de cabos e pequenos aparelhos eletrénicos
sem baterias, a ser promovida pela sociedade civil organizada.

§ 1° A Campanha orientara a populagdo acerca das formas e locais
adequados para realizar o descarte desses materiais, de modo que
sejam encaminhados ao Centro de Gerenciamento de Residuos Sélidos
de Jundiai (Geresol).

§ 2° Poderao ser disponibilizados postos de descarte exclusivos para
esses materiais, que deverado ser cobertos e dispostos de forma que nao
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acumulem &gua da chuva.

§ 3° A Campanha sera divulgada por meio de:

| — palestras, seminarios e eventos congéneres;

Il — distribuicdo de folhetos e afixagao de faixas e cartazes;

IIl — veiculagdo de materiais em midias sociais;

IV — eventos de educagéo ecoldgica em escolas e faculdades.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.718. DE 07 DE MARCO DE 2022

(Daniel Lemos Dias Pereira e Quézia Doane de Lucca)

Altera a Lei 8.605/2016, que instituiu o Programa “Viver Aqui”, de
implantagcdo de empreendimentos habitacionais de interesse social,
para prever reserva de unidades a mulheres vitimas de violéncia
domeéstica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 15 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° A Lei no 8.605, de 16 de margo de 2016, alterada pela Lei nS
8.830, de 11 de setembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

“Art. 5° Do total das unidades habitacionais, reservar-se-8o:

I—- 10% (dez por cento) para cadastrados idosos, titulares ou cénjuges;
Il - 5% (cinco por cento) para cadastrados que possuam na composigdo
familiar pessoas com deficiéncia que residirao na unidade pretendida;
Il - 5% (cinco por cento) para mulheres cadastradas que
comprovadamente tenham sido vitimas de violéncia doméstica.
Paragrafo unico. Na auséncia dos cadastrados de que trata o ‘caput’
deste artigo, as unidades habitacionais reservadas serdo comercializadas
para a demanda geral do SIMIH — Sistema Municipal de Informacées
Habitacionais.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEIN.°9.719, DE 07 DE MARCO DE 2022
(Paulo Sérgio Martins)

Denomina “Praga WALDEMAR FIGUEIREDO” a area situada entre
as avenidas Navarro de Andrade e Doroty Nano Martinasso, no
loteamento Cidade Administrativa (Vila Hortolandia).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 15 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. E denominada “Praga WALDEMAR FIGUEIREDO” a area
situada entre as avenidas Navarro de Andrade e Doroty Nano Martinasso,
localizada no loteamento Cidade Administrativa, em Vila Hortolandia,
conforme assinalado no croqui integrante desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.°9.720. DE 07 DE MARCO DE 2022
(Paulo Sérgio Martins)

Denomina “Rua NORMA CAZZELATO GALBIERI” a Rua 1 do
loteamento Chacara Sao Ponciano, no Bairro Bom Jardim.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 15 de fevereiro de 2022, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. E denominada “Rua NORMA CAZZELATO GALBIERI” a
Rua 1 do loteamento Chacara Sdo Ponciano, no Bairro Bom Jardim,
conforme assinalado na planta integrante desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

Assinado Digitalmente@Q
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DECRETO N°.31.027, DE 08 DE MARCO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISIGAO DE MOBILIARIO
PARA USO DOS SERVIDORES DA UNIDADE MARECHAL SEM
IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA. REF.
SOLICITAGAO 370 - UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA
SAUDE

PEDIDO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM PAGAMENTOS DE TAXAS,
TARIFAS E MULTAS DOS VEICULOS OFICIAIS UTILIZADOS PELA
UGPS PARA O EXERCICIO SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS
NA LDO E PPA. REF. SOLICITAGAO 369 - UNIDADE DE
GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE
PEDIDO 964

REMANEJAMENTO

REQUISIGAO 775.054

REQUISICAO

DECRETA:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.028, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM PAGAMENTO DE FATURAS DE
ENERGIA ELETRICA DO POSTO DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E
PPA. REF. SOLICITAGAO 374 - UNID. GESTAO DESENVOLV.
ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.222,77
(UM MIL DUZENTOS E VINTE E DOIS REAIS E SETENTA E SETE

CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):
16.01.11.333.0188.2044 POSTO DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR - PAT
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 13.395,00
(TREZE MIL TREZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS) NA(S)
DOTAGAO(OES):

14.01.10.122.0191.2183 GERENCIAMENTO

DO NiVEL CENTRAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS

OPERACIONAL

- PESSOA JURIDICA R$ 1.222,77
0000 PROPRIA TOTAL...R$ 1.222,77
R$ 12.000,00 )
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E  MATERIAL ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
PERMANENTE ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):
0000 PROPRIA
RS 1.395,00 14 I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
= AN X 13.395,00 DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:

16.01.11.573.0189.2045 CAMPUS JUNDIAI
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
0000 PROPRIA

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

1 - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S) R$ 1.222,77
DOTAGAO(()ES) DO ORCAMENTO VIGENTE:
4.01.10.302.0191.2186 PROMOQAO DE AQOES DAS UNIDADES DE
ATENC/_\O ESPECIALIZADAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - TOTAL...R$ 1.222,77
PESSOA JURIDICA ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
0000 PROPRIA -
PUBLICACAO.
R$ 13.395,00
13.395,00
TOTAL...R$ LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGCAO. PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL .
JOSE ANTONIO PARIMOSCHI

. GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS
JOSE ANTONIO PARIMOSCHI

GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C}@ jundiai.sp.gov.br

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

Assinado Digitalmente@Q
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DECRETO N°.31.029, DE 08 DE MARCO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE  SUPLEMENTAGAO
ORGAMENTARIA PARA ATENDER DESPESAS COM FOLHA DE PAG.
DO 13 SALARIO DE 2021 RELATIVO AOS INATIVOS EM CARENCIA
CONF. COMUNICADO 114/2021. REF. SOLICITAGAO 376 -
UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANGAS

PEDIDO 972 REQUISIGAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 175.861,24
(CENTO E SETENTA E CINCO MIL OITOCENTOS E SESSENTA E UM
REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

08.01.28.846.0000.0174 GESTAO DOS PAGAMENTOS
INDENIZATORIOS, RESTITUICOES E
RESSARCIMENTOS

3.1.91.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES - INTRA - ORCAME
0000 PROPRIA
R$ 175.861,24
TOTAL...R$ 175.861,24

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
18.01.28.846.0000.0174 GESTAO DOS
INDENIZATORIOS,
RESSARCIMENTOS
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
0000 PROPRIA

PAGAMENTOS
RESTITUICOES E

R$ 175.861,24
TOTAL...R$ 175.861,24
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.030, DE 08 DE MARGCO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART.4° §§ 1°E 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESAS COM AQUISICAO DE MODULOS FOCAIS
PARA SINALIZAGAO SEMAFORICA. REF. SOLICITAGAO 365 -
UNIDADE DE GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE

PEDIDO REQUISIGAO 774.743
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 462.480,00
(QUATROCENTOS E SESSENTA E DOIS MIL QUATROCENTOS E
OITENTA REAIS) NA(S) DOTACAO(OES):

12.01.15.451.0187.2747 SINALIZACAO E SEGURANCA NO

TRANSITO
4.4.9052.00 EQUIPAMENTOS E  MATERIAL
PERMANENTE
5403 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO -
MULTAS
RS 462.480,00
TOTAL...R$ 462.480,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
2.01.15.451.0187.2747 SINALIZACAO E
TRANSITO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
5403 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - MULTAS

R$ 462.480,00

SEGURANCA NO

3.3.90.39.00

TOTAL...R$ 462.480,00

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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DECRETO N°.31.031, DE 08 DE MARCO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, §§ 1°E 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTACAO, PARA
ATENDER DESPESA COM AQUISICAO DE BANCOS, CADEIRAS E
CONJUNTOS DE REFEITORIO PARA USO NAS PRE-ESCOLAS DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO. PROCESSO N. 15.100-5/2021.
REF. SOLICITACAO 344 - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCACAO
PEDIDO REQUISICAO 774.874
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTACAO, PARA
ATENDER DESPESA COM AQUISICAO DE CADEIRAS FIXAS E
GIRATORIAS PARA USO NAS PRE-ESCOLAS DO SISTEMA

MUNICIPAL DE ENSINO. REF. SOLICITACAO 367 - UNIDADE
DE GESTAO DE EDUCACAO

PEDIDO REQUISIGAO 774.815
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM AQUISICAO DE CADEIRAS FIXAS PARA

USO NO CIEMPI - CENTRO INTERNACIONAL DE ESTUDOS,
MEMORIAS E PESQUISAS DA INFANCIA DA UNIDADE DE GESTAO
DE EDUCAGCAO. REF. SOLICITAGAO 368 -  UNIDADE DE
GESTAO DE EDUCAGAO

PEDIDO REQUISICAO 774.818
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO

ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM AQUISICAO DE CONJUNTO ESCOLAR
PARA USO NAS PRE-ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE

ENSINO. PROCESSO N. 15.095-7/2021. REF. SOLICITACAO
343 - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO
PEDIDO REQUISIGAO 774.861
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 537.408,51
(QUINHENTOS E TRINTA E SETE MIL QUATROCENTOS E OITO REAIS
E CINQUENTA E UM CENTAVOS) NA(S) DOTACAO(OES):

13.01.12.365.0195.2404 CIEMPI-CENTRO  INTERNACIONAL
DE ESTUDOS, MEMORIAS E
PESQUISAS DA INFANCIA: ESCOLA
INOVADORA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E  MATERIAL
PERMANENTE

6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO

R$ 191.721,60
13.01.12.365.0195.2789 EDUCAGAO INFANTIL Il: ESCOLA
INOVADORA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE

6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO
R$ 345.686,91
TOTAL...R$ 537.408,51

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
3.01.12.306.0191.2772 NUTRICAO ESCOLAR
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 31.031/2022
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO

R$ 2.880,00
3.01.12.361.0189.1540 MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA DE
EDUCAGAO
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO
R$ 13.112,94
3.01.12.361.0196.2775 GERENCIAMENTO DA  UNIDADE DE
GESTAO DA EDUCACAO E DO DISTRITO
DO CONHECIMENTO
3.3.90.39.00 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO
R$ 296.555,60

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO
R$ 15.905,80
3.01.12.361.0196.2776 ENSINO FUNDAMENTAL: ESCOLA
INOVADORA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO

RS 10.033,87

3.01.12.365.0195.2404 CIEMPI-CENTRO INTERNACIONAL  DE
ESTUDOS, MEMORIAS E PESQUISAS DA
INFANCIA: ESCOLA INOVADORA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAO

R$ 1.085,00
3.01.12.365.0195.2789 EDUCAGAO  INFANTIL 1l:  ESCOLA
INOVADORA

3.3.90.39.00 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA
6108 QUOTA DO SALARIO EDUCACAQ
R$ 197.835,30
TOTAL...R$ 537.408,51
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

Assinado Digitalmente@Q
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DECRETO N°.31.032, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE  SUPLEMENTAGAO
ORGAMENTARIA POR SUPERAVIT PARA ATENDER DESPESAS COM
MANUTENGAO DE PESSOAL E ENCARGOS REF. SOLICITAGAO
373 - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO

PEDIDO REQUISIGAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
5.779.729,72 (CINCO MILHOES SETECENTOS E SETENTA E NOVE
MIL SETECENTOS E VINTE E NOVE REAIS E SETENTA E DOIS
CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

13.01.12.361.0196.2150 MANUTENGAO DE PESSOAL DO

MAGISTERIO - ENSINO
FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E  VANTAGENS

FIXAS - PESSOAL CIVIL

FUNDO MANUT.DES.ED.BASICA E
VALOR.PROF.MAG.-FUNDEB

RS 5.779.729,72
TOTAL...R$ 5.779.729,72

5203

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MILE VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.033, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART.4°, §§ 1°E 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO DE VENTILADORES
DE MESA PARA CLIMATIZACAO DO SERVICO NA VIGILANCIA

SANITARIA. REF. SOLICITACAO 371 - UNIDADE DE GESTAO
DE PROMOGAO DA SAUDE
PEDIDO REQUISICAO 775.033
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.670,00
(UM MIL SEISCENTOS E SETENTA REAIS) NA(S) DOTAGAO(OES):

14.01.10.304.0191.2191 PROMOCAO DAS ACOES DE
VIGILANCIA SANITARIA
4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E  MATERIAL
PERMANENTE

0901 TAXA DE EXPEDIENTE DA SAUDE

R$ 1.670,00
TOTAL...R$ 1.670,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
4.01.10.304.0191.2191 PROMOGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA
SANITARIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
TAXA DE EXPEDIENTE DA SAUDE

R$ 1.670,00

3.3.90.39.00

0901

TOTAL...R$ 1.670,00

ART. 3°- ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.034, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO PARA
ATENDER DESPESA COM RESTITUICAO DE SALDO DE RECURSO
ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR DESTINADA A CIDADE
VICENTINA (SIGTV - PROGRAMAGAO 352590420200001) PARTE
DO PEDIDO DE EMPENHO 932 - PROCESSO: 5.714-7/2020. REF.
SOLICITAGAO 358 - UNID. GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLV. SOCIAL
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 11,59
(ONZE REAIS E CINQUENTA E NOVE CENTAVOS)  NA(S)
DOTAGAO(OES):

15.01.08.244.0199.2080 GESTAO DA ADMINISTRACAO DO

SUAS
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

5168 MDS/FNAS/P.3525904201900

01/CIDADE VICENTINA
R$ 11,59
TOTAL...R$ 11,59

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCH|
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.035, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAl, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO,
PARA ATENDER DESPESA COM RESTITUICAO DE SALDO DE
RECURSO ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR DESTINADA A
CIDADE VICENTINA (SIGTV - PROGRAMAGAO 352590420200001)
PARTE DO PEDIDO DE EMPENHO 932 - PROCESSO: 5.714-7/2020.
REF. SOLICITAGAO 359 - UNID. GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLYV. SOCIAL
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 0,11 (ZERO
REAIS E ONZE CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

15.01.08.244.0199.2080 GESTAO DA ADMINISTRACAO DO
SUAS
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

5168 MDS/FNAS/P.3525904201900

01/CIDADE VICENTINA
RS 0,11
TOTAL...R$ 0,11

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO Il DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.036, DE 08 DE MARCO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°,§ 1°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO DE CENTRAL DE
ALARME MONITORADA, PARA MANTER A SEGURANCA DO
PRONTO ATENDIMENTO HORTOLANDIA. REF. SOLICITACAO
375 - UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE

PEDIDO REQUISICAO 775.090
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 989,00
(NOVECENTOS E OITENTA E NOVE REAIS) NA(S) DOTACAO(OES):

14.01.10.302.0191.2187 PROMOGCAO DE AGCOES DA REDE
DE URGENCIA E EMERGENCIA PRE

HOSPITALAR
449052.00 EQUIPAMENTOS E  MATERIAL
PERMANENTE
0000 PROPRIA
R$ 989,00
TOTAL....R$ 989,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
4.01.10.302.0191.2187 PROMOCAO DE ACOES DA REDE DE
URGENCIA E  EMERGENCIA  PRE
HOSPITALAR
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

3.3.90.39.00

R$ 989,00
TOTAL...R$ 989,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICACAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.037, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAOQ,
PARA ATENDER DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS PARA
FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR AOS ALUNOS DO
SISTEMA  MUNICIPAL DE ENSINO. PROCESSO: 11.722-6/2018.
REF. SOLICITACAO 356 - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGCAO

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:
ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM

CREDITO ADICIONAL  SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
5.548.742,00 (CINCO MILHOES QUINHENTOS E QUARENTA E OITO

MIL SETECENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS) NA(S)
DOTAGAO(OES):
13.01.12.306.0191.2772 NUTRICAO ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
6106 SEE/MERENDA ESCOLAR
R$ 5.548.742,00
TOTAL...R$ 5.548.742,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO Il DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.038, DE 08 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE  SUPLEMENTAGAO
ORGAMENTARIA POR SUPERAVIT, PARA ATENDER DESPESAS
COM TERMO ADITIVO Il RELATIVO AO CONVENIO 05/2021 ENTRE
O MUNICIPIO DE JUNDIAI E A FACULDADE DE MEDICINA DE

JUNDIA/FMJ. REF. SOLICITAGAO 372 -  UNIDADE DE
GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 300.000,00
(TREZENTOS MIL REAIS) NA(S) DOTAGAO(OES):

14.01.10.122.0191.2010  AGAO DE COMBATE A PANDEMIA E
AS SUAS CONSEQUENCIAS -

COoVID19
3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA
5001 M S/ FNS/AGCOES
VIGILANCIA/COVID 19
R$ 300.000,00
TOTAL...R$ 300.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) OITO DIA(S)
DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MILE VINTE E DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PORTARIA N° 43, DE 03 DE MARGCO DE 2022

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiali,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, em especial
ao disposto no art. 72, incisos I, IX, XIl e XXVIII da Lei Organica do
Municipio de Jundiai, e face ao que consta do Processo Eletronico SEI
n° PMJ.0002965/2021,

D E S| G NA, para compor o GRUPO DE TRABALHO CRIANCA NA
CIDADE, criado pelo §1° do art. 183 da Lei Municipal n® 9.321, de 11 de
novembro de 2019, SERGIO MESQUITA POMPERMAIER, titular, em
substituicho a MARCELA ROBERTA MORO, designada pela Portaria n®
11, de 21 de janeiro de 2022, como representante da Unidade de Gestéo
de Agronegdcio, Abastecimento e Turismo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestéo da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos trés dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIA N° 44, DE 04 DE MARGCO DE 2022

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta
do Processo Administrativo n® 5.418-4/2011,

D E S| G NA, para atuar como RESPONSAVEIS DE PESSOAL, em
conformidade com o disposto no inciso VIl do art. 2° do Manual de Ge-
renciamento de Frequéncia dos Servidores Publicos da Administragédo
Direta do Municipio de Jundiai, aprovado pelo Decreto n® 26.915, de 27
de abril de 2017, e consoante a Portaria n° 308, de 09 de novembro de
2017, e suas alteracdes, os seguintes servidores:

I - Unidade de Gestéo de Administracdo e Gestéo de Pessoas:
NATHANY DE OLIVEIRA MARTINS

Il - Unidade de Gestédo de Governo e Finangas:

MILENA SELEGUIM CARRENHO

11l - Unidade de Gestédo de Planejamento Urbano e Meio Ambiente:
CARLA REGINAALVES RIBEIRO

IV - Unidade de Gestédo de Mobilidade e Transporte:

EDUARDO ZARATIN

V - Unidade de Gestao de Educacao:

ALEXANDRE DE CAMPOS

ALINE REBUCI RODRIGUES

ANA JULIA FAVRIM SARGIANI DE FIGUEIREDO
CIBELE GALVAO KRIIGNER

ELAINE CRISTINA BAPTISTELLA

ELIANE APARECIDA DA SILVA

FABIANA ALBERTO CONGILIO

FERNANDA MEGNELLI TEODORO DA SILVA
FLAVIA SIMOES DE MOURA

GISLAINE DOS ANJOS OLIVEIRAALVES

JOSE ALDO DOS SANTOS

MARIA HELENA RODRIGUES AMBROSIO HERNANDES
MARINA FERNANDA SANTOS ROZADO

MIRELI RIBEIRO DO NASCIMENTO MINGOTI
NATALIA MASSARI LOPES VERONEZI
RODRIGO CESAR DOS SANTOS

SAMANTHA TAMARA DA COSTA CUNHA

SUELI DE FATIMA BELLON AUIBE

TATIANE GALANTE DA SILVA FRANCOSO
THIAGO ERNESTO DE SOUZA SACCARDO

VI - Unidade de Gestéo de Promogao da Saude:

ALEXANDRA DE OLIVEIRA SANTOS
ANDREA APARECIDA MOTA
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CAROLINE CRISTINA FAVARIN BAUSELLS CALDERERO
ELIANE DA SILVA CASTRO

ELIZABETE CARVALHO AZEVEDO SOARES

NEILA DE OLIVEIRA SOUZA SIQUEIRA

SUELEN SIQUEIRA FERNANDES

VIl - Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social:
TAIS RODRIGUES

VIII - Unidade de Gestéo de Cultura:

JOSE RICARDO GUIMARAES CARVALHO

RE S OLVE, ainda, excluir do rol de RESPONSAVEIS DE PESSOAL,
designados pela Portaria n° 308, de 09 de novembro de 2017, e suas
alteragdes, os seguintes servidores:

| - Unidade de Gestéo de Inovagdo e Relagdo com o Cidadao:
ALINE RIBEIRO CAPELLI GARCIA

Il - Unidade de Gestédo de Governo e Finangas:

WELLINGTON LUIZ TEIXEIRA

Il - Unidade de Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente:

LILIANE NACARATO
PATRICIA DE FREITAS DUARTE

IV - Unidade de Gestédo de Mobilidade e Transporte:
ANA PAULA NOGUEIRA
V - Unidade de Gestao Educagéo:

ALINE DE OLIVEIRATSUN

ANA CLAUDIA RODRIGUES SILVA

ANDREA CAYRES MAZONI SOBRINHO
ARLINDO ALVES DA SILVA

CLAUDIA MARIA BARBOSA DE ALENCAR
DANUSA DOS REIS

GISELE DOS ANJOS ROSA

JULIANA MASON

LETICIA DE SOUZA FERNANDES

LIANE KELEN RIZZATO

LILIANE MARA NAVARRO BALCAO
LISANDRA DE OLIVEIRA SANTOS

LUCIANA DE SOUZA RAMOS

MARIA BETANIA DOS PASSOS ROZZON
NILMARA DE SOUZA COSTA DALLA VECHIA
OLGA SINZATO HORIKAWA

RAFAEL MESSIAS MERLIM

RITA DE CASSIA ROZENO DE SOUZA CASTRO
RUBIA SORAYA COSMO GOMES DE ARAUJO
SANDRA MARIA DE CARVALHO PIOVESAN
SANDRA MARIA GIMENES COLEPICOLO
SONIA MARIA DE LIMA CHIGNOLLI

THAIS PROVENCALE

VI - Unidade de Gestdo de Promogao da Saude:

ELIANE DA SILVA CASTRO
ELIZELMA ORTENCIO FERREIRA
ERIKA PUPO CARDOSO FRIZZONE
ROMANA MARX PESSOA

VII - Unidade de Gestao de Assisténcia e Desenvolvimento Social:
RENATO DO NASCIMENTO ZANOTTE
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos quatro dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

@ jundiai.sp.gov.br
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GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO
SERVIDOR

DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N.° 071, DE 07 DE MARGO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, Prefeito do Municipio de
Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e face
ao que consta do Processo n.° 10.205-3/2028

FAZ SABER que em conformidade com o Artigo 16, § 1°, da Lei
Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 e alteragdes,
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, PRORROGA o
prazo de validade por mais 02 (dois) anos do Concurso Publico para
preenchimento de vagas na classe d¢ PROFESSOSR DE EDUCAGAO
BASICA Il — (EDUCAGAO FISICA), conforme Lei n° 7827, de 29 de
margo de 2012, reformula o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras
e Remuneragéo, redenominando-o “Plano de Cargos Salarios e
Vencimentos”, homologado em 03 de Abril de 2020.

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor, respon-
dendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de Gestao de
Pessoas

Registrado na Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestdo de
Pessoas aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e
dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO
EDITAL N. ° 072, DE 07 DE MARCO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestao de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.965-
LIPAPER 2 @8 o o 8 o

FAZ SABER que, ficam as candidatas, abaixo relacionadas, convocadas
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, Secdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,
3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de
05 (cinco) dias, munidas (original e cépia) do CPF, RG, Certidao
de Casamento. Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo

em Medicina, Residéncia Médica ou Especializagdo, Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses

na érea, a fim de tratar da documentag&o necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO - GINECOLOGISTA.

CLASS. GERAL NOME
01° Lugar SILVIA RENATA CHAGAS COSTA
02° Lugar LARISSA CAMARGOS FERREIRA SOUZA
03° Lugar MARIANA NAPONUCENA DE ALCANTARA
04° Lugar MARIANA SCHEIDEGGER MAIA COUTO
05° Lugar TAMIRIS FERREIRA DE MOURA

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestédo de Administragéo e Gestao de Pessoas,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N. ° 073, DE 07 DE MARCO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
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go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestao de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.963-
(7721 7

FAZ SABER que, fica o candidato, abaixo relacionado, convocado
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, Secdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,
3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de
05 (cinco) dias, munido (original e cépia) do CPF. RG, Certidao de
Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo

em Medicina, Residéncia Médica ou Especializagdo. Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses

na area, a fim de tratar da documentag&o necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO - UROLOGISTA

[ CLASS.GERAL |
\ 01° Lugar |

NOME |
GUSTAVO ORNELAS PERES \

Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administragéo e Gestéo de Pessoas,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N. ° 074, DE 04 DE MARGO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de marco de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.966-
<771 e S

FAZ SABER que, ficam as candidatas, abaixo relacionadas, convocadas
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, Secdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,
3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de
05 (cinco) dias, munidas (original e cépia) do CPF, RG, Certiddo

de Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo
em Medicina, Residéncia Médica ou Especializacdo, Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses
na area, a fim de tratar da documentagdo necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO - INFECTOLOGISTA

CLASS. GERAL NOME
01° Lugar MARIANA VELHO MENOIA
02° Lugar LETICIA PISONI ZANAGA

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestédo de Administragéo e Gestdo de Pessoas,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N. ° 075, DE 07 DE MARCO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,

@ jundiai.sp.gov.br
- ___________________________________________________________________________________________________

de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.961-
Y 3

FAZ SABER que, fica a candidata, abaixo relacionada, convocada
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, Segdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,
3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de
05 (cinco) dias, munida (original e cépia ida

do CPF. RG, Certiddao de
Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo

em Medicina, Residéncia Médica ou Especializacdo, Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses

na area, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO - ANGIOLOGISTA

[ CLASS. GERAL |
01° Lugar \

NOME |
LUCIANA MENDES PEIXOTO |

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administracdo e Gestédo de Pessoas,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO
EDITAL N. ° 076, DE 07 DE MARCO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administragcdo e Gestao de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de Sado Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.964-
77 S

FAZ SABER que, fica a candidata, abaixo relacionada, convocada
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestado
de Pessoas, Secdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade,
s/n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no
prazo de 05 (cinco) dias, munida (original e cépia) do CPF, RG,
Certiddo de Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior
Completo _em Medicina, Residéncia Médica ou Especializacao.
Registro no Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de
06 (seis) meses na area, a fim de tratar da documentacéo necessaria
ao ingresso no Servico Publico Municipal, na classe de MEDICO -
GASTROENTEROLOGISTA

[CLASS. GERAL
[01° Lugar

\ NOME |
|GISELE CONTE ALVES FERNANDES \

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestédo de Administragéo e Gestao de Pessoas,
aos sete dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N. ° 077, DE 07 DE MARCO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n°® 12.501-
4720 24 SR

FAZ SABER que, fica a candidata, abaixo relacionada, convocada
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
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Pessoas, Secdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,
3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de
05 (cinco) dias, munida (original e cépia) do CPF, RG, Certidao de
Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo

em Medicina, Residéncia Médica ou Especializagdo. Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses

na area, a fim de tratar da documentag&o necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO - REUMATOLOGISTA

NOME

[ CLASS. GERAL | ] |
MARILIA BULHOES CALHEIROS |

\ 01° Lugar |

Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administragéo e Gestédo de Pessoas,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N. ° 078, DE 07 DE MARGO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.968-
L2711 TR

FAZ SABER que, fica o candidato, abaixo relacionado, convocado

a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de

Pessoas, Secdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,

3° andar ala Norte, do Pago Mun|C|paI das 09h as 17h, no prazo de
id | do C

Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo
em Medicina, Residéncia Médica ou Especializacdo, Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses
na area, a fim de tratar da documentagéo necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO AUDITOR

CLASS. GERAL |
\ 01° Lugar |

NOME \
BRUNO DE PINHO AMARAL \

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestédo de Administragéo e Gestdo de Pessoas,
aos sete dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N. ° 079, DE 07 DE MARCO DE 2021.

SIVONE CAETANO VELLELA, Diretora do Departamento de De-
senvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo car-
go de Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, da Unidade de Ges-
tdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas, do Municipio de Jundiai,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei Mu-
nicipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017 alterada pela Lei n° 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n° 11.967-
12027 ...t

FAZ SABER que, fica o candidato, abaixo relacionado, convocado
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, Segcdo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/n°,
3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de

05 (cinco) dias. munido (original e cépia) do CPF. R

G, Certidao de
Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo

em Medicina, Residéncia Médica ou Especializacdo, Registro no
Conselho de Classe (CRM) e experiéncia minima de 06 (seis) meses

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

na érea, a fim de tratar da documentag&o necessaria ao ingresso no
Servigo Publico Municipal, na classe de MEDICO DO TRABALHO

[ CLASS. GERAL |
01° Lugar |

NOME |
WELLINGTON YSCHISAKI |

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

SIVONE CAETANO VELLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administracdo e Gestédo de Pessoas,
aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PORTARIA N. ° 437, DE 07 DE MARGO DE 2022.

Resolve designar a servidora ALESSANDRA FRARE, Assistente
de Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
para exercer em substituicdo, a funcdo de Chefe de Expediente
da Procuradoria e Consultoria Juridica, junto a Unidade de Gestao
de Negodcios Juridicos e Cidadania, atribuindo-lhe FC-3, durante o
impedimento da titular SABRINE BARROS MILITAO, em gozo de férias
regulamentares, no periodo de 02 de margo de 2022 a 31 de margo de
2022, com fundamento no art. 11, da Lei Complementar n® 499/2010.

PORTARIA N. ° 438, DE 07 DE MARGCO DE 2022.

Resolve designar a servidora ELIANE RODRIGUES ROSA E
TRINDADE, Assistente de Administracédo, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, para exercer em substituicdo, a funcdo de Chefe
de Secao, junto a Unidade de Gestao de Administracdo e Gestao de
Pessoas, atribuindo-lhe FC-2, durante o impedimento da titular GISLENE
DE PAIVA, em gozo de férias regulamentares, no periodo de 02 de
marco de 2022 a 21 de margo de 2022, com fundamento no art. 11, da
Lei Complementar n°® 499/2010.

PORTARIA N. ° 439, DE 07 DE MARGO DE 2022.

Resolve designar a servidora TALITA ODARA CERVI, Assistente de
Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal estatutario, para
exercer em substituicdo ao cargo de Diretor do Departamento do Bem
Estar Animal, simbolo DAC-3, em comissao, junto a Unidade de Gestao
de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, durante o impedimento da
titular DANIELA ARAUJO PASSOS, em gozo de férias regulamentares,
no periodo 14 de margo de 2022 a 23 de margo de 2022, com fundamento
no art. 11, da Lei Complementar n° 499/2010, suspendendo os efeitos da
Portaria n° 510/2021.

PORTARIA N. ° 440, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Resolve prorrogar a licenga para trato de interesse particular, sem
vencimentos, concedida a servidora MARIA MAGALI SOUZA, ocupante
do cargo de Agente de Servigos Operacionais, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, lotada na Unidade de Gestdo de Educacao,
pelo periodo de 02(dois) anos, a partir de 19 de margo de 2022, com
fundamento no art. 86, da Lei Complementar n° 499/2010 e suas
alteragdes, conforme consta no Processo n°® 4.185-1/2020.

PORTARIA N. ° 441, DE 07 DE MARGO DE 2022.

Resolve autorizar, a pedido, o retorno da licenga para trato de interesses
particulares, sem vencimentos, concedida a servidora TATIANA
FERNANDA FRANGCA, ocupante do cargo de Educador Infantil (Lei
n°® 9707/2022), pertencente ao quadro de pessoal estatutario, junto
a Unidade de Gestdo de Educacao, retroagindo seus efeitos a 01 de
margo de 2022, nos termos do art. 87, da Lei Complementar 499/2010 e
conforme consta no Processo n° 3.851-9/2020.

PORTARIA N. ° 442, DE 07 DE MARGCO DE 2022.
Resolve conceder a servidora ALINE CANDIDO SOARES, ocupante do
cargo de Assistente de Administragao, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, Licenga Gestante, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
retroagindo seus efeitos a 14 de fevereiro de 2022, nos termos do art.
80, da Lei Complementar Municipal n°® 499/2010, conforme consta no
Processo SEI PMJ.0003219/2022.

PORTARIA N. ° 443, DE 07 DE MARGO DE 2022.
Resolve conceder a servidora JOSIANE FREITAS DE LIMA, ocupante
do cargo de Professor de Educagédo Basica |, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, Licenga Gestante, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, retroagindo seus efeitos a 16 de fevereiro de 2022, nos
termos do art. 80, da Lei Complementar Municipal n® 499/2010, conforme
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consta no Processo SEI PMJ.0003221/2022.

PORTARIA N. ° 444, DE 07 DE MARGCO DE 2022.
Resolve conceder a servidora GIOVANNA OCIPOO PARRAS, ocupante
do cargo de Cozinheira, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
Licenca Gestante, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, retroagindo
seus efeitos a 17 de fevereiro de 2022, nos termos do art. 80, da Lei
Complementar Municipal n° 499/2010, conforme consta no Processo
SEI PMJ.0003228/2022.

PORTARIA N. ° 445, DE 07 DE MARGCO DE 2022.
Resolve conceder a servidora ANNA RACHEL DI GIACOMO LOPES
DE ARAUJO, ocupante do cargo de Médico, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, Licenga Gestante, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, retroagindo seus efeitos a 11 de fevereiro de 2022, nos
termos do art. 80, da Lei Complementar Municipal n° 499/2010, conforme
consta no Processo SEI PMJ.0003561/2022.

PORTARIA N° 446, DE 07 DE MARGO DE 2022.
Resolve reconhecer a licenga para tratamento de saude de pessoa da
familia, concedida a servidora ALESSANDRA SGUILARO OLIVATO,
Professor de Educagéo Basica |, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, pelo periodo de 12 (doze) dias, retroagindo seus efeitos a
07 de fevereiro de 2022, nos termos do art. 79, da Lei Complementar n°
499/2010, conforme consta no Processo SEI PMJ.0003449/2022.

PORTARIA N° 447, DE 07 DE MARGO DE 2022.

Resolve reconhecer a licenga para tratamento de saude de pessoa
da familia, concedida a servidora MARILSA GONGCALVES DA SILVA
OLIVEIRA, Educador Infantil (Lei n° 9707/2022), pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, pelo periodo de 07 (sete) dias, retroagindo
seus efeitos a 21 de fevereiro de 2022, nos termos do art. 79, da
Lei Complementar n° 499/2010, conforme consta no Processo SEI
PMJ.0003541/2022.

PORTARIA N. ° 448, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Resolve designar o servidor MARCILER JOSE CARREIRO, Agente de
Servigos Operacionais, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
para exercer em substituicdo a funcdo de Chefe de Segdo de Apoio
Administrativo, junto a Unidade de Gestao de Cultura, atribuindo-lhe FC-
2, durante o impedimento do titular WAGNER LUCIANO BARCELO, em
gozo de férias regulamentares, no periodo de 07 de margo de 2022 a 26
de margo de 2022, com fundamento no art. 11, da Lei Complementar n°
499/2010.

PORTARIA N. ° 449, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Resolve designar a servidora ROSANI MARIA DE FATIMA PRAXEDES
SANTOS, Assistente de Administragdo, pertencente ao quadro
de pessoal estatutario, para exercer em substituicdo a funcdo de
Coordenador de Modalidade, junto a Unidade de Gestdo de Esporte
e Lazer, atribuindo-lhe FC-2, durante o impedimento da titular ISABEL
APARECIDA GESQUI GERALDO, em gozo de férias regulamentares, no
periodo de 21 de margo de 2022 a 09 de abril de 2022, com fundamento
no art. 11, da Lei Complementar n° 499/2010.

PORTARIA N. ° 450, DE 07 DE MARCO DE 2022.

Resolve designar a servidora FLAVIA VIVIANE DE ALMEIDA
FERCONDINI, Assistente de Administragao, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, para exercer em substituicdo a fungao de Supervisor
de Fiscalizagdo de Taxi, junto a Unidade de Gestdo de Mobilidade e
Transporte, atribuindo-lhe FC-4, durante o impedimento da titular ELOA
LOPES DE CAMARGO, em gozo de férias-prémio, no periodo de 02 de
margo de 2022 a 01 de abril de 2022, com fundamento no art. 11, da Lei
Complementar n° 499/2010.

PORTARIA N° 451, DE 07 DE MARCO DE 2022.

SIVONE CAETANO VILLELA, Diretora do Departamento de
Desenvolvimento do Servidor, respondendo cumulativamente pelo cargo
de Gestora Adjunta de Gestao de Pessoas, da Unidade de Gestédo de
Administragao e Gestao de Pessoas, Prefeitura do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
disposto na Lei Municipal n° 5.641/2001, Lei Municipal n° 8.763/2017,
alterada pela Lei Municipal n® 8.948/2018 e face a Portaria n® 423/2022.

R E S O LV E conceder férias-prémio aos servidores abaixo relaciona-
dos, pertencentes ao quadro de pessoal estatutario, conforme art. 65,
da Lei Complementar n° 499/2010, na forma a seguir discriminada.

PROCESSO NOME INiCIO TERMINO
24.139-2/2016 |PRISCILA APARECIDA GASPAR 03/03/2022| 02/04/2022
4.958-1/2020 |BRUNA CHRISTI 07/03/2022| 06/04/2022
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2.952-2/2017 |LUIZ HENRIQUE FERREIRA 07/03/2022| 06/04/2022
LUIS CARLOS GERMANO
4.858-1/2021 COLOMBO 08/03/2022 | 07/04/2022

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SIVONE CAETANO VILLELA
Diretora do Departamento de Desenvolvimento do Servidor,
Respondendo cumulativamente pelo cargo de Gestora Adjunta de
Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestao de Administragédo e Gestao de Pessoas, aos sete dias do més de
margo do ano de dois mil e vinte e dois.

PORTARIA N° 452, DE 08 DE MARGO DE 2022.

FAZ SABER que fica prorrogada a posse de MARCIO MARTINS
MOURA, nomeado (a) pela Portaria n° 250, de 07 de fevereiro de
2022, para exercer o cargo Médico Clinico Geral, junto a UNIDADE
DE GESTAO DE PROMOGCAO DA SAUDE, até o dia 11 de margo de
2022, nos termos do Art. 22, § 2° da Lei Complementar n° 499, de 22
de dezembro de 2010 — Estatuto dos Funcionarios Publicos e conforme
sequéncia autorizadora n°® 335/2021.

PORTARIA N° 453, DE 08 DE MARGCO DE 2022.

FAZ SABER que fica prorrogada a posse de EDSON BARBOSA
DE OLIVEIRA JUNIOR, nomeado (a) pela Portaria n° 376, de 21 de
fevereiro de 2022, para exercer o cargo Professor de Educacéo Basica |,
junto & UNIDADE DE GESTAO DE EDUCACAO, até o dia 25 de margo
de 2022, nos termos do Art. 22, § 2° da Lei Complementar n° 499, de 22
de dezembro de 2010 — Estatuto dos Funcionarios Publicos e conforme
sequéncia autorizadora n°® 266/2021.

PORTARIA N° 454, DE 08 DE MARGO DE 2022.

FAZ SABER que fica prorrogada a posse de TAMIRES SANTOS DA
SILVA, nomeado (a) pela Portaria n° 408, de 21 de fevereiro de 2022,
para exercer o cargo Professor de Educagao Basica I, junto a UNIDADE
DE GESTAO DE EDUCACAO, até o dia 25 de margo de 2022, nos
termos do Art. 22, § 2° da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro
de 2010 — Estatuto dos Funcionarios Publicos e conforme sequéncia
autorizadora n° 258/2021.

PORTARIA N° 455, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia ANA PAULA PEREIRA DE ARAUJO, para exercer o cargo de
Professor de Educagao Basica |, junto a Unidade de Gestéo de Educacgéo,
sob o regime da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro de 2010
- Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n° 7827,
de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Saléarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n°® 125/2021.

PORTARIA N° 456, DE 08 DE MARGCO DE 2022.
Nomeia BEATRIZ DE OLIVEIRA FELICIO, para exercer o cargo de
Professor de Educagao Basica |, junto a Unidade de Gestéo de Educacéo,
sob o regime da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro de 2010
- Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n° 7827,
de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Saléarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n°® 265/2021.

PORTARIA N° 457, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia CRISTINAHELENA CAROLA, para exercer o cargo de Professor
de Educagédo Basica |, junto a Unidade de Gestdo de Educagéo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Saléarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n°® 21/2020.

PORTARIA N° 458, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia DIOGO CEZAR ZANGARINI, para exercer o cargo de Professor
de Educagédo Basica |, junto a Unidade de Gestdo de Educagao, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Salérios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n® 129/2021.

PORTARIA N° 459, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia EDSON DE JESUS SANTOS, para exercer o cargo de Professor
de Educagédo Basica I, junto a Unidade de Gestdo de Educagao, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Saléarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n°® 244/2021.
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PORTARIA N° 460, DE 08 DE MARGO DE 2022.

Nomeia ELIANA APARECIDA RUEDA PINCINATO, para exercer o
cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil, redenominado através
da Lei Municipal N° 9707/2022 como Educador Infantil, junto a Unidade
de Gestdo de Educagdo, sob o regime da Lei Complementar n° 499,
de 22 de dezembro de 2010 - Estatuto dos Funcionarios Publicos - e
suas alteragoes, da Lei n°® 7827, de 29 de margo de 2012 - Plano de
Cargos, Salarios e Vencimentos, e conforme a sequéncia autorizadora
n® 173/2021.

PORTARIA N° 461, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia JUNIO DE ALMEIDAMOREIRA, para exercer o cargo de Técnico
em Nutricdo e Dietética, junto a Unidade de Gestédo de Educagdo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de marco de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n°® 21/2022.

PORTARIA N° 462, DE 08 DE MARCO DE 2022.
Exonera a pedido, o (a) servidor (a) KARINA PEREIRA DE SOUZA, do
cargo de Educador Infantil (Lei 9707/2022), pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, a partir de 13 de margo de 2022.

PORTARIA N° 463, DE 08 DE MARGO DE 2022.

Nomeia KARINAPEREIRADE SOUZA, para exercer o cargo de Professor
de Educagédo Basica |, junto a Unidade de Gestdo de Educagao, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, a
partir de 14 de margo de 2022, e conforme a sequéncia autorizadora n°
14/2021.

PORTARIA N° 464, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia LUCIANADE TONI PACHECO, para exercer o cargo de Professor
de Educagéo Basica |, junto a Unidade de Gestdo de Educacéo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de marco de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n° 19/2021.

PORTARIA N° 465, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia MARCIA GUEDES SOARES, para exercer o cargo de Professor
de Educagéo Basica I, junto a Unidade de Gestdo de Educacéo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de marco de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n® 245/2021.

PORTARIA N° 466, DE 08 DE MARCO DE 2022.
Nomeia MARIA SEBASTIANA RIBEIRO DA COSTA, para exercer o
cargo de Técnico em Nutricdo e Dietética, junto a Unidade de Gestao de
Educacgao, sob o regime da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro
de 2010 - Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da
Lei n°® 7827, de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e
Vencimentos, e conforme a sequéncia autorizadora n°® 20/2022.

PORTARIA N° 467, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia MAYRA KAORY MORI, para exercer o cargo de Professor
de Educagéo Basica |, junto a Unidade de Gestdo de Educacéo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de marco de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n® 248/2021.

PORTARIA N° 468, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia QUELI CRISTINA DA SILVA, para exercer o cargo de Técnico
em Nutricdo e Dietética, junto a Unidade de Gestédo de Educagdo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de marco de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n°® 19/2022.

PORTARIA N° 469, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia RAFAELA MODESTO DA ROCHA, para exercer o cargo de
Professor de Educacgédo Basica Il - Arte, junto a Unidade de Gestdo de
Educacgao, sob o regime da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro
de 2010 - Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da
Lei n°® 7827, de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e
Vencimentos, e conforme a sequéncia autorizadora n° 06/2022.

PORTARIA N° 470, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia TACIANE PAULA APARECIDA RIBEIRO IOTTE, para exercer o
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cargo de Professor de Educagéo Basica |, junto a Unidade de Gestao de
Educagao, sob o regime da Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro
de 2010 - Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da
Lei n® 7827, de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e
Vencimentos, e conforme a sequéncia autorizadora n°® 174/2020.

PORTARIA N° 471, DE 08 DE MARGCO DE 2022.
Nomeia TATIANAPEROZZI MORELLI, para exercer o cargo de Professor
de Educacéo Basica |, junto a Unidade de Gestdo de Educacéo, sob
o regime da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n°® 7827,
de 29 de marco de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e
conforme a sequéncia autorizadora n® 180/2020.

PORTARIA N. ° 472, DE 08 DE MARGO DE 2022.

Resolve revogar a Portaria n° 318, de 15 de fevereiro de 2022, que
designou o servidor LESLIE LITANO TEALDI NASCIMENTO, para
responder cumulativamente com suas atribuigdes, pelo cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO, simbolo “DAC-03”,
de provimento em comissdo, na Unidade de Gestdo de Mobilidade e
Transporte, da Lei Complementar n° 499/2010 e suas alteragdes, a partir
de 09 de margo de 2022.

PORTARIA N° 473, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Nomeia ESDRAS BENEDITO CINTRA JUNIOR, para exercer o cargo
de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO, simbolo “DAC-03,
de provimento em comisséo, junto a Unidade de Gestdo de Mobilidade
e Transporte, nos termos da Lei Municipal n® 8.763, de 03 de margo de
2017, alterada pela Lei Municipal n° 8.948, de 27 de abril de 2018, a
partir de 09 de margo de 2022.

PORTARIA N° 474, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Resolve revogar a designagdo do servidor ESDRAS BENEDITO
CINTRA JUNIOR, Agente de Transito, na fungdo de Chefe da Diviséo
de Operagdes de Transito, simbolo FC-1, junto a Unidade de Gestéo de
Mobilidade e Transporte, publicada pela Portaria n° 395/2021, a partir de
09 de margo de 2022.

PORTARIA N° 475, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Resolve revogar a designacdo do servidor LUIZ EDUARDO DE
CARVALHO FERREIRA, Agente de Transito, na funcdo de Chefe da
Secéao de Controle de Estacionamento, simbolo FC-2, junto a Unidade de
Gestao de Mobilidade e Transporte, publicada pela Portaria n® 522/2021,
a partir de 09 de margo de 2022.

PORTARIA N° 476, DE 08 DE MARGCO DE 2022.
Resolve designar o servidor LUIZ EDUARDO DE CARVALHO
FERREIRA, Agente de Transito, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, para exercer a fungédo de Chefe da Divisdo de Operacgdes de
Transito, atribuindo-lhe FC-1, junto a Unidade de Gestdo de Mobilidade
e Transporte, a partir de 09 de margo de 2022.

PORTARIA N° 477, DE 08 DE MARGO DE 2022.
Resolve designar o servidor JULIO CESAR FORNAZARI RIBEIRO,
Agente de Transito, pertencente ao quadro de pessoal estatutario, para
exercer a fungdo de Chefe da Segdo de Controle de Estacionamento,
atribuindo-lhe FC-2, junto a Unidade de Gestdo de Mobilidade e
Transporte, a partir de 09 de margo de 2022.

RETIFICAGAO

Na Portaria n°® 157, de 26 de janeiro de 2022, publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, Edicdo 5040, de 28 de janeiro de 2022, Gestao de
Pessoas, paginas 18 e 19:

Onde se lé:

VALDENICE DE JESUS SANTOS RAMOS

Leia-se:

VALDICE DE JESUS SANTOS RAMOS

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PORTARIA N° 478, DE 08 DE MARGCO DE 2022.
Nomeia THAIS RODRIGUES MARQUES, para exercer o cargo de
ASSESSOR, simbolo “DAC-05", de provimento em comissao, junto
a Unidade de Gestdo de Mobilidade e Transporte, nos termos da Lei
Municipal n® 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela Lei Municipal
n° 8.948, de 27 de abril de 2018.
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EXTRATO

TERMO ADITIVO Il AO TERMO DE COLABORACAO n° 03/2020,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIACAO
ALMATER, para a prestagao de servigos de convivéncia e fortalecimento
de vinculos - SCFV visando atender idosos a partir de 60 anos
referenciados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS).
Processo n° 4.016-8/2020

OBJETO: Substitui o Plano de Trabalho a partir de 1 de margo de 2022;
reajusta em 5% (cinco por cento) o valor global a partir de 1° de margo
de 2022, e altera a designagao do Gestor da Parceira, do Suplemente e
dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: valor estimativo total de
R$ 30.838,23 (trinta mil, oitocentos e trinta e oito reais e vinte e trés
centavos).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 08 de margo de 2022.

EXTRATO

CONVENIO n° 06/2022, que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e o HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO,
objetivando a gestéo e operacionalizagao dos servigos que compdem a
Rede de Atengao Pré-Hospitalar de Jundiai.

PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 892.199.615-04

CNPJ: n° 50.944.198/0001-30

RESPONSAVEL: DENILSON CARDOSO DE SA - CPF n° 259.039.318-
04

Processo SEI n° 2840/2022

OBJETO: a gestao e operacionalizagdo dos servicos que compdem a
Rede de Atengao Pré-Hospitalar de Jundiai.

NOTAS DE EMPENHO: n°6.569 e n°6.570, com emissao em 25/02/2022.
DOTAGCOES ORCAMENTARIAS:
14.01.10.302.0191.2187.33.50.39.00.0000 e 14.01.10.122.0191.2010.3
3.50.39.00.0000

VALOR DO AJUSTE/NVALOR REPASSADO: o valor anual de R$
36.108.967,97 (trinta e seis milhdes, cento e oito mil, novecentos e
sessenta e sete reais e noventa e sete centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir de 1° de marco de
2022.

ASSINATURA: 04 de margo de 2022.

RETIFICAGAO
NA EDIGAO N° 5043 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022
NA PORTARIA N° 056 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022
Onde se |é: Grupo ADI 33h I/M
Leia-se : Grupo ADI 33h I/N
NA EDIGAO N° 5043 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022
NA PORTARIA N° 052 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022
Onde se |é: Grupo PEB 30h I/H
Leia-se : Grupo PRF | 30h I/H

Jodo Carlos Figueiredo
Diretor Presidente

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
CNPJ N° 67.237.644/0001-79
EXTRATO DE CONTRATO

Termo Aditivo | do Contrato n° 197/2019 e SEI n°0124574, que se
faz entre a COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI — CIJUN
e a empresa Central do Café Eireli. Processo SEI CIJ.01922/2019.
Dispensa de Licitagdo. Objeto: fornecimento pela CONTRATADA a
CONTRATANTE de insumos e locagdo de maquina do tipo vending,
visando atender a necessidade da Companhia de Informatica de Jundiai
- CIJUN, em conformidade com as condig¢des e especificagdes previstas
no Termo de Referéncia, Anexo |. Assunto: As PARTES resolvem
suprimir a locagdo de 01 (uma) maquina de autosservico e bebidas
quentes, instalada no enderego constante na clausula 4.1.1, alinea

C;%:) jundiai.sp.gov.br

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicéo 5056 | 09 de marco de 2022

Pagina 26

“b” do Contrato, correspondendo ao percentual de 4,5% do valor global
original contratado atualizado. Assinatura: 08/03/2022.

Jundiai, 08 de margo de 2022.
AMAURI MARQUEZI DE LUCA
Diretor Presidente

PORTARIA N.° 028, DE 04 DE MARGO DE 2022.

WALTER DA COSTA E SILVA FILHO, DIRETOR PRESIDENTE da DAE
S.A. - AGUA E ESGOTO, no uso de suas atribui¢oes legais,
Considerando a necessidade de proceder a alteragdo na composigéo da
Comisséao de Sindicancia Administrativa, constituida pela Portaria DAE
N.° 010 de 27 de janeiro de 2022;

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR a servidora Regina Maria Rosada Pantano para
compor como presidente na Comisséo de Sindicancia Administrativa, em
substituicdo ao servidor Carlos Roberto Trindade Borgonovi;

Artigo 2° - A Comissao de Sindicancia Administrativa, encarregada de
apurar os fatos narrados no protocolado N.° 166-1/2022 passa, entdo, a
ter a seguinte composicéo:

REGINA MARIA ROSADA PANTANO ......ovviiiiiiiiiiiieee e Presidente
DEVANIR MONDO ....ccuttieeiiiieccieeeeeee e eee e sate e saee e e e e ennaeaeenneas Membro
KAREN CRISTINA TASAKA . .......uitiiiieeeeeeciiiee e e e e ee st e e e eearaeeea s Membro
LEILA MARA BESTETT . cuiiiiiieieiiiiiieee e e e eiieeeee e e e et ee e e s ennneeeeeeeas Membro
Mucio DINIZ RONCOLETA................ Membro Representante do Sindicato

Artigo 3° - Fica mantido a servidora Leila Mara Bestetti para secretariar
a referida comissao.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

WALTER DA COSTA E SILVAFILHO
Diretor Presidente

PORTARIA N.° 029, DE 04 DE MARGO DE 2022.

WALTER DA COSTA E SILVA FILHO, DIRETOR PRESIDENTE da DAE
S.A. - AGUA E ESGOTO, no uso de suas atribui¢oes legais,
RESOLVE:

Artigo 1° - Fica constituida a Comissédo de Sindicancia Administrativa,
encarregada de apurar os fatos narrados no protocolado DAE.
SEI.2022.000283-0, composta pelos seguintes servidores:

REGINA MARIA ROSADA PANTANO .....ccccuvieeiiiieeeiieeeeieeeeiieee s Presidente
ADRIANO DENNY ROZANTE....cccciiiiitiiiieeeeesiitieee e e e e eireeeeeeeeeeannees
LUCIANE PAGOTTO ......cceveennee

MARIA DAS GRAGAS MARTINI
JEsSus CARLOS Luiz bos SANTOS...Membro Representante do Sindicato

Artigo 2° - Designa ainda a servidora Luciane Pagotto para secretariar a
referida comissé&o.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

WALTER DA COSTAE SILVA FILHO
Diretor Presidente

PORTARIA N.° 030, DE 04 DE MARGO DE 2022.

WALTER DA COSTAE SILVA FILHO, DIRETOR PRESIDENTE da DAE
S.A. - AGUA E ESGOTO, no uso de suas atribui¢oes legais,
RESOLVE:

Artigo 1° - Fica constituida a Comissao de Sindicancia Administrativa,
encarregada de apurar os fatos narrados no protocolado N.° 546-4/2022,
composta pelos seguintes servidores:

REGINA MARIA ROSADA PANTANO ......ovvviiiiiieiiiieee e Presidente
EVERTON MENEGASSI .... Membro
LUCIANE PAGOTTO .......ceeeeennee .... Membro
MARIA DAS GRAGAS MARTINL ....eeeiuiieeieiieesnreeesineeesnnseeesnsneessanneas Membro
FERNANDO DE MORAES .................. Membro Representante do Sindicato
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Artigo 2° - Designa ainda a servidora Luciane Pagotto para secretariar a
referida comissao.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

WALTER DA COSTAE SILVAFILHO
Diretor Presidente

Extrato de Aditamento
Dispensa Obra n° 015/2021

Contratante: DAE S/A— AGUA E ESGOTO

Contratada: HYDROS ENGENHARIA LTDA.

Termo de Aditamento n® 017/2022 assinado em 23/02/2022, Processo
DAE n° 2.908/2021.

Objeto: Complementacao dos planos de segurancga de barragens e
plano de agdo de emergéncia das represas de abastecimento pu-
blico — Represa de captagido e Represa de acumulagao, conforme
portaria DAEE 1634/2021 e anexos.

2° aditamento que se faz ao contrato n° 070/2021 para a prorrogagao
contratual por mais 12 (doze) meses.

08/03/2022
CLAUDIA SANTOS FAGUNDES
Diretora Administrativa

Extrato de Aditamento
Pregao Presencial n° 050/2020

Contratante: DAE S/A— AGUA E ESGOTO

Contratada: FIMM BRASIL LTDA.

Termo de Aditamento n® 019/2022 assinado em 24/02/2022, Processo
DAE n° 2864/2020.

Objeto: Prestagdo de servico de supressao (corte) e/ou religagao
do fornecimento de agua, manutencao e intervengées em cavalete,
conforme exigéncias e especificagoes técnicas descritas no res-
pectivo Edital e seus anexos.

3° aditamento que se faz ao contrato n° 133/2020 para a prorrogagédo
contratual por mais 12 (doze) meses, presumindo-se o valor total de R$
1.503.436,72.

08/03/2022
CLAUDIA SANTOS FAGUNDES
Diretora Administrativa

Modo de Disputa aberto 002/2022
ERRATA

Na edi¢do de n° 5054 de 04 de margo de 2022 da Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai.

Onde lé-se:

“Contratagdo de empresa para execugdo de servigos de ligagdes de
esgoto e reformas de ligagdes em diam. Diversos, execugao, reforma,
inspecao de pogos de visitas e reformas em trechos de rede coletoras de
esgoto diametros entre 1500 e 400 mm, com fornecimento de material
e mao de obra.”

Leia-se:

“Contratagdo de empresa para execugdo de servigos de ligagdes de
esgoto e reformas de ligagdes em diam. Diversos, execugao, reforma,
inspecao de pocgos de visitas e reformas em trechos de rede coletoras de
esgoto, com fornecimento de material e mao de obra.”

08/03/2022
CLAUDIA SANTOS FAGUNDES
Diretora Administrativa

PROMOCAO DA SAUDE

EDITAL COMUS N° 14/2022
HABILITADOS E INDEFERIDOS ELEICAO COMUS
A COMISSAO ELEITORAL, encarregada da organizac&o da eleicéo do
Conselho Municipal de Saude de Jundiai - COMUS, apés avaliagao das
fichas de inscri¢cdes, conforme Regimento Eleitoral, resolve:

| - Estdao habilitados (as) a participar da Eleicdo do Conselho
Municipal de Saude de Jundiai:

USUARIOS DO SUS:

@ jundiai.sp.gov.br

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicéo 5056 | 09 de marco de 2022

Pagina 27

PROMOCAO DA SAUDE

Representantes dos Sindicatos de Trabalhadores, excetuando-se
os da Saude:

1. ADMILSON DO CARMO BATAGIN 222931851
2. JESUS CARLOS LUIZ DOS SANTOS 6.255.961-8
3. JOSE CARLOS DA SILVA 178269153
4. MARCOS FERNANDO DA ROCHA 20.069.290-2
5. MARCOS ROGERIO MEIRELLES 34414139
6. MUCIO DINIZ RONCOLETA 34.225.514-9
7. RODNEI DOS SANTOS 21.825.340-0
8. ROSAURAAPARECIDA DE ALMEIDA 14.760.635-1
9. ROSEMARY PRADO 15212458
10. SERGIO HIDEO KANEKO 28998491
11. WILSON RIBEIRO DA SILVA 246906959
Representantes de Entidades Comunitarias de Bairros:

1. ELIAS FRANCISCO DA SILVA 11.969.065-2
2. JOAO BOSCO MACHADO 60369231
3. MARIAAPARECIDA FERREIRA 12.733.526-2
4. MICHEL FERNANDES DE MORAES 265399166
Representantes dos Usuarios ou Conselhos locais de Saude
ligados a Unidade e/ou servigos de saude:

1. ADAILTON DE OLIVEIRA SILVA 58.049.747-1
2. ADEILDO COSTA DE AQUINO 67683453-X
3. ADEMAR DONIZETE STACKFLETH JUNIOR 43.808.907-8
4. ADEMIR TURQUETTO 7.245.049-6
5. ADRIANA CUNHA ALMEIDA RODRIGUES 33.422.350-7
6. ADRIANA DOMINGUES DA CUNHA ALMEIDA 27.544.665-7
7. AGUINALDO MAJORAL MENDES 227088578
8. AIRTON JOSE SILVA 14.879.779-9
9. ALESSANDRA DE OLIVEIRA 21.852.735-4
10. ALESSANDRA MEDEIROS TARGINO 44.332.276-4
11. ALICE ROSA DOS SANTOS LUZ MORENO 13.817.553-6
12. ANA APARECIDA DOS SANTOS AMARAL 56.649.225-8
13. ANA LUCIA DE PAULA ADAMI 19802860
14. ANA PAULA SALLES MENDES 30.472.366-6
15. ANDRE HENRIQUE GOMES LIMA 29.326.714-5
16. ANDREA DE SAO PEDRO PEREIRA 04.310.275-10
17. ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 8.991.020-5
18. ANTONIO DONIZETI RIBEIRO 19137382
19. ANTONIO EUGENIO ADAMI 10.264.338
20. ANTONIO SANTANA 55.551.755-X
21. ANTONIO SILVANO DE SOUZA 232.680.62
22. APARECIDO DONIZETTI BARTIPAIA 10.806.919-9
23. ARMANDO VENDRAMIN 11.970.885-1
24. ARTHUR FONTENELE SICHETTI 47844241
25. BENEDITA APARECIDA DA SILVA 15.680.976-X
26. BENEDITA MARCELINO 25.491.915-7
27. BENEDITO ADAO DE CARVALHO 8.919.054-3
28. BENEDITO APARECIDO DE ALMEIDA 8.686.048-3
29. CARLOS ALBERTO ORESTES SOBRINHO 11.425.982-3
30. CARLOS DE OLIVEIRA SILVA 55.953.975-7
31. CAROLINO LIMA DA SILVA 9.134.535-2
32. CASSIA VALERIA DE CAMPOS ORESTES 22.056.952-6
33. CELIA MARIA DE GENOVA FOGACA 14.311.148-6
34. CELIA REGINA MOURA SILVA 20.006.301-7
35. CIDENIR MOREIRA SOARES 15.892.035-1
36. CIMANI CRISTINA DOS SANTOS 24.211.419-2
37. CINTIA DE SOUZA OLIVEIRA CUNHA 27068119
38. CLARICE DE ABREU 24.601.559-7
39. CLAUDEMIRO SANTANA SANTOS 54.374.955-1
40. CLAUDIA ALMEIDA DO NASCIMENTO 19711684-X
41. CLAUDIA FERNANDA CARVALHO DA SILVA 58.821.713-5
42. CLAUDINEI PAIVA 25.894.401-8
43. CLAUDIO PEREIRA DA SILVA 27691315
44. CLAYDE REGINA DE OLIVEIRA 20067494
45. CLEBER RAIMUNDO DE OLIVEIRA 41.952.531-2
46. CONCEICAO APARECIDA DE OLIVEIRA

ARAUJO 33.187.793-4
47. CRISTIANE LEGIERE ANTUNES 40.454.788-6
48. CRISTIANE LOPES PESSOA 56009500
49. CRISTIANE STECCA DENTE 20.067.368-3
50. DAIANA DA SILVA PEREIRA 45.711.723-0
51. DAMIANA ADRIANA LIMA BESSA 60.816.183-4
52. DEBORA DE PAULA STEFANI 28271450
53. DEBORAH CRISTINA MOREIRA DE LIMA 44.356.815-7
54. DERMIVALDO TAVARES CAMARA 12.143.335-3
55. DIEGO GAMBAROTTO DE CARVALHO 45.004.031-8
56. DJALMA BARBOSA DE LIMA 16.3445.180-7
57. DONIZETTI MATIAS DA SILVA 23887859
58. DULCE IRENE MEDEIROS 16.219.486-9
59. EDMAR DOMINGOS DE ALMEIDA 27.654.617-9
60. EDUARDO BENEDITO 9.511.771-4
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61. EDVALDO DOS SANTOS 23.785.733-9 142.  MATEUS DE PAULA ADAMI 40.305.119-8
62. EDVANIA ALMEIDA PEREIRS 58.614.225-3 143.  MIGUEL APARECIDO BRUZON 11787823
63. ELIANAALVES DE OLIVEIRA 18.102.275-8 144.  MONICA ROZILENE DE SOUSA 19.629.984
64. ELIENE SOBRINHO DUTRA 24.130.886-0 145.  NADIA DOS SANTOS MORAES 19.377.543-8
65. ELIETE DA SILVA PEREIRA 55.683.049-0 146. NAILDA MARIA DE LIMA DA SILVA 23329064
66. ELISANDRA REIS DE ALMEIDA 29.590.768-X 147. NAIR DE SOUZA 23.123.976-2
67. ELISETE LEITE DA SILVA 54.904.012-2 148. NARDELIO RODRIGUES DE CARVALHO 15.387.584-7
68. ELIZABETE ROCHA GOMES 57.547.767-2 149. NATALINA MARIA TROVAO 15.545.661-1
69. ELZA MARIA LOURENCON 9.055.993 150. NELMAAPARECID DE ARAUJO 10.753.956.1
70. ELZA MARIA VOLPINI ZANI 26.271.135-7 151.  NELSON ERNESTO MORENO 5204110
71. EUNICE MOREIRA DE LIMA 20.466.021-x 152. NICKOLE CAROLINE SCHIMIT 56.300.929-9
72. EVA MARIA DOS SANTOS SILVA 52.349.354-X 153.  NOELIAPARECIDA ZANI 42203134
73. EVANIA DOS SANTOS JACOBINO GATTI 20.390.700-0 154. NOEMIA DA SILVA IRMAO 23.607.454-4
74. FABIANA DE FATIMA SILVA 55.923.401-6 155. ODAIR CRISCUOLO 4.817.648-5
75. FELIPE AUGUSTO DA ROSA 46.375.098-6 156. PAOLAANDRADE LEITAO 54.643.699-7
76. FRANCISCA ROSA DA SILVA PERIM 19.601.887-0 157. PEDRO CALLEGARETTO FABBRI 41.448.677-8
77. GABRIELA CRISTINA MORENO 39.468.456-4 158. PEDRO LUIZ MENDES SILVA 2.782.217
78. GABRIELLA VICTORIA PEIXOTO 38.638.519-1 159. PEDRO MAZER 9.056.764-X
79. GENIVALDO DE OLIVEIRA SILVA 64.593.222-X 160. PRISCILA COLOMBO NEGRAO VITALE 33864064
80. GILBERTO VALDO 143.12906 161. RALF MILANI DE CARVALHO 8358604
81. HELENA ARAUJO OLIVEIRA 13018890 162. RAMOM PECORARO 34.518.662-X
82. HIGO MANOEL DOS SANTOS 41.015.838-0 163. RAQUEL DOS SANTOS DUTRA 34.115.279-1
83. HILQUIAS SOUZA BRITO 11987375 164. ROBSON LUIS DOS SANTOS SANTANA 54.166.581-9
84. IRACEMA CARVALHO SILVA 41.015.882-3 165. ROMULO OLIVEIRA CARUSO 49.688.019-6
85. ISABEL MADALENA SILVEIRA FRANCO 15.892.202-5 166. ROSA MARIA DA SILVA CARBONERI 14.652.456-1
86. ISABEL ZERBINATTO 13.253.660-2 167. ROSANA PUCANETTO 36.058.874-8
87. ISOLINA ERMIDA GAZZOLA 3.490.110-3 168. ROSANGELA SOLANGE BRAGA FREITAS | 57.934.974-3
88. JAIRNETTO 9.659.371-4 169. ROSELAINE CRISTINA DE FARIA 27.066.798-2
89. JOACI FERREIRA DA SILVA 53.629.234-6 170. ROSELI DE FATIMAALMEIDA OLIVEIRA 16.965.807-7
90. JOAO CARLOS DE OLIVEIRA CUNHA 13.944.653-9 171. ROSEMARY APARECIDA FARIA SANCHES 27066706
91. JOAO CARLOS PEREIRA 20.470.131-4 172. ROSEMARY GONCALVES 17366957
92. JOAO FLORINDO FILHO 11.284.635-x 173. RUDINEI DE OLIVEIRA SILVA 55.982.062-8
93. JOAO PETRINU 7.398-836-4 174.  SALVADOR JOSE FERREIRA 11.076.788-3
94. JOSE APARECIDO DOS SANTOS 9.814.170-3 175. SEBASTIAO GONCALVES DE SOUZA 11.969.765-8
95. JOSE BENEDITO QUEOQUETTI 6.530.217-5 176. SERGIO CURIEL SICHETTI 7565426
96. JOSE DOMINGOS DA SILVA IRMAO 57.311.413-4 177. SHEIA REGINA SALA NARCIZO 30383999
97. JOSE DONIZZETTI DA SILVA 9.814.798-5 178. SHEILA APARECIDA DOS SANTOS 29.185.765-5
98. JOSE ELIAS DE MORAES 8.384.389-9 OLIVEIRA SOUSA ) '
99. JOSE FRANCELINO DE ANDRADE 10.824.473-8 179. SHIZUO HATTORI 6.855.186-1
100. JOSE HAISLAN SOARES SILVA 20077639884 180. SILVANA COLOGUESSI 17.665.155-x
101. JOSE ROBERTO RUSIAN 20.530.683-4 181.  SILVANA DOS SANTOS BEZERRA 35.938.566-7
102. JOSEFA ANGELICA SANTOS SANTANA 56.721.449-7 182. SONIA REGINA ZANI VALDO 17367472
103. JOSIANE NOGUEIRA DE OLIVEIRA 27 915.405-2 183. SUELI STOPA MIGUEL 6.345.131-1
TORRESAN ) ) 184. TALITA FERNANDA DA SILVA 30.846.394-8
104. JOSILENE ANDRADE DE OLIVEIRA 18.406.398-X 185. TAMARA ALESSANDRA DA SILVA 30846395
105.  JULIA MARTINS DA COSTA 43.711.679-7 STACKFLETH
106. JULIANA MORENO PECORARO 32.355.308-4 186. TAUA DOS SANTOS MACHADO 55.463.292-2
107. KATHERINE HORACIO PONTES 21.665.935 187. TELMA APARECIDA PEREIRA 27.088.007-0
108. KAZUO FUNAKI 3789585 188. TELMA OLIVEIRA CARUSO 18.626.921-3
109. LEANDRO TAVARES FLAIBAN 25.706.047-9 189. TERESA MARIA DA CONCEICAO SILVA 46368720
110. LEDA MARIA GAMBAROTTO DE 11077783 190. THALES VICTOR DE MENDONCA 35.904.230
CARVALHO 191. THIAGO DE OLIVEIRA CUNHA 34225451
111. LETICIA MOREIRA ABREU ALMEIDA 46.699.082-0 192. THIAGO LUIS CARVALHO BARBOSA 48.400.549-2
112. LIGIA MAYUMI FUNAKI 21589998 193. TIAGO LUIS THEODORO 40.646.748-1
113. LILIANE APARECIDA MEDEIROS 48.159.631 194. VALQUIRIA DE SOUZA SILVA 27.068.066-4
114. LINDOMAR ALVES SCHIMT 34050584 195. VANESSA MARIA CARVALHO SILVA 44.346.146-6
115. LUCIA DE FATIMA RODRIGUES DE SORDI 22708194 196. VANUSA DE ALMEIDA PEREIRA 60.450.610-7
116. LUCINEIDE DE SENA SILVA MEDEIROS 60.096.988-5 197. VIRGINIA OLIVEIRA CARUSO 47.535.062-5
117. MANOEL BESERRA FILHO 53.683.063-5 198. WELTON DE OLIVEIRAALMEIDA 48.055.067-0
118. MARCELA GAMBAROTTO DE CARVALHO | 49.532.615-X 199. WEVERSON DE SENA SILVA RIBEIRO 64814156
119. MARCIA REGINA ALVES GONCALVES 60.512.878-9 200. WLADIR SANCHES CARUSO 15.339.778-0
120.  MARCILENE MORAIS DA SILVA 63.942.379-6 201. ZULEICA ROSA FOGACA 34.520.954-0
121.MARCOS STEFANI 21289095 _ -
122. MARIAANGELA BORIN DA SILVA 23.785.489-2 Representantes das Demais AssociagGes:
123.  MARIA APARECIDA DA SILVA 55.708.153-1 1. CHRISTIANI APARECIDA VIEIRA SCATENA
124. MARIA APARECIDA DA SILVA MAZER 12.547.371-0 TEIXEIRA 19.181.175-0
125. MARIA APARECIDA DE ALMEIDA PEREIRA| 09.537.975-46 2. RENATA BATAGLIA GALLI 17.247.778-5
126. MARIA APARECIDA SPILAK BRUZON 20.793.676-6
127. MARIA BEZERRA DE ARAUJO 54.594.098-9 Representantes da Pessoa com Deficiéncia:
128. MARIA CLEUSA BUONI CUNHA 11770519
129. MARIA ELISA DE OLIVEIRA FLORINDO 20.280.111-1 x ?Sb%(,iiéﬁséﬁ S'\,AAO,\,'\%TOES'RO ié?—,g?glgﬁ
130.  MARIA ELVIRA BRESSAN 18.260.002-6 3 PEDRO NARDIR MONTEIRO 97626971
131._MARIA INEZ GUILHERME QUEOQUETTI | 17.114.7935 4 ROMILDA OLIVEIRA DE JESUS 516532747
132. MARIA JOSE DE ALMEIDA SANTOS 12.545.010-2 5. TEREZINHA OLIVEIRA DE JESUS REAME 204697268
133. MARIA JOSE SANTOS DA SILVA 54.756.556-2
134. MARIA MADALENA DA SILVA CAMARA 22.709.634-4 Representantes de Entidades e Associagées que desenvolvam
135. MARIA MARTA ALVES RUSIAN 18.895.939-7 atividades na area da saude:
136. MARIA NEIDE RITA DA SILVA 13.604.262-4
137. MARIA REGINA CHIQUINO GRACIAS DIO | 7.565.021-6 1. JAQUELINE ATTOLINI MURARO 202105167 |
138. MARIA SEVERIANA COELHO DELFINO 10.772.793-6 TRABALHADORES DE SAUDE:
128 MQEILLSI\IAEDéAU%Ik\I/A BRAGA ANDRADE ﬁ?g;gigg Representantes dos Servidores da Saude dos servigos publicos:
141 MARLUCY ARAUJO FONTENELLE - - 1. ADRIANA APARECIDA CARON 198211867
SICHETTI 12.320.418-5 2. ADRIANA CARVALHO PINTO 23.780.932-1
3. ADYRAUGUSTO DA SILVABASTOS 33222887

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5056 | 09 de marco de 2022

Pagina 29

PROMOCAO DA SAUDE

4. ALDAIZA STELA DOS REIS COZETO 14.172.887 2. JURANDIR APARECIDO FRANCO 18.801.806.2
5. ALEXANDRE MORENO SANDRI 26826836 Conforme Cap. V, art. 6°, inciso |, letra a R
6. AMANDA RODRIGUES VERDUGO 438089789 3. LEANDRO RODRIGUES DA SILVA
7. ANA CLAUDIA JORDAO RODRIGUES 12807989 Conforme Cap. V., art. 6, inciso |, letra a 25.279.830
8. ANDRE LUCHETE ROQUE 43445253 4. SILVIO RODRIGUES DA SILVA SANTOS
9. ANDREIA ROCHA BONIFACIO TAVARES 284195959 Conforme Cap. IV, art 5°, §3. 19.802.619-5
10. CAMILA MARINO ZAGO 30.679.097 ’ ’
]12 BTQECAFEQEI%?INA SANTOS SOUZA 3241 822750465 Representantes de Entidades Comunitarias de Bairros:
13. DIEGO THOMAS BERNARDES 11388085 1 E%\éﬁ;ﬁgfcoa“CI\A/LZE?)OSQQ"PA'O 54.642.534
14. EDELZUITA DE JESUS MESSIAS 329168757 5 ERIKA MAYRA gAN'TOé Siis
15. ELAINE DE FATIMA SCAVASSA SOUZA 248593416 : - 5318906611
16. ELISA CRISTINA SIQUEIRA VAN GINKEL 36.092.096-2 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
17. FLAVIA GONCALVES RIBEIRO 352742185 3. EURICO GONGCALVES DE LIMA 11.056.691-9
18. FRANCIELE REGINA PORTILHO BAPTISTA 43.374.849 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
19. GISLAINE DOS ANJOS ROSA 30.710.194 4. JAIME SANT ANNA PINTO 4545157
20. GISLAINE LUCENA IANNACONE 41.313.705 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
21. GUSTAVO RODRIGO TEIXEIRA FERROS 48580192 5. JOSE CARLOS FERREIRA DIAS NETO 497527297
22. ISABELA ELISA TOMAZ 527467820 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
23. JOSE JACOMO REBOUCAS PIRES 735513 6. MARCIA GRIESIUS MONTEIRO 11.525.283-6
24. KARINA MONTEIRO DA SILVA 340544429 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. Rl
25. LARISSA RIBERTI 30.261.238 7. MARIAAPARECIDA DE LIMA
26. LIGIA MARIA LOPES DE MORAES 7647057X Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 11789206
27. LIVIABONILHA BONASSI 41576365 8. MARIA JULIA FERREIRA DIAS
28. MARCIA REGINA PEREIRA DE OLIVEIRA| 242610286 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 540634189
SIQUEIRA 9. MARILZA GOMES DOS SANTOS
29. MARCIO BRANDINI 262716367 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 35759393-5
30. MARIA APARECIDA RIBEIRO DA COSTA 554630102 10. MARLI BAPTISTA DE OLIVEIRA
31. MARIA ISABEL DE MEDEIROS BUSSI 20.532.407 Conforme Ca o 10.263.231
p. IV, art.5°, §3.
32. MARIELA BESSE 272169961 1 RAPHAEL MASO
33. PRISCILAAUGUSTO 45.134.981 Conforme Cap. IV, art, 5° § 4°, letra a 4395783
34. RENAN PEIXOTO DA SILVA 47.888.086 AL, AIRD,;ER;REiRA :
35. RENATO BASILIO 191169152 : . 27.916.770-2
36. SARAH COELHO CRUZ FERMIANO 409118023 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
gg S:T\AA(\)(QEEAEQEEQSS SESI\:S%)IMENTO ROSA 215;‘989%5935973 Representantes dos Usuarios ou Conselhos locais de Saude
39 SIMONE ELISA SERRA 209153295 ligados a Unidade e/ou servigos de saude:
40. SONIA ELISABETE MAESTA DA SILVA 259815160 1. ADELAIA DA SILVAREIS 40.504.235-8
41. VIVIAN BRAGA TAMEIRAO 308527768 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. R
2. ADEMIR DE ASSIS SILVA
Representantes de Associagdées ou Sindicatos de profissionais Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 308468569
com participagao na area da Saude: 3. ADILSON APARECIDO FERREIRA DIAS 20279294
1. ADA MARIA FOSSEN 7.106.579 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
2. CANDIDO GABRIEL MENEGATTI FREIRE DE 4. ADRIANO FRANCISCO DE ASSIS
SOUZA 3342595 Conforme Cap. IV, art.5°, §3 32.069.763
3. FELIPE SPINELLI CRIOSORIN 48.687.713 5. AGOSTINHO VANINI NETO 4.918.788-0
4. PIERRE CAMPANER 20.793.734 Conforme Cap.lV, art. 5° s
_ . 6. ALBERTINA FELISBERTO DE SOUZA SILVA
ADMINISTRACAO PUBLICA E PRESTADORES DE SERVICOS DE | Gonforme Cap. IV, art.5°, §3. 443101450
SAUDE 7. ALISSA CRISTINA PAIVA DA SILVA 45.218.705-9
- € . . Conforme cap. IV, art.5°, §3 ) )
Representantes de Hospitais Filantropicos ou sem fins lucrativos 8. ALUIZIO MORAIS
1. ALEXANDRE RODRIGO MEZEI 26.129.746 Conforme Cap.V, art. 5° 55.109.519-2
2. JUVENAL CANDIDO DA SILVA NETO 32.069.590-6 9. AMARILDO JOSE DA SILVA
3. MATHEUS SIQUEIRA GOMES MG 7308861 Conforme Cap. IV, art 5°, §3. 20093811
Representantes de Associagdes e Entidades Filantropicas e sem 10. A'EI:A ?ARLA PR?\?NC&ASOSO;JZA 43.275.860-4
fins lucrativos conveniados com o SUS: onforme cap. IV, art.5°, §
11. ANA MARIA ALVES
1. ALEXANDRE BITTENCOURT MOREIRA 45.973177 Conforme Cap. IV, art.5°, § 3° 26.271.568-5
éH ALVoEUSRDEs DE FATIMA FEITOZA VIERA| ... o000 2 ANCDRF JAIME R%DRAG59E§83 20,530,634
3. MARIA ROSELI MAESTRELLO 9.173.188-4 T3 ANDRE SANTOS DOS ANJOS
4. MARIANA DE PAULA 43108029 Conforme Cap.IV, art, 5° 22.679.975-X
5. MARILU RODRIGUES DE OLIVEIRA 18.580.986-8 14 ANDREIA DOS SANTOS SILVA
6. MARIZA CAVENAGHI ARGENTINO POMILIO 5.511.074-5 " ot Cap. IV, art5°. §3 47.960.005-3
7. TARCISO TADEU MICHAILUCA NOLLI 14.312.213 i AN?gﬁmgloﬁélA';Uco'As'
8. FABRICIO ALVES SEGURA 28.058.978-5 " Conforme Cap. IV, art5°. §3 139488261
9. JOSE GASPAR NETTO MARCHESINI 22.528.799-7 6 APARECIDA DO CARMO SIMAG FLORINDG py—
Representantes de Servicos de Saude com fins lucrativos que Conforme cap. IV, art.5°, §3 o
prestam servigos ao SUS: 17. ARNALDO HONORIO DA SILVA 11.053.850-X
0] . . =,
[1. MARCUS CASARIN COMEGNO [ 13340455 | |Conforme Cap.lV, art. 5
[2. MARINA NUNES MIATO | 23.856.465-2 | |18. BEATRIZ SILVA COSTA 549030694
Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
1l - Estdo inabilitados a participar da Eleicdo do Conselho Municipal 19. BRUNO EDUARDO DA SILVA PIRES 530709636
de Saude de Jundiai: Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
USUARIOS DO SUS: 20. CARLOS ALBERTO RIGO 19734990
Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
Representantes dos Sindicatos de Trabalhadores, excetuando-se [21. CARLOS ROBERTO DE LIMA 206463406
os da Saude: Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
1. DOUGLAS KAZUYUKI YAMAGATA 22 438.730-3 22. CLAUDENICE GOMES DE SOUZA FILENI 40.960.048-9

Conforme Cap. IV, art.5°, § 3°

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Conforme Cap.lV, art. 5°

Assinado Digitalmente@Q
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23. CLAUDIONOR FERREIRA DE MEDEIROS 63. JARACELI CRISTINA FAUSTINO
Conforme Cap.IV, art. 5° 21.852.459-6 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 41.973.821-7
24. CLAYTON ROBERTO DESANGIACOMO 423784614 64. JEFFERSON EDUARDO GOMES
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. EVANGELISTA 49.412.822-7
25. CLEUDIA DA SILVA CORREIA 55.846.991-7 Conforme cap. 1V, art.5°, §3
Conforme cap. 1V, art.5°, §3. T 65. JEFFERSON LUIS MARCHETTI GOUVEA 29030362
26. CLODOALDO FERREIRA DIAS 23.267.570-3 Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. ) ) 66. JESUS FERNANDES 10.233.994-6
27. CYBELE BAPTISTA ILEGIVEL Conforme cap. IV, art.5°, §3 ) )
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 67. JOEL LUIZ FERNANDES DOS SANTOS 60.450.835-9
28. DAVIDSON MANOEL DOS SANTOS 410158203 Conforme cap. 1V, art.5°, §3 AN
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. 68. JOSE ANILDO LUIZ 55.254.070-5
29. DAYENE LARISSA OLIVEIRA 41.493.548-4 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. T
Conforme Cap.lV, art. 5° T 69. JOSE BATISTA DOS SANTOS 56.721.504
30. DEUSDETE FIRMINO DOS SANTOS 7137808 Conforme cap. IV, art.5°, §3 o
Conforme Cap.lV, art. 5° 70. JOSE DOMINGUES DE ALMEIDA 36.157.887-8
31. DINORA CRISTINA MARTINS DE SOUZA 20.470.325 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. R
Conforme Cap.lV, art. 5° T 71. JOSE MARQUES DE AZEVEDO 7352814
32. DONIZETH APARECIDO DE ANDRADE 26.355.885-X Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° U 72. JOSIANE ANDRADE DE OLIVEIRA 2469107414
33. DOUGLAS BERGAMO 5.655.394-8 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° RN 73. JUCELINO ANTONIO DE CARVALHO 28 372 984-3
34. DOUGLAS DO NASCIMENTO MEDEIROS 28.597 426 Conforme Cap.lV, art. 5° o
Conforme Cap. 1V, art.5°, § 4° letra f U 74. JULIANA APARECIDA MARTIN 41011475
35. EDI CARLOS PEREIRA 27 087.410-0 Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme Cap.lV, art. 5° A 75. JULIANA BUGOAS TOLEDO PIRES 40.203.708-X
36. EDIO MAURO FAUSTINO 2447603 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. T
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. 76. JURACIR CORREIA 36059191
37. EGLISMEIRE DA SILVA MOURA 30123037 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° 77. JUVENAL DE ARAUJO JUNIOR 11.797.961-2
38. ELIANA APARECIDA LEONE BERGAMO 12.306.968-3 Conforme cap. IV, art.5°, §3 -
Conforme Cap.lV, art. 5° P 78. KAIKE ENRIKE CARVALHO DA SILVA 568216313
39. ELIANE DA SILA COSTA 30.686.692-4 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme cap. IV, art.5°, §3 4 W 79. KARIN PARDINI ROSA DE LIMA 16.368.783-3
40. ELIENE LIMA FERNANDES SACOMANI 25.491.995-9 Conforme Cap. 1V, art.5°, §4 letra ¢ RS
Conforme cap. IV, art.5°, §3 c ) 80. LARISE NOGUEIRA LOPES 53858298
41. ELZA DOS SANTOS PIRES 11.828.393-5 Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme cap. IV, art.5°, §3 e 81. LARISSA CAROLINE DE ASSIS SILVA 58.406.981-9
42. ELZA EDITH MENDES CORREA 288178129 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. ) )
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 82. LAURITI FERNANDES DA SILVA 17.172.907-9
43. EMILY FRANCIS MARIANO DE MORAES 46.387.307-5 Conforme Cap.lV, art. 5° -
Conforme Cap.lV, art. 5° T 83. LAYS CRISTINA ZEPPELINI SANTOS 44.876.577-9
44. EUSEBIO PEREIRA DOS SANTOS 8.707.799-1 Conforme Cap.lV, art. 5° R
Conforme Cap.lV, art. 5° o 84. LEIDIANE ROSA DE ALMEIDA 650813133
45. FABIO JULIATE LOPES 42 858 171 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° e— 85. LEONARDO DOS SANTOS VASCONCELOS 57 988.825-3
46. FATIMA FONTE BASSO 23328 542-8 Conforme cap. IV, art.5°, §3 RN
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. - 86. LUANA IRIS NUNES ROMERO 40.883.299-X
47. FELIPE AUGUSTO ARVANI 34873017 Conforme Cap.lV, art. 5° Retabed
Conforme cap. 1V, art.5°, §3 87. LUCIANA APARECIDA ARAUJO DOS SANTOS 32 453 456-5
48. FERNANDO DE JESUS SANTOS ZEPPELINI 32 996.599-2 Conforme Cap.lV, art. 5° A
Conforme Cap.lV, art. 5° MY 88. LUCIANA DE MORAIS GOUVEA 27677965
49. FERNANDO DE OLIVEIRAAZEVEDO 47 338.265 Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme cap. IV, art.5°, §3 RS 89. LUCIANA GOMES DA SILVA 28.182.491-5
50. GABRIEL GOMES DA SILVA 20531797 Conforme cap. IV, art.5°, §3
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. 90. LUCIENE DA PIEDADE SANTOS 56721407-2
51. GENIVALDO FERREIRA DOS SANTOS 559195783 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. 91. LUCIMARA APARECIDA DE ASSIS 303546444
52. GILDEMAR DOMINGUES DE ALMEIDA 28.49 379-7 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. e 92. LUCINEIA DE FATIMA FERREIRA 34.326.891-7
53. GILMAR DA SILVA CORREIA 580104266 Conforme cap. IV, art.5°, §3 RN
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. 93. LUIS FELIPE BARBOSA 54.375.639-7
54. GIOVANNA LORENA MARTINS 41.606.634-3 Conforme Cap.lV, art. 5° RN
Conforme Cap.lV, art. 5° T 94. LUZIANO FRANCISCO DE SOUZA 7 515.994-6
55. HARUMI KOMATSU DA SILVA 13.251.329-8 Conforme Cap.lV, art. 5° R
Conforme cap. IV, art.5°, §3 — 95. MANOEL DO NASCIMENTO SILVA 384521629
56. ILDA SAITO OTERO 5.019.651-0 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° T 96. MARCELO FERREIRA DA SILVA 34.396.758-5
57. IVANETE DE FREITAS ALVES 18.130.728-5 Conforme cap. IV, art.5°, §3 ) )
Conforme Cap.lV, art. 5° S 97. MARCIO DOS SANTOS 64.166.609-3
58. IVANI APARECIDA DE ASSIS 34.330.088-6 Conforme cap. IV, art.5°, §3 RN
Conforme cap. IV, art.5°, §3 T 98. MARCIO ROBERTO SACOMANI 26.119.834-8
59. IVETE DE CAMPOS 37 534.386-X Conforme cap. IV, art.5°, §3 -
Conforme cap. IV, art.5°, §3 T 99. MARCIO ROGERIO DA SILVA DE OLIVEIRA 30.539 455-1
60. JANAINA RITA FAUSTINO 30.583.534 Conforme Cap.lV, art. 5° R
Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. RS 100. MARCOS ADRIANE MOURA 21.653.264-4
61. JANDIRA DE OLIVEIRA LOPES 20.531.194-5 Conforme cap. IV, art.5°, §3 R
Conforme Cap.lV, art. 5° R 101. MARCOS ANDRE FILENI 28271958
62. JAQUELINE ISABEL DOS SANTOS 58372115 Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme cap. IV, art.5°, §3
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102. MARCOS HENRIQUE QUEIRANTES 140. RODOLFO RODRIGO AMARAL 41.861.417
ORLANDO 24690321 Conforme cap. IV, art.5°, §3 ) )
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 141. ROGERIA DE AZEVEDO BRAMONT 17113104-6
103. MARIA APARECIDA DA SILVA 29 468.556-X Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme cap. IV, art.5°, §3 ADE.0VD" 142.  RONALDO DE ANDRADE DOMINGUES 28.983.206-8
104. MARIA APARECIDA DA SILVA 14.706.484-3 Conforme Cap.lV, art. 5° e
Conforme cap. IV, art.5°, §3 URLAOAT 143. ROSANIA DE JESUS SILVA LIMA 29.468.547-9
105. MARIAAPARECIDA DE ASSIS 234395126 Conforme cap. IV, art.5°, §3 s
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 144. SALETE APARECIDA DOS SANTOS 35.409.018-5
106. MARIA APARECIDA FAUSTINO CABRAL 13.018.763-6 Conforme Cap.lV, art. 5° ) )
Conforme cap. IV, art.5°, §3 Rl 145. SAMUEL PAULO DA SILVA 15.894.570-0
107. MARIA CLAUDIA MARTINS CAMPOS DE Conforme Cap.lV, art. 5° T
SOUZA 17400881 146. SAULO DOS SANTOS VITALE 283667084
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. C%nformse Caé). \A art.g°, §3.
108. MARIA DA CONCEICAO ALVES 147. EBASTIAO ALVEES BEZERRA
R 7774133
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 83903641 Conformse cap.SIV,_a(;t.5 , §(3) 5 S 55
109. MARIA DA GLORIA DE JESUS SANTOS 148. EBASTIAO MANOEL D ANT
Conforme Cap.lV, art. 5° 15292.771-2 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 11.788.548-4
110. MARIA DE FATIMA DA SILVA 149. SILMARAAPARECIDA GARCIA
Conforme Cap.lV, art. 5° 35.409.359-9 Conforme Cap.lV, art. 5° 27.215477-5
111. MARIA DE FATIMA F DOS SANTOS 150. SILVANA ROSA CORREIRA
- 348729455
Conforme cap. IV, art.5°, §3 14.540.949-1 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
112. MARIA DE LOURDES GOMES 151.  SIRLEI DAMASIO BARBOSA
. 32.231.618-2
Conforme cap. IV, art.5°, §3 57.295.415-3 Conforme Cap.lV, art. 5°
113. MARIA DO CEU DA SILVA 152. SORAIA CRISTINA MALTONI
17.247.245-5
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 548930832 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
114.  MARIA LUANA FAUSTINO 153. STHEFANI CAMILE ALVES DE ASSIS
Y 56.886.837-7
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 40.237.648-3 Conforme cap. IV, art.5°, §3
115. MARIA NAZARE DA SILVA DIAS 54.168.7312-1 154. TAIS LAINE SILVA TOLENTINO DOS
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. \ ’ = SANTOS 542749014
116. MARIA VITORIA BRAGA PINTO 200774509-1 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
Conforme cap. IV, art.5°, §3 3 155. THAIZA SALVIANO CARNEIRO PINHEIRO
117. MARINANDA DOS SANTOS 38.452 083-2 SOARES DE SOUZA 60.376.742-4
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. - y Conforme Cap.lV, art. 5°
118.  MARINEIDE GOMES DOS SANTOS 156.  UILIS DE ASSIS MOREIRA DA SILVA
Conforme cap. IV, art.5°, §3 PG4 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 20.846.519-72
119. MARIO EUGENIO DE AZEVEDO 157. VALDIR FRANCISCO DE ASSIS
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 334230363 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 228821174
120. MARIZETE BEZERRA DA SILVA 158. VANDERLEY SARDINHA
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 54.756 2496 Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 522469462
121. MAURIZA ROSA DE OLIVEIRA ALMEIDA 159. VERALUCIA DE ALMEIDA PEQUENO
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 36.588. 58] 8 Conforme Cap.lV, art. 5° 87.205.042-6
122. MEQUIAS FERREIRA DA SILVA 160. WALKIRIA MANINO VIVONE
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. §2.460:583-4 Conforme Cap.lV, art. 5° 16.668.771-6
123. MERIGREICE BEZERRA DA SILVA 161. WELLIGTON HENRIQUE DOS SANTOS
GASPAR 426109119 DIAS 40.840.189-8
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
124.  MICHELI CRISTINA FRANCO ALVES 162. WELLITA LEANDRO DA SILVA
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. o i T Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 654666465
125. MILTON CALZAVARA 163. WEMERSON BEZERRA DA SILVA GASPAR
Conforme Cap.lV, art. 5° P Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 496731087
126. MIZAEL MENO KLEINERT 05466447919 164. WILLIAM GABRIEL DO NASCIMENTO
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. SILVA 58098751
127. MONICA LEVADA 16.473.859 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3. ~
Conforme Cap.lV, art. 5° T 165. WILSONHENRIQUE SILVADACONCEICAO 35830802
128. NEUZA ROCHA 155757933 Conforme Cap.lV, art. 5°
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 166. ZELIADOS SANTOS CARNEIRO PINHEIRO 2325618
129. NIELDE SOUTO DE ALMEIDA Conforme Cap.lV, art. 5°
N 38940287 .
Conforme cap. IV, art.5°, §3
130. ODAIR JOSE CORREA Representantes de Entidades e Associagbes que desenvolvam
Conforme Cap. IV, art.5°. §3. 354082024 atividades na area da satde:
131. ORCINIO SATURINO DOS SANTOS 1. IZABELAANTTOLINI MURARO
Conforme cap. IV, art.5°, §3 15.212.2291 Conforme Cap. IV, art. 5°, §3° 490003258
132. OZIAS GOMES CORREA 2. LUIZ HENRIQUE MURARO
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 146518706 Conforme Cap. IV, art. 5°, §3° 11524311
133.  PEDRO HENRIQUE SILVA SANTOS 3. TATIANE RODRIGUES FOSSEA
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 652253465 Conforme Cap. IV, art. 5°, §3° 419738368
134. PRISCILA AP RIBEIRO DOS SANTOS ,
OLIVEIRA 206281682 TRABALHADORES DE SAUDE:
Conforme Cap.lV, art. 5° . , . _—
135. REGINA DRAGICA KALMAN Representantes dos Servidores da Salde dos servigos publicos:
Conforme Cap.IV., art, 5° 4.321.385-6 1. ANTONIO MESSIAS GAMA ROSPENDOWISKI | o0
136. REGINA STELLA YALHN 11.978.166-9 Conforme Cap. IV, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° heheihed 2. GISELA GUERRA PEREIRA KOHLER 27340002880
137. RICARDO DOS SANTOS PIRES 476624939 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap. IV, art.5°, §3. 3. MARCOS ANTONIO PIPOLI 415906945
138. RINALDO PROCOPIO 2 441353 Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
Conforme Cap.lV, art. 5° A 4. MARIA CAROLINA GEBRAN ZARA 28271932
139. RITA DE CASSIA MIRANDA Conforme Cap. 1V, art.5°, §3.
16.967.308
Conforme Cap.lV, art. 5°
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Conformo Cap. IV, ar 5 §3 273569816
Representantes de Associagbes e Entidades Filantropicas e sem
fins lucrativos conveniados com o SUS:

2155 STELLACOTTATDIMAAPARMEZZANO | 177
Corforme Cap. IV, a5, 83 4530985

C URIODOMDLL ESRARENGD | 4y
7. Conforme Cap. V. art 5,53, 53167007
Conforme Cap. v, ar 5 83 20279475

Il - Fica estabelecido para recursos, o prazo até 14 de margo de
2022, conforme Edital n° 07/2022, publicado na Imprensa Oficial do
municipio em 28 de janeiro de 2022.

IV - A eleigado sera realizada nos dias 22 e 23 de margo de 2022, as 19
horas, conforme Regimento Eleitoral, e é obrigatéria a apresentacao
de documento de identificagao no dia da eleigdo (RG ou CNH).

Conselho Municipal de Saude, aos 02 de margo de 2022.

COMISSAO ELEITORAL
Maria Roseli Maestrello
Luis Augusto Zambon
Antonio Messias Gama Rospendowiski
Ada Maria Fossen
Admilson do Carmo Batagin
André Santos dos Anjos
Cleber Raimundo de Oliveira
Dalva de Jesus Monteiro

EDITAL COMUS N° 15/2022

O Gestor da Unidade de Promogéo da Saude e Presidente do Conselho
Municipal de Saude do municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais, consoante dispde a Lei Municipal n°
4107, de 29 de margo de 1993 e o processo administrativo n® 21.381-
9/2018...

FAZ SABER que no préximo dia 29/04/2022, as 14h00min, sera realizada
a Plenaria de Eleigdo do Conselho Gestor da Associagdo Fundo de
Incentivo a Pesquisa - AFIP, sita a Rua Marechal Deodoro da Fonseca,
201 - Centro - Jundiai-SP.

Vagas em aberto:

REPRESENTANTES DE USUARIOS DO SERVICO:

02 Titulares

02 Suplentes

REPRESENTANTES DE TRABALHADORES DA ENTIDADE:

01 Titular

01 Suplente

REPRESENTANTES DA ADMINISTRACAO DA ENTIDADE:

01 Titular

01 Suplente

As inscrigdes, tanto para concorrer as vagas como para quem vai ape-
nas votar, poderao ser feitas no proprio local, a partir do dia 14/03/2022
e estéo limitadas a usuarios do servigo de Saude.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai.

Jundiai, 08 de margo de 2022.
TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promogéo da Saude e Presidente do COMUS

EDITAL N° 054, DE 08 DE MARCO DE 2022.

A Gerente da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gest&o de Promogéo da
Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais:

Comunica o deferimento de Solicitagdo de Avaliagao de Projetos — Lau-
do Técnico de Avaliagdo LTA, em atendimento a Portaria CVS 10, de 05
de agosto de 2017.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

N° LTA: 011/2022

Data Deferimento: 02/03/2022

Raz&o Social: CENTRO MEDICO EIRELI

C.N.P.J.: 11.065.084/0001-68

Endereco: Rua Capitdo Cassiano Ricardo de Toledo, n° 33 — Chacara
Urbana — Jundiai/SP.

CEP: 13.201-840

Processo: 8.193-1/2020-1

Tipo de Estabelecimento: ATIVIDADES DE PRESTACAO DE SERVI-
COS DE SAUDE

Responsavel Legal: Maria Lucia Mendes de Almeida Soares de Camar-
go

Responsavel Técnico pelo Projeto: Fabiola Leticia Andretto

CAU/SP N° A56189-4

Jundiai, 08 de margo de 2022
ADRIANA SWAIN MULLER
Gerente — Divisao de Vigilancia Sanitaria
Departamento de Vigilancia em Saude
UGPS/PMJ

EDITAL N° 055, DE 08 DE MARGCO DE 2022.

A Gerente da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestéo de Promocéo da
Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribui¢des legais:

Comunica o deferimento de Solicitagao de Avaliagao de Projetos — Lau-
do Técnico de Avaliagdo LTA, em atendimento a Portaria CVS 10, de 05
de agosto de 2017.

N° LTA: 010/2022

Data Deferimento: 02/03/2022

Razao Social: AMWAY DO BRASIL LIMITADA

C.N.P.J.: 58.473.398/0017-20

Endereco: Rodovia Vice-Prefeito Hermenegildo Tonolli, n°® 1.500 — LT
POPULAR; LOTE: GLA 2A; MODULO 11 — Distrito Industrial — Jundiai/
SP.

CEP: 13.213-086

Processo: 2.750-2/2021-1

Tipo de Estabelecimento: COMERCIO ATACADISTA
Responsavel Legal: Jodo Luis Leone

Responsavel Técnico pelo Projeto: Mariana Prado Fréoes
CAU/SP N° A543659

Jundiai, 08 de margo de 2022
ADRIANA SWAIN MULLER
Gerente — Divisao de Vigilancia Sanitaria
Departamento de Vigilancia em Saude
UGPS/PMJ

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

EDITAL FMJ- 026/2021

RESIDENCIA MEDICA - 2022 - CONVOCAGAO PARA VAGAS
REMANESCENTES

O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor da Faculdade de Medicina de
Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais,

Considerando a necessidade de preenchimento de VAGAS
REMANESCENTES no Programa de Residéncia Médica/2022 nas
areas de CLINICA MEDICA, CIRURGIA GERAL e RADIOLOGIA E
DIAGNOSTICO POR IMAGEM,

RESOLVE

1.CONVOCAR os candidatos, abaixo relacionados, aprovados e
classificados no Concurso de Admissdo ao Primeiro Ano (R-1) de
RESIDENCIA MEDICA — 2022, para as areas de CLINICA MEDICA,
CIRURGIA GERAL e RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM,
para efetuar inscricdo manifestando seu interesse nas VAGAS
REMANESCENTES dos referidos Programas de Residéncia Medica.
ESPECIALIDADE - CLINICA MEDICA (A01)

12 22 32 |PoNTuUAGAO
CLaAs. NoMmE
FASE | FASE | FASE FINAL
48 |CAIO SAAD DE BIAZI 54,00 | 77,00 | 92,00 67,00
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CHARRYE DOMINGUES 45 |ALINE BURATTI 56,00 | 68,00 | 90,00 64,20
49 JUNIOR 57,00 | 74,60 | 85,00 66,84 46 NATHANY AYARA =600 | 70.00 | 80.00 6400
50 |FLAVIALIMA MINHOTO | 52,00 | 75,45 | 98,00 65,98 BOCATO ’ ’ ’ ’
PRISCILA APARECIDA BRUNO HENRIQUE
51 DA SILVA CARDOSO 52,00 | 74,75 | 100,00 65,90 47 SA(ISOME - o 54,00 | 70,00 | 80,00 63,00
ROBSON BERNARDES JHON ARL
52 |EERREIRA 57,00 | 71,25 | 81,00 | 65,10 48 |/ VANCOS SALAZAR | 60,00 | 58,50 | 90,00 | 62,40
53 neaiey CORPEIROI61,00 64,00 | 8400 | 64,50 ESPECIALIDADE — RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
(A04)
54 (AREL S ERY AMBLOI 5300 | 69,70 | 96,00 | 63,98 e — 1 | 28 | 3 |PonTuAGAo
55 |BRUNO PRETEROTO 53,00 | 69,50 | 93,00 63,60 i BAULO HENRIQUE FASE | FASE | FASE FINAL
GABRIEL CARVALHO
56 DE OLIVEIRA 55,00 | 68,00 | 89,00 63,60 16 ATTAB LOPES SANTOS 53,00 | 54,75 | 75,00 55,90
JENIFFER CAROLINE BENHUR MENDONCA
57 PORTELA LUCIANO 55,00 | 67,75 | 90,00 63,60 17 RIBEIRO 54,00 | 49,50 | 46,00 51,40
58 E(E)gATO DONATO BAR- 55,00 | 67,00 | 92,00 63,50 2. Os interessados poderdo inscrever-se junto a Secretaria da
JULIA FERREIRA CAM- COREME da Faculdade de Medicina de Jundiai, a rua Francisco Telles,
59 POS 54,00 | 70,75 | 81,00 63,40 250 - V. Arens — Jundiai-SP, através do e-mail: coreme@fmj.br; até as
MARIA EDUARDA PO- 17:00 horas do dia 07/03/2022 do horario de Brasilia. Informagdes: (11)
3395-2120. Os candidatos que ndo manifestarem interesse nas vagas
60 gﬁOY COSTA JUNQUEI-| 54,00 | 67,50 | 90,00 63,00 remanescentes seréo considerados desistentes.
3. Serado convocados para matricula os candidatos na ordem de
61 oot VAAMIMI s 00 | 68,75 | 93,00 | 62,80 classificagao.
4. Para conhecimento, faz publicar o presente Edital na Imprensa
62 hﬂé\gﬁi’égg‘VA \F/{%Lél‘gg 56,00 | 64,50 | 90,00 62,80 Oficial do Municipio de Jundiai e no portal www.fmj.br.
63 CAMPOS 55,00 | 63,20 | 98,00 62,58
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, ao quatro dias do més de
64 :_éAEI?!EEfABCR:IIQL ARTONA 56,00 | 62,75 | 94,00 | 62,50 marco de dois mil e vinte e dois ( 04/03/2022 .-
65 52,00 | 65,00 | 92,00 61,20
GONCALVES Prof. Dr. Evaldo Marchi
MARINA  FERNANDES| o, 0o o> 7c | 8800 | 5990 o oiretor
66 |passoLONGO 52, 75 | 88, 59,
ESPECIALIDADE — CIRURGIA GERAL (A03) PORTARIA FMJ - 045/2022, de 07/03/2022
CLas. |NomE F1° an F3a P°’|‘:T“A97‘° O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor da Faculdade de Medicina de
[SABELLA APARECIDA ASE]| FASE WHASE INAL Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
22 LOPES ANDRADE 57,00 | 80,25 |100,00 70,60 suas atribuigdes legais,
23 Eﬁ%ﬁﬂo DE%’T_T&S;% 55,00 | 81,75 |100,00| 70,20 Considerando: 1) o que consta do Processo FMJ — 212/2019;
LEANDRO _ BARBOSA 2) as normas do concurso publico constantes do Edital FMJ- 038/2019,
24 DE OLIVEIRA 59,00 | 76,75 | 97,50 69,95 de 29/08/2019;
BIANCA DOS SANTOS 3) o resultado do concurso publico constante do Edital FMJ- 038/2019,
25 ARGENTINO 59,00 | 73,75 | 100,00 69,00 de 29/08/2019, cuja homologagéo foi publicada na I.0.M.J., edigdo n°
DIANA SANTANA 4.854, 08/01/2021;
26 MOURA FE 55,00 | 83,75 | 80,00 69,00 4) considerando as disposigcoes previstas no Estatuto do Servidor Piblico
LETHICIA MARIAH de Jundiai - LEl COMPLEMENTAR N.° 499, DE 22 DE DEZEMBRO DE
27 |MARCHI BERTIN 55,00 | 82,50 | 85,00 69,00 2010, em especial sobre a nomeagéo e posse.
28 |RENAN' — MATHEUS| g7 007475 110000 6840 | Arige 1 Noi if
SCHAPUIS THOMAZ y , ’ s Artlgo 1° - NOMEAR GLAUCOS RICARDO PARALUPPI, classificado
em 3° lugar no concurso publico, portador do R.G. n° 26.480.377-2-SSP-
AMANDA BRAMBILLA
29 |EONSECA PEREZ 56,00 | 77,50 | 90,00 | 68,00 SP, CPF n° 269.843.068-09, PIS/PASEP n° 190.25178.47-5, para
LETICIA DE OLIVEIRA exercer o cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, GRUPO/GRAU DOC
30 |ZAMBELI 56,00 | 74,75 |100,00| 67,90 I/A, na Faculdade de Medicina de Jundiai, a partir de 07 de margo de
LUIZA ARANEO DE 2022, conforme disposto na Lei Complementar n° 499, de 22/12/2010 e
31 QUEIROZ BARROS 56,00 | 81,00 | 75,00 67,90 suas alteragbes, que instituiu o novo Estatuto dos Funcionarios Publicos,
32 |MARCELA DEL BEN 58,00 | 73,85 | 90,00 67,54 e na Lei n® 7.831, de 03/4/2012, que altera a estrutura dos cargos e
LAURA NICOLELA empregos da Faculdade de Medicina de Jundiai.
33 GIORDANO LEME 61,00 | 70,95 | 85,00 67,38 Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor nesta data.
GABRIEL ALCARAS DE Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos sete dias do més de
34 GOES 56,00 | 72,50 | 98,00 66,80 margo de dois mil e vinte dois ( 07/03/2022).-
ANDRE VITOR ALBINO
35 IsiLva 55,00 | 75,50 | 90,00 | 66,70 Prof. Dr. Evaldo Marchi
LUCAS RICHARTZ Diretor
36 SANTANA 56,00 | 71,50 | 100,00 66,60
JOAO VICTOR SPRIOLI Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
87 MARTINS 56,00 | 76,00 | 80,00 66,40 Medicina de Jundiai, aos sete dias do més de marco de dois mil e vinte
38 ::ﬁﬁl_?_gLLA CUBAS 54,00 | 78,00 | 80,00 66.20 dois ( 07/03/2022).-
LEONARDO CORREA Carlos de Oliveira Cesar
39 LANGHI 55,00 | 73,00 | 95,00 66,20 Secretario Executivo
AMANDA ALMEIDA
40 |VICENTE GONCALVES | 9200 | 71,50 |100,00) 66,10 EDITAL FMJ- 026/2021
FELIPE COSTA VAGAS REMANESCENTES — RESIDENCIA MEDICA/2022
4 KﬁliRliISIASA STEFANE 58,00 | 69,45 | 90,00 65.78 RECLASSIFICAGAO — RESULTADO FINAL
42 55,00 | 72,20 | 90,00 65,38 . -
FONSECA O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor da Faculdade de Medicina de
43 |MARIANA  GRECCHO| ¢, 4q | 7325 | 90 00 65.30 Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
EILE:\II:’II:ES SAVPLONA ' ' ' ' suas atribuicdes legais,
44 58,00 | 72,75 | 70,00 65,10
LEMES BARBOSA Considerando: 1) os termos do Edital FMJ- 026/2021, de 14/09/2021 —
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abertura do concurso; de 25/01/2022 — resultado final; de 04/03/2022 —

convocacao dos aprovados para manifestagao de interesse;

2) a necessidade de preenchimento de VAGAS REMANESCENTES no
Programa de Residéncia Médica/2022 nas areas de CLINICA MEDICA,
CIRURGIA GERAL e RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM,

RESOLVE

1.TORNA PUBLICO a RECLASSIFICAGAO dos candidatos aprovados
e classificados no Concurso de Admiss&o ao Primeiro Ano (R-1) de
RESIDENCIA MEDICA — 2022, para as areas de CLINICA MEDICA e
CIRURGIA GERAL,

abaixo relacionados:

ESPECIALIDADE - CLIiNICA MEDICA (A01)

CLas. INoME 12 22 32 |PONTUAGAO
FASE | FASE | FASE FINAL
52 |RODSON BERNARDES | 5700 | 71,25 | 81,00 | 65,10
55 |BRUNO PRETEROTO | 53,00 | 69,50 | 93,00 | 63,60
56 | SABRIELCARVALHO 156,00 | 68,00 | 89,00 | 63,60
MARIA EDUARDA
60 |PODBOY COSTA 54,00 | 67,50 | 90,00 63,00
JUNQUEIRA
61 |onCNDAVAZAMIM 15200 | 68,75 | 93,00 | 62,80
63 | ONARDORIBEIRO 155,00 | 6320 | 98,00 | 62,58
ESPECIALIDADE - CIRURGIA GERAL (A02)
Ctas. |Nome F:se Ffse F:se PO:T::EAO
2o || S/BELLARDERECIDA 157,00 | 8025 10000 70,60
23 | SRR T JEiRal 55.00 | 81,75 10000 70,20
25 |SANCADOS SANTOS 150,00 | 73,75 110000 69,00
26 |DANASANTANA 55,00 | 83,75 | 80,00 69,00
29 AVANDASRAMBILLA 156,00 | 77,50 | 90,00 | 68,00
31 | e O 156,00 81,00 | 7500 | 67,90
33 |onh COLELA 61,00 | 70,95 | 85,00 | 67,38
36 | oS RCHARTZ 56,00 | 71,50 |100,00/ 66,60
40 |[OANDARLME DR &g | 55.00 | 7150 110000 66,10
4z [PNALUISASTEFANE 55,00 | 7220 | 90,00 | 65,38
43 |MARPNAGRECCHO 15400 | 7325 | 90,00 | 65,30
45 |ALINE BURATTI 56,00 | 68,00 | 90,00 | 64,20
a7 SR DO HENRIQUE 154,00 | 7000 | 80,00 | 63,00
48 O S \7aR | 60.00 | 5850 | 90,00 | 6240

ESPECIALIDADE — RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
(A03)

NAO HOUVE MANIFESTAGCAO DE INTERESSE DOS CANDIDATOS

2. CONVOCA para matricula, no dia 09/03/2022 (quarta-feira), os 02
(dois) primeiros reclassificados para CLINICA MEDICA (52° e 55°), o
primeiro reclassificado para CIRURGIA GERAL (22°), apresentando a
documentacéo exigida no item 8.1. do Edital FMJ- 026/2021, de
14/09/2021, junto a Comisséo de Residéncia Médica (COREME), no
prédio sede da Faculdade, a rua Francisco Telles n° 250 — Vila Arens —
Jundiai-SP, no horario das 8:30 as 11:00h e das 14:00h as 16:30h. O
ndo comparecimento neste prazo implicara na desclassificagéo do
candidato.

3.Para conhecimento, publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai e divulgue-se no site da Faculdade de Medicina de

Jundiai.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos oito dias do més de
marco de dois mil e vinte e dois ( 08/03/2022 ).-

@ jundiai.sp.gov.br

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

Diretoria, 08 de margo de 2022.

Convite n.° 05/2022
Processo n.° 16/2022

Face do que consta dos autos do processo em epigrafe HOMOLOGO o
julgamento contido no relatério da Comissao de Licitagdes, declarando
vencedora para o objeto do convite acima a seguinte Empresa:

- NATALIA SILVEIRA 35847629877, vencedora do item 01, no total de
01 item no valor total ofertado de R$ 1.215,00 (um mil e duzentos e
quinze reais) mensais, pagos a Faculdade de Medicina de Jundiai.

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

VESTIBULAR/2022 — 4> CHAMADA — VAGAS REMANESCENTES
— DE ACORDO COM OS EDITAIS FMJ-036/2021: EDITAL FMJ —
008/2022

- 08 (oito) candidatos (até a 3812 classificacéo).

- MATRICULA: 09 e 10 de margo de 2022.

- HORARIO: das 09 as 15 horas

- DOCUMENTOS: 1) Certidao de nascimento ou casamento

2) Cédula de identidade

3) Titulo de eleitor

4) Certificado militar (se do sexo masculino)

5) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal

6) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente

7) Historico escolar do Ensino Médio ou equivalente

8) Atestado de saude e carteira de vacinagao

9) Comprovante de enderego

10) Fotografia recente 3x4 cm.

- TAXA: R$ 21.789,00 (vinte e um, setecentos e oitenta e nove reais).
ATENGAO: Conforme o Edital FMJ-036/2021, de 09/12/2021, as
matriculas somente serdo requeridas online e nado serdo aceitos
requerimentos de matricula condicionais.

Para efetuar a matricula, os candidatos deverao preencher seus dados
no cadastro através do site https:/site.fmj.br/vestibular, e fazer o upload
dos documentos originais em formato PDF, exceto foto 3x4, que devera
ser em arquivo .jpeg ou .png.

Apbs o preenchimento do cadastro e fazer o upload dos documentos,
o aluno e o responsavel financeiro receberdo um e-mail para assinar
eletronicamente o Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, o
Termo de Adesdo e Requerimento de Matricula, através da plataforma
disponibilizada pela Faculdade de Medicina de Jundiai.

A Faculdade vai analisar a documentagéo e estando em ordem, sera
enviado o boleto para pagamento. A referida andlise pode demorar
dependendo da demanda e o envio do boleto ndo é automatico.

A matricula é finalizada com o pagamento do boleto.

Duvidas: (11) 3395-2107 ou e-mail: academica@fmj.br

NOME R.G.
Ekaterine Kotrozini Karydi 38.922.100-4
Igor Ribeiro Carvalho 64.400.544-0
Leticia Ledo Silva 53.445.728-9
Luis Felipe Velasco Ferreira 55.174.960-X
Marina Silva Ferreira 37.939.088-7
Rafael Alperovitch 58.125.415-6
Samira Martines 56.512.057-8
Thiago Monge Bon 38.304.105-3

Jundiai, 08 de margo de 2022.
Prof. Dr. Evaldo Marchi

PORTARIA FMJ - 046/2022, de 07/03/2022
O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor da Faculdade de Medicina de
Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais,
Considerando o que consta do processo FMJ- 044/2021;
RESOLVE
Artigo 1° - CONCEDER ao servidor FERNANDO BRAGA DA COSTA,
Professor Adjunto, pertencente ao quadro de pessoal estatutario desta
Faculdade, Licenga para tratamento de saude no periodo de 07/03/2022

a 04/06/2022.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as
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disposi¢des em contrario.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos sete dias do més de
margo de dois mil e vinte e dois ( 07/03/2022 ).-

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
Medicina de Jundiai, aos sete dias do més de margo de dois mil e vinte
e dois (07/03/2022 ).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretario Executivo

EDITAL FMJ 013/2022, de 08/03/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CURSO DE APRIMORAMENTO
MULTIDISCIPLINAR (FISIOTERAPIA, ENFERMAGEM E
FONOAUDIOLOGIA) EM INTENSIVISMO, URGENCIA e

EMERGENCIA MATERNO INFANTIL

O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor da Faculdade de Medicina de
Jundiai, Autarquia Municipal de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigbes legais,

TORNA PUBLICA a abertura de Processo seletivo para Curso
de Aprimoramento Multidisciplinar (Fisioterapia, Enfermagem e
Fonoaudiologia) em Intensivismo, Urgéncia e Emergéncia Materno
Infantil

1. SOBRE O CURSO

1.1. Trata-se de aprimoramento profissional pratico-tedrico para
fisioterapeutas, enfermeiros e fonoaudidlogos interessados em
aprimorar o conhecimento em intensivismo, urgéncia e emergéncia
com abordagem multidisciplinar nos trés diferentes niveis de atencéo
a saude;

1.2. Numero de vagas disponiveis: 03 (trés) vagas, sendo: 01 (uma)
vaga para Fisioterapia, 01 (uma) vaga para Enfermagem, 01 (uma) vaga
para Fonoaudiologia;

1.3. Duragao do curso € de 06 até 08 meses;

1.4. Curso gratuito;

1.5. Inicio do curso: 12 de maio de 2022;

1.6.Horario do curso: periodo matutino e vespertino;

1.7. Carga horaria do curso: aproximadamente 12 horas semanais, num
total de 350 horas.

2. LOCAIS

Hospital Universitario da Faculdade de Medicina de Jundiai e Unidades
de Atencdo a saude primaria e secundaria da Prefeitura Municipal de
Jundiai.

3. DIFERENCIAIS

3.1. Curso presencial, com preceptores especialistas das areas
multidisciplinares, com supervisdo para aulas tedricas e presenciais.
O curso tera 70h/aula tedricas e 280h/aula em campo pratico, sempre
acompanhando dos preceptores especialistas, de modo que as horas
serdo distribuidas em até 08 meses de curso;

3.2. A pratica acontecera no Hospital Universitario de Jundiai (unidades
assistenciais) e nas unidades de atengdo primaria e secundaria da
Prefeitura Municipal de Jundiai.

4. COORDENAGAO

Coordenagao geral do curso

Dra. Ana Carolina Marchesini e Paula Tabuada

Coordenagéao do Programa de Residéncia Multiprofissional

Ft. Ms. Alex Oliveira;

Coordenagao da COREMU (Comisséo de residéncia multiprofissional)
Pedagoga Julia Fernandes;

Tutores de Pastas

Enfermagem: Enf. Esp. Renata Gentil

Fonoaudiologia: Fga. Ms. Raquel Prestes

Fisioterapeuta: Ft. Ms. Alex Oliveira

5. INSCRIGOES

5.1. Estardo abertas para preenchimento de uma vaga por area
(fonoaudiologia, fisioterapia e enfermagem) no periodo de 10/03/22 a
05/04/2021;

5.2. As inscricbes serdo realizadas por meio de formulario
disponiinsbilizado pelo site oficial da Faculdade de Medicina de Jundiai
(www.fmj.br). Sé seréd efetivada apdés a checagem do formulario de
inscricdo preenchido online, dos documentos anexados que constam
no item 6 deste Edital e da comprovagdo do pagamento da taxa de R$
75,00 (setenta e cinco reais) recolhida (pagamento de boleto obtido no
site da FMJ).

6. REQUISITOS PREVIOS DOS CANDIDATOS PARA INSCRIGAO
6.1 Nao serao aceitas inscrigdes fora do periodo e horarios estabelecidos,

@ jundiai.sp.gov.br

sob quaisquer alegacdes;

6.2. Sera indeferida a inscrigdo do candidato, caso algum pré-requisito
para efetivagédo da inscricdo nédo seja atendido e na eventualidade da
néo efetivagdo da inscrigdo, ndo sera estornada a taxa;

6.3. Os documentos exigidos e que deverdo ter suas copias anexadas
no formulario sdo:

- cOpia da cédula de identidade

- copia autenticada do Diploma de graduagdo (frente e verso se
necessario)

Os documentos exigidos na fase de inscricdo servem tao apenas para
habilitar o candidato para participar do processo seletivo, ficando a
efetivagdo da matricula condicionada ao item “matricula” (item 11) deste
Edital;

7. SELECAO DOS CANDIDATOS

7.1. Participardo da selegdo do candidato trés membros da COREMU
(Comisséao de Residéncia Multidisciplinar), oficialmente representando
a presente comissao;

7.2. Das fases do concurso:

7.2.1. A primeira fase do concurso sera a prova teérica para avaliagdo do
conhecimento do candidato. A prova tedrica € composta por 40 testes de
multipla escolha, 25 deles na area especifica de formagao do candidato,
10 questdes relacionadas as metas internacionais de seguranga do
paciente e 5 questdes relacionadas ao SUS (Sistema Unico de Saude).
Todos os testes tém o mesmo valor de pontos e a nota final sera expressa
de 0 a 10. Esta fase é eliminatéria e, para a aprovagdo para a proxima
fase, o candidato devera obter a nota minima de 04 (quatro), ou seja,
acertar no minimo 40% das questdes.

7.2.2. A segunda fase do concurso serd a realizagdo de entrevista
semiestruturada (anexo 1) que objetiva caracterizar a vaga, o mais
apropriado candidato, dentre os previamente aprovados na primeira
fase. Aos itens avaliados na entrevista atribuir-se-ao valores que ao final
expressam a nota de 0 a 10;

7.2.3. Aterceirafase sera a avaliagdo do Curriculum Vitae que o candidato
devera entregar no momento de sua entrevista impreterivelmente. Os
critérios que pontuam o curriculo estdo apresentados no Anexo 2; e a
eles sao atribuidos valores que somam uma nota final de 0 a 10.

7.3. Cada fase do processo tem um peso final na média do candidato,
a ver: Prova tedrica = 40% da nota final; Entrevista = 50% da nota final;
Avaliacéo do curriculo — 10% da nota final. Assim o célculo da média final
do candidato sera feito com a seguinte equagéo:

(prova tedrica x 0,4) + (entrevista x 0,5) + (curriculo x 0,1) = média final
7.4. Para a aprovagao no processo seletivo o candidato devera obter
média igual ou superior a 6,0 (seis);

7.5. Respeitada a nota minima da média final, o candidato de cada area
que somar maior pontuagdo sera classificado e sera chamado para
efetivagdo da matricula;

8. EMPATE

Em caso de empate na nota final entre os candidatos, os critérios de
desempates seréo:

8.1. maior nota na prova teodrica;

8.2. maior nota da entrevista;

8.3. maior nota do curriculo;

8.4. o candidato que tiver experiéncia comprovada em servigo
multiprofissional.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido um Unico recurso ao candidato quanto ao resultado
final do processo seletivo, devidamente protocolado ao diretor da FMJ
até 27/04/2022;

9.2. Somente serdo considerados os recursos interpostos através
de carta elaborada e assinada pelo préprio candidato, protocolada
pessoalmente pelo candidato no setor de PROTOCOLOS da Faculdade
de Medicina de Jundiai;

9.3. O diretor da FMJ tem soberana decisdo, razdo pelas quais nao
caberéo recursos adicionais;

Serao indeferidos os recursos:

a- Cujo teor desrespeita a comissao da selegao;

b- Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas
neste capitulo;

c- Cuja fundamentagao n&o corresponda a questéo recusada;
d- Sem fundamentagéo e ou com fundamentagao inconsistente,

incoerente ou os intempestivos;

9.4. Ao candidato imputar recurso cabe apenas os resultados de suas
provas e avaliagdes. Por motivos de protegdo de dados (LGPD), ndo sédo
permitidos aos candidatos acessarem os documentos ou avaliagdes dos
demais candidatos;

9.5. As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou
improcedentes seréo levadas ao conhecimento de todos os candidatos
inscritos no processo seletivo por meio da publicagéo no site da FMJ.
10. DATAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A primeira fase do processo seletivo ocorrera na Faculdade de
Medicina de Jundiai em 12/04/2022 (terga-feira) as 09 horas, para todos
os que tiverem as inscrigdes deferidas;
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10.2. O resultado da primeira fase sera divulgado em 13/04/2022 (quarta-
feira) a partir das 12h00 no site da FMJ. Os aprovados na primeira fase
serdo convocados via site da Faculdade de Medicina de Jundiai;

10.3. A segunda fase do processo seletivo sera realizada em 19/04/2022
(terca-feira) na Faculdade de Medicina de Jundiai (Unidade 1) (Rua
Francisco Telles n® 250 Vila Arens — Jundiai), a partir das 09h00. Estes
serao convocados por horario de entrevista, € a auséncia, atraso ou a
n&o entrega do curriculo inviabiliza o candidato de continuar no processo.
10.4. Os candidatos deverdo apresentar seus Curriculum Vitae no
horario e data da entrevista.

10.5. O resultado final do processo seletivo e o nome dos aprovados
serdo divulgados no site da FMJ (www.fmj.br) no dia 25/04/2022
(segunda-feira) a partir das 12h00;

10.6. A matricula devera ser efetuada no periodo de 02 a 04/05/2022.
11. DA MATRICULA

Os documentos necessarios para efetivagdo da matricula deveréo
ser entregues no NAPEX da Faculdade de Medicina de Jundiai (Rua
Francisco Telles n°® 250 Vila Arens — Jundiai) e sdo os seguintes:

11.1. Copia fisica autenticada do diploma de graduagéo (fisioterapia,
fonoaudiologia, enfermagem);

11.2. Cépia autenticada da quitagdo da anuidade 2021 e 2022 ou fragao,
do conselho de classe;

11.3. Cédpia do documento do conselho de classe que habilite o exercicio
da profissao;

11.4. Uma foto 3x4 recente;

11.5. Copia da cédula de identidade;

11.6. Carteira de vacinagao atualizada;

Paragrafo unico: O candidato classificado para o preenchimento da
vaga que nao efetue a sua matricula no periodo estabelecido perdera
a vaga, sendo convocado o proximo candidato, obedecida a ordem de
classificagao.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela comisséo de
selegdo do presente processo de selegao;

12.2. Este edital sera afixado na FMJ e publicado no site da FMJ e no
site do HU;

12.3. Outras informagdes ou duvidas podem ser atendidas pelo e-mail:
napex@fmj.br

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos oito dias 0 més de
margo de dois mil e vinte e dois (08/03/2022).-

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

ANEXO 1 - ROTEIRO A SER UTILIZADO NA ENTREVISTA
SEMIESTRUTURADA

ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA
Caracterizar um candidato com perfil adequado para ingresso no
aprimoramento de modo que possamos alcangar os objetivos propostos
pelo curso.
A entrevista (segunda fase) compora 6 de 10 pontos

1,0 TEMPO DE FORMAGAO > QUE 1 (UM)ANO /0,5 > QUE 2
ANOS

1,0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL PRATICA /0,25 SEM
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

0,5 MORADIA RAIO DE 30 KM/ 0,25 RAIO > QUE 30 KM

1,5 EXPERIENCIA COMPROVADA ABORDAGEM
MULTIPROFISSIONAL / 0,75 SEM EXPERIENCIA

2,0 DESENVOLTURA (DE 0 A 2,0 PONTOS DE ACORDO COM O
DESEMPENHO DO CANDIDATO)

2,0 ANALISE DE COMO ESTE ESTAGIO PODE MODIFICAR A
TRAJETORIA DA CARREIRA (DE 0 A 2,0 PONTOS DE ACORDO
COM O RELATO DO CANDIDATO)

1,0 EXPERIENCIA EM SERVICO PUBLICO DE SAUDE NA
ATENCAO PRIMARIA

1,0 EXPERIENCIA COMPROVADA EM SERVICO DE SAUDE

ESCOLA

TOTAL DE PONTOS ENTREVISTA:

ANEXO 2: ROTEIRO DA AVALIAGAO CURRICULAR
Itens a serem avaliados no curriculum vitae:

Avaliagéo

Instituigso da Graduacao (max 2,0)| nStituicdo Publica 2,0

Instituicdo Privada 1,5

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Oficial com duragéo >6meses 1,0
Oficial com duragéo <6 meses 0,7
Voluntaria 0,5

Sim com bolsa 1,0

Sim sem bolsa 0,5

Monitoria (max 1,0)

Trabalhos de Iniciagao cientifica
(max 1,0)

Nao 0,2
Apresentacéo de trabalho em Sim 1,0
congresso (max 1,0) N&o 0

Sim — revistas internacionais 1,0

Publicagdes (max 1,0) Sim - revistas nacionais 0,7

N&o 0,2
Participagdo em congressos/ .
. , ~ Sim 1,0
jornadas na area de formagéo nos N30 0

ultimos 2 anos (max 1,0)
Atividades de Extensao
(participagdo de ligas académicas,
campanhas educativas, coleta de
dados populacionais, atividades
comunitarias e afins) (max 1,0)
Atividades Extra-curriculares

(cursos de linguas, computacéo,
aprovacao em concursos, estagios
em outras instituicdes de ensino)

Sim > 5 atividades diferentes 1,0
Sim entre 1 e 5 atividades
diferentes 0,7

Nao 0,2

Sim > 5 atividades diferentes 1,0
Sim entre 1 e 5 atividades
diferentes 0,7

. Né&o 0,2
(max 1,0)
Cursos de Especializagdo ou Sim 1,0
Aprimoramento (max 1,0) N&o 0,2

TOTAL DE PONTOS

PLANEJAMENTO URBANO
E MEIO AMBIENTE

EDITAL UGPUMA 16/2022 de 08/03/2022
(Lei n® 9.321/2019, subsecéo XIll e XIV)

O Engenheiro Civil SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor da Uni-
dade de Planejamento Urbano e Meio Ambiente de Jundiai, no uso de
suas atribuicdes legais, e em face que consta dos autos dos Processos
Administrativos n°® 9.907-3/2020 (EIV/RIV) e 10.465-9/2020 (RIT).

TORNA PUBLICO que, por intermédio dos autos do Processo
Administrativo n® 9.907-3/2020 (EIV/RIV) e 10.465-9/2020 (RIT), em
observancia as normas contidas na Lei n® 9.321, de 11 de novembro
de 2019, a empresa PALMAR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA., submeteu a apreciagéo desta Municipalidade, Estudo de Impac-
to de Vizinhancga e Relatério de Impacto de Vizinhangca e o Relat6-
rio de Impacto de Transito, visando a implementagao da reforma e da
transformagéo de uso parcial de galpdes, com transformagéo de um dos
galdes em 24 pequenos galpdes para o uso CAT. 6.1, em edificacdo
existente situado na Rua Wilhelm Winter, n® 350 e 400, distrito Indus-
trial, que apds as devidas analises técnicas pertinentes redundaram nas
proposigoes técnicas constantes dos Parecer Técnico, bem como
do Parecer Conclusivo, que fazem parte integrante deste Edital.
Nos termos do disposto no art. 131 da Lei n° 9.321, de 2019, as
proposicdes técnicas objeto dos citados Pareceres e a autorizagéo
concedida sao passiveis de contestagdo publica ou recurso por parte
dos interessados

Eventuais contestagdes as citadas proposicdes deverao ser apresentadas
no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da publicacéo deste Edital,
em formato eletrénico, por intermédio do e-mail eiv@jundiai.sp.gov.br,
ou em protocolo fisico especifico, contendo, no minimo:

i) identificagéo, assinatura e meio de contato do autor;

i) razdes a que se fundam a contestagado, de forma clara e objetiva.
Para que nado se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado em local de
costume.

Eng.Civil Sinésio Scarabello Filho
Gestor da Unidade de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

PARECER TECNICO

Trata-se de EIV/RIV e RIT para a projeto de reforma e transformagéo
de uso parcial de galpdes, transformando um dos galpdes em 24
pequenos galpdes para o uso CAT. 6.1 (atacadista, armazenagem, centro
logistico) da area de propriedade de PALMAR EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA, sendo esta empresa também a empreendedora,
area esta localizada na Rua Wilhelm Winter, n°® 350 e 400, Distrito
Industrial, imével da matricula n® 11.916 do 1° ORI de Jundiai, sendo o
terreno com 55.000,00 m?, onde terdo 1 galpdo de 17.785,03 m? e mais
24 galpdes menores que resultardo num total de 15.637,34 m?, fechando

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.fmj.br
mailto:napex@fmj.br
mailto:eiv@jundiai.sp.gov.br

em 33.422,37 m? de area construida.

Considerando as informagdes prestadas no Estudo de Impacto de
Vizinhanca e no Relatério de Impacto de Vizinhanga (EIV/RIV) e em
consonancia com o Relatério de Impacto de Transito (RIT) analisado pela
Unidade de Gestdo de Mobilidade e Transportes, para a implantagao
do empreendimento, em fungdo de suas caracteristicas e das
caracteristicas da vizinhanga impactada, foram analisados os seguintes
aspectos elencados pelo Estatuto da Cidade e Termo de Referéncia para
elaboracéo de EIV definido pelo Decreto Municipal n° 26.716/2016:

| - Infraestrutura Urbana:

O EIV/RIV apresentado pelo empreendedor demonstra tratar-se de
empreendimento em Zona Industrial e via de Inducdo e seus acessos
sdo avaliados pelo estudo RIT na analise completa dos itens relativos a
infraestrutura de mobilidade urbana.

Empreendimento ja existente, possui toda infraestrutura instalada
como rede de esgoto, rede de abastecimento de agua e rede elétrica.

Para o escoamento das aguas pluviais o empreendimento deve
adequar as areas permeaveis a fim de atender as legislagdes vigentes
na aprovacao do projeto do empreendimento, atendendo além do Plano
Diretor Municipal, a lei Estadual n°® 4095/84 e o Decreto Estadual n°
43.284/98.

Il - Socioecondémico:

Com relagdo as questdes socioecondémicas, a atividade contribui
para a geragdo de empregos e renda na cidade.
Ill - Valorizagao Imobiliaria:

Sob o aspecto da valorizagédo imobiliaria, a atividade pretendida no
empreendimento esta em consonancia com o zoneamento industrial
em que se instala, mantendo as atividades indicadas para o local,
adequando o espago apenas para atendimento a novas demandas de
mercado, como dividir um grande galpdo em pequenos galpdes para
diferentes atividades.

IV - Geragao de Trafego e Demanda por Transporte Publico:
Reproduzimos a seguir, o Parecer Técnico resultante da analise do
Relatério de Impacto de Transito, analisado pelo processo n° 10.465/2020
pela UGMT.

Parecer Técnico — 10.465/2020

Trata o presente de Parecer Técnico de Relatério de Impacto de
Transito, referente a transformagéo de uso de parte do imével situado
a Rua Wilhelm Winter, 350 e 400 — Distrito Industrial, em condominio
logistico - Categoria de Uso — Grupo 6.2 (transportadora, garagem de
veiculos pesados).

Tanto a confecgdo do Relatério de Impacto de Transito — RIT como sua
analise foi baseada na Lei n° 9.321/19 — Plano Diretor do Municipio de
Jundiai.

1. Histérico:

O Relatério de Impacto de Transito compreendeu o estudo para a
transformacgédo de uso de um dos galpdes existentes no imével situado
a Rua Wilhelm Winter, 350 e 400. Segundo o autor, o imével objeto
do presente relatério ja abrigou os mais diversos usos desde que foi
construido, tendo como objetivo transforma-lo em condominio logistico,
no qual, o galpdo sera dividido internamente a fim de viabilizar sua
locagao de forma particionada.

O RIT tem como responsavel técnico o técnico em edificagdes Ali Mamed
Muniz Qbar, CFT 279.388.5282-1 e TRT n° BR20200625119.

O local é setorizado como Zona de Uso Industrial (ZUI) pelo Plano
Diretor, tendo como caracteristica a abrangéncia das areas ao longo das
Rodovias Anhanguera, Vice Pref. Hermenegildo Tonolli, Dom Gabriel
Paulino Bueno Couto e Presidente Tancredo Neves, e demais areas
devidamente indicadas no Anexo | da Lei 9.321/19.

A Rua Wilhelm Winter, para a qual o imével possui testada e, também,
através da qual se da o acesso ao empreendimento, é classificada pelo
Plano Diretor como Via de Indugao.

O imével, matricula n® 11.916 do 1° Oficial de Registro de Iméveis de
Jundiai, possui area de terreno de 55.000,00m?, area construida total
existente (processos n° 12.988/91 e n° 12.322/13) de 32.094,00m?,
area de ampliagdo (construgdo de mezaninos) de 2.046,30m? e area a
demolir de 717,93m?, resultando uma area construida de 33.422,37m?,
contudo, a area de intervencgao (transformagéo, ampliagao e demoligéo)
concentra-se no Galpdo 1, que segundo o autor, soma a area de
13.737,88m2.

2. Do projeto:

O projeto apresentado traz a edificagdo existente, sendo ilustrados os
seus acessos, caixa de acumulagao, vagas internas para estacionamento,
espaco para carga e descarga e todas as suas caracteristicas.

O imovel possui dois acessos, sendo que aquele com numero predial

@ jundiai.sp.gov.br
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350, sera utilizado para operagdo do Galpdo 02. Ja o outro acesso
sera utilizado para o atendimento da demanda do Galpao 01, objeto da
transformagéo de uso.

O acesso para o Galpado 1 conta com portaria e controle de acesso,
dispondo de uma caixa de acumulagéo de aproximadamente 12,00m.
Internamente o imdével oferece 66 vagas comuns para automoveis
(2,40x5,00), 04 vagas para pessoas idosas, 01 vaga para gestantes, 04
vagas para pessoas com deficiéncia, 16 vagas para motocicletas e 13
vagas destinadas a operacao de carga e descarga.

3. Do Acesso:

O acesso ao Polo Gerador de Trafego — PGT se da pela Rua Wilhelm
Winter, tanto de veiculos de passeio quanto veiculos de carga.

As principais vias que possibilitam o acesso ao empreendimento séo
as Avenidas Anténio Frederico Ozanam, Das Industrias e Antonieta
Piva Barranqueiros, através das quais, é possivel o acesso a Rodovia
Anhanguera (SP330), por exemplo.

O relatorio, através de seu item 5.0 — Acessos, traz a informagéo de que
0 acesso passara por “melhorias em sua sinalizagado e adequacéo dos
espacos, de modo a causar a menor quantidade de impactos negativos
no sistema viario atual”.

Por se tratar de um empreendimento existente, no qual ja passaram
diversas empresas, constata-se se que os acessos, bem como o passeio
publico ndo apresenta interferéncias que comprometam sua utilizagao,
ressaltando que, a qualquer tempo, constatada alguma interferéncia
(postes, dispositivos de drenagem, vegetagao, etc.), esta devera ser
sanada pelo empreendedor, sob suas expensas.

4. Do relatério:

O relatério apresenta os dados estimados para o empreendimento, em
se tratando de movimentagdo de veiculos e pessoas. Sendo assim,
o autor, através do item 5.3 passa a quantificar a provavel demanda
atraida/produzida pelo PGT.

Por suas proéprias justificativas, estima que o numero de funcionarios
deva totalizar 120 colaboradores, dos quais cerca de 35% se utilizardo
de veiculos proprios para se locomover; cerca de 12% se utilizarao de
motocicletas; 12% se utilizardo de transporte fretado (micro-6nibus) e
41% fardo uso do transporte publico.

Estimou-se ainda que a operagéo de carga e descarga demandara 54
viagens diarias de veiculo de médio e grande porte. Considerando que
o horario de funcionamento esta estimado em 13h diarias, a média de
viagens horaria de veiculos de carga ficaria em torno de 4 viagens.

O empreendimento ndo dispde de bolsdo especifico para espera,
contudo ha espacos internos e o autor salienta, no item 5.1, que havendo
a necessidade de “espera”, essa se dara internamente, na circulagdo de
veiculos. Enfatiza-se que a via publica, em consonancia com o Plano
Diretor, ndo devera ser utilizada para a realizagdo de manobras e/ou
como estacionamento de veiculos de qualquer natureza ou porte.

5. Distribuicdo Espacial das Viagens:

O autor ndo apresenta efetiva analise ou pesquisa com relagdo a
distribuicdo espacial, alegando no item 6.0 do RIT, os impactos da
pandemia pelo novo Coronavirus (COVID-19), o que restaria in6cua tal
pesquisa tendo em vista que a elaboragéo do relatério coincidiu com o
periodo de restrigbes e distanciamento social impostas pelos governos
Estadual e Municipal, o que é sabido que interferiu nos indicadores de
mobilidade como um todo.

Contudo, é possivel estimar que arota de chegada que mais sera utilizada,
considerando a localizagdo do empreendimento e as alternativas de
acesso ao mesmo, sera através da Av. Antonieta Piva Barranqueiros,
ja que esta possui ligagao direta com a Rodovia Anhanguera (SP330).
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Imagem 2: Provaveis rotas de chegada ao empreendimento

Para a rota de saida, possivelmente sera utlizada a Av. Antonio
Frederico Ozanam, Av. das Industrias e através de retorno na Av. Eng.
Jodo Fernandes Gimenes Molina e Rua Kanebo, sera possivel o acesso
a Rodovia Anhanguera.

Outra possivel rota de saida é através da Av. Antonieta Piva
Barranqueiros; Av. Marginal Sul da Rodovia Anhanguera; desta, havera
a opgao de acessar a Rodovia Dom Gabriel Paulino Bueno Couto ou
seguir pela Rua Gregério Machado, Av. Jodo Anténio Meccatti, Rua
Nelson Vendramin para acessar a Rodovia Anhanguera.

Imagem 3: Provaveis rotas de saida do empreendimento

Salienta-se que todas as rotas citadas possibilitam o trafego de veiculos
de carga, ja que nao ha restricdo quanto a regulamentagao da via e
quanto ao raio de giro das intersecdes.

Diante das consideragbes expostas no relatério tais como demanda,
potencial construtivo e caracteristicas operacionais, o autor acredita,
conforme redacéo do item 6.0, que ndo havera impactos significativos
com a instalagdo do empreendimento.

6. Transporte publico coletivo:

Conforme exposto no presente parecer, item 4, cerca de 41% dos
colaboradores deveréao se utilizar de transporte publico para se deslocar
em fungéo do exercicio de sua atividade laboral e, no item 5.5 do RIT,
o autor afirma que as linhas de transporte publico coletivo que operam
na area de influéncia do empreendimento, atenderao a demanda por ele
produzida.

Vale ressaltar que no item 3.21 o autor apresenta a informacéo de que
o horario de funcionamento do PGT deve compreender o periodo das
6h00 as 19h00.

A infraestrutura disponivel para o atendimento do usuario desse modal
se resume na oferta de dois abrigos de passageiros existentes na Rua
Wilhelm Winter, sendo um deles, distante 90m do controle de acesso do
PGT e outro, 155m.

V — Implantagdo do empreendimento

O empreendimento ja esta instalado, ira passar por reformas de
adequacdes de um grande galpdo para 24 pequenos galpdes, bem
como deve passar pelas adequagdes na distribuicdo de vagas de
estacionamento e areas ajardinadas para atendimento as taxas de
permeabilidade.

Ainda que sejam apenas servigos de reformas, os cuidados na
obra devem ser os mesmos utilizados para obras novas, cuidando
dos residuos de obra e elaborando o plano de gerenciamento desses
residuos.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

VI — Equipamentos Urbanos e Comunitarios:

A éarea de influéncia do empreendimento possui bons servigos
urbanos e comunitarios, como posto de saude e escolas publicas, ainda
que pelo uso do empreendimento ndo ha sobrecarga nesses servigos,
apenas em casos de atendimentos de funcionarios em rede municipal de
saude, na auséncia de plano de saude.

A regido do empreendimento é atendida pelas unidades de
Seguranga Publica sendo o 11° Batalhdo da Policia Militar do Interior, a
4,5 km de distancia e o 5° DP de Jundiai da Policia Civil que atende a
localizagdo do empreendimento.

VIl - Geragao de ruidos e residuos:

Adepender dos locatarios, cuidados com a emissao de ruidos podem
ser necessarios e considerando a operacao de logistica, os ruidos serdo
em fungdo da entrada e saida de caminhdes, caracteristico dessa
atividade, contudo esse ruido ja é percebido no entorno em fungéo da
caracterizagéo do polo industrial.

Os ruidos serao percebidos também de forma temporaria, durante a
fase de obras do empreendimento, em fungdo das etapas de demoligao
a serem realizadas.

Com relagdo aos residuos, o impacto sera observado durante as
obras de reforma do empreendimento com residuos de obra, devendo
ocorrer o0 plano de gerenciamento dos residuos sdlidos na obra, para a
correta separagao e descarte do material.

CONCLUSAO
Diante das consideragdes apontadas anteriormente, concluimos que
o empreendimento pretende se instalar em local compativel com sua
atividade, sendo a localizagao adequada ao uso pretendido um fator que
diminui a incidéncia de possiveis impactos na vizinhanga.

Os impactos negativos sao identificados em duas etapas:

1. Implantagcao do empreendimento:

Os impactos causados durante o periodo de obras de reforma do
empreendimento, sdo temporarios e devem ser mitigados com agdes em
canteiro de obras ja determinadas pelo cddigo de obras municipal.

2. Apos a instalagao da atividade industrial:

Observar o correto atendimento as taxas de permeabilidade do
imovel, com as corretas aprovagdes pelos 6érgdos competentes.

Impactos no sistema viario.

Impactos nos equipamentos de transporte coletivo, com aumento na
demanda no uso, sendo pertinente a melhoria nos equipamentos.

Os impactos positivos sdo observados:

Com relagéo as questdes sécio econdmicas, na geragao de emprego
e renda ao municipio.

Com relagdo as questdes ambientais, na proposigao de utilizagédo de
sistema de reuso de agua, minimizando o consumo, central de residuos
com coleta seletiva e utilizagao de lampadas econémicas.

As agdes mitigadoras e/ou compensatérias aos impactos

identificados devem ser indicados no Parecer Conclusivo validado
pelos Gestores responsaveis pelos estudos apresentados.
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EQUIPE - UGPUMA/DEIV E UGMT/DEM
PARECER CONCLUSIVO

Diante das atribuicdes da UGPUMA dispostas no Art. 129 da Lei
Municipal n° 9.321/2019, considerando a analise do Parecer Técnico
encaminhado, em conformidade com o § 1° do Art. 128 da mesma Lei,
aprova-se o Estudo de Impacto de Vizinhancga e o Relatério de Impacto
de Vizinhanga (EIV/RIV) contemplando também o parecer do Relatério
de Impacto de Transito (RIT) devidamente aprovado pela UGMT, para a
reforma e transformagéo de uso parcial de galpdes, transformando um
dos galpdes em 24 pequenos galpdes para o uso CAT. 6.1 (atacadista,
armazenagem, centro logistico) da area de propriedade de PALMAR
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, sendo esta empresa
também a empreendedora, area esta localizada na Rua Wilhelm Winter,
n® 350 e 400, Distrito Industrial, imével da matricula n° 11.916 do 1° ORI
de Jundiai, sendo o terreno com 55.000,00 m?, onde terdo 1 galpdo de
17.785,03 m? e mais 24 galpdes menores que resultardo num total de
15.637,34 m?, fechando em 33.422,37 m? de area construida.

Assim, estamos de acordo com o Parecer Técnico encaminhado pela
equipe técnica, bem como com o Parecer Conclusivo do Relatério de
Impacto de Transito encaminhado pela UGMT, devendo a empresa,
através de seus representantes legais, atender as a¢des apresentadas
a seguir.

Ressaltamos que as agdes indicadas deverao ser realizadas conforme
os prazos indicados nesse parecer, ficando as demais aprovagdes
municipais condicionadas a assinatura do Termo de Compromisso EIV/
RIV contendo todas as agdes aqui descriminadas, a ser firmado entre as
partes, conforme Art. 129, § 1°, da Lei 9.321/2019, s&o elas:

Descrigao das agdes durante a fase de obras da area de ampliagao:
1. Educagao Ambiental — PGRS.

1.a. Executar projetos de educacao ambiental durante a implantacdo do
empreendimento, através de um Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos (PGRS), a ser analisado e aprovado junto a municipalidade,
com a participagdo dos operarios tanto no controle da suspensao de
poeiras oriundas das etapas de obra, quanto na separagéo e controle
dos residuos da construgao civil e descarte em locais cadastrados para
reciclagem, além do controle e separacdo dos residuos gerados pelos
proprios operarios no canteiro de obras fazendo a correta destinagéo
dos residuos reciclaveis;

1.b. O controle da implantagdo do PGRS devera constar em relatérios
periédicos analisados em processo a parte junto a UGPUMA/
Departamento de Meio Ambiente, e suas aprovagdes deverdo ocorrer
antes da solicitagdo do Habite-se;

Descricdo das contrapartidas, mitigagées e condigbées de
viabilidade para instalacdo do empreendimento, referentes
a transito e transporte:

2. Contrapartidas:

Considerando que nado ha previsdo de execugdo de obras viarias
propriamente dita na area de influéncia do empreendimento;
Considerando que na area de influéncia encontram-se ainda nao
edificados, conforme observado do RIT em seu item 4.0, e que a
qualquer tempo esses iméveis podem ser empreendidos, necessitando
assim de refinar o planejamento de expanséo e intervengées na regido;
Como medida compensatéria, ou seja, contrapartida face a implantagéo
do empreendimento e seus impactos na infraestrutura existente, sugere-
se:

2.a. Aquisicdo de servigos inerentes a confecgdo da rede macro do
municipio, incorporando os dados censitarios atualizados e matriz
origem-destino (OD) de toda a regido. A rede macro deve ser especifica
para utilizagdo no software de simulagéo de trafego Aimsun, de forma
as possibilitar estudos especificos de circulagdo e seguranga viaria
de acordo com as recomendagdes do Plano de Mobilidade Urbana de
Jundiai;

2.b. Fornecimento (confec¢do) de um abrigo de passageiros, modelo
padréo utilizado pela Municipalidade.

Consideragodes Finais:
Das obras e execugao das agoes:

Em caso de necessidade de obras na via publica, antecedendo o inicio
das intervengdes, deve-se apresentar protocolo especifico contendo
o respectivo Projeto de Desvio de Trafego (PDDT), instruido com
cronograma fisico das obras, Documento de Responsabilidade Técnica
junto ao Conselho de Classe (ART, RRT, TRT, etc.) com no minimo 30
dias de antecedéncia ao inicio das obras, assim como para implantagdo

@ jundiai.sp.gov.br
- ___________________________________________________________________________________________________

da sinalizagdo viaria, que também devera ter o projeto devidamente
visado e aprovado pela Unidade de Gestao de Mobilidade e Transporte
— UGMT antes de sua efetiva implantagao.

A empresa responsavel pela interdicdo da(s) via(s) deve dispor dos
dispositivos e materiais necessarios para essa finalidade, bem como
da respectiva equipe operacional, se for o caso, de forma a atender ao
estabelecido no Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) e demais legislagdo
aplicavel.

Observagoes gerais:

O relatério foi avaliado de acordo com os dados e projetos fornecidos
pelos responsaveis legais e técnicos do empreendimento que assinam
0 instrumento;

As operacdes de carga e descarga, devem obrigatoriamente ocorrer
dentro dos limites do imével do empreendimento, respeitando a(s)
dimenséao(6es) do(s) veiculo(s) gravado(s) em projeto e/ou especificado
no RIT, sendo vedada qualquer operagdo desta natureza nas vias
publicas do entorno;

Caso haja caixa de acumulagéo veicular nos acessos ao polo gerador e
esta ndo supra a demanda das viagens produzidas pelo empreendimento,
os portdes e/ou dispositivos de controle de acesso, se existirem, deverao
permanecer abertos de forma a se evitar o acumulo de veiculos na via
publica e interferéncias no fluxo de passagem (pedestres e/ou veiculos)
ou adotadas outras alternativas com a mesma finalidade;

Caso sejam constatadas divergéncias relacionadas as demandas,
modais de deslocamento e parqueamentos na (s) via (s) publica (s)
oriundos da demanda do PGT, medidas restritivas poderao ser aplicadas
pela municipalidade, bem como um novo Relatério de Impacto de
Transito podera ser solicitado complementarmente, de forma a identificar
as incompatibilidades e indicar as agdes a serem implementadas pelos
responsaveis técnico(s) e legal(ais) pelo PGT, sem 6nus a municipalidade,
visando sanar tais questoes;

Em hipétese alguma, durante a execugdo das obras ou quando do
funcionamento do PGT, serdo toleradas manobras e/ou parqueamento
de veiculos de qualquer natureza (funcionarios, clientes, prestadores de
servigos, etc.) nas vias publicas do entorno, cabendo ao empreendimento
a absorcao total dessa demanda;

A qualquer tempo a municipalidade podera efetuar o monitoramento da
(s) atividade (s), de forma a se verificar a compatibilidade das condigbes
estabelecidas na aprovagdo do presente Relatério de Impacto de
Transito e sua real execugéo.

3. Apresentar cronograma de entrega das agbes conforme cronograma
da obra do empreendimento ressaltando que a entrega final das agdes
deve ocorrer até a solicitagao do habite-se.

A responsabilidade da aprovagéo dos projetos e acompanhamento dos
servigos a serem realizados, bem como da fiscalizagéo e do recebimento
de obras, servicos e materiais solicitados em cada agdo, sera das
Unidades de Gestao pertinentes conforme competéncia e atribuigdo no
ambito da Municipalidade.

A coordenacéao geral e geréncia dos prazos de entrega, das etapas e da
entrega das medidas solicitadas nos itens 1 a 6 sera de responsabilidade
da UGPUMA.

Devera ser dada ciéncia a todos os Gestores envolvidos no
cumprimento das medidas solicitadas através do compromisso firmado
entre as partes envolvidas.

Eng.Civil Sinésio Scarabello Filho
Gestor da Unidade de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

NOTIFICAGAO N° 020/2021

SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Séao
Paulo, no uso de suas atribui¢des:

FAZ SABER que o0s seguintes processos, que se encontram em
comunique-se, aguardam manifestagdo do interessado sob pena de
arquivamento dentro do prazo de 30 (trinta) dias:

Processo
15.232-6/2021-1

Interessado
Regina Dragica Kalman

09 de margo 2022
SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor de Planejamento Urbano e Meio Ambiente
NOTIFICAGAO N° 021/2022

SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
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Paulo, no uso de suas atribuigdes:
FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram em prontos,
aguardam manifestacdo do interessado sob pena de arquivamento
dentro do prazo de 30 (trinta) dias:

Processo
1.995-2/2022-1
1.996-0/2022-1
1.998-6/2022-1

Interessado
American Tower do Brasil
American Tower do Brasil
American Tower do Brasil

.09 de margo de 2022
SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

INFRAESTRUTURA E

SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 101/2022

Adilson Rodrigues Rosa, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de marco de 2015,
e apos avaliagao e justificativas técnicas, o processo SEI 0004174/2022
para supressao de nove arvores na Alameda Canada e Alameda india,
foi deferido.

FAZ SABER que novas arvores serdo plantadas no local, e que plantio,
corte ou eliminagao, por qualquer meio ou forma, de arvore ou qualquer
vegetagdo publica por particulares constitui infragao a lei 3.233/88 e é
passivel de multa”.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

ADILSON RODRIGUES ROSA
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EDUCACAO

EXTRATO DE TERMOS DE PERMISSI'-\O~DE USO DE ZELADORIAS
DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO BASICA - DECRETO N°
22.895/2011.

Processo n°® 19.436-1/2015, permitindo o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Prof.2 Cesarina Fortarel Gongalves Dias”, ao
servidor municipal Sr. Amon Marques Nascimento pelo periodo de 1
(um) ano, a partir de 10/01/2022.

Processo n°® 20.680-0/2011, permitindo o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Prof.? Cléo Nogueira Barbosa”, ao servidor
municipal Sr. Luis Teixeira da Silva Filho, pelo periodo de 1 (um) ano, a
partir de 19/02/2022

Processo n°® 30.617/2011, permitindo o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Aparecido Garcia”, a servidora municipal Sra.
Josilene Teixeira Santos Zanardi, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir
de 09/09/2021.

Processo n°® 29.477-1/2016, permitindo o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Prof.? Anna Pontes Chagas”, a servidora
municipal Sra. Solange do Nascimento Santana da Silva pelo periodo de
1 (um) ano, a partir de 02/02/2022.

Processo n°® 13.943-6/2018, prorrogando o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Prof. Naman Tayar* a servidora municipal, Sra.
Fatima Regina da Pina da Paz, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de
18/01/2022.

Processo n° 28.565-5/2011, prorrogando o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Antonio Loureiro“ a servidora municipal, Sra.
Silvana Silvestroni, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de 01/02/2022.
Processo n°20.579-4/2011, prorrogando o uso, a titulo precério e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Prof.2 Dina Rosete Zandona Cunninghan“ ao
servidor municipal, Sr. Welington Rodrigues Portugal, pelo periodo de 1
(um) ano, a partir de 04/01/2022

Processo n° 11.136-0/2013, prorrogando o uso, a titulo precério e gratuito,
da zeladoria da EMEB “Amélia Lima Lopes” a servidora municipal, Sra.
Renata Maria Norberto Sete, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de
20/02/2022.

Processo n°® 4.274-3/2020, prorrogando o uso, a titulo precario e gratuito,
da zeladoria do “Centro Municipal de Educagéo de Jovens e Adultos” ao
servidor municipal, Sr. Marcelo de Brito Silva, pelo periodo de 1 (um)
ano, a partir de 19/02/2022.

Processo n°® 20.584-4/2011-, prorrogando o uso, a titulo precario
e gratuito, da zeladoria da EMEB “Marcos Gasparian” ao servidor
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municipal, Sr. Rogério Franco de Lima, pelo periodo de 1 (um) ano, a
partir de 23/02/2022

EDITAL UGE/DPGF N.12, DE 8 DE MARGCO DE 2022

VASTI FERRARI MARQUES, Gestora da Unidade de Educagdo da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigbes legais e face ao que consta no Processo n.12.605-6/2021---

FAZ SABER aos candidatos classificados no processo seletivo para a
funcédo de Professor de Educacéo Basica Il (Escalas Rotativas) que a
sessdo de escolha de vagas sera realizada no dia 14/3/2022, as 8h30,
no Centro Municipal de Capacitagdo Permanente “Prof. Paulo Freire”,
localizado na Av. Dr. Cavalcanti, n. 396 — Vila Arens, 2° andar, conforme
descrito abaixo:

Professor de Educagéo Basica Il - EDUCAGAO FISICA
Classificagao geral

Clas.|Nome NF
75 |SABRINA FERNANDES THOMAZETTO 32
76 |RAFAELA OLIVEIRA DE SOUZA 31,5
78 |LETICIAALVES PERIN 30,5
80 |JOSILENE DE CASTRO ARAUJO 29,5
81 |JEZABEL BARBOSA 28
82 |LAURA MARIN FIRMINO 28
83 |DAMIAO DE JESUS RIBEIRO 26,5

Professor de Educacéo Basica Il — LINGUA INGLESA
Classificagao geral

Clas. NOME NF
56 |CASSIO EVANDRO NUNES 32,5
57 |KARINA MACHADO DA SILVA BUENO 32
58 |IINDIRA MARIAALVES VICENTE 32
59 |FABIO DE SOUZA MAGALHAES COSTA 30
60 |ELANIA BATISTA 28,5
61 |RENATA MORETTI CROCE DOS SANTOS 27,5
62 |QUEZIADOS SANTOS COSTA 26
63 |ROGERIO FLORES DE ALMEIDA 25,5
64 |THALES REIS ALECRIM 25
65 |MARCIA MESCOLLOTE 25
66 |LUIZA FERREIRA MENEZES 24
67 |THALES BIANCHI TOLEDO 24
68 |POLLYANNA FERREIRA DE LIMA LUZ 24
69 |BRUNA DE FARIAARAGAO 24
70 |LUIZ CARLOS DOS SANTOS 23

Faz saber, também, que o nimero de candidatos convocados € superior
ao numero de vagas oferecidas para que haja garantia do preenchimen-
to das mesmas.
Faz saber, ainda, que conforme edital n. 32, de 5 de outubro de 2021, os
candidatos deveréo apresentar no ato da escolha fotocopias e originais
dos seguintes documentos:
- Cédula de Identidade (RG);
- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
- PIS/PASEP;
- Certidao de Casamento;
- Diploma e/ou certificado de conclusdo do curso na area de atuagao;
- Histérico escolar;
- CREF para os professores de Educagao Fisica.
Os titulos e documentos apresentados deveréo estar acondicionados
em envelope tamanho 26 cm x 36 cm, devidamente identificado. O can-
didato que néo apresentar toda a documentagéo solicitada sera excluido
do processo.
Faz saber, outrossim, que o ndo comparecimento do candidato ou de
seu procurador legal na data e horario estipulados, implica na desistén-
cia da vaga.

Faz saber,
finalmente, que os candidatos abaixo discriminados ja foram convoca-
dos, conforme edital UGE/DPGF N. 74, de 21/12/2021.

CLAS. x
NOME GERAL CONVOCAGAO | DISCIPLINA
LUCIANA APARECIDA DA .
SILVA MARCELINO 77° 11 clas. negro Ed. Fisica
MONICA COSTA SILVA 79° 12 clas. negro | Ed. Fisica

Para fins de ampla publicidade, faz baixar o presente edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Prof.2 SAMIRA MOURAD ZENARDI
Diretora de Planejamento, Gestdo e Finangas

Prof.2 VASTI FERRARI MARQUES
Gestora da Unidade de Educagéo
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FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

TERMO DE DOAGAO DE BENS, que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
FUNCIONARIOS DA EMPRESA PLASCAR, com o objetivo de receber
bens para atendimento das pessoas em situagcdo de vulnerabilidade
social em razao da pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-19).
PROCESSO SEI N° 03015/2022.

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n® 45.780.103/0001-
50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Gestor da
Unidade da Casa Civil, Dr. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS,
por forga do caput do art. 22 da Lei n°® 8.901, de 08 de fevereiro de 2018,
doravante denominado de MUNICIPIO e, de outro, COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS FUNCIONARIOS DA EMPRESA
PLASCAR, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ/MF sob n°® 17.411.307/0001-88, com sede na Avenida Wilhelm
Winter, 300 - Distrito Industrial - Jundiai / SP - Cep 13.213-000, neste ato
representada por JOAO CARLOS FERNANDES, portador da Cédula de
Identidade/RG 7.875.987 — MG e do CPF/MF 043.105.926-86, doravante
designado simplesmente DOADOR, considerando:

|- a existéncia de pandemia do coronavirus (COVID-19), nos termos
declarados pela Organizagdo Mundial da Saude;

II- o Decreto Municipal 30.642, de 11 de novembro de 2021, que dispde
sobre as agdes de enfrentamento da situacdo de emergéncia em saude
publica decorrente da pandemia provocada pelo coronavirus (COVID-19)
e suas variantes c/c o art. 2° do Decreto Municipal 30.845, de 14 de
janeiro de 2022;

lll- que a pandemia resultou no agravamento da situacdo de
vulnerabilidade social de familias residentes em Jundiai;

IV- a necessidade de obtengéo de bens com a finalidade de mitigar os
impactos socioecondmicos no municipio, em conformidade com a Lei
Municipal n°® 8.265 de 16 de junho de 2014, e o Decreto n° 25.713, de 8
de maio de 2015.

CELEBRAM o presente TERMO DE DOAGCAO DE BENS,

Clausula 12 O presente Termo tem por objeto a doagédo dos seguintes
bens para o atendimento da populagdo em situagao de vulnerabilidade
social no Municipio, agravada pelos impactos socioecondmicos
decorrentes da pandemia do novo coronavirus:

Objeto da
Doacéo

Quantidade Valor

R$ 4.043,60 (quatro mil,
quarenta e trés reais e
sessenta centavos).

ltem

44 (quarenta e

Cesta natalina
quatro)

A doagao recebida ficara centralizada no Fundo Social de Solidariedade
de Jundiai, sob o gerenciamento e distribuigdo pela Unidade de Gestédo
de Assisténcia Social (UGADS), conforme a demanda.

Clausula 22 Os bens objeto da presente doacdo serdo avaliados
e destinados as agbes previstas no Planejamento Estratégico de
Enfrentamento dos Impactos Sociais-Covid-19/Plano Emergencial de
Distribuicdo de Alimentos, coordenado pela Unidade de Gestdo de
Assisténcia e Desenvolvimento Social (UGADS).

Clausula 32 E de livre e espontanea vontade do DOADOR, n&o existindo
vicio de vontade de qualquer pessoa, fazer a doagdo ao MUNICIPIO, a
titulo gratuito, sem encargos ou condi¢des impostas, transferindo desde
a assinatura deste termo, e irrevogavelmente ao MUNICIPIO todos os
direitos de propriedade, posse e dominio dos bens descritos na clausula
primeira.

Clausula 42 A Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento
Social (UGADS) devera manter o controle do recebimento e distribuicbes
dos bens, relatando e demonstrando, oportunamente, a destinacédo
prevista neste Instrumento.

Clausula 5% O presente Termo sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data
da sua assinatura.

Clausula 62 O presente Termo entrara em vigor na data da sua assinatura
e produzira efeitos até a consumacgao do objeto da doagéo.

Clausula 72 Para dirimir questdes oriundas do presente ajuste, nio
passiveis de solu¢édo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Assim, estando justas e pactuadas, assinam as partes este Termo de
Doacédo de Bens em 01 (uma) via de igual teor e para um so6 efeito
juridico e legal, que ficara disponibilizado no Portal da Transparéncia
para consulta e impressao, através do link:
https://transparencia.jundiai.sp.gov.br/coronavirus/doacoes-recebidas/
doacoes-ao-funss/

Jundiai, 23 de fevereiro de 2022.

DR. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

@ jundiai.sp.gov.br

Pelo MUNICIPIO

JOAO CARLOS FERNANDES
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS
FUNCIONARIOS DA EMPRESA PLASCAR
Pelo DOADOR

TERMO DE DOAGAO DE BENS, que entre si celebram o MUNICIPIO
DE JUNDIAI e IRMAOS BOA LTDA., com o objetivo de receber bens
para atendimento das pessoas em situagéo de vulnerabilidade social em
razao da pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-19).
PROCESSO SEI N° 03015/2022

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n° 45.780.103/0001-
50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Gestor da
Unidade da Casa Civil, Dr. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS,
por for¢a do caput do art. 22 da Lei n°® 8.901, de 08 de fevereiro de 2018,
doravante denominado de MUNICIPIO e, de outro, IRMAOS BOALTDA.,
pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, inscrita no CNPJ/
MF sob n.° 50.948.371/0001-78, com sede na Rua Marilia, n.° 60 — Vila
Hortolandia — Jundiai/SP — CEP 13214-302, neste ato representado
por LUCIANO BOA, portador da Cédula de Identidade/RG 20.644.672-
X e do CPF/MF079.622.608-31, doravante designado simplesmente
DOADOR, considerando:

|- a existéncia de pandemia do coronavirus (COVID-19), nos termos
declarados pela Organizagdo Mundial da Saude;

1l- o Decreto Municipal 30.642, de 11 de novembro de 2021, que dispde
sobre as agdes de enfrentamento da situagdo de emergéncia em saude
publica decorrente da pandemia provocada pelo coronavirus (COVID-19)
e suas variantes c/c o art. 2° do Decreto Municipal 30.845, de 14 de
janeiro de 2022;

- que a pandemia resultou no agravamento da situacdo de
vulnerabilidade social de familias residentes em Jundiai;

IV- a necessidade de obtengdo de bens com a finalidade de mitigar os
impactos socioeconémicos no municipio, em conformidade com a Lei
Municipal n°® 8.265 de 16 de junho de 2014, e o Decreto n® 25.713, de 8
de maio de 2015.

CELEBRAM o presente TERMO DE DOAGAO DE BENS,

Clausula 12 O presente Termo tem por objeto a doagédo dos seguintes
bens para o atendimento da populagdo em situagéo de vulnerabilidade

social no Municipio, agravada pelos impactos socioecondmicos
decorrentes da pandemia do novo coronavirus:
Iltem |Quantidade |Objeto da Doagéo |Valor
1 1.250 un Itens alimenticios R$ 8.067,50
2 | 2500un ltens higiene/ R$ 10.437,50
limpeza
(Obs: Para . .
montagem de TOTAL: RS .18'505’00 (I?ezmto mll,
quinhentos e cinco reais)
250 cestas)

A doagéo recebida ficara centralizada no Fundo Social de Solidariedade
de Jundiai, sob o gerenciamento e distribuigdo pela Unidade de Gestéao
de Assisténcia Social (UGADS), conforme a demanda.

Clausula 22 Os bens objeto da presente doagdo serdo avaliados
e destinados as agdes previstas no Planejamento Estratégico de
Enfrentamento dos Impactos Sociais-Covid-19/Plano Emergencial de
Distribuicdo de Alimentos, coordenado pela Unidade de Gestdo de
Assisténcia e Desenvolvimento Social (UGADS).

Clausula 32 E de livre e espontanea vontade do DOADOR, nao existindo
vicio de vontade de qualquer pessoa, fazer a doagdo ao MUNICIPIO, a
titulo gratuito, sem encargos ou condi¢des impostas, transferindo desde
a assinatura deste termo, e irrevogavelmente ao MUNICIPIO todos os
direitos de propriedade, posse e dominio dos bens descritos na clausula
primeira.

Clausula 42 A Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento
Social (UGADS) devera manter o controle do recebimento e distribuicbes
dos bens, relatando e demonstrando, oportunamente, a destinagcéo
prevista neste Instrumento.

Clausula 52 O presente Termo sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data
da sua assinatura.

Clausula 62 O presente Termo entrara em vigor na data da sua assinatura
e produzira efeitos até a consumagao do objeto da doagéo.

Clausula 72 Para dirimir questées oriundas do presente ajuste, ndo
passiveis de solugdo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Assim, estando justas e pactuadas, assinam as partes este Termo de
Doacgdo de Bens em 01 (uma) via de igual teor e para um sé efeito
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FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

juridico e legal, que ficara disponibilizado no Portal da Transparéncia
para consulta e impressao, através do link:
https://transparencia.jundiai.sp.gov.br/coronavirus/doacoes-recebidas/
doacoes-ao-funss/

Jundiai, 23 de fevereiro de 2022.

DR. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade dra Casa Civil
Pelo MUNICIPIO

LUCIANO BOA
IRMAOS BOA LTDA
Pelo DOADOR

TERMO DE DOAGAO DE BENS, que entre si celebram o MUNICIPIO
DE JUNDIAI e ASSOCIAGAO DOS LOJISTAS DO MAXI SHOPPING
JUNDIAI, com o objetivo de receber bens para atendimento das pessoas
em situagéo de vulnerabilidade social em razao da pandemia decorrente
do Coronavirus (COVID-19).

PROCESSO SEI N° 03712/2022

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n° 45.780.103/0001-
50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo
Gestor da Unidade da Casa Civil, Dr. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL
DE CAMPOQOS, por forga do caput do art. 22 da Lei n° 8.901, de 08 de
fevereiro de 2018, doravante denominado de MUNICIPIO e, de outro,
ASSOCIACAO DOS LOJISTAS DO MAXI SHOPPING JUNDIAI, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 58.387.606/0001-01, com sede na Avenida Antonio Frederico Ozanan,
6.000 — Vila Rio Branco -Jundiai/SP — CEP 13.212-390, neste ato
representado(a) por SILVIA HELENA ORENGA SANDOVAL, portadora
da CI/RG n° 16.768.594-6 e do CPF/MF n° 101.749.178-05, doravante
designada simplesmente DOADOR, considerando:

|- a existéncia de pandemia do coronavirus (COVID-19), nos termos
declarados pela Organizagdo Mundial da Saude;

II- o Decreto Municipal 30.642, de 11 de novembro de 2021, que dispbe
sobre as agdes de enfrentamento da situacdo de emergéncia em saude
publica decorrente da pandemia provocada pelo coronavirus (COVID-19)
e suas variantes c/c o art. 2° do Decreto Municipal 30.845, de 14 de
janeiro de 2022;

Ill- que a pandemia resultou no agravamento da situagdo de
vulnerabilidade social de familias residentes em Jundiai;

IV- a necessidade de obtencgao de bens com a finalidade de mitigar os
impactos socioeconémicos no municipio, em conformidade com a Lei
Municipal n°® 8.265 de 16 de junho de 2014, e o Decreto n° 25.713, de 8
de maio de 2015.

CELEBRAM o presente TERMO DE DOAGCAO DE BENS,

Clausula 12 O presente Termo tem por objeto a doagédo dos seguintes
bens para o atendimento da populagéo em situagéo de vulnerabilidade
social no Municipio, agravada pelos impactos socioeconémicos
decorrentes da pandemia do novo coronavirus:

ltem Quantidade ObJeto—da Valor estimado
Doacéo
1.098 (Hum mil R$ 12.187,80 (Doze mil,
1 e noventa e oito) Panetone cento e oitenta e sete
unidades reais e oitenta centavos)

A doagao recebida ficara centralizada no Fundo Social de Solidariedade
de Jundiai, sob o gerenciamento e distribuigdo pela Unidade de Gestao
de Assisténcia Social (UGADS).

Clausula 22 Os bens objeto da presente doagdo serdo avaliados
e destinados as agdes previstas no Planejamento Estratégico de
Enfrentamento dos Impactos Sociais-Covid-19/Plano Emergencial de
Distribuicdo de Alimentos, coordenado pela Unidade de Gestado de
Assisténcia e Desenvolvimento Social (UGADS) e distribuidos conforme
a demanda.

Clausula 32 E de livre e espontanea vontade do DOADOR, nao existindo
vicio de vontade de qualquer pessoa, fazer a doagdo ao MUNICIPIO, a
titulo gratuito, sem encargos ou condi¢des impostas, transferindo desde
a assinatura deste termo, e irrevogavelmente ao MUNICIPIO todos os
direitos de propriedade, posse e dominio dos bens descritos na clausula
primeira.

Clausula 42 A Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento
Social (UGADS) devera manter o controle do recebimento e distribuicbes
dos bens, relatando e demonstrando, oportunamente, a destinacéo
prevista neste Instrumento.

Clausula 52 O presente Termo sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data
da sua assinatura.

Clausula 62 O presente Termo entrara em vigor na data da sua assinatura
e produzira efeitos até a consumagao do objeto da doagéo.

Clausula 72 Para dirimir questées oriundas do presente ajuste, ndo
passiveis de solugdo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Assim, estando justas e pactuadas, assinam as partes este Termo de
Doagdo de Bens em 01 (uma) via de igual teor e para um so efeito
juridico e legal, que ficara disponibilizado no Portal da Transparéncia
para consulta e impressao, através do link:
https://transparencia.jundiai.sp.gov.br/coronavirus/doacoes-recebidas/
doacoes-ao-funss/

Jundiai, 03 de margo de 2022.

DR. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil
Pelo MUNICIPIO

SILVIA HELENA ORENGA SANDOVAL )
ASSOCIACAO DOS LOJISTAS DO MAXI SHOPPING JUNDIAI
Pelo DOADOR

PUBLICAGAO TRIMESTRAL DE REGISTRO DE PREGOS
Processo Administrativo :1.280-1/2.021

Pregéo Eletronico: 16 / 2.021 Objeto : AQUISICAO DE URNAS MORTUARIAS PARA O SFM

Item Cédigo Descrigao Un.  Tipo Pr. Unit. Marca Fornecedor Vencimento
1 55.081 MOD. E1- CAIXAO MORTUARIO JUVENIL SEXTAVADO, 1,40M PC  a Entregar 330,0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
2 55.082 MOD. F1- CAIXAO MORTUARIO JUVENIL SEXTAVADO, 1,60M PC a Entregar 335.0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
3 55.083 MOD.G3-CAIXAO MORTUARIO SEXTAVADO, P/ADULTO OBES PC  a Entregar 593,0000 VALE PLAN GERENCIAMENTO DE PLANOS E 21/02/2023
4 55.084 MOD.H3-URNA MORTUARIA SEXTAVADA,P/ADULTO OBESO,C PC  a Entregar 645.0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
5 55.085 MOD.J2-ESQUIFE MORTUARIO DESTAVADA LONGO,C/VISO PC  a Entregar 1.743,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
6 55.086 MOD.K2-URNA MORTUARIA SEXTAVADA LONGA, 2,15M PC  aEntregar 992,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
7 55.090 MOD.J4-ESQUIFE MORTUARIO DESTAVADA P/ADULTO OBES PC  a Entregar 2.220.0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
8 55.096 MOD.K3-URNA MORTUARIA SEXTAVADA PARA OBESO, 2,0 PC  aEntregar 1.045,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
9 55.104 MOD.H1-URNA MORTUARIA SEXTAVADA, COMOU SEMVIS PC  aEntregar 335.0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
10 55.105 MOD.G1 - CAIXAO POPULAR, SEXTAVADO, MED. 1,90M PC  aEntreqar 240.0000 RAFER INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEF 21/02/2023
11 55.106 MOD.K1-URNA MORTUARIA SEXTAVADA, MEDINDO 1,90M PC  aEntregar 794.,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
12 55.107 MOD.G2-CAIXAO MORTUARIO SEXT.ADULTO LONGO, PC  aEntregar 392,0000 RAFER INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEF 21/02/2023
13 55.108 MOD.G5-CAIXAO MORTUARIO SEXT.BRANCO ADULTO, S/VI  PC  aEntregar 349,0000 RAFER INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEF 21/02/2023
14 55.109 MOD. A2 - URNA MORTUARIA INFANTIL SEXTAVADA, 0,60M PC  a Entregar 328.0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
15 55.110 MOD.H2-URNA MORTUARIA SEXTAVADA LONGA, COM/SEMV PC  a Entregar 625,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
16 55.111 MOD.H4-URNA MORT.DESTAVADA,P/ADULTO OBESO ESP.C PC  aEntregar 987.3300 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
17 55.112 MOD.H5-URNA MORTUARIA,C/OU S/VISOR, 1,90M, BRANCA PC  a Entreqgar 343.0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
18 55.113 MOD.J1-ESQUIFE MORT.DESTAVADA,C/ VISOR EM VIDRO,M PC  a Entregar 1.522,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
19 55.114 MOD. A1 - CAIXAO MORTUARIO INFANTIL SEXTAVADO, 0,60 PC a Entregar 239.0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
20 55.115 MOD.G4-CAIXAO MORTUARIO SEXTAVADO P/ADULTO,0BES PC  a Entregar 727,0000 RAFER INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEF 21/02/2023
21 55.116 MOD. C1 - CAIXAO MORTUARIO INFANTIL SEXTAVADO, 1,00 PC  aEntregar 295,0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
22 55.117 MOD. C2 - URNA MORTUARIA INFANTIL SEXTAVADA, 1,00M PC  a Entregar 429,0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
23 55.118 MOD. E2 - URNA MORTUARIA JUVENIL SEXTAVADA, 1,40M  PC  a Entregar 530,0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
24 55.119 MOD. F2 - URNA MORTUARIA JUVENIL SEXTAVADA, 1,60M PC  aEntregar 585.0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023
25 55.142 MOD.J3-ESQUIFE MORTUARIO DESTAVADO, P/ADULTO OBE PC  a Entregar 1.848,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
26 76.410 URNA FUNERARIA INFANTIL - MODELO A3 PC  aEntregar 392,0000 L.C. KLIEMANN - ME 21/02/2023
27 78.311 URNA MORTUARIA MODELO H1 ALCA PARREIRA - COTARE PC  aEntregar 405,0000 INDUSTRIA DE URNAS BIGNOTTO LTDA. 21/02/2023

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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ASSOCIACAO ALMATER Livro: 0009 FOLHA: 0114
CNPI: 15.670.588/0001-68 Periodo: 31/122001
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BALANCO DO EXERCICIO DE 2021

Valores expressos em Reais (RS)

ATIVO 182.124,70  PASSIVO 182.124,70
CIRCULANTE 178.14030  CIRCULANTE 1.275,28
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 178.14030  OBRIGACOES TRABALHISTAS E 1.275,28
BENS NUMERARIOS 1.468,66 OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS 127528
Caixa 1.468,66 Fats a Recolher 1.275,28
APLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA 176.671,64  PATRIMONIO LiQUIDO 65.413,92
Banco do Brasil cta 37992-1 51094 SUPERAVIT E DEFICIT ACUMULADOS 65.413,92
Banco do Brasil cta 37993-X 18.202,52 SUPERAVIT E DEFICIT DO EXERCICIO 65.413,92
Banco do Brasil cta 38262-0 6.415,55 Superavit do Exercicio 65.413,92
Banco do Brasil cta 39751-2 1176430  PATRIMONIO SOCIAL 115.435,50
Banco do Brasil s/a 139.77833  OUTRAS CONTAS 115.435,50
NAO CIRCULANTE 3.984,40 Superdvits Acumulados 232.664,07
IMOBILIZADO 3.984.40 Deficits Acumulados (117.228,57)
BENS EM OPERACAQ 495141
Equipamentos de Informatica 246291
Moveis e Utensilios 2.488,50
(-) DEPRECIACAO/AMORTIZACAQ/EXAUSTAQO (967,01)
() Deprec. Equipamentos de informatica (697,52)
(-) Deprec. Moveis ¢ Utensilios (269,49)

Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstragdo do Resultado do Exercicio.

Jundiai (SP), 31/12/2021

W et
EDMILSON IMPERATO WILSON MACIEIRA
Presidente CRC: 1-SP-090051/0-6 - Contador
CPF: 112.160.108-11 CPF: 036.723.108-59

@jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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ESCRITORIO COMERCIAL MACIEIRA

NOSSA EXPERIENCIA E A SUA GARANTIA

ASSOCIAGAO ALMATER - CNPJ - 15.670.588/0001-68
Balango Patrimonial - Periodo de Janeiro a Dezembro
2021 2020 2021 2020
ATIVO 182.124,70 115.775,50 PASSIVO 182.124,70 115.775,50
Circulante 178.140,30 111.049,98 Passivo Circulante 1.275,28 340,00
Ativo Circulante 178.140,30 111.049,98 Exigivel a curto prazo 1.275,28 340,00
Caixa e equivaléncia de Caixa 1.468,66 2.464,86 Fornecedores 0,00 340,00
Caixa 1.468,66 2.464,86 Obrigag6es Tributarias 0,00 0,00
Banco C/Movimento 0,00 279,64 Impostos a pagar 1.275,28 0,00
Banco do Brasil 0,00 279,64 Obrigagdes Previdenciarias 0,00 0,00
Aplicagdes Financeiras 176.671,64 108.305,48 Impostos a pagar 0,00 0,00
Banco do Brasil 176.671,64 108.305,48 Patrimonio Social 180.849,42 115.435,50
Ativo ndo Circulante 3.984,40 4.725,52 Superdvit acumulado 232.664,07 232.664,07
Bens em operagdo 4.951,41 4.951,41 Superdvit do periodo 65.413,92 0,00
(-) Depreciagdo acumulada -967,01 -225,89 (-) Déficit acumulado -117.228,57 -100.618,90
(-) Déficit do periodo 0,00 -16.609,67
DFC- Demonstragdo do Fluxo de caixa
2021 2020
DRE - Demonstragdo e Resultado do Exercicio Recebimentos 426.630,80 390.464,92
2021 2020 Doagdes de PF e PJ 77.778,17 72.409,72
Receita Liquida 426.630,80 390.464,92 Subvengdes 348.852,63 318.055,20
Despesas e Receitas Oper. -361.216,88 -407.074,59 Pagamentos -364.540,90 -410.298,10
Despesas Administrativas -362.116,22 -406.136,00 Reembolso de subvengdo -47,36 -30.056,31
Despesas Financeiras -3.941,15 -2.400,57 Desp c/Mat Gasto, consumo, escr. -13.311,83 -34.855,33
Receitas Financeiras 4.840,49 1.461,98 Desp c/taxas diversas -18,32 -21,45
Operacional 65.413,92 -16.609,67 Desp c/informética -1.800,00 -829,00
Despesas/Receitas N Oper. 0,00 0,00 Desp c/eventos -0,00 -0,00
Despesas fi operacional 0,00 0,00 Assist contabil -2.825,00 -3.000,00
Superavit/Déficit do Exercicio 65.413,92 -16.609,67 Desp ¢/manutengdo -0,00 -340,00
Desp c/Salérios -216.336,74 -124.876,73
Serv. PJ Terceiros -127.083,21 -213.918,71
DLPM - Demonstragdo de Superavit/Déficit Acumulado Desp Financeiras -3.118.44 -2.400.57
2021 2020 Total da Atividade 62.089,90 -19.833,18
Superdvit/Déficit acumulado 115.435,50 132.045,17 Variacdo das disponibilidades 67.090,32 -23.137,94
Déficit/Lucro do exercicio 65.413,92 -16.609,67 Saldo Inicial Caixa e Dispon. 111.049,98 134.187,92
Patriménio Social 180.849,42 115.435,50 Saldo Final Caixa e Dispon. 178.140,30 111.049,98

CONTEXTO OPERACIONAL

NOTAS EXPLICATIVAS PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

A ASSOCIACAO ALMATER constituida em 31 de margo de 2012, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragéo por tempo
indeterminado, com sede na Rua Zuferey, n° 47 Jardim Pitangueiras, Jundiai
SP. A associagdo Almater tem por finalidade promover a pessoa humana, na plenitude de seus valores fundamentais, notadamente no campo da:

- Promogao da assisténcia social,

- Promocao da cultura, defesa e conservagao do patriménio histérico e artistico,
- Promogéo de segurancga alimentar e nutricional,

ombate a pobreza,

C%D jundiai.sp.gov.br

- Defesa, preservagéo e conservagao do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento sustentavel,
- Promogéao do voluntariado,
- Promogéo do desenvolvimento econdmico, social, educacional, esportivo, praticas de saude para melhoria da qualidade de vidas, e agdes de

www.escritoriomacieira.com.br
contato@escritoriomacieira.com.br

(11) 4

R. 15 de Novembro,. n® 206 - Vila Arens - Jundiai

7-5760

erimentagao, ndo lucrativa, de novos modelos sécios produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comercial, emprego e credito,
oc¢ao de direitos estabelecidos e educacao em direitos,
o da ética, do amor e respeito, da paz, da fraternidade, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais,
esquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagao de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
ito as atividades mencionadas.
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ESCRITORIO COMERCIAL MACIEIRA

NOSSA EXPERIENCIA E A SUA GARANTIA

1) DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras de 2021, a entidade adotou as praticas contéabeis adotadas no Brasil e em atendimento as Resolugées
do Conselho Federal de Contabilidade CFC n°. 1121/08 que aprovou a NBC T1 — Estrutura conceitual para elaboragdo das Demonstra¢des Contabeis
e a Resolugdo CFC 1409/12 que aprovou a ITG 2002, que estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de registros dos
componentes e variagdes patrimoniais, de estruturacdo das demonstragdes contabeis, e as informacdes minimas a serem divulgadas em notas
explicativas das entidades sem fins lucrativos e Resolugdo 177 de 10/08/2000 do Ministério Publico Federal. As demonstragdes estdo sendo
divulgadas de forma comparativa as do exercicio anterior. Os relatérios ora publicados estdo adequados a Lei 11638/07 e Lei 11941/09. As receitas
da entidade foram escrituradas na contabilidade, de acordo com o regime de caixa, a entidade recebe doagdes de diversas fontes, principalmente
de pessoas fisicas. As despesas e os custos do periodo foram escriturados em conformidade ao principio da competéncia dos exercicios. Os
recebimentos de subvengdes para custeio e investimento foram reconhecidos como receita no resultado, observando o disposto na NBC TG 07 —
Subvengao e Assisténcia Governamentais.

2) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

Caixa e Equivalentes de Caixa — Conforme determina a Resolugdo do CFC 1296/10 (NBC TG 03) — Demonstrativo do Fluxo de caixa e resolugédo
do CFC 1376/11 (NBC TG 26), os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta bancaria.
Bancos com movimento — Os movimentos das contas bancarias sdo de acordo com as entradas e saidas conforme extrato bancario.

Aplicagoes de liquidez imediata — As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelos valores originais aplicados, conforme extrato bancario.
Passivo Circulante e Nao Circulante — Os passivos circulantes e ndo circulantes sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos incorridos até a data do balango patrimonial.

Prazos - os ativos realizaveis e os passivos exigiveis até o encerramento do exercicio seguinte sdo classificados como circulantes.

As receitas e despesas — As receitas foram escrituradas obedecendo ao regime de caixa e as despesas foram escrituradas obedecendo ao regime
de competéncia.

Apuracao do resultado — O resultado foi apurado de acordo com o critério contabil

3) Patriménio Social

O patriménio social é apresentado pelos valores do Superavit acumulado de R$ 115.435,50 (Centro e quinze mil, quatrocentos e trinta e cinco reais
e cinquenta centavos) e do Resultado do Exercicio vigente que foi um Superavit de R$ 65.413,92 (Sessenta e cinco mil, quatrocentos e treze reais
e noventa e dois centavos).

4) Demonstragao do Fluxo de Caixa

A demonstracéo do fluxo de caixa foi elaborada em conformidade com a Resolugdo CFC 1152/2009, que aprovou a NBC TG 13 e também com a
Resolugédo CFC 1296/10 que aprovou a NBC TG 03 — DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA. O método na elaboragao do fluxo de caixa que a
entidade optou foi o Método DIRETO.

5) Isencéao Tributaria

A entidade é imune a incidéncia de impostos por forga do art. 150, Inciso VI, alinea C e seu paragrafo 4°. e artigo 195, paragrafo 7°. Da Constituicdo
Federal de 05 de Outubro de 1988, e também ¢ isenta a incidéncia do Imposto de Renda

Pessoa Juridica (IRPJ) e da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido por forga da Lei 9532/97, Lei 12101/09, alterada pela Lei 12868/13 e Decreto
8242/14.

6) Doagoes Recebidas
Eventualmente a entidade recebe doagdes de pessoas juridicas e fisicas, previstas no seu Estatuto Social.

7) Receitas/Despesas Diversas

Conforme a Resolugdo CFC 1152/09 que aprova NBC TG 13 e 1157/09 que aprova CTG 02 e a Medida Provisoria 449/08 (atual Lei 11941/09) as
receitas e despesas ndo operacionais foram classificadas no Grupo "Receitas Nao Operacional” e “Despesas Ndo Operacionais” e ndo apos a linha
do “resultado operacional”.

Presidente: Edmilson Imperato/CPF 112.160.108-11
Contador: Wilson Macieira/CRC TC SP090051/0-6

www.escritoriomacieira.com.br

(11) 4:
R. 15 de Novembro. n

Vila Arens - Jundiai
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INEDITORIAL PODER LEGISLATIVO

TENDA ESPIRITA DE UMBANDA PAI BENEDITO
EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Tenda Espirita de Umbanda Pai Benedito, por seu Presidente,
obedecendo aos termos do artigo 25, 26, 27, 28, 29 § 1° e 2° do
Estatuto Social, convoca todos os associados para que comparegam a
Assembléia Geral Ordinaria, que sera realizada no dia 05 de Abril de
2.022 (05/04/2022), dia da semana (32 Feira), na sua sede social a Rua
Monteiro Lobato, n° 164, Vila Argos, nesta cidade, com chamadas as
18h00min, 19h00min, onde sera discutida a seguinte Ordem do Dia:

01- Relatério e apresentagdo do movimento financeiro do Conselho
Deliberativo e Diretoria, ano 2.021;

02- Eleigao do Conselho Deliberativo e Diretoria com respectivas posses
dos mesmos, na forma do artigo 25, 20, alinea “a” e 18, § 1° para o triénio
02/06/2022 a 01/06/2025.

03- Por especial fineza, a fim de atender o Estatuto Social, solicito
publicar o Edital nos 09, 16 e 23 do més corrente.

Este Edital sera publicado pela Imprensa Oficial do Municipio para que
gere os efeitos legais.

Jundiai, 02 de Margo de 2.022
Benedicto Rodrigues da Silva
Presidente

ASSEMBLEIA GERAL

Informamos a todos os servidores que, em virtude do Decreto n°
30.211, de 28 de julho de 2021, da Prefeitura do Municipio de Jundiai,
que ampliou a permissdo de ocupagdo maxima de até 80% dos
estabelecimentos, nossa proxima ASSEMBLEIA GERAL ja podera ser
realizada de FORMA PRESENCIAL, o que ocorrera as 17h00, em 12
convocagado, com a maioria da categoria, e caso seja necessario,
em 2? convocagio, 30 minutos apds, com qualquer numero de
presentes, para o préximo dia 16 (dezesseis) de margo de 2022,
na Sede do SINDAE, situado na Rua ltirapina, 1579, Vila Hortolandia,
Jundiai/SP

PAUTA: Discusséao e aprovagao do texto-base do Acordo Coletivo
2022-2023

Contamos com a presenga do maior nimero de servidores.

NOTAS IMPORTANTES:

a) Sera respeitado o nimero maximo de ocupagao (80%);

b) Sera obrigatério o uso de mascaras;

c) Sera obrigatério o distanciamento necesséario entre as pessoas;

d) Sera obrigatério o atendimento a outras medidas de protecdo que
podem ser anunciadas durante a Assembleia Geral.

Rodnei dos Santos
Presidente

&D jundiai.sp.gov.br

TERMO DE RATIFICAGAO
(Processo n° 88.038)
(Art. 26, “caput”, da Lei Federal n° 8.666/93)

Em conformidade com os elementos do Processo n°® 88.038,
cujo objeto visa a contratagdo de hospedagem para 7 participantes, no
local do evento, para participagdo do 5° Conexidades (UVESP), tendo
como contratada a entidade abaixo relacionada:

CASA GRANDE HOTEL S.A.

Nos termos do artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93,
RATIFICO o ato, nos termos acima descritos, e AUTORIZO a despesa.

Devera a Diretoria Administrativa do Legislativo providenciar
a publicacdo deste Termo de Ratificagdo e do extrato do contrato
firmado na Imprensa Oficial do Municipio, como condigdo de eficacia do
ato.

CUMPRA-SE.
Jundiai, 07 de Margo de 2022.

FAOUAZ TAHA
Presidente

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO
Nota de Empenho n° 220/2022, emitida em 07/03/2022.
FAVORECIDO: CASA GRANDE HOTEL S.A.
OBJETO: Contratagédo de hospedagem para 7 participantes, no local do
evento, para participagdo do 5° Conexidades (UVESP).
VALOR: R$ 12.446,52. FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93, Art. 25.
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