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ADMINISTRACAO

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLACAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA ABERTA” (NO
CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPECTIVOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

DESPACHO DECISORIO
TOMADA DE PRECOS N° 008/2022 - Contratagdo de empresa
especializada para execugdo de obra de reforma do CRAS Santa
Gertrudes, situado rua Padre Norberto Mojola, n° 40, esquina com a
Avenida Vitorio Baradel, Jardim Santa Gertrudes, nesta cidade.
Processo Administrativo n® 4.404-2/2022
A CMHJL - Comissdo Municipal de Habilitagdo e Julgamento de
Licitagdes, do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuices legais e reunida nesta data, RESOLVE:
- manter a inabilitacdo da empresa SPALLA ENGENHARIA &
CONSTRUGCAO EIRELI, conforme o Extrato do Julgamento de
Habilitagdo datado de 14 de junho de 2022, aliado ao fato de néo
haver manifestagéo contraria por parte dos interessados no prazo legal
concedido.
- manter a habilitacdo das empresas CONSTRUTORA JOIA BRASIL
LTDA EPP; GOMES E MORAES ENGENHARIA E CONSTRUGCOES
LTDA; ROMME CONSTRUTORA LTDA EPP e RW ENGENHARIA
EIRELI conforme o Extrato do Julgamento de Habilitagdo datado de 14
de junho de 2022, aliado ao fato de ndo haver manifestagao contraria por
parte dos interessados no prazo legal concedido.
Fica agendada para o préximo dia 01 de julho de 2022, as 14h30, a
abertura do Envelope n° 02 — Propostas, das licitantes habilitadas.

Jundiai, 28 de junho de 2022
EMILY SCAPINELLI VAZ
FELIPE AUGUSTO DE ALMEIDA SOUZA
ELIETE BRUZA MOLINO
NEURI JOSE ANZOLIN
LAERCIO BARADEL

CONVOCAGAO DE LICITANTES REMANESCENTE
de 29 de junho de 2022

PREGAO ELETRONICO N° 134/2022 — Fornecimento de mascara
cirurgica tripla, mascara protetor respiratério descartavel e outros, sob o
sistema de Registro de Precos.

Processo Administrativo n® 4.300-2/2022

Considerando que a empresa MARCO ANTONIO SILVA NETO EPP,
para o item 02, foi declarada vencedora pregao, conforme publicagéo na
Imprensa Oficial publicada em 15/06/2022;

Considerando que a empresa supracitada deixou de cumprir os
compromissos contratuais, nos termos do item 16 do Edital;

Face ao que consta dos autos, da consulta junto a empresa classificada
em 3° lugar na presente licitagdo acerca do interesse em assumir a
entrega dos materiais nas mesmas condi¢gdes ofertadas pela licitante
vencedora, respeitando a ordem de classificacdo para contratagédo de
empresas, de acordo com o art. 24, Inciso X| da Lei Federal n® 8.666/93,
das novas tratativas, da nova analise dos documentos de habilitagao,
da nova analise do catélogo pela Unidade de Gestdo de Promogao da
Saude.

RESOLVEMOS:

| — Tornar sem efeito a adjudicagdo e a homologacédo efetuadas a
empresa MARCO ANTONIO SILVA NETO EPP, para o item 02, por
deixar de cumprir os compromissos contratuais.

Il — Declarar vencedora do certame, para o item 02, & empresa FOX
INDUSTRIA E COM. DE MAT. MED. E HOSP. EIRELI EPP, regularmente
classificada por apresentar o menor prego e atender as exigéncias do
Edital, inclusive quanto aos requisitos de habilitagao.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

- FOX INDUSTRIA E COM. DE MAT. MED. E HOSP. EIRELI EPP: Item
02.

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promogéao da Saude

ATO DE ADJUDICAGAO
de 28 de junho 2022

PREGAO ELETRONICO N° 170/2022 — Aquisigdo de cracha de plastico
com presilha, pasta suspensa completa, fita adesiva em papel e outros,
destinados a Unidade de Gestédo de Educagao.

Processo Administrativo n® 5.977-6/2022.

Face ao que consta dos autos, da Ata de Sessao Publica, apés analise
da documentacgéo de habilitacdo apresentada, tratativas de negociacao,
analise técnica da Unidade de Gestao de Educagéo acerca dos catalogos
ofertados e, considerando que ndo houve inten¢édo de recurso no prazo
concedido, RESOLVEMOS:

| — DESCLASSIFICAR as propostas de pregos das empresas, conforme
segue:

- COMERCIAL ATITUDE EIRELI: Item 04, por ndo atender na integra as
especificagdes técnicas exigidas em edital no tocante as medidas; Item
10, por ndo atender na integra as especificagdes técnicas exigidas em
edital no tocante as medidas e se o produto é plastificado; Item 11, por
n&o atender na integra as especificagdes técnicas exigidas em edital no
tocante as medidas e ao material da presilha; ltem 16, por ndo atender
na integra as especificagbes técnicas exigidas em edital no tocante ao
modelo do pincel; e item 18, por ndo atender na integra as especificagbes
técnicas exigidas em edital no tocante a gramatura do papel.

- RSUL EIRELI EPP: Item 06, por ndo atender na integra as
especificagdes técnicas exigidas em edital no tocante as cerdas e se o
cabo é de madeira;

- ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI: Item 18, por nédo
atender na integra as especificagbes técnicas exigidas em edital no
tocante a gramatura do papel;

- ALBATROZ MATERIAIS TECNICOS LTDA EPP: Item 18, por ndo
atender na integra as especificagbes técnicas exigidas em edital no
tocante a gramatura do papel;

Il —ADJUDICAR o objeto da presente licitagdo as empresas abaixo, que
atenderam as exigéncias da licitagao, inclusive quanto aos requisitos de
habilitagao:

- ALBATROZ MATERIAIS TECNICOS LTDA EPP: itens 14 e 26;

- DI BLASIO E CIA LTDA ME: Item 01

- RODRIGO TONELOTTO: Item 15;

- MATIAS COMERCIAL PRODUTOS E SERVICOS EIRELI ME: ltem 04;
- RSUL EIRELI EPP: ltens 16 e 24;

- GILBERTO DOS SANTOS TOSTA ME: Itens 22 e 27;

- COMERCIAL ATITUDE EIRELI: Itens 05,06,07,08,09,12, 17 e 23;

- MEGAPEL COMERCIAL LTDA: Itens 02, 03, 10,11,13, 19,20 e 21;

- BIO AMERICA COMERCIO DE SUPL. ALIM. LTDA EPP: Item 18;

- JM SUPRIMENTOS LTDA EPP: ltem 25.

LEONARDO FERNANDES RELA
Pregoeiro

ATO DE ADJUDICAGAO
de 29 de junho de 2022

PREGAO ELETRONICO N° 222/2022 — Fornecimento de verapamil,
fenitoina, litio, carbonato 300mg e outros, sob o sistema de Registro de
Precos.

Processo Administrativo n® 6.928-8/2022

Face ao que consta dos autos, da Ata de Sessao Publica, apés analise
da documentagdo apresentada pelos o6rgdos competentes desta
municipalidade, tratativas de negociagao e considerando que n&o houve
intencéo de recurso no prazo concedido RESOLVEMOS:

| - DESCLASSIFICAR a(s) proposta(s) da(s) empresa(s) abaixo pelo(s)
motivo(s) que segue(m):

Assinado Digitalmente@Q
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ADMINISTRACAO

- PRATI, DONADUZZ| & CIA LTDA, CENTERMEDI COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, COMERCIAL CIRURGICA
RIOCLARENSE LTDA, INOVAMED HOSPITALAR LTDA e ACACIA
COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI, no item 04 (cota principal)
e INPHARMA HOSPITALAR LTDA e MD FARMA DISTRIBUIDOR
ATACADISTA LTDA, no item 04 (cota reservada) por apresentar valor
superior ao prego maximo aceitavel, de acordo com o item 4.2 do Anexo
| ao Edital.

-HEALTH DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA ME, MMH MED
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDAME, APOTEK DIST
DE MEDIC E MATERIAIS HOSP LTDA EPP e INPHARMA HOSPITALAR
LTDA, no item 02 (cota reservada) por ofertar valor para a cota reservada
10% superior ao menor prego final da cota principal, conforme previsto
no item 10.2.1 alinea “a” do edital.

Il — Declarar FRACASSADO o item 04 (cota principal e reservada) por
auséncia de propostas classificadas.

Il — INABILITAR a empresa KIREI TECNOLAB EIRELI, por deixar de
apresentar a documentagdo de habilitagéo juridica, ou seja, o contrato
social, previsto no item 8.1. do Edital.

IV - ADJUDICAR o objeto da presente licitacéo a(s) empresa(s) abaixo,
que atendeu(ram) a(s) exigéncias da licitagdo, inclusive quanto aos
requisitos de habilitagéo:

- CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA:
item 05 (cota principal);

- DESTRA DISTR DE MEDICAMENTOS LTDA EPP: item 01 (cota
principal) e itens 03 e 06 (cota principal e reservada);

- MD FARMA DISTRIBUIDOR ATACADISTA LTDA: itens 01 e 05 (cota
reservada);

- SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA: item 02 (cota principal
e reservada).

HELOISA KLEMM SCARPIM
Pregoeira

ATO DE CLASSIFICAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE-OBRAS N° 015/2022 — Contratagao de empresa especializada
para execugao de servigos de levantamento/rebaixamento de pocos de
visita em areas recapeadas, nesta cidade.

Processo Administrativo n® 5.279-7/2022

A CMHJL — Comissdo Municipal de Habilitagdo e Julgamento de
Licitagdes, do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, reunida nesta data e;

Considerando ainda a analise técnica da Unidade de Gestdo de
Infraestrutura e Servigos Publicos, as fls. 170/171;

RESOLVE:

| — DESCLASSIFICAR a empresa abaixo, conforme segue:

- STR ENGENHARIA E COMERCIO LTDA ME: por nao atender os
itens 4.3.4.3. e 4.3.4.4. do Edital, deixando de apresentar a relagdo de
equipamentos e a relagéo de equipe técnica.

Il - CLASSIFICAR as empresas abaixo:

EMPRESA PROPOSTA
AMARILDO PACHECO DOS SANTOS
o
! ENGENHARIA ME R$ 319.147,20
PANTHEON CONSTRUCOES E SERVICOS
0o
2 LTDA EPP R$ 329.023,60

Il —ADJUDICAR o objeto desta licitagédo a favor da empresa AMARILDO
PACHECO DOS SANTOS ENGENHARIA ME, por apresentar o menor
prego e atender as exigéncias do Edital.

Fica aberto o prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicédo de
recursos, a contar da data de publicagao.

Jundiai, 29 de junho de 2022.

EMILY SCAPINELLI VAZ
Presidente da CMHJL

RESUMO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

@ jundiai.sp.gov.br

Pregéo Eletronico n® 83/2022 — Aquisicdo de mudas (alface crespa e
amendoim do campo), destinadas a Unidade de Gesté&o de Infraestrutura
e Servigos Publicos, HOMOLOGADO a empresa abaixo, conforme
Processo Administrativo n°. 03.107-2/2022:

- ATENAS COMERCIO ATACADISTA EIRELI EPP.......... R$21.000,00.

ADILSON RODRIGUES ROSA
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS. INTERESSADO: MUNICIPIO DE
JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: FERTELA IND.E COM. DE TELAS E
FERRAGENS EIRELI EPP. PROCESSO N° 4702-9/2022. ASSINATURA:
24/06/2022. OBJETO: Fornecimento futuro de FORNEC. TELA DE
ARAME GALVANIZADO - RP. VALOR(ES):ltem(ns): 1 - TELA DE ARAME
GALVANIZADO, MALHA2.1/2", FIO 12, COMALTURA-DE 2 M.- MARCA:
PROPRIA - R$ 48.0000 POR METRO - COTA PRINCIPAL.1 - TELA DE
ARAME GALVANIZADO, MALHA 2.1/2”, FIO 12, COM ALTURA-DE 2 M.-
MARCA: PROPRIA - R$ 48.0000 POR METRO - COTA RESERVADA.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 148/2022. PRAZO DE
VIGENCIA DAATA: 12 (doze) meses. PROPONENTES: 5

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS. INTERESSADO: MUNICIPIO
DE JUNDIAI. DETENTOR DA ATA: JOFEGE - PAVIMENTACAO E
CONSTRUCAO LTDA. PROCESSO N° 7056-7/2022. ASSINATURA:
28/06/2022. OBJETO: Fornecimento futuro de PS DE MANUTENGAO DE
VIAS MUNICIPAIS RURAIS E/OU PERIFERICAS. VALOR(ES):Item(ns):
1 - LIMPEZA DE TERRENO SEM DESTOCAMENTO DE ARVORES
E TRANSPORTE-DO MATERIAL DE LIMPEZA- - R$ 9.0000 POR M2
- COTA PRINCIPAL.2 - RECICLAGEM DE CAMADA DE BASE COM
ESPUMA DE ASFALTO E INCORPO-RACAO DO REVESTIMENTO
A BASE DE CIMENTO PORTLAND.- - R$ 198.7000 POR M2 - COTA
PRINCIPAL.3 - CAMADA DE REVESTIMENTO AM TRATAMENTO
SUPERFICIALTRIPLO (TST--R$54.2000 PORM2 - COTAPRINCIPAL 4
- CAMADA DE REVESTIMENTO AM TRATAMENTO SUPERFICIAL
DUPLO (TSD)- - R$ 33.0500 POR M2 - COTA PRINCIPAL.5 - CAMADA
DE REVESTIMENTO EM MICRO REVESTIMENTO ASFALTICO- - R$
29.0500 POR M2 - COTA PRINCIPAL.6 - CONSTRUCAO DE SARJETA,
SARJETAO OU CANALETA TIPO “v”,-DIMENSOES CONF. PROJETO,
ESP. = 10CM,-CONCRETO FCK = 25 MPA- - R$ 208.7000 POR M2
- COTA PRINCIPAL.7 - RECICLAGEM DE CAMADA DE BASE COM
ADICAO DE CIMENTO PORTLAND-E AGREGADO RECICLADO
COM INCORPORAGCAO DO REVESTIMENTO A BASE-(ATE 30 CM)-
- R$ 73.4500 POR M2 - COTA PRINCIPAL. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N° 232/2022. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 12 (doze)
meses. PROPONENTES: 3

EDITAL DE CANCELAMENTO DE PREGCOS REGISTRADOS
PREGAO ELETRONICO N° 222/2021 — Fornecimento futuro de
DEXAMETASONA 1 MG/G CREME, CLORPROMAZINA 100 MG,

CARBAMAZEPIN, sob o Sistema de Registro de Precgos.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7881-0/2021

TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promogdo da Saude do
Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes

Considerando a previsédo contida no artigo 16, I, do Decreto n°® 26.851,
de 21 de margco de 2017 e sua alteracéo, fica cancelado o prego
registrado da empresa CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA. referente ao item 1 — DEXAMETASONA 1
MG/G, CREME, TUBO 10G - TB, cota principal, do Pregédo Eletrénico
acima mencionado, conforme elementos contidos nos autos.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Jundiai, 27 de junho de 2022
(TIAGO TEXERA)

Assinado Digitalmente@Q
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Gestor da Unidade de Promogédo da Saude

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE RERRATIFICAGAO, que se faz ao Contrato N° 020/2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA: UNIDAS
VEICULOS ESPECIAIS S/A. PROCESSO: 08.937-1/20. ASSINATURA:
28/06/2022. OBJETO: LOCAGAO DE 13 (TREZE) VEICULOS
AMBULANCIAS DE SIMPLES REMOGCAO COM DUAS MACAS,
SEM MOTORISTA, DESTINADOS A UNIDADE DE GESTAO DE
PROMOGAO DA SAUDE. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n°
142/2020. ASSUNTO: ALTERAGAO DA CLAUSULA I. DO TERMO DE
PRORROGAGAO E DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 19115/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JUNDIAI (PMJ). CONTRATADA: CAIO MORENO LOPES DE SOUZA
VALOR TOTAL R$ 9800,00 OBJETO: CURSO EAD (CAPACITAGAO
CONSELHEIROS TUTELARES) - UGADS DESTINADO UNIDADE
GESTAO DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL, CONVENIO:
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE LEI 4320/64 (ART.2 INC.2)LElI 8069/90 (ECA)
L.M.4326/94 COMPRA DIRETA N° 1514/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 19050/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: J G M P AIRES - ME VALOR TOTAL R$
17500,00 OBJETO: AQ. EVENTO ARTISTICO - UGE DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA
SALARIO EDUCACAO. COMPRA DIRETA N° 1513/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 19049/2022 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA[
(PMJ). CONTRATADA: MAPA-SERVICOS EDUCACIONAIS S/S LTDA
VALORTOTALR$ 17490,00 OBJETO: MINISTRAR OFICINAARTISTICA
- UGE DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO,
CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO EDUCACAO. COMPRA DIRETA
N° 1512/2022.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

UGE, em 29 de junho de 2022.

Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto n°. 26.781 de
17.01.17, alterado pelo Decreto Municipal n® 26.857/17, HOMOLOGO
o CONVITE-OBRAS n° 020/2022 para Contratagdo de empresa
especializada para prestagéo de servigos de levantamento planimétrico
e planialtimétrico cadastral de areas, bem como a retificagdo de matricula
de unidades escolares, junto ao Cartério de Registro de Imoéveis, nesta
cidade. Nao se aplicando ao presente certame as disposigdes da Lei n°
14.133/2021, de acordo com o processo administrativo n® 6.473-5/2022
a empresa abaixo:

- LS TOPOGRAFIA E GEORREFERENCIAMENTO LTDA: R$33.900,00
VASTI FERRARI MARQUES
Gestora da Unidade de Educagao
RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO DO PREGAO ELETRONICO
PREGAO ELETRONICO N° 211/2022 — Aquisigdo de material
odontolégico (lima rotatéria e reciprocante) de diversos tamanhos,
destinadas a Unidade de Gestdo de Promocgéo da Saude.

Processo Administrativo n° 6.823-1/2022

Na publicagao do Ato de Homologagao publicado na Imprensa Oficial do

@ jundiai.sp.gov.br

Municipio do dia 29 de junho de 2022, Edi¢édo n° 5108:

Onde se lé:
- E.C. DOS SANTOS COMERCIAL EIRELI — item 01 (cota principal e
FESEIVAAA)......ceeieieeeiteeie sttt R$

- DENTAL BH BRASIL COM.PR.ODONTO-MED.HOSP.EIRELI
EPP - itens 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 e 10 (cota principal e

FESEIVAAA)......ceeiereieiteeie st ee sttt R$

Leia-se:

- E.C. DOS SANTOS COMERCIAL EIRELI — item 01 (cota principal e
LTIT Y=o =) OSSR R$ 8,100,00

- DENTAL BH BRASIL COM.PR.ODONTO-MED.HOSP.EIRELI

EPP - itens 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 e 10 (cota principal e

FESEIVAAA). ... . eeieiieeeieeseesieetie e stee e st eeesreeeesaeeneesaeaneens R$ 69.300,00
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE PRORROGAGAO IV E ADITAMENTO II, que se faz
ao Contrato N° 136/2021, CELEBRADO COM FUNDAMENTO NO
ART. 57, § 1°, INCISOS | E IV E ART. 65, INCISO |, “@” E “b” E § 1°,
AMBOS DA LEI FEDERAL N. 8666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE JUNDIAI. CONTRATADA: FERNANDO MARQUES DE SOUZA
ENGENHARIA LTDA ME. PROCESSO: 07.862-0/21. ASSINATURA:
20/06/2022. VALOR R$ 30.408,48. OBJETO: EXECUGAO DE OBRA DE
MURO DE ARRIMO EM CONCRETO E ALVENARIA, NA RUA GRAFF,
VILA GRAFF, NESTA CIDADE. MODALIDADE: CONVITE-OBRAS n°
20/2021. ASSUNTO: Prorrogado por 30 (trinta) dias e acréscimos ao
objeto do Contrato originario.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE PRORROGAGAO IV E ADITAMENTO II, que se faz ao
Contrato N° 162/2020, CELEBRADO COM FUNDAMENTO NO ART. 57,
§ 1°, INCISOS | E IV E ART. 65, INCISO |, “a” e “b” e § 1°, AMBOS DA
LEI FEDERAL N. 8666/93. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI.
CONTRATADA: RW ENGENHARIA EIRELI-EPP. PROCESSO: 03.202-
5/20. ASSINATURA: 29/06/2022. VALOR R$ 477.845,04. OBJETO:
EXECUGCAO DE OBRA DE REFORMA E AMPLIACAO DA EMEB
PROF. ANEZIO DE OLIVEIRA N° 900, VILA MARLENE, NESTA
CIDADE. MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n° 2/2020. ASSUNTO:
PRORROGADO POR 60 (SESSENTA) DIAS E ACRESCIMOS E
SUPRESSOES AO OBJETO DO CONTRATO ORIGINARIO.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

UGISP, em 14 de junho de 2022

Face ao que consta dos autos, de acordo com o Decreto n°. 26.781,
de 17 de janeiro de 2.017, alterado pelo Decreto n° 26.857, de 28 de
margo de 2.017, homologamos o Convite n° 025/2022 para Locagéo
de sanitario quimico standard para a utilizagdo nas obras dos Parques
Botéanicos Corrupira, Eloy Chaves, Tulipas, Cidade Jardim, Engordadouro
e Morada das Vinhas, para Unidade de Gestao de Infraestrutura e
Servigos Publicos, de acordo com o processo administrativo n° 4.245-
9/2022, a empresa abaixo:

- JUNDBAN LOCACAO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - R$ 163.800,00

ADILSON RODRIGUES ROSA
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

CONTRATO N° 101/2022. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI.
CONTRATADA: CONSORCIO JUNDIAY. PROCESSO: n° 08.558-
3/21. ASSINATURA: 29/06/2022. VALOR GLOBAL ESTIMADO:
R$ 1.864.317,05. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS, DIRETRIZES E PROJETOS
BASICOS PARA A REQUALIFICAGAO DO VALE DO RIO JUNDIAI,
DESTINADO A UNIDADE DE GESTAO DE PLANEJAMENTO URBANO
E MEIO AMBIENTE. MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n° 5/2021.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. PROPONENTES: 02.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.524, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM PAGAMENTO DE NF DE
EXERCICIOS ANTERIORES DO CORPO DE BOMBEIROS. PROCESSO
SEI N° 12111/2022. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO

E PPA. REF. SOLICITAGAO  1.068 - UNIDADE DE GESTAO DA
CASA CIVIL
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.000,00

(UM MIL REAIS) NA(S) DOTAGAO(QES):
03.01.06.181.0193.2618 GESTAO OPERACIONAL DO
CONVENIO COM O CORPO DE

BOMBEIROS
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES
0000 PROPRIA
R$ 1.000,00
TOTAL...R$ 1.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
13.01.04.122.0190.2003 GERENCIAMENTO
UNIDADE DE GESTAO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

OPERACIONAL DA

3.3.90.39.00

R$ 1.000,00
TOTAL...R$ 1.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.530, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAl, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°,

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO
PARA ATENDER DESPESAS COM O REPASSE ESTADUAL COM O
CONVENIO REFERENTE A PAVIMENTAGAO DE RUAS DE TERRA
"PROGRAMA NOSSA RUA", FIRMADO COM A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL - PROCESSO SEI Ne: 13.543/2021.
REF. SOLICITAGAO 1077 -  UNIDADE DE GESTAO DE
INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE RS$
5.000.000,00 (CINCO MILHOES REAIS) NA(S) DOTAGAO(OES):

10.01.15.451.0187.1495 PAVIMENTAGAO E IMPLANTAGAO
DE VIAS PUBLICAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

6350 S D R / C€C O N V

102010/2022/PROGRAMA  NOSSA
RUA

R$ 5.000.000,00

TOTAL...R$ 5.000.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO Il DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANGCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.520, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAl, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER REPASSE A FUMAS DO VALOR REFERENTE A
URBANIZACAO DO SAO CAMILO /CEF/ MINISTERIO DAS CIDADES
TC 0352654-44/2011. REF. SOLICITAGAO 1.070 - UNIDADE
DE GESTAO DE GOVERNO E FINANCAS

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER REPASSE A FUMAS DO VALOR REFERENTE A
URBANIZACAO DO SAO CAMILO /CEF/ MINISTERIO DAS CIDADES
TC 0352654-44/2011. REF. SOLICITACAO 1.071 -
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR-AUTARQUIA NO VALOR DE R$
60.699,80 (SESSENTA MIL SEISCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS
E OITENTA CENTAVOS) NA(S) DOTACAO(OES):
54.01.16.244.0200.8555 TRABALHO
HABITACAO
OUTRO S S ERV
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TC.0352654-44/2011/MC/URBANIZ.
JD.SAO CAMILO

R$ 60.699,80
60.699,80

SOCIAL EM

4.4.90.39.00

7412

TOTAL....R$

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
)8.01.15.451.0190.1123 PIP: PROGRAMA DE
PARCERIAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

7412 TC.0352654-44/2011/MC/URBANIZ.JD.SAO

INVESTIMENTOS E

CAMILO
R$ 60.699,80
TOTAL...R$ 60.699,80
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.521, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO ~ NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO, PARA
ATENDER DESPESA COM A DEVOLUCAO DE RECURSOS NAO
UTILIZADOS DO CONVENIO PMJ 530 EXECUTADO PELA UGSM/GM
- MODERNIZACAO DA GM/SICONV. REF. SOLICITACAO  1.073
- UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGCA MUNICIPAL

PEDIDO REQUISIGAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 24.994 51
(VINTE E QUATRO MIL NOVECENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS
E CINQUENTA E UM CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

19.01.06.181.0193.2209 APARELHAMENTO
PROFISSIONAIS DA
MUNICIPAL
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

DOS
GUARDA

6504 MSP/SNSP/MODERNIZAGAO DA

GM/SINCONV 880180/18
R$ 24.994,51
TOTAL...R$ 24.994,51

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.°, INCISO | DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.522, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO
PARA ATENDER DESPESA COM A DEVOLUGAO DE RECURSOS
NAO UTILIZADOS DO CONVENIO PMJ 530 EXECUTADO PELA

UGSM/GM -  MODERNIZAGAO DA GM/SICONV. REF.
SOLICITAGAO 1.074 - UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGA
MUNICIPAL
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.195,54
(UM MIL CENTO E NOVENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E
QUATRO CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

19.01.06.181.0193.2209 APARELHAMENTO
PROFISSIONAIS DA
MUNICIPAL
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

DOS
GUARDA

6504 MSP/SNSP/MODERNIZACAO DA
GM/SINCONYV 880180/18

R$ 1.195,54
TOTAL...R$ 1.195,54

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO Il DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCH|
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAi

DECRETO N°.31.523, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 1°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM A DEVOLUGAO DE RECURSOS NAO
UTILIZADOS DO CONVENIO PMJ 530 EXECUTADO PELA UGSM/GM
- MODERNIZAGAO DA GM/SICONV. REF. SOLICITACAO  1.075
- UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGA MUNICIPAL

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 2.950,73
(DOIS MIL NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS E SETENTA E TRES
CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(QES):

19.01.06.181.0193.2209 APARELHAMENTO
PROFISSIONAIS DA
MUNICIPAL
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

DOS
GUARDA

0000 PROPRIA
R$ 2.950,73
TOTAL...R$ 2.950,73

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:

9.01.06.181.0193.2209 APARELHAMENTO DOS PROFISSIONAIS
DA GUARDA MUNICIPAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA
R$ 2.950,73
TOTAL...R$ 2.950,73
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGCAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.525, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM PASSAGENS AEREAS PARA
PARTICIPACAO EM EVENTOS E FEIRAS QUE DISCUTEM SOLUGOES
INOVADORAS PARA CIDADES DO MUNDO E BUSCAR PARCERIAS
PARA FOMENTAR O ECOSSISTEMA INOVADOR DA CIDADE DE
JUNDIAI. REF. SC 778663. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS

NA LDO E PPA. REF. SOLICITAGAO 1.067 - UNIDADE DE
GESTAO DES. ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 10.000,00
(DEZ MIL REAIS) NA(S) DOTAGAO(QES):

16.01.04.122.0190.2005 GESTAO DE ADIANTAMENTOS DA
UNIDADE
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOGAO

0000 PROPRIA
R$ 10.000,00
TOTAL....R$ 10.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
6.01.23.693.0188.2215 FOMENTO A INTERNACIONALIZACAO DE
JUNDIAI
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 10.000,00
TOTAL...R$ 10.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.526, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, CONFORME
S.C 778.552. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA.
REF. SOLICITAGAO 1.060 - UNIDADE DE GESTAO DE CULTURA

PEDIDO REQUISIGAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 70555
(SETECENTOS E CINCO REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS)
NA(S) DOTAGAO(OES):

22.01.13.391.0194.2008 GESTAO E MANUTENCAO DA
UNIDADE DE GESTAO DE CULTURA
4.49052.00 EQUIPAMENTOS E  MATERIAL
PERMANENTE

0000 PROPRIA

R$ 705,55
TOTAL...R$ 705,55

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
'2.01.13.392.0194.2409 |INFRAESTRUTURA DE  ATIVIDADES
CULTURAIS
3.3.90.39.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 705,55
TOTAL...R$ 705,55
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICACGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.527, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM CONFECGAO DE TOTENS EM
ACRILICO PARA COLOCAGAO NA ROTA ESPORTIVA NO BAIRRO
DO ENGORDADOURO. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA
LDO E PPA. REF. SOLICITACAO 1.061 - UNIDADE DE
GESTAO DE ESPORTE E LAZER
PEDIDO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM SERVICOS GRAFICOS PARA
IMPRESSAO DIGITAL - QR CODE PARA COLOCAGCAO NOS
APARELHOS DE GINASTICA NOS COMPLEXOS EDUCACIONAIS,
CULTURAIS E ESPORTIVOS. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS
NA LDO E PPA. REF. SOLICITAGAO 1.066 - UNIDADE DE
GESTAO DE ESPORTE E LAZER
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO 778.595

REQUISICAO 778.651

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 31.270,00
(TRINTA E UM MIL DUZENTOS E SETENTA REAIS) NA(S)
DOTACAO(OES):

23.01.27.812.0192.2769 ESPORTE EDUCACIONAL E DE
PARTICIPACAO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

RS 16.780,00
23.01.27.812.0192.2771 MANUTENCAO E CONSERVACAOS
DOS COMPLEXOS EDUCACIONAIS,
CULTURAIS E ESPORTIVOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA
R$ 14.490,00
TOTAL....R$ 31.270,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGCAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
23.01.27.811.0192.1080 CONSTRUCAO DO
EXCELENCIA DO BASQUETE

CENTRO DE

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0000 PROPRIA
R$ 14.490,00
'3.01.27.812.0192.1545 REVITALIZACAO DOs COMPLEXOS
EDUCACIONAIS CULTURAIS E

ESPORTIVOS

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0000 PROPRIA
R$ 16.780,00
TOTAL....R$ 31.270,00

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.528, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°,§ 2°,INC IV.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER REEMBOLSO DE VALOR PAGO REFERENTE A
PRECATORIOS  JUDICIAIS PELO IPREJUN. LElI 8.358/2014,
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS SEI NUMEROS 2249/2022 E
2264/2022. REF. SOLICITAGAO 1.072 - UNIDADE DE
GESTAO DE GOVERNO E FINANGAS
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 968.606,50
(NOVECENTOS E SESSENTA E OITO MIL SEISCENTOS E SEIS REAIS
E CINQUENTA CENTAVOS) NA(S) DOTACAO(OES):

08.01.28.846.0000.0250 GESTAO  DOS
REQUISITORIOS
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

PAGAMENTOS

0000 PROPRIA

R$ 968.606,50

TOTAL...R$ 968.606,50

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
18.01.28.846.0000.0250 GESTAO DOS
REQUISITORIOS
4.4.90.39.00 OUTROS SERV
JURIDICA
0000 PROPRIA

PAGAMENTOS

TERCEIROS-PESSOA

R$ 968.606,50
TOTAL...R$ 968.606,50
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E DOIS.
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS. GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.31.529, DE 29 DE JUNHO DE 2022.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI N° 9697, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021,
ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO MATERIAIS DE
CUSTEIO PARA O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE.

REF. SOLICITAGAO 1.062 - UNIDADE DE GESTAO DE
PROMOCAO DA SAUDE
PEDIDO REQUISIGAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 259.157,44
(DUZENTOS E CINQUENTA E NOVE MIL CENTO E CINQUENTA E

SETE REAIS E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS) NA(S)
DOTAGAO(OES):
14.01.10.305.0191.2192 PROMOCAO DAS ACOES DE

VIGILANCIA EM SAUDE
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

TAXA DE EXPEDIENTE DA SAUDE

3.3.90.39.00

0901
R$ 259.157,44
TOTAL...R$ 259.157,44

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
4.01.10.301.0191.2188 PROMOCAO DAS ACOES DAS UNIDADE
DE ATENGAO BASICA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0901 TAXA DE EXPEDIENTE DA SAUDE
R$ 259.157,44
TOTAL...R$ 259.157,44
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
NOVE DIA(S) DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C;%:) jundiai.sp.gov.br

DECRETO N° 31.497. DE 23 DE JUNHO DE 2022

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, em especial
as disposicdes dos arts. 107 e 113, “caput” e § 3° da Lei Organica do
Municipio de Jundiai, e face ao que consta do Processo Administrativo
n°® 10.934-4/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso, a titulo precario e gratuito, da area publica
localizada da Rua XV de Novembro, altura do n° 1.894, denominada
Rua Omar Rodrigues da Silva, Centro, neste Municipio, a SONIA
PANSONATO, para o fim de conservagao e manutengao, pelo prazo de
5 (cinco) anos, contado da data da assinatura do Termo de Permisséao de
Uso, que passa a fazer parte integrante do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e trés dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois,
e publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

MOBILIDADE E TRANSPORTE

RELAGAO DE VEICULOS NOTIFICADOS PARA REMOGAO DOS
PROPRIETARIOS NO PRAZO DE 03 DIAS A CONTAR DA ADESIVA-
GAO, SOB PENA DE SEREM RECOLHIDOS POR DETERMINAGAO
DA AUTORIDADE DE TRANSITO AOS PATIOS DAS EMPRESAS DE
GUINCHO CREDENCIADAS PELA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

JUNDIAI.
VEICULO COR PLACA |ADESIVADO LOCAL
EM
CORSA AZUL CAJ 29/06/2022 R. WALDE-
0468 MAR LOU-
RENCO, 192

PROMOCAO DA SAUDE

EDITAL COMUS N° 31/2022

PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICOES PARA O CONSELHO
GESTOR DO CEREST

O Gestor da Unidade de Gestdo de Promogado da Saude e Presidente
do Conselho Municipal de Saude do municipio de Jundiai — Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, consoante dispde a Lei
Municipal n® 4107, de 29 de Margo de 1993 e o processo administrativo
n® 22.379-5/2012.....

FAZ SABER que no préximo dia 29/07/2022, das 08h00min as 09h30min,
sera realizada a Plenaria de Eleigdo para recomposi¢gdo do Conselho
Gestor do CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador,
sito a Rua Anchieta, n° 88 — Centro — Jundiai —SP.

Vagas em aberto:

USUARIOS:

01 Representante Suplente de Sindicatos dos Empregados

01 Representante Titular de Conselhos Gestores de Servigos de Saude
01 Representante Suplente de Conselhos Gestores de Servigos de
Saude

As inscri¢cdes para o segmento de Usuarios ficam prorrogadas até o dia
15/07/2022, das 08h00min as 11h00min e das 13h30min as 15h00min,
mediante a entrega da ficha de inscricdo devidamente preenchida e
assinada, juntamente com a documentagéo pertinente.

A ficha de inscricdo pode ser retirada presencialmente no CEREST
ou através do site: https://jundiai.sp.gov.br/saude/cerest/ dentro do link
“Conselho Gestor”.

As inscri¢gdes poderao ocorrer das seguintes formas:

. No proprio CEREST com a entrega presencial da ficha
de inscricdo preenchida juntamente com os documentos abaixo
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| PROMOCAO DA SAUDE

relacionados no horario informado acima ou

. Através do e-mail conselho_cerest@)jundiai.sp.gov.br,
onde deverdo ser anexados a ficha de inscricdo digitalizada apds o
preenchimento e os documentos relacionados, também digitalizados.

Observagées:

. Os documentos enviados através de e-mail deverdo estar no
formato PDF:
. No caso de inscrigbes através de e-mail, s6 serdo validas as

inscricbes que forem enviadas entre as 08h00min do dia 01 de junho de
2022 até as 16h00min do dia 15 de julho de 2022.

Documentos necessarios para a inscrigao:

Representantes de Sindicatos dos Empregados: Cépia da ata de
fundacéo, ou de ato legal, registrada em cartério, com no minimo dois
anos de atuagao; copia do estatuto ou regimento; termo de indicacédo do
candidato, subscrito pelo seu representante legal; e copia da cédula de
identidade do candidato.

Representantes dos Conselhos Gestores de Unidades de Saude:
Documento de indicagdo formal do Conselho Gestor; copia da ata onde
consta sua posse como conselheiro; e copia da cédula de identidade do
candidato.

A relacdo dos inscritos aptos e inaptos saira publicada na Imprensa
Oficial de Jundiai na semana de 18 a 22/07/2022.

Para que nado se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que

sera afixado no local de costume e publicado pela Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai.

Jundiai, 29 de junho de 2022.

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promocgéo da Saude e Presidente do COMUS

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 678
de 23 de junho de 2022

Dispbe sobre a aprovagao alteragdo do plano de trabalho da emenda
parlamentar, registrado no Sistema de Gestéo de Convénios e Contratos
de Repasse - SICONV , tendo por unidade beneficiaria: CRAS Novo
Horizonte, , disponibilizado na Plataforma +Brasil, pelo Ministério da
Cidadania Convénio 895438/2019 - Proposta 041330/2019.

O Conselho Municipal da Assisténcia Social, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pela Lei Municipal 8.265 de 16 de julho de 2014 e com
base nas deliberagdes tomadas na Reunido Ordinaria de 23 de junho
de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar Alteracdo do plano de trabalho da emenda
parlamentar, registrada no Sistema de Gest&o de Convénios e Contratos
de Repasse - SICONV, tendo por unidade beneficiaria: CRAS Novo
Horizonte, disponibilizado na Plataforma +Brasil, pelo Ministério da
Cidadania Convénio 895438/2019 - Proposta 041330/2019, visto que
ja nao existe fabricagédo de veiculo com as especificagcdes pactuadas no
plano de trabalho anterior, como também a proposta pela aquisi¢céo de
veiculo de passeio, carroceria tipo sedan, 5 portas, motorizagdo minima
de 80 cv.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data da deliberagao
da plenaria, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Jundiai, 23 de junho de 2022.

Luiz Guilherme Fushini Camargo
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social Jundiai

C;%:) jundiai.sp.gov.br

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
30 de junho de 2022 | Edicao 5109

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO

Pagina 12

SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 679
de 28 de junho de 2022

Dispbe sobre a aprovagdo emenda parlamentar n°® 202281000306,
numero da programagéao 352590420220005, do Deputado Federal Hugo
Leal, no valor de 200.000,00 (duzentos mil reais), para estruturacdo da
rede de Servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social, destinada a
Casa Santa Marta, destinada para investimento.

O Conselho Municipal da Assisténcia Social de Jundiai/SP, no uso da
competéncia que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal 8.265 de 16
de julho de 2014, considerando sua fungdo de acompanhar, avaliar e
fiscalizar a gestdo dos recursos, os ganhos sociais € o desempenho
dos servigos socioassistenciais ofertados no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, bem como observando a deliberagéo
proferida por este Conselho, em reunido extraordinaria realizada em 28
de junho de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a emenda parlamentar n® 202281000306, nimero
da programagao 352590420220005, elaborada e inserida pela Prefeitura
Municipal de Jundiai, no Sistema de Gestdo de Transferéncias
Voluntarias — SIGTV (Ministério da Cidadania), com a finalidade de
estruturar a rede de servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS, mediante transferéncia voluntaria de recursos, na modalidade
fundo a fundo, visando beneficiar a organizagdo: Casa Santa Marta,
CNPJ n° 02.818.105/0001-88, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais), o recurso sera para uso em investimento.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data da deliberagéo
da plenaria, revogando-se as disposigdes em contrario.

Jundiai, 28 de junho de 2022.

Rodrigo Pierobon Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social Jundiai/SP
Gestao 2021-2023

RESOLUGAO CMAS N° 680
de 28 de junho de 2022

Dispbe sobre a aprovagdo emenda parlamentar n°® 202281000306,
numero da programagéo 352590420220006, do Deputado Federal Hugo
Leal, no valor de 200.000,00 (duzentos mil reais), para estruturacéo da
rede de Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social, destinada
a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Jundiai
destinada para investimento..

O Conselho Municipal da Assisténcia Social de Jundiai/SP, no uso da
competéncia que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal 8.265 de 16
de julho de 2014, considerando sua fungdo de acompanhar, avaliar e
fiscalizar a gestdo dos recursos, os ganhos sociais e o desempenho
dos servicos socioassistenciais ofertados no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, bem como observando a deliberagdo
proferida por este Conselho, em reunido extraordinaria realizada em 28
de junho de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a emenda parlamentar n° 202281000306, numero
da programacéo 352590420220006, elaborada e inserida pela Prefeitura
Municipal de Jundiai, no Sistema de Gest&o de Transferéncias Voluntarias
— SIGTV (Ministério da Cidadania), com a finalidade de estruturar a rede
de servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, mediante
transferéncia voluntaria de recursos, na modalidade fundo a fundo,
visando beneficiar a organizagdo: Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE de Jundiai, CNPJ n° 50.956.440/0001-95, no
valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), o recurso sera para uso
em investimento.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data da deliberagéo
da plenaria, revogando-se as disposigdes em contrario.

Jundiai, 28 de junho de 2022.
Rodrigo Pierobon Rodrigues

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social Jundiai/SP
Gestao 2021-2023
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COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
CNPJ: 67.237.644/0001-79
EXTRATO DE CONTRATO

3° aditivo que se faz ao CTO / AFS - 275 firmado entre a COMPANHIA
DE INFORMATICA DE JUNDIAI — CIJUN e a empresa PC SERVICE
TECNOLOGIA LTDA. Processo SEI: CIJ.01691/2020. Assinatura:
28/06/2022. Objeto: Fornecimento de mao de obra para prestagado
de servigo especifico de atendimento telefénico, voltado ao Sistema
de Atendimento 156 e Central de Agendamento de Consultas, nas
modalidades Receptivo e Ativo, conforme condigdes e requisitos
apresentados no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

Assuntos: CLAUSULA 12: Adita o contrato para fins de reequilibrio
econdmico-financeiro, alterando a partir de fevereiro de 2022, o valor
da passagem de 6nibus de R$4,70 para R$5,00 (trecho unico), no item
A, Submdédulo 2.3, da “Planilha de Composigédo dos custos referentes a
mao de obra”, que integra o contrato.

CLAUSULA 22: Autoriza o reajuste referente a variagdo pelo INPC,
aplicando-se o percentual 10,599% sobre o MODULO 6 (custos indiretos
| despesas administrativas e lucro) da “Planilha de Composicdo dos
custos referentes a mao de obra”, que integra o contrato.

O aditivo na integra, encontra-se publicado no portal da CIJUN: https://
cijun.sp.gov.br/.

Jundiai, 28 de junho de 2022.

Amauri Marquezi de Lucca
Diretor Presidente

PLANEJAMENTO URBANO E

MEIO AMBIENTE

UGPUMA/DFOSIP

COMUNICADO DE ANALISE DO CANCELAMENTO DA
NOTIFICACAO

Considerando o que determina a Lei 606/2021, ficam cientes os
interessados, que os pedidos de cancelamento de notificagdo ora
aplicados, tiveram os seguintes despachos decisorios:

RELACAO DE AUTOS DEFERIDOS:
Al 15917/2022 Gelson Bellodi
Al 16302/2022 Dorival Luchini e outro

Os autos permanecerdo por 10 (dez) dias, contados a partir desta
publicagdo, na Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, para ciéncia do
interessado.

Tendo sido indeferido, devera o interessado atender ao solicitado na
analise do processo no prazo de 10 (dez) dias desta publicagdo, sob
pena de aplicagdo das sangdes cabiveis

Tendo sido indeferido, devera o interessado atender ao solicitado na
analise do processo ou interpor recursos ao Sr. Gestor da Unidade de
Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, caso contrario, serdo
aplicadas as sancdes legais para o assunto.

ENGo. SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Gestao de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente

EDITAL UGPUMA n°28 de 16/05/2022
SUPRESSAO DE ARVORES NATIVAS EM LOTE URBANO

O Engenheiro Civil SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor da Unidade
de Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente de Jundiai, no uso
de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER QUE, que, de acordo com a Lei n° 8.392, de 27 de
margo de 2015, o Processo n° 3580-0/2022-1 cujo interessado é a
Siemens Energy Brasil Ltda., CNPJ 044.013.159/0031-31, para tratar
da supressao arvores nativas isoladas na Avenida Engenheiro Jodo
Fernandes Gimenes Molina, 1745 - Distrito Industrial, Jundiai - SP, foi
DEFERIDO quanto a supressao de 01 (uma) arvores nativas isoladas
da Flora Brasileira, por meio da AUTORIZACAO n°022/2022, baseando-
se no Decreto Municipal n° 21.112 de, 14 de fevereiro de 2008, nas
Diretrizes da Resolugdo SMA n° 32/2014, de 03 de abril de 2014 da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e na Resolugdo SMA 07/2017,
de 18 de janeiro de 2018 da Secretaria de Estado do Meio Ambiente,
com a justificativa para a IMPLANTACAO DE NOVAS EDIFICACOES.
FAZ SABER AINDA QUE, caso existam animais silvestres protegidos por
lei residindo nas arvores, estes terao o tratamento adequado previsto em
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norma. O servico de remogéo devera ser feito respeitando as normas
de seguranga e de forma que ndo comprometa o patriménio publico ou
privado. As toras geradas serdo retiradas do local, transportadas com
seguranga e terdo a destinagéo final apropriada a ser definida pelo
proprietario da empresa. As arvores ndo devem ser cortadas durante
os periodos de florescimento e/ou frutificacdo. Que as informagdes
fornecidas neste processo sdo verdadeiras e de inteira responsabilidade
do proprietario. Ndo serdo cortadas arvores nativas isoladas dentro de
Areas de Preservacdo Permanente - APP.

A publicacdo apenas tem valor quando acompanhada da autorizagéo
emitida pela Prefeitura do Municipio de Jundiai.

Para que nado se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado em local de
costume.

Unidade de Gestdo de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, aos
primeiro de julho de dois mil e vinte e dois.

Eng. Civil SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Gestédo de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente

EDITAL UGPUMA n°29 de 15/06/2022

SUPRESSAO DE ARVORES NATIVAS EM LOTE URBANO
O Engenheiro Civil SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor da Unidade
de Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente de Jundiai, no uso
de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER QUE, que, de acordo com a Lei n° 8.392, de 27 de marco
de 2015, o Processo n° 7.358-7/2022-1 cujo interessado € o Sr Jorge
Braz Fogolin Filho, CPF 307.374.088-04, para tratar da supressao
arvores nativas isoladas na Rua Dr Demetriel Mussi, s/n - Portal do
Paraiso, 13214-674, foi DEFERIDO quanto a supressao de 01 (um)
arvores nativas isoladas da Flora Brasileira, por meio da AUTORIZACAO
n°034/2022, baseando-se no Decreto Municipal n° 21.112 de, 14 de
fevereiro de 2008, nas Diretrizes da Resolugdo SMA n° 32/2014, de
03 de abril de 2014 da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e na
Resolugdo SMA 07/2017, de 18 de janeiro de 2018 da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente, com a justificativa para a IMPLANTAGAO DE
NOVAS EDIFICACOES.
FAZ SABER AINDA QUE, caso existam animais silvestres protegidos por
lei residindo nas arvores, estes terao o tratamento adequado previsto em
norma. O servigo de remogéo devera ser feito respeitando as normas
de seguranca e de forma que ndo comprometa o patriménio publico ou
privado. As toras geradas serdo retiradas do local, transportadas com
seguranga e terdo a destinacdo final apropriada a ser definida pelo
proprietario da empresa. As arvores ndao devem ser cortadas durante
os periodos de florescimento e/ou frutificagdo. Que as informagdes
fornecidas neste processo sao verdadeiras e de inteira responsabilidade
do proprietario. Néo ser&o cortadas arvores nativas isoladas dentro de
Areas de Preservagdo Permanente - APP.
A publicagdo apenas tem valor quando acompanhada da autorizagéo
emitida pela Prefeitura do Municipio de Jundiai.
Para que ndo se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado em local de
costume.
Unidade de Gestdo de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, aos
primeiro de julho de dois mil e vinte e dois.

Eng. Civil SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Gestao de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente

INFRAESTRUTURA E SERVICOS

PUBLICOS

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 232/2022
Adilson Rodrigues Rosa, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribui¢des legais:
FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de margo de 2015,
e apos avaliagao e justificativas técnicas, o processo SEI 0012949/2022
para supressao de uma arvore na Rua Rhodesia, 200, foi deferido.
FAZ SABER que nova arvore sera plantada no local, e que plantio,
corte ou eliminagao, por qualquer meio ou forma, de arvore ou qualquer
vegetagéo publica por particulares constitui infragdo a lei 3.233/88 e é
passivel de multa”.
Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.
ADILSON RODRIGUES ROSA
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos
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GOVERNO E FINANCAS

UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANGAS
EDITAL n.° 08, 28 DE JUNHO DE 2022.

ROSELI CONCEICAO DE PAIVA, Diretora do Departamento de Receita
Tributaria, no uso de suas atribui¢des legais:

FAZ SABER que, para os contribuintes abaixo relacionados, foi emitido o
Auto de Infragdo e Imposicéo de Multa, no valor de R$ 1.003,80 (Hum mil
e trés reais e oitenta centavos), correspondente a 05 (cinco) Unidades
Fiscais do Municipio (UFM’s), por infragdo do disposto no artigo 201
c/c artigo 281, Il da Lei Complementar n°460/2008 e suas alteragbes —
Cadigo Tributario Municipal.

Faz saber ainda que o prazo para o pagamento € de 30 (trinta) dias,
a contar da data de publicacdo do presente edital, através de guia
de recolhimento a ser retirada pessoalmente na UGGF/Divisdo de
Fiscalizagdo do Comércio, 1° andar — ala norte, Pago Municipal.

Por ultimo, que fica estabelecido idéntico prazo para a apresentagéo
de impugnagao, por escrito, juntando provas de alegagdes, conforme
disposigdo contida no Artigo 78 e 79 da Lei Complementar n° 460/08 e
suas alteragdes.

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Processo: 4.319-2/2022

AlIM: 2212 AUT

CFM: 122824-2

CNPJ: 27.929.741/0001-08

Infrator: HILTON ALVES DE ALMEIDA JR ME
Sécio Adm.: HILTON ALVES DE ALMEIDA JR

Processo: 4.320-0/2022

AlIM: 2203 AUT

CFM: 95.834-4

CNPJ: 12.063.540/0001-01
Infrator: AR TRABULSI EPP

Sécio Adm.: ANDRE RAMMENSEE

Processo: 4.325-9/2022

AlIM: 2198 AUT

CFM: 92781-3

CNPJ: 10.658.262/0001-00

Infrator: TATIANE A DA SILVA VASSOURAS
Sécio Adm.: TATIANE AP DA SILVA

Processo: 4.342-4/2022

AlIM: 2222 AUT

CFM: 137604-7

CNPJ: 34.405.023/0001-06

Infrator: LILA COMERCIO DE VEICULOS LTDA
Socio Adm.: KARINA VENTURINI DA SILVA

Processo: 4.343-2/2022

AlIM: 2215 AUT

CFM: 133190-6

CNPJ: 33.578.226/0001-23

Infrator: 19 B2 B CONS. EM GESTAO EMPRESARIAL LT
Socio Adm.: 19 B2 B CONS. EM GESTAO EMPR. LT

Processo: 4.353-1/2022

AlIM: 2210 AUT

CFM: 125902-4

CNPJ: 28.039.785/0001-25

Infrator: MD CONVEN. REST. E LANCH. PORTAL LTDA
Sécio Adm.: DIEGO SANTANA BARBOSA

Processo: 4.354-9/2022

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

AlIM: 2220 AUT

CFM: 75245-2

CNPJ: 04.353.976/0001-07

Infrator: DRAW LINE COM. E SERV. LTDA ME
Sécio Adm.: FERNANDO PEREIRA DE ARAUJO

Processo: 4.356-4/2022

AlIM: 2227 AUT

CFM: 147055-2

CNPJ: 32.089.664/0001-65

Infrator: JAPI GESTORA E CORR. DE SEGUROS LTDA
Socio Adm.: BRUNO PACHECO CARACCIO

Processo: 4.361-4/2022

AlIM: 2226 AUT

CFM: 106201-8

CNPJ: 17.821.110/0001-17

Infrator: HUGO CESAR RODRIGUES INFORMATICA
Sécio Adm.: HUGO CESAR RODRIGUES

Processo: 4.373-9/2022

AlIM: 2224 AUT

CFM: 80165-8

CNPJ: 05.626.020/0001-96

Infrator: HAIR STUDIO CABELEIREIROS A G LTDA ME
Socio Adm.: JOSE AUGUSTO DE LIMA

Processo: 4.376-2/2022

AlIM: 2225

CFM: 116448-1

CNPJ: 23.738.869/0001-33

Infrator: JOAO VITOR BATISTA PROC. DE DADOS
Sécio Adm.: JOAO VITOR BATISTA

Processo: 4.379-6/2022

AlIM: 2233 AUT

CFM: 97098-0

CNPJ: 11.606.026/0001-02

Infrator: JOATINGA PARTICIPACOES SA
Sécio Adm.: ALAYETE BEZERRA DA SILVA

ROSELI CONCEICAO DE PAIVA
Diretora do Departamento de Receita Tributaria

UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANGAS
EDITAL n.° 09, 28 DE JUNHO DE 2022.

ROSELI C. DE PAIVA, Diretora do Departamento de Receita Tributaria
- Unidade de Gestdo de Governo e Finangas do Municipio de Jundiai,
Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e face ao que
consta do Processo Administrativo n°. 107-5/2022.

FAZ SABER que os recursos dos autos de infragao abaixo relacionados
ficam indeferidos por falta de amparo legal, conforme Lei Complementar
460/2008 e suas alteracdes.

NOME PROCESSO ANO
IZABEL JUSTINA DE OLIVEIRA 10.131-7 20
ADENILSON JR ARAUJO MARTINS 2.652-8 22

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Jundiai, 28 de junho de 2022.

ROSELI C. DE PAIVA
UGGF/DRT - Diretora
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LEI N.° 9.794, DE 29 DE JUNHO DE 2022
(Prefeito Municipal)

Cria Funcdes de Confianga-FC e Gratificagbes Especiais junto a
estrutura da Prefeitura Municipal de Jundiai; altera nomenclatura,
quantitativo e requisitos para concessao; e revoga normas correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao
Extraordinaria realizada no dia 28 de junho de 2022, PROMULGA a
seguinte Lei:-

Art. 1° Ficam criadas as Fungdes de Confianga de Chefe de Diviséo,
Chefe de Segédo, Coordenador de Operagdes e Chefe de Equipe,
conforme atribui¢cdes, responsabilidades e habilidades descritas no
Anexo | desta Lei.

Art. 2° Para efeitos do disposto nesta Lei, as gratificagdes /ato sensu
sé&o divididas em:

| - Funcdo de confianga: gratificacdo ad nutum concedida a servidor
efetivo que assume responsabilidades de chefia e coordenacdo de
atividades e de equipes, além das atribuicbes de seu cargo,
pressupondo relacédo de confianca e assessoramento na gestéo;

Il — Gratificacdo stricto sensu: gratificagdo ad nutum concedida a
servidor efetivo para o exercicio de atividade adicional e especifica,
mas compativel ao seu cargo, atraindo maior responsabilidade e ligada
a atividade essencial e especial do 6rgdo nomeante;

Il — Gratificagdo de Gerente de Projetos Publicos: gratificagdo ad
nutum concedida a servidor efetivo a fim de cumprir projetos, planos e
metas definidos pela Unidade de Gestao na qual esta lotado.

Art. 3° As Fungdes de Confianga — FC criadas por esta Lei dar-se-do
em conformidade com os valores estabelecidos no Anexo Il desta Lei,
bem como com o local de lotagdo, a espécie e o quantitativo, abaixo
discriminados:

UNIDADE FC-1 FC-2 FC-3 FC-4
Unidade de
Gestao de

Agronegécio, 04 01 - -— 05
Abastecimento e

Turismo
Unidade de
Gestao de

Assisténcia e 04 04 - — 08
Desenvolviment
o Social
Unidade de
Gestao de
Administragao e 19

Gestao de

Pessoas
Unidade de
Gestéo de 04 - 01 — 05

Cultura
Unidade de
Gestao de

Desenvolviment
o Econdmico,

Ciéncia e
Tecnologia
Unidade de
Gestao de 24 10 —— J— 34
Educagéao
Unidade de
Gestao de 11 10 24 — 45

Esporte e Lazer
Unidade de

Gestao de
Governo e

Financas
Unidade de
Gestao de
Inovacéo e 03 03

Relagao com o

Cidadao
Unidade de
Gestao de 34 24 08 36 102

Infraestrutura e

TOTAL

29 48

04 04

23 18 41

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Servigos
Publicos
Unidade de
Gestao de
Mobilidade e
Transporte
Unidade de
Gestao de

Negécios 05 06 - — 11
Juridicos e
Cidadania
Unidade de
Gestao de
Promogao da
Saude
Unidade de
Gestao de
Planejamento 16 07 - - 23
Urbano e Meio
Ambiente

15 15 15 09 54

15 19 34

Paragrafo unico. A FC-1 atrelada a Unidade de Gestdo de Negdcios
Juridicos e Cidadania sera exercida, preferencialmente, pelo
Procurador Chefe Adjunto de cada Procuradoria especializada.

Art. 4° Ficam instituidas a Gratificagdo Especial | — Casa Civil - GECCI

e a Gratificagao Especial Il — Casa Civil - GECCII, atreladas a Unidade
de Gestdo da Casa Civil, conforme atribuigdes, responsabilidades e
habilidades descritas no Anexo Il desta Lei e o quantitativo

especificado no quadro abaixo:

UNIDADE GECCI GECCII TOTAL
UGCC 13 06 19

Paragrafo unico. Os valores referentes @ GECCl e GECCII seréo os
das FC-1 e FC-2, respectivamente.

Art. 5° Ficam criadas as seguintes gratificagdes stricto sensu atreladas
a Unidade de Gestdo de Mobilidade e Transporte, conforme
atribuicdes, responsabilidades e habilidades descritas no Anexo IV
desta Lei:

| — 02 (duas) Gratificagbes da Junta Administrativa de Recursos e
Infragdbes — GJARI para a fungdo de Secretario da JARI,
correspondente a FC-02;

Il - 02 (duas) Gratificagbes da Junta Administrativa de Recursos e
Infragbes de Transporte — GJARIT para a fungdo de Secretario da
JARIT, correspondente a FC-02; e

Il - 04 (quatro) Gratificagdes de Supervisor de Operagdes de Transito —
GSOT, correspondente a FC-02;

IV — 01 (uma) Gratificagcdo para Gestor do Fundo Municipal de Transito
- GFMT e 01 (uma) Gratificagdo para Gestor do Fundo Municipal de
Transportes — GFMTT, correspondentes a FC-01.

Art. 6° Fica instituida a Gratificacdo de Gerente de Projetos Publicos —
GGPP, vinculada as Unidades de Entregas Setorial de cada Unidade
de Gestdo, conforme atribuicbes, responsabilidades e habilidades
descritas no Anexo V desta Lei e o quantitativo especificado no quadro
abaixo:

GRATIFIC | QUANTITA ‘
ACAO TIVO SIMBOLO VALOR
Gerente de R$
PI:O]?tOS 20 GGPP 244443
Publicos

§1° Os procedimentos, os requisitos e as metas para a concesséo da
gratificagao stricto sensu de que trata este artigo serao regulamentados
por ato expedido pela Unidade de Gestao de Governo e Finangas.

§2° Os Gerentes de Projetos Publicos deverdo ser indicados pelo
Gestor da Unidade por possuirem perfil compativel para executar as
atribuicbes, responsabilidades e habilidades, previstas no anexo V
desta Lei, sendo possivel a alteragdo de indicagdo mediante nao
cumprimento das metas estabelecidas para a Unidade de Gestao a que
esta vinculado.

§3° A gratificacdo de Gerente de Projetos Publicos nédo sera
considerada para efeito de calculo de férias e gratificagdo de Natal,
bem como nao sera incorporado ao vencimento do servidor.
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Art. 7° Fica instituida a Gratificagdo de Gerente de Equipamento,
Coordenador, Apoiador Institucional e Apoiador Técnico, conforme
atribuicdes, responsabilidades e habilidades descritas no Anexo VI
desta Lei e o quantitativo especificado no quadro abaixo:
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Prefeito Municipal
Registrada na Unidade de Gestdo da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e
vinte e dois, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

cs.2

ANEXO |

QUAN |
ORGAO | GRATIFIcAGAO | TiTaT | SIMBO | yal0R
IVO LO
Coordenador 9 GCD R$ 3.601,87
Apolador 11 GAPI | R$2.401,27
UGPS Institucional
Apoiador Técnico 8 GAPT R$ 2.401,27
Gerente de 63 GGE | R$2.101,11
Equipamento
QUAN [ give
ORGAO GRATIFICAGAO | TITAT VALOR
oLo
IVO
UGADS EGe.re”te de 11 GGE | R$2.101,11
quipamento

DESCRICAO DE FUNCAO DE CONFIANCA

FUNGAO: CHEFE DE DIVISAO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC-01

DESCRICAO SUMARIA

Art. 8° As Fungbes de Confianga e as Gratificagdes stricto sensu, de
que trata esta Lei, apenas poderdo ser conferidas a servidores de
carreira para o exercicio das atribuicbes de diregdo, chefia e
assessoramento, conforme previsto no inciso V do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

§1° As Fungbes de Confianga e as Gratificagbes stricto sensu serdo
atribuidas por ato da Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas, mediante
justificativa fundamentada pelo Gestor da Unidade interessada,
demonstrando que o indicado possui perfil adequado para exercer a
funcdo de coordenagdo ou supervisdo, tendo como requisitos para
preenchimento da vaga: ser de confianga, estar alinhado ao
planejamento estratégico da Unidade, possuir conhecimento técnico,
habilidades gerenciais e lideranca de equipe.

§2° As Funcgdes de Confianga e as Gratificacdes referidas no caput
deste artigo sdo de livre provimento, cabendo ao Gestor da Unidade
realizar andlise curricular e de perfil dos indicados para exercer a
funcdo de coordenagdo ou supervisdo na Unidade de Gestdo a qual
esta vinculado, em consonancia com os parametros a serem definidos
pela Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestdo de Pessoas,
através de instrugdo normativa.

§3° Os valores das fungdes e gratificacdes previstas nesta Lei serdo
reajustados de acordo com o indice aplicado para o reajuste anual dos
servidores publicos municipais.

Art. 9° Os servidores designados para exercer as Fungdes de
Confianga e receber as Gratificagdes deverdo ter seu desempenho
mensurado anualmente através de avaliagdo de desempenho, que sera
regulamentada pela Unidade de Gestao de Administragdo e Gestao de
Pessoas, tendo como base as diretrizes da Politica de Governanca
Municipal, instituida pelo Decreto n® 29.732, de 2021, ou outro que vier
a substitui-lo, bem como as metas estabelecidas no Plano Plurianual e
nas leis orgamentarias anuais correspondentes.

Art. 10. Ficam revogados:

| — o art. 3° da Lei n® 4.983, de 07 de abril de 1997;

Il —a Lein®5.673, de 28 de setembro de 2001;

Il - o art. 3° e 0 Anexo Ill da Lei n® 5.800, de 07 de maio de 2002;
IV - a Lei n® 6.562, de 15 de julho de 2005;

V —a Lein® 6.625, de 21 de dezembro de 2005;

VI —a Lein®7.001, de 27 de dezembro de 2007;

VIl —a Lei n° 7.405, de 18 de fevereiro de 2010;

VIIl —a Lein® 7.790, de 15 de dezembro de 2011;

IX —a Lei n°7.856, de 09 de maio de 2012;

X —a Lein°®8.084, de 24 de outubro de 2013;

Xl —a Lei n° 8.085, de 24 de outubro de 2013;

Xl — a Lei n® 8.093, de 25 de novembro de 2013;

XIIl —a Lein® 8.120, de 19 de dezembro de 2013;

XIV — a Lei n° 8.260, de 16 de julho de 2014, exceto o art. 14;
XV —a Lein®8.352, de 17 de dezembro de 2014; e

XVI — a Lei n° 8.453, de 25 de junho de 2015.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de julho de 2022.

LUIZ FERNANDO MACHADO

@ jundiai.sp.gov.br

Chefiar a divisdo, orientando equipes para alcangar os resultados
esperados pela Administragcdo de forma a garantir o andamento das
acdes publicas.

RESPONSABILIDADES

e chefiar os servidores lotados da divisao;

e orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados a sua
diviséo;

e orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos
humanos da sua divisdo, junto ao seu departamento;

e orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e metas
da sua divisao, junto ao seu departamento propiciando um ambiente
de comunicagéo aberta;

e distribuir os servigos ao pessoal lotado no 6rgéo, providenciando
a sua execugao conforme prazos estabelecidos, verificando o seu
andamento e qualidade;

e discutir com o chefe imediato o programa de trabalho dos érgéos
e equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

e proferir despachos decisérios nos processos pertinentes a sua
divisao;

e promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas do pessoal
de sua divisao;

e avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

® executar atribuicdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de
prazos, iniciativa / pro-atividade, organizagao e controle,
produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagédo, normas e procedimentos da area de
atuagao, gestéo orientada para resultados e lideranga.

DESCRICAO DE FUNCAO DE CONFIANCA

FUNCAO: COORDENADOR DE OPERACOES

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC-03

DESCRICAO SUMARIA

e Coordenar as agdes para alcangar os resultados esperados pela
Administracéo de forma a garantir o andamento das agGes publicas.

RESPONSABILIDADES

e realizar atividades de apoio e acompanhamento a gestdo da
Unidade;

e ser o interlocutor entre as areas para o desenvolvimento de
atividades que afetem o andamento das operac¢des da Unidade;

® acompanhar e desenvolver as atividades com as equipes
garantindo o cumprimento das agendas e ag6es de sua Unidade de
Gestao;
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s provid~enciar, encaminhar e executar as dem_arldas de ® auxiliar na elaboragéo de despachos decisérios nos processos,
manuteng&o do local a fim de assegurar as condigdes de pesquisando e coletando informacdes para subsidiar decisdes;
funcionamento e seguranga das instalagoes;

i ’ ® manter descri¢io e sigilo sobre os assuntos tratados no &mbito da
® encarregar-se da recepgéo de municipes, prestadores de Unidade:;

servigos e fornecedores no local publico, garantindo acesso a todas
as informagodes do espago;

e orientar e coordenar os trabalhos e tarefas a serem executadas
no Iocal; ANEXO IV
e garantir a efetiva comunicagao das ocorréncias do local sob sua
responsabilidade;

e executar atribuigbes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS FUNGAO: SECRETARIO JARI

® executar atribuigdes afins ou delegadas.

DESCRICAO DE GRATIFICACAO

Atencdo, comunicagéo verbal, confiabilidade, cumprimento de GRUPO / NiVEL SALARIAL: GJARI
prazos, iniciativa / pré-atividade, organizagéo e controle,

produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe, - .
conhecimento em legislagédo, normas e procedimentos da area de DESCRICAO SUMARIA

atuagdo, gestdo orientada para resultados e lideranga.

Secretariar todo processo de Recurso de multas da JARI — Junta
ANEXO Il Administrativa de Recurso de Infragdes da Unidade de Gestao
Mobilidade e Transportes, conforme art. 17 do Decreto 24.624/2013

RESPONSABILIDADES
® secretariar as reunides da JARI;

® preparar 0s processos, para distribuicdo, aos membros relatores,
FUNGAO DE CONFIANGA pelo Presidente;

® manter atualizado o arquivo, inclusive das decisdes para
conferéncia dos julgamentos, estatisticas e relatdrios;

® lavrar as atas das reunides e subscrever os atos de termos do

processo;
FC-01 1.200,64 ® requisitar e controlar o material permanente e de consumo da JARI
FC-02 960,51 providenciando, de forma devida, o que for necessario;
) ; e verificar o ordenamento dos processos com os documentos
FC-03 720.38 oferecidos pelas partes ou aqueles requisitados pela JARI numerando
; e rubricando as folhas incorporadas ao mesmo;
FC-04 480,25 ® prestar demais servigos de apoio administrativo aos membros da
JARI;
ANEXO Ill JAR;I)_reparar a pauta de reunides para aprecia¢do do Presidente da
DESCRIQ[\O DE GRA TIFICAQ[\O U apr_esentar declaragao de conhecimento do presente Regimento
FUNGAO: GRATIFICAGAO ESPECIAL DA CASA CIVIL | Interno;
GRUPO / NIVEL SALARIAL: GECC | ® executar atribuigdes afins ou delegadas.
DESCRIgi\O SUMARIA
Fazer cumprir as diretrizes e as atividades burocraticas da Unidade de
Gestao da Casa Civil. DESCRICAO DE GRATIFICACAO
BESEONSABILIDADES
® atuar junto ao 6rgao de lotagdo na execugéo das agbes propostas FUNGAO: SECRETARIO JARIT
pelo Gestor da Unidade;
o redigir, registrar e expedir a correspondéncia oficial dentro dos GRUPO / NIVEL SALARIAL: GJARIT
padrdes estabelecidos;
® acompanhar e analisar o consumo de materiais e promover seu DESCRICAO SUMARIA
labastecimento;
@ proferir despachos decisorios nos processos; Secretariar todo processo de Recurso de multas da JARIT — Junta
e promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas de seu 6rgdo Administrativa q§ Recurso de Infragdes de Transportes da Unidade
de lotagao; de Gestéo Mobilidade e Transportes, conforme art. 15 do Decreto
. - N 19.390/2003
@ manter descrigao e sigilo sobre os assuntos tratados no ambito da
Unidade;
@ executar atribui¢des afins ou delegadas. RESPONSABILIDADES
- - ® secretariar as reunides da JARIT;
— DESCR.’I A0.DE GRATIEICACAQ ® preparar 0s processos, para distribuicdo, aos membros relatores,
FUNCAO: GRATIFICACAO ESPECIAL DA CASA CIVIL I belo Presidente:
GRUPO / NIVEL SALARIAL: GE(EC I ® manter atualizado o arquivo, inclusive das decisdes para
DESCRICAO SUMARIA conferéncia dos julgamentos, estatisticas e relatdrios;
Fazer cumprir as diretrizes e as atividades burocraticas da Unidade de e lavrar as atas das reunides e subscrever os atos de termos do
Gestao da Casa Civil e dar apoio as atividades dos ocupantes da processo;
GECC I. '
® requisitar e controlar o material permanente e de consumo da
M JARIT providenciando, de forma devida, o que for necessario;
@ auxiliar na execugado das agdes propostas pelo Gestor da Unidade; o verificar o ordenamento dos processos com os documentos
e auxiliar na redagéo, registro e expedigao de correspondéncia oficial oferecidos pelas partes ou aqueles requisitados pela JARIT,
dentro dos padrdes estabelecidos; numerando e rubricando as folhas incorporadas ao mesmo;
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@ prestar demais servigos de apoio administrativo aos membros da
JARIT;

® executar atribuigbes afins ou delegadas.

DESCRICAO DE GRATIFICACAO

FUNCAO: SUPERVISOR DE OPERACOES DE TRANSITO

GRUPO / NIVEL SALARIAL:GSOT

DESCRICAO SUMARIA

DESCRIGAO DE GRATIFICAGAO

Supervisionar as operagdes de transito, conduzindo as equipes nas
acoes de atendimento a legislacdo vigente.

FUNGAO: GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

RESPONSABILIDADES

GRUPO/NIVEL SALARIAL: GFMT

DESCRIGAO SUMARIA

Gerir o Fundo e estabelecer politicas de aplicagdo dos seus recursos
financeiros

ATRIBUIGOES

e gerir o Fundo e estabelecer politicas de aplicagéo dos seus
recursos financeiros em conjunto com outras autoridades do
Municipio;

e submeter a aplicagéo dos recursos do Fundo em consonancia
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

e administrar, planejar e gerenciar procedimentos de cobranga de
multas de transito e a aplicagdo dos recursos financeiros;

o submeter a Autoridade de Transito as demonstragdes mensais
de receita e despesa;

e zelar pelo cumprimento do artigo 320 da Lei 9.503/97 — Cédigo
de Transito Brasileiro, bem como as normativas do Contran e
Denatran, que preveem a aplicagédo dos recursos financeiros
exclusivamente nos projetos de sinalizagao, engenharia de trafego,
engenharia de campo, policiamento, fiscalizacdo e educagéo de
transito;

e receber, conferir e conciliar relatérios elaborados pela Diviséo de
Contabilidade da Unidade de Gestao de Governo e Finangas;

e prestar todas as informagdes, quando solicitado, ao Tribunal de
Contas do Estado;

e executar atribuigbes afins ou delegadas.

® supervisionar e coordenar os agentes sobre sua responsabilidade
nas operagdes de campo;

® participar de reunides com demais areas da Administragao e
Grgdos externos para planejamento operacional de eventos e agdes
operacionais;

® elaborar, organizar e fazer cumprir escalas de trabalho das
lequipes operacionais;

® cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no
Ambito de suas atribui¢des;

® planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagéo e
da seguranga de ciclistas;

® implantar, manter e operar o sistema de sinalizagao, os
dispositivos e os equipamentos de controle viario;

® coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

® estabelecer, em conjunto com os 6rgaos de policia ostensiva de
transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

® promover e participar de projetos e programas de educagéo e
seguranca de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
CONTRAN;

® planejar e implantar medidas para redugéo da circulagédo de
veiculos e reorientagéo do trafego, com o objetivo de diminuir a
lemissao global de poluentes;

® vistoriar veiculos que necessitem de autorizagao especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para
a circulagdo desses veiculos;

® executar atribuigbes afins ou delegadas.

ANEXO V

DESCRIGAO DE GRATIFICAGAO

DESCRICAO DE GRATIFICACAO

FUNGAO: GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSPORTES

CARGO: GERENTE DE PROJETOS PUBLICOS

GRUPO/NIVEL SALARIAL: GFMTT

DESCRIGAO SUMARIA

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GGPP

DESCRICAO SUMARIA

Gerir o Fundo e estabelecer politicas de aplicagdo dos seus recursos
financeiros

ATRIBUICOES

Garantir o cumprimento dos planos e metas definidos pela Unidade
de Gestéo pertencente.

e gerir o Fundo e monitorar a aplicagéo dos seus recursos
financeiros em conjunto com outras autoridades do Municipio;

e submeter a aplicagéo dos recursos do Fundo em consonancia
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

e administrar, planejar e gerenciar procedimentos de débitos
relativos ao transporte e monitorar a aplicagéo dos recursos
financeiros;

o submeter a Autoridade de Mobilidade e Transporte as
demonstragdes mensais de receita e despesa, e o provisionamento
dos recursos;

e zelar pelo cumprimento da aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal do Transporte em consonéncia com a Politica de
Mobilidade, visando o desenvolvimento do transporte coletivo
municipal, cumprindo as finalidades previstas na Lei 9.355 de 12 de
dezembro de 2019;

e receber, conferir e conciliar relatérios elaborados pela Divisdo de
Contabilidade da Unidade de Gestao de Governo e Finangas;

e prestar todas as informagdes, quando solicitado, ao Tribunal de
Contas do Estado;

e executar atribuigdes afins ou delegadas.

RESPONSABILIDADES

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

e garantir que as entregas pactuadas, previstas no cronograma do
projeto, sejam cumpridas;

e facilitar o planejamento e organizagdo das agdes previstas pela
Unidade de Gestéo pertencente, em atendimento aos planos e
metas municipais;

e tilizar as melhores praticas de gestao para qualificar as equipes
responsaveis pelos projetos na Unidade de Gestéo;

® assegurar alocagao apropriada dos recursos humanos
envolvidos nas entregas da Unidade de Gestao;

e interagir com as equipes das demais Unidades de Gestdo em
cargos diretivos e técnicos para organizar as prioridades definidas
pela Administragédo Municipal;

e garantir a comunicagao entre as partes interessadas no projeto e
a articulagéo entre os tomadores de deciséo;

e identificar e comunicar os riscos e incertezas inerentes as
entregas para os responsaveis na Unidades de Gestéo pertencente;
e garantir que as definigdes de execugdo das entregas pactuadas
pela Unidade de Gestao pertencente sejam cumpridas;

e definir e manter atualizadas as métricas de qualidade das
entregas;

e zelar pela transparéncia das informagdes referentes as entregas
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da Unidade de Gest&o pertencente;

e cumprir orientagdes normativas emanadas da Unidade de
Gestéo a qual esta tecnicamente subordinado(a);

e executar atribui¢cdes afins ou delegadas.

e executar atribuigdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunicagéo verbal, confiabilidade, comprometimento, pré-
atividade, organizagao e controle, tomada de decisdes,
produtividade, relacionamento interpessoal, empatia, resiliéncia,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de
atuacéo, viséo “sistémica” e organizacional, gestéo orientada para
resultados.

Comunicagéo verbal, confiabilidade, comprometimento, pré-
atividade, organizagéo e controle, tomada de decisdes,
produtividade, relacionamento interpessoal, empatia, resiliéncia,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de
atuacao, visdo “sistémica” e organizacional, gestdo orientada para
resultados.

ANEXO VI

DESCRICAO DE GRATIFICACAQO

DESCRICAO DE GRATIFICACAO

FUNGAO: APOIADOR INSTITUCIONAL

FUNGAO: COORDENADOR

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GAPI

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GCD

DESCRICAO SUMARIA

DESCRICAO SUMARIA

Coordenar e articular a Rede de Servigos SUS do municipio com o
objetivo de fomentar a oferta do cuidado integral aos usuarios em
tempo oportuno, com base em protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, e otimizagédo dos recursos e tecnologia.

Articular as equipes e servico a fim de possibilitar permanente
andlise critica sobre o processo de trabalho, bem como a constante
renovacgao de pactos para assegurar o cuidado e a
ampliacdo/renovagao de tecnologias.

RESPONSABILIDADES

RESPONSABILIDADES

e coordenar e apoiar a gestao dos servicos e das equipes da
Rede de Atengédo a Saude do Municipio de Jundiai em consonancia
com os principios e diretrizes do SUS;

e propor mediante andlise da rede ofertas de capacitacéo/
treinamentos para os trabalhadores utilizando ferramentas da
educagéo permanente e continuada;

® prover apoio técnico e administrativo ao gerente (auxilio em
processos de compra, articulagdo com setor de manutengao, apoio
na gestado de recursos humanos dos servigos, etc.);

® participar dos processos de articulagéo e integragao da rede de
atengéo a saude no ambito do campo da saude municipal;

e elaborar projetos de intervengéo para gestéo e trabalho em
saude, que visem o repasse de recursos mediante diagnéstico/
analise da rede de atengao a saude;

e planejar e articular agendas de atividades das praticas em
saude, a partir da co-gestéo participativa dos coletivos organizados;

e participar de grupos de trabalho, Conselhos de Direitos, e
outros coletivos que mantenham interface com o campo de
atuagao;

e participar da formulagao, avaliagdo e monitoramento dos
instrumentos de planejamento previstos pela politica municipal de
saude;

e monitorar os servigos contratados/ conveniados em execugao
nos equipamentos de saude da sua coordenagao e dar as devidas
providéncias quando necessario;

e propor diretrizes e promover o levantamento de necessidades
estruturais dos servigos sob sua coordenagao para o bom
funcionamento da rede de saude;

e planejar agbes em consonancia com as Politicas Municipais,
Estaduais e Federais de Saude, no ambito da Atencéo Basica e
Especializada em consonancia com os principios de Integralidade,
Equidade e Universalidade;

e participar das atividades de planejamento e avaliagdo das
acgoes das equipes sob responsabilidade;

e coordenar a implantacdo dos programas, segundo as diretrizes
do Ministério da Saude;

e participar da elaboracdo dos programas de necessidades para
implantagéo ou reformulagé@o de novos servigos de saude;

e estabelecer pactos intersetoriais de acordo com a analise
territorial e rede de servigos com base nos modelos de atengéo;

e estimular a criagéo de espacos coletivos, por meio de arranjos
ou dispositivos que propiciem a interagdo entre os sujeitos que
compdem a rede;

® participar da construgao e revisdo dos processos de trabalho de
co-gestao e assisténcia a saude;

e participar da andlise dos servigos, buscar novas estratégias de
operar e produzir das organizagoes;

e mediar junto aos gerentes e suas equipes a construgdo de
objetivos comuns e a pactuacdo de compromissos e contratos que
qualifiguem o cuidado e a gestdo das equipes;

e trabalhar de forma conjunta a coordenagao, para planejamento
e supervisao dos processos de qualificagdo das agdes
institucionais;

® propiciar espacos democraticos para desenvolvimento e
aprimoramento do coletivo, em que 0s grupos possam exercer a
critica e sejam capazes de atuar com base em novos referenciais,
contribuindo para melhorar a qualidade da gest&o no SUS;

e atuar no monitoramento de indicadores regionais, propor agdes
para atendimento as demandas dos territérios e dos servigos de
forma singularizada quando couber;

e executar atribuigdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunicagao verbal, confiabilidade, comprometimento, pré-
atividade, organizagéo e controle, tomada de decisdes,
produtividade, relacionamento interpessoal, empatia, resiliéncia,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de
atuacao, visdo “sistémica” e organizacional, gestao orientada para
resultados.

DESCRICAO DE GRATIFICACAQO

FUNGAO: APOIADOR TECNICO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GAPT

DESCRICAO SUMARIA

@ jundiai.sp.gov.br

Propor as estratégias e diretrizes na sua area de atuagao, para a
qualificagédo da oferta do cuidado na rede de atengdo a satude do
municipio.
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RESPONSABILIDADES

e monitorar a resolutividade da rede de servicos SUS do
municipio;

e realizar diagnostico do perfil epidemioldgico por territério, na sua
area de atuacgao;

e atuar de forma conjunta com os coordenadores dos
departamentos na implementacao das agdes junto aos servigos e a
gestao central;

e elaborar e monitorar os indicadores do municipio propondo
acoes e estratégias junto aos departamentos da assisténcia;

e coordenar a elaboragao e implementagao das agdes das linhas
de cuidado dentro de sua area de atuagéo, com objetivo de ampliar
o0 acesso qualificado visando a integralidade do cuidado;

® ser responsavel por propostas de novas tecnologias em saude e
analises das existentes na sua area de atuagéo;

e elaborar e atualizar os descritivos técnicos dos insumos e

equipamentos dentro da sua area de atuagao, bem como realizar a
conferéncia técnica quando necessario;

® planejar agdes em rede para ampliagéo da integralidade do
cuidado, na sua area de atuagao;

e elaborar e atuar na implantagéo dos protocolos clinicos que
ordenam os fluxos assistenciais, baseados nos protocolos estaduais
e/ou nacionais, construidos com pactuagdes com todos os pontos
da rede envolvidos e singularizados para o municipio;

e realizar avaliagao analitica das produgdes e propor agdes
visando a otimizagdo dos recursos e qualificagdo do cuidado
(consultas, exames, encaminhamentos etc);

® promover treinamentos e reunides técnicas para a rede de
atencéo a saude;

e atuar junto a rede de servigos de maneira transversal em todos
os niveis da atengdo, com vistas a qualificacdo da assisténcia por
meio da educagdo permanente e educacéo continuada;

e elaborar instrugbes normativas pertinentes a area de atuagao;
e participar dentro da sua area de atuagao, dos grupos técnicos,
comités, comissdes intersetoriais e nas esferas de governo;

e analisar a oferta de servigos na rede com base em critérios
técnicos e perfil populacional em conjunto com a gestéo local e
central;

e executar atribuicdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunicagao verbal, confiabilidade, comprometimento, pro-
atividade, organizagdo e controle, tomada de decisoes,
produtividade, relacionamento interpessoal, empatia, resiliéncia,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de
atuacdo, visdo “sistémica” e organizacional, gestdo orientada para
resultados.

DESCRICAO DE GRATIFICACAO

FUNGCAO: GERENTE DE EQUIPAMENTO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: GE

DESCRICAO SUMARIA

Gerenciar equipe multidisciplinar do equipamento para execugéo
das atividades programaticas e os procedimentos e protocolos
estabelecidos pela gestdo, prezando pela organizacdo dos
processos de trabalho, coordenagdo e integragdo das agbes
propostas de acordo com as caracteristicas do servigo, area de
abrangéncia e o publico-alvo.

RESPONSABILIDADES

® operacionalizar a implementagdo do modelo de atenc&o, de
acordo com as diretrizes assistenciais definidas pela politica
municipal, estadual e federal de salde e de assisténcia social;

e operacionalizar a implementacdo do modelo de vigilancia em
salde, de acordo com as diretrizes assistenciais definidas pela
politica municipal, estadual e federal de saude;

e realizar permanentemente as avaliagdes epidemiolégicas sobre
os diferentes agravos nos territérios sob sua responsabilidade, e
propor/realizar agdes para atingir os resultados propostos, mitigando
ou impedindo a ocorréncia de danos a saude da populagao;

® apoiar a participagdo da sociedade civil o no processo de
planejamento e gestdo dos servicos, contemplando a diretriz de

controle social;

® propor, monitorar e analisar os indicadores dos seus territdrios
e/ou area de atuagdo, com agdes inerentes de acordo com as
necessidades;

® monitorar 0 acesso da populagdo aos recursos de apoio
diagndstico, apoio terapéutico, assisténcia farmacéutica, assisténcia
ambulatorial e hospitalar nos diferentes niveis de complexidade,
promovendo a resolutividade, integralidade e equidade nas agdes
de saude;

e monitorar a satisfagdo de seus usuarios, oferecendo o registro
de elogios, criticas, sugestdes ou reclamagdes nos servigos que
atua;

e conhecer e divulgar, junto a equipe do servigo, as diretrizes e
normas que incidem sobre a sua area de atuagdo em ambito
nacional, estadual, municipal, de modo a orientar a organizagéo e
processo de trabalho;

e participar e orientar o diagndstico situacional, planejamento e
programagdo das equipes, sob sua responsabilidade, avaliar
resultados e propor estratégias para o alcance de metas junto aos
demais profissionais;

® acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes sob sua geréncia, contribuindo para implementagéo de
politicas, estratégias e programas, bem como para a mediagéo de
conflitos e resolugéo de problemas;

® incentivar os profissionais e equipe sob sua responsabilidade
quanto as agbes de biosseguranca para garantia da protegéo
individual e coletiva;

® assegurar a adequada alimentagdo de dados nos sistemas de
informagéo oficiais, verificando sua consisténcia, estimulando a
utilizagéo para analise e planejamento das agdes, e divulgando os
resultados obtidos;

e estimular a integracdo e vinculo entre os profissionais
favorecendo o trabalho em equipe;

e potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e
equipamentos existentes no servico, apoiando os processos de
cuidado a partir da orientagdo a equipe sobre a correta utilizagéo
desses recursos;

e realizar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencéo,
logistica dos materiais, ambiéncia do servigo), zelando pelo bom uso
dos recursos e evitando o desabastecimento;

® representar o servigco sob sua geréncia em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestdo com vistas a
qualificagéo do trabalho;

e conhecer a rede de atengdo do municipio — RAS, participar,
fomentar a participagéo dos profissionais na organizacéo dos fluxos
de usuarios, com base em protocolos municipais, diretrizes clinicas
e terapéuticas, com garantia de encaminhamentos responsaveis;

® garantir o acesso da populagédo a politica de assisténcia social
sem discriminagdo de qualquer natureza (género, raga/etnia, credo,
orientagdo sexual, classe social, ou outras), resguardados os
critérios de elegibilidade dos diferentes programas, projetos,
servigos e beneficios;

e garantir atengdo profissional direcionada para construgdo de
projetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade;

® conhecer a rede de servicos e equipamentos sociais do territdrio
e estimular a atuagéo intersetorial, com atencéo diferenciada para
as vulnerabilidades existentes no territério;

e identificar as necessidades de formagao/qualificacdo dos
profissionais em conjunto com a equipe visando melhorias no
processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da atengéo,
utilizando ferramentas da educagéo permanente e continuada;

e desenvolver gestéo participativa e estimular a participagéo dos
profissionais e usuarios em instancias de controle social;

e tomar as providéncias cabiveis em tempo oportuno quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da unidade;

® executar atribuicdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunicagéo verbal, confiabilidade, comprometimento, pro-
atividade, organizagéo e controle, tomada de decisoes,
produtividade, relacionamento interpessoal, empatia, resiliéncia,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de
atuagao, viséo “sistémica” e organizacional, gestéo orientada para
resultados.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
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PODER LEGISLATIVO

RESOLUGAO N° 614, DE 28 DE JUNHO DE 2022
(Mesa Diretora)

Altera a Resolugao 608/2021, que reajustou os vencimentos dos
servidores da Camara Municipal de Jundiai, a partir de 1° de janeiro
de 2022, para complementar o reajuste a partir de 1° de maio de
022.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Séao Paulo, conforme o Plenario aprovou em 28 de junho de 2022,
promulga a seguinte Resolugao:

Art. 1°. A Resolugdo n° 608, de 30 de novembro de 2021, que
reajustou os vencimentos dos servidores da Camara Municipal de
Jundiai, a partir de 1° de janeiro de 2022, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 1° Os vencimentos dos servidores da Camara Municipal de
Jundiai, bem como os beneficios de aposentadoria, serdo
reajustados nos percentuais correspondentes a:

I - 5% (cinco por cento), a partir de 1° de janeiro de 2022; e

Il - 5% (cinco por cento), a partir de 1° de maio de 2022.” (NR)

Art. 2°. Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo a producdo de seus efeitos a partir de 1° de maio de

2022.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte e oito de junho de dois
mil e vinte e dois (28/06/2022).

FAOUAZ TAHA
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de
Jundiai, em vinte e oito de junho de dois mil e vinte e dois
(28/06/2022).

GABRIEL MILESI
Diretor Legislativo

&3 jundiai.sp.gov.br

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 082022
(PROCESSO N° 88.615)

O Pregoeiro da Cémara Municipal de Jundiai, designado pela
Portaria n® 4.340/22, FAZ SABER, que se acha aberto na Diretoria
Administrativa 0 PREGAO PRESENCIAL N° 08/2022, objetivando a
contratagdo de servigos especializados em interpretagdo em Lingua
Brasileira de Sinais para monitoria, traducdofinterpretacdo em
LIBRAS, conforme descrito no Anexo 01.

Os interessados poderdo obter o Edital completo no site
http://www.jundiai.sp.leg.br ou na recepcdo do Prédio Anexo da
Cémara Municipal, a Rua Bardo de Jundiai, n° 153, Centro, Jundiai -
SP, nos dias uteis das 8h00 &s 17h00.

A sessdo do pregao tera inicio as 09h00 do dia 15 de julho de 2022,
no endere¢o acima descrito, momento em que os envelopes ja
deverdo estar protocolizados na recepcao da Camara Municipal.
Cémara Municipal de Jundiai, em vinte e nove de junho de dois mil e
vinte e dois (29/06/2022).

THIAGO M. DE A. GIOLO
Pregoeiro
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