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ADMINISTRACAO

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA ABERTA” (NO
CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPECTIVOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

PREGAO ELETRONICO N° 068/2025 — Contratacdo de servigos
de zeladoria, que compreendem os servicos para manutengao,
recomposigao de trechos de calcadas, pavimentos de pracas, sarjetas e
outros, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra, destinados a Unidade de Gestéo de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Tornamos INSUBSISTENTES as publicagbes do Pregao Eletronico em
epigrafe na Imprensa Oficial do Municipio, Edigdo n°® 5633, em 21 de
maio de 2025 e Jornal Folha de Sao Paulo, Caderno A24, em 21 de maio
de 2025.

Jundiai, em 22 de maio de 2025.
LEONARDO FERNANDES RELA
Diretor do Departamento de Compras Governamentais em Substituigao

PREGAO ELETRONICO N° 037/2025

OBJETO: Fornecimento de farinha de milho, feijao branco e outros, sob
o Sistema de Registro de Pregos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregéo Eletronico —
Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:00 horas do dia 05 de junho de
2025.

Pregoeiro (a) responsavel: HELOISA KLEMM SCARPIM.

PREGAO ELETRONICO N° 064/2025

OBJETO: Fornecimento de materiais hospitalares (compressa de carvao
ativado, impregnado de prata 10x20, cobertura de espuma com prata 15
x 15 cm e outros), sob o Sistema de Registro de Precos.
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregao Eletronico —
Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:30 horas do dia 09 de junho de
2025.

Pregoeiro (a) responsavel: GILBERTO NORBERTO TEIXEIRA FILHO.
PREGAO ELETRONICO N° 071/2025

OBJETO: Contratagéo de servigos de fornecimento de Coffee Break, sob
o sistema de Registro de Precos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregdo Eletronico —
Consultar Pregao Eletrénico”, até as 09:30 horas do dia 10 de junho de
2025.

Pregoeiro (a) responsavel: FABIO TAICHI NAKAJIMA DO PRADO.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.
br (entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagbes
— Pregao Eletronico — Consultar Pregdo Eletrénico - Editais/Anexos) -
gratis, ou no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras
Governamentais — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas,
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais) ABERTURA DA
PROPOSTA COMERCIAL: logo apds o término do seu encaminhamento
SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o de lances dar-se-a logo apds
a abertura e classificagdo ou ndo das propostas.

LEONARDO FERNANDES RELA
Diretor do Departamento de Compras Governamentais em Substituicao

ATO DE AUTORIZAGAO DE LICITAGAO INEXIGIVEL

Processo SEI n°® 7665/2025

Inexigibilidade de Licitagao n° 030/2025

| - Objeto: Contratagdo de servigos de fornecimento de Gas Natural
encanado junto as Companhia de Gas de Sao Paulo — Comgas, cujo
Orgao gestor é a Unidade de Gest&o de Seguranga Municipal.

Il - Fundamento Legal: Art. 74, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/21

Il - Contratada: COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
(CNPJ: 61.856.571/0006-21)

IV - Valor Global: R$ 25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais).

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

V- Prazo de Entrega: 12 (doze) meses.

VI - Justificativa: Para garantir o pleno funcionamento do novo complexo
e assegurar a exceléncia nas operagdes da Guarda Municipal, torna-se
imprescindivel a formalizagdo de um contrato de prestacdo de servigos
para o fornecimento de gas natural. A contratagdo de uma empresa
especializada em distribuicdo de gas é essencial para viabilizar a
operacionalizagdo completa das atividades que serdo desenvolvidas na
nova sede da Unidade de Gestdo de Seguranga Municipal e Guarda
Municipal.

A contratagdo configura-se na hipétese de inexigibilidade, com
fundamentagdo no artigo 74, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, que
regulamenta a nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, pela
inviabilidade de competi¢do, uma vez que o fornecimento de gas natural
encanado na regido de Jundiai é realizado apenas pela Companhia
de Gas de Sédo Paulo - Comgas (Deliberagdo ARSESP n° 732/2017 e
791/2018).

No Brasil, a contratagédo de gas encanado (gas natural) é geralmente feita
por meio de concessionarias que operam em cada regido. A Comgas
atua sob um contrato de concessado publica, regulado pelo governo
do Estado de Sao Paulo e pela Agéncia Reguladora de Saneamento
e Energia do Estado de S&o Paulo (ARSESP). Esse contrato garante
a empresa o direito exclusivo de distribuir gas natural encanado em
determinadas areas do estado, incluindo a cidade de Jundiai.

O prego encontra-se justificado, visto que a tarifa praticada pela
Companhia, é fixada por meio de deliberacdo da ARSESP, 6rgao
responsavel por regular e fiscalizar os servigcos de distribuicdo de gas
natural no Estado de Sdo Paulo.

(Daiana Thereza Manzini Cao)
Diretora do Departamento de Planejamento, Gestéo e Finangas

UGSM/GG

Ratifico a justificativa apresentada pela Diretora do Departamento
de Planejamento, Gestdo e Finangas, acima, adjudico e homologo
este procedimento de contratagdo direta em razdo da inexigibilidade
e autorizo a despesa e a emissdo do empenho a Companhia de Gas
de Sao Paulo - Comgas no valor de R$ 25.500,00 (vinte e cinco mil e
quinhentos reais).

Publique-se o respectivo Ato.

(Guilherme Balbino Rigo)
Gestor da Unidade de Seguranga Municipal

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

UNIDADE COMPRADORA: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO - 54/2025

OBJETO: CADERNO BROCHURAO CAPA DURA FORMATO 200 X 275
- UGE

RESUMO DOS ATOS

DESCLASSIFICACOES
- Nao houve desclassificagoes.

INABILITACOES
- N&o houve inabilitagées.

INTENCAO DE RECURSOS

Encerrado o Pregdo Eletrébnico com a divulgagdo da(s) licitante(s)
habilitada(s) vencedora(s).

Data de abertura do prazo de intengao de recurso: 21/05/2025 10:07:13.
Aberto prazo de 1 hora(s). para manifestar motivadamente a intengao
de recorrer.

Data final da intengéo de recurso: 21/05/2025 11:07:13

- N&o houve intengbes de recursos.

RECURSOS
- Nao houve recursos.

Face ao que consta dos autos, encerradas as fases de julgamento e
habilitagcéo, e exauridos os prazos para os recursos administrativos,
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a/o PREGAO ELETRONICO -
54/2025, bem como autorizo a despesa da contratagdo com a emissao
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ADMINISTRACAO

da(s) nota(s) de empenho(s), a(s) empresa(s) abaixo:

QUADRO DE RESULTADOS

BR VALE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA EPP - Item(ns):

1 - CADERNO BROCHURAO CAPA DURA FORMATO 200X275 MM -
Cota Reservada - Marca: CREDEAL - Qtde: 10500,00 - Valor Unitario:
R$ 6,30 - Valor Total: R$ 66.150,00

Valor Total: R$ 66.150,00

BIGNARDI - IND.E COM.DE PAPEIS E ARTEFATOS LTDA - Item(ns):

1 - CADERNO BROCHURAO CAPA DURA FORMATO 200X275 MM -
Cota Principal - Marca: STIFF JANDAIA - Qtde: 31500,00 - Valor Unitario:
R$ 5,75 - Valor Total: R$ 181.125,00

Valor Total: R$ 181.125,00

PRISCILA ALVES DA COSTA SILVA
Gestora da Unidade de Educagéo - Secretaria Municipal

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 13784/2025 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JUNDIAI (PMJ). CONTRATADA: COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICO CASTILHO LTDA.ME VALOR TOTAL R$ 1195,00 OBJETO:
MANUTENGCAO EM MOTOR DE BOMBA DE PISCINA - UGEL
DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE ESPORTE E LAZER,
CONVENIO: L.C.176/2020-COMPENSACAO LEI KANDIR COMPRA
DIRETA N° 598/2025.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 13785/2025 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: BARBOSA BOMBAS LTDA. ME VALOR TOTAL
R$ 14450,00 OBJETO: MANUTENGAO EM MOTOR DE BOMBA DE
PISICNA - UGEL DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE ESPORTE
E LAZER, CONVENIO: L.C.176/2020-COMPENSACAO LEI KANDIR
COMPRA DIRETA N° 599/2025.

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

TERMO DE PRORROGAGAO Xlil, QUE SE FAZ AO CONTRATO N°
102/2012. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI. CONTRATADA:
WAHIB ATIQUE. PROCESSO: 11.263-4/12 E SEI PMJ.0010830/2025.
ASSINATURA: 19/05/2025. VALOR MENSAL: R$ 12.203,55. OBJETO:
LOCAGAO DE IMOVEL LOCALIZADO NA RUA SENADOR FONSECA,
605-CENTRO, NESTACIDADE, PARAFUNCIONAMENTO DO CENTRO
DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL CRAS CENTRAL.FUND.
LEGAL DA CONTRATAGAO ART.24, X, C/C ART.26 DA LEI FEDERAL
8.666/93. ASSUNTO: PRORROGADO POR 12 (DOZE) MESES.

LEI N.° 10.333, DE 20 DE MAIO DE 2025

Institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o “DIA DOS
CUIDADORES INDEPENDENTES DE ANIMAIS” (4 de abril).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessado Ordinaria
realizada no dia 29 de abril de 2025, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. E instituido e incluido no Calendario Municipal de Eventos,
criado pela Lei n° 2.376, de 21 de novembro de 1979, o “DIA DOS
CUIDADORES INDEPENDENTES DE ANIMAIS”, a ser comemorado,
anualmente, em 4 de abril.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na da sua publicagao.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Gestor da Unidade da Casa Civil

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
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LEI N.° 10.334, DE 22 DE MAIO DE 2025

Declara de utilidade ptblica o NOCLEO DE ATENDIMENTO E
SUPORTE A PESSOA COM SINDROME DE DOWN - TEIA DOWN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessado Ordinaria
realizada no dia 29 de abril de 2025, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. E declarado de utilidade publica o NUCLEO DE ATENDIMENTO

E SUPORTE A PESSOA COM SINDROME DE DOWN — TEIA DOWN,
com sede nesta cidade.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco,

e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Gestor da Unidade da Casa Civil

LEI N.° 10.335, DE 22 DE MAIO DE 2025

Concede reajuste nos vencimentos, salarios, fungbes de confianga,
gratificacdes, aposentadorias e pensdes dos servidores publicos
municipais, a partir de 1° de maio de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria
realizada no dia 20 de maio de 2025, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° Os vencimentos, salarios, fungdes de confianca e gratificagdes
dos servidores publicos municipais, bem como os beneficios de
aposentadoria e pensdo nado alcangados pelo reajuste do Regime
Geral de Previdéncia Social ficam reajustados no valor percentual
correspondente a 5,32% (cinco inteiros e trinta e dois centésimos por
cento) a partir de 1° de maio de 2025.

Art. 2° O disposto nesta Lei aplica-se:

| — aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;

Il — aos servidores que integram o Quadro Especial que constitui 0 Anexo
IV da Lei n° 7.827, de 29 de margo de 2012.

Art. 3° O valor da vantagem denominada “Auxilio-Alimentagao”, criada
pela Lei n® 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$ 1.145,00 (um
mil, cento e quarenta e cinco reais) a partir de 1° de maio de 2025, assim
como o valor da parcela adicional concedida anualmente em novembro,
por forga do paragrafo unico do art. 3° da Lei n° 8.443, de 17 de junho
de 2015.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta
das dotacdes orcamentarias proprias, constantes no orgamento para o
exercicio de 2025.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2025.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco,
e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Gestor da Unidade da Casa Civil

Assinado Digitalmente@Q
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.35.112, DE 22 DE MAIO DE 2025.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10292, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024, ART. 4° §
3°

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ~ SUPLEMENTAR  POR  SUPERAVIT  FINANCEIRO,
PARA COBERTURA DE DESPESAS COM CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA ELABORACAO DA REVISAQ
DO  PLANO MUNICIPAL  DE ~ SANEAMENTO BASICO.

PROCESSOS SEI 0028666/2023 E 0000261/2025. REF.
SOLICITAGAO 436 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO REQUISICAO 806.110
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
415.035,79 (QUATROCENTOS E QUINZE MIL E TRINTA E CINCO
REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS) NA(S) DOTAGCAO(OES):

10.01.18.452.0186.2702 GESTAO DAS  AGOES DE
LIMPEZA PUBLICA

44903900 O U TR O S SERYV
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

5502 FUNDO MUNICIPAL DE DESENV.
TERRITORIAL - FMDT

R$ 415.035,79
TOTAL...R$ 415.035,79

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

RICARDO BENASSI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.35.113, DE 22 DE MAIO DE 2025.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10292, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024, ART. 4° §
3°

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE
ARRECADAGAO, PARA COBERTURA DE DESPESAS COM
CONTRATAGAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA, PARA
ELABORAGAO DA REVISAO DO PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO  BASICO. PROCESSOS SEI  0028666/2023 E
0000261/2025. REF. SOLICITAGAO 437 - UNIDADE DE
GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS

PEDIDO REQUISIGAO 806.109
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
598.526,75  (QUINHENTOS E NOVENTA E OITO MIL
QUINHENTOS E VINTE E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO
CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):
10.01.18.452.0186.2702 GESTAO DAS AGOES DE
LIMPEZA PUBLICA
44903900 O U TR O S SERYV
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

6356 DESENVOLVE SPI
FEHIDRO/PLANO MUN. DE SAN.
BASICO

R$ 598.526,75
TOTAL...R$ 598.526,75

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO Il DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

RICARDO BENASSI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E  CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
DOIS DIA(S) DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS DIA(S) DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
CINCO. CINCO.

FABIO NADAL PEDRO FABIO NADAL PEDRO

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.35.114, DE 22 DE MAIO DE 2025.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10292, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024, ART. 4° §
3.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR COM RECURSOS PROVENIENTES
DE SUPERAVIT FINANCEIRO, PARA ATENDER DESPESAS COM
O CONTRATO N° 144/2024, REFERENTE A MANUTENGAO DAS
CAMARAS DE VACINA INDREL. PROCESSO SEI 0028865/2024.

REF. SOLICITAGAO 448 - UNIDADE DE GESTAO DE
PROMOGAO DA SAUDE
PEDIDO REQUISIGAO 806.137
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
15.980,00 (QUINZE MIL NOVECENTOS E OITENTA REAIS) NA(S)
DOTAGAO(OES):
14.01.10.305.0191.2192 PROMOGCAO  DAS

VIGILANCIA EM SAUDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

5004 FUNDO NACIONAL SAUDE-TETO
FIN.EPID.E CONTR.DOENCAS

R$ 15.980,00
TOTAL...R$ 15.980,00

ACOES  DE

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

RICARDO BENASSI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
DOIS DIA(S) DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E

CINCO.

FABIO NADAL PEDRO
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.35.111, DE 21 DE MAIO DE 2025.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10292, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024, ART. 4° §
2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO,
PARA COBERTURA DE DESPESAS REFERENTE A PRESTAGAO
DE SERVICOS DE BORRACHARIA, MANUTENGAO ELETRICA E
MECANICA, COM FORNECIMENTO DE PEGAS, PARA VEICULOS
E MAQUINAS PERTENCENTES A FROTA DA UGAAT.
PROCESSO SEI 0017627/2025. REF. SOLICITAGAO 427 -
UNIDADE GESTAO DE AGRONEGOCIO, ABASTEC. E TURISMO

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
156.823,00 (CENTO E CINQUENTA E SEIS MIL OITOCENTOS E
VINTE E TRES REAIS) NA(S) DOTACAO(QES):
17.01.04.122.0190.2029 GERENCIAMENTO DE FROTA DE
VEICULOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0909 RECURSOS
PELA LEI
176

TRANSFERIDOS
COMPLEMENTAR  N°

R$ 55.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0909 RECURSOS  TRANSFERIDOS
PELA LEI COMPLEMENTAR N°
176

R$ 21.383,00

17.01.20.608.0188.2406 M AN U TE N C A O D A
INFRAESTRUTURA RURAL
PRODUTIVA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0909 RECURSOS
PELA LEI
176

TRANSFERIDOS
COMPLEMENTAR  N°

R$ 62.500,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0909 RECURSOS  TRANSFERIDOS

PELA LEI COMPLEMENTAR N°
176

R$ 17.940,00

TOTAL....R$ 156.823,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
7.01.20.608.0188.1073 MODERNIZACAO E AMPLIACAO DA
INFRAESTRUTURA RURAL PRODUTIVA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE
0909 RECURSOS TRANSFERIDOS PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 176

4.4.90.52.00

R$ 156.823,00
TOTAL...R$ 156.823,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 35.111/2025

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

RICARDO BENASSI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) VINTE E
UM DIA(S) DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
CINCO.
FABIO NADAL PEDRO
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

DECRETO N° 35.085, DE 13 DE MAIO DE 2025

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢bes legais, em especial as disposicées dos
artigos 107 e 113, “caput” e § 3° da Lei Organica do Municipio de Jundiai,
e face ao que consta do Processo Eletronico SEI n° PMJ.0013888/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso, a titulo precario e gratuito, da area publica
constituida da viela, localizada na Rua Natalino lotti, entre os niumeros
152 e 162, Vila Rica, neste Municipio, a EDISON MANZATO, para o fim
de conservagdo e manutencéo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da
data da assinatura do Termo de Permissdo de Uso, que passa a fazer
parte integrante do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos treze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIAS

PORTARIA N° 156, DE 21 DE MAIO DE 2025

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta do
Processo Eletrénico SEI n° PMJ.0020523/2021,
DE S I G N A, para integrar o CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E
DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - CACS
- FUNDEB, reestruturado pela Lei n°® 9.576, de 31 de margo de 2021,
atualmente constituido pela Portaria n° 255, de 26 de dezembro de 2022,
e suas alteragdes, pelo periodo remanescente do mandato, o seguinte
membro, mantendo-se os demais:

VII - Representante do Conselho Municipal de Educagéo:

Suplente: ELLEN LUCAS ROZANTE, em substituicdo a Karina Verardo
Teodoro de Godoi
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Gestor da Unidade da Casa Civil

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
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DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL

- Processo n° PMJ.0014885/2024

- Objeto: Processo Seletivo Simplificado para o cargo de MEDICO
REUMATOLOGISTA - Temporario — Edital n° 178/2024.

- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o presente
Processo Seletivo Simplificado por 1 (um) ano.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N. ° 185, DE 22 DE MAIO DE 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Gestor Adjunto de Gestdo de Pessoas,
da Unidade de Gestao de Administragdo e Gestdo de Pessoas, do Mu-
nicipio de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigcbes
legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de
2001, Lei Municipal n® 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela
Lei n°® 8.948, de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo
PMJ.009886/2025.

Tendo em vista a desisténcia da candidata KIMBERLLY NAVA FLORES
e 0 ndo comparecimento do candidato LEONARDO LIRA RIBEIRO DOS
SANTOS, classificados em 02° e 07° Lugar da Classificagcdo Final —
Geral, respectivamente.

FAZ SABER que, fica o candidato, abaixo relacionado, convocado a
comparecerem na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, na Segao de Atendimento, situada na Avenida da Liberdade, s/
n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de

05 (cinco) dias, munido (original e cépia) do CPF, RG, Certiddao de

Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no érgao de classe, ou encaminha-los através do
e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br, a fim de tratar da documentagéo
visando contratagao temporaria regida pela Lei Municipal n° 9.850
de 05 de maio de 2021, através de termo de contrato de prestagao
de servigo, pelo periodo de 06 (seis) meses, na classe de:

CLINICO GERAL - 12 HORAS

CLASS. GERAL |NOME
11° Lugar RUI CARLOS FERREIRA RODRIGUES
12° Lugar ALINE KAORI NISHI HAMAI

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administragéo e Gestédo de Pessoas,
aos vinte de dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N. ° 186, DE 22 DE MAIO DE 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Gestor Adjunto de Gestéo de Pessoas,
da Unidade de Gestao de Administragéo e Gestao de Pessoas, do Mu-
nicipio de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigcbes
legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641 de 06 de julho de
2001, Lei Municipal n° 8.763 de 03 de margo de 2017, alterada pela
Lei n® 8.948 de 27 de abril de 2018, e face ao que consta no Processo
PMJ.009886/2025.

Tendo em vista a desisténcia da candidata BRUNA CHATI GOMES,
classificado em 02° Lugar Classificagéo Final — Geral.

FAZ SABER que, fica a candidata, abaixo relacionada, convocada

a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de

Pessoas, na Seg¢édo de Atendimento, sita na Avenida da Liberdade, s/

n°, 3° andar ala Norte, do Pa(;o Mun|C|paI das 09h as 17h, no prazo
id 1 do C

de Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo
em Medicina, Residéncia ou Especializagdo Médica na area do
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3° andar, Ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo de
05 (cinco) dias. munidos (original e cépia) do CPF, RG, Certidao

cargo e Registro em érgéao de classe, ou encaminha-los através do
e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br a fim de tratar da documentagao
visando contratagdo temporaria regida pela Lei Municipal n° 9.580
de 05 de maio de 2021, através de termo de contrato de prestacao
de servigo, pelo periodo de 06 (seis) meses, na classe de:

PEDIATRA - 12 HORAS

de Casamento. Diploma e Histérico do Ensino Médio Completo,
Curriculo e 06 (seis) meses de experiéncia profissional

encaminha-los através do e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.

br a fim de tratar da documentag&o necessaria ao ingresso no Servigo
Publico Municipal, na classe de ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO.

[CLASS. GERAL [NOME |

[CLASS. GERAL [NOME |

|04° Lugar |FERNANDA DANGELO MONTEIRO PELISSONI |

|197° Lugar |WESCLEY DE PAULO LIMA |

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestédo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administracéo e Gestdo de Pessoas,
aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N. ° 187, DE 22 DE MAIO DE 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Gestor Adjunto de Gestado de Pessoas,
da Unidade de Gestao de Administragdo e Gestao de Pessoas, do Mu-
nicipio de Jundiai, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribuigcbes
legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de
2001, Lei Municipal n°® 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela
Lei n® 8.948, de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo
PMJ.0011978/2023.

Tendo em vista a desisténcia da candidata JANAINA DE OLIVEIRA
MARIANO NOGUEIRA, classificada em 05° Lugar Classificagdo Final
— Geral.

FAZ SABER que, fica o candidato, abaixo relacionado, convocado

a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de

Pessoas, na Segédo de Atendimento, situada na Avenida da Liberdade,

s/n®, 3° andar ala Norte, do Pa(;o Mun|C|paI das 09h as 17h, no prazo
id 1 do CP

de Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Médio com Curso
Profissionalizante e Registro no 6rgido de classe, ou encaminha-
los através do e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br, a fim de tratar
da documentacdo visando contratacdo temporaria regida pela Lei
Municipal n° 9.850 de 05 de maio de 2021, através de termo de
contrato de prestagdo de servigo, pelo periodo de 06 (seis) meses,
na classe de:

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CLASS. GERAL |NOME
06° Lugar RUDOLF BERNHARD BALLESTEROS
SCHIMASSEK

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestéo de Pessoas

Registrado na Unidade Gestédo de Administragéo e Gestdo de Pessoas,
aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N° 188, DE 22 DE MAIO DE 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Gestor Adjunto de Gestao de Pessoas, da
Unidade de Gestdo de Administragéo e Gestdo de Pessoas, do Munici-
pio de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
conforme disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de julho de 2001, Lei
Municipal n°® 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela Lei n® 8.948,
de 27 de abril de 2018 e face ao que consta do Processo n°® 12.549-
B/20210......eeeeeee

Tendo em vista a desisténcia do candidato WALSON DE OLIVEIRA
LARA GARDELIN, classificado em 195° da Classificagéo Final — Geral.

FAZ SABER que, ficam os candidatos, abaixo relacionados, convocados
a comparecer na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, Secgdo de Atendimento, sita a Avenida da Liberdade, s/n°,

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestéao de Pessoas

Registrado na Unidade Gestdo de Administracéo e Gestédo de Pessoas,
aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PORTARIA N. ° 897, DE 21 DE MAIO DE 2025.
Exonera, a pedido, a servidora MARIA ZENAIDE DOMINGOS
GONCALVES, do cargo de Cozinheira, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2025.

PORTARIA N. ° 898, DE 21 DE MAIO DE 2025.
Exonera, a pedido, a servidora ISABELLA FUZETTI ZAMPOL, do
cargo de Procurador do Municipio, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, a partir de 02 de junho de 2025.

PORTARIA N. ° 899, DE 21 DE MAIO DE 2025.
Exonera, a pedido, a servidora MILLENA CRISTINA DA CUNHA, do
cargo de Educador Infantil, pertencente ao quadro de pessoal estatutario,
a partir de 21 de maio de 2025.

PORTARIA N. ° 900, DE 21 DE MAIO DE 2025.
Exonera, a pedido, a servidora PRISCILA RUANO REIS DE TOLEDO,
do cargo de Educador Infantil, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, retroagindo seus efeitos a 19 de maio de 2025.

PORTARIA N° 901, DE 21 DE MAIO DE 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Gestor Adjunto de Gestao de Pessoas, da
Unidade de Gestao de Administragédo e Gestao de Pessoas, Prefeitura do
Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigbes
legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho de
2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de marco de 2017, alterada pela Lei
Municipal n° 8.948, de 27 de abril de 2018.

R E SO LV E designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes
ao quadro de pessoal estatutario, para o exercicio da fungdo de
GERENTE DE PROJETOS PUBLICOS - GGPP, devendo receber a
gratificagédo correspondente, nos termos da Lei n° 9.794, de 29 de junho
de 2022, conforme consta no Processo PMJ.0003956/2025.

NOME CARGO UNIDADE
BRUNO CRISTIANO MARIANO Assistente de UGADS
FERREIRA Administracdo
FERNANDA REGINA NOGUEIRA Assistente de UGC
DE SOUZA Administracdo

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 01 de maio de 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestéo de Pessoas

Registrada na Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, aos vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e vinte
e cinco.

PORTARIA N° 902, DE 21 DE MAIO DE 2025.
Resolve designar o servidor JOSE FERNANDO DE ALMEIDA,
Assistente de Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, para exercer em substituicdo ao cargo de Diretor do
Departamento de Abastecimento, simbolo DAC-3, em comisséo, junto a
Unidade de Gestédo de Agronegdcio, Abastecimento e Turismo, durante
o impedimento do titular EZEQUIEL GONZAGA DE MELO, em gozo de
férias regulamentares, no periodo de 19 de maio de 2025 a 07 de junho
de 2025, com fundamento no art. 11, da Lei Complementar n® 499/2010,
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conforme consta no Processo PMJ.0018385/2025.

PORTARIA N° 903, DE 22 DE MAIO DE 2025.
Resolve tornar insubsistente a Portaria n° 825 de 05 de maio de 2025,
publicada na Imprensa Oficial do Municipio, Edicdo n° 5626, de 07 de
maio de 2025, bem como sua retificagédo, publicada na Imprensa Oficial
do Municipio, Edigdo n° 5633 de 21 de maio de 2025.

PORTARIA N° 904, DE 22 DE MAIO DE 2025.

Nomeia RAMIREZ SALCEDO, para exercer o cargo de Agente de
Fiscalizagdo de Posturas Municipais, junto a Unidade de Gestao
de Agronegdcio, Abastecimento e Turismo, sob o regime da Lei
Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da Lei n® 7827, de 29 de
margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e conforme
a sequéncia autorizadora n° 158/2025.

PORTARIA N° 905, DE 22 DE MAIO DE 2025.
Exonera, a pedido, a servidora JOELMA SA TELES DOS ANJOS
FERREIRA, do cargo de Professor de Educagéo Basica |, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario, a partir de 22 de maio de 2025.

PORTARIA N° 906, DE 22 DE MAIO DE 2025.

CARLOS UMBERTO ROSSI, Gestor Adjunto de Gestéo de Pessoas, da
Unidade de Gestdo de Administragéo e Gestdo de Pessoas, Prefeitura
do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
cOes legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho
de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela
Lei Municipal n® 8.948, de 27 de abril de 2018.

R E S O LV E conceder Férias Prémio aos servidores abaixo relaciona-
dos, pertencentes ao quadro de pessoal estatutario, conforme art. 65, da
Lei Complementar n° 499/2010, na forma a seguir descrita.

PROCESSO NOME INICIO | TERMINO
PMJ.0042819/2024 | APRIWRATMIRCELO 15110572025 | 20/06/2025
PMJ.0018073/2025|  “EDAFLAVIA 2410512025 | 2010612025
PMJ.0014287/2025|  VALDIRER=DE 2210512025 | 21/06/2025
PMJ.001257/2024 | VANESSA SRAZIELA 1 54/05/2025 | 20/06/2025

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS UMBERTO ROSSI
Gestor Adjunto de Gestéao de Pessoas

Registrada na Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestdo de
Pessoas, aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e
vinte e cinco.

RETIFICAGAO DE PORTARIA

Na Portaria n°® 896, de 20 de maio de 2025, publicada na Imprensa
Oficial do Municipio, Edicdo n° 5633, de 21 de maio de 2025, Gestdo
de Pessoas.

Onde se lé:
...a partir de 23 de maio de 2025.

Leia-se:
...a partir de 22 de maio de 2025.

EXTRATO
TERMO ADITIVO Il AO TERMO DE COLABORAQAO N° 02/2022,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAO
ALMATER.
Processo SEI 18621/2022
OBJETO: O presente Termo prorrogado para 30 de junho de 2026,
substitui o Plano de Trabalho, bem como a Planilha de Aplicagdo
Financeira, autoriza o transporte de saldo remanescente e adita valor,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2025.
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: O valor estimativo total
de R$ 513.174,72 (quinhentos e treze mil, cento e setenta e quatro
reais e setenta e dois centavos) Fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 138.824,19 (cento e
trinta e oito mil, oitocentos e vinte e quatro reais e dezenove centavos)
VIGENCIA: por doze meses contados a partir de 01 de julho de 2025
ASSINATURA: 20 de maio de 2025.
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UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E FINANGAS
EDITAL N. ° 15, DE 21 de MAIO DE 2025

JOSE ROBERTO RIZZOTTI, Gestor Adjunto de Finangas do
Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais e face ao que consta do Processo Eletronico SEI n°
PMJ.0018940/2025 FAZ SABER que, nos dias 26, 27 e 28 de Maio de
2025, estardo abertas as inscrigbes para o comércio eventual de Dia
dos Namorados/2025, a ser realizado no periodo 01 a 12 de
Junho/2025.

1. DOS PONTOS PARA O COMERCIO EVENTUAL

1.1. Serdo autorizados, para o desenvolvimento do comércio eventual
em instalagdes fixas e padronizadas com metragem de até 2m X 1m,
05 (cinco) pontos demarcados na Rua Bardo de Jundiai, ao lado da
Igreja Nossa Senhora do Desterro, conforme Anexo |.

2. DO PERIODO AUTORIZADO

2.1. Ser4 autorizado para o “COMERCIO EVENTUAL - Dia dos
Namorados 2025” o uso das instalagbes presentes no item 1, no
periodo de 01 a 12 de junho de 2025, das 08h as 18h, devendo os
autorizados promover a retirada das instalagbes do solo publico
imediatamente ap6s o término do periodo.

3. DOS PRODUTOS

3.1. Sera permitida a venda dos seguintes produtos:

a) Souvenirs e produtos artesanais;

b) Cartoes;

c) Flores artificiais/naturais e,

d) Cestas de arranjos.

3.2.E proibida a venda de equipamentos eletronicos, produtos
importados, aparelhos de som, eletrodomésticos e midias em geral,
bem como os produtos previstos no art. 20 da Lei Municipal n° 4385,
de 04 de julho de 1994.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes serdo realizadas nos dias, 26, 27 e 28 de Maio
através do endereco eletronico https://bit.ly/eventualnamorados25 ou
QRCode do Anexo .

4.2. Poderdo inscrever-se os interessados maiores de 18 (dezoito)
anos, sendo apenas uma inscricdo para cada interessado, com a
apresentacéo dos seguintes documentos.

- Cépia do CPF ou do CNPJ/MEI;

- Cépia do RG;

- Uma foto 3X4 (recente);

- Declaracado indicando o nome da pessoa autorizada para a venda
das mercadorias no local (no caso de entidade assistencial).

5. DO SORTEIO

5.1. Sera realizado sorteio para classificagdo dos interessados (com
lista de espera) e distribuicdo dos pontos no dia 30 de maio de 2025,
as 10h, na Divisdo de Fiscalizagdo do Comércio e do Ambulante, 1°
andar — Ala Norte, Pago Municipal.

6. DA TAXA E ISENGAO

6.1. Conforme disposto na L.C. n°460/2028 art. 223, estéo isentos da
Taxa de Fiscalizagdo da Licenga para o Exercicio da Atividade de
Comércio Ambulante, Eventual e de Evento:

()

Il - na qualidade de Comerciante Eventual, os exercentes de comércio
eventual, em eventos publicos ou promovidos em conjunto com o
Municipio.

7 - DA DESISTENCIA

7.1. Em caso de desisténcia, devera o sorteado formalizar sua
pretensdo expressamente no processo administrativo, no prazo de 24
horas, apds o sorteio.

7.1.1. Sera considerada desisténcia o ndo atendimento a comunicagéo
da Prefeitura por meio de telefone e/ou e-mail.

7.2. Os pontos vagos serdo destinados aos sorteados constantes da
lista de espera.

8. DAS PROIBIGOES

8.1. E proibida a utilizagdo de extensdes ou estruturas que excedam
as medidas estabelecidas no item 1.1 do presente Edital, assim como
ultrapassar a area demarcada e instalagdo de varais, caixotes, mesas
auxiliares e lonas

9. DAS PENALIDADES

9.1 A inobservancia das disposigbes do presente Edital e pelo nédo
atendimento imediato de notificagdo aplicam-se as seguintes sangdes
previstas no Coédigo Tributario Municipal — Lei Complementar n. ° 460,
de 22 de outubro de 2008:

a) multa de 05 (cinco) UFM'’s por ocorréncia;

b) revogagao da licencga.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, em
conformidade com o artigo 219 “caput” e §2.° da Lei Complementar n.
© 460/2008.

Jundiai, 21 de Maio de 2025
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GOVERNO E FINANCAS

JOSE ROBERTO RIZZOTTI
Gestor Adjunto de Finangas

ANEXO |
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EDITAL N° 067, DE 22 DE MAIO DE 2025

Luiz Roberto Del Gelmo, Diretor Presidente, no uso de suas atribuigbes
legais e face ao que consta no processo n° 2.971-0/2018.

Tendo em vista a desisténcia do candidato Otavio Cesar Pacanaro, clas-
sificado em 23° lugar na classificagdo geral e de acordo com o estabele-
cido no item 13.19 do Edital n° 001/2018;

Faz saber que, fica o candidato abaixo relacionado convocado a
comparecer na DAE S/A Agua e Esgoto, na Secdo de Selegdo e
Desenvolvimento, 1° andar, sita a Avenida Alexandre Ludke n° 1.500,
Vila Bandeirantes, Jundiai/SP, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis conta-
dos da publicagéo deste Edital, no horario das 08h30 as 11h30 horas,
munido dos documentos abaixo relacionados, visando a admisséo no
emprego publico de FISCAL DE OBRAS E INSTALACOES, sob o regime
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da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
LISTAGEM GERAL

[ CLASSIF. | NOME |
24° |GUSTAVO GUIMARAES |

DOCUMENTOS NECESSARIOS EM ORIGINAIS

- Atestado de Antecedentes Criminais dentro da validade.

- Cadastro de Pessoa Fisica juntamente com a pesquisa de situagédo
cadastral (CPF).

- Carteira de Identidade (RG).

- Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Certiddo de Casamento (se
casado).

- Certidao de Nascimento dos Filhos (menores de 21 anos).

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (todas que tiver).

- Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP ou Ultimo extrato.

- Certificado de Reservista (até 45 anos) ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa.

- Certificado ou Diploma do Ensino Médio Completo e do curso Técnico
em Agrimensura ou Técnico em Edificagdes ou Técnico em Saneamento
ou Técnico em Meio Ambiente.

- Competente Registro Profissional no CFT.

- Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria B definitiva ou superior.

- Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria A.

- Certidao de Historico de pontos da Carteira Nacional de Habilitagao dos
ultimos 12 (doze) meses.

- Comprovante de Residéncia atual (conta de Agua ou Energia ou
Telefone).

- Titulo Eleitoral com o comprovante de voto da ultima eleigéo ou Certiddo
de Quitagao Eleitoral.

- No caso de ser aposentado, apresentar carta de Concessao de apo-
sentadoria.

- Caderneta de Vacinagao atualizada.

- RG e CPF do conjuge.

- RG e CPF dos filhos.

- Cartao do SUS do cdnjuge, filhos dependentes e do candidato.

- Uma foto 3x4 (colorida).

- Atestado de matricula dos filhos universitarios até 24 anos, que nao
trabalham.

- Apresentar declaragao de 6rgao publico a que esteja ou esteve vincula-
do, se for o caso, registrando que tem situagéo juridica compativel com
nova contratagdo em emprego publico, ndo tendo sofrido penalidade de
demissao ou de destituicdo de cargo em comissdo, nem ter sofrido no
exercicio do emprego, cargo ou fungéo publica, penalidade por pratica
de atos desabonadores.

Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e disponivel no
site da DAE www.daejundiai.com.br.

LUIZ ROBERTO DEL GELMO
Diretor Presidente

PROMOCAO DA SAUDE

EDITAL N.° 131 DE 20 DE MAIO DE 2025

O Coordenador da VISAM - Vigilancia em Saude Ambiental da
Prefeitura do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribui¢des legais, torna publico que:

De acordo com o Cédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo, Lei Estadual
n° 10.083/1998, fica deliberado pelo encerramento e arquivamento do
seguinte processo:

N° PMJ 0006959/2025

Interessado: Astra AS Industria e Comércio

Endereco: Avenida Jodo Antdnio Meccatti, n°® 1001 Gleba 01 — Jardim
Planalto- Jundiai - SP.

CNPJ: 50.949.528/0012-32

Dr. Luis Gustavo Grijota Nascimento
Autoridade Sanitaria - VISAM/UGPS/PMJ
Coordenador da VISAM
CRMV/SP:18.016 — Cod. PMJ: 22024.01

EDITAL VISA N° 132, DE 22 DE MAIO DE 2025.
A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao de

Promocgéo da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais:
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PROMOCAO DA SAUDE

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 39, 110, 112,
inciso lll, e artigo 122, incisos XI e XIX da Lei Estadual n° 10.083 de
23/09/1998 — Cdédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo — lavrou-se em
22 de abril de 2025, para o estabelecimento abaixo identificado, o Auto
de Imposicdo de Penalidade de Multa n°® 033/2025 de 50 (cinquenta)
Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo (UFESP), pelo motivo, a
saber:

Por manipular alimentos sem os padrées de identidade, qualidade
e seguranca definidos a partir das normas de boas praticas em
manipulagéo de alimentos, conforme o Auto de Infragdo n° 033/2025,
lavrado em 18 de margo de 2025.

RISOTOLANDIA SERVICOS DE ALIMENTAGCAO LTDA

CNPJ: 04.908.058/0152-00

Endereco: Avenida Prefeito Luis Latorre, n® 10.300, Vila das Horténcias
— Jundiai/SP.

CEP: 13.209-430

PROCESSO SEI n° PMJ.0010499/2025

Jundiai, 22 de maio de 2025.
ALINNE FERNANDA P. LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ

EDITAL VISA N° 137, DE 22 DE MAIO DE 2025.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestado de
Promogao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais:

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 92, 110, 111
e 112, inciso Il e artigo 122, inciso XIX da Lei Estadual n® 10.083 de
23/09/1998 — Cédigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo — lavrou-se em
09 de abril de 2025, para o estabelecimento abaixo identificado, o Auto
de Imposicéo de Penalidade de Multa n® 030/2025, de 20 (vinte) UFESP
— Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo, pelo motivo, a saber:

Fazer funcionar estabelecimento com auséncia de boas praticas para o
processamento de produtos para saude evidenciado pela auséncia de
pré-limpeza mecanica no que tange a remogao de sujidades nos artigos
criticos, bem como uso de material inadequado para transporte de produto
para saude - saco plastico; Auséncia de Procedimento Operacional
Padrdao (POP) contemplando todas as etapas do processamento e
destinagdo a Central de Material e Esterilizagdo; Auséncia de boas
praticas no gerenciamento dos residuos de saude evidenciado por
descarte de residuos do Grupo B em recipiente impréprio, com
identificagcdo de residuo do Grupo E; Abrigo externo com auséncia de
revestimento resistente, lavavel e de facil higienizacdo, auséncia de
ralo sifonado com tampa, com sacos plasticos armazenando residuos
infectantes diretamente sobre o solo e auséncia de abrigo externo de
residuos do Grupo B conforme Auto de Infragdo 025/2025 lavrado em
06/03/2025.

HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO - PRONTO
ATENDIMENTO PONTE SAO JOAO

CNPJ: 50.944.198/0001-30

Enderego: Rua Luiz Zorzetti, n° 650, Ponte Sdo Jodo — Jundiai/SP.
CEP: 13.218-104

PROCESSO N° PMJ.008584/2025

Jundiai, 22 de maio de 2025.
ALINNE FERNANDA P. LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ

EDITAL VISA N° 138, DE 22 DE MAIO DE 2025.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestdo de
Promogao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais:

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 92, 110, 111
e 112, inciso Il e artigo 122, incisos XIX da Lei Estadual n° 10.083 de
23/09/1998 — Codigo Sanitario do Estado de Sado Paulo — lavrou-se
em 29 de abril de 2025, para o estabelecimento abaixo identificado, o
Auto de Imposigéo de Penalidade de Multa n° 046/2025, de 25 (vinte e
cinco) Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo (UFESP), vigente, pelo
motivo, a saber:

Fazer funcionar estabelecimento de

interesse a saude, sem
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licenciamento e sem responsabilidade de técnico legalmente habilitado
perante a autoridade sanitaria competente, conforme o Auto de Infragéo
n°® 048/2025, lavrado em 04/04/2025.

RAIA DROGASIL S/A.

CNPJ: 61.585.865/1015-00

Endereco: Rua Messina n° 30 — Jardim Messina — Jundiai/SP.
CEP: 13.207-480

PROCESSO N° PMJ.0012915/2025.

Jundiai, 22 de maio de 2025.
ALINNE FERNANDA P. LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

PORTARIA FMJ- 101/2025, de 20/05/2025

O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor de Escola Superior da Faculdade
de Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando: 1) solicitagdo do Departamento de SAUDE COLETIVA;
2) a Lei Municipal n°® 9580, de 05/05/2021;
3) o0 que consta do processo FMJ-052/2025.

RESOLVE

Artigo 1° - ADMITIR TALITA DOS SANTOS ROSA, portadora do R.G.
n® 15 **.SSP-MG, para exercer as fun¢cdes de PROFESSORA
ADJUNTA das Disciplinas de FUNDAMENTOS ASSISTENCIAIS E
NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS e PESQUISA EM SAUDE
do Departamento de SAUDE COLETIVA do Curso de Graduagdo de
Medicina desta Faculdade, sob o regime Especial, em carater temporario,
no periodo de 26/05/2025 a 25/11/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos vinte dias do més de
maio de dois mil e vinte e cinco ( 20/05/2025 ).-

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor
Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
Medicina de Jundiai, aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco ( 20/05/2025 ).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretario Executivo

REPUBLICADA POR CONTER INCORRECOES
PORTARIA FMJ-093/2025, de 13/05/2025

O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor de Escola Superior da Faculdade
de Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando os termos do Edital FMJ- 006/2025, de 06/02/2025, e
indicagao do Departamento de Pediatria, “ad referendum” do Conselho
Técnico Administrativo;

RESOLVE

Artigo 1° - NOMEAR a Banca Examinadora do Processo Seletivo Publico
para contratacdo temporaria de docente para o Departamento de
PEDIATRIA da Faculdade de Medicina de Jundiai, de que tratou o Edital
acima referido, composta dos seguintes Professores: PRESIDENTE:
Proff Dr* ANA PAULA ANTUNES PASCALICCHIO BERTOZZI,
Professora Adjunta do Departamento de Pediatria da Faculdade de
Medicina de Jundiai (FMJ); MEMBROS TITULARES: Prof® Dr2 MONICA
VANNUCCI NUNES LIPAY, Professora Adjunta do Departamento de
Morfologia e Patologia Basica da Faculdade de Medicina de Jundiai
(FMJ) e Prof. Dr. JOSE ESPIN NETO, Professor Titular da Disciplina de
Pediatria da Pontificia Universidade Catélica de Campinas (PUCCAMP).
Como MEMBROS SUPLENTES integram a Banca os professores: Prof®
Dr®2 STELA MARIA TAVOLIERI DE OLIVEIRA, Professora Adjunta
do Departamento de Pediatria da Faculdade de Medicina de Jundiai
(FMJ) e Prof? Dr® CRISTINA FRIAS SARTORELLI DE TOLEDO PIZA,
Professora Doutora da Faculdade de Odontologia S&o Leopoldo Mandic
(FOSLM).

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos treze dias do més de
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FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

maio de dois mil e vinte e cinco ( 13/05/2025 ).-

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor
Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
Medicina de Jundiai, aos treze dias do més de maio de dois mil e vinte
e cinco ( 13/05/2025 ).-

Carlos de Oliveira Cesar
Secretario Executivo

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO 026/2024

O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor de Escola Superior da Faculdade
de Medicina de Jundiai, Autarquia Municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando: o que consta do Edital de Abertura do Concurso Publico
n°® 026/2024, publicado na IOMJ em 17/05/2024, do Edital de Divulgagéo
de Resultado publicado em 21/02/2025, do Edital de Homologagao
publicado em 26/02/2025 e o que consta do Processo FMJ-125/2024;

1. FAZ SABER, que fica o candidato abaixo nominado, convocado a
comparecer na Secéo de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina
de Jundiai, na Rua Francisco Telles, 250 — Vila Arens — Jundiai - SP,
no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagao deste Edital, a fim
de apresentar documentagdo completa que comprove experiéncia
profissional na area, mediante Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Contratos de Trabalho ou Declaragao original da Administragdo
Publica correspondente, comprovante de escolaridade, além dos
documentos constantes do Edital 026/2024.

2. Faz saber ainda, que o ndao comparecimento no prazo acima
estipulado implicara na desisténcia da vaga.

ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO - (CLASSIFICAGAO GERAL)

[ Classificagao | Nome \ RG \
| 8°lugar | GREGORY BOZELLI MORABITO | 60.*****.0 |

3. Para que néo se alegue desconhecimento, faz baixar o presente Edital
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e no site
www.fmj.br.

Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos vinte e dois dias do
més de maio de dois mil e vinte e cinco ( 22/05/2025 ).-

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

INFRAESTRUTURA E

SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 085/2025

Marcos Galdino, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribuigbes legais:

FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de margo de 2015,
e apos avaliagao e justificativas técnicas, o processo SEI 0019031/2025
para supressao de uma arvore na Rua Jatai, 165, foi deferido.

FAZ SABER que nova arvore sera plantada no local, e que plantio,
corte ou eliminagao, por qualquer meio ou forma, de arvore ou qualquer
vegetagao publica por particulares constitui infragéo a lei 10.104/24 e é
passivel de multa”.

Para que nado se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

Marcos Galdino
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 086/2025

Marcos Galdino, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribuigbes legais:

FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de margo de 2015,
e apos avaliagao e justificativas técnicas, o processo SEI 0008405/2025
para supressado de uma arvore na Rua Luiz Constantino Bocchino, 295,
foi deferido.

FAZ SABER que plantio, corte ou eliminagdo, por qualquer meio ou
forma, de arvore ou qualquer vegetagao publica por particulares constitui
infragdo a lei 10.104/24 e é passivel de multa”.

Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.
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INFRAESTRUTURA E

SERVICOS PUBLICOS

Marcos Galdino
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 087/2025

Marcos Galdino, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribui¢des legais:

FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de margo de 2015,
e apos avaliagao e justificativas técnicas, o processo SEI 0008332/2025
para supresséo de uma arvore na Ana Dona Ana Camargo Oliveira, 120,
foi deferido.

FAZ SABER que nova arvore sera plantada no local, e que plantio,
corte ou eliminagao, por qualquer meio ou forma, de arvore ou qualquer
vegetagdo publica por particulares constitui infragéo a lei 10.104/24 e é
passivel de multa”.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

Marcos Galdino
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 088/2025

Marcos Galdino, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribui¢des legais:

FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de margo de 2015,
e apos avaliagdo e justificativas técnicas, o processo SEI 0019036/2025
para supressao de uma arvore na Rua Antonio Bete, 22, foi deferido.
FAZ SABER que nova arvore sera plantada no local, e que plantio,
corte ou eliminagao, por qualquer meio ou forma, de arvore ou qualquer
vegetagdo publica por particulares constitui infragéo a lei 10.104/24 e é
passivel de multa”.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

Marcos Galdino
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

EDITAL DE SUPRESSAO DE ARVORE - 089/2025

Marcos Galdino, Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos
Publicos, no uso de suas atribuicdes legais:

FAZ SABER que, de acordo com a lei 8.392, de 27 de margo de 2015,
e apos avaliagao e justificativas técnicas, o processo SEI 0019040/2025
para supressdo de uma arvore na Rua Adamilson Ferreira, 107, foi
deferido.

FAZ SABER que plantio, corte ou eliminagdo, por qualquer meio ou
forma, de arvore ou qualquer vegetagao publica por particulares constitui
infracdo a lei 10.104/24 e é passivel de multa”.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

Marcos Galdino
Gestor da Unidade de Infraestrutura e Servigos Publicos

ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RERRATIFICAGAO EDITAL 30 DE ABRIL DE 2025

ORGAO INTERESSADO: Unidade de Gestdo de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - UGADS e Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Jundiai - COMDIPI

CHAMAMENTO PUBLICO UGADS/COMDIPI N° 02/2025

PROCESSO SEI N° 16035/2024

O Municipio de Jundiai, por meio da Unidade de Gestédo de Assisténcia
e Desenvolvimento Social e do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - COMDIPI, torna publico, para ciéncia dos interessados,
a abertura de procedimento destinado a selecionar organiza¢des da
sociedade civil para firmar parceria, visando a execugéo de projetos a
serem financiados, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Jundiai — FUMDIPI, tendo por objeto o desenvolvimento
de atividades ou agdes que estimulem o protagonismo, autonomia e a
protecéo integral da pessoa idosa, diferentes dos projetos de politicas
publicas basicas ja em execugéo, sendo o valor total de referéncia para
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sua realizagdo o montante de R$ 1330.000,00 (um milh&o, trezentos e
trinta mil reais), sendo selecionados até 07 projetos, com valor unitario
de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais) cada.

A selegdo sera conduzida pela Comissdo de Selegdo, devidamente
designada e seraregida pela Lei n® 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal
n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, com as alteragbes posteriores e
pelas normas contidas no presente Edital.

As despesas decorrentes deste chamamento publico correrdo a Dotagao
Orgamentaria citada no ANEXO A do presente edital.

Integra(m) este edital, o(s) seguinte(s) anexo(s):

A. Descrigao do objeto da Parceria e Condigbes Gerais;

B. Modelo Termo de Credenciamento;

C. Modelo de Declaragéo de Regularidade;

D. Modelo Declaragédo do Trabalho Infantil;

E. Modelo das Diretrizes para elaboragéo da proposta;

F. Modelo de Declaragéo de Vedagoes (art. 39 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014);

G. Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos para
Celebragao da Parceria (art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

H. Critérios de Analise das Propostas;

I. Modelo de Certiddo do Quadro de Dirigentes e Conselheiros (inciso V
do art. 184 e inciso V do art. 192 da IN 01/2024);

J. Modelo de Declaragdo Quanto a Composigado do Quadro Diretivo;

K. Modelo de Declaragdo de Nao Contratar Servidor ou Empregado
Publico;

L. Modelo de Declaragéo de Atendimento ao TCESP;

M. Modelo de Minuta do Termo de Colaboragédo ou Fomento;

N. Comunicado SDG 016/2018 (PARA CONHECIMENTO);

O. Instrugdo Normativa do TCE/SP n° 01/2024 (art. 179 a 187) (PARA
CONHECIMENTO);

P. Relatério sobre a Execugao do Objeto da Parceria (Inciso VII do art.
184 da IN n°. 01/2024);

Q. Declaragéo de Observancia as Regras de Transparéncia;

R. Declaragdo do Contador Responsavel;

S. Repasses ao terceiro setor - termo de ciéncia e de notificagéo - termo
de colaboragao/fomento;

T. Repasses ao terceiro setor - demonstrativo integral das receitas e
despesas - termo colaboragao/fomento (inciso XIV do artigo 183 e inciso
IX do artigo 184 da IN 01/2024).

O Edital estara disponivel, na integra, com todos os seus Anexos, no
enderego eletrdnico:

https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/ entrar no link “Chamamento
Publico” (gratis).

PROPOSTA:

A “PROPOSTA” devera ser entregue em local e horario conforme
definido e apresentado no Anexo A do presente edital.

A proposta deve ser entregue em envelope lacrado, devidamente
identificado com titulo em conformidade ao padrdo apresentado no
Anexo E do presente edital.

Todas as paginas da proposta deverao estar assinadas pelo responsavel
da OSC e numeradas.

A proposta devera estar perfeitamente legivel sem rasuras, emendas
ou borrdes.

N&o serédo aceitas propostas que néo estiverem de acordo com o descrito
no predmbulo deste Edital.

N&o serdo aceitas as propostas recebidas fora do periodo estipulado e
apresentado no Anexo A do presente edital.

As propostas recebidas apos este prazo, bem como as propostas em
desacordo com o exigido no item 5 deste Edital serdo descartadas sem
aviso prévio ao remetente e nao participarao do certame.

DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:
A abertura das propostas recebidas se dara em dia, horario e local
divulgados no Anexo A do presente edital.

1. DO OBJETO:

1.1. Objetiva o presente chamamento publico a celebracédo de parceria
com organizagcdes da sociedade civil para a realizagcdo do objeto
constante do Anexo A do presente Edital, que contém as caracteristicas,
os detalhamentos, padrdes e informagdes que deverao ser usados como
parametros pelas organizagbes/entidades/associagbes para o preparo
das propostas.

2. DO VALOR:
2.1. O valor total de referéncia para a realizagao do objeto refere-se ao
montante apresentado no preambulo do presente documento.
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3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Poderao participar da selegao:

3.1.2. Entidades privadas sem fins lucrativos que n&o distribuam entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer
natureza, participagbes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

3.1.3. As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n®9.867, de 10
de novembro de 1999, as OSCs integradas por pessoas em situacédo de
risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as alcangadas por programas
e acdes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e renda, as
voltadas para fomento, educagédo e capacitagdo de trabalhadores rurais
ou capacitacao de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural, e as
capacitadas para execucado de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social;

3.1.4. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas
a fins exclusivamente religiosos.

3.2. Em todas as hipéteses os objetivos e finalidades institucionais das
organizagdes da sociedade civil deverdo ser compativeis com o objeto
deste chamamento publico.

3.3. E vedada a participacgédo de organizagédo da sociedade civil que:
3.3.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

3.3.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

3.3.3. Tenha como dirigente membro do Poder Publico ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
do Municipio de Jundiai, estendendo- se a vedagdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;

3.3.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
Ultimos cinco anos, exceto se:

a) Tiver sido sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados
os débitos eventualmente imputados;

b) Tiver sido reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; c) A
apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

3.3.5. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo
que durar a penalidade:

a) Suspenséo de participagcdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o Municipio de Jundiai;

b) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragéo publica;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico
e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio de
Jundiai;

d) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de governo;

3.3.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

3.3.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagao;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 1ll do art. 12 da Lei no 8.429,
de 2 de junho de 1992.

3.4. Podera ser permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais
organizagdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da
organizagao que venha celebrar o termo de colaboragdo, desde que a
organizagao da sociedade civil signataria do termo possua:

a) Mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;

b) Capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuacdo da organizacdo que com ela estiver atuando em
rede.

3.4.1. A organizagédo da sociedade civil que assinar o termo devera
celebrar termo de atuagcdo em rede para repasse de recursos as néo
celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizacéo:

a) Verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizagao executante e nao celebrante do termo, devendo comprovar
tal verificacédo na prestacdo de contas;

b) Comunicar a administragédo publica em até sessenta dias a assinatura
do termo de atuagao em rede.

3.5. O descumprimento de qualquer condigéo de participagao acarretara
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a inabilitagdo da organizagao da sociedade civil e seu impedimento de
prosseguir na selecao.

3.6. As organizagbes da sociedade civil interessadas em participar do
presente Edital de Chamamento Publico, deverdo enviar a proposta de
acordo com o item 5 deste Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO:

4.1. No dia e hora estipulados no Anexo A deste Edital, para a realizagao
da sessdo de abertura das propostas, as organizagdes da sociedade
civil poderdo estar representadas por agentes credenciados, para
tanto devera ser exibido o competente instrumento de procuragao,
com poderes especificos para o fim a que se destina, credenciando o
representante, inclusive para recebimento de intimagdes, ciéncia de
todos os atos e desisténcia de recursos em geral, se for o caso.

4.1.1. Sera admitido apenas um credenciado para cada organizagdo da
sociedade civil interessada.

4.2. O credenciamento far-se-a por meio do competente instrumento
de procuragdo, publico ou particular, em original ou copia autenticada,
devendo obrigatoriamente apresentar os dados constantes do Anexo B.
4.2.1. Caso o instrumento de procuragéo seja particular, devera ter firma
reconhecida e estar acompanhado dos documentos comprobatérios dos
poderes do outorgante.

4.3. Quando a organizagado da sociedade civil for representada por
Diretor, este devera comprovar essa qualidade por meio de cédula de
identidade e Estatuto Social, acompanhados da ultima ata que elegeu
a Diretoria em exercicio, devidamente registrada no érgdo competente.

4.4. O documento de credenciamento devera ser entregue em separado
do envelope da proposta.

4.5. Anéo apresentacao do documento de credenciamento néo ensejara
a desclassificagdo ou inabilitagdo da organizagéo da sociedade civil. No
entanto, o representante ficara impedido de se manifestar ou responder
pela organizac¢éo durante os trabalhos da Comisséo de Selecao.

4.6. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comisséo
de Selegdo e juntados ao processo administrativo. 4.7. Fica dispensada
a exigéncia contida na clausula 4.1. e 4.3. desde que o representante
da organizagao esteja devidamente constituido nos autos do processo
administrativo que cuida do seu respectivo cadastro.

4.8. Juntamente com o credenciamento, a OSC devera apresentar
declaragao de regularidade, conforme Anexo C.

5.DAS PROPOSTAS:

5.1. A proposta devera ser apresentada em envelope contendo as
especificacbes da atividade/projeto a ser executado, perfeitamente
legivel, sem rasuras, sem emendas, borrdes, entrelinhas, acréscimos
ou supressdes, obedecido o modelo que acompanha o presente Edital
(Anexo E), em via Unica, devidamente datada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas pelo representante legal da organizagéo
da sociedade civil ou pelo representante credenciado e devera conter:
5.1.1. A denominagdo, enderego/CEP, telefone, e-mail e CNPJ da
organizagéo da sociedade civil;

5.1.2. A proposta devera contemplar todas as orientagbes e
detalhamentos indicados no Anexo A e Anexo E.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. No dia, hora e local designados no Anexo A deste Edital, sera
realizada sessdo publica para abertura das propostas, podendo o
interessado ou seu

representante legal proceder ao respectivo credenciamento, nos termos
do item 4 deste Edital.

6.2. Por ocasidao da sessao publica de abertura das propostas, seréo
abertos 0s envelopes, que serdo examinados e rubricados pela
Comisséo de Selegéo e pelos presentes que assim o desejarem.

6.3. Da reunido para abertura dos envelopes sera lavrada ata
circunstanciada assinada pelos representantes das OSC'’s presentes ao
ato e pelos membros da Comisséo de Selegéo. Todas as manifestagdes
e esclarecimentos constarao obrigatoriamente na respectiva ata.

6.4. A Comissdo de Selecdo julgara as propostas de acordo com
os critérios previstos no Anexo H, e comunicara o resultado de seu
julgamento na mesma sessdo, ou, sendo inviavel essa hipdtese, a
Comissao suspendera os trabalhos para analise das propostas em
sessdo privada, comunicando o resultado do julgamento por meio de
publicagédo na Imprensa Oficial do Municipio.

6.4.1. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nédo
seja a mais vantajosa em termos financeiros, considerando o valor de
referéncia constante do item 2 deste edital.

6.4.2. A Comissdo observara os demais critérios de julgamentos
estabelecidos no item 9.2.3 do Anexo A.

6.5. Divulgada a classificagéo final na Imprensa Oficial do Municipio,
sera concedido o prazo de cinco dias Uteis para eventuais recursos
contra a classificagcéo e/ou desclassificagéo da proposta.

6.5.1. Interposto, o recurso sera comunicado as demais organizagdes
da sociedade civil participantes que poderédo impugna-lo no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da intimagao da Imprensa Oficial do

@ jundiai.sp.gov.br

Municipio.

6.6. Decorrido o prazo recursal contra a classificagéo final e/ou decididos
os eventuais recursos que forem interpostos, a autoridade competente
homologara o procedimento e divulgara o resultado do julgamento na
pagina institucional do Municipio de Jundiai, na internet indicada no
preédmbulo deste edital, e na Imprensa Oficial do Municipio.

6.7. A homologacéo nédo gera direito para a organizacdo da sociedade
civil a celebragéo da parceria.

6.8. A celebracéo e a formalizagdo do termo dependerédo da adogéo das
seguintes providéncias pela administragéo publica: 6.8.1. Aprovagéo do
plano de trabalho, a ser apresentado pela organizagdo da sociedade
civil melhor classificada, no prazo e condi¢des previstas neste Edital,
em especial ao conteudo do Anexo A; a OSC devera atender também
aos requisitos de habilitagdo em conformidade com os arts. 21-A e 21-B
do Decreto Municipal n® 26.773/2016 e arts. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014;

6.8.2. Emissao de parecer de 6rgao técnico da administragéo publica,
que devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) Do mérito do plano, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

b) Daidentidade e da reciprocidade de interesse das partes narealizagéo,
em mutua cooperagao, da parceria;

c) Da viabilidade de sua execugéo;

d) Da verificagao do cronograma de desembolso/repasse;

e) Da descrigéo de quais seréo os meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverao ser adotados para a avaliagéo da execugao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) Da designagéo do gestor da parceria;

g) Da designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da
parceria;

6.8.3. Da emissdo de parecer juridico do 6rgédo de assessoria ou
consultoria juridica da administragcéo publica acerca da possibilidade de
celebracéo da parceria;

6.8.4. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam,
respectivamente, os subitens 6.8.2 e 6.8.3 concluam pela possibilidade
de celebragdo da parceria com ressalvas, devera o administrador
publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar
a preservagao desses aspectos ou sua exclusao.

7. Esclarecimento de duvidas e Recursos Administrativos:

7.1. Duvidas poderéo ser sanadas até o 5° (quinto) dia util antecedente
a data fixada para recebimento dos envelopes. Qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos de duvidas sobre o ato convocatoério
do chamamento publico, sendo que quaisquer informagdes ou
esclarecimentos poderéo ser obtidos exclusivamente através do e-mail
disponibilizado no Anexo A deste edital, contendo a identificagdo do
numero do chamamento publico objeto da consulta no periodo estipulado
no item 18 do Anexo A deste Edital.

7.1.1. Somente serdo prestados esclarecimentos aos e-mails que forem
devidamente recebidos no Municipio na forma acima e dentro do prazo
especificado. Nao serdo prestados esclarecimentos de duvidas por
telefone e ndo serdo prestados esclarecimentos fora do prazo estipulado
no item 7.1 deste edital.

7.2. Da mesma forma que prevista no item 7.1, impugnagdes poderédo
ser apresentadas até o 5° (quinto) dia util apos publicagédo do edital na
Imprensa Oficial do Municipio. Qualquer pessoa podera impugnar o ato
convocatério do Chamamento Publico de 22 a 62 feira, devendo conter
a identificacdo do numero do Chamamento Publico objeto da consulta,
e encaminhado, de maneira exclusiva, para o e-mail disponibilizado no
Anexo A deste edital.

7.2.1. Somente seréo aceitas as impugnagbes que forem devidamente
protocoladas no Municipio na forma acima.

7.3. As defesas, impugnacgdes, pedidos de reconsideragao,
representagdes e reclamos de qualquer natureza, deveréo ser formulados
por escrito, assinados pelo representante legal da organizagdo da
sociedade civil, com comprovagao dessa qualidade.

7.4. As impugnagoes deverdo ser enderegadas a Comissao de Selegéo
para anadlise e, se for o caso, reconsiderar a decisdo que deu origem
a irresignagdo da organizagdo da sociedade civil. Na hipdtese de
manutengao da decisédo, a Comissdo encaminhara o recurso a autoridade
competente, devidamente informado, para decisdo, com observancia
dos prazos legais. 7.5. O recurso contra as decisdes da Comissédo de
Selecao tera efeito suspensivo.

7.6. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8. DA LIBERAGAO DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

8.1. As parcelas dos recursos transferidos no &mbito desta parceria serdo
liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso/
repasse apresentado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

8.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
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parcela anteriormente recebida;

8.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos
ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo a
obrigacgdes estabelecidas no termo;

8.1.3. Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar
sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
fiscalizagao ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

8.2. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo
depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, na
instituicdo financeira publica determinada pela administragéo publica.
8.2.1. E obrigatéria a abertura e manutencdo de conta bancaria
especifica para vinculagdo a parceria. Toda e qualquer movimentagao
financeira deve ser realizada através da conta especifica, sendo proibida
a transferéncia de recursos recebidos na conta especifica para a conta
de livre movimentagéo da organizacéo da sociedade civil, sob o risco de
nao aceitagao da prestacdo de contas.

8.2.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas
exigidas para 0s recursos.

8.3. Fica vedada qualquer pretensédo de liberagdo de parcela dos
recursos antecipada.

9. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA:

9.1. Apos tomadas as providéncias previstas nos itens 6.8.1 € 6.8.2., a
organizagao da sociedade civil selecionada sera convocada para assinar
o Termo, cuja minuta integra o presente Edital - Anexo M, no prazo de 10
(dez) dias uteis, bem como apresentar os documentos constantes nos
art. 21-A e 21-B do Decreto Municipal n® 26.773/16 e arts. 33 e 34 da Lei
Federal n° 13.019/14.

9.1.1. Este prazo podera ser prorrogado por igual periodo mediante
a apresentagdo de justificativa pela entidade, que sera submetida a
apreciacao do Municipio.

9.1.2. Caso o Municipio decida que ndo estdo atendidos todos os
documentos constantes nos art. 21-A e 21-B do Decreto Municipal n°
26.773/16 e arts. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14 e documentos
solicitados no item 6.8.1 deste Edital, a organizagdo da sociedade civil,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, garantindo o contraditério e a ampla
defesa, podera suplementar com os documentos faltantes nos termos
do previsto no § 1° do art. 21 do Decreto Municipal n® 26.773/16. 9.1.3.
Na hipotese de a organizagédo selecionada ndo atender aos requisitos
referentes a documentagdo a ser apresentada, a entidade mais bem
classificada podera ser convidada nos termos da proposta apresentada.
Caso aceite celebrar a parceria, sera efetuada a verificagdo dos
respectivos documentos, sendo esse procedimento a ser seguido
sucessivamente até que se conclua a selegéo prevista no Edital.

10. DO PLANO DE TRABALHO:

10.1. Com relagéo ao detalhamento do Plano de Trabalho e ao rateio de
despesas administrativas, devera observar especialmente o disposto no
Comunicado SDG n° 25/2023 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo contemplando as seguintes diretrizes:

10.1.1. O plano de trabalho e o ajuste devem conter o detalhamento de
quantitativos e pregos unitarios apurados para a estipulagcdo das metas
e do orgamento, demonstrando inclusive o custo préprio de cada uma
delas;

10.1.2. O ajuste ou o plano de trabalho deve conter autorizagao especifica
para apropriagao e realizacdo de despesas com rateio administrativo;
10.1.3. As despesas decorrentes de processos de rateio, ou seja, as
realizadas em centros de servigos compartilhados, tais como folha
de pagamento, energia elétrica, agua, internet, telefone, devem ser
controladas de forma que haja rastreabilidade da sua origem, permitindo
sua clara identificagao;

10.1.4. Cada valor decorrente do processo de rateio deve ser
acompanhado de documentos comprobatérios da origem da despesa,
permitindo analise da composi¢do dos custos especificos de cada
unidade gerenciada;

10.1.5. As despesas administrativas realizadas pela sede da organizagao
social, necessarias a execugdo do objeto, devem ser proporcionais ao
valor do repasse e pertinentes ao objeto da parceria;

10.1.6. O plano de trabalho deve estabelecer a composigao analitica
das despesas a serem incluidas no rateio administrativo e demonstrar o
custo total da administracdo central e a parcela rateada;

10.1.7. Devem ser estabelecidos os critérios e o calculo para o rateio
administrativo, de forma a demonstrar a pertinéncia das proporcdes
utilizadas para a divisao de custos;

10.1.8. Eventuais irregularidades constatadas na andlise dos repasses
poderdo ensejar a reprovagéo de contas e balangos anuais, restituicdo
de valores e aplicagao de penalidades aos responsaveis.

10.2. A previséo de receitas e a estimativa de despesas acompanhada
da comprovagéo da compatibilidade dos custos apresentados com os
pregos praticados no mercado, exceto quanto a encargos sociais e
trabalhistas, de acordo com o §1° do art. 25 do Decreto Federal n® 8.726,
de 2016 e alteragdes.
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11. DAPRESTACAO DE CONTAS:

11.1. A organizagéo da sociedade civil devera aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados pelo Municipio conforme Plano de
Trabalho e prestar contas em estrita observancia a Lei Federal n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, ao Decreto n° 26.773, de 22 de dezembro de
2016, e a regulamentacao vigente do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

11.2. APrestagéo de Contas devera ocorrer de forma eletrénica, por meios
de formularios e/ou sistemas proprios disponibilizados pelo Municipio,
em conformidade aos arts. 65 e 68, da Lei Federal n°® 13.019/2014.
11.3. A organizagao da sociedade civil, ao participar deste Chamamento
Publico, declara-se ciente das datas pré-definidas para Prestagdo de
Contas, que deverdo ser obrigatoriamente respeitada, visando o bom
andamento e a continuidade da parceria:

11.3.1 Prestagdo de Contas Mensal (quando aplicado): com prazo
estabelecido até o ultimo dia do més subsequente ao recebimento;
11.3.2 Prestacdo de Contas Quadrimestral: elaborada pelo Gestor da
Parceria a partir de dados fornecidos dos meses compreendidos;

11.3.3 Prestagdo de Contas Anual: com prazo estabelecido até 28 de
fevereiro, sendo recomendado seu envio em data anterior;

11.3.4 Prestacdo de Contas Final: elaborada quando encerrada a
vigéncia da parceria, sendo seu prazo semelhante ao item 11.3.3.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho
e com as normas desta Lei e da legislagao especifica, a administragao
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da
sociedade civil as seguintes sangdes: 12.1.1. A sangao de adverténcia
tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizagcdo da sociedade civil no ambito da parceria
que nao justifiquem a aplicagédo de penalidade mais grave;

12.1.2. A sangédo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos
em que forem verificadas irregularidades na celebragdo, execugéo
ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢cdo da
penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
Administragdo Publica Municipal;

12.1.3. A sancdo de declaracdo de inidoneidade sera aplicada nos
casos de reincidéncia na aplicagdo da sangédo prevista no item 12.1.2
deste Edital, desde que a natureza da infragao seja considerada grave e
resulte danos a Administragdo Publica Municipal;

12.1.4. A sangdo de suspensdo temporaria impede a organizagdo da
sociedade civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias
ou contratos com a Administragdo Publica Municipal por prazo nao
superior a 02 (dois) anos; 12.1.5. Asangao de declaragao de inidoneidade
impede a organizagéo da sociedade civil de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagéo
da sociedade civil ressarcir a Administracdo Publica Municipal pelos
prejuizos resultantes, e apoés decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 12.1.4 deste Edital.

12.2. Fica garantido o contraditério e a ampla defesa a organizagao
da sociedade civil parceira, por meio de procedimento de aplicagdo
de penalidade, que se inicia com encaminhamento dos fatos que
demonstram seu cabimento e a indicagdo das penalidades aplicaveis,
pela autoridade competente da Pasta gestora do termo de parceria que
notificara a organizacdo da sociedade civil parceira para apresentagéo
de defesa prévia no prazo:

a) de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da intimag&o, no caso
da penalidade prevista no item 12.1.1 deste Edital;

b) de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da intimagao, nos
casos das penalidades previstas nos demais itens.

12.3. Os procedimentos de aplicagédo de penalidades seguirdo as regras
estabelecidas na Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e no Decreto Municipal
n® 26.773, de 2016.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Qualquer modificagdo no Edital exige divulgagdo pelo mesmo
instrumento de publicagcdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o
prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragao nao afetar a formulagéo das propostas.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impega a realizagao do processo seletivo na data marcada, a sesséo
sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagéo da Comisséo de Selegdo em contrario.

13.3. E facultada & Comissao de Selegao ou a autoridade superior, em
qualquer fase do processo seletivo, a promogao de diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, notadamente
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para sanear falhas formais, a qual devera ser atendida dentro do prazo
concedido pela referida Comissao, ndo comprometendo a seguranga do
certame.

13.4. Aautoridade competente para a aprovagao do chamamento publico
podera revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por motivo
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio
ou por provocagao de terceiros, mediante ato escrito e devidamente
fundamentado.

13.5. As organizagdes da sociedade civil assumem todos os custos de
preparagéo e apresentagdo de suas propostas e o Municipio ndo sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugéo ou do resultado do processo.

13.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente no Municipio.

13.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importara o afastamento da organizagéo da sociedade civil, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

13.8. As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse do Municipio, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

i ANEXO A i
DESCRIGAO DO OBJETO DA PARCERIA E CONDIGOES GERAIS

1. DA RESPONSABILIDADE

1.1 O ¢érgdo municipal responsavel pelo Chamamento Publico, bem
como, pela parceria firmada, sera a Unidade de Gestao de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - UGADS, por meio do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Jundiai- COMDIPI.

2. DO OBJETO

O objeto da parceria visa a execugao de projetos a serem financiados,
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Jundiai - FUMDIPI, tendo por objeto o desenvolvimento de atividades
ou agbes que que estimulem o protagonismo, autonomia e a protegédo
integral da pessoa idosa, diferentes dos projetos de politicas publicas
basicas ja em execugéo, no Municipio de Jundiai.

2.1 As propostas apresentadas terdo por objeto o desenvolvimento de
atividades ou acdes cuja ideia central sejam iniciativas que estimulem
o protagonismo, autonomia e a protecao integral da pessoa idosa,
diferentes dos projetos de politicas publicas basicas ja em execucéo.
2.1.2. As propostas precisam ser subsidiadas pelos eixos tematicos, a fim
de garantir os direitos da pessoa idosa em sua integralidade, de acordo
com o Estatuto da Pessoa Idosa e deverao ser realizadas, observando:
2.1.2.1. Atendimento da pessoa idosa institucionalizada;

2.1.2.2. Atendimento da proposta aberta e descentralizada no municipio,
através de demanda espontanea a esta municipalidade;

2.1.2.3. Contemplar todos os custos envolvidos na proposta, como:
contratagdo de profissionais para o atendimento direto, bem como as
despesas de custeio ou material de consumo para o atendimento da
proposta.

2.1.2.4. Deverao ser considerados os custos com transportes, tickets,
coffee break, material de apoio, palestrantes e demais itens necessarios
para o desenvolvimento total do projeto.

2.2. Os projetos deveréo levar em conta os seguintes eixos: 2.2.1. Eixo
tematico | - Enfrentamento, prevengéo de violagdes de direitos, defesa
e garantia de direitos:

- Apoio de promogéao da cidadania, respeito a diversidade e a pluralidade
humana e reconhecimento das diferengas delas decorrentes;

- Projetos que promovam agdes de atengdo a pessoa idosa que estejam
vivenciando situagdes de violagdo de direitos que comprometam sua
saude fisica e mental, prevenindo e fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria, garantindo a protegéo integral do individuo;

- Acdes de fortalecimento do protagonismo da pessoa idosa, valorizando
e promovendo a inclusdo social, incentivando o fortalecimento da rede
de protegao, a participacao ativa e produtiva promovendo a redugéo de
danos;

- Agdes voltadas a pessoa idosa residente em areas rurais e/ou com
dificuldade de acesso a servigos e programas de prote¢éo social;

- Apoio as iniciativas que promovam medidas de prevengéao, através de
campanhas para a mobilizacdo, organizagéo, protagonismo, e outras
com impacto direto na area de atencdo a pessoa idosa;

- Apoio as iniciativas que divulguem os direitos da pessoa idosa; -
Atuacdo em rede, com a valorizagdo de parcerias e articulagdo com a
comunidade;

- Promover a intergeracionalidade como forma de preservagao da cultura
e respeito entre as geragdes;

- Instituigdo de Longa Permanéncia (ILPI).

2.2.2. Eixo Tematico Il — Promocgéao e incentivo a qualidade de vida e
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envelhecimento ativo: Saude, Cultura, Esporte e Lazer:

- Projetos com agbes de incentivo a saude, esporte, cultura, e lazer
como ferramenta de desenvolvimento humano, que tenham como
foco a inclusdo social e comunitaria, qualidade de vida, prevengao,
autocuidado, alimentagédo saudavel, seguranga alimentar, a ludicidade
e agbes preventivas;

- Projetos de atividades esportivas, culturais, de lazer e demais areas de
prevengéo e protecdo aos direitos da pessoa idosa elaboradas com o
objetivo de assegurar seus direitos e criar condi¢des para promover sua
autonomia, integragéo e participagéo efetiva na sociedade;

- Atuagdo em rede, com a valorizagdo de parcerias e articulagdo com
a comunidade, através de experiéncias ludicas, esportivas, culturais,
audiovisuais, artisticas e recreativas como formas de expressao,
interagao, sociabilidade, convivéncia familiar e comunitaria;

- Agbes de prevengdo e apoio ao bem-estar e saude da pessoa idosa
(inclusao digital, jogos cognitivos, formacéo continuada, etc.);

- Acdes de intergeracionalidade envolvendo: transmissdo de saberes,
trocas de experiéncias, seguranga do convivio, fortalecimento de
vinculos familiares e do convivio comunitario, prevengado de situagdes
de risco social e o desenvolvimento da autonomia e de sociabilidade
dos idosos;

- Acdes e praticas evidenciando o protagonismo da pessoa idosa;

- Propostas voltadas para a prevencgéo e controle de doencgas alusivas
ao envelhecimento, potencializando a prevengéo de doencas evitaveis;
- Propostas com foco na saiide mental do idoso, e atuag@o no combate a
automedicagao, automutilagado e suicidio, bem como o uso indiscriminado
de medicamentos e drogas licitas e/ou ilicitas.

2.2.3. Eixo Tematico Ill - Educagao, geragao de renda, voluntariado e
protagonismo da Pessoa Idosa:

- Projetos com agdes de incentivo a educagao, profissionalizagdo e
voluntariado como ferramenta de desenvolvimento humano, que tenham
como foco a inclusdo social e comunitaria, qualidade de vida, e agdes
propositivas;

- Projetos de atividades elaboradas com o objetivo de assegurar seus
direitos e criar condigbes para promover sua autonomia, integracdo
e participagdo efetiva na sociedade, dando o protagonismo a pessoa
idosa, respeitando seus saberes, cultura e areas de atuagéo ao longo
da vida;

- Atuagdo em rede, com a valorizagdo de parcerias e articulagdo com
a comunidade, através da troca de experiéncias como formas de
expressao, interagao, sociabilidade, convivéncia social e comunitaria;

- Promover a alfabetizagdo como forma de apoio, bem como garantias
de atendimento a pessoa idosa gerando acesso a educagao de base,
como forma de estimulagéo ao aprendizado, promovendo a dignidade e
garantia dos direitos da pessoa idosa;

- Acdes de formagdo e atualizagdo de novas tecnologias e novos
aprendizados, como forma de atualizagdo e conhecimento de
novas propostas de inclusdo (inclusdo digital, jogos cognitivos,
formagdo continuada, educagdo financeira, idiomas, artesanato,
empreendedorismo, etc.);

- Acdes de intergeracionalidade envolvendo: transmissdo de saberes,
trocas de experiéncias, seguranca do convivio e o desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidade dos idosos;

- Propostas voltadas para a prevencgéo e controle de doencgas alusivas
ao envelhecimento, potencializando a prevengao de doengas evitaveis.
2.3. A apresentacdo de propostas nos termos deste Edital vincula a
organizagao da sociedade civil ao atendimento de metas referenciadas
descritas no projeto apresentado.

2.4. DO VALOR

2.4.1. O valor total de referéncia para a realizagéo do objeto em 12 (doze)
meses sera de R$1.330.000,00 (um milh&o, trezentos e trinta mil reais).
2.4.1.1. Dotagdo Orgamentaria:
15.01.08.241.0199.2101.33503900.5156.

2.4.2. Serao selecionadas até 07 (sete) propostas, cujo valor unitario
sera de até R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais). 2.4.3. Cada
organizagao da sociedade civil podera apresentar uma unica proposta.
2.4.4. Nao poderdo ser adquiridos bens permanentes com o recurso
repassado.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar
da assinatura ou data indicada no Termo.

3.2. Nao havera prorrogacéo da vigéncia do Termo, exceto no caso de
prorrogacao de prazo para cumprimento do Plano de Trabalho, sem
repasse de recursos.

4. DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO

4.1. A continuidade das atividades nos exercicios financeiros
subsequentes fica condicionada a aprovacdo das dotacbes préprias
para as referidas despesas no orgamento do Municipio de Jundiai, bem
como a aprovagéao da prestagéo de contas.
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5. DESCRICAO DAATIVIDADE/PROJETO

5.1. Caracterizagdo da Atividade ou Projeto

5.1.2. A proposta devera apresentar quadro de Recursos Humanos
compativeis com o objeto a ser executado, bem como carga horaria
adequada as atividades apresentadas.

5.1.3. Aeventual mudanca do plano de trabalho, bem como do enderego
de atendimento, devera contar com prévia aquiescéncia do Municipio de
Jundiai (UGADS/COMDIPI).

5.2. USUARIOS:

5.2.1. Pessoas idosas (acima de 60 anos), residentes no municipio de
Jundiai.

5.3. CONFIGURAGAO DO TRABALHO:

5.3.1. Espago Fisico:

5.3.1.1. A Organizagéo selecionada sera responsavel pela manutengéo
e limpeza do espaco, bem como pelo pagamento de despesas com
tarifas e taxas pela disponibilizagdo de servigos publicos, tais como
agua, esgoto e energia elétrica, dedetizagéo e limpeza de caixa d’ agua.
5.3.1.2. O espago deve conter salas arejadas para atendimento
individualizado e praticas coletivas (conforme proposta apresentada),
com mobiliario adequado as atividades propostas, como cadeiras,
mesas, armarios, arquivos e areas compativeis com os propésitos do
projeto.

5.3.1.3. Deve conter, ainda, iluminagdo adequada,
privacidade, salubridade e acessibilidade.

5.3.2. As OSCs selecionadas deverdo providenciar alimentagédo
adequada e saudavel para todos os individuos participantes dos projetos,
respeitando as particularidades do ciclo de vida, bem como prazo de
duracéo das atividades.

5.3.3. Recursos materiais: Materiais de consumo necesséarios ao
desenvolvimento do servigo, de acordo com a proposta apresentada.
5.3.4. Materiais socioeducativos/oficinas: materiais pedagodgicos,
culturais e esportivos, de acordo com a proposta apresentada.

5.4. Avaliagao da execucgéao:

5.4.1.As acdes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico e da CMA
(Comissao de Monitoramento e Avaliagdo) compreendem a verificagédo:
I. Do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas
no Plano de Trabalho;

Il. Da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
Plano de Trabalho durante todo o periodo de vigéncia;

Ill. Das estratégias metodologicas conforme descritas no Plano de
Trabalho apresentado;

5.4.2. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por
meio de:

I. Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da
execucgao das agdes desenvolvidas em cada servigo;

II. Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;

IIl. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV. Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios, conforme
artigo 36,V do Decreto Municipal n® 26.733, de 22 de dezembro de 2016,
com alteragdes dadas pelo Decreto Municipal n° 28.169, de 02 de maio
de 2019.

ventilagao,

6. Normas Gerais:

6.1. Para os efeitos deste Edital, aplica-se o conceito de equipe de
trabalho previsto no § 1° do art. 32 do Decreto Municipal n° 26.773, de
2016.

6.2. A organizagéo da sociedade civil selecionada ndo podera cobrar do
usuario, ou de seu acompanhante, qualquer complementacéo ao valor
pago pela atividade/projeto executada nos termos deste Edital.

6.3. A organizacdo da sociedade civil selecionada responsabilizar-
se-a por cobranga indevida, feita ao usuario ou seu acompanhante,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugédo da
atividade/projeto.

6.4. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
normatividade suplementar exercido pelo Municipio de Jundiai sobre
a execugdo da atividade/projeto, a organizagdo da sociedade civil
selecionada reconhece a prerrogativa de controle e a autoridade
normativa do Municipio de Jundiai, ficando certo que a alteragédo
decorrente de tais competéncias sera objeto de termo aditivo especifico,
ou de notificagdo dirigida a empresa organizagdo da sociedade civil
parceira.

6.5. E de responsabilidade exclusiva e integral da organizacdo da
sociedade civil selecionada a utilizagdo de pessoal para execugao da
atividade/projeto, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos
6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para
o Municipio de Jundiai, e ainda, a realizacéo das atividades/projeto(s) a
serem executados n&o implica vinculo empregaticio, nem exclusividade
de colaboracdo entre o Municipio de Jundiai e a organizagdo da
sociedade civil selecionada.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA:
7.1. O preenchimento da proposta devera observar rigorosamente os

@ jundiai.sp.gov.br

requisitos previstos no Anexo E — Modelo de Proposta.

7.2 A proposta devera ser entregue em envelope lacrado, devidamente
identificado com o titulo: “Proposta Edital Chamamento Publico n°
02/2025 — [nome da osc]” com todas as paginas assinadas pelo
responsavel da organizacao e numeradas.

7.3 A entrega dos envelopes devera ocorrer na sede da Unidade de
Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social, sito na Avenida
Antonio Segre, n° 81, Jardim Brasil, Jundiai-SP, de segunda a sexta feira,
excluindo-se feriados e pontos facultativos, no periodo compreendido
entre os dias 30/06/2025 a 01/07/2025, exclusivamente no horario das
08:30h as 16:30h.

8. DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS 8.1. A
abertura das propostas recebidas ocorrera no dia 04/07/2025, as 09
(nove) horas, na sede da UGADS, localizada na Avenida Antonio Segre,
n° 81, Jardim Brasil, Jundiai/SP.

9. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. Este Chamamento Publico sera processado e julgado pela Comissédo
de Selegdo de acordo com a composigdo presente no item 15 deste
Anexo.

9.2. Cabera a Comissao de Selegao:

9.2.1. Analisar individualmente e julgar as propostas em conformidade
com os termos deste Edital;

9.2.2. A comissdo pode solicitar a organizagcdo da sociedade civil
proponente informagdes adicionais sobre os projetos; 9.2.3. Classificar
as propostas das Organizagbes da Sociedade Civil obedecidos aos
critérios estabelecidos no Anexo H;

9.2.4. Desclassificar as organizagdes da sociedade civil interessadas
que desatender as exigéncias legais e as estabelecidas neste Edital;
9.2.5. Produzir todos os documentos necessarios ao atendimento
dos termos deste Edital, relativos ao julgamento das propostas das
organizacdes da sociedade civil interessadas, bem como elaborar ata
da sessao de julgamento; 9.2.6. Manifestar-se, em caso de eventuais
recursos das organizagbes da sociedade civil interessadas relativos ao
julgamento das propostas.

9.3. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que néo
seja a mais vantajosa em termos financeiros, considerado o valor de
referéncia constante deste chamamento publico.

10. AS DESPESAS DECORRENTES DO PRESENTE CHAMAMENTO
CORRERAO A CONTA DA RUBRICA

10.1 As despesas decorrentes deste chamamento publico correrdo
através da seguinte Dotacdo Orcamentaria: 15.01.08.241.0199.2101.3
3503900.5156.

11. DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET

11.1. A organizagédo da sociedade civil selecionada devera divulgar
esta parceria na internet e em locais visiveis de sua sede social e do
estabelecimento em que exerca suas agoes.

12. DO PLANO DE TRABALHO

12.1. Homologado o resultado do chamamento publico, a OSC sera
convocada para apresentar, no prazo de 10 dias uteis, Plano de Trabalho
em conformidade com a proposta vencedora, contendo:

12.1.1 Descrigao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

12.1.2 Descrigao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos
a serem executados;

12.1.3 Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
12.1.4 Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas;

12.1.5 Definigdo dos paradmetros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

13. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA
13.1. Os documentos e declaragdes do item 6.8.1. do Edital deverao
estar em ordem e validos para a celebragao da parceria.

14. ESPECIFICIDADES DO REPASSE MENSAL

14.1. Os repasses dos recursos financeiros obedecerdo ao previsto no
Cronograma de Desembolso/Repasse, a ser informado pela organizagéo
da sociedade civil, na entrega do Plano de Trabalho.

14.2 Os repasses, assim como toda e qualquer movimentagao vinculada
a parceria, devera ser, obrigatoriamente, realizada através da conta
especifica,sendo proibida a transferéncia de recursos recebidos na
conta especifica para a conta de livre movimentagéo da organizagéo da
sociedade civil, sob o risco de n&o aceitagao da prestagéo de contas.
14.3. Nao sera permitido o repasse de recurso em parcela Unica.

15. CONSTITUICAO DA COMISSAO DE SELECAO
Assinado Digitalmente@Q
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15.1 A Comisséo de Selegdo sera composta pelos seguintes membros
indicados pelas Unidades de Gestao e Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa de Jundiai - CMDCA, em conformidade com a Portaria
n® 162, de 07/08/2024, publicada na Imprensa Oficial do Municipio
Edicdo 5550, de 13/11/2024: Cintia Offa de Barros Basile Medina
(titular) e Luiza Antonia Clemente Nazario (suplente), representantes da
UGMT; Gerson Augusto Bizestre Orlato (titular) e lago Fernando Santos
(suplente), representantes da UGC; Ana Paula de Araujo Citelli (titular)
e Marcelo Moda (suplente), representantes da UGEL; Magali Moreira da
Silva (titular) e Alexandre Moreira de Souza (suplente), representantes
da UGADS; Maria Sueli Hespanhol (titular), Natalia Tonon Monteiro
Oliveira (suplente), Teresa Nering Borgari (titular) e Telmeli de Andrade
(suplente), representantes do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa (COMDIPI).

16. INDICAGAO DO GESTOR DA PARCERIA

16.1 Seréo indicados para Gestéo das Parcerias servidores designados
conforme Portaria n° 92, de 17/03/2025, publicada na Imprensa Oficial
do Municipio em 19/03/2025 (edi¢do 5606).
17.  INDICACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO

17.1. A Comissado de Monitoramento e Avaliagdo sera composta por
membros indicados pelas Unidades de Gestdo em conformidade com
a Portaria vigente.

18. ESCLARECIMENTO  DE DUVIDAS E
ADMINISTRATIVOS

18.1 O esclarecimento de duvidas e os recursos administrativos poderao
ser enviados até o 5° (quinto) dia util antecedente ao recebimento das
propostas, em conformidade ao item 7.1 do presente Edital, através
do e-mail dpgf.ugads@jundiai.sp.gov.br, contendo a identificacdo
do numero do chamamento publico objeto da consulta, no periodo
compreendido entre os dias 23 de maio de 2025 a 23 de junho de 2025.

RECURSOS

ANEXO B
TERMO DE CREDENCIAMENTO
Chamamento Publico UGADS n° 02/2025

(ATENCAO: Este termo devera ser apresentado fora do envelope)

A organizagao da sociedade civil , inscrita no CNPJ sob n° :
com sede na , CREDENCIA o(a) Sr.(a) portador(a) do
RG n° , para representa-la no Chamamento Publico n° 02/2025,
a ser realizado pelo Municipio de Jundiai, dando-lhe poderes de
representagdo em geral podendo interpor e desistir de recursos, bem
como praticar todos os demais atos inerentes a esse processo de
selegao.

LOCAL/DATA:

NOME/FUNGAO DO REPRESENTANTE LEGAL:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL:
ANEXO C

DECLARACAO DE REGULARIDADE
(inciso IX do art. 181 da IN 01/2024)

Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

A organizagéo da sociedade civil , inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal Sr
.(a) , (qualificagdo), DECLARA
sob as penas da lei, que reune condi¢gdes de apresentar no momento
oportuno e de condi¢cdes materiais adequadas a execucao do objeto
e cumprimento das metas estabelecidas, de acordo com o inciso V do
artigo 21-A do Decreto Municipal n°® 26.773, de 22 de dezembro de 2016
e suas posteriores alteragdes e respeitando o disposto no §5° do artigo
33 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Local e data

Nome, cargo e assinatura do representante legal
ANEXO D

DECLARAGAO DO TRABALHO INFANTIL

@ jundiai.sp.gov.br

Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

A organizagédo da sociedade civil
inscrita no CNPJ n° , por
representante legal o (a) Sr.(a)
, (qualificagdo) DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto
no inciso XXXIIlI do art. 7° da Constituicdo Federal, que nao emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos, conforme enunciado no inciso IV do
art. 21-A do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016 e
suas posteriores alteragdes.

intermédio de seu

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de
aprendiz (*)

Local e data

Nome, cargo e assinatura do representante legal

ANEXOE _
DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA

MODELO Proposta/Plano de Trabalho

1 - Identificacdo do Objeto (Servigco ou Projeto)

2 — Identificagdo da OSC

Nome da OSC:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Site:

E-mail da OSC:

Tel. da OSC:

Vigéncia do mandato da diretoria atual: de DD/MM/AAAA até DD/MM/
AAAA

Nome do Representante Legal:

RG:

CPF:

Data nasc:
Endereco Residencial:
Fone:

e- mail pessoal:
e-mail institucional:
CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ:

Data de abertura no CNPJ:

Atividade econdmica principal:

Atividades econdmicas secundarias:

Identificacéo: ( ) Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e
Garantia de Direitos Sede:

Numero da inscrigdo nos Conselhos Municipais:

Municipio:

Certificacdo (ndo obrigatério) CEBAS:

Vigéncia:

Finalidade Estatutaria:

Unidade Executora

Nome:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Fone da unidade executora:

E-mail da unidade executora:

N° CNPJ:

Data de Abertura no CNPJ:

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA (nao obrigatério no ato da
proposta - para cada Termo deve corresponder uma conta bancaria):
Banco (instituigdo financeira publica):
Agéncia:

Conta Corrente:

CEL:

Imovel onde funciona o servigo é: ( )Proprio
()Cedido ()Publico ( )Particular () Alugado

A unidade executora fica aberta quantas horas por semana

() Até 20 horas () De 21 a 39 horas () 40 horas ( ) Mais de 40 horas (
) Ininterrupto (24h/dia,7 dias/semana)

Quais dias a unidade executora funciona?

()Segunda - Feira () Terga-Feira () Quarta- Feira ( ) Quinta- Feira ()
Sexta-Feira () Sabado () Domingo

3 - Sobre a OSC (histérico, trabalho desenvolvido, capacidade de
atendimento, como esta inserida no SUAS)

4 - Responsaveis pelo Desenvolvimento do Servigo ou Projeto

4.1. Coordenador Técnico:

Assinado Digitalmente@Q
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Nome Completo:

Responsavel pela Prestacdo de Contas:

4.2. Responsavel pela execugao:
Nome Completo:

CPF:

RG:

N° Registro Profissional:
Fone: Cel:

E-mail:

4.3. Responsavel pela prestacdo de contas:

Nome Completo:

CPF:

RG:

N° Registro Profissional:
Fone: Cel:
E-mail:

5 - Detalhamento do Servigo ou Projeto

5.1 - Descrigao da realidade

(A descricdo deve englobar caracteristicas do territério, dados
relacionados aos ciclos de vida dos grupos a serem desenvolvidos,
comparativos com cenario nacional, que justifiquem a execugédo do
objeto, com a indicagdo das fontes utilizadas para a obtengdo das
informacdes).

5.2 — Objetivos:
5.2.1 - Objetivo Geral
5.2.2 - Objetivos Especificos

5.3 - Publico Alvo

5.4 - Condicoes e Forma de Acesso

5.5 - Cobertura de Atendimento do Servigo (garantias e outras
ofertas aos beneficiarios)

5.6 - Infraestrutura fisica existente para execugao do servigo ou
projeto

5.7 — Metodologia, Monitoramento e Avaliagao

5.7.1 - Deve contar descri¢cdo detalhada de todas as atividades a serem
realizadas (carga horaria, periodicidade, profissionais responsaveis).
Deve também conter quadro das atividades, da seguinte forma:

Objetivos especificos Responsavel
(elencados no Plano de por cada
Trabalho) atividade

Periodicidade

Atividades e
e carga horaria

Atividade 1

Exemplo: Objetivo 1 Atividade 2

E assim,
sucessivamente

5.7.2. Quadro de Monitoramento e Avaliagao

Resultados
esperados
(relacionados
aos objetivos
especificos)

Metas a
serem
atendidas
(quantitativas)

Objetivos
especificos (todos
os elencados no
Plano de Trabalho)

Meios de

Indicadores W
verificagdo

5.8 — Recursos Humanos (responsaveis pela execugao)

Carga Horaria Forma de Contratacédo
Cargo | (para execugéao |De acordo com o quadro de
do objeto) R.H (CLT, MEI, ME...)

Escola-

Nome ridade

5.9 — Descricao de Cargos

5.10 - Cronograma Mensal de Execucgéao das Atividades

(O cronograma deve listar todas as atividades prevista ao longo do
periodo da execugédo do projeto, desde o primeiro até o ultimo més)
Exemplo:

- Més |Més | Més | Més | Mes |Mes | Més | Més | Més | Més | Més | Més
Atividades | "4"1 "5 "3 |4 | 5 | 6 | 7 | 8|9 |10 11|12

Atividade 1 X X X X

Atividade2 X X X X X X X X X X X X

6 — Plano de Aplicacao de Recursos (a planilha financeira deve
demonstrar coeréncia com o orcamento e atividades)

7 - Cronograma de Desembolso Mensal - valor total do projeto
dividido em 12 parcelas, que podem ser de igual valor ou néo (O valor
total do termo sera repassado mensalmente e ndo desembolsado em
forma de parcela Unica).

8. Solicitamos para execugio desta Proposta o valor de R$
(digitar por extenso).

Local/Data

Assinaturas:

Presidente ou Representante Legal:

Responsavel pela Coordenagéo Técnica:

Responsavel pela Execucao:

CPF: OBS: Deve constar no plano de trabalho o prazo do projeto ou servigo
RG: (12 meses)

N° Registro Profissional:

Fone: Cel: ANEXO F ~

E-mail: DECLARACAO DE VEDAGCOES

(art. 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014 ¢ inciso Xll do art. 181 da IN
01/2024)

Chamamento Publico UGADS n° 0x/202x

A organizagao da sociedade civil , inscrita no CNPJ n°. , por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a) , (qualificagdo) DECLARA, sob as
penas da lei, que a OSC e seus dirigentes ndo se submetem as vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, a saber:

I. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

Il. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Ill. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracao Publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracéo
ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

IV. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos
ultimos cinco anos, exceto se:

a. For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os
débitos eventualmente imputados,

b. For reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigéo;

c. A apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

V. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade:

a. Suspensédo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administragao;

b. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica;

c. A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

d. A prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;
VI. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

b. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagao;

c. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Local e data

Nome, cargo e assinatura do representante legal
ANEXO G

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRAGAO DA PARCERIA

(art. 34 da Lei Federal n°. 13.019/2014 e inciso X do art. 181 da IN
01/2024)

Chamamento Publico UGADS n° 0x/202x

A organizagao da sociedade civil_, inscritano CNPJ n°, por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a), (qualificagédo),
DECLARA, sob as penas da lei, que desde a celebragdo e durante o
periodo de vigéncia da parceria em referéncia cumpre as exigéncias
contidas nos incisos I, lll e VIl do art. 34 da Lei Federal n°. 13.019,
de 2014, com alteragbes posteriores, bem como que a documentagao
pertinente se encontra a disposi¢cdo deste Municipio e do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo para verificagdo, como forma de manter
as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para participagao,
além da sua idoneidade perante os 6rgédos das Administracdes Publicas
Federal, Estadual e Municipal, consoante disposto no inciso Ill do art.
21-A do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016 e
suas posteriores alteragées.

Local e data
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Nome, cargo e assinatura do representante legal

ANEXO H

CRITERIOS DE ANALISES DAS PROPOSTAS
As propostas serdo analisadas de acordo com os seguintes critérios:

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuagéo

Pontuagéo
maxima
por item

(A) Adequagéo da proposta
ao edital e atendimento a
Politica para Idosos

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (Quatro): Atende plena-
mente

04 (quatro)
pontos

(B) Descrigéo da realidade
(A proposta deve conter
descrigao da realidade
do territério em que sera

executado o servigo, com

a indicagao das fontes utili-

zadas para a obtengdo das

informagoes)

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (quatro): Atende plenamen-
te - A OSC apresentou pro-
posta com texto com a des-

cricao da realidade do territ6-

rio em que sera executado o
projeto, bem como indicacédo
das fontes utilizadas para a
obtencao das informacdes.

04 (quatro)
pontos

(C) Clareza e coeréncia no
detalhamento do Projeto (o
detalhamento se configurara
na analise geral da propos-
ta, sobretudo na relagéo e
nexo entre seus itens).

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (quatro): Atende plena-
mente - A OSC apresentou
proposta com texto claro e

coerente quanto ao deta-

Ihamento do projeto a ser

executado.

04 (quatro)
pontos

(D) Clareza e adequagéo
dos processos de monito-
ramento e avaliagédo que
serao utilizados durante a
execucdo do projeto (deve
conter quadro com os obje-
tivos especificos, resultados
esperados, metas a serem
atingidas (quantitativas),
indicadores e meios de
verificacdo)

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (quatro): Atende plena-
mente - A OSC apresentou
proposta com processos de
monitoramento e avaliagdo
claros, objetivos e adequa-
dos ao projeto a ser execu-

tado.

04 (quatro)
pontos

E) Estratégias metodol6-
gicas compativeis com o
alcance dos objetivos do
projeto a ser executado.
- Deve conter descri¢cao
detalhada de todas as ati-

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (quatro): Atende plena-
mente - A OSC apresentou

04 (quatro)

e intersetorial, com vistas ao
atendimento integrado dos
USuarios.

vidades a serem realizadas | proposta com estratégias pontos
(carga horéria, periodicida- | metodoldgicas compativeis
de, profissionall/is responsa- | com o alcance dos objetivos
vells; quadro de atividades | do projeto a ser executado
e cronograma mensal de
atividades).
(F) Descrigao das instala- 0 (zero): Nao atende
¢Oes fisicas, equipamentos | 1(um): Atende parcialmente
e mobiliarios disponiveis ou 02 (dois)
que seréo disponibilizados | 2(dois): Atende plenamente
o : pontos
para a realizacdo do projeto.
(G) Demonstragéo da ca- 0 (zero): Nao atende
pacidade de articulagdo. A | 1 (um): Atende parcialmente
proposta deve trazer des-
cricao das estratégias de
mobilizagéo e de articulagéo 02 (dois)
com a rede socioassistencial| 2 (dois): Atende plenamente | pontos

(H) Equipe profissional
minima com vinculo empre-
gaticio adequado a execu-

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende parcialmente

04 (quatro)

as atividades que seréo
executadas no projeto

mente

630 do projeto, conforme 04 (quatror)T;:r:teende plena- pontos
proposta apresentada.
(I) Coeréncia das despesas O (zero): Nao ate_nde
apAr;issan;ggaénnaanEé?rr;Izgrge 2 (dois): Atende parcialmente 04 (quatro)
04 (quatro): atende plena- pontos

Descrigao do Peso no Calculo:

§ 1° Para aferigdo da nota, sera atribuida pontuagéo de 0 (zero), 1 (um)

ou 2 (dois) para os itens "F” e “G”, sendo:
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1. 0 (zero): ndo atende;
II. 1 (um): atende parcialmente;
Ill. 2 (dois): atende plenamente.

IV. Nos itens “A”, “B”, “C”, “E”,“D”, “H", “I" serdo atribuidos 0 (zero), 2
(dois) ou 4 (quatro), sendo:

I. 0 (zero): ndo atende;

1. 2 (dois): atende parcialmente

Ill. 4 (quatro): atende plenamente.

§2° Conceitos de Adequacgéo:

Nao Atende: texto apresentando informagbes antagbnicas e erros
graves na abordagem do objeto ou ndo abordando o objeto indicado; as
informagdes nao correspondem ao solicitado no edital.

Atende Parcialmente: texto com informagdes incompletas, nao
possibilitando a compreensédo do objeto como um todo, coeréncia do
objeto com os servigos propostos incompletos.

Atende Plenamente: texto com informagdes completas sobre o objeto
da parceria, tecnicamente compativeis e atendimento as prescrigbes do
Edital: dominio sobre o tema, coeréncia e integragéo da proposta com
a estrutura especificada no edital, clareza e objetividade da exposic¢ao.

§ 3° A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um
dos itens, sendo a pontuagado maxima de 32 (trinta e dois) pontos.

§ 4° Serdo desclassificados as propostas que apresentarem nota final
igual ou inferior a 16 (dezesseis) pontos.

§ 5° Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios
abaixo, na seguinte ordem:

I. maior nota no item (A);

Il. maior nota no item (E);

11l. maior nota no item (C) ;

IV. maior nota no item (D);

V. maior nota no item (H)

VI. A OSC possuir CEBAS;

VII. maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
- CNPJ de sua matriz.

§ 6° O valor da proposta néo sera objeto de pontuagéo e classificagao,
mas serdo rejeitadas aquelas despesas que nao possuam nexo de
causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento
das normas pertinentes.

ANEXO |

CERTIDAO DO QUADRO DE DIRIGENTES E CONSELHEIROS
(inciso V do art. 184 e inciso V do art. 192 da IN 01/2024)

Certificamos para fins de prestagao de contas referente ao instrumento
n° que:

1. (nome), portador do RG n°_e CPF n°_, residente e domiciliado na
(rua/avenida),_ atua como presidente da entidade, inscrita no CNPJ
sob n°_com sede na rua ,n °, no periodo de a (mencionar
também a forma de remuneragao e eventuais ajudas de custo pagas aos
mesmos).

2. Repetir para cada membro.

Em caso de alteragdo dos dados langados na presente certidao, por
quaisquer motivos, sera emitida outra em substituicho com as novas
informagdes dos dirigentes da OSC.

Local e data

Nome e assinatura dos membros
ANEXO J

DECLARACAO QUANTO A COMPOSICAO DO QUADRO DIRETIVO
(inciso XIX do artigo 181; inciso XIX do artigo 184; inciso XI do artigo
189; inciso XIX do artigo 192 da IN 01/2024)

Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

A organizagao da sociedade civil_, inscritano CNPJn°_, por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a)_, (qualificagdo) DECLARA,
sob as penas da lei, que ndo ha em seu quadro diretivo membro de
Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgéo ou entidade
da Administragdo Publica da mesma esfera governamental celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até
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o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, o que sera

mantido durante o periodo de vigéncia da parceria em referéncia, sob
pena de responsabilizacdo.

Local e data

Nome e assinatura dos membros
ANEXO K

DECLARAGCAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR OU EMPREGADO
PUBLICO
(inciso Il do artigo 45 da Lei Federal n® 13.019/2014)

Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

A organizagao da sociedade civil_, inscritano CNPJ n°, por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a), (qualificagdo) DECLARA,
sob as penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria
ndo havera contratagdo ou remuneragio, a qualquer titulo e com os
recursos repassados por for¢a do Instrumento em referéncia, de servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou fungdo de confianga de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante,ainda que previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

Local e data

Nome, cargo e assinatura do representante legal

ANEXO L
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO TCESP
Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

A organizagéao da sociedade civil , inscrita no CNPJ n°_
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a)_

, (qualificacdo) DECLARA, sob as penas da lei, que esta
ciente quanto a obrigatoriedade de assinar, juntamente com a parceria, o
“Termo de Ciéncia e Notificagao” para o TCESP, e que o desatendimento
podera gerar penalizagao.

(data)
(representante legal)
ANEXO M

MODELO DO TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO QUE SERA
FORMALIZADO

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° XXX/202X, que entre si
celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a [NOME DA ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL], objetivando [OBJETO CONFORME ANEXO A
DO EDITAL].

PROCESSO SEI n® XXXX/202X

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n° 45.780.103/0001-
50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito,
Sr e presente também, Sr. [NOME GESTOR] , Gestor
da Unidade de Gestdo XXXXXXX, doravante denominada apenas
MUNICIPIO, e, de outro, [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL], entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n°
XXXXXXX, com sede na [ENDERECO], neste ato representada por seu
Presidente, Sr. XXXXXXX, portador da CI/RG n°® XXXXXXX e do CPF/
MF n® XXXXXXX', doravante designada simplesmente OSC, celebram
o presente TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO, decorrente do
chamamento publico [unidade e numero], cujo extrato foi publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, em XX de XXXX de 202X (Edigdo XXXX)
e homologado em despacho publicado na Imprensa Oficial do Municipio
em XX de XXXX de 202X (Edigao XXXX), que se regera pela Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n° 26.773,
de 22 de dezembro de 2016, mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo/Fomento tem por objetivo, mediante
a conjugacéao de esforgos mutuos, [OBJETO CONFORME ANEXO ADO
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EDITAL] e na conformidade do Plano de Trabalho e Anexo RP-09 da
IN n° 01/2024 do TCE/SP que constituem parte integrante do presente
Termo.

Paragrafo unico — O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragéo
de valores ou de metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislagao
vigente e apds proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela
OSC e, neste caso, acolhida por meio de parecer técnico favoravel do
6rgao competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada
a alteracdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

Sao obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio
deste Termo e respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n® 26.773, de
22 de dezembro de 2016, e legislagdo e regulamentagdo aplicaveis a
espécie: )

| - Do MUNICIPIO:

a) elaborar e conduzir a execugéo da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio
do presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a
serem observados pela OSC, respeitada a manifestagdo do competente
Conselho Municipal, conforme o caso;

C) supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e
quantitativamente a execugao do objeto deste Termo conforme critérios
definidos no Plano de Trabalho e Anexo A, devendo zelar pelo alcance
dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos
repassados;

d) transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente
parceria, de acordo com o cronograma de desembolso/repasse previsto,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao
do objeto;

e) manter, em seu sitio eletrénico, a relagéo das parcerias celebradas e
dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds
o respectivo encerramento;

f) publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de
seus aditivos;

g) designar gestor, conforme Portaria especifica;

h) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo, conforme Portaria
especifica;

i) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria,
observando inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

j) examinar e julgar as prestagdes de contas dos recursos financeiros
repassados a OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagéo
aplicaveis;

k) na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, sem
justificativa aceita pelo MUNICIPIO e desde que resguardados o
contraditério e a ampla defesa, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de atividades/projetos essenciais a
populacao, por ato préprio independentemente de autorizagéo judicial, a
fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/
ou assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas
o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO
assumiu essa responsabilidade;

1) divulgar no sitio eletrénico oficial os meios de apresentagdo de
denuncia sobre a aplicagao irregular dos recursos transferidos;

m) aplicar as penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014, desde que assegurados o contraditério e a ampla defesa e
observada a competéncia fixada no Decreto Municipal n°® 26.773, de 22
de dezembro de 2016.

II- Da OSC:

a) para o cumprimento do objeto desta parceria a OSC obriga-se a
oferecer todo o recurso técnico necessario ao seu atendimento, em
consonancia com as condi¢des de execugdo constantes no Anexo A do
Edital de Chamamento Publico e ainda:

b) executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de atuagéo
em rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n° 13.019, de 2014),
bem como aplicar os recursos publicos apenas no objeto da parceria
e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e
46 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

c) zelar pela manutengéo dos padrdes de qualidade da atividade/projeto,
de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes, notadamente
quanto ao estado de conservagao, higiene e funcionamento das suas
dependéncias e quanto ao atendimento igualitario e digno aos usuarios;
d) manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislagdo
pertinente e agdes definidas no Plano de Trabalho; e) manter o
funcionamento do estabelecimento em horario comercial, podendo ser
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estendido em comum acordo entre as partes, desde que preservado o
conforto, seguranga e adequacéo as necessidades especificas para a
realizagédo do procedimento ou da agéo;

f) obter as licengas e autorizagbes necessarias dos 6rgéos publicos para
o funcionamento da atividade/projeto, observando ainda a legislagéo da
VISA vigente;

g) observar, durante a execug&o de suas atividades, todas as orientagdes,
protocolos, fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO;

h) ndo cobrar do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer valor pela
atividade/projeto executada(o) nos termos deste Termo;

i) ndo utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados
oriundos da execugao de suas atividades, para fins de experimentagao;
j) justificar ao usuario, ou ao seu representante por escrito, as razées
técnicas alegadas quando da decisao de nao realizagéo de qualquer ato
profissional relativo a este Termo;

k) assegurar que toda divulgagdo das acdes objeto da parceria seja
realizada com o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO,
que emitira orientagbes e diretrizes acerca da identidade visual do
MUNICIPIO;

1) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos
vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

m) permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO,
membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, e
demais érgaos de fiscalizag&o interna e externa a todos os documentos
relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e
quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugao
do objeto;

n) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo
e pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia
da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execucgao;

0) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a execugéo do objeto da parceria, pelo que respondera
diretamente perante o MUNICIPIO e demais érgdos incumbidos da
fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

p) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para
a execucdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta
bancaria, aberta junto a instituicio financeira publica determinada pelo
MUNICIPIO, observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014, sendo expressamente proibida a transferéncia de recursos
recebidos na conta especifica para a conta de livre movimentagéo
da organizagcédo da sociedade civil, sob o risco de n&do aceitagdo da
prestacédo de contas.

r) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos ao objeto da parceria;

s) apresentar relatorios de execugao do objeto e de execugao financeira,
elaborados eletronicamente por meio de formularios proprios constantes
do sitio eletrénico do MUNICIPIO e contendo:

s.1.) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados
e propostas de agdo para superagao dos problemas enfrentados;

s.2.) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execug&o,
em regime estabelecido pelo MUNICIPIO; e

s.3.) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

t) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios e/ou sistemas
préprios disponibilizados pelo MUNICIPIO, em conformidade aos artigos
65 e 68, da Lei Federal n° 13.019/2014, da totalidade das operagdes
patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislagdo e
regulamentagéo aplicaveis, bem como com o Manual de Prestagéo de
Contas a ser recebido pela OSC;

u) estabelecer rotina visando atender o item 11.3 do Edital de
Chamamento Publico, quanto os prazos existentes para Prestagao de
Contas;

v) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas redes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, na forma
e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas
com esse Ultimo, observando-se as informagdes minimas exigidas e
eventuais restricdes de seguranga que impecam a divulgagéo, na forma
da lei;

w) armazenar, em arquivo préprio, os documentos originais que compdem
a prestagdo de contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestacédo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor é responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo da
execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das
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atividades, competindo-lhe em especial:

a)acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugao da parceria, especialmente
quanto ao cumprimento integral do Plano de Trabalho e das metas e
objetivos estabelecidos;

b) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a
execucao do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico
e financeiro, propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as metas
pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessario;

c) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de
acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas,
mediante agenda de reunides e encontros com os representantes da
OSC, para assegurar a adogao das diretrizes constantes deste Termo e
do Plano de Trabalho;

d) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e
suas respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e
avaliar a adequada implementagdo da politica publica, verificando a
coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatorios de
execucao do objeto e de execucgdo financeira;

e) determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a forma
da realizagédo de pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano
de Trabalho;

f) realizar visita técnica in loco durante a execugéo do objeto da parceria
com a consequente elaboracgéao de relatorio técnico;

g) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados, além da hipétese prevista na letra “k” do inciso |
da Clausula Segunda deste Termo;

h) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, que
contera, no minimo, os elementos constantes no §1° do art. 59 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014;

i) emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestagdo de contas
final, levando em consideragéo o contetido do relatério mencionado no
item anterior, observando ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

j) instaurar tomada de contas especial antes do término da vigéncia da
parceria diante de irregularidades na execugédo do objeto e elaborar
competente relatério final de tomada de contas especial, na forma dos
arts. 56 e seguintes do Decreto no 26.773, de 22 de dezembro de 2016;
k) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagao;

1) notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada e/ou
apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida em decreto
municipal;

m) aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a irregularidade
ndo tiver sido sanada e/ou a defesa prévia escrita for indeferida, de
acordo com o disposto em decreto municipal;

n) conceder prazo, na forma do decreto municipal, para a interposicao de
recurso administrativo em face da penalidade aplicada;

0) comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido, ao
superior hierarquico a respeito de irregularidades insanaveis que
poderdo ensejar a aplicagédo da penalidade de suspensao temporaria
da participagdo em chamamento publico e/ou de declaragdo de
inidoneidade, com respaldo nos incisos Il e Il do art. 73 da Lei Federal
n® 13.019, de 2014.

§ 1° - Fica designado, como Gestor Titular, (NOME, CARGO OCUPADO,
LOTACAO) e, como suplente, (NOME, CARGO OCUPADO, LOTACAO).
§ 2° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo
pelo MUNICIPIO, por meio de publicagdo de portaria e de simples
apostilamento.

§ 3°- Em caso de auséncia temporaria do gestor, o(a) suplente assumira
até o retorno daquele.

§ 4° - Em caso de vacancia da fungdo de gestor, o suplente ou quem
o Gestor da Unidade de indicar assumira interinamente a gestdo da
parceria, por meio de simples apostilamento, até a nomeag&o de novo
gestor por meio de portaria.

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

A Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA é 6rgao colegiado
e centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas pelo MUNICIPIO com organizagdes da sociedade civil, ao
qual compete em especial:

a) avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer parceria
firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros
e delegar competéncia;

b) avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria,
de acordo com informagdes constantes do relatério técnico de
monitoramento e avaliagado, e fazer recomendagdes para o atingimento
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dos objetivos perseguidos;

c) analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos; d) solicitar, quando
necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC
e no local de realizagéo do objeto da parceria com a finalidade de obter
informagoes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;
e) solicitar aos demais érgdos municipais ou a OSC esclarecimentos que
se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagao;

f) julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC em face da
aplicagéo da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria;

g) analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omissao,
homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de
prestacdo de contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

h) analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constatada qualquer
irregularidade ou omissao, homologar a prestacdo anual de contas da
parceria de que trata o §5° do art. 69 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;
i) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatério final da
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto;

j) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico
conclusivo de analise de prestagao de contas de que tratam os arts. 67,
71 e 72 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

a) da-se ao presente ajuste o valor global de R$ XXXXX (extenso)
com repasses em conformidade ao Plano de Trabalho apresentado e
previamente aprovado.

b) o MUNICIPIO repassara sempre a OSC a parcela mensal de acordo
com o Cronograma de Desembolso/Repasse constante nos autos do
Processo Administrativo em epigrafe;

c) a OSC apresentara os documentos referentes as atividades e agdes
efetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de Trabalho o
Cronograma de Desembolso/Repasse, as metas, objetivos e formas de
execugéo estabelecidos;

d) o MUNICIPIO revisara e processara a analise do faturamento e dos
documentos recebidos da OSC;

e) depois de efetivados os itens “b”, “c” e “d” e constatado pelo
MUNICIPIO eventual ndo cumprimento do Plano de Trabalho ou
irregularidade, o MUNICIPIO efetuara a retencéo no valor a ser passado
no més subsequente;

f) Na hipétese de prorrogagdo do prazo de vigéncia da parceria que
ultrapasse o prazo de 12 (doze) meses de sua vigéncia, os pregos
constantes do Plano de Trabalho poderao sofrer variagdo tendo como
base a data de apresentagdo da proposta, observando como limite
maximo a variagdo do indice nacional de pregos ao consumidor - INPC/
IBGE. O reajuste podera ser concedido mediante expressa solicitacdo
da OSC, para analise e negociagdo com o MUNICIPIO, e produzira
efeito a partir da data do protocolo do pedido, mantendo-se como base
a data de apresentagdo da proposta. O reajuste somente podera ser
efetivado mediante prévia comprovagao de reserva orgamentaria pelo
6rgao requisitante, bem como de disponibilidade financeira pela Unidade
de Gestao de Governo e Financgas.

g) é vedada a realizagédo de despesa, a conta dos recursos destinados a
parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em
carater de urgéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS As
despesas decorrentes da execugdo desta parceria serdo financiadas
com recursos das dotagdes XXXXXXXXXX Paragrafo unico. Em caso de
prorrogacdes as despesas serdo suportadas por dotacdes destacadas
especificamente para essa finalidade.

CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a
OSC bens publicos necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais
poderao ser disponibilizados por meio do Plano de Trabalho, de Termo
de Permissao de Uso ou de instrumento congénere em que se transfira
a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

a) os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem
o patriménio desta e deverao ser utilizados em estrita conformidade com
o objeto pactuado;

b) extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens
adquiridos com recursos da parceria poderédo ser doados a propria OSC,
de acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal do Gestor
da Unidade responsavel, atendidas as normas legais e regulamentares
aplicaveis ao caso;

c) a aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucgao do objeto e servigos de adequagao de espago fisico, desde
que sejam necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e que
estejam previstos no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

a) A organizagdo da sociedade civil devera aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados pelo Municipio conforme Plano de
Trabalho e prestar contas em estrita observancia a Lei Federal n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, ao Decreto n° 26.773, de 22 de dezembro de
2016, e a regulamentacao vigente do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

b) A Prestacédo de Contas devera ocorrer de forma eletrénica, por meios
de formuléarios e/ou sistemas proprios disponibilizados pelo Municipio,
em conformidade aos arts. 65 e 68, da Lei Federal n°® 13.019/2014.

c) A organizacdo da sociedade civil declara-se ciente das datas pré-
definidas para Prestagdo de Contas, que deverdo ser obrigatoriamente
respeitada, visando o bom andamento e a continuidade da parceria,
em conformidade com o regramento estipulado no prévio Chamamento
Publico.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA
ALTERACAO

A presente parceria tera vigéncia de XX (extenso) meses, contados a
partir da data de (assinatura do Termo) ou (da emissdo de ordem de
servico pela Unidade de Gestédo requisitante), se nédo for revisto ou
denunciado por qualquer das partes, no prazo previsto na letra “a” da
clausula Décima.

a) no minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo
relevante e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo
de execugdo prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante
Termo Aditivo e prévia autorizagdo do Gestor da Unidade responsavel,
respeitada a legislagao vigente, apds proposta previamente justificada
pela OSC e autorizada pelo titular da Unidade, baseada em parecer
técnico favoravel do érgéo competente;

b) o MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der
causa ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao
exato periodo do atraso constatado;

c) sera permitido alterar as condicdes e prorrogar a vigéncia do presente
Termo, nos moldes da legislacdo municipal, sendo vedada, no entanto,
a alteracéo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO
a) esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde que a
parte interessada comunique, por escrito, a outra tal intengdo, com 120
(cento e vinte) dias de antecedéncia;

b) ainobservancia de qualquer disposigao legal, das clausulas, condigbes
ou obrigagbes estabelecidas neste instrumento, facultara a parte
inocente considera-la rescindida de pleno direito, independentemente de
qualquer acéo ou notificagao judicial;

c) constituem motivo para a dendncia desta parceria:

(c.1.) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas
e da legislagéo aplicavel;

(c.2.) o desatendimento das determinagdes regulares dos o6rgdos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua execucao;

(c.3.) a modificagao da finalidade ou da estrutura da OSC, que prejudique
a sua execugao.

d) ocorrendo a paralisagéo, rescisdo ou denuncia do presente ajuste,
o MUNICIPIO e a OSC responderéo pelas obriga¢cdes assumidas até
a data da assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo
a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias,
a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
assumidas até aquela data;

e) havendo indicios concretos de malversagédo do recurso publico, o
MUNICIPIO devera instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo
de apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria;
f) por ocasiéo da paralisagdo, denuncia, resciséo ou extingao da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serao devolvidos
ao MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de
acréscimo de corre¢do monetaria e juros diarios de mora de 0,033%,
cujo comprovante de depdsito bancario devera ser enviado pela OSC a
Unidade de Gestéo responsavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

A eficacia desta parceria fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no 6rgéo de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da data de sua assinatura, contendo os seguintes
elementos:

a) espécie, numero do instrumento, nome e CNPJ/CPF dos participes e
dos signatarios;

b) resumo do objeto;

c) crédito pelo qual correra a despesa e numero, data e valor; d) prazo
de vigéncia e data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANGCOES
a) Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho,
com as Clausulas deste Termo e com as normas da Lei Federal n°
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13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislagéo especifica, o MUNICIPIO
poderd, respeitados o contraditério e a ampla defesa, aplicar a OSC as
sangdes previstas no art. 64 do Decreto Municipal n°® 26.773, de 22 de
dezembro de 2016; b) aplicadas as sangbes previstas na letra “a” desta
Clausula, serao registradas no portal eletrénico correspondente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS

a) Protecdo de dados e cumprimento da Lei n° 13.709/2018. As
Partes, por si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer
terceiros que por sua determinagéo participem do objeto desta parceria,
comprometem-se a atuar de modo a proteger e a garantir o tratamento
adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso durante a vigéncia
do ajuste, bem como a cumprir as disposigdes da Lei n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados - LGPD). Cada Parte sera individualmente
responsavel pelo cumprimento de suas obrigacdes decorrentes da
LGPD e das regulamentacdes emitidas posteriormente pela autoridade
reguladora competente. A OSC devera assegurar que o acesso a dados
pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores
que necessitem acessar dados pertinentes na medida que sejam
estritamente necessarios para a finalidade desta parceria, assegurando
ainda que todos esses individuos estejam sujeitos a compromisso de
confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade.

b) Regularidade da coleta. Cada uma das Partes devera garantir que
quaisquer dados pessoais que forneca a outra Parte tenham sido obtidos
de acordo com as regras previstas na LGPD, sendo da Parte Controladora
a responsabilidade pela obtengdo e controle das autorizagdes e/ou
consentimentos necessarios junto aos titulares dos dados.

c) Tratamento de dados. De acordo com o que determina a Lei Geral de
Protegéo de Dados, as Partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a
que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo necessario
para o cumprimento das suas obrigacdes e para a adequada execugao
do objeto ajustado, ou ainda com fundamento em outra base legal valida
e especifica. A OSC devera colocar a disposigdo do MUNICIPIO, caso
seja solicitada, toda a informagéo necessaria para cumprimento de tal
obrigagao e permitir inspegbes, auditorias e contribuir com elas em
relagéo ao tratamento de dados pessoais.

d) Seguranga e boas praticas. Cada uma das Partes devera também
adotar as medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagéo
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observada a
natureza dos dados tratados. A OSC devera auxiliar o MUNICIPIO
na investigacdo, mitigacdo e reparacao de cada um dos incidentes
de seguranga que possam ocorrer e na elaboracao dos relatérios de
impacto a protegao de dados pessoais quando necessario.

e) Monitoramento da conformidade. Cada uma das Partes compromete-
se a acompanhar e monitorar a conformidade das suas praticas, assim
como as dos seus sub operadores e quaisquer terceiros, com as
obrigacgdes de protecéo dos dados pessoais previstas neste instrumento,
e devera, quando necessario, fornecer a outra Parte as informagdes
pertinentes para fins de comprovagéo destes controles. A OSC devera
notificar imediatamente o MUNICIPIO ao receber o requerimento de um
titular de dados e quando for o caso, auxiliar o MUNICIPIO na elaboragao
de resposta de tal requerimento.

f) Propriedade dos dados. O presente instrumento ndo modifica
ou transfere a propriedade ou o controle sobre os dados pessoais
disponibilizados, obtidos ou coletados no ambito deste instrumento, que
permanecerao sendo de propriedade do seu proprietario originario.

g) Comunicagdo. Cada uma das Partes obriga-se a comunicar uma a
outra, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, por escrito e entregue
na forma fisica no endereco do Municipio ou na forma eletrénica nos
enderegos de e-mail conforme edital e respectivos anexos, qualquer
descumprimento das obrigagbes previstas neste instrumento, assim
como qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou
dano relevante a outra Parte, aos dados pessoais e/ou aos seus titulares,
devendo neste caso a OSC fornecer informagdes suficientes para que o
MUNICIPIO cumpra quaisquer obrigagdes de comunicar a autoridade
nacional e ao(s) respectivo(s) titular(es) do(s) dado(s), mencionando no
minimo o seguinte:

i) a descrigdo da natureza dos dados pessoais afetados;

ii) as informagoes sobre os titulares envolvidos;

iii) a indicacdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a
protegéo dos dados, observados os segredos comercial e industrial;

iv) os riscos relacionados ao incidente;

v) os motivos da demora, no caso de a comunicagdo nao ter sido
imediata; e

vi) as medidas que foram ou que seréo adotadas para reverter ou mitigar
os efeitos do prejuizo.

h) Cooperagéo. As Partes comprometem-se a cooperar mutuamente,
fornecendo informagdes e adotando outras medidas razoavelmente
necessarias com o objetivo de auxiliar a outra Parte no cumprimento
das suas obrigagdes de acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados.
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i) Devolugao/Eliminagéo dos Dados. Cada Parte se compromete ainda,
imediatamente, nas hipéteses de resciséo da parceria, por qualquer
motivo, ou por solicitagdo da outra Parte, a devolver ao MUNICIPIO ou
eliminar, conforme o caso, todos os dados pessoais disponibilizados,
inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no &mbito desta
parceria, certificando por escrito o MUNICIPIO, o cumprimento de tal
obrigacao obtidos ou coletados no dmbito da relacdo pactuada, salvo se
houver base legal valida e especifica para manutencéo de determinadas
informacdes.

j) Responsabilidade. A OSC respondera por quaisquer danos, perdas ou
prejuizos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros decorrentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execugdo do presente ajuste, ndo
passiveis de solugdo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS Aplicam-se
a execugao deste ajuste, bem como aos casos omissos, no que couber,
a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal
n°®26.773, de 22 de dezembro de 2016, e demais legislagdes pertinentes.

E, por estarem assim justos e avengados, assinam o presente para um
s0 efeito de direito.

Assinaturas Digitais:
Prefeito /
Gestor da Unidade /
Presidente da OSC /

ANEXO N
COMUNICADO SDG 016/2018

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, considerando
as diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a
Informacéo e as disposi¢des das Instrugdes Consolidadas do Tribunal,
COMUNICA aos 6rgaos publicos estaduais e municipais que adotem
providéncias no sentido de que as entidades do terceiro setor (OS,
OSCIPS, OSCS) destinatarias de recursos publicos cumpram os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes
na divulgacéo pela via eletrénica de todas as informagdes sobre suas
atividades e resultados, dentre outros o estatuto social atualizado;
termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo nominal dos dirigentes,
valores repassados; lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e
juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragao individualizada
dos dirigentes e empregados com 0s respectivos nomes, cargos ou
fungdes; balangos e demonstragdes contabeis e os relatérios fisico-
financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagédo de pessoal. A verificagdo da implementagéo de tais medidas
sera incluida nas agdes da fiscalizagédo, cujo descumprimento podera
ensejar a adogéo de medidas previstas em Lei. SDG, em 18 de abril de
2018.

SERGIO CIQUERA ROSSI SECRETARIO-DIRETOR GERAL

ANEXO O

INSTRUGAO NORMATIVA N° 01/2024 - ARTS. 179 a 187 - PARA
CONHECIMENTO

Secéo IV — DOS TERMOS DE COLABORACAO E DE FOMENTO
Artigo 179 - As transferéncias voluntarias a Organizagbes da Sociedade
Civil (OSC), com classificagdo econdmica de subvengdes, auxilios e
contribuigbes, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964, seréo realizadas exclusivamente mediante formalizagédo de termo
de colaboragéo ou termo de fomento.

Artigo 180 - Os o¢rgdos da administragdo direta do Poder Executivo,
as respectivas autarquias, fundagdes, consorcios intermunicipais,
consorcios publicos, empresas publicas e sociedades de economia
mista e suas subsidiarias deverao informar, via Sistema AUDESP — Fase
V, os dados relativos aos ajustes e seus respectivos aditivos tratados
nesta Segdo, na periodicidade estipulada pelo Calendario Anual de
Obrigagées do Sistema AUDESP.

Artigo 181 - Para fins de fiscalizagdo e apreciacdo dos ajustes
selecionados via sistema eletrénico, os 6rgédos e entidades publicos,
mencionados no art. 180, encaminharao, para fins de cadastramento em
processo eletrdnico, exclusivamente por meio digital ou diretamente via
web, observando a formatagdo prevista nas disposi¢des atinentes ao
e-TCESP divulgadas em

Comunicado especifico na pagina eletrénica do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento
da requisigao emitida pela Fiscalizagéo, os seguintes documentos:
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| - folha de rosto (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);

II - oficio de encaminhamento, assinado digitalmente pelo responsavel;
lll - edital de chamamento publico para a selecdo da Organizagcéo
da Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteragdes, acompanhado de comprovante
de sua divulgagao, ou justificativa detalhada para sua dispensa ou
inexigibilidade, nos termos dos arts. 30 a 32 da referida Lei Federal,
acompanhada da devida publicagéo; e estudo técnico preliminar do
Orgao Concessor para realizagao da delegagao, contendo minimamente
a estimativa de custos global e unitario e a comprovacédo da vantagem
da execugao do servigo pelo particular;

IV - eventuais pedidos de esclarecimento e impugnagdes ao edital de
chamamento publico, acompanhados das respostas ofertadas pelo
6rgao concessor aos requerentes;

V - ato de designacéo da comisséo de selegéo, quando for o caso;

VI - recursos eventualmente apresentados pelas OSCs e respectivas
manifestagdes e decisdes do érgdo concessor;

VII - ata de julgamento do chamamento publico, ato de homologacéo e
divulgagao do resultado do julgamento, quando for o caso;

VIII - comprovante da divulgagédo em sitio oficial do poder publico na
internet e/ou publicagdo do resultado da selecdo e da respectiva
homologagéo, quando for o caso;

IX - comprovagéo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea
“a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014
e alteragdes;

X - declaragéo de que as exigéncias contidas nos incisos Il, lll e VIl do art.
34 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, foram
cumpridas e que a documentagao pertinente se encontra a disposi¢ao
deste Tribunal de Contas para verificagao;

XI - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, a ser apresentado
nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;
XIl - declaragéo de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com érgéos publicos e que, portanto, ndo se
submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteragdes;

XIlI - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional, bem como as instalagbes da OSC
foram avaliados e sdo compativeis com o objeto do ajuste;

XIV - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagao das metas
e do orgamento, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta;
XV - pareceres do 6rgao técnico e do érgao de assessoria ou consultoria
juridica da Administragéo Publica, nos termos do art. 35, incisos V e VI,
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

XVI - estatuto social registrado da OSC, bem como o respectivo
regimento interno e/ou outras normas internas de funcionamento e
organizacao, se houver;

XVII - ata de eleigado do quadro dirigente atual da OSC;

XVIII - quadro de dirigentes da OSC e respectivos CPFs;

XIX - declaragao atualizada acerca da ndo existéncia no quadro diretivo
da OSC de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de drgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, seus respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

XX - declaragéo quanto a compatibilizacdo e a adequagao das despesas
da parceria aos dispositivos dos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

XXI - declaragdo com indicagdo expressa da existéncia de prévia
dotagdo orgamentaria para execugao da parceria;

XXII - nota(s) de empenho vinculada(s) ao termo, quando for o caso;
XXII — termo de colaboragédo/fomento e publicagdo de seu extrato em
meio oficial de publicidade da Administragédo Publica;

XXIV - Termo de Ciéncia e de Notificagdo, relativo a tramitagdo do
processo perante o Tribunal de Contas do Estado, conforme Anexo RP-
09, acompanhado da(s) Declara¢do(des) de Atualizagdo Cadastral a que
se refere o art. 2°, |, ‘a’ destas Instrugdes;

XXV - comprovagdo de regularidade de débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS, de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho e de regularidade municipal; e

XXVI — previsdo de reembolso das despesas realizadas pela OSC com
a administragédo central, evidenciando os critérios e calculos utilizados
para rateio de despesas administrativas.

Paragrafo unico — Para os ajustes n&o selecionados, a documentagao
acima especificada devera permanecer na origem, a disposi¢do deste
Tribunal, por 5 (cinco) anos contados a partir do término da vigéncia dos
mesmos.

Artigo 182 - Os termos aditivos, modificativos ou complementares,
os distratos e rescisbes relativos aos ajustes selecionados, serdo
encaminhados para fins de cadastramento em processo eletrénico, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua assinatura, exclusivamente por meio
digital ou diretamente via web, com autuagéo especifica em processo
dependente aos autos que tratam do ajuste inicial, observando-se a
formatagéo prevista nas disposigbes atinentes ao e- TCESP, devendo
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estar acompanhados de oficio assinado digitalmente pelo responsavel e
dos seguintes documentos:

a) folha de rosto (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);

b) justificativas sobre as alteragdes ocorridas;

c) plano de trabalho, se configuradas as hipoéteses dos arts. 57 e/ou 72, §
2° da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

d) memodria de célculo contendo quantidades e custos detalhados e
cronograma atualizado, quando cabiveis;

e) parecer(es) técnico(s) e/ou juridico(s), se couber;

f) autorizagéo prévia da autoridade competente;

g) publicagdo em meio oficial de publicidade da Administragdo Publica,
do extrato do termo;

h) nota(s) de empenho vinculada(s) ao termo, quando for o caso; e

i) Termo de Ciéncia e de Notificacao, relativo a tramitagdo do processo
perante o Tribunal de Contas do Estado, conforme Anexo RP-09,
acompanhado da(s) Declaragao(des) de Atualizagao Cadastral a que se
refere o art. 2°, |, ‘a’ destas Instrugdes, caso haja alteragdo das partes
que assinaram o ajuste inicial.

Paragrafo unico — Os termos aditivos, modificativos ou complementares
e os distratos referentes aos ajustes ndo selecionados, bem como a
documentagdo acima especificada deverdo permanecer a disposicdo
deste Tribunal, por 5 (cinco) anos contados a partir do término da
vigéncia dos mesmos.

Artigo 183 - Compete ao 6rgao ou entidade publicos:

| - estabelecer, formalmente, a data limite para apresentagéo das
comprovacgdes de despesas anuais ou totais;

Il - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagdes
referentes aos repasses financeiros as organizagdes da sociedade civil,
inclusive os documentos relativos aos ajustes e as prestagdes de contas,
nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteragdes;

11l - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63,
§ 1° e 65 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes
(observar o disposto no inciso Il do art. 81-A da referida lei);

IV - permitir a atuacdo em rede para execugéo do objeto da parceria,
atendido o art. 35-A da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitagdes de prorrogacdo de prazo para aplicagdo dos recursos e
prestacdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do art.26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

VI-fiscalizar o desenvolvimento das atividades e a aplicagédo dos recursos,
inclusive de recursos destinados ao rateio de despesas administrativas,
se houver; expedir periodicamente relatérios de fiscalizag&o e avaliagcdo
da execugao do termo de colaboragéo ou fomento e, quando houver, de
visita técnica in loco realizada durante a sua vigéncia;

VIl - exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatdrios
das despesas sejam emitidos pelos respectivos fornecedores com
indicagdo no contetddo original dos documentos, inclusive nota fiscal
eletronica, da identificacdo do érgdo publico concessor, do nimero do
Termo de Colaboragao/Fomento e os demais elementos identificadores,
ndo sendo admitida a inser¢do dessas informagbes apos a emissdo do
respectivo documento;

VIl - receber e examinar a prestagdo de contas apresentada e emitir
parecer conclusivo, nos termos do art. 203 destas Instrugdes;

IX - no caso de irregularidades na comprovagédo apresentada ou na
auséncia da prestagdo de contas, exigir das entidades beneficiarias, no
prazo previsto no art. 70, § 1°, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragdes, o saneamento da prestagdo de contas ou seu
encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos inadimplentes,
quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida
implementacdo das medidas saneadoras apontadas pela Administracao
ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, e exigir da entidade
parceira a devolugéo de eventual numerario, com os devidos acréscimos
legais;

XI - esgotadas as providéncias dos incisos IX e X, comunicar a ocorréncia
a este Tribunal, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis (artigo 37 da LC
n°® 709/93), por meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel,
fazendo referéncia ao nimero do processo neste Tribunal, se houver,
acompanhado de cépia da documentagéo relativa as providéncias
adotadas pelo 6rgao ou pela entidade para a regularizagao da pendéncia,
observando-se as disposi¢des do art. 202 destas Instrugdes;

XIl - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou atestados de
regularidade referentes as comprovagdes apresentadas, ressalvado o
julgamento deste Tribunal, conforme o disposto no inciso XVII, do art. 2°,
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993;

XIII - exigir da OSC, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério
sobre a execugado da parceria, apresentando comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados; e

XIV - exigir da OSC, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez)

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5635 | 23 de maio de 2025

Pagina 26

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

dias uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas
no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-10.

Artigo 184 - Para fins de fiscalizagdo e acompanhamento dos ajustes
selecionados, os 6rgaos e entidades publicos mencionados no art. 180
remeterao a este Tribunal, até 30 (trinta) de junho do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, os seguintes documentos:

| - folha de rosto (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);

Il - oficio de encaminhamento, assinado digitalmente pelo responsavel;
Il - certidao indicando os nomes e CPFs dos responsaveis pelo 6rgao
concessor e respectivos periodos de atuagao;

IV - certiddo indicando os nomes e CPFs dos responsaveis pela
fiscalizagdo da execugdo do termo de colaboragdo ou de fomento e
respectivos periodos de atuagéo;

V - certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros
da OSC, forma de remuneragdo, eventuais ajudas de custo pagas
aos mesmos, periodos de atuacdo com desta que para o dirigente
responsavel pela administracdo dos recursos recebidos a conta do
termo de colaboragao/fomento;

VI - certidao contendo os nomes e CPFs dos responsaveis pelo controle
interno do 6rgdo concessor, os respectivos periodos de atuagdo, os
afastamentos e as substitui¢des;

VII - relatério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as
atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

VIII - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria,
elaborado pela Administragdo Publica e homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagdo, demonstrando que a parceria permanece a
melhor opg¢éo, utilizando como base comparativa os dados informados
no documento previsto no inciso XIV do art. 181 desta Se¢éo, bem como
parecer técnico conclusivo de anadlise da prestagdo de contas elaborado
pelo gestor da parceria;

IX - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas
no objeto do termo de colaboragdo ou de fomento, conforme modelo
contido no Anexo RP- 10;

X - relagédo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a
utilizagdo de recursos publicos administrados pela OSC para os fins
estabelecidos no termo de colaboragdo ou de fomento, contendo tipo e
numero do ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor
pago no exercicio e condigdes de pagamento;

Xl - conciliagdo bancaria do més de dezembro ou do ultimo més
de vigéncia do Termo de Colaboragdo/Fomento, da conta corrente
especifica aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo 6rgédo
ou entidade da Administragao Publica para movimentagao dos recursos,
acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e de aplicagdes
financeiras de todo o periodo;

Xl - Termo de Consentimento, conforme Anexo PC-02, para que o
TCESP acesse as informagdes das contas bancarias indicadas para
movimentagao dos recursos do ajuste;

XIlI - comprovante de divulgagéo do Balango Patrimonial da OSC, dos
exercicios encerrado e anterior;

XIV - demais demonstragbes contabeis e financeiras da OSC e
respectivas notas explicativas, acompanhadas do balancete analitico
acumulado no exercicio;

XV - certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e
demonstragbes contabeis;

XVI - na hipétese de aquisicdo de bens moveis e/ou imdveis com os
recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil, patrimonial e
imobiliario da circunscrigdo, conforme o caso;

XVII - comprovante da devolugédo de eventuais recursos ndo aplicados,
ou comprovagao de que sera utilizado no préximo exercicio, desde que
a parceria permanega vigente;

XVIII - parecer conclusivo elaborado nos termos do art. 203 destas
Instrugdes;

XIX - declarag&o atualizada acerca da ndo existéncia no quadro diretivo
da OSC de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou de dirigente
de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade;

XX - declaragao atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagédo ou
remuneragao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados,
de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgamentarias;

XXI - informagdo e comprovagdo da destinagdo de eventuais bens
remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
recebidos a conta do termo de colaboragédo/fomento, quando do término
da vigéncia do ajuste;

XXIl - Termo de Ciéncia e de Notificagdo, relativo a tramitacdo do
processo de prestagdo de contas perante o Tribunal de Contas do
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Estado, conforme Anexo RP-09, acompanhado da(s) Declaragao(des)
de Atualizagao Cadastral a que se refere o art. 2°, |, ‘a’ destas Instrucoes;
XXIIlI - comprovagédo de regularidade de débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS, de débitos inadimplidos
perante a Justiga do Trabalho e de regularidade municipal;

XXIV - caso tenha ocorrido rateio administrativo de custos indiretos,
relagdo de todas as despesas rateadas, critério utilizado e memaria
de célculo correspondente, contendo a finalidade da despesa, credor
(empresa, 6rgao, dirigente, empregado ou outro), CPF/CNPJ, funcéo/
cargo (se cabivel), nota fiscal, folha de pagamento mensal ou outro
documento habil comprobatdrio, valor total pago, data de pagamento,
banco, agéncia e conta de débito da sede, percentual de rateio, valor e
data de ressarcimento com recursos oriundos do termo de colaboragao/
fomento;

XXV - manifestagéo do Controle Interno sobre a prestagéo de contas do
periodo ou certidao negativa, se for o caso; e

XXVI - relacdo dos pagamentos de indenizagdes judiciais realizados no
exercicio fiscalizado, com indicagdo do nome do requerente, nimero do
processo, data de pagamento, valor pago, objeto da acéo, periodo de
referéncia e data da sentenca judicial.

§ 1° — No caso de adogdo de procedimentos simplificados a que
alude o art. 63, § 3° da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014
e alteragbes, a documentacao relativa a prestacdo de contas devera
observar o que dispde o regulamento préprio do ente federado e devera
conter elementos que permitam avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme previsto no plano de trabalho e no
termo de colaboragéo ou de fomento, contendo no minimo as exigéncias
previstas nos incisos V, VII, IX, XI, XII e XVII deste artigo.

§ 2° — Os documentos previstos nos incisos acima deverdo ser
encaminhados, para fins de cadastramento em processo eletronico,
exclusivamente por meio digital ou diretamente via web, com autuagao
especifica em processo dependente aos autos que tratam do ajuste
inicial, observando a formatagao prevista nas disposigdes atinentes ao
e-TCESP divulgadas em Comunicado especifico na pagina eletrénica do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 3° — Os documentos originais de receitas e despesas referentes
a comprovagdo da aplicagdo dos recursos proprios e/ou de origem
publica, vinculados ao ajuste selecionado, depois de contabilizados,
ficardo arquivados na OSC a disposicdo deste Tribunal por 10 (dez)
anos contados do dia util subsequente ao da prestagdo de contas ao
6rgéo concessor.

§ 4° — Toda documentagéo explicitada nesta Segao referente a termo de
colaboragado ou de fomento e a respetiva prestagdo de contas também
se aplica aos ajustes ndo selecionados, devendo permanecer no 6rgao
publico e/ou na entidade beneficiaria a disposicéo deste Tribunal, por 10
(dez) anos contados do dia util subsequente ao da prestacédo de contas
ao 6rgéo concessor.

Artigo 185 - Os 6rgéos e entidades publicos mencionados no art. 180
enviaréo a este Tribunal, exclusivamente por meio digital ou diretamente
via web, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da ocorréncia (art. 37 da LC
n°® 709/93), a abertura de processo administrativo por descumprimento
do ajuste informando as clausulas descumpridas e eventuais medidas
adotadas, observando-se as disposi¢des do art. 202 destas Instrucdes.

Artigo 186 - Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugéo do termo
de colaboragéo ou do termo de fomento e/ou o(s) responsavel(is) pelos
controles internos deverdo comunicar a este Tribunal, exclusivamente
por meio digital ou diretamente via web, no prazo de 3 (irés) dias
Uteis da ocorréncia (art. 37 da LC n° 709/93), qualquer irregularidade
ou ilegalidade praticada pela OSC na utilizagdo dos recursos ou bens
de origem publica, bem como o desfecho do respectivo procedimento
administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive
quanto a restituicdo de saldo de recursos e rendimentos de aplicagdo
financeira, observando-se as disposigdes do art. 202 destas Instrugdes.
Paragrafo unico — Se ndo houver consenso dos responsaveis pela
fiscalizagdo para a comunicagao conjunta, o membro dissidente devera
fazé-la individualmente, em qualquer das situagdes descritas e no prazo
constante no caput deste artigo.

Artigo 187 - No caso de encerramento da parceria por decurso do prazo
de vigéncia do termo de colaboracdo ou de fomento em tramite neste
Tribunal, o 6rgéo ou entidade publico(a) devera enviar, exclusivamente
por meio digital ou diretamente via web, no prazo de até 20 (vinte) dias
Uteis contados do término do prazo estipulado para a OSC prestar
contas do ultimo ano-exercicio, por meio de oficio assinado digitalmente
pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo neste
Tribunal, a comprovagéo do encerramento de todas as contas do termo
de colaboragao ou de fomento finalizado, com comprovagao da devida
destinagdo dos saldos de recursos repassados, captados ou gerados
em funcdo da execugédo do ajuste, para aquele érgdo ou para a conta
do novo termo.

ANEXO P

RELATORIO SOBRE A EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA
(Inciso VIl do art. 184 da IN n° 01/2024)
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Relatério anual ou final sobre a execugdo do objeto da parceria com
a apresentagdo das atividades desenvolvidas para o cumprimento e
o0 comparativo de metas propostas com os resultados quantitativos e
qualitativos alcangados.

Observagao: O Relatério deve conter, no minimo, os dados solicitados
abaixo.

C;%:) jundiai.sp.gov.br

i ANEXOQ
DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE
TRANSPARENCIA

Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

A Organizacéo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ n°. , por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob
as penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria atendera
os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos
do art. 11 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e alteragdes, bem como
em atengdo aos Comunicados TCESP/SDG n° 016/2018, 019/2018,
049/2020 e 09/2023 e alteragdes posteriores.

Local e data

Nome, cargo e assinatura do representante legal
ANEXO R

DECLARAGAO DO CONTADOR RESPONSAVEL
(inciso VIII do artigo 203 da IN 01/2024)

Chamamento Publico UGADS n° 0X/202X

Eu, _ ,inscrito no CRC sob n°. ___, responsavel pela contabilidade da
OSC ___, DECLARO para os devidos fins que a referida organizagédo
apresenta Escrituragdo de Acordo com os Principios Fundamentais de
Contabilidade e com as Normas Brasileira de Contabilidade, conforme
apresentagao dos Balangos e Demonstrativos Contabeis.

Local e data

Assinatura do Profissional responsavel por balangos e demonstragdes
contabeis
CRC n°.

Nome, cargo e assinatura do representante legal
ANEXO S

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO
(redagdo dada pela IN 01/2024)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A):

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): OBJETO:
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):

EXERCICIO (1):

ADVOGADO(S) / N° OAB/ E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a. O ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos
das respectuvas prestagdes de contas, estardo sujeitos a analise e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b. Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagées de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia
com o estabelecido na Resolugdo no 01/2011 do TCESP;

c. Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (https://doe.
tce.sp.gov.br), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entédo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
d. As informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor
e entidade beneficiaria, bem como dos interessados, estdo cadastradas
no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2024, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a. O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagéo;

b. Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais
couber;

c. Este termo corresponde a situagéo prevista no inciso Il do artigo 30
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se
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houver débito, determinando a notificagao do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a
importancia devida;

d. A notificagdo pessoal sé ocorrera caso a defesa apresentada seja
rejeitada, mantida a determinagdo de recolhimento, conforme §1° do
artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: Nome:
Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA: Nome:
Cargo:

CPF:

Responséaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo: PELO
ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacédo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura: )
DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de
prestacédo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagao e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is)
deve identificar o Timbrado da Unidade Interessada pessoas fisicas
que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do
de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis
por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestagbes
de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais
ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestagbes de contas, caso
o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacao, sera ele objeto de
notificacdo especifica.

ANEXO T

ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO
(inciso XIV do artigo 183 e inciso IX do artigo 184 da IN n° 01/2024)

ORGAO PUBLICO:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
CNPJ:

ENDEREGO E CEP:

RESPONSAVEL (IS) PELA OSC:

CPF: OBJETO DA PARCERIA:
EXERCICIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):

C;%:) jundiai.sp.gov.br

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um
anexo para cada fonte de recurso.

(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste
exercicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da
entidade) vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas
e pagas no exercicio/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio
seguinte.
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ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proéprios, devendo
ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Auténomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢cdes e 0s compromissos
assumidos que nao sao classificados contabilmente como DESPESAS,
como, por exemplo, aquisigdo de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente
de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado
n&o deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que
tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas de receitas ou
despesas. Assim sendo, devera ser indicado como nota de rodapé os
valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

Declaro (amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicag&o dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme
programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Publico Parceiro.

Local e data

Nome, cargo e assinatura do representante legal)

Observagoes:

1. Todas as certiddes devem estar devidamente atualizadas;

2. Todas as declaragbes devem ser redigidas em papel timbrado, datado
e com assinatura e carimbo da organizacdo da sociedade civil.

PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 4874, DE 21 DE MAIO DE 2025

Concede progressdao ao funcionario LUIZ CARLOS
REYNALDO, Agente de Transportes, do QPL, a partir de maio
de 2025.
RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO PRESIDENTE

COMPRA DIRETA n° 44/2025;

PROCESSO n° 2.676 — 0/2025;

ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;

OBJETO: AQUISICAO DE 30 DISPLAYS PRISMA EM ACRILICO
PARA MESA (CONFORME TERMO DE REFERENCIA);

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s):

EDER COSTA ...t e e ltem: 1.

@ jundiai.sp.gov.br
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DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO n° 2.676 — 0/2025;
COMPRA DIRETA n° 44/2025;
Em 21/05/2025;
ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
OBJETO: AQUISICAO DE 30 DISPLAYS PRISMA EM ACRILICO
PARA MESA (CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
"Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Ato n° 865, de
27/03/2023, homologamos o objeto da presente licitagdo, como
segue™

EDER COSTA......coiiiiiiiii it R$ 470,70.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 315/2025, emitido em 22/05/2025;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: EDER COSTA;
VALOR TOTAL R$ 470,70;
OBJETO: AQUISIGAO DE 30 DISPLAYS PRISMA EM ACRILICO
PARA MESA (CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA N° 44/2025.

EXTRATO DO CONTRATO N° 394

Processo n° 2660/2023;
Contrato n® 394, Termo Aditivo n° 02, assinado em 22/05/2025;
Objeto: Prestagdo de consultoria especializada em elaboragao,
gerenciamento e gestdo de SST — Saude e Seguranga do Trabalho,
para implementagéo dos programas de saude do trabalho, exigidos
pela legislagdo trabalhista para servidores vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social — (RGPS), envio e armazenamento dos
arquivos necessarios junto a plataforma do eSocial);
Contratante: Camara Municipal de Jundiai;
Contratada: Mega 5 Consultoria em Seguranga do Trabalho Ltda.;
Valor total: R$ 22.528,32;
Vigéncia: 12 meses;
Teor do Adendo: 1) Fica prorrogado por 12 meses o Contrato n° 394,
a partir de 14 de julho de 2025; 2) O valor previsto na clausula quarta
fica corrigido pelo percentual de 4,88% (IPC-FIPE), significando o
novo valor global em R$ 22.528,32, que serdo pagos em 12 parcelas
mensais de R$ 1.877,36; 3) Ficam mantidas e inalteradas as demais
clausulas contratuais.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO

DO PRESIDENTE

COMPRA DIRETA n° 37/2025;

PROCESSO n° 2.336-0/2025;

ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS;

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s):

EFS COMERCIO DE SALGADOS LTDAME...........ccccecenvene Item: 1;

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO n° 2.336-0/2025;
COMPRA DIRETA n° 37/2025;
Em 05/05/2025;
ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS;
"Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Ato n° 865, de
27/03/2023, homologamos o objeto da presente licitagdo, como
segue™

EFS COMERCIO DE SALGADOS LTDA ME.................. R$ 615,78;

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 274/2025, emitido em 05/05/2025;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: EFS COMERCIO DE SALGADOS LTDA ME;
VALOR TOTAL R$ 615,78;
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS;
COMPRA DIRETA N° 37/2024.
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RESOLUCAO N° 627, DE 20 DE MAIO DE 2025
Disp6e sobre a estrutura administrativa e o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, conforme o Plenario aprovou em 20 de maio de 2025,
promulga a seguinte Resolugéao:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1°. A estrutura administrativa da Camara Municipal constitui-se
das seguintes unidades e respectivas assessorias, setores e
divisbes:

| — Gabinete da Presidéncia:

a) Controladoria Interna;

b) Ouvidoria Legislativa e Servigo de Atendimento ao Cidadéao (SIC);
c) Assessoria de Relagdes Institucionais;

d) Escola do Legislativo de Jundiai — ELJ;

Il — Diretoria Administrativa:

a) Anélise Técnica e Planejamento;

b) Administragcéo de Bens e Servigos:

1. Compras e Licitagdes;

2. Patriménio e Almoxarifado;

c) Tecnologia da Informagéo — T.I.:

1. Manutengéo e Desenvolvimento;

2. Suporte;

d) Comunicagao:

1. Assessoria de Comunicagao e Eventos;

2. TV Camara e Midias Sociais;

e) Administragdo de Recursos Humanos;

1. Gestao de Pessoal;

2. Gestéo de Folha de Pagamento;

f) Transportes;

g) Zeladoria;

Il — Diretoria Financeira:

a) Controle Orgamentario e Tesouraria;

b) Assessoria Econémico-Financeira;

IV — Diretoria Legislativa:

a) Secretaria Legislativa;

b) Expediente, Documentagéo e Informagéo Legislativa;
c) Cerimonial;

d) Acervo e Arquivo Geral;

V — Procuradoria Juridica:

a) Consultoria;

b) Projetos e Assessoria Técnico-Legislativa;

&D jundiai.sp.gov.br

c) Acompanhamento de Politicas Publicas.

§ 1°. A estrutura administrativa é representada no organograma que
constitui o Anexo | desta resolugéo.

§ 2°. As atribuicbes das assessorias, coordenadorias ou setores das
unidades administrativas poderao ser fixadas por Ato da Mesa, desde
que de modo harménico com as atribuicbes dos cargos que as
integram, estipuladas nesta resolugao.

§ 3°. As atribuigbes e o funcionamento da Escola do Legislativo de
Jundiai — ELJ serdo definidos em Ato da Mesa.

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 2°. O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Jundiai é o
constante dos Anexos Il — Cargos de Provimento Efetivo e Ill —
Cargos de Provimento em Comissao, que integram esta resolugéo.

§ 1°. As atribuicbes e as exigéncias de habilitagdo dos cargos de
provimento efetivo e em comissao séo as estabelecidas nos Anexo IV
eV, respectivamente.

§ 2°. Dos cargos de provimento em comiss&o, pelo menos 20% (vinte
por cento) serdo ocupados por servidores titulares de cargos efetivos,
sendo que se ocorrer numero com fragdo superior a cinco décimos
considerar-se-a o numero inteiro subsequente.

§ 3° Os seguintes cargos de provimento em comissdo serdo
ocupados exclusivamente por servidores titulares de cargos efetivos
na Camara Municipal, vedada a estes a acumulagédo de fungdes de
qualquer natureza:

| — Diretor Administrativo;

Il — Diretor Financeiro;

IIl — Diretor Legislativo;

IV — Procurador Geral;

V — 2 (dois) cargos de Assessor de Informacéo e Cerimonial;

VI — Chefe de Setor da Secretaria Legislativa;

VII — Chefe de Setor de Transportes;

VIIl — Chefe de Setor de Administragdo de Bens e Servigos;

IX — Chefe do Setor de Analise Técnica e Planejamento;

X — Chefe de Setor de Administragdo de Recursos Humanos;

Xl — Chefe de Setor de Projetos e Assessoria Técnico-Legislativa;

XIl — Chefe de Setor de Tecnologia de Informagéo — T.I.;

Xl — Chefe do Setor de Acompanhamento de Politicas Publicas;

XIV — Chefe do Setor de Assessoria Econémico-Financeira.

§ 4°. Para provimento dos cargos de que trata o § 3o deste artigo, os
servidores titulares de cargos efetivos:

| — deverdo ter no minimo oito anos de efetivo exercicio nesta
Céamara Municipal;

I — ndo poderdo ter, nos cinco anos anteriores a nomeacao,
reprovagdo em processo de progressdo por insuficiéncia de nota
média de avaliagdo de desempenho, penalidade disciplinar ou
licenga para trato de assuntos particulares.

§ 5° Os cargos de Assessor de Informagdo e Cerimonial serdo
ocupados por dois servidores, sendo um lotado no Gabinete da
Presidéncia e outro na Diretoria Legislativa.

6°. Excetua-se da vedagéao contida no “caput” do § 3° deste artigo o
p! 9
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cargo de Procurador Geral, enquanto no desempenho das fungbes
de Ouvidor Legislativo.
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Art. 3°. O vencimento base dos cargos e a remuneragéao das funcdes
de confianga e gratificadas constam dos Anexos VII-A, VII-B, VII-C,
VII-D, VII-E e VIl da Lei n° 8.199, de 15 de abril de 2014, com suas
alteragdes, ou de outra lei que a substitua.

CAPITULO llI
DA COMISSAO TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 4°. A Comissao Técnica de Recursos Humanos sera composta
de 5 (cinco) servidores ocupantes de cargos efetivos, sendo:

| — 1 (um) da Diretoria Administrativa;

Il — 1 (um) da Diretoria Financeira;

Il = 1 (um) da Diretoria Legislativa;

IV — 1 (um) da Procuradoria Juridica; e

V — 1 (um) indicado pela Presidéncia.

§ 1°. Os membros da Comissdo Técnica de Recursos Humanos
serdo designados em portaria da Presidéncia da Camara, que dentre
eles indicara o presidente, para mandato de 2 (dois) anos, admitida a
recondugao por igual periodo.

§ 2°. Compete a Comisséo Técnica de Recursos Humanos:

| — acompanhar os processos de progressao, promog¢éo e avaliagao
de desempenho;

Il — julgar os recursos dos servidores contra a sua avaliagdo de
desempenho;

Ill — receber e analisar recursos de qualquer espécie que se refiram
as atividades funcionais dos servidores.

§ 3° No exercicio de suas competéncias, a Comissdo Técnica de
Recursos Humanos podera realizar diligéncias junto as chefias,
solicitando, se necessario, a revisdo das informagbes, a fim de
corrigir erros e/ou omissoes.

§ 4°. Sao regras para o processamento e julgamento dos recursos
referidos no § 2°, II:

| — somente o proéprio servidor podera recorrer de sua avaliagdo de
desempenho;

Il — o recurso devera ser protocolado em até 15 (quinze) dias da
ciéncia da avaliagdo de desempenho;

Il = o recurso devera ser julgado em até 30 (trinta) dias de seu
protocolo.

§ 5°. Ato da Mesa Diretora da Camara regulamentara os trabalhos da
Comissao Técnica de Recursos Humanos.

Art. 5°. E revogado parcialmente o Anexo da Resolugdo n° 616, de 29
de novembro de 2022, na parte referente as atribuicdes da Funcao
de Confianga de Chefe do Setor de Projetos e Assessoria Técnico-
Legislativa.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 1° de maio de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte de maio de dois mil e
vinte e cinco (20/05/2025).

EDICARLOS VIEIRA
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Céamara Municipal de
Jundiai, em vinte de maio de dois mil e vinte e cinco (20/05/2025).

GABRIEL MILESI
Diretor Legislativo
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ANEXO IV
ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO

AGENTE DE MANUTENCAO GERAL

« Manter sob sua subordinagdo, fiscalizagdo e orientagdo os
servicos de limpeza e os trabalhos dos Agentes de Servigos
Auxiliares;

* atender, apoiar e compor Comissdes Permanentes de: Licitagao,
Estagio Probatério, Sindicancias, Processos Administrativos, Escola
do Legislativo de Jundiai e outras afins;

* executar a manutengdo e conservagdo das dependéncias da
Céamara Municipal;

e permanecer no prédio da Camara cuidando da boa ordem de
suas dependéncias, dos moveis, maquinas e utensilios;

e zelar para que os extintores de incéndio estejam
convenientemente carregados, providenciando a renovagdo das
respectivas cargas nos prazos;

* executar pequenos servicos de marcenaria, vidragaria,
eletricidade, pintura, ar-condicionado, troca de lampadas, chaveiro,
reforma de estofados, instalagdes hidraulicas, consertos em portas,
mesas, gavetas e tarefas afins;

¢ comunicar de imediato a Diretoria Administrativa quando ocorrer
quebra ou avaria de qualquer equipamento ou bem da Camara
Municipal;

* executar servigos de zeladoria, expediente e acesso as
dependéncias da Camara Municipal;

* orientar e supervisionar os servicos de jardinagem;

e auxiliar nos servigos de vigilancia do prédio e de suas
dependéncias;

e abrir e fechar as portas dos edificios da Céamara e suas
dependéncias nas horas determinadas, ou a pedido da Diretoria
Administrativa;

* hastear e arriar bandeiras;

e zelar pelo patriménio da Camara, representando perante a
Diretoria Administrativa contra qualquer irregularidade verificada no
exercicio das suas fungoes;

e dirigir e conservar a limpeza de todas as dependéncias da
Camara, organizando a escala dos Agentes de Servigos Auxiliares;

» dirigir, executar e supervisionar o expediente da Camara,
coordenando o envio e o recebimento de correspondéncias e demais
servigos externos determinados pela Diretoria Administrativa;

* proceder a distribuicdo, aos funcionarios e departamentos
internos, das correspondéncias e dos exemplares recebidos da
Imprensa Oficial do Municipio;

» executar outras tarefas afins.

REQUISITO: Ensino médio completo.

AGENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

« prestar servigos de redacéo oficial e digitacao;

« atender e receber o publico externo e interno;

« atender telefonemas, anotar recados e prestar informacgdes;

« protocolar e autuar documentos recebidos e expedidos;

* receber e encaminhar a correspondéncia oficial do seu setor;

* zelar pelos compromissos do responsavel pelo seu setor;

« auxiliar nos servigos de organizagao e manutengéo de cadastros;
« controlar o estoque de materiais de escritério do seu setor;

* lavrar atas de reunibes;

* manter documentos arquivados e organizados;

* preparar e encaminhar documentos diversos;

» tirar copias reprograficas, enviar fax, imprimir documentos;

» executar outras tarefas correlatas determinadas pelo responsavel

do setor.

&D jundiai.sp.gov.br

REQUISITO: Ensino médio completo.

AGENTE DE TRANSPORTES

* Atender, apoiar e compor Comissdes Permanentes de: Licitagao,

Estagio Probatério, Sindicancias, Processos Administrativos, Escola
do Legislativo de Jundiai e outras afins;

« dirigir os veiculos de propriedade do Legislativo, atendendo as
necessidades do expediente dos diversos setores da Camara;

* prestar socorro em caso de emergéncia, comunicando e
registrando as ocorréncias de servico ao seu superior imediato;

» cuidar da manutengéo e limpeza dos veiculos sob sua guarda e
responsabilidade, bem como dispensar o mesmo tratamento para os
acessorios da Sec¢éo de Transportes;

* comunicar ao Agente Especial de Transportes a ocorréncia de
falhas mecénicas, solicitando os devidos reparos;

e conduzir os veiculos em estrita observancia as normas de
transito, sob pena das responsabilidades previstas em ato proprio e
demais cominagdes legais;

* usar de maxima discricdo e educagdo quando do transporte de
autoridade e passageiros;

* inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo, testando freios, parte
elétrica e outros mecanismos, para certificar suas condigdes de
funcionamento e seguranca;

* providenciar o abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes sob supervisdo do Agente Especial de Transportes;

* recolher o veiculo apds a liberagdo, deixando-o estacionado e
fechado corretamente;

» efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus, garantindo a
sua utilizagdo em perfeitas condigdes;

» executar outras tarefas afins.

REQUISITOS: Ensino meédio completo e Carteira Nacional de

Habilitagéo categoria “B”, com anotagéo para atividade remunerada.

AGENTE DE SERVICOS TECNICOS

* Atender, apoiar e compor Comissdes Permanentes de: Licitagao,

Estagio Probatério, Sindicancias, Processos Administrativos, Escola
do Legislativo de Jundiai e outras afins;

* lavrar Atas junto as Diretorias, nas Comissdes e em qualquer
outra reunido existente na Casa quando solicitado pelos Diretores
el/ou Assessores de Servigos Técnicos ou Legislativos Adjuntos;

» atuar nas Sessdes, Audiéncias Publicas e outros eventos,
recepcionando municipes e autoridades, entregando “folders” ou
outros materiais afetos ao evento, controlando a entrada e a saida de
pessoas do evento, registrando nome dos participantes, controlando
a presenga dos visitantes, apresentando aos participantes as
propostas e as dependéncias do evento, auxiliando nas atividades
relacionadas ao cerimonial e ao protocolo do evento e outras tarefas
correlatas sob supervisdo dos Diretores e/ou Assessores de Servigos
Técnicos ou Legislativos Adjuntos;

« digitar, redigir, pesquisar e elaborar tecnicamente Portarias, Atos,
Editais, Certiddes, Memorandos, Oficios, Declaragdes, Proposicoes,
Emendas, Pautas, Autografos,

Relatérios, Roteiros,
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Correspondéncias e outros documentos pertinentes a sua area de
atuagdo sob orientagdo e supervisdo dos Diretores e/ou Assessor
Servigos Técnicos ou Legislativos Adjuntos;

* proceder o encaminhamento, a organizagdo, a edicdo e o
arquivamento das publicagdes nas Imprensas Oficiais (Estadual e
Municipal);

* operar sistemas de informagdes;

* prestar informagbes sobre assuntos de sua competéncia aos
Vereadores, a Mesa, as Comissdes, aos Diretores e/ou Assessores
de Servigos Técnicos ou Legislativos Adjuntos;

* receber, organizar e distribuir correspondéncia e outros
documentos;

e organizar arquivos, prontuarios, acervos bibliograficos e ficharios
sob orientagdo dos Diretores e/ou Assessores de Servigos Técnicos
ou Legislativos Adjuntos;

* executar outras tarefas afins.

NA AREA FINANCEIRA, além das fungbes gerais descritas:

» Executar tarefas de carater rotineiro afetos a Diretoria Financeira,
auxiliando o Diretor, bem como os Assessores de Servigos Técnicos;
* organizar e manter atualizados os ficharios de controle de verbas
e controle de receita e despesa;

* proceder o registro do controle orgamentario;

* executar registro de empenho da despesa;

* controlar a realizagéo, a liquidagao e o pagamento das despesas
através dos registros de atos e fatos contabeis;

« auxiliar na conciliacdo dos registros contabeis e extracontabeis;

* auxiliar na montagem das demonstragdes constantes dos anexos
da Lei n® 4.320/64 e suas implicagoes;

* executar todos os demais servicos que decorram do exercicio
das suas fungdes ou instrugdes superiores;

* registrar os adiantamentos concedidos e seu controle;

» efetuar a escrituragdo contabil.

NA AREA LEGISLATIVA, além das fungbes gerais descritas:

* Executar tarefas de carater rotineiro afetos a Diretoria Legislativa,
auxiliando o Diretor, bem como os Assessores de Servigos Técnicos
e Legislativos Adjuntos;

* providenciar registros e encaminhamentos da matéria legislativa;
* preparar papéis de tramitagdo e de apoio as Sessdes, Audiéncias
Publicas e as Comissdes internas, atendendo, igualmente, aos seus
Servicos;

« fichar, catalogar, arquivar e manter os papéis legislativos, os
dados politico parlamentares, as publicagbes integrantes do acervo
legislativo e prestar informagdes aos Diretores e/ou Assessores de

Servigos Técnicos ou Legislativos Adjuntos.

NA AREA DE INFORMATICA, além das fungbes gerais descritas:

* Executar tarefas afetas ao Setor de Informatica, auxiliando tanto
o Diretor quanto os Assessores de Informatica;

* instalar e configurar microcomputadores, impressoras e outros
periféricos, bem como dar manutengédo aos suprimentos necessarios

ao bom funcionamento destes equipamentos;

&D jundiai.sp.gov.br

* conhecer ferramentas para diagnostico de hardware e software
que auxiliem no bom funcionamento dos computadores;

« fornecer suporte aos Gabinetes de Vereadores e demais
funcionarios no aproveitamento dos aplicativos basicos e sistemas
operacionais, na gravagao de arquivos e utilizagdo das impressoras;

« manter a Rede internet/local, nos sistemas operacionais,
aplicativos, e na infraestrutura da rede, garantindo a conexdo dos
equipamentos;

* executar servicos nos equipamentos, tais como: gerenciamento
de discos, fitas e backup's, parametrizacdo dos sistemas, atualizagédo
de versbes dos sistemas operacionais e aplicativos, bem como a
aplicagéo de corre¢des quando necessarias;

« desenvolver e auxiliar trabalhos especificos com ferramentas
graficas para criagdo de panfletos, folders, livretos;

* auxiliar programagdo e execugdo de quaisquer tarefas da
unidade em que atua, as quais exijam a operagéo de sistemas;

« prestar servigos de manutencado preventiva e corretiva tanto nos
programas instalados quanto nas maquinas e periféricos, elaborando

laudos para posterior manutengao ou reposi¢éo de equipamentos.

NA AREA DE COMUNICACAO, além das fungbes gerais descritas:

* Executar tarefas de carater rotineiro afetos ao Setor de
Comunicagdo, auxiliando o Diretor Administrativo, bem como os
Assessores de Servigos Técnicos;

« fazer a cobertura cinematografica e fotografica das reunides,
Sessdes, Audiéncias Publicas e eventos organizados pela Camara
Municipal, sob orientagdo da chefia imediata;

* operar e responsabilizar-se pela manutengdo dos equipamentos
audiovisuais, de iluminagado e acessorios de propriedade da Camara
Municipal;

* zelar pelos equipamentos, tanto na limpeza quanto no transporte;
» realizar tomadas de imagens sob orientagdo do Diretor
Administrativo ou Assessor de Servigos Técnicos, para reportagens
internas, externas e produgoes;

* operar todos os equipamentos da area de Comunicagéo e seus
respectivos softwares;

« atuar como operador de cadmera em programas ao Vivo ou
gravados;

« editar todo o material em formato analdgico ou digital;

* operar videotape, mesa de audio, mesa de edigdo e softwares;

* operar mesa de efeitos especiais;

* proceder o encaminhamento, a organizagdo, a edicdo e o
arquivamento das publicagées tanto nas Imprensas Oficiais (Estadual
e Municipal) quanto em outros veiculos de comunicagdo quando se
fizer necessario;

« proceder o correto arquivamento de todas as gravagbes das
reunides e eventos Céamara

organizados pela Municipal,

especialmente da “Ata Eletronica”.

NA area de ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS e de
BENS E SERVICOS, além das fungbes gerais descritas:
e executar tarefas de carater rotineiro afetos a Diretoria

Administrativa, auxiliando tanto o Diretor quanto os Assessores de
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Servigos Técnicos;

* executar tarefas relacionadas com a area de Administragao de
Bens e Servigos, e de Administragao de Recursos Humanos;

» fazer levantamentos de dados e consultar documentos
repassando as informagdes quando solicitado;

« providenciar registros e remessas da matéria administrativa;

* auxiliar os Assessores de Servigos Técnicos no controle de
material e de patriménio da Camara Municipal;

* executar calculos de folha de pagamento, sob supervisdao do
Diretor Administrativo e do Assessor de Servigos Técnicos;

* manter atualizado e registrado o cadastro de funcionarios
efetivos, comissionados, terceirizados e vereadores;

« manter atualizado e registrado o histérico funcional de
funcionarios efetivos, comissionados, terceirizados e vereadores,
desde sua posse até seu desligamento;

* acompanhar a execugao de contratos terceirizados;

e acompanhar a concessao de beneficios;

* auxiliar nos trabalhos de sessbes publicas pertinentes a

procedimentos licitatorios.

Para o desempenho de fungdes no Almoxarifado, ainda, as
seguintes atribuigdes:

* redigir relatorios pertinentes a sua area de atuagdo sob
orientagdo e supervisdo do Diretor Administrativo e/ou Assessor de
Servigos Técnicos;

* organizar, controlar registro e inventario;

* controlar o fluxo de consumo e o nivel de estoque e elaborar o
planejamento ou reposicdo e a adequacdo das especificagdes dos
materiais e equipamentos;

* atender as requisi¢gbes internas das Diretorias, separando e
distribuindo os materiais;

* apresentar inventarios mensais e anuais, inclusive para
informagdes para o Tribunal de Contas, sob supervisdo do Diretor
Administrativo e/ou Assessor de Servigos Técnicos;

» verificar a posi¢cdo do estoque, examinando periodicamente o
volume de mercadorias e calculando as necessidades futuras;

* controlar o recebimento do material comprado ou produzido,
confrontando as notas de pedido e as especificacdes com o material
entregue;

* organizar o armazenamento de material e produtos, identificando-
os e determinando sua acomodagéao de forma adequada;

* zelar pela conservacao do material estocado, providenciando as
condigdes necessarias, para evitar deterioramento e perda;

e operar, como usuario, sistemas de informagéo relacionados com
a area;

» efetuar o registro de entrada e saida dos materiais em guarda no
depdsito e das atividades realizadas, verificando-os periodicamente,

para obter informagdes exatas sobre a situagao real do almoxarifado.

Na AREA JURIDICA, além das fungées gerais descritas:

* elaborar minutas de projetos, emendas, pareceres, oficios,
pronunciamentos e documentos de interesse juridico-legislativo;
dentro de seu ambito de

e prestar esclarecimentos,
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responsabilidade, e desde que devidamente autorizado pelos seus
superiores, a vereadores, funcionarios e demais autoridades;

* pesquisar legislagdo para instrucdo de processos e elaboracédo
juridico-legislativa;

¢ atuar na area de documentagao e informagéo legislativa;

* prestar auxilio aos Procuradores Juridicos, bem como as
unidades da Procuradoria Juridica;

* prestar atendimento, dentro de seu ambito de responsabilidade, e
desde que devidamente autorizado, encaminhado e orientado pelos
seus superiores na Procuradoria Juridica, as comissdes constituidas
no Legislativo;

* executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superiores.
REQUISITO: Ensino médio completo.

AGENTE DE SERVICOS AUXILIARES

e Executar servicos de limpeza e conservagéo, varrendo, lavando,

encerando, lustrando, tirando o p6 e recolhendo o lixo das
dependéncias da Camara Municipal;

e manter a limpeza das dependéncias sanitarias, repondo material
necessario a higiene dos usuarios;

e limpar vidros, portas, paredes, persianas e demais instalagdes;

e executar servigos de copa e cozinha, preparando e servindo café,
cha, lanches e outros alimentos;

e manter a ordem e higiene dos materiais, instrumentos e
equipamentos que utiliza;

o efetuar limpeza nas instalagdes de copa e cozinha;

e executar servigos de carga e descarga de volumes, atendendo
solicitacbes de remanejamento fisico de materiais, moveis,
equipamentos e demais produtos utilizados pela Camara Municipal;

e executar servigos de expedi¢do de documentos;

e executar outras tarefas afins.

REQUISITO: Ensino fundamental completo.

AGENTE ESPECIAL DE TRANSPORTES

* Atender, apoiar e compor Comissdes Permanentes de: Licitagao,

Estagio Probatério, Sindicancias, Processos Administrativos, Escola
do Legislativo de Jundiai e outras afins;

« dirigir e conservar veiculos automotores da frota da Camara
Municipal, conduzindo-os e operando-os em itinerarios determinados
de acordo com as normas de transito e seguranga do trabalho e as
instrugdes recebidas, para efetuar o transporte tanto de materiais,
quanto de pessoas;

» dirigir o veiculo, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito,
seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para
conduzir pessoas e materiais aos locais solicitados ou determinados;
» zelar pela frota de veiculos da Camara Municipal, providenciando
0s reparos necessarios para assegurar o seu perfeito funcionamento;
* controlar e fiscalizar o abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes;

» efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo,
garantindo a sua utilizagdo em perfeitas condi¢cdes e fiscalizar os
reparos efetuados pelos Agentes de Transportes;

» verificar o recolhimento dos veiculos apds o uso, conferindo se os
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mesmos estédo estacionados e fechados corretamente, para facilitar a
manutengao e o abastecimento;

* acompanhar a inspecgéo dos veiculos antes da saida, verificando
o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do
“carter”, testando freios, parte elétrica e outros mecanismos, para
certificar-se de suas condi¢gbes de funcionamento e seguranca e o
seu estado geral de conservagéo;

» elaborar relatérios de controle de frota;

* operar sistemas de informagao;

* executar as mesmas atribuicbes dos Agentes de Transportes
quando em transito com os veiculos da frota;

* executar outras tarefas correlatas.

REQUISITO: Ensino médio completo.

PROCURADOR JURIDICO

* Atender, apoiar, presidir e compor Comissées Permanentes de:

Licitagao, Estagio Probatdrio, Sindicancias, Processos
Administrativos, Escola do Legislativo de Jundiai e outras afins;

* realizar a assessoria dos servigos afetos ao ambito juridico da
Céamara;

* estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza,
analisando seu contetido, com base nos cédigos, leis, jurisprudéncias
e outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na
legislacéo vigente;

* representar a organizagdo em juizo ou fora dele, acompanhando
processos, redigindo peticdes, quando determinado pelo Presidente
e ou Diretor;

» prestar assisténcia juridica e técnica as Comissdes Permanente
e as Comissdes Especiais, desde que nao faga parte das mesmas;

* redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil,
comercial, trabalhista, penal, legislativa e outras, aplicando a
legislagdo em questéo;

* examinar o texto de projetos de lei encaminhados a Camara,
bem como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, e elaborar
pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos
preceitos legais vigentes;

» prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Mesa ou
pelos Vereadores, relativos a aplicagdo do Regimento Interno, Lei
Organica do Municipio e demais normas em vigor, bem como ao
andamento das proposituras;

*  exarar pareceres nos processos que tramitarem pela Casa;

» prestar orientagdo de natureza juridica aos Vereadores, desde
que autorizados pela Presidéncia e ou Diretor;

* manter contatos com consultoria juridica especializada e
participar de eventos especificos da area, para se atualizar nas
questdes juridicas pertinentes a Camara Municipal;

* planejar, organizar, executar e desenvolver atividades
relacionadas com o acervo, inclusive as relativas a aquisicao de
livros, catalogagdo de documentos e controle das consultas
realizadas;

*  executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia

ou Diretoria.
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REQUISITOS: Ensino superior em Direito e registro na Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB.

PROCURADOR JURIDICO DA PRESIDENCIA

* Atender, apoiar, presidir e compor Comissdes Permanentes de:

Licitagao, Estagio Probatodrio, Sindicancias, Processos
Administrativos, Escola do Legislativo de Jundiai e outras afins;

* realizar a assessoria dos servigos afetos ao ambito juridico da
Camara;

* estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza,
analisando seu conteudo, com base nos cadigos, leis, jurisprudéncias
e outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na
legislacéo vigente;

* representar a organizagdo em juizo ou fora dele, acompanhando
processos, redigindo peticdes, quando determinado pelo Presidente;
* prestar assisténcia juridica e técnica as Comissdes Permanente e
as Comissdes Especiais quando solicitado pela Presidéncia, desde
que nao faga parte das mesmas;

» redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informacgdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil,
comercial, trabalhista, penal, legislativa e outras, aplicando a
legislagdo em questéo para a Presidéncia;

* examinar o texto de projetos de lei encaminhados a Camara, bem
como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, e elaborando
pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos
preceitos legais vigentes;

» prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Presidente,
relativos a aplicacdo do Regimento Interno, Lei Orgéanica do
Municipio e demais normas em vigor, bem como ao andamento das
proposituras;

*  exarar pareceres nos processos que tramitarem pela Casa;

» prestar orientagéo de natureza juridica a Presidéncia;

* manter contatos com consultoria juridica especializada e
participar de eventos especificos da area, para se atualizar nas
questodes juridicas pertinentes a Camara Municipal;

* executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia.

Para o desempenho das fungbes de OUVIDORIA LEGISLATIVA,
ainda as seguintes atribuigoes:

* receber, analisar e encaminhar aos o6rgdos competentes as
manifestacdes da sociedade, em especial quanto a violagdo ou
qualquer forma de discriminagéo atentatéria dos direitos e liberdades
fundamentais, ilegalidades, atos de improbidade administrativa e
abuso de poder, mau funcionamento dos servigos legislativos e
administrativos da Camara Municipal,

* dar prosseguimento as manifestagdes recebidas;

* informar ao cidaddo ou entidade para qual 6érgdo que devera se
dirigir, quando as manifestacdes ndo forem competéncia da
“Ouvidoria Legislativa”;

* organizar 0s mecanismos e canais de acesso dos interessados a
Ouvidoria;

» facilitar o amplo acesso do usuario aos servigos da ouvidoria,

simplificando seus procedimentos e orientando os cidadados sobre os
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meios de formalizagdo das mensagens a serem encaminhadas a
“Ouvidoria Legislativa”;

* organizar os procedimentos e canais de acesso dos interessados
a Ouvidoria;

* auxiliar a Mesa Diretora nas deliberagdes que visarem sanar as
violagdes, as legalidades e os abusos constatados pela Ouvidoria;

* auxiliar a Mesa Diretora nas deliberagdes cabiveis a regularidade
dos trabalhos legislativos e administrativos pela Casa;

* acompanhar as manifestagdes encaminhadas pela sociedade
civil 8 Camara Municipal;

* conhecer opinides e necessidades da sociedade para sugerir &
Camara Municipal as mudangas por ela aspiradas;

* auxiliar na divulgagéo dos trabalhos da Camara Municipal, dando
conhecimento aos cidaddos dos canais de comunicacdo e dos

mecanismos de participagéo disponiveis.

REQUISITOS: Ensino superior em Direito e registro na Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB.

TELEFONISTA-RECEPCIONISTA

+ Atender e efetuar chamadas telefonicas distribuindo-as em

ramais;

+ registrar a duragdo e o custo das ligagoes, fazer anotagdes em
formularios apropriados para permitir a cobranga e o controle de
ligacdes;

+ zelar pelo equipamento telefénico, comunicando defeito ao
superior imediato ou a unidade competente, solicitando conserto e
manutengdo para assegurar o perfeito funcionamento;

* manter atualizadas e sob sua guarda as listas telefnicas
internas, externas e de outras localidades para facilitar a consulta;

+ atender pedidos de informagdes telefonicas;

* anotar e transmitir recados e registrar chamadas;

* receber e enviar fax;

+ protocolar documentos recebidos e encaminha-los;

+ atender ao publico, fazendo os necessarios encaminhamentos
aos setores competentes;

+ controlar o acesso de pessoas nos prédios da Camara;

* operar, como usuario, sistemas de informagao relacionados com
aarea;

+ executar outras atividades correlatas.

REQUISITO: Ensino médio completo.
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ASSISTENTE DO GABINETE DA PRESIDENCIA

v alender e efetuar chamadas telefonicas, distrbuindo-as em

ramai;
v prestar servicos de redago oficil e digtaco
v manter atualizadas e sob sua guarda as listas telefonicas

intemas, extemas e de outas localidades para faclitar a consulta

v glender pedidos de informagGes telefdnias;

v anotar ¢ trangmir ecados ¢ regiirar chamadas;

profocolar doctmentos recebidos e encaminhlos

v gender a0 publico em geral, fazendo 05 necessarios
encaminhamentos aos setores competentes;

v controlar 0 a0esso (g Pessoas & serem atendidas pela equine da
Presidénci;

" Operar, Como USuzrio, sistemas de informaga

v xiiar na administracdo da agenda ofial da Presidénci;

v cuidar do arquivo & amazenamento de toda a documentaco
ofical da Presicnci;

v executar outras afividades correlatas.

REQUISITO: Ensino medio completo.
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ASSESSOR DE SERVICOS TECNICOS

. Assessorar diretamente os Diretores da Casa, atendendo
as especificagdes de sua unidade de trabalho;

« manter sob sua subordinagdo, fiscalizagdo e orientacdo os
demais integrantes da Diretoria ou Setor;
« atender, apoiar, presidir e compor Comissdes Permanentes de:
Licitagao, Estéagio Probatério, Sindicancias, Processos
Administrativos, Escola do Legislativo de Jundiai e outras afins;
e coordenar e promover eventos relativos com sua area de
atuacao;
* minutar Atos e Projetos pertinentes a sua area de atuagéo;
» prestar informagdes oficiais em conjunto com os Diretores em
processos internos e externos;
« estudar, avaliar, coordenar e apresentar propostas ao seu Diretor
de revisdo e/ou inclusdo de procedimentos, avaliando novas praticas
de acordo com as tendéncias e legislagbes que norteiam a
Administragao Publica;
« elaborar Termos de Referéncia relativos a sua area de atuagéo
para subsidiar licitagdes em conjunto com os Diretores;
« redigir, pesquisar e elaborar tecnicamente Portarias, Atos,
Editais, Certiddes, Memorandos, Oficios, Declaragbes, Proposi¢des,
Emendas, Pautas, Autografos, Relatérios, Roteiros e outros
documentos pertinentes a sua area de atuagao;
e assessorar autoridades municipais, coordenar e participar de
equipes voltadas para o desenvolvimento da Camara Municipal;
* executar atividades proprias de sua area de formagao
profissional;
« assessorar na definicdo de politicas e diretrizes da Administragao
do Legislativo;
* coordenar e/ou participar da realizagdo de estudos e pesquisas
voltadas para o desenvolvimento Legislativo Municipal;
* prestar assessoramento técnico especializado na sua area de
formacgao;
* rever e/ou emitir laudos, pericias, arbitragem e pareceres
técnicos de sua formagéo profissional;
e colaborar para o cumprimento das metas estabelecidas pelos
Diretores;
« proceder a conferéncia e a solicitagdo dos atos publicados na
Imprensa Oficial do Municipio;
* operar sistema de informagoes;
e prestar informagbes sobre assuntos de sua algada aos
Vereadores, a Mesa, as Comissdes e aos Diretores;
* coordenar o arquivamento de documentos da area respectiva;

* executar outras tarefas correlatas.

NA AREA DE RECURSOS HUMANOS, além das fungdes gerais
descritas:

* Planejar eventos e treinamentos de acordo com as necessidades
funcionais de cada Diretoria;

¢ coordenar processos de Avaliagdo de Desempenho de
funcionarios efetivos e em periodo de Estagio Probatorio;

* subsidiar informagdes referentes a progressdo / promogao e
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demais beneficios dos funcionarios;

e revisar e atualizar normas e procedimentos internos afetos a
Administragdo de Recursos Humanos em conjunto com os Diretores;
»  gerir horarios, escalas e convocagdes em conjunto com o Diretor
Administrativo;

« controlar e publicar quantitativos de cargos em conjunto com os
Diretores;

e assegurar em conjunto com as Diretorias Administrativas e
Juridicas a conformidade legal das praticas da Administracdo de
Recursos Humanos;

« fiscalizar a execugéo de contratos terceirizados;

* zelar pelo cumprimento das normas internas, inclusive Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos;

*  gerir beneficios;

« coordenar a elaboragdo da Folha de Pagamento conjuntamente
com o Diretor Administrativo;

« gerenciar processos de Concurso Publico.
REQUISITO: Ensino superior em Administragdo, Direito ou

Economia.

NA ADMINISTRAGAO DE BENS E SERVIGOS, além das fungbes
gerais descritas:

« Estudar e elaborar minutas de Editais licitatérios, despachos,
contratos, termos de compromisso e responsabilidade, convénios,
acordos e quaisquer outros atos mediante aprovagdo da Diretoria
Juridica da Casa;

* manter o Diretor informado sobre o andamento dos processos da
area;

« realizar o controle da vigéncia e de prazos de contratos, termos
de compromisso e responsabilidade, convénios, acordos;

« fiscalizar a execugdo dos termos de contratos, termos de
compromisso e responsabilidade, convénios, acordos, submetendo
eventuais irregularidades ao Diretor Administrativo;

« redigir extratos de publicagdes sobre bens e servigos para
divulgagao em jornais e imprensas oficiais;

« divulgar dentro da area de atuacéo as informagdes, publicagdes e
expedientes relevantes;

* acompanhar o cumprimento de prazos e a tramitagdo dos feitos
dentro dos processos licitatérios;

* realizar pesquisas técnicas, legislativas, doutrinarias e/ou de
jurisprudéncias necessarias a instru¢do dos processos da area de
atuagao;

< acompanhar e controlar o andamento dos expedientes e
processos de licitagdes.

REQUISITO: Ensino superior em Administragcdo, Direito ou

Economia.

NA AREA FINANCEIRA, além das fungdes gerais descritas:

* supervisionar as atividades da contabilidade, visando assegurar
que todos os relatérios e registros contabeis sejam feitos de acordo
com o0s principios e normas contabeis, dentro dos prazos

estabelecidos;
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* supervisionar a elaboragdo dos balancetes mensais (contabil e
gerencial);

e supervisionar as atividades de contas a receber, visando
assegurar que todos os créditos (duodécimos, receitas
extraorgamentarias) da Camara Municipal sejam recebidos em tempo
habil;

* analisar as informagbes contabeis e preparar relatérios
(especificos e eventuais) contendo informagdes, explicagdes e/ou
interpretagbes dos resultados e mutagdes ocorridos no periodo,
visando subsidiar o processo decisorio;

¢ auxiliar na elaboragcdo da Declaragdo Anual do Imposto de
Renda;

* pesquisar e estudar toda a legislagéo fiscal tributaria;

« atender, acompanhar e preparar relatérios para os trabalhos de
auditoria externa, inclusive para os procedimentos junto ao Tribunal
de Contas, atendendo aos prazos estabelecidos;

e supervisionar o processo e elaborar os documentos necessarios
a explicagdes do andamento da Camara durante o exercicio, relativo
a deficit ou superavit alcangados;

« ordenar os arquivos e o acervo legal e bibliografico da area
respectiva;

* controlar a posi¢ao de débitos de fornecedores para liberagéo de
novos pedidos de compra;

e controlar os contratos da Camara para a liberagdo dos
pagamentos nos prazos estabelecidos;

e preparar o fluxo de caixa diario e semanal;

* preparar previsbes de caixa, visando detectar necessidades de
captagéo ou aplicagao de recursos.

REQUISITO: Ensino superior em Contabilidade com registro no

Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

NA AREA LEGISLATIVA, além das fungdes gerais descritas:

* assistir tecnicamente a formulagéo de proposi¢des, pareceres,
emendas, pautas, atas, autégrafos, relatérios, roteiros,
correspondéncias e demais documentos legislativos;

* apurar os elementos legais e extralegais necessarios a redagéo e
a tramitagéo legislativas;

e assistir os servicos de apoio as sessbes plenarias e as
comissoes internas;

e prover os registros correntes dos documentos legislativos e os
encaminhamentos cabiveis;

» compor os dados politico-parlamentares da legislatura;

« ordenar os arquivos e o acervo legal e bibliografico da area
respectiva.

REQUISITO: Ensino superior.

NA AREA DE COMUNICAGAO, além das fungdes gerais descritas:

e assessorar, opinar e propor alternativas sobre divulgagdes dos
atos da Camara Municipal;

e contribuir com a produgdo de programas jornalisticos, como
intermediario, para veiculagdo em radio, TV e outros;

e coordenar o0s servicos técnicos de programas a serem

distribuidos e veiculados;
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* dar suporte aos gabinetes de Vereadores nas questdes relativas
a divulgagéo das atividades da Edilidade;

* elaborar matéria com a finalidade jornalistica de informar a
populagdo quanto aos trabalhos legislativos, procedendo-se a
corregdo gramatical e adequagdo da linguagem, observando o
atendimento as questdes legais;

* cobrir as reunides e eventos organizados pela Camara Municipal,
bem como a visita de autoridades, colhendo informacgdes de interesse
do Poder Legislativo, para posterior veiculagdo ou nao;

e organizar e conservar o arquivo jornalistico e, quando necessario,
proceder a pesquisa dos respectivos dados para elaboragédo de
documentos histéricos e/ou informativos;

« coordenar e orientar os atos de filmar e fotografar
acontecimentos do Legislativo, objetivando a elaboragéo de matéria
jornalistica e, quando for o caso, a confecgdo de jornal informativo,
bem como colher dados para os arquivos da Camara Municipal;

* coordenar e orientar a operacdo dos equipamentos audiovisuais
da Camara Municipal (videotape, mesa de audio, mesa de edigao,
mesa de efeitos especiais e outros);

* coordenar e orientar a edigdo de todo o material em formato
analdgico e digital;

» preservar de forma correta todo o material jornalistico de seu uso,
como forma de documento histérico da Camara Municipal;

» ordenar os arquivos e o acervo legal e bibliografico da area
respectiva.

* executar outras tarefas afins.

REQUISITO: Ensino superior na area de Comunicagdo Social.

ASSESSOR DE INFORMATICA

* Assessorar tecnicamente na area de informatica o titular da

Diretoria Administrativa;

* manter sob sua subordinagdo, fiscalizacdo e orientagdo o
trabalho dos demais integrantes do Setor;

« atender, apoiar, presidir e compor Comissdes Permanentes de:
Licitagao, Estagio Probatério, Sindicancias, Processos
Administrativos, Escola do Legislativo de Jundiai e outras afins;

e coordenar e promover eventos relativos com sua darea de
atuacao;

* minutar Atos e Projetos pertinentes a sua area de atuagéo;

« prestar informagbes oficiais em conjunto com os Diretores em
processos internos e externos;

» estudar, avaliar, coordenar e apresentar propostas ao Diretor
Administrativo visando a revisdo e/ou inclusdao de procedimentos,
avaliando inovagdes técnicas (software e hardware), bem como as
necessidades materiais e funcionais pertinentes a area de
informatica;

* elaborar Termos de Referéncia relativos a sua area de atuagao
para subsidiar licitagdes;

» redigir relatérios, conforme as necessidades da Diretoria;

* emitir pareceres diversos;

* controlar prazos em geral;

* elaborar, organizar e emitir registros informatizados;

e controlar o cumprimento de cronograma e rotinas de trabalho e
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operacgdes, visando a operacionalizagdo ordenada dos sistemas;

® elaborar cronograma de atividades, coordenar e responder pela
organizacdo e manutengdo dos arquivos de dados de rotinas e de

seguranga, prevenindo eventuais perdas ou prejuizo do sistema;

® realizar mediagdo nas questdes técnicas e administrativas da
rede local;

e gerenciar equipamentos de informatica de usuarios e servidores,
realizando novas e dando

instalagdes, quando necessario,

manutengao nos equipamentos existentes;

® administrar a rede Internet interna;

® gerenciar e-mails, através de criagdo e manutencao de contas de
usuarios;

e acompanhar o processo de compra do material necessario para
manutengdo da rede local, orientando o processo de compra e
mantendo contato com os fornecedores de equipamentos e materiais
de informatica;

e executar servigos nos equipamentos principais da rede local, tais
como: gerenciamento de discos, fitas e backups, parametrizagdo dos
sistemas, atualizagdo de versGes dos sistemas operacionais e
aplicativos, aplicagao de corregoes;

e realizar abertura, controle e fechamento de contas nas maquinas
principais do dominio local;

e controlar e acompanhar o desempenho da rede local bem como
dos equipamentos e sistemas operacionais instalados;

e divulgar informagdes de forma simples e clara sobre assuntos
que afetem os usuarios locais, tais como mudanga de servigos da
rede, novas versoes de software, etc.;

e garantir a integridade e confidenciabilidade das informagbes sob
seu gerenciamento e verificar ocorréncias de infragbes e/ou
seguranga, comunicando aos superiores caso ocorra qualquer
infragdo que possa afetar a rede local e/ou Internet;

e promover a utilizacdo de conexdo segura entre os usuarios do
seu dominio, tendo como foco principal os servicos de Rede e
equipamentos a qual a ele compete;

e colocar em pratica a politica de seguranca de redes, além de
desenvolvé-la;

e apoiar a Assessoria de Comunicagdo no desenvolvimento de
rotinas para o site da Camara Municipal de Jundiai na Internet;

e dar suporte aos sistemas aplicativos informatizados, tais como
Acesso, Ponto, RH, Folha de Pagamento, Execugao Orgamentaria e
Contabilidade, Almoxarifado, Patriménio, Compras, Legislativo e
Painel Eletrénico, auxiliando os usuarios na utilizagdo dos mesmos;

e fornecer suporte aos gabinetes de vereadores e funcionarios na
utilizagédo dos aplicativos basicos, como Office, Corel-Draw, BrOffice,
na gravagao de arquivos e utilizagdo das impressoras;

e administrar e gerenciar os servidores da internet;

e executar programagao de computadores (em todas as linguagens
necessarias);

e atuar em desenvolvimento de editoragao grafica;

e coordenar a instalacdo e configuragdo dos microcomputadores e
impressoras.

REQUISITO: Ensino superior em Informatica.
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ANEXOV
ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS CARGOS EM COMISSAO

DIRETOR ADMINISTRATIVO

e dirigir, controlar, distribuir, fiscalizar e acompanhar as atividades

de sua competéncia;

e executar a coordenacdo, orientagdo e organizagdo através do
acompanhamento e avaliar as atividades desenvolvidas no ambito da
Camara Municipal;

e determinar a remogdo dos funcionarios, por necessidade de
servigo, de sua lotagao originaria;

e controlar e manter as atividades relacionadas ao planejamento e
desenvolvimento de recursos humanos;

e controlar, manter e supervisionar as atividades relacionadas a
Administragdo de Bens e Servigos, Administragdo de Recursos
Humanos, Apoio Operacional, Atendimento e Informatica e
Assessoria de Comunicagéao;

e prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo Presidente,
referente as atividades desenvolvidas no ambito Administrativo da
Camara;

e planejar, controlar, executar e organizar os processos licitatérios;

e fornecer os recursos para o desenvolvimento dos trabalhos da
Comissao de Licitagbes, Estagio Probatério, Técnica de Recursos
Humanos, Sindicancias e Processos Administrativos e casos afins;

e gerir os contratos com terceiros, relacionados a Camara
Municipal;

e coordenar os trabalhos do almoxarifado;

e exercer o0 controle dos bens patrimoniais, no que diz respeito a
conservagao e reposicdo dos mesmos;

e organizar a escala das Telefonistas-Recepcionistas;

e executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia.

REQUISITO: Ensino superior.

DIRETOR FINANCEIRO

e dirigir, organizar, controlar e executar atividades de natureza
contabil, dentro do ambito da Camara Municipal, tanto para fins de
levantamento de informagdes, quanto para controle das atividades
fiscais;

® organizar a prestagdo de contas e informacdes a serem
encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado;

® elaborar a proposta orgamentaria para o exercicio financeiro

subsequente;

® supervisionar a execugdo orcamentaria e financeira;

e prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela
Presidéncia, referente as atividades desenvolvidas no dmbito de sua
competéncia;

® elaborar pareceres técnicos, quando solicitados, para todos os

Projetos de Lei em tramite na Camara Municipal;
® executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia.

REQUISITO: Ensino superior.
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PROCURADOR GERAL

e planejar, organizar e coordenar os servigos de apoio juridico;

e estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza,
analisando seu conteudo, com base nos cédigos, leis, jurisprudéncias
e outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na
legislacédo vigente;

e representar a organizagdo em juizo ou fora dele, acompanhando
processos, redigindo peti¢cbes, quando determinado pelo Presidente;
e prestar assisténcia juridica e técnica as Comissées Permanentes
e as Comissdes Especiais;

e redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil,
comercial, trabalhista, penal, legislativa e outras, aplicando a
legislagdo em questéo;

e examinar o texto de projetos de lei encaminhados a Camara, bem
como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, e elaborando
pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos
preceitos legais vigentes;

e prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Mesa ou
pelos Vereadores, relativos a aplicagdo do Regimento Interno, Lei
Orgénica do Municipio e demais normas em vigor, bem como ao
andamento das proposituras;

e exarar pareceres nos processos administrativos e legislativos que
tramitarem pela Casa, quando solicitados pelo Presidente;

e executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia;
e orientar e superintender os servicos juridicos e administrativos da
Procuradoria da Camara Municipal de Jundiai;

e receber citagbes, intimagbes e demais atos de comunicagio
oriundos de agles judiciais em que figure como parte a Céamara
Municipal de Jundiai ou seu Presidente por ato praticado no exercicio
de suas atribuicdes funcionais, podendo substabelecer tais
atribuicbes;

e submeter a apreciacdo da Mesa proposta de edicdo de decisao
normativa;

e designar Procuradores para exercer fungdes de assessoramento
ou consultoria juridica as Comissées Permanentes e Temporarias;

e manifestar-se acerca de assunto de relevante interesse para a
carreira;

e desempenhar outras atribuicdes atinentes a sua area de
competéncia, que lhe forem cometidas pela Mesa ou pelo Presidente
da Camara Municipal de Jundiai;

e propor a realizagdo de cursos e aquisigdo de obras relacionados
com a carreira;

e designar Procurador(es) e outros servidores lotados no setor para
exercer fungbes de assessoramento ou consultoria juridica as
Comissdes Permanentes e Temporarias;

e desempenhar outras atribuigbes atinentes a sua area de
competéncia, que lhe forem cometidas pela Mesa ou pelo Presidente
da Camara Municipal de Jundiai.

REQUISITOS: Ensino superior em Direito e registro na Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB.

&D jundiai.sp.gov.br

DIRETOR LEGISLATIVO

e planejar, organizar e coordenar os servigos de apoio legislativo;

e receber, registrar e acompanhar o andamento das proposituras e
os documentos a serem lidos no Expediente da Sessao;

e providenciar a elaboragédo da Pauta das Sessoes;

e organizar a documentacao no final de cada sesséao legislativa;

e providenciar o encaminhamento necessario e a elaboragdo dos
documentos oficiais gerados pelo processo legislativo durante as
sessoes;

e coordenar o protocolo da documentacdo relativa ao processo
legislativo, despachada aos Vereadores e as Comissoes;

e prestar assessoramento aos Vereadores quando solicitado,
inclusive no que se refere a elaboragao de proposicoes;

e coordenar os servigos de arquivo, encadernagéo e distribuigdo de
papéis no ambito legislativo;

e acompanhar as sessbes ordinarias, extraordinarias, solenes,
especiais e audiéncias publicas;

e prover a lavratura das Atas das sessdes e audiéncias publicas;

e executar outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia.
REQUISITO: Ensino superior.

ASSESSOR PARLAMENTAR

® Elaborar estudos e pareceres em processos e proposi¢cdes do
Legislativo;

e analisar e propor agdes de fiscalizagdo do Executivo;

e estruturar anteprojetos, elaborar textos e coletar informagdes
externas para formulagéo de proposituras;

® revisar os programas e projetos relativos a atividade legislativa;

e verificar todos os projetos, linguagem, férmulas e aplicagdes nas
alteracdes das legislagbes e proposituras;

® executar outras atividades correlatas.

REQUISITO: Ensino superior.

ASSESSOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS

* Assessorar o Chefe do Legislativo;

* planejar, coordenar e executar agdes de sua competéncia,
necessarias ao alcance das metas estabelecidas pelo Legislativo,
participando da instrugdo de assuntos relacionados as Secretarias
Municipais e seus projetos;

* coordenar agbes que levem a concretizacdo do Plano de
Governo;

e organizar e assessorar missdes oficiais, bem como receber
delegagées;

* dar apoio as relagdbes com organizagdes e instituicdes locais,
prestando assessoramento, visando a consecugdo dos objetivos
almejados;

* receber e acompanhar autoridades visitantes;

* assessorar e acompanhar a execugdo de eventuais convénios
havidos;

e distribuir acdes e se incumbir do acompanhamento da
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concretizagao do Plano de Governo;

* coordenar a coleta de subsidios para a elaboragdo de politicas
publicas, de competéncia do Chefe do Legislativo, voltadas ao
desenvolvimento institucional da Camara Municipal;

* promover o entrosamento entre o Chefe do Legislativo, o Chefe
do Executivo e os demais O6rgdos envolvidos nas acdes
governamentais, para viabilizar os programas/projetos executados;

* supervisionar o controle de tramitacdo legislativa dos projetos de
interesse da Presidéncia, bem assim daqueles de iniciativa do
Presidente, sugerindo e acompanhando o andamento dos mesmos;

e supervisionar o controle das agdes de fiscalizagdo legislativa
junto ao Poder Executivo;

* elaborar a agenda politica do Presidente da Casa;

* representar, quando assim designado, a instituicdo e/ou o
Presidente;

* executar outras atividades correlatas.

REQUISITO: Ensino superior.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

e assisténcia imediata a Presidéncia;

e organizar a agenda das atividades e programacgdes oficiais do
Presidente;

e administrar o atendimento as pessoas que procuram o
Presidente, encaminhando-as a quem de direito, orientando-as na
solugdo dos assuntos respectivos ou marcando audiéncia com o
Presidente, se for o caso;

e cuidar da correspondéncia oficial do Presidente;

e recepcionar visitantes e hospedes oficiais;

e promover o registro das informagdes relativas as autoridades,
repartigbes federais, estaduais e outras de interesse da
administragao;

e coordenar as relagbes da Camara com o Executivo Municipal;

e digitar e formalizar os atos e documentos do Gabinete da
Presidéncia;

e distribuir cépias dos atos oficiais aos 6rgdos e autoridades
interessadas;

e manter coletinea de informagdes das atividades do Gabinete,
para fornecer os elementos necessarios a elaboragao dos relatorios;
e promover a preparagao dos expedientes relativos aos servidores
lotados no Gabinete;

e promover a remessa a Divisdo de Documentagao e Informagao
Legislativa de todos os papéis devidamente ultimados, bem como
requisitar aqueles que interessem ao 6rgéo;

e demais assuntos correlatos.

REQUISITO: Ensino superior.

ASSESSOR DE INFORMACAO E CERIMONIAL
. Assessorar as atividades da Presidéncia no tocante aos

assuntos relativos ao cerimonial e protocolo, supervisionando,
coordenando e organizando os mesmos;
. Assessorar o Presidente da Casa nas solenidades, eventos,

seminarios, reunides, dentre outros, realizados pela Edilidade, bem
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como aqueles que contem com o apoio da Camara, tanto com
relacdo a organizagdo quanto ao acompanhamento dos mesmos,
contribuindo para a consecugao dos objetivos almejados;

. Recepcionar visitantes e participantes da Presidéncia da Casa
nas ceriménias oficiais, contribuindo para que tudo transcorra de
acordo com as normas protocolares;

. Atualizar o site com relagdo as ceriménias oficiais do Gabinete
da Presidéncia;

. Agendar as salas e/ou espagos para realizagdo das ceriménias
oficiais, providenciando vistoria prévia dos mesmos, de forma a
garantir o conforto e seguranca de todos os participantes;

. Expedir a necessaria correspondéncia, proporcionando o
desenvolvimento a contento dos trabalhos;

. Apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas,
utilizando-se de aspectos formais para tanto, bem assim, tabulando
os dados com os levantamentos necessarios;

. Fazer cumprir a legislagdo e as normas regulamentadoras
relativas a Cerimonial;

. Articular-se com demais profissionais da area publica, de forma
a se empreender um maior dinamismo ao servigo executado;

. Manter atualizado o cadastro de autoridades;

. Desempenhar outras atividades que lhe forem cometidas pela
Presidéncia.

REQUISITO: Ensino superior.

CARGOS COMISSIONADOS DE CHEFE DE SETOR

Provimento: em comissao

Chefe de Setor da Secretaria Legislativa:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos

humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no ¢6rgéo,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor o programa de trabalho dos érgéos e

equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

. proferir despachos decisorios nos processos pertinentes a
sua diviséo;
. promover o aperfeigopamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua diviséo;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar a Diretoria na implementagdo de politicas
institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

. executar atribui¢cdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.
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Chefe de Setor de Administracdo de Bens e Servigos, além das

funcdes gerais descritas:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizacdo adequada dos recursos

humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no ¢6rgéo,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor/ o programa de trabalho dos érgéos

e equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

. proferir despachos decisorios nos processos pertinentes a
sua diviséo;
. promover o aperfeigoamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua diviséo;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar a Diretoria na implementagdo de politicas
institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

. executar atribuicdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.

Chefe de Setor de Transportes, além das fungdes gerais descritas:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizacdo adequada dos recursos

humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no o6rgéo,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor o programa de trabalho dos érgéos e

equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

. proferir despachos decisorios nos processos pertinentes a
sua diviséo;
. promover o aperfeigoamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;
. executar atribuicdes afins ou delegadas.
REQUISITO: Ensino superior.

Chefe de Setor de Projetos e Assessoria Técnico-Legislativa:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
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seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos
humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no ¢6rgao,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Procurador Geral o programa de trabalho
dos 6rgdos e equipes sob sua chefia, apresentando relatério das
atividades;

. proferir despachos decisérios nos processos pertinentes a
sua diviséao;

. promover o aperfeigoamento dos servigos e tarefas do
pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar a Procurador Geral na implementagdo de
politicas institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.
. executar atribuicdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.

Chefe do Setor de Analise Técnica e Planejamento:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos

humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no ¢rgao,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor o programa de trabalho dos érgéos e

equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

. proferir despachos decisérios nos processos pertinentes a
sua diviséao;
. promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar a Diretoria na implementacdo de politicas
institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

. executar atribui¢cdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.

Chefe do Setor de Administragdao e Recursos Humanos:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos
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humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no ¢6rgéo,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor o programa de trabalho dos érgéos e

equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

. proferir despachos decisérios nos processos pertinentes a
sua diviséo;
. promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar a Diretoria na implementacdo de politicas
institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

. executar atribui¢cdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.

Chefe do Setor de Tecnologia da Informagéao — T.I.:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos

humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagao aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no ¢6rgéo,
providenciando a sua execugdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor o programa de trabalho dos érgéos e

equipes sob sua chefia, apresentando relatério das atividades;

. proferir despachos decisérios nos processos pertinentes a
sua diviséo;
. promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua diviséo;

. assessorar a Diretoria na implementagdo de politicas
institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

. executar atribuicdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.

Chefe do Setor de Acompanhamento de Politicas Publicas:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos

humanos da sua diviséo, junto ao seu departamento;
. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e

metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
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ambiente de comunicagéo aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no drgdo,
providenciando a sua execucdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Procurador Geral o programa de trabalho
dos orgdos e equipes sob sua chefia, apresentando relatério das
atividades;

. proferir despachos decisérios nos processos pertinentes a
sua divisao;

. promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas do
pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar 0 Procurador Geral na implementagdo de
politicas institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.
. executar atribuigdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino superior.

Chefe do Setor de Assessoria Economico-Financeira:

. chefiar os servidores lotados no setor;

. orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados ao
seu setor;

. orientar e coordenar a utilizagdo adequada dos recursos

humanos da sua divisdo, junto ao seu departamento;

. orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e
metas da sua divisdo, junto ao seu departamento propiciando um
ambiente de comunicagéo aberta;

. distribuir os servicos ao pessoal lotado no drgéo,
providenciando a sua execucdo conforme prazos estabelecidos,
verificando o seu andamento e qualidade;

. planejar com o Diretor 0 programa de trabalho dos 6rgaos e

equipes sob sua chefia, apresentando relatorio das atividades;

. proferir despachos decisorios nos processos pertinentes a
sua diviséo;
. promover o aperfeicoamento dos servigos e tarefas do

pessoal de sua divisao;

. avaliar o desempenho dos servidores de sua divisao;

. assessorar o Diretor na implementagdo de politicas
institucionais determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

. executar atribuigdes afins ou delegadas.

REQUISITO: Ensino Superior
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Autografo
PROJETO DE LEI N° 14.607
Regulamenta o transporte remunerado individual de passageiros por
meio de motocicletas, operacionalizado por aplicativos ou
plataformas digitais.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Séao Paulo, faz saber que em 20 de maio de 2025 o Plenério aprovou:

Art. 1°. Fica autorizado no municipio de Jundiai o servigo de
transporte remunerado individual de passageiros por motocicletas,
mediado por aplicativos ou plataformas digitais, nos termos da Lei
Federal n°. 12.587/2012, que institui a Politica Nacional de
Mobilidade Urbana, e em conformidade com as diretrizes do Cddigo
de Transito Brasileiro (CTB).

Art. 2°. Os profissionais que desejarem atuar no transporte
remunerado de passageiros por motocicletas deverao atender aos
seguintes requisitos:

| — possuir habilitagdo na categoria “A” ha pelo menos 2 (dois) anos;

Il — ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ill — comprovar a regularidade do seguro obrigatério (DPVAT);

IV — usar colete refletivo com identificagdo do profissional e
capacetes aprovados pelo INMETRO, tanto para o condutor quanto
para o passageiro.

Art. 3°. As motocicletas utilizadas no servigo deverdo cumprir os
seguintes requisitos:

| — ter no maximo 10 (dez) anos de fabricagéo;

Il — estar devidamente licenciadas e em conformidade com as
normas de seguranga e manutengao previstas no CTB;

Il - possuir balu ou suporte para capacetes e dispositivos de
seguranga adicionais, como protetores de pernas e antenas corta-
pipa;

IV — ser identificada com adesivos ou insignias do aplicativo pelo qual
0 servigo é prestado, quando exigido.

Art. 4°. As empresas responsaveis pelos aplicativos ou plataformas
digitais deverao:

| — estar cadastradas e autorizadas pela Prefeitura Municipal de
Jundiai para operar;

Il — garantir que todos os condutores cadastrados cumpram os
requisitos desta lei;

Ill — disponibilizar informagdes claras e transparentes aos usuarios,
como estimativa de pregos, identificagdo do condutor e rastreamento
do trajeto em tempo real;

IV — oferecer canais de atendimento para reclamagbes e
emergeéncias, acessiveis 24 horas por dia;

V — adotar medidas de seguranga para passageiros e condutores,
como botédo de emergéncia no aplicativo.

Art. 5°. A fiscalizagdo do servico sera realizada pela Prefeitura de
Jundiai, que podera estabelecer convénios com érgéos de transito e
seguranca publica para garantir o cumprimento desta lei.

Art. 6°. O descumprimento das disposi¢cdes desta lei por parte dos
condutores ou das plataformas sujeitara os infratores as seguintes
penalidades:

| — adverténcia, com prazo para regularizagao;

Il — na reincidéncia, multa no valor de 2 UFMs;

Il — na reincidéncia, suspensdo ou cancelamento do cadastro do
condutor ou da plataforma no municipio.

Art. 7°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte de maio de dois mil e
vinte e cinco (20/05/2025).

EDICARLOS VIEIRA
Presidente

Autoégrafo
PROJETO DE LEI N° 14.709
Concede reajuste nos vencimentos, salarios, fungdes de confiancga,
gratificagdes, aposentadorias e pensdes dos servidores publicos
municipais, a partir de 1° de maio de 2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 20 de maio de 2025 o Plenario aprovou:

Art. 1° Os vencimentos, salarios, fungdes de confianga e gratificacdes
dos servidores publicos municipais, bem como os beneficios de
aposentadoria e pensdo ndo alcangados pelo reajuste do Regime
Geral de Previdéncia Social ficam reajustados no valor percentual
correspondente a 5,32% (cinco inteiros e trinta e dois centésimos por
cento) a partir de 1° de maio de 2025.

Art. 2° O disposto nesta Lei aplica-se:

| — aos servidores das autarquias e fundagdes municipais;
Il — aos servidores que integram o Quadro Especial que constitui o
Anexo IV da Lei n® 7.827, de 29 de margo de 2012.

Art. 3° O valor da vantagem denominada “Auxilio-Alimentagéo”,
criada pela Lei n® 6.675, de 27 de abril de 2006, fica fixado em R$
1.145,00 (um mil, cento e quarenta e cinco reais) a partir de 1° de
maio de 2025, assim como o valor da parcela adicional concedida
anualmente em novembro, por for¢ca do paragrafo unico do art. 3° da
Lei n® 8.443, de 17 de junho de 2015.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao a
conta das dotagbes orgamentarias proprias, constantes no orgamento
para o exercicio de 2025.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte de maio de dois mil e
vinte e cinco (20/05/2025).

EDICARLOS VIEIRA
Presidente

Autégrafo
PROJETO DE LEI N° 14.712
Reajusta os vencimentos, beneficios previdenciarios e o auxilio-
alimentagao dos servidores da Camara Municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 20 de maio de 2025 o Plenario aprovou:

Art. 1°. Os valores dos vencimentos dos servidores da Camara
Municipal, bem como dos beneficios previdenciarios por ela pagos,
sdo reajustados no valor percentual correspondente a 5,32% (cinco
virgula trinta e dois por cento) a partir de 1° de maio de 2025.

Art. 2°. O valor do beneficio auxilio-alimentagdo, instituido pela
Resolugado n°. 525, de 23 de outubro de 2007, convalidada pela Lei
n°. 9.850, de 04 de novembro de 2022, é fixado no valor de R$
1.512,39 (um mil, quinhentos e doze reais e trinta e nove centavos).
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§ 1°. Excetuam-se deste beneficio os servidores em gozo de licenca
para trato de interesses particulares e inativos.

§ 2° Anualmente, no més de novembro, havera um pagamento
adicional com o mesmo valor estabelecido na forma do caput deste
artigo.

§ 3° O auxilio-alimentagdo n&o integra os vencimentos ou
remuneragao, nem é computado para o pagamento de qualquer outro
beneficio.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a
conta de dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em vinte de maio de dois mil e
vinte e cinco (20/05/2025).

EDICARLOS VIEIRA
Presidente

RESENHA DA 15.2 SESSAO ORDINARIA DA 19.2 LEGISLATURA
(Em 20 de maio de 2025)

1) ABERTURA
Horario de Inicio: 16:00 horas
1.a) Mesa Diretora

Presidéncia: Edicarlos Vieira, Daniel Lemos Dias Pereira e Mariana
Cergoli Janeiro.

1.2 Secretaria: José Anténio Kachan Janior.

2.2 Secretaria: Mariana Cergoli Janeiro.

1.b) Presenca

Adilson Roberto Pereira Junior, Adriano Santana dos Santos, Carla
Basilio, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Edicarlos Vieira, Faouaz Taha, Henrique Carlos Parra Parra Filho,
Jodo Victor Ramos, José Antbénio Kachan Junior, José Carlos
Ferreira Dias, Leandro Jeronimo Basson, Madson Henrique do
Nascimento Santos, Mariana Cergoli Janeiro, Paulo Sergio Martins,
Quézia Doane de Lucca, Rodrigo Guarnieri Albino, Romildo Antonio
da Silva e Tiago Leandro.

Ausentes: nenhum.
2) MANIFESTAGAO DOS VEREADORES

2.a) Presenca

Adilson Roberto Pereira Junior, Adriano Santana dos Santos,
Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira, Edicarlos
Vieira, Faouaz Taha, Henrique Carlos Parra Parra Filho, Jodo Victor
Ramos, José Carlos Ferreira Dias, Madson Henriqgue do Nascimento
Santos, Mariana Cergoli Janeiro, Rodrigo Guarnieri Albino, Romildo
Antonio da Silva e Tiago Leandro.

Ausentes: Carla Basilio, José Antonio Kachan Junior, Leandro
Jeronimo Basson, Paulo Sergio Martins e Quézia Doane de Lucca.

2.b) Oradores
Joao Victor Ramos, Rodrigo Guarnieri Albino, Madson Henrique do
Nascimento Santos, Adilson Roberto Pereira Junior, Henrique Carlos
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Parra Parra Filho, Faouaz Taha, José Carlos Ferreira Dias, Mariana
Cergoli Janeiro, Adriano Santana dos Santos, Cristiano Vecchi Castro
Lopes e Romildo Antonio da Silva.

3) PEQUENO EXPEDIENTE
3.a) Matérias Apresentadas

PROJETO DE LEI N.° 14.713/25 — EDICARLOS VIEIRA - Cria a
Campanha de Valorizagao do Clube Social Negro;

PROJETO DE LEI N.° 14.714/25 — PAULO SERGIO MARTINS,
FAOUAZ TAHA - Cria canal de denuncias, no sitio eletronico da
Prefeitura Municipal, sobre fogos de artificio, queimadas e
perturbagéo do sossego;

PROJETO DE LEI N.° 14.715/25 — MADSON HENRIQUE DO
NASCIMENTO SANTOS - Institui o Programa “Rotas Acessiveis —
Turismo para Todos”, destinado a identificagdo e implementagdo de
melhorias em trajetos urbanos e edificagdes com vistas a promogao
da acessibilidade;

PROJETO DE LEI N.° 14.716/25 — JOAO VICTOR RAMOS — Altera a
Lei 10.325/2025, que criou a Contribuicdo Voluntaria as Entidades
Sem Fins Lucrativos com Atuagéo em Defesa da Causa Animal, para
permitir sua realizagdo durante feiras de adog&do, bem como para
modificar seu valor minimo e a destinagéo dos recursos arrecadados;
PROJETO DE LEI N.° 14.717/25 — HENRIQUE CARLOS PARRA
PARRA FILHO - Institui o “Programa de Combate e Conscientizagao
sobre a Aporofobia”;

PROJETO DE LEI N° 14.718/25 — RODRIGO GUARNIERI ALBINO —
Prevé gratuidade no sistema de transporte publico coletivo nos dias e
horarios das sessbes ordinarias e extraordinarias da Camara
Municipal;

PROJETO DE LEI N.° 14.719/25 — ADRIANO SANTANA DOS
SANTOS - Dispbe sobre a obrigatoriedade de acessibilidade nas
artes de divulgagdo de eventos promovidos, apoiados e/ou
divulgados pelo Poder Publico Municipal ou por terceiros, realizados
em prédios publicos;

PROJETO DE LEI N.° 14.720/25 — PAULO SERGIO MARTINS —
Institui a Campanha Permanente de Doagéo de Sangue Pelas Forgas
de Seguranca Publica;

PROJETO DE LEI N.° 14.721/25 — PAULO SERGIO MARTINS —
Autoriza a presenca de pessoas idosas como acompanhantes de
outros idosos internados em hospitais e unidades de saude;
PROJETO DE LEI N.° 14.722/25 — PAULO SERGIO MARTINS —
Dispbe sobre a protecdo de areas publicas de relevante interesse
ambiental e socioambiental, vedando sua alienagao ou transferéncia;
PROJETO DE LEI N.° 14.723/25 — MARIANA CERGOLI JANEIRO -
Prevé afixagdo, em repartigdes publicas, de cartazes para divulgagéo
da Lei Estadual n° 10.948/01, que dispde sobre as penalidades a
serem aplicadas a pratica de discriminagdo em razao da orientagéo
sexual;

PROJETO DE LEI N.° 14.724/25 — ROMILDO ANTONIO DA SILVA -
Cria o Selo “Amigo do Meio Ambiente”;

PROJETO DE LEI N.° 14.725/25 — PAULO SERGIO MARTINS -
Institui o Servico Municipal de Limpeza de Fossas para Familias de
Baixa Renda;

PROJETO DE LEI N.° 14.726/25 — MARIANA CERGOLI JANEIRO -
Institui o Programa Municipal Antirracista e estabelece estratégias de
combate ao racismo e incentivo as agbes afirmativas para as
pessoas negras;

PROJETO DE LEI N.° 14.727/25 — MARIANA CERGOLI JANEIRO -
Cria a Campanha de Conscientizagdo, Prevengdo e de
Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar Contra Criangas e
Adolescentes;

PROJETO DE LEI N.° 14.728/25 — JOAO VICTOR RAMOS - Cria a
Campanha de Orientagdo, Conscientizagdo e Prevengdo da
Giardiase;

PROJETO DE LEI N.° 14.729/25 — JOAO VICTOR RAMOS,
EDICARLOS VIEIRA - Dispbe sobre a aplicagdo de multas e outras
sangdes administrativas as empresas privadas responsaveis por
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acidentes de transito envolvendo o transporte de produtos quimicos,
corantes e substancias perigosas no municipio;

PROJETO DE RESOLUGCAO N.° 889/25 — EDICARLOS VIEIRA —
Institui, na Camara Municipal, a CAMARA MIRIM;

PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO — N.° 2.106 A N.° 2.108 —
DIVERSOS AUTORES — Concedem Titulos Honorificos;

MOGCAO N.° 77/25 — JOAO VICTOR RAMOS — APOIO ao Projeto de
Lei n° 679/2025, de autoria do Deputado Federal Felipe Becari
(UNIAO), que institui o Plano Nacional de Resgate, Protegdo e Bem-
Estar de Animais Abandonados (Lei Deuzenice Martins Matos);
MOGCAO N.° 78/25 — MARIANA CERGOLI JANEIRO — APELO para
aprovagao do Projeto de Lei n°. 2.812/2022, das Deputadas Federais
Fernanda Melchionna (PSOL/RS) e Samia Bomfim (PSOL/SP), e da
ex-Deputada Federal Vivi Reis (PSOL/PA), que revoga a Lei n°.
12.318/2010 - Lei de Alienagao Parental;

MOGAO N.° 79/25 — RODRIGO GUARNIERI ALBINO — APOIO a
Emenda do Deputado Federal Ricardo Salles ao Projeto de Lei n°
3.976/2020 (que estabelece cadastro de peddfilos), para incluir a
possibilidade de castragdo quimica cumulativamente as penas ja
previstas;

MOGAO N.° 80/25 — QUEZIA DOANE DE LUCCA - APOIO ao
Projeto de Lei n® 1.799/2023, de autoria da Deputada Federal Nely
Aquino (PODEMOS/MG), que dispde sobre acgdes para avaliacdo
médica completa e periddica da saude da mulher no ambito do
Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre a conscientizagdo acerca da
importancia da prevengao de doengas e de agravos a saude;
MOGCAO N.° 81/25 — EDICARLOS VIEIRA — APELO ao Governo do
Estado e a Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo pela
celeridade na andlise do Processo Administrativo SES-EXP
2022/88578, que trata da doagdo de imdvel para a construgdo do
novo Ambulatério de Moléstias Infecciosas e Centro de Testagem e
Aconselhamento;

MOGCAO N.° 82/25 — PAULO SERGIO MARTINS — APELO ao
Governador do Estado de Sao Paulo, Tarcisio de Freitas, para que
promova estudos, planos, projetos e cronograma de agbes visando
melhorias na Rodovia Vereador Geraldo Dias, na altura do km 73 e
74 (Bairro Currupira — Jundiai) - CEP: 13214-830;

MOGCAO N.° 83/25 — ADILSON ROBERTO PEREIRA JUNIOR —
APOIO a Proposta de Emenda a Constituicdo n° 18/2025, de
iniciativa do Poder Executivo, bem como a decisdo do STF, correlata,
que dao as Guardas Municipais o poder de policiamento ostensivo e
comunitario;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO
AO PROJETO DE LEI N.° 14.691/25 — LEANDRO JERONIMO
BASSON - Autoriza o fornecimento de armas nao letais a mulheres
em situagdo de risco, vitimas de violéncia doméstica e familiar, e
disciplina seu uso;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
AO PROJETO DE LEI N.° 14.699/25 — LEANDRO JERONIMO
BASSON - Altera a Lei 9.770/2022, que institui a Politica Municipal
de Prevengédo e Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher, para
acrescentar diretrizes especificas para mulheres imigrantes e
refugiadas;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
AO PROJETO DE LEI N.° 14.700/25 — LEANDRO JERONIMO
BASSON - Altera a Lei 10.307/2025, que instituiu a Politica Municipal
de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista-TEA, para prever, nos bilhetes de transporte publico coletivo,
ainclusao de selo de identificacéo;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
AO PROJETO DE LEI N.° 14.701/25 — LEANDRO JERONIMO
BASSON - Dispde sobre a instalagdo de cercas em areas publicas
do municipio;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
AO PROJETO DE RESOLUGCAO N.° 888/25 — JOSE CARLOS
FERREIRA DIAS - Dispde sobre a criagdo de um espago ecuménico
na Camara Municipal de Jundiai.

3.b) Requerimentos
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— ao Plenario:

REQUERIMENTO AO PLENARIO N.° 48/25 — Henrique Carlos Parra
Parra Filho — INFORMACOES do Executivo sobre a Defesa Civil de
Jundiai. (Aprovado);

REQUERIMENTO AO PLENARIO N.° 49/25 — Mariana Cergoli
Janeiro - INFORMACOES do Executivo sobre dentncias de racismo
e de atos irregulares da antiga e da atual gestdo do IPREJUN
(Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai), recebidas pela
Camara Municipal. (Aprovado);

REQUERIMENTO AO PLENARIO N.° 50/25 — Cristiano Vecchi
Castro Lopes, Faouaz Taha - FORMACAO DE COMISSAO
ESPECIAL de fiscalizagdo e acompanhamento das politicas de
desenvolvimento econdmico e revitalizacdo da regido central.
(Aprovado).

— a Presidéncia:

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N.° 36/25 — Leandro Jeronimo
Basson, Rodrigo Guarnieri Albino — RETIRADA do Projeto de Lei n°
14.682/2025, de autoria dos Vereadores Leandro Basson e Rodrigo
Albino, que altera a nomenclatura da Guarda Municipal para Policia
Municipal. (Deferido)

3.c) Indicagdes Despachadas

INDICACAO N° 1541/25 - Leandro Jeronimo Basson - Instalagdo de
uma torre de monitoramento 24 horas no cruzamento das Ruas Uva
Niagara com a Ucilla Lorencini Tafarelo (bairro CECAP) CEP 13214-
699. (Despachada); INDICAGAO N° 1542/25 - Leandro Jeronimo
Basson - Patrulhamento e rondas ostensivas em toda a extenséo da
Rua Lucia Bressan Passarin (Vila Rica) CEP 13.216-351.
(Despachada); INDICACAO N° 1543/25 - Leandro Jeronimo Basson -
Patrulhamento e rondas ostensivas nos pontos de comércio de todo o
bairro Vila Arens CEP 13201-760. (Despachada); INDICACAO N°
1544/25 - Leandro Jeronimo Basson - Instalagdo de uma torre de
monitoramento 24 horas na Avenida Dr. Olavo Guimaraes, defronte
ao n.° 21 (Vila Arens) CEP 13.201-760. (Despachada); INDICACAO
N° 1545/25 - Leandro Jeronimo Basson - Patrulhamento e rondas
ostensivas em toda a extens&o da Rua Angelo Corradini (Vila Nambi)
CEP 13.219-071. (Despachada); INDICAGAO N° 1546/25 - Leandro
Jeronimo Basson - Manutengdo, servico de rogada e limpeza na
Praga Adolfo Barbieri (Vila Viotto) CEP 13209-600. (Despachada);
INDICAGAO N° 1547/25 - Leandro Jeronimo Basson - Patrulhamento
e rondas ostensivas em toda a extensdo da Rua General Carneiro
(Vila Arens 1) CEP 13202-590. (Despachada); INDICACAO N°
1548/25 - Leandro Jeronimo Basson - Policiamento e rondas
periddicas em todo o Centro da cidade, principalmente na Praca
Governador Pedro de Toledo (Centro) CEP: 13.201-060.
(Despachada); INDICACAO N° 1549/25 - Leandro Jeronimo Basson -
Policiamento e rondas ostensivas noturnas e periédicas em toda a
extensdo da Avenida Carlos Veiga (Parque Residencial Eloy Chaves)
CEP 13212-110. (Despachada); INDICAGAO N° 1550/25 - Leandro
Jeronimo Basson - Policiamento e rondas ostensivas e peridédicas em
todo o bairro Ponte S&o Jodo e em toda a extensdo da Rua Irma
Francisca Joseph Goossens (Vila Sao Jodo Batista) CEP 13218-110.
(Despachada); INDICAGAO N° 1551/25 - Adilson Roberto Pereira
Junior - Transformagdo do projeto "Clube das Maes Atipicas" em
programa institucional. (Despachada); INDICAGCAO N° 1552/25 -
Mariana Cergoli Janeiro - ATENCAO ao art. 2°, § 2° da Lei Municipal
n® 9.904/2023, que prevé formagédo continuada dos Conselheiros
Tutelares e suplentes durante os quatro anos de mandato.
(Despachada); INDICAGAO N° 1553/25 - Mariana Cergoli Janeiro -
Criagdo de mais um Conselho Tutelar no Municipio de Jundiai.
(Despachada); INDICACAO N° 1554/25 - Mariana Cergoli Janeiro -
Intensificagdo de ronda da Guarda Municipal no Centro de Jundiai,
principalmente no periodo noturno. (Despachada); INDICACAO N°
1555/25 - Mariana Cergoli Janeiro - Andlise da viabilidade e
planejamento para implantagéo da "Tarifa Zero" no transporte publico
municipal de Jundiai. (Despachada); INDICACAO N° 1556/25 -
Cristiano Vecchi Castro Lopes - Poda de bambuzal na Av. Alexandre
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Milani, altura do n°. 1.553 (Bairro Caxambu) - CEP 13218-650.
(Despachada); INDICAGAO N° 1557/25 - Cristiano Vecchi Castro
Lopes - Corte de mato e limpeza na area verde da Rua Helena Conci
Gaspari, 85 (Jd. Campos Eliseos) - CEP 13209-810. (Despachada);
INDICACAO N° 1558/25 - Cristiano Vecchi Castro Lopes - Corte de
mato e limpeza na area verde da Rua Ruy Camargo Duarte, 87 (Jd.
Cagula) - CEP 13218-590. (Despachada); INDICACAO N° 1559/25 -
Carla Basilio - Remogéo de arvore seca na Rua Luiz Gonzaga
Martins de Camargo, na altura do n° 163 (Cidade Santos Dumont) -
CEP: 13214-400. (Despachada); INDICAGAO N° 1560/25 - Carla
Basilio - Cobertura de ponto de 6nibus na Avenida Pref. José de
Castro Marcondes, na altura do n° 503 (Vila Formosa) - CEP: 13214-
296. (Despachada); INDICACAO N° 1561/25 - Carla Basilio -
URGENTE operagao tapa buraco nas vias do Parque Centenario.
(Despachada); INDICACAO N° 1562/25 - Carla Basilio - Nivelamento
de rua na Avenida Carlos Martins, travessa 03 Irmaos - Loteamento
Pinheiro (Rio Acima) - CEP: 13215-735. (Despachada); INDICACAO
N° 1563/25 - Carla Basilio - Troca de lampadas em dois postes na
Avenida Capitdo Francisco Copelli, na altura do n.° 1.320 (Jardim
Taruma) - CEP: 13216-600. (Despachada); INDICACAO N° 1564/25 -
Carla Basilio - Limpeza de guias e sarjetas em toda a extensao da
Avenida Rubbo (Vila Jundiainépolis) - CEP: 13206-570.
(Despachada); INDICACAO N° 1565/25 - Carla Basilio - URGENTE
Limpeza e dedetizacéo de galeria pluvial na Avenida Rubbo, proximo
ao n.° 226 (Vila Jundiaindpolis) - CEP: 13206-570. (Despachada);
INDICACAO N° 1566/25 - Adriano Santana dos Santos - Implantagédo
de bancos de dados compativeis com os sistemas estaduais e
federais, nos moldes do programa Smart Sampa, como medida de
prevengdo a criminalidade, apoio a identificagdo de desaparecidos,
fortalecimento do Sistema de Monitoramento Integrado da Guarda
Municipal e aperfeicoamento das funcionalidades dos totens de
seguranca em Jundiai. (Despachada); INDICACAO N° 1567/25 -
Adriano Santana dos Santos - Implantagéo de totens de seguranca
com bancos de dados compativeis com os sistemas estaduais e
federais em Vila Arens e Vila Progresso. (Despachada); INDICAGAO
N° 1568/25 - Adriano Santana dos Santos - Implantagao de totens de
seguranga com bancos de dados compativeis com os sistemas
estaduais e federais na regido da Vila Maringd e Comercial.
(Despachada); INDICAGCAO N° 1569/25 - Adriano Santana dos
Santos - Implantagédo de totens de seguranga com bancos de dados
compativeis com os sistemas estaduais e federais na regido do Jd.
do Lago e Parque Cidade Jardim. (Despachada); INDICACAO N°
1570/25 - Adriano Santana dos Santos - Implantacdo de totens de
seguranga com bancos de dados compativeis com os sistemas
estaduais e federais na regido do Conjunto Habitacional Morada das
Vinhas. (Despachada); INDICACAO N° 1571/25 - Adriano Santana
dos Santos - Implantagdo de totens de seguranga com bancos de
dados compativeis com os sistemas estaduais e federais na regido
da grande Vila Nambi. (Despachada); INDICACAO N° 1572/25 -
Adriano Santana dos Santos - Implantacéo de totens de seguranga
com bancos de dados compativeis com os sistemas estaduais e
federais na regido dos bairros Cidade Nova e Col6nia. (Despachada);
INDICACAO N° 1573/25 - Adriano Santana dos Santos - Inclusdo da
Travessa Padre Armando Guerrazi no Programa Mais Asfalto (Vila
Torres Neves) - CEP 13201-370. (Despachada); INDICACAO N°
1574/25 - Adriano Santana dos Santos - Implantagdo de bocas de
lobo na Rua Vereador Pedro Ribeiro, altura do n° 27 (Jd. das
Tulipas) - CEP 13212-743. (Despachada); INDICACAO N° 1575/25 -
Adriano Santana dos Santos - Implantagcdo de acessibilidade
universal na 22 fase da revitalizagdo do Parque do Trabalhador —
Corrupira - CEP 13214-800. (Despachada); INDICACAO N° 1576/25 -
Edicarlos Vieira - Nivelamento do solo com maquinario e aplicagéo de
cascalho em frente a EMEB Cléo Nogueira, Av. Pastor Francesco
Ciaramella, 548 - Parque Res. Almerinda Chaves, CEP 13212-590.
(Despachada); INDICAGAO N° 1577/25 - Edicarlos Vieira - Tapa
buraco na Rua Adelino Martins, altura de n.° 135 (Jardim das Tulipas)
CEP 13212-600. (Despachada); INDICACAO N° 1578/25 - Edicarlos
Vieira - Troca de lampada queimada na R. Lauro Pachéco Neto, 90
(Parque Almerinda Pereira Chaves) CEP 13212-562. (Despachada);
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INDICACAO N° 1579/25 - Edicarlos Vieira - Implantagdo de um
banheiro no parque do cerrado Av. Eunice Cavalcante de Souza
Queiroz  (Parque Residencial Jundiai) CEP  13212-463.
(Despachada); INDICACAO N° 1580/25 - Edicarlos Vieira - Corte de
mato na R. Francisco Morato, lateral da escola Siqueira de Moraes
87 (Vila Vianelo) CEP 13207-250. (Despachada); INDICACAO N°
1581/25 - Edicarlos Vieira - Limpeza de terreno na R. Domingos
Roberto Schiavo, ao lado do n°196 (Parque Almerinda Pereira
Chaves) CEP 13212-574. (Despachada); INDICACAO N° 1582/25 -
Edicarlos Vieira - Troca de lampadas na extensdo da Av. Reynaldo
Porcari (Bairro Madeiros). (Despachada); INDICACAO N° 1583/25 -
Edicarlos Vieira - Implantagdo da torre de vigilancia no Bairro Vetor
Oeste. (Despachada); INDICACAO N° 1584/25 - Edicarlos Vieira -
Instalagdo de banheiro na quadra Emerson Leite - CECE Léo Pereira
Lemos Nogueira, Av. Francisco Nobre, altura do numero 801 (Bairro
Medeiros) CEP: 13212-241. (Despachada); INDICAGAO N° 1585/25 -
Edicarlos Vieira - Implantagdo de uma lombada na R. Angelo Lotierzo
(Residencial Jundiai 1l) CEP 13211-170. (Despachada); INDICACAO
N° 1586/25 - Paulo Sergio Martins - Providéncias para o nivelamento
das ruas do Paiol Velho, loteamento Rio das Pedras, a fim de
melhorar a trafegabilidade e a seguranga dos moradores.
(Despachada); INDICAGAO N° 1587/25 - Paulo Sergio Martins -
Providéncias para a melhoria da seguranca e redugéo de perturbagéo
sonora na Av. José Benassi, no bairro Medeiros, CEP 13213-085.
(Despachada); INDICACAO N° 1588/25 - Paulo Sergio Martins -
Manutengédo ou substituicdo da geladeira de armazenamento de
vacinas na UBS Novo Horizonte, localizada na Rua José Ribeiro
Barbosa, n° 20 (Novo Horizonte) CEP 13212-561. (Despachada);
INDICACAO N° 1589/25 - Paulo Sergio Martins - Instalagéo de lycra,
balango e tatame na EMEB Helena Meirelles Maia Torres, localizada
na Rua Floriano Giglioli, 200 (Vila Helena) CEP 13206-670.
(Despachada); INDICAGAO N° 1590/25 - Paulo Sergio Martins -
Repintura da lombada localizada na Av. José Benassi, em frente ao
n°® 4207, Loteamento Parque Industrial, CEP 13213-085.
(Despachada); INDICAGAO N° 1591/25 - Paulo Sergio Martins -
Repintura da lombada localizada na Av. José Benassi, em frente ao
n® 1503, Loteamento Parque Industrial, CEP 13213-085.
(Despachada); INDICAGAO N° 1592/25 - Paulo Sergio Martins -
Corte de mato na Rua José Maria Whitaker, localizada no bairro
Jundiai Mirim, CEP 13216-410. (Despachada); INDICACAO N°
1593/25 - Paulo Sergio Martins - Revitalizagdo da Praga Antonio
Corassa, localizada na Torres de Sao José, CEP 13214-531.
(Despachada); INDICACAO N° 1594/25 - Paulo Sergio Martins -
Substituicdo das lampadas queimadas na EMEB Fernanda de Favre
Merbach, localizada em frente a Av. Eunice Cavalcante de Souza
Queiroz, n° 444, (Parque Residencial Jundiai) CEP 13212-463.
(Despachada); INDICAGAO N° 1595/25 - Paulo Sergio Martins -
Elevagéo da altura dos muros da EMEB Fernanda de Favre Merbach,
localizada em frente a Av. Eunice Cavalcante de Souza Queiroz, n°
444 (Parque Residencial Jundiai) CEP 13212-463. (Despachada);
INDICACAO N° 1596/25 - Jodo Victor Ramos - Corte de mato,
limpeza e zeladoria na Rua Nelson Niero, em toda sua extensdo —
(Nucleo Colonial Bardo de Jundiai/Colénia) - CEP 13219-641.
(Despachada); INDICACAO N° 1597/25 - Jodo Victor Ramos -
Celebragao de convénio entre a Prefeitura de Jundiai e 0 12° GAC —
Grupo de Artilharia de Campanha, visando o resgate de animais
domésticos abandonados em areas sob jurisdigdo do Exército
Brasileiro no municipio. (Despachada); INDICACAO N° 1598/25 -
Romildo Antonio da Silva - Poda de arvore na Rua Alberto Segala, na
altura do n.° 173 (Jardim das Tulipas) - CEP:13212-751.
(Despachada); INDICACAO N° 1599/25 - Romildo Antonio da Silva -
Poda de arvores em toda extensédo da Avenida Carlos Martins (Bairro
Pinheirinho) CEP:13215-735. (Despachada); INDICACAO N° 1600/25
- Romildo Antonio da Silva - Poda de arvore na Rua Josiana Maria de
Jesus de Oliveira, na altura do n.° 222 (Jardim Novo
Horizonte/Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Junior) CEP:13213-
455, (Despachada); INDICACAO N° 1601/25 - Romildo Antonio da
Silva - Poda de Arvore na Rua Augusta Teixeira Rodrigues, na altura
do n. 5320 (Jardim Novo Horizonte) — CEP:13212-595.
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(Despachada); INDICACAO N° 1602/25 - Romildo Antonio da Silva -
Manutengdo do parquinho infantil na praga localizada na estrada
Municipal do Varjao, na altura do n.° 2445 (Jardim Novo Horizonte) -
CEP:13214-590. (Despachada); INDICACAO N° 1603/25 - Romildo
Antonio da Silva - Troca de lampadas queimadas nos postes da rua
Rubens Anténio Curcio, em toda sua extensdo (Parque Almerinda
Pereira Chaves) - CEP:13212-582. (Despachada); INDICACAO N°
1604/25 - Romildo Antonio da Silva - Corregao urgente de tampa de
Pogo de Visita afundado na Rua Oito, na altura do n.° 2366 (Jardim
Novo Horizonte) - CEP:13212-591. (Despachada); INDICACAO N°
1605/25 - Romildo Antonio da Silva - Retirada de entulho da Rua
Dario Bocchino, na altura do n.° 2892 (Parque Almerinda Pereira
Chaves) - CEP: 13212-555. (Despachada); INDICAGAO N° 1606/25 -
Romildo Antonio da Silva - Retirada de entulho na Rua QOito, na altura
do n.° 762 (Jardim Novo Horizonte) - CEP:13212-591. (Despachada);
INDICACAO N° 1607/25 - Romildo Antonio da Silva - Retirada de
entulho na Avenida Carmine Todaro, na altura do n.° 350 (Jardim
Novo Horizonte/Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Jr.) - CEP:
13212-590. (Despachada); INDICAGAO N° 1608/25 - Rodrigo
Guarnieri Albino - Implantagdo de Sistema de Captagdo Aguas
Pluviais aos fundos das casas da Rua Emancipagéo e Ampliagcéo na
rua Setembrina de Queiroz Telles (Vila Cristo Redentor).
(Despachada); INDICAGCAO N° 1609/25 - Rodrigo Guarnieri Albino -
Revitalizagdo do Centro Esportivo Antonio Marcussi, Rua Setembrina
Queiroz Telles, altura do numero 201 (Vila Cristo Redentor) CEP:
13203-233. (Despachada); INDICAGAO N° 1610/25 - Rodrigo
Guarnieri Albino - Instalar Torre de Seguranga no Bairro Cidade
Jardim. (Despachada); INDICACAO N° 1611/25 - Rodrigo Guarnieri
Albino - Instalagdo de Torre de Seguranga no Bairro da Vila
Aparecida. (Despachada); INDICACAO N° 1612/25 - Rodrigo
Guarnieri Albino - Instalar Torre de Seguranga no Bairro da Vila
Cristo. (Despachada); INDICAGAO N° 1613/25 - Rodrigo Guarnieri
Albino - Instalar Torre de Seguranga no Bairro da Vila Progresso
(Despachada); INDICACAO N° 1614/25 - Rodrigo Guarnieri Albino -
Instalar Torre de Seguranga no Bairro da Agapeama. (Despachada);
INDICACAO N° 1615/25 - Rodrigo Guarnieri Albino - Instalar Torre de
Segurancga no Bairro Jardim do Lago (Despachada); INDICACAO N°
1616/25 - Rodrigo Guarnieri Albino - Instalar Torre de Seguranga no
Bairro do Medeiros. (Despachada); INDICAGAO N° 1617/25 -
Rodrigo Guarnieri Albino - Instalagdo de Torre de Seguranga no
Bairro Eloy Chaves. (Despachada); INDICAGAO N° 1618/25 - Daniel
Lemos Dias Pereira - Reparo em asfalto localizado na Rua Prof.
Emilio Mazzola, na altura do n° 660 (Jardim das Samambaias) - CEP:
13211-689. (Despachada); INDICAGCAO N° 1619/25 - Daniel Lemos
Dias Pereira - Revitalizagdo com proposta de Espago Pet na Pracga
Joao Pinheiro Junior, na Avenida César Puglia (Jardim Samambaia) -
CEP: 13211-693. (Despachada); INDICACAO N° 1620/25 - Daniel
Lemos Dias Pereira - Aumento da frota de 6nibus da Linha 549, para
diminuicdo do tempo de espera durante periodo noturno do Terminal
Eloy Chaves para o Jardim Tulipas. (Despachada); INDICACAO N°
1621/25 - Daniel Lemos Dias Pereira - Poda das arvores do canteiro
existente na Avenida Dr. Adilson Rodrigues, na altura do n° 77 ao n°
2.686 (Jardim das Samambaias) - CEP: 13211-685. (Despachada);
INDICACAO N° 1622/25 - Daniel Lemos Dias Pereira - Instalago de
boca de lobo na Rua 02, na altura do n°® 219 - préxima a Rua
Aristides Mariotti (Vilas de Jundiai) - CEP: 13211-740. (Despachada);
INDICACAO N° 1623/25 - Daniel Lemos Dias Pereira - Reparo em
asfalto na Rua Dr. Azis Jorge, na altura do n° 170 (lvoturucaia) -
CEP: 13218-822. (Despachada); INDICACAO N° 1624/25 - Daniel
Lemos Dias Pereira - Instalagdo de toldo na entrada da sala de
vacinagdo da Unidade Basica de Saude do bairro Ivoturucaia.
(Despachada); INDICACAO N° 1625/25 - Daniel Lemos Dias Pereira
- Reparo em asfalto na Avenida Francisco Nobre, em frente ao n.°
1.718 (Medeiros) - CEP: 13212-241. (Despachada); INDICACAO N°
1626/25 - Daniel Lemos Dias Pereira - Manutengdo dos brinquedos
na Praga Nossa Senhora da Rosa Mistica, na Rua Tashin Asad
Raschid Shahrouri, s/n°® (Jardim Carolina) - CEP: 13212-370.
(Despachada); INDICACAO N° 1627/25 - Daniel Lemos Dias Pereira
- Poda de arvore na Avenida Jodo Anténio Meccatti, defronte ao n.°
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284 (Jardim Planalto) - CEP: 13211-223. (Despachada); INDICACAO
N° 1628/25 - Madson Henrique do Nascimento Santos - Realizagao
de melhorias na EMEB Anténio Loureiro, incluindo manutengao
estrutural, adequagdes de seguranga, pintura, reforma de banheiros,
substituigdo de piso, intervengdes em areas externas e apoio a
instalagdo de sistema de ar-condicionado. (Despachada);
INDICACAO N° 1629/25 - Madson Henrique do Nascimento Santos -
Criagao de area de estacionamento na area sinalizada com tachdes,
localizada na confluéncia entre a Rua Maranh&o, na altura do n.° 182
e a Rua Para, na altura do n.° 119 (Jardim Taruma) — CEP: 13216-
601 e 13216-602. (Despachada); INDICAGAO N° 1630/25 - Madson
Henrique do Nascimento Santos - Implantagdo de Ecoponto na
Avenida Clemente Rosa, proximo ao numero 1440, para atender os
moradores da Vila Comercial, Jardim Copacabana, Maringa e Vila
Rami. (Despachada); INDICAGAO N° 1631/25 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Implantagdo de Totem de seguranga com
monitoramento integrado @ Guarda Municipal na regido do Conjunto
Residencial Terra da Uva. (Despachada); INDICACAO N° 1632/25 -
Henrique Carlos Parra Parra Filho - Fortalecimento das campanhas
de vacinagdo infantii nas unidades escolares da rede publica
municipal, com prioridade para a Educagédo Infantil. (Despachada);
INDICACAO N° 1633/25 - Henrique Carlos Parra Parra Filho -
Recomendacédo a DAE — S.A para reestruturagdo do seu Servigo de
Informagdes ao Cidaddo (SIC). (Despachada); INDICACAO N°
1634/25 - Henrique Carlos Parra Parra Filho - Instalacdo de
iluminagdo com lampadas de LED na praca 7 de Setembro (préximo
a Ponte Torta), localizada na Rua José do Patrocinio, na altura do n.°
769 (Vila Argos Velha) - CEP 13202-460. (Despachada); INDICACAO
N° 1635/25 - Henrique Carlos Parra Parra Filho - Articulagdo com as
forgas de seguranca para criagdo de protocolo de repasse detalhado
de informagdes ao Conselho Tutelar. (Despachada); INDICACAO N°
1636/25 - Henrique Carlos Parra Parra Filho - Garantia de recursos
no proximo ciclo orgamentario para implantagédo do segundo CAPS
Infantojuvenil no Municipio, bem como a ampliagdo da Equipe do
CAPS Infantojuvenil em funcionamento. (Despachada); INDICACAO
N° 1637/25 - Henriqgue Carlos Parra Parra Filho - Conservagao,
manutencgéo e obra urgente na EMEB Maria de Lourdes Gongalves
Barros, localizada na Rua Alberto Langue, n.° 71 (Boa Vista/Vila
Jundiainépolis) — CEP 13210-790. (Despachada); INDICACAO N°
1638/25 - José Carlos Ferreira Dias - Implantagdo de um amplo
espaco dedicado aos motoboys em Jundiai. (Despachada);
INDICACAO N° 1639/25 - José Carlos Ferreira Dias - Realizagdo de
rondas diarias da Guarda Municipal na UPA do Vetor Oeste, na Av.
Presbitero Manoel Antonio Dias Filho, n.°1.558 (Parque Residencial
Jundiai) - CEP 13.212-461. (Despachada); INDICACAO N° 1640/25 -
José Carlos Ferreira Dias - Reparo no telhado do terminal Col6nia, na
R. Atibaia, 275 (Colénia) - CEP 13.219-816. (Despachada);
INDICACAO N° 1641/25 - José Carlos Ferreira Dias - Implantagio de
area de lazer e academia ao ar livre em area publica na R. Jatai,
altura do n.° 202 (Vila Comercial/Vila Josefina) - CEP 13.210-511.
(Despachada); INDICACAO N° 1642/25 - José Carlos Ferreira Dias -
Implantagao de totem de seguranga com monitoramento integrado da
Guarda Municipal no Bairro Caxambu. (Despachada); INDICACAO
N° 1643/25 - José Carlos Ferreira Dias - Corte de mato na "Praga
Familia Jundiai & Espagco PET" na R. Doutor Eloy Chaves, altura do
n° 233 (Ponte Sao Jodo) - CEP 13.218-040. (Despachada);
INDICACAO N° 1644/25 - José Carlos Ferreira Dias - Implantagéo de
totem de seguranga com monitoramento integrado da Guarda
Municipal no Bairro Colénia. (Despachada); INDICAGAO N° 1645/25
- José Carlos Ferreira Dias - Implantagao de totem de seguranga com
monitoramento integrado da Guarda Municipal na R. Bom Jesus de
Pirapora, altura do n.° 2.718 (Vila Rami) - CEP 13.207-605.
(Despachada); INDICACAO N° 1646/25 - José Carlos Ferreira Dias -
Instalagédo de abrigo em ponto de 6nibus na R. Luis Benachio, altura
do n.° 184 (Col6nia) - CEP 13.219-643. (Despachada); INDICACAO
N° 1647/25 - José Carlos Ferreira Dias - Instalagdo de lixeiras extras
na R. Augusto Maia, altura do n.° 238 (Vila Marlene) - CEP 13.214-
649. (Despachada); INDICACAO N° 1648/25 - Quézia Doane de
Lucca - Implantagdo de lombadas na extensdo da Rua Santo Ferreti
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(Vila Joana) CEP 13216-090. (Despachada); INDICAGAO N° 1649/25
- Quézia Doane de Lucca - Poda de arvore localizada na esquina
entre as Ruas Santo Anténio com a Santos Dumont (Ponte Sdo Joao)
CEP 13218-070. (Despachada); INDICACAO N° 1650/25 - Quézia
Doane de Lucca - Manutengao da iluminagéo publica nos postes de
toda extensdo da Rua Santo Anténio (Ponte Sdo Jodo) CEP 13218-
070. (Despachada); INDICACAO N° 1651/25 - Quézia Doane de
Lucca - Substituicdo de lampada localizada no poste da Rua Hélio
Anténio Lucena, altura do n.° 100 (Vila Rio Branco) CEP 13215-284.
(Despachada); INDICACAO N° 1652/25 - Quézia Doane de Lucca -
Implantagéo de iluminagéo de LED em todos os postes da Avenida
Yolanda Ferreira Breda (Jardim Pacaembu) CEP 13218-300.
(Despachada); INDICACAO N° 1653/25 - Tiago Leandro -
Nivelamento de pogo de visita (PV) na R. José do Patrocinio, altura
do n.° 212 (Jardim Sao Bento) - CEP 13.202-460. (Despachada);
INDICACAO N° 1654/25 - Tiago Leandro - Raspagem de guias e
sarjetas em toda a extensdo da Travessa Amparo (Vila Vianelo) CEP
13.207-170. (Despachada); INDICACAO N° 1655/25 - Tiago Leandro
- Tapamento de buraco na R. Atilio Vianelo, altura do n.° 269 (Vila
Vianelo) - CEP 13.207-130. (Despachada); INDICAGAO N° 1656/25 -
Tiago Leandro - Melhorias no transito da Av. Daniel Pellizzari, altura
do n.° 1.249 (Jardim das Tulipas) - CEP 13.213-246. (Despachada);
INDICACAO N° 1657/25 - Tiago Leandro - Desentupimento de canal
no passeio da Rua Adelino Martins, altura do n.° 913 (Jardim das
Tulipas) - CEP 13.212-600. (Despachada); INDICACAO N° 1658/25 -
Tiago Leandro - Limpeza de guias e calgadas na Rua Jodo Scabin,
do n.° 10 ao n.° 54 (Vila Vianelo) - CEP 13.207-180. (Despachada);
INDICACAO N° 1659/25 - Tiago Leandro - Raspagem de guias e
sarjetas na Rua 23 de Maio, do n.° 284 ao n.° 183 (Vila Vianelo) -
CEP 13.207-070. (Despachada); INDICACAO N° 1660/25 - Tiago
Leandro - Substituicdo de lampada danificada na Rua Dorival
Bonassi, altura do n.° 87 (Residencial Santa Giovana) - CEP 13.212-
841. (Despachada); INDICACAO N° 1661/25 - Tiago Leandro -
Substituicdo de lampada queimada na Avenida Daniel Pellizzari,
altura do n.° 3.475 (Jardim das Tulipas) - CEP 13.213-246.
(Despachada); INDICACAO N° 1662/25 - Tiago Leandro - Instalagio
de iluminagéo publica na praga ao lado da EMEB Waldemir Savoy, R.
Adelino Martins altura do n.° 940 (Jardim das Tulipas) - CEP 13.212-
600. (Despachada).

3.d) Expedientes:

- Recebidos de Diversos:

1.Despacho n.° 002.00002686/2025-83, da Secretaria de Governo e
Relagdes Institucionais, em resposta ao Requerimento a Presidéncia
n°® 13/2025, de Henrique Carlos Parra Parra Filho, de SOLICITAGCAO
ao Governo do Estado de Sao Paulo, por meio da CPTM, para
implantagdo de placa toponimica na Estacdo Ferroviaria de Jundiai
em cumprimento a Lei n° 4.373, de 09/11/1984, que lhe da
denominacgéo de “Hary Normanton”.

2.0ficio OFC-CO.1 — n° 073, da Coordenadoria de Conservagéo —
CO.1 /DR.1 — Departamento de Estradas de Rodagem, em resposta
a Mogao n° 2/2025, do Vereador Madson Henrique do Nascimento
Santos, de APELO ao Governo do Estado de Sao Paulo pela
retomada e conclusdo das obras de manutengcdo e melhorias na
Rodovia Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli.

3.0ficio n° 1465/2025/DGI/GAGI/GPPR, do Gabinete Pessoal do
Presidente da Republica, em resposta a Mogado n° 35/2025, do
Vereador Romildo Antonio da Silva, de APOIO ao Projeto de Lei n°
2.167/2021, de autoria do Deputado Carlos Henrique Gaguim
(DEM/TO), que institui a Politica Nacional de Qualificagdo e
Formacgao Técnica Profissional.

4. E-mail da Senadora Damares Alves, Presidente da CDH — Senado
Federal, em resposta a Mogao n° 42/2025, do Vereador Adriano
Santana dos Santos, de Apoio ao Projeto de Lei n° 374/2025, de
autoria da Deputada Federal Renata Abreu, que dispbe sobre o
incentivo a pesquisa das causas do Transtorno do Espectro Autista
(TEA), institui parcerias publico-privadas (PPPs), cria o Prémio
Nacional de Pesquisa sobre Autismo, estabelece beneficios fiscais
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para empresas e instituicdes que investirem em estudos na area,
concede bolsas de estudo para alunos de alto desempenho e
autoriza a criagao de agdo orgamentaria especifica.

5. Oficio n° 1507/2025/DGI/GAGI/GPPR, do Gabinete Pessoal do
Presidente da Republica, em reposta a Mogdo n° 47/2025, do
Vereador Romildo Antonio da Silva, de APOIO a Lei n.° 15.100, de
iniciativa do Deputado Federal Alceu Moreira, que dispde sobre a
utilizagdo, por estudantes, de aparelhos eletrbnicos portateis
pessoais nos estabelecimentos publicos e privados de ensino da
educagéao basica.

6. E-mail da Equipe da Diretoria de Transferéncias e Parcerias da
Uniao-Notificagdo de alteragdo no Plano de Trabalho — Plano de
Agado 09032022-20577 — Municipio de Jundiai.

7. Convite, da Catedral Nossa Senhora do Desterro — Diocese de
Jundiai, para celebragéo da Festa do Santissimo Corpo e Sangue de
Cristo, no dia 19 de junho de 2025.

8. E-mail da Equipe da Diretoria de Transferéncias e Parcerias da
Unido-Notificagdo de alteragdo no Plano de Trabalho — Plano de
Acgao 45.780.103/0001-50 — Municipio de Jundiai.

9. Oficio de Homenagem n.° 13/2025, do Vereador Rodrigo Guarnieri
Albino, solicitando homenagem na Sessédo Ordinaria do dia 10 de
junho para Equipe SESI-HEROES Unidade Taruma.

10. Despacho n°® do Processo: 002.00003017/2024-48, da Diretora de
Servicos de Agua e Esgoto da Secretaria de Meio Ambiente,
Infraestrutura e Logistica, em reposta ao PR/GAB N.° 52/2024.

- Recebidos do Executivo:

1. Oficio GP.L. n® 063/2025, do Prefeito Municipal, encaminhando
resposta do Requerimento ao Plenario n® 42/2025, do Vereador
Adriano Santana dos Santos, de INFORMAGCOES do Executivo sobre
a participagdo de Jundiai em edigbes da Conferéncia Nacional de
Saude em Brasilia-DF.

2. Oficio GP.L. n° 064/2025, do Prefeito Municipal, encaminhando
resposta do Requerimento ao Plenario n® 43/2025, do Vereador
Madson Henrique do Nascimento Santos, de INFORMACOES do
Executivo a respeito do Programa Melhor em Casa que oferece
Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD).

- Recebidos pelo Gabinete da Presidéncia:

1. Convite do Presidente do Sincomercio e da CDL Jundiai, para o
Jantar do Comércio 2025, dia 12 de julho de 2025.

2. E-mail do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, referente a
solicitando de copia da Lei n.° 14.685/2025.

3. Oficio n° 164/2025 — OAB/JUNDIAI, da Presidente da 332
Subsegdo da OAB - Jundiai/SP, convidando para participar da
tradicional Feijoada em Comemoragao ao Dia de Santo Ivo, padroeiro
da Advocacia, no dia 24 de maio, em Varzea Paulista — SP.

4. Oficio n.° 06/2025, do Superintendente da TVTEC, referente a
solicitagdo de servidor pra atuagdo junto a TVTEC — Termo de
Convénio n.° 005/2025.

5. Convite do Presidente da Liga Jundiaiense de Futebol, para o
jantar de Abertura do Campeonato Amador de Jundiai, no dia 07 de
junho de 2025.

6. Oficio FT 100/2025, do Faouaz Taha, solicitando homenagem na
Sessdo Ordinaria do dia 24 de junho de 2025, para a Sra. Andreia
Censi.

7. Oficio n.° 26/2025, da Diretora-geral em exercicio do IFSP —
Campus Jundiai, convidando para a 62 Feira de Profissdes da Rede
Socioassistencial do Jardim Novo Horizonte, no dia 23 de maio de
2025.

8. Comunicado Legislativo n.° 08/2025, do Presidente da Camara
Municipal de Caieiras, encaminhando convite para a Audiéncia
Publica — Projeto “Circuito Das Aguas” do Governo do Estado de S&o
Paulo, dia 26 de maio de 2025.

— Tribuna Livre:
1. WANDERLEI RIBEIRO - Ill Conferéncia Regional e Promog&o da
Igualdade Racial em Jundiai.
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2. JORGE R. PINEZI - Avangos em terapias inovadoras no SUS
municipal

3. MARIA |. G. TAFARELLO - Reajuste dos servidores publicos
municipais aposentados

4. THAIZA S. C. P. S. DE SOUZA (suplente) - Saude publica

4) ORDEM DO DIA

4.a) Presenca

Adilson Roberto Pereira Junior, Adriano Santana dos Santos, Carla
Basilio, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Edicarlos Vieira, Henrique Carlos Parra Parra Filho, Jodo Victor
Ramos, José Anténio Kachan Junior, José Carlos Ferreira Dias,
Leandro Jeronimo Basson, Madson Henrique do Nascimento Santos,
Mariana Cergoli Janeiro, Quézia Doane de Lucca, Rodrigo Guarnieri
Albino, Romildo Antonio da Silva e Tiago Leandro.

Ausentes: Faouaz Taha e Paulo Sergio Martins.

4.b) Matérias Apreciadas

VETO N° 4/2025 - Prefeito Municipal - VETO PARCIAL ao PROJETO
DE LEI N° 14.635, do Vereador Madson Henrique do Nascimento
Santos, que Altera a Lei n°. 9.204/2019, que instituiu a Semana da
Mobilizagdo e Conscientizagdo sobre o Transtorno do Especto
Autista-TEA (primeira semana de abril), para modificar o nome da
comemoragdo para Semana do Mundo NEURODIVERSO e
estabelecer diretrizes para sua realizagdo. (Rejeitado — 4 votos
favoraveis — 14 votos contrarios)

PROJETO DE RESOLUGAO N.° 886/2025 — Mesa Diretora — Dispde
sobre a estrutura administrativa e o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Camara Municipal. (Aprovado em Turno Unico — 17
votos favoraveis — Em preferéncia)

PROJETO DE LEI N.° 14.607/2025 — Leandro Jeronimo Basson —
Regulamenta o transporte remunerado individual de passageiros por
meio de motocicletas, operacionalizado por aplicativos ou
plataformas digitais. (Aprovado em Turno Unico — 15 votos favoraveis
— 1 voto contrario — Em preferéncia.)

PROJETO DE LEI N.° 14.709/2025 — Prefeito Municipal — Concede
reajuste nos vencimentos, salarios, fungbes de confianga,
gratificagbes, aposentadorias e pensbes dos servidores publicos
municipais, a partir de 1°. de maio de 2025. (Aprovado em Turno
Unico — 15 votos favoraveis — 3 votos contrarios)

PROJETO DE LEI N.° 14.712/2025 — Mesa Diretora — Reajusta os
vencimentos, beneficios previdenciarios e o auxilio-alimentagdo dos
servidores da Camara Municipal. (Aprovado em Turno Unico — 16
votos favoraveis — 1 voto contrario — 1 abstengéo)

MOGCAO N.° 53/2025 — Henrique Carlos Parra Parra Filho — Repudio
a iniciativa do Governo do Estado de Sao Paulo de privatizar
fazendas do Instituto Agronémico de Campinas-IAC. (Aprovada — 9
votos favoraveis)

MOGCAO N.° 76/2025 - Daniel Lemos Dias Pereira - APOIO ao Projeto
de Lei 1.205/2025, de autoria do Deputado Federal Juarez Costa,
que dispde sobre a inclusdo de vacina contra o virus sincicial
respiratério — VSR no Programa Nacional de Imunizagdes. (Aprovada
- 11 votos favoraveis - Em preferéncia)

MOGCAO N.° 61/2025 — Carla Basilio — APOIO ao Projeto de Lei
4.459/23, de autoria do Deputado Federal Jefferson Campos (PL
ISP), que dispde sobre a obrigatoriedade de o Sistema Unico de
Saude (SUS) aceitar exames realizados em laboratérios privados,
ainda que subsidiados pelo interessado, para fins de celeridade no
atendimento de procedimentos e servigos de saude de baixa, média
e alta complexidade. (Aprovada — 11 votos favoraveis)

MOGCAO N.° 63/2025 — José Carlos Ferreira Dias - APOIO ao Projeto
de Lei n.° 371/2025, do deputado Estadual Capitdo Telhada (PP),
que dispde sobre a proibicdo de corridas de charrete e atividades
similares no Estado de S&o Paulo, em conformidade com os
dispositivos de protecdo animal e de seguranca no transito.
(Aprovada - 11 votos favoraveis)

MOGCAO N° 66/2025 - Mariana Cergoli Janeiro - APOIO as
reivindicagbes dos professores da rede estadual de ensino e a
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deciséo pela greve. (Aprovada - 8 votos favoraveis - 1 voto contrario)
MOGCAOQ N° 67/2025 - Adilson Roberto Pereira Junior, Faouaz Taha,
Joao Victor Ramos, Leandro Jeronimo Basson, Madson Henrique do
Nascimento Santos, Quézia Doane de Lucca, Rodrigo Guarnieri
Albino, Tiago Leandro - APOIO ao Projeto de Lei n° 1.890/2025, de
autoria do Deputado Federal Marcel van Hattem (NOVO/RS) e
outros, que dispde sobre a responsabilidade objetiva do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS pelos danos causados aos
beneficiarios da Previdéncia Social por descontos indevidos ou
fraudulentos em seus beneficios. (Aprovada - 9 votos favoraveis)
MOGCAO N° 68/2025 - Edicarlos Vieira - APOIO & instauragdo de
CPMI no Congresso Nacional com o objetivo de apurar denuncias,
irregularidades e possiveis esquemas de corrupgdo no Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS). (Aprovada - 9 votos favoraveis)
MOGAO N° 69/2025 - Romildo Antonio da Silva - APOIO a incluséo
da Atengdo Humanizada como principio fundamental no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS). (Aprovada - 10 votos favoraveis)
MOGAO N° 70/2025 - Quézia Doane de Lucca - APOIO ao Projeto de
Lei n.° 5.253/2023, de autoria do Deputado Romero Rodrigues
(PODE-PB), que altera a Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei
Maria da Penha), para prever o atendimento da mulher vitima de
violéncia doméstica e familiar preferencialmente por profissional de
saude do sexo feminino. (Aprovada - 10 votos favoraveis)

MOGAO N° 71/2025 - Mariana Cergoli Janeiro - APELO & Camara de
Deputados para aprovacao do projeto de lei n® 3.717/2021, proposto
pelo senador Eduardo Braga - MDB/AM, ja aprovado no Senado
Federal, que Institui a Lei dos Direitos de Mae Solo. (Aprovada - 10
votos favoraveis)

MOGCAO N° 72/2025 - Jodo Victor Ramos - APOIO ao Projeto de Lei
n°436/2025, de autoria do Deputado Federal Felipe Becari (UNIAO),
que dispbe sobre o fornecimento gratuito de vacinas essenciais a
animais domésticos e da outras providéncias. (Aprovada - 10 votos
favoraveis)

MOGCAO N° 73/2025 - Henrique Carlos Parra Parra Filho - APOIO ao
Projeto de Lei n.° 1.954/2025, de autoria do Deputado Federal Ivan
Valente (PSOL/SP), que institui incentivo financeiro-educacional, na
modalidade de poupanga, aos estudantes matriculados em cursos de
educagédo profissional técnica de nivel médio e tecnologica de
graduagédo das instituicdes publicas de ensino; e altera a Lei n°
14.818, de 16 de janeiro de 2024, para tornar elegiveis ao incentivo
financeiro de que trata a norma legal os estudantes matriculados em
cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio na forma
subsequente. (Aprovada - 9 votos favoraveis)

MOGAO N° 74/2025 - Adriano Santana dos Santos - APELO ao
Governo do Estado de Sado Paulo e a Assembleia Legislativa do
Estado de Séo Paulo (ALESP) pelo cumprimento e ampliagdo das
Politicas de Inclusdo Escolar e inclusdo produtiva para pessoas com
deficiéncia e neurodivergentes. (Aprovada - 10 votos favoraveis)
MOGAO N° 75/2025 - Rodrigo Guarnieri Albino - APOIO ao Projeto
de Lei n° 278/2025, do Deputado Estadual Tenente Coimbra (PL-
SP), que “veda a reserva de vagas para candidatos transexuais,
travestis, intersexuais e ndo binarios em concursos publicos e
instituicbes de ensino superior, publicas e privadas, no Estado”.
(Aprovada - 6 votos favoraveis - 4 votos contrarios)

5. ENCERRAMENTO

5.a) Presenca

Adilson Roberto Pereira Junior, Adriano Santana dos Santos, Carla
Basilio, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Edicarlos Vieira, Henrique Carlos Parra Parra Filho, Jodo Victor
Ramos, José Carlos Ferreira Dias, Madson Henrique do Nascimento
Santos, Mariana Cergoli Janeiro e Tiago Leandro.

Ausentes: Faouaz Taha, José Antonio Kachan Junior, Leandro
Jeronimo Basson, Paulo Sergio Martins, Quézia Doane de Lucca,
Rodrigo Guarnieri Albino e Romildo Antonio da Silva

Horario de Encerramento: 22:00horas.
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EDICARLOS VIEIRA
Presidente
JOSE ANTONIO KACHAN JUNIOR
1° Secretario
MARIANA CERGOLI JANEIRO.
22 Secretaria
GABRIEL MILESI
Diretor Legislativo

PROJETO DE LEI N° 14.713/2025
(Edicarlos Vieira)
Cria a Campanha de Valorizagéo do Clube Social Negro.

Art. 1°. E criada a Campanha de Valorizag&o do Clube Social Negro,
a ser realizada anualmente na semana do dia 28 de setembro.
Paragrafo uanico. A Campanha sera divulgada por meio de
mensagens e manifestacdes, por todas as instituicdes interessadas,
objetivando:

| — calorizar a cultura negra e afro-brasileira;
Il — reconhecer a luta e resisténcia contra a discriminagéo racial;

IIl — promover o conhecimento e respeito pela cultura e contribuicdo
de afrodescendentes para o desenvolvimento das sociedades;

IV — reconhecer a importancia dos Clubes Sociais Negros para
valorizagdo da cultura negra.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

A Lei n® 10.639/2003, que torna obrigatéria a inclusdo do ensino da
Histéria e Cultura da Africa e Afro-brasileira nos curriculos do Ensino
Fundamental e Médio, publicos e privados, € um marco importante na
promogao do reconhecimento da cultura afro-brasileira. Além disso, o
Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°® 12.288/2010) assegura a
populagdo negra a garantia de direitos étnicos, individuais e coletivos,
combatendo a discriminagao e outras formas de intolerancia.

A Segunda Década Internacional para Afrodescendentes, que
comegou em 1° de janeiro de 2025 e iréa até 31 de dezembro de
2034, tem como objetivo central promover o reconhecimento, a
justica e o desenvolvimento para as pessoas afrodescendentes. Este
compromisso global, adotado pela Assembleia Geral da ONU com a
proposta do Brasil, reforga a importancia de agdes que garantam a
protecdo dos direitos humanos e a valorizagdo das contribuicdes
culturais dos afrodescendentes para as sociedades.

O Brasil, com a maior populagdo afrodescendente do mundo,
desempenha um papel fundamental nesta Década, demonstrando
que politicas publicas inclusivas podem transformar realidades.
Nesse contexto, o Clube Beneficente Cultural e Recreativo
Jundiaiense 28 de Setembro, fundado em 1897 pela comunidade
negra de Jundiai, se destaca como um simbolo de resisténcia e luta
pela incluséo e igualdade.

Fundado apenas nove anos apds a abolicdo da escravatura, o Clube
nasceu com o proposito de ser um espago de convivio social, lazer,
educagdo e cultura para os recém-libertos, oferecendo assisténcia,
cuidados médicos, educagao e apoio em diversas areas. Inicialmente
nomeado "2 de abril", o clube passou a se chamar "Clube Recreativo
28 de Setembro”, em homenagem a Lei do Ventre Livre e a Lei dos
Sexagenarios, e, posteriormente, uniu-se ao "Clube Recreativo
Jundiaiense", formando a instituicdo que perdura até hoje.

Ao longo de sua historia, o clube se consolidou como um ponto de
referéncia para a comunidade negra, promovendo eventos culturais e
sociais e estreitando lagos com outras nagdes africanas. Em 2023,
por exemplo, o Clube recebeu o rei nigeriano de Ido-Osun, Aderemi
Adeen Adebapo, em um encontro que também abordou temas como
a mutilagdo feminina e a importancia da Década Internacional dos
Afrodescendentes.

Além disso, o Clube realiza anualmente o tradicional Baile de Gala de
Aniversario, que, pela sua importancia, foi integrado ao Calendario
Municipal de Eventos em 2009, por meio da Lei Municipal n® 7.312.
Em 2016, o Clube foi reconhecido como Patrimbnio Imaterial de
Jundiai, um reconhecimento de sua relevancia histérica e cultural.
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Com 130 anos de histdria, o Clube é o mais antigo clube social negro
do Estado de Sao Paulo e o terceiro mais antigo do Brasil, mantendo
sua missao de promover a cultura e a cidadania da populagdo negra.
A criagdo da Rota Turistica Afro, instituida pela Lei n° 10.255 de
2024, também reforga a importancia de preservar e divulgar a histéria
e o legado da comunidade negra em Jundiai. Com a inclusdo do
Clube 28 de Setembro no roteiro turistico, a cidade fortalece sua
identidade e sua luta contra o racismo, além de promover o
Afroturismo, que contribui para o desenvolvimento econdémico e
social.

Portanto, a criagdo de uma campanha de valorizagao do Clube Social
Negro é uma medida essencial para reconhecer e promover a
importancia desse patrimbénio histérico. A campanha tera como
objetivos principais:

* Reconhecer o Clube como um simbolo histérico e cultural,
representando a luta e resisténcia da comunidade negra ao longo de
sua trajetoria.

« Divulgar as contribui¢gdes do Clube para a cultura, a educagéo e o
lazer na cidade, destacando seu papel como um centro de resisténcia
e fortalecimento da identidade negra.

« Envolver a populagéo jundiaiense e os visitantes no processo de
valorizagdo da cultura afro-brasileira, promovendo eventos e agdes
educativas.

» Fortalecer a integragéo e a consciéncia social em torno da

importancia de espagos culturais como o Clube, que servem como
referéncias na luta contra a discriminagao racial.
Esta campanha se alinha aos objetivos da Segunda Década
Internacional dos Afrodescendentes, promovendo a justica, o
desenvolvimento e a igualdade de direitos, e contribuira para a
construgado de uma sociedade mais inclusiva, diversa e respeitosa.

EDICARLOS VIEIRA

PROJETO DE LEI N° 14.714/2025
(Faouaz Taha e Paulo Sergio Martins)
Cria canal de denuncias, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal,
sobre fogos de artificio, queimadas e perturbagéo do sossego.

Art. 1°. E criado, no sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal, um
canal de denuncias destinado ao registro de ocorréncias
relacionadas a:

| — o uso irregular de fogos de artificio;

Il — queimadas em areas urbanas ou rurais;

Il — perturbacéo do sossego publico.

Art. 2°. O canal de denuncias devera:

| — ser de facil acesso e uso, disponivel em destaque na pagina
inicial do sitio eletrénico da Prefeitura Municipal;

Il — permitir o registro de denuncias de forma anénima, garantindo o
sigilo dos denunciantes;

Il — possibilitar o envio de informacdes detalhadas sobre a
ocorréncia, como enderecgo, horario e descricdo dos fatos, além de
permitir o envio de fotos ou videos, se necessario;

IV — informar ao denunciante, ao final do registro, o ndmero de
protocolo para acompanhamento da denuncia.

Art. 3° As denuncias recebidas serdo encaminhadas aos 6rgaos
competentes, que deverdo adotar as providéncias cabiveis no prazo
legal.

Art. 4°. A Prefeitura Municipal podera firmar parcerias com 6rgéos
estaduais, federais ou entidades da sociedade civil para aprimorar o
funcionamento do canal de denuncias e a fiscalizagdo das
irregularidades.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo

Justificativa

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5635 | 23 de maio de 2025

Pagina 52

PODER LEGISLATIVO

O presente Projeto de Lei tem como objetivo criar um canal de
denuncias no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal para facilitar o
registro de ocorréncias relacionadas ao uso irregular de fogos de
artificio, queimadas e perturbacdo do sossego publico, praticas que
impactam negativamente a qualidade de vida da populagéo.

O uso indevido de fogos de artificio pode causar transtornos
significativos, como prejuizos a saude de pessoas sensiveis,
especialmente idosos, criangas e individuos com transtornos do
espectro autista, além de animais domésticos. Da mesma forma, as
queimadas provocam danos ao meio ambiente, como a poluigdo do
ar e a destruicdo da vegetagdo, além de oferecer riscos a saude
publica. Ja a perturbagéo do sossego interfere diretamente no bem-
estar e na tranquilidade dos moradores, sendo uma das principais
queixas em areas urbanas.

A implementagdo de um canal de denuncias eletrénico trara maior
agilidade e eficiéncia a comunicagdo entre os cidaddos e o poder
publico, permitindo uma resposta mais célere por parte dos 6rgaos
competentes. A possibilidade de realizar dendncias de forma
andnima também incentiva a participagao da comunidade, ampliando
a fiscalizagdo e coibindo praticas nocivas ao convivio social e ao
meio ambiente.

Ademais, a medida reforca o compromisso da administragdo
municipal com a transparéncia, a protegdo ambiental e o respeito a
qualidade de vida da populagédo, promovendo um ambiente mais
seguro e saudavel para todos.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos nobres Pares para a
aprovacgao deste projeto de lei.

FAOUAZ TAHA  PAULO SERGIO — DELEGADO

PROJETO DE LEI N° 14.715/2025
(Madson Henrique do Nascimento Santos)
Institui o Programa “Rotas Acessiveis — Turismo para Todos”,
destinado a identificacdo e implementagéo de melhorias em trajetos
urbanos e edificagbes com vistas a promogao da acessibilidade.

Art. 1°. E instituido o Programa “Rotas Acessiveis — Turismo para
Todos”, com o objetivo de identificar trajetos urbanos que demandem
intervencdes para a melhoria das condi¢cdes de acessibilidade, tais
como adequagdes em calgadas, passeios, rampas, pisos tateis,
rebaixamento de guias, travessias elevadas e niveladas, bem como a
identificagdo de necessidades de acessibilidade no interior de
edificagdes publicas e privadas de interesse turistico.

Art. 2°. Para fins desta lei, consideram-se Rotas Acessiveis os
trajetos continuos, desobstruidos e devidamente sinalizados que
conectam ambientes externos e internos, em espagos publicos ou
privados, permitindo o deslocamento com autonomia, seguranga e
conforto de todas as pessoas, conforme os parametros técnicos da
NBR 9050/2020 ou outra que a substitua.

Art. 3°. Os bares, restaurantes, areas turisticas e demais
estabelecimentos comerciais ou de interesse turistico deverdo
adaptar suas instalagbes fisicas a fim de garantir acessibilidade,
conforme as diretrizes estabelecidas por esta lei.

Art. 4°. O Poder executivo regulamentara a presente lei, no que
couber.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

Com o objetivo de promover a inclusao e a acessibilidade para toda a
populagao, incluindo turistas, especialmente em uma cidade com
grande potencial turistico como Jundiai.

As adaptagbes dos ambientes deverdo ser realizadas de modo a
integrar as Rotas Acessiveis, proporcionando uma experiéncia
inclusiva para toda a populagédo, incluindo pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida.

O compromisso de adaptacdo desses espagos € de fundamental
importancia para que o municipio tenha um diferencial turistico
acessivel, atendendo tanto a populagéo residente quanto os turistas,
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o que reforga a relevancia da proposta no contexto da cidade.
Conforme o Estatuto da Cidade (Lei n° 10.257/2001) € um marco
legal de ambito nacional. Ele foi instituido pela Unido com o objetivo
de estabelecer diretrizes gerais para a politica urbana no Brasil,
promovendo o ordenamento territorial, 0 desenvolvimento sustentavel
e a garantia de direitos urbanos para todos os cidadaos, incluindo
aqueles com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

O Estatuto da Cidade orienta os municipios em questdes como
planejamento urbano, acessibilidade, saneamento basico, habitagéo,
mobilidade, e outros aspectos relacionados ao direito a cidade, tendo
como principio a fungédo social da propriedade e a promogédo da
justica social no contexto urbano.

No que diz respeito a acessibilidade e mobilidade, o Estatuto da
Cidade define que os municipios devem adotar medidas para garantir
que as cidades sejam acessiveis a todas as pessoas, incluindo a
criagdo de infraestruturas adequadas, como calgadas, rampas,
transporte publico acessivel, entre outros, conforme especificado no
artigo 41 da Lei n°® 10.257/2001.

MADSON HENRIQUE

PROJETO DE LEI N° 14.716/2025
(Jodo Victor Ramos)

Altera a Lei 10.325/2025, que criou a Contribui¢cdo Voluntaria as
Entidades Sem Fins Lucrativos com Atuagéo em Defesa da Causa
Animal, para permitir sua realizagdo durante feiras de adogao, bem
como para modificar seu valor minimo e a destinagao dos recursos

arrecadados.

Art. 1°. A Lei n°. 10.325, de 5 de maio de 2025, que criou a
Contribuicdo Voluntaria as Entidades Sem Fins Lucrativos com
Atuacdo em Defesa da Causa Animal, destinada a prover recursos
para o atendimento de animais abandonados, passa a vigorar com as
seguintes alteracgoes:

“Art. 2°. (...)

(..)

Il — tera valor minimo de R$ 50,00 (cinquenta reais);
(inciso). podera ser realizada durante as feiras de adogdo de animais,
promovidas por entidades publicas ou privadas.

§ . E vedado condicionar a adogdo de animais ao pagamento da
contribuigao.

§ . As entidades organizadoras das feiras de adogédo deverdo
informar, em local visivel, que a contribuigdo é facultativa, bem como
esclarecer sua finalidade.

Art. 3° Os recursos arrecadados serdo destinados ao Fundo
Municipal de Defesa e Bem-Estar Animal, podendo ser utilizados
para:

| — manutengao de lares temporarios;

Il = cuidados veterinarios, alimentagédo, vacinagdo, vermifugagéo e
castragéo de animais resgatados;

Il — execugdo de agdes, programas e projetos promovidos por
entidades que atuem em defesa da causa animal.” (NR)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Justificativa

A presente proposta de lei visa criar um instrumento de apoio as
acOes de protegdo animal no Municipio de Jundiai, por meio da
facilitacdo de contribuicdo financeira, que auxilie as entidades
envolvidas em feiras de adogao, tendo em vista os custos com ragao,
limpeza dos espagos alocados aos animais até a adogéo responsavel
assumidos por protetores independentes de animais.

O objetivo é permitir que os adotantes, caso desejem, colaborem
financeiramente com o trabalho realizado pelas ONGs, protetores
independentes ou pelo poder publico, sem que isso se configure
como um obstaculo a adogéo.

Trata-se de um mecanismo de solidariedade e incentivo a guarda
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responsavel, assegurando a transparéncia e voluntariedade no
processo, sem comprometer o direito a adogao gratuita.

Contamos com o apoio dos nobres Pares para a aprovagao desta
iniciativa em beneficio da causa animal em nosso municipio.

JOAO VICTOR

PROJETO DE LEI N° 14.717/2025

(Henrique Carlos Parra Parra Filho)
Institui o “Programa de Combate e Conscientizagdo sobre a
Aporofobia”.

Art. 1°. E instituido o “Programa de Combate e Conscientizagdo
sobre a Aporofobia”, com o objetivo de promover a conscientizagéo
da populagdo sobre a aporofobia e fomentar politicas publicas
voltadas a erradicagéo dessa pratica discriminatéria.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se aporofobia a pratica de
atos de intolerancia ou que ofendam a dignidade ou decoro de uma
pessoa em razdo de sua condigdo de pobreza ou vulnerabilidade
social.

Art. 3° O Poder Publico podera promover atividades de
conscientizagdo sobre a aporofobia, formas de combaté-la e
denuncia-la por meio da:

| — realizagéo de palestras e seminarios em instituigbes de ensino
publicas e privadas, abordando as causas, consequéncias e formas
de combate sobre o tema;

Il — elaboracédo de materiais informativos sobre o tema;

Il — promogdo de campanhas mediaticas veiculadas em redes
televisivas e jornais de grande circulacao;

IV — elaboragdo de materiais educativos, como videos e cartilhas,
para veiculagdo nas plataformas e redes sociais dos oérgaos
municipais.

Art. 4°. Para assegurar a implantagdo e manutengédo do Programa, o
Poder Publico podera firmar convénios e parcerias com entidades da
sociedade civil, organizagdes sociais, instituicbes de ensino e
empresas privadas, observadas as normas e critérios estabelecidos
pelos 6rgdos competentes.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por
conta de dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas, se
necessario.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Justificativa

A aporofobia, do grego "a-poros", que significa “pobre, desamparado,
sem recursos”, acrescido de “fobia”, significa repudio, aversao ou
desprezo pelos pobres ou desfavorecidos. Segundo publicagdo da
Academia Brasileira de Letras, o neologismo “aporofobia” foi criado
pela fildsofa espanhola Adela Cortina, membro da Real Academia de
Ciencias Morales y Politicas. O termo foi eleito a palavra do ano de
2017 pela Fundacion del Espafol Urgente, e tem sido amplamente
utilizado para alertar sobre uma realidade ainda pouco discutida nas
esferas sociais, politcas e académicas. Em sua esséncia, a
aporofobia descreve o fendmeno de discriminagdo que ndo se baseia
na etnia ou na origem estrangeira, mas sim na condi¢éo de pobreza e
vulnerabilidade social em que um individuo se encontra.

Com a crescente desigualdade social, a aporofobia tem se
manifestado de formas sutis e explicitas, e um dos principais grupos
afetados por essa discriminagdo € a populagdo em situagao de rua.
Essas pessoas enfrentam ndo apenas a falta de moradia, mas
também uma série de barreiras sociais e psicoldgicas que dificultam
seu acesso a direitos fundamentais, como saude, educagédo, e
segurancga. Além disso, muitas cidades, inclusive Jundiai, tém visto a
implementagdo de praticas urbanisticas hostis, como pedras sob
viadutos, divisérias em bancos e outras medidas que visam a
expulsar essas pessoas dos espacgos publicos, tornando mais dificil
para elas sequer encontrar um local para descansar ou se proteger.
Outro reflexo da aporofobia esta presente na resisténcia a politicas
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publicas de inclusdo, como a construgdo de moradias sociais ou a
criagdo de equipamentos de assisténcia, como centros de acolhida e
locais de distribuicdo de refeigbes para os mais necessitados. Em
muitos casos, essas agdes sdo bloqueadas ou combatidas por
grupos que tém aversdo a ver os mais pobres se aproximando de
suas comunidades, alegando preocupagdes com a “valorizagdo” das
areas ou com a seguranga local. Essa resisténcia a solidariedade e a
promogéo de politicas inclusivas € um dos maiores obstaculos para a
erradicacédo da aporofobia.

A aporofobia também se reflete no preconceito dentro das proprias
instituicbes educacionais e no mercado de trabalho, com
discriminagdo contra aqueles que fazem parte de programas de
cotas, sejam raciais ou sociais. Recentemente, a sociedade assistiu a
manifestacdes de aporofobia, como no caso dos Jogos Juridicos
Estaduais de 2024, onde estudantes de direito, em um ato de
hostilidade, ofenderam colegas negros da Universidade de Sdo Paulo
(USP) com palavras como “cotistas” e “pobres”, evidenciando como a
aversdo a pobreza permeia diversos espagos sociais e institucionais.
Portanto, a conscientizagdo sobre a aporofobia é fundamental para
criar uma cultura de respeito a dignidade humana, promovendo uma
sociedade mais inclusiva e igualitaria. Ao reconhecer e discutir a
aporofobia, podemos desenvolver politicas publicas e agdes
educativas que ajudem a erradicar essa forma de intolerancia. O
objetivo desta Lei é justamente dar visibilidade ao problema,
incentivar a reflexdo sobre o impacto da aporofobia e buscar
solugdes para combaté-la de forma eficaz.

A criagdo do Programa de Combate e Conscientizagdo da Aporofobia
visa implementar agbes educativas, promover a inclusdo social e
garantir que todos, independentemente de sua condi¢cdo econdémica,
possam viver com dignidade e respeito. Este programa ajudara a
combater a aporofobia e contribuira para a construgdo de um Jundiai
mais solidario e justo para todos.

Em razdo do exposto, contamos com os nobres Pares para
aprovacgao desta proposta de Lei.

HENRIQUE DO CARDUME

PROJETO DE LEI N° 14.718/2025
(Rodrigo Guarnieri Albino)
Prevé gratuidade no sistema de transporte publico coletivo nos dias e
horarios das sessdes ordinarias e extraordinarias da Camara
Municipal.

Art. 1°. Fica instituida a gratuidade no sistema de transporte publico
coletivo municipal aos municipes que se dirigirem a sede da Camara
Municipal para participar das sessdes ordinarias e extraordinarias.

Paragrafo unico. A gratuidade prevista nesta Lei sera valida
exclusivamente nas linhas de transporte publico municipal e limitada
aos dias de realizagdo das sessdes da Camara Municipal.

Art. 2°. Para usufruir do beneficio, o cidaddo devera apresentar ao
condutor ou cobrador, no ato do embarque, documento expedido
pela Camara Municipal que comprove:

| — a realizagdo da sessao na data em questéo;

Il — a intencdo do municipe de participar da referida sessao.

§ 1°. Cabera a Camara Municipal divulgar amplamente a realizagao
das sessdes e disponibilizar aos interessados documento ou passe

que comprove o direito a gratuidade.

§ 2°. O documento a que se refere este artigo podera ser emitido em
formato fisico ou digital, conforme regulamentacéo a ser definida.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta de dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Justificativa

Esta medida visa garantir o pleno exercicio da cidadania e ampliar a

participacao popular nas atividades do Poder Legislativo, permitindo
que todos os municipes, independentemente de sua condigao

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5635 | 23 de maio de 2025

Pagina 54

PODER LEGISLATIVO

financeira, possam se deslocar até a sede do Legislativo Municipal
para acompanhar os debates, votar em audiéncias publicas, fiscalizar
os representantes eleitos e exercer o direito constitucional de
participagado nas decisdes que impactam diretamente sua vida e sua
comunidade.

A gratuidade do transporte publico em dias de sess&o representa um
avango democratico e uma iniciativa de fortalecimento da
transparéncia e do dialogo entre o Poder Publico e a sociedade civil.
Trata-se de um incentivo direto a participagdo popular, promovendo o
acesso igualitario as atividades do Parlamento Municipal e
combatendo um dos principais obstaculos que impedem a presenga
dos cidadaos nas sessoes: o custo do deslocamento.

Além disso, a medida encontra respaldo nos principios fundamentais
da Constituicdo Federal, especialmente no direito de acesso a
informagdo, na soberania popular e na garantia de meios que
possibilitem a efetiva participacdo da populagdo nos processos
legislativos.

RODRIGO ALBINO

PROJETO DE LEI N° 14.719/2025
(Adriano Santana dos Santos)

Dispde sobre a obrigatoriedade de acessibilidade nas artes de
divulgagao de eventos promovidos, apoiados e/ou divulgados pelo
Poder Publico Municipal ou por terceiros, realizados em prédios
publicos.

Art. 1°. Sdo obrigadas a atender critérios de acessibilidade
comunicacional todas as pegas de divulgagao visual e audiovisual de
eventos:

| — promovidos, apoiados, patrocinados ou divulgados pelos 6rgéos
da Administragdo Publica Municipal Direta, Indireta ou de Economia
Mista do municipio;

I — realizados em préprios publicos municipais, ainda que
organizados por terceiros, mediante cessdo, concessdo ou
autorizagdo de uso.

Art. 2°. Para os fins desta lei, consideram-se recursos obrigatérios de
acessibilidade:

| — nas pegas gréaficas (cartazes, folders, banners, publicagdes
digitais, postagens em redes sociais e similares):

a) contraste adequado entre fundo e texto, assegurando a
legibilidade;
letras cursivas ou

b) uso de fontes legiveis, evitando-se

excessivamente decorativas;

c) inclusédo de texto alternativo (descricdo de imagem) nas versdes
digitais;

d) insergdo de simbolo indicativo de acessibilidade em Libras ou
audiodescri¢do, quando couber.

Il — nas pecas audiovisuais (videos promocionais, institucionais e
outros):

a) insergéo de legendas contendo nédo apenas didlogos, mas também
a descrigéo de sons relevantes;

b) disponibilizagdo de intérprete de Libras em janela visivel e de
tamanho adequado;

c) inclusdo de audiodescrigdo em videos com duragdo superior a 1
(um) minuto, sempre que tecnicamente possivel.

Art. 3°. Cabera ao setor responsavel pela comunicagéo do evento, ou
ao responsavel pela organizagcdo nos casos de eventos realizados
por terceiros em proprios publicos, assegurar a adequagao das artes
e materiais aos critérios estabelecidos por esta lei.

Art. 4°. O Poder Executivo podera regulamentar esta lei por meio de
decreto, definindo diretrizes técnicas, modelos acessiveis,
cronograma de implementagdo e capacitagdo dos servidores
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publicos, organizadores de eventos e parceiros envolvidos na
elaboracdo de materiais de divulgagdo, bem como os meios de
fiscalizagdo e sangao em casos de descumprimento.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor ap6s decorridos 180 (cento e oitenta)
dias de sua publicagao oficial.

Justificativa

Este projeto de lei visa assegurar o direito a informacéo, a cultura e a
participagdo cidada para todas as pessoas, com especial atengao
aquelas com deficiéncia visual, auditiva, intelectual ou multipla, por
meio da garantia de acessibilidade nas pegas de divulgagéo publica.
A proposta amplia a obrigagdo de acessibilidade ndo apenas aos
eventos promovidos ou apoiados pelo Poder Publico Municipal, mas
também aos realizados em préprios publicos municipais — como
centros esportivos, teatros, pragas, centros culturais, escolas e
demais espagos de uso coletivo — mesmo quando organizados por
terceiros mediante cessdo, concessdo ou autorizagdo de uso do
espago.

Dessa forma, assegura-se o principio da igualdade de acesso a
informagéo e a cultura, além de promover a inclusédo social de
pessoas com deficiéncia, em conformidade com a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015) e os
principios constitucionais de cidadania e dignidade da pessoa
humana.

Considerando o papel fundamental do poder publico na promogé&o da
acessibilidade e inclusdo, esta proposta reafirma o compromisso do
municipio de Jundiai com a construgéo de uma cidade mais acessivel
e inclusiva para todas as pessoas. Além de atender as demandas
das pessoas com deficiéncia, a iniciativa também antecipa solugdes
para facilitar a comunicagdo e a compreensdo de uma populagado
idosa em constante crescimento, assegurando o direito a participagao
plena e ao acesso a informagdo de forma clara, acessivel e
respeitosa.

DIKA XIQUE XIQUE

PROJETO DE LEI N° 14.720/2025
(Paulo Sergio Martins)
Institui a Campanha Permanente de Doac&o de Sangue Pelas Forgas
de Segurancga Publica.

Art. 1°. E criada a Campanha Permanente de Doagdo de Sangue
Pelas Forgas de Seguranga Publica.

Art. 2°. A Campanha tem por objetivo:
| — incentivar a doagéo voluntaria e regular de sangue por integrantes
da Guarda Municipal, Defesa Civil, Agentes de Transito e demais

servidores da seguranga publica;

Il — promover a conscientizagdo sobre a importancia da doagéo de
sangue como ato solidario e essencial para salvar vidas;

Il — contribuir com o abastecimento dos bancos de sangue publicos e
privados.

Art. 3°. A Campanha podera ser realizada em parceria com:
| — hemocentros regionais;

Il — hospitais publicos e privados;

IIl — organizagbes da sociedade civil e instituicdes de saude.
Art. 4°. A administragdo publica podera:

| — promover campanhas de divulgagéo interna e externa sobre a
importancia da doagéo de sangue;

Il — organizar mutirdes periédicos de doacdo de sangue com a
participagao dos servidores das forgas de seguranga;

Ill — estabelecer parcerias com instituicdes de saude para facilitar o
deslocamento e agendamento dos servidores interessados em doar.
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Art. 5°. A adesdo a campanha sera voluntaria e ndo podera resultar
em qualquer tipo de sangao ou bonificagéo funcional.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Justificativa

A doacdo de sangue é um gesto simples, voluntario e solidario que
salva milhares de vidas todos os anos. No entanto, os estoques dos
hemocentros frequentemente enfrentam niveis criticos,
especialmente em periodos de férias, feriados prolongados e durante
surtos de doengas sazonais. A participacdo regular de doadores €&
essencial para garantir o atendimento a pacientes em situagdo de
emergéncia, vitimas de acidentes, pessoas em tratamento de cancer,
entre outros.

As forcas de segurancga publica sdo reconhecidas por sua atuagéo
em defesa da vida, da ordem e do bem-estar da populagdo. Ao
incentivar e organizar a doagédo de sangue entre seus membros, o
Municipio reforga o compromisso desses profissionais com a
protegdo da comunidade, agora também por meio de um gesto de
solidariedade humana.

Além disso, a campanha proposta podera contribuir para criar uma
cultura permanente de doagdo, servindo de exemplo para toda a
sociedade e ampliando a conscientizagao sobre a importancia dessa
acgao.

Por tais motivos, conto com o apoio dos nobres Pares para a
aprovacao deste Projeto de Lei.

PAULO SERGIO - DELEGADO

PROJETO DE LEI N° 14.721/2025
(Paulo Sergio Martins)
Autoriza a presenga de pessoas idosas como acompanhantes de
outros idosos internados em hospitais e unidades de saude.

Art. 1°. Fica autorizada a presenca de pessoas idosas como
acompanhantes de outros idosos internados em hospitais e demais
unidades de saude publicas ou privadas, desde que estejam em
plenas condigdes fisicas e mentais para o exercicio dessa fungéo.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, considera-se idoso a pessoa
com 60 (sessenta) anos ou mais, nos termos do Estatuto do Idoso
(Lei Federal n® 10.741/2003).

Art. 2°. A autorizagdo prevista nesta lei estd condicionada ao
cumprimento dos seguintes requisitos:

| — manifestagdo de consentimento por parte do idoso internado e,
quando necessario, de seu responsavel legal;

I — respeito as normas e protocolos da unidade de saude,
especialmente os relacionados a seguranca, higiene e controle de
infeccoes.

Art. 3°. O disposto nesta lei ndo dispensa a necessidade de
cuidadores ou profissionais de saude, quando exigida por prescrigao
médica ou regulamentacéo especifica.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Justificativa

E comum que idosos se sintam mais acolhidos e compreendidos
quando acompanhados por alguém da mesma geragdo, que
compartilha experiéncias e compreende melhor suas necessidades
fisicas e emocionais. Além disso, muitos idosos contam apenas com
outros idosos em seu convivio familiar ou social, o que torna essa
autorizagao ainda mais relevante.

A proposta respeita todos os critérios de seguranca e saude, exigindo
que o idoso acompanhante esteja em plenas condigbes fisicas e
mentais, com apresentacdo de atestado meédico, e que se
comprometa a seguir os protocolos da unidade de saude.

A medida, portanto, reforca os principios do Estatuto do Idoso,
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promovendo a dignidade, o bem-estar e o direito a companhia
durante periodos de internacédo, sem criar obstaculos desnecessarios
ou 6nus ao sistema de saude.

Contamos com o apoio dos nobres Pares para a aprovacédo desta
proposta, que representa mais um passo no fortalecimento das
politicas publicas voltadas a populagao idosa do nosso municipio.

PAULO SERGIO - DELEGADO

PROJETO DE LEI N° 14.722/2025
(Paulo Sergio Martins)
Dispde sobre a protegdo de areas publicas de relevante interesse
ambiental e socioambiental, vedando sua alienagao ou transferéncia.

Art. 1°. Fica vedada a realizagdo de leildes, permutas, concessoes,
doagdes, vendas ou qualquer outra forma de alienagdo de areas
publicas municipais de relevante interesse ambiental, ecoldgico ou
socioambiental, situadas no territério do Municipio.

§ 1°. Para os fins desta lei, consideram-se de relevante interesse
ambiental as areas publicas que exergam fungdes de:

| — preservagao ambiental;

Il — educagéo ambiental,

IIl — pesquisa cientifica;

IV — recuperacgéo de fauna e flora

V — desenvolvimento de projetos socioambientais ou de interesse
coletivo vinculados a sustentabilidade.

§ 2°. Sao exemplos de areas protegidas por esta lei:

| — a area do Instituto Agronémico de Campinas-IAC, localizada no
Municipio;

Il — a area da Associagéo Mata Ciliar;

Ill — outras areas que vierem a ser reconhecidas por lei ou decreto
municipal como de interesse ambiental ou socioambiental.

Art. 2°. A vedagao prevista nesta lei aplica-se inclusive a processos
administrativos ou judiciais que tenham por objetivo a desocupagao,
alienacdo ou qualquer forma de transferéncia de dominio ou posse
dessas areas.

Art. 3°. O Municipio podera firmar parcerias, convénios ou termos de
cooperagdo com entidades publicas ou privadas que desenvolvam
atividades nas areas referidas nesta lei, desde que respeitada sua
integridade territorial e suas finalidades socioambientais.

Art. 4°. O descumprimento desta lei implicara a nulidade de pleno
direito do ato de alienagéo ou leildo, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Justificativa

O presente Projeto de Lei tem como objetivo proteger areas publicas
de relevante interesse ambiental e socioambiental no municipio de
Jundiai, impedindo sua alienagdo por meio de leildes ou qualquer
outra forma de transferéncia de dominio.

Espagos como o Instituto Agronémico (IAC) e a Associagdo Mata
Ciliar sdo patriménios da cidade e do meio ambiente,
desempenhando fungdes essenciais nas areas de pesquisa
cientifica, educagdo ambiental, preservagdo da biodiversidade e
recuperagdo de fauna e flora. A manutengdo dessas areas sob
dominio publico é fundamental para garantir a continuidade de
projetos de interesse coletivo e a protegao de ecossistemas locais.

A possibilidade de leildes ou de alienagdes dessas areas representa
um risco concreto de perda irreparavel para o municipio, tanto do
ponto de vista ambiental quanto historico, cultural e educacional.
Trata-se de espagos que transcendem o valor econémico e que
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devem ser preservados como legado para as futuras geragdes.

Diante do exposto, solicito o apoio dos nobres Pares para a
aprovagao deste Projeto de Lei, em defesa do patriménio ambiental
de Jundiai.

PAULO SERGIO - DELEGADO

PROJETO DE LEI N° 14.723/2025
(Mariana Cergoli Janeiro)
Prevé afixagdo, em repartigdes publicas, de cartazes para divulgagédo
da Lei Estadual n°. 10.948/01, que dispde sobre as penalidades a
serem aplicadas a pratica de discriminagdo em razéo da orientagéo
sexual.

Art. 1°. Fica determinada a afixagdo de cartazes informativos sobre a
Lei Estadual n° 10.948/2001 — que dispbe sobre a proibicdo e
punigédo de atos discriminatérios em razdo de orientagao sexual e/ou
identidade de género — nos seguintes 6rgéos: escolas municipais,
hospitais, Unidades Basicas de Saude (UBS), Unidades de Pronto
Atendimento (UPA), Centros de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), postos da Guarda Municipal e demais espagos
publicos com grande circulagéo de pessoas.

Paragrafo Unico. Os cartazes deverdo conter os seguintes dizeres:
“Nos termos da lei estadual n° 10.948/01, sera punida toda
manifestagdo discriminatéria praticada contra cidaddo LGBTQIA+
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais, Travestis, Queers,
Intersexuais, Assexuais e demais identidades).

Consideram-se manifestagdes discriminatérias: praticar violéncia
fisica, moral ou psicoldgica; proibir a entrada ou a permanéncia da
pessoa LGBTQIA+ em qualquer érgdo publico municipal de acesso
ao publico; prestar atendimento diverso daquele legalmente previsto;
proibir a livre manifestacdo de afetividade entre pessoas LGBTQIA+
quando estas forem permitidas aos demais cidadaos.

As penas administrativas previstas para a pratica de Igbtfobia s&o:
adverténcia; multa de 1.000 UFESPs; multa de 3.000 UFESPs em
caso de reincidéncia; suspensdo da licenca estadual para
funcionamento por 30 (trinta) dias; e cassagéo da licenca estadual
para funcionamento.”

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Justificativa

A Lei n® 10.948, foi sancionada no Estado de S&o Paulo, em 05 de
novembro de 2001. Foi a primeira lei criada, no Pais, para combater
administrativamente a Igbtfobia e tem autoria do Ex-Deputado
Estadual e Federal do PT/SP e atual Secretario Nacional de
Participagdo Social da Presidéncia da Republica, Renato Simdes;
corroborando o papel do Partido dos Trabalhadores (PT) que tem
histéria na luta pelos direitos de LGBTQIA+.

A lei 10.948/2001 criou a possibilidade de punir toda manifestagéo
discriminatéria praticada contra qualquer pessoa LGBTI+ em espaco
publico. Ou seja, pode ser punido todo cidadao, inclusive detentor de
fungdo publica, civil ou militar e toda organizagdo social, empresa
publica, ou privada. Mas, a lei ndo possui apenas carater de politica
publica ou de punigao, mas, também, tem carater educativo.

Apesar deste importante avango, a referida lei ndo recebe a atengéo
necessaria para torna-la mais efetiva e de conhecimento de todos.
Por esse motivo, o PT apresentou projeto de lei na Assembleia
Legislativa de Sdo Paulo, de n° 867/2019, com o objetivo de imprimir
maior divulgagdo da Lei 10948/2001, em espagos publicos de maior
fluxo, tais como: Reparticbes Publicas, unidades do Poupatempo,
Estagdes de Metrd, da CPTM, Trélebus, Onibus, entre outros.

O mesmo vem ocorrendo nas Casas Legislativas de cidades
paulistas. Vereadoras e vereadores, do Partido dos Trabalhadores,
estao propondo projetos de lei para que a referida lei estadual tenha
0 necessario alcance, a fim de conscientizar e orientar os servidores
publicos, assim como a populagdo, em geral.

Ademais, a Lei 10.948/2001 é a Unica legislagdo no Estado que
dispde sobre os direitos das pessoas LGBTQIA+. No Brasil, a
Igbtfobia ainda €& uma cruel realidade e o enfrentamento a
discriminagéo precisa ser ativo em todos os setores; principalmente
dentro dos espagos publicos.
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A aprovacdo deste projeto é fundamental para garantir direitos
humanos basicos para uma populagdo ainda muito estigmatizada,
social e institucionalmente.

Para isso, solicito aos nobres Pares que votem favoravelmente a
presente propositura.

MARIANA JANEIRO

PROJETO DE LEI N° 14.724/2025
(Romildo Antonio da Silva)
Cria o Selo “Amigo do Meio Ambiente”.

Art. 1°. E criado o Selo “Amigo do Meio Ambiente”, destinado a
reconhecer e certificar empresas, instituicdes e estabelecimentos que
adotem praticas sustentaveis e que contribuam para a preservagao e
conservagao do meio ambiente.

Art. 2°. O Selo serd concedido anualmente as empresas e
estabelecimentos que atenderem aos seguintes critérios:

| — reducéo no consumo de energia e agua;

Il — gerenciamento adequado de residuos sélidos;

IIl — uso de fontes de energia renovavel;

IV — adogéo de medidas de redugéo da emissao de poluentes;

V — realizagdo de campanhas de conscientizagdo ambiental junto a
colaboradores e a comunidade;

VI — adogéo de praticas de logistica reversa;

VIl — outras praticas ambientalmente responsaveis definidas em
regulamento proéprio.

§ 1°. As empresas interessadas deverdo se inscrever junto ao 6rgéo
responsavel, apresentando documentagdo comprobatdria das agbes
implementadas.

§ 2°. A avaliagdo sera feita conforme regulamentagdo a ser definida
pelo Poder Executivo.

§ 3°. O Selo podera ser afixado em local visivel nos estabelecimentos
e utilizado em campanhas de divulgacao institucional.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

O presente Projeto de Lei visa estimular e reconhecer as boas
praticas ambientais adotadas por empresas e instituicdes instaladas
no municipio, por meio da criagdo do Selo “Amigo do Meio
Ambiente”.

A crescente preocupagdo com as questdes ambientais e a
necessidade de promover o desenvolvimento sustentavel exigem a
adogédo de politicas publicas que incentivem a responsabilidade
socioambiental em todas as esferas da sociedade, inclusive no setor
empresarial.

Empresas que investem em ag¢des como reaproveitamento de agua,
energia limpa, gestdo correta de residuos e educagdo ambiental
demonstram compromisso com o futuro e merecem ser reconhecidas
e valorizadas. Além disso, o selo pode funcionar como um diferencial
competitivo, agregando valor a imagem da empresa perante a
comunidade e consumidores.

Dessa forma, o Selo “Amigo do Meio Ambiente” ndo apenas estimula
praticas sustentaveis, mas contribui para a construgdo de uma cidade
mais consciente, limpa e equilibrada, beneficiando toda a populago.

Conto com o apoio dos nobres Pares para a aprovacdo desta
importante iniciativa.

ROMILDO ANTONIO
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PROJETO DE LEI N° 14.725/2025
(Paulo Sergio Martins)
Institui o Servigo Municipal de Limpeza de Fossas para Familias de
Baixa Renda.

Art. 1°. E instituido o Servigo Municipal de Limpeza de Fossas para
Familias de Baixa Renda, destinado a atender familias com renda
mensal de até dois salarios-minimos, residentes em Jundiai.

Art. 2°. O servigo sera prestado de forma gratuita, exclusivamente as
familias em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica, cujas
residéncias estejam localizadas em areas onde ndo é possivel a
implantacao de rede coletora de esgoto ou naquelas que ainda néo
tem o servigo a disposigao.

Art. 3°. Para ter acesso ao servigo as familias deverao:
| — comprovar renda mensal de até dois salarios-minimos;
Il — estar inscrita no CADUnico;

Il — solicitar o servigo por meio de formulario especifico, disponivel
em canais oficiais da Prefeitura Municipal.

Art. 4°. Sao objetivos do Servigo Municipal de Limpeza de Fossas:

| — garantir condigbes adequadas de saneamento basico as familias
de baixa renda;

Il — prevenir riscos a saude publica, decorrentes do acumulo de
dejetos em fossas;

Il — promover a qualidade de vida e a dignidade das familias
atendidas;

IV — reduzir impactos ambientais causados pelo descarte inadequado
de residuos.

Art. 5°. O servigo sera executado pela Unidade de Gestdo de
Infraestrutura e Servigos Publicos ou 6rgéao equivalente.

Art. 6°. O Poder Publico podera estabelecer convénios com érgaos
federais, estaduais e entidades do terceiro setor para viabilizar
recursos financeiros, técnicos e operacionais necessarios a execugao
do servigo.

Art. 7°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Justificativa

A limpeza regular das fossas impede o acumulo excessivo de
residuos solidos, que podem causar entupimentos e gerar odores
desagradaveis. Além disso, manter uma fossa limpa ajuda a prevenir
a contaminagdo ambiental, evitando a contaminagdo do solo e dos
lengdis freaticos minimizando os impactos no meio ambiente e na
salude publica uma vez que preveni a proliferacdo de doencas
transmitidas por agua e esgoto, como cdlera e febre tifoide.

Pela regulamentagdo do Cadastro Unico (Decreto n. 6.135/2007),
entende-se como de baixa renda as familias com renda familiar
mensal per capita até meio salario-minimo ou a familia que possua
renda mensal total de todos os integrantes de até dois salarios-
minimos.

Diante do exposto pego apoio aos nobres Pares para aprovagéo
desta proposigao.

PAULO SERGIO — DELEGADO

PROJETO DE LEI N° 14.726/2025
(Mariana Cergoli Janeiro)
Institui o Programa Municipal Antirracista e estabelece estratégias de
combate ao racismo e incentivo as agdes afirmativas para as
pessoas negras.

Art. 1°. Fica instituido o Programa Municipal Antirracista, que
estabelece estratégias de combate ao racismo e incentivo as agdes
afirmativas para as pessoas negras.
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Art. 2°. O Programa de que trata esta lei tem por objetivo fortalecer o
compromisso de Jundiai com a promogao da equidade racial e o
combate ao racismo, em todas as suas formas.

Art. 3°. Para fins desta lei, considera-se:

| — racismo: toda agdo, atitude ou manifestagdo que discrimine ou
viole os direitos de uma pessoa com base em sua raca, etnia, origem
ou cor da pele;

Il — pessoas negras: pessoas que se enquadram como pretos, pardos
ou denominagdo equivalente nos respectivos géneros, conforme
classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), bem como aquelas que assim se declararem
expressamente, identificando-se como de cor negra ou parda.

Il — letramento racial: processo de conscientizagdo que ajuda a
identificar e combater o racismo na sociedade;

Art. 4°. E vedada a discriminagdo racial em todas as esferas do
Poder Publico de Jundiai incluindo, mas ndo se limitando, a
educagao, emprego, moradia, servigos publicos e locais publicos.

Art. 5°. O municipio de Jundiai se compromete as seguintes agdes de
promogéo da igualdade racial e combate ao racismo:

| — politica de agéo afirmativa continuada: reforgar e aprimorar as
politicas de agdo afirmativa ja em vigor no municipio, incluindo cotas
em concursos publicos e a promogao da diversidade nos quadros de
funcionarios;

Il — campanhas de conscientizacdo permanentes: realizacdo de
campanhas de conscientizagdo publica sobre o racismo e suas
implicagdes, bem como manter a celebragdo do Dia da Consciéncia
Negra;

Il — letramento racial: oferecer letramento regular de conscientizagao
e combate ao racismo para funcionarios publicos, mesmo
considerando os avangos ja obtidos;

IV — promogédo do antirracismo: definir o antirracismo como um
compromisso fundamental do municipio de Jundiai, que se traduz na
acao ativa e constante de combater o racismo, promover a igualdade
racial e amplificar as vozes daqueles que sao discriminados.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Participagdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra de Jundiai (CMDPCN) serd ouvido na
implementacdo do disposto nesta lei e devera, além das suas
atribuigbes legais:

| — participar na implementacdo, acompanhamento e avaliagdo de
uma politica municipal antirracista, de combate ao preconceito, e a
discriminagao racial ou étnica;

Il — promover as articulagdes intersecretariais necessarias a
implementacdo de uma politica municipal de combate ao racismo e a
discriminagao racial ou étnica;

Il = submeter a apreciacdo do representante do Poder Executivo
Municipal propostas das medidas complementares, com vistas a
alcancar os objetivos estabelecidos nesta Lei;

IV — estimular o desenvolvimento de agbes de capacitacao,
qualificagdo e requalificacdo das pessoas negras, sempre tendo
como escopo a igualdade e a cidadania plena de ambos os géneros;
V — trabalhar de forma articulada com os empreendedores sociais e
parceiros dos Movimentos Negros e Movimentos de Mulheres
Negras;

VI — sistematizar os resultados alcangados pela implementagéo das
acbes afirmativas e disponibiliza-las através dos meios de
comunicagao e da rede internet.

Art. 7°. O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Justificativa
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A sociedade brasileira, infelizmente, ainda é profundamente racista e
caracterizada por uma desigualdade racial enraizada em sua cultura
e instituicdes. A histéria do Brasil € marcada por quase quatro
séculos de escraviddo que, ha pouco mais de 100 anos, deixou de
existir formalmente, porém, sem ser acompanhada de direitos e
politicas para a populacdao negra. Apesar de alguns avancos, o
racismo estrutural ainda persiste. Nesse sentido, agbes para
combater o preconceito e a desigualdade racial sdo urgentes para a
construgao de uma sociedade mais justa, inclusiva e igualitaria.

O projeto, aqui proposto, tem como objetivo promover a equidade
racial, combater o racismo e garantir um ambiente inclusivo e
respeito a todas as pessoas afrodescendentes de Jundiai. Ele busca
sensibilizar as pessoas sobre a existéncia do nefasto preconceito
racial, seus impactos na vida das pessoas negras e sobre a
relevancia de combater esse mal que aflige nossa sociedade, como
um todo.

Diante do racismo e da desigualdade racial no Brasil, mazelas tao
graves e antigas de nossa sociedade, e da importancia e urgéncia
para que coletivamente as solucionemos, & proposto esse projeto de
lei. Sua aprovagdo representa um passo importante para a
construgdo de uma cidade de Jundiai antirracista, que promova a
igualdade racial para que se construa uma sociedade mais justa,
igualitaria e menos violenta.

Diante de todo o exposto, e dada a relevancia da matéria
apresentada, contamos com o apoio dos nobres Pares para a
aprovacgao da presente propositura.

MARIANA JANEIRO

PROJETO DE LEI N° 14.727/2025
(Mariana Cergoli Janeiro)
Cria a Campanha de Conscientizagao, Prevencao e de
Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar Contra Criangas e
Adolescentes.

Art. 1°. E criada a Campanha de Conscientizagdo, Prevengédo e de
Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar Contra Criangas e
Adolescentes, com os seguintes objetivos:

| — dar ampla publicidade ao disposto na Lei Federal n°. 14.344 de 24
de maio de 2022 (Lei Henry Borel), para defesa e protegdo de
criangas e adolescentes;

Il = difundir os servigos especializados da rede de atendimento a
crianga e adolescente em situagéo de violéncia, e os mecanismos de
denuncia existentes, inclusive por meio de midias sociais e outros
meios tecnologicos que facilitem o acesso as informagoes;

Il — fomentar agdes de divulgacdo e de educagdo dos direitos da
crianga e do adolescente;

VI — estimular a denuncia aos 6rgédos competentes sobre violéncias
contra criangas e adolescentes, em conformidade com o que dispde
da Lei n°. 14.344/2022.

Art. 2°. Para a execugdo dessa Campanha, o Poder Publico e a
sociedade civil organizada poderao promover agdes educativas e
eventos como seminarios, féruns e exposicdes artisticas e culturais.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

O presente projeto de lei tem, por finalidade, instituir o més da
conscientizagdo, prevencdo e do enfrentamento da violéncia
doméstica e familiar contra criangas e adolescentes, conforme
tratado na Lei Federal n® 14.344 de 24 de maio de 2022, conhecida
como Lei Henry Borel.

O nome da lei foi dado em memédria do menino Henry Borel que foi
espancado pelo padrasto e, infelizmente, ndo resistiu. Referida lei se
tornou um importante instrumento em defesa de criangcas e
adolescentes, estabelecendo sang¢des mais rigorosas, nao apenas
para os agressores, mas também para aqueles que, sabedores da
violéncia, se omitem.

A Lei Henry Borel, assim como a Lei Maria da Penha, também
criminaliza o descumprimento de medidas protetivas de urgéncia,
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deferidas judicialmente, independentemente da competéncia civil, ou
criminal do juizo. Outrossim, e como ja dito, impde o dever de
denunciar a violéncia a toda e qualquer pessoa que tenha
conhecimento dela, ou a presencie, em local publico, ou privado (art.
25, §1° e art. 26, da Lei 14.344/22). Preconiza, ainda, que, na
hipétese de prisdo em flagrante, a liberdade proviséria, mediante
fianca, somente podera ser concedida por determinagéo de um juiz
(art. 25, §2°, da Lei 14.344/22).

Outras importantes alteragdes foram trazidas pelo novo diploma
legal, como aquelas que impdem maior participagdo do Conselho
Tutelar no atendimento da criangca e do adolescente, vitimas, ou
testemunhas, de violéncia doméstica e familiar, ou submetidos a
tratamento cruel, ou degradante, ou a formas violentas de educacgéo,
correcao ou disciplina,

A lei também estabelece, aos entes federativos, a responsabilidade
pela promogdo e realizacdo de campanhas educativas sobre os
instrumentos de protecdo aos direitos humanos das criangas e dos
adolescentes, incluidos os canais de denuncia existentes.

E dever de todos garantir a seguranga das criangas e adolescentes
de nossa cidade; por isso, este projeto é tdo importante, pois,
transformado  em lei, conseguiremos conscientizar e,
consequentemente, prevenir as violéncias contra aqueles que ainda
néo dispdem, sozinhos, de formas de defesa.

Ante o exposto, pe¢o apoio dos nobres Vereadores para a aprovagao
desta propositura.

MARIANA JANEIRO

PROJETO DE LEI N° 14.728/2025
(Jodo Victor Ramos)
Cria a Campanha de Orientagao, Conscientizagéo e Prevengao da
Giardiase.

Art. 1°. E criada a Campanha de Orientagéo, Conscientizagdo e
Prevencdo da Giardiase, a ser implantada nas Unidades Basicas de
Saude.

Art. 2°. A regulamentagdo da Campanha ficara a cargo dos 6rgaos
municipais responsaveis pela area de saude.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Justificativa

O presente Projeto de Lei tem como objetivo instituir campanhas
periddicas de orientagdo, conscientizagdo e prevencédo da giardiase
no municipio de Jundiai, a fim de informar a populagdo sobre essa
enfermidade, seus modos de transmissdo, sintomas, formas de
prevengéao e tratamento.

A giardiase & uma infecgdo intestinal causada pelo protozoario
Giardia lamblia, transmitida principalmente pela ingestao de agua ou
alimentos contaminados, pelo contato direto com pessoas infectadas,
e também pela interagdo com animais portadores do parasita. A
transmissédo zoondtica — ou seja, de animais para seres humanos —
é uma realidade, especialmente em regides onde ha grande
circulacdo de cdes e gatos, o que torna ainda mais importante o
controle e a educagao sanitaria para a prevengao da doenga.
Trata-se de uma enfermidade que pode acometer pessoas de todas
as idades, especialmente criangas, e que, se nao diagnosticada e
tratada precocemente, pode provocar complicagbes como diarreia
cronica, desidratagdo, desnutricdo e atraso no desenvolvimento
infantil.

Apesar de ser uma doenga evitavel, a falta de informagédo adequada
sobre seus riscos ainda contribui para sua incidéncia. Medidas
simples, como a adequada higienizagdo das méaos, a correta
manipulagcdo e consumo de alimentos e agua, além dos cuidados
com a saude dos animais domésticos, sdo fundamentais para a sua
prevengao.

A promogdo de campanhas educativas e de orientacdo publica
fortalecera a consciéncia sanitaria da populagdo e reduzira
significativamente os indices de contagio, promovendo nio apenas a
saude individual, mas também a saude coletiva.

Dessa forma, a aprovagdo deste projeto representa um importante
passo na prevengao de doengas, na promogao da saude publica e na
melhoria da qualidade de vida dos cidaddos de nosso municipio.
Diante da importancia da proposta, conto com o apoio dos nobres
Pares para a aprovagéo deste Projeto de Lei.
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JOAO VICTOR

PROJETO DE LEI N° 14.729/2025
(Edicarlos Vieira e Jodo Victor Ramos)

Dispde sobre a aplicagdo de multas e outras san¢des administrativas
as empresas privadas responsaveis por acidentes de transito
envolvendo o transporte de produtos quimicos, corantes e
substancias perigosas no municipio.

Art. 1°. Esta lei estabelece penalidades para empresas privadas que
realizam o transporte de produtos quimicos, corantes e outras
substancias perigosas, quando envolvidas em acidentes de transito
que resultem em danos ao meio ambiente, a saude publica ou ao
patriménio publico ou privado.

Art. 2°. Em caso de acidente de transito envolvendo o transporte de
substancias perigosas, a empresa responsavel ficard sujeita as
seguintes sangdes:

| — Aplicacdo de multa administrativa nos seguintes valores:

a) R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para acidentes sem vitimas e
com impacto ambiental local;

b) R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) em caso de acidentes com
vitimas feridas;

c) R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ou mais nos casos que
resultem em vitimas fatais ou dano ambiental de grande relevancia,
conforme laudo técnico emitido pelo 6rgdo ambiental competente.

Il — obrigagéo de ressarcimento dos custos decorrentes de:
a) limpeza e descontaminagéo da area afetada;
b) atendimento médico emergencial prestado as vitimas;

c) reparacdo de danos a infraestrutura publica eventualmente
atingida.

Il — suspensdo temporaria da licenca de transporte de cargas
perigosas por até 180 dias, em casos reincidentes.

Art. 3°. A responsabilidade da empresa é objetiva, nos termos do § 3°
do art. 225 da Constituicdo Federal, ndo se eximindo mesmo na
ocorréncia de culpa de terceiros ou de falha humana por parte do
condutor contratado.

Art. 4°. Cabera ao 6rgao ambiental competente, em conjunto com o
orgéo de transito e a Defesa Civil, a fiscalizagédo, apuracdo dos fatos
e aplicacao das penalidades previstas nesta lei.

Art. 5°. Toda empresa que atue com transporte de substancias
perigosas devera:

| — promover treinamento regular para seus condutores;

Il — dispor de plano de contingéncia em caso de acidente;

Il — contratar seguro ambiental e de responsabilidade civil compativel
com a carga transportada.

Art. 6°. Os valores arrecadados com a aplicagao das multas previstas
nesta lei serao destinados, prioritariamente:

| — ao Fundo Municipal de Meio Ambiente;

I — a programas de prevengdo e combate a acidentes com
substancias perigosas;

Il — ao reaparelhamento da Defesa Civil e dos servicos de
emergéncia.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

O presente Projeto de Lei tem como objetivo reforcar a
responsabilidade das empresas privadas que realizam o transporte
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de produtos quimicos, corantes e outras substancias perigosas pelas
vias publicas. Com o aumento do fluxo de cargas perigosas em
rodovias, areas urbanas e zonas de prote¢cdo ambiental, os riscos de
acidentes com graves impactos ambientais, a saude publica e a
segurancga da populagéo também crescem.

Acidentes envolvendo esse tipo de carga frequentemente resultam
em contaminagéo de solos, cursos d’agua, intoxicagdo de pessoas,
destruicdo de bens publicos e privados, além de sobrecarga nos
servigos de emergéncia e saude. Ainda que existam normas técnicas
para o transporte de substancias perigosas, a falta de fiscalizagdo
rigorosa e a impunidade em muitos casos contribuem para a
negligéncia por parte de algumas transportadoras.

A urgéncia dessa medida se torna evidente diante de episédios como
o recente acidente ocorrido no Parque Botanico das Tulipas, em
Jundiai, em que um veiculo transportando corante quimico colidiu
com um poste e provocou o derramamento da substancia em area
verde e em um corrego local. O produto alterou a coloragédo da agua,
evidenciando a contaminagdo ambiental, intoxicando peixes, aves e
outros animais.

A proposta busca estabelecer padrées minimos de responsabilidade,
prevencdo e penalizagdo a fim de proteger o meio ambiente e a
coletividade. A previsdo de multas progressivas, baseadas na
gravidade do acidente, visa inibir praticas negligentes e promover
maior cuidado por parte das empresas no preparo de seus
motoristas, manutencdo dos veiculos e no planejamento do
transporte de cargas perigosas.

Além disso, o projeto incentiva a adocdo de seguros obrigatorios,
planos de contingéncia e treinamentos periédicos, medidas
essenciais para mitigar os impactos de possiveis acidentes.

A destinagdo dos recursos arrecadados com as multas para fundos
ambientais e servigos de emergéncia reforca o carater preventivo e
reparador da proposta.

Diante do exposto, esta proposta visa conciliar o desenvolvimento
econdmico com a preservagdo ambiental e a seguranga publica,
sendo medida de responsabilidade social e legalmente compativel
com os principios constitucionais de defesa do meio ambiente e do
bem-estar coletivo.

Contamos com o apoio dos nobres parlamentares para a aprovagao
deste projeto.

EDICARLOS VIEIRA JOAO VICTOR

PROJETO DE RESOLUGAO N° 889/2025
(Edicarlos Vieira)
Institui, na Camara Municipal, a CAMARA MIRIM.

Art. 1°. Fica instituida, na Camara Municipal de Jundiai, a CAMARA
MIRIM, com o objetivo de proporcionar aos alunos do Ensino
Fundamental, residentes e regularmente matriculados em escolas
publicas e particulares no municipio, uma experiéncia educacional
pratica e ludica sobre o processo legislativo, estimulando a cidadania,
a compreensdo das fungdes do poder publico e o exercicio da
democracia.

Art. 2°. A organizagdo e o funcionamento da CAMARA MIRIM
observaréo as seguintes diretrizes:

| — promogédo de atividades que aproximem os estudantes do
processo legislativo e da atuacdo dos vereadores;

Il — estimulo a elaboragéo de projetos de lei pelos estudantes sobre
temas de interesse infantil, bem como a questbes e problemas
identificados nas comunidades onde residem;

Il — oportunidade para que os estudantes apresentem e discutam
seus projetos em sessao simulada;

IV — incentivo a participacdo ativa dos Vereadores Mirins nas
atividades propostas, estimulando a lideranca e o engajamento
civico;

V — busca por parcerias com outras instituicdes visando enriquecer a
experiéncia dos participantes;

VI — realizagéo de atividades de campo nos bairros, com o objetivo
de identificar demandas locais, debater solugbes com colegas e
demais Vereadores Mirins, e promover a participagdo comunitaria.

Art. 3°. A Mesa Diretora da Camara Municipal regulamentara, por ato
proprio, os prazos, critérios de eleicdo e selegdo dos Vereadores
Mirins, formas de participacdo das escolas, duragdo do programa e
demais aspectos necessarios a execugdo da CAMARA MIRIM.
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Art. 4°. A participagdo na CAMARA MIRIM é voluntaria e ndo
remunerada, sendo de responsabilidade das escolas o transporte dos
alunos para as atividades desenvolvidas na Camara Municipal.

Art. 5°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Justificativa

A proposta de criagdo da Camara Mirim tem como objetivo principal
promover a educagéo politica e cidada entre os estudantes do Ensino
Fundamental de Jundiai, proporcionando-lhes uma vivéncia pratica e
estimulante sobre o funcionamento do Poder Legislativo. A iniciativa
busca formar cidaddos mais conscientes, criticos e participativos
desde a infancia, fortalecendo os valores democraticos e a
compreensao das responsabilidades publicas.

Ao incentivar as criangas a elaborarem propostas legislativas,
debaterem temas de interesse coletivo e participarem de sessdes
simuladas, o programa contribui diretamente para o desenvolvimento
de habilidades como lideranca, argumentagéo, trabalho em equipe e
empatia. A interagdo com o ambiente legislativo também aproxima os
jovens da realidade institucional do municipio e estimula o interesse
por assuntos publicos.

Além disso, a Camara Mirim representa um importante canal de
didlogo entre o Poder Legislativo e a comunidade escolar,
promovendo a inclusdo, a diversidade e o protagonismo
infantojuvenil. Por meio dessa iniciativa, a Camara Municipal reforga
seu compromisso com a formacdo cidadd e a valorizagdo da
participagao popular desde os primeiros anos de vida escolar.

Busco, assim, o apoio dos nobres Pares.

EDICARLOS VIEIRA

MOCAO N° 77/2025
APOIO ao Projeto de Lei n° 679/2025, de autoria do Deputado
Federal Felipe Becari (UNIAO), que institui o Plano Nacional de
Resgate, Protegéo e Bem-Estar de Animais Abandonados (Lei
Deuzenice Martins Matos).

Considerando que a protegdo animal é também um reflexo de uma
sociedade mais justa, solidaria e humana, e apoiar esta iniciativa é
reconhecer a relevancia da causa animal para a saude publica, para
o0 meio ambiente e para o fortalecimento dos valores éticos que
devem reger a convivéncia em sociedade;

Considerando que o Projeto de Lei n° 679/2025 é de suma
importancia para a protecdo e promogéao dos direitos dos animais em
situagdo de abandono, propondo agdes integradas de resgate,
acolhimento, tratamento veterinario, politicas publicas de incentivo a
adogéo responsavel e programas permanentes de conscientizagdo
da sociedade;

Considerando que a proposta sera regida na protegao e respeito aos
direitos dos animais, responsabilidade do poder publico na execugéo
e fiscalizagdo das politicas de protegdo animal, promogédo de
parcerias com organizagdes da sociedade civil e iniciativa privada,
incentivo @ adogao responsavel e ao controle populacional ético de
animais;

Considerando que fica instituido o Plano Nacional de Resgate,
Protecdo e Bem-Estar de Animais Abandonados, com o objetivo de
promover agdes integradas entre Unido, Estados e Municipios para
fomentar acgdes voltadas ao resgate, protegdo e bem-estar de
animais domésticos em situagao de vulnerabilidade;

Considerando, assim, que manifestamos nosso total apoio a
aprovagao da matéria, confiantes que sua implementagéo resultara
em avangos concretos para o bem-estar animal em nosso pais,
Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciagdo do
Plenario, esta Mogdo de APOIO ao Projeto de Lei n° 679/2025 do
Deputado Federal Felipe Becari (UNIAO), que institui o Plano
Nacional de Resgate, Protecdo e Bem-Estar de Animais
Abandonados (Lei Deuzenice Martins Matos), dando-se ciéncia desta
deliberagdo ao autor da matéria.

Sala das Sessdes, em 20 de maio de 2025.

JOAO VICTOR
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MOCAO N° 78/2025
APELO para aprovagdo do Projeto de Lei n°. 2.812/2022, das
Deputadas Federais Fernanda Melchionna (PSOL/RS) e Samia
Bomfim (PSOL/SP), e da ex-Deputada Federal Vivi Reis (PSOL/PA),
que revoga a Lei n° 12.318/2010 - Lei de Alienagao Parental.

A Lei n° 12.318 — Lei de Alienagéo Parental, aprovada e sancionada
em 2010, tem sido objeto de intenso debate por seu impacto negativo
na protecao das criangas e suas maes.

A justificativa da norma toma por base uma teoria desenvolvida na
década de 1980, pelo psiquiatra estadunidense Richard Gardner.
Mas, esses estudos nunca foram comprovados cientificamente e sao
amplamente rejeitados pela comunidade cientifica internacional.
Gardner, por diversas vezes, prestou servigos para pais acusados de
abusos sexuais contra seus filhos, defendendo que a atitude da mae,
em afastar a crianga do pai, seria prejudicial para a crianga.

Poucos paises desenvolveram leis baseadas nas teorias do citado
psiquiatra e a maioria deles acabou revogando a lei posteriormente,
por ndo ser efetiva na protegcao de criangas.

Uma das principais preocupagdes de advogados, que atuam em
Direito de Familia, € que a LAP ¢é utilizada para perpetuar
esteredtipos de género e amplificar desequilibrios de poder, no
Judiciario. Segundo esses profissionais, as maes sdao comumente
retratadas como “vingativas” e desacreditadas nos processos
judiciais, enquanto as criangas enfrentam o desafio de serem ouvidas
e levadas a sério em questbes familiares sensiveis.

Advogados observam ainda que, embora tenha passado por algumas
modificagdes recentes, atenuando as punigdes sobre as maes, a lei
segue sendo instrumento de ameaga para mulheres e coloca em
risco seus filhos. Denlncias de abuso sexual por parte de pais,
contra os filhos, sdo deslegitimadas, tendo como base a alienagéo
parental, e medidas protetivas sdo violadas por causa dessa lei,
obrigando maes a conviverem com ex-maridos que ameagam suas
vidas e também a de seus filhos.

Ademais, a lei de alienagédo parental foi concebida sem dialogo com
as organizagbes de protecdo infantil e sem dialogo, principalmente
com as maes diretamente afetadas por suas disposigdes. Situagdes
essas que colocaram em xeque a eficacia e a legitimidade da lei.

E foi justamente pensando nas maes e nos seus filhos que o Projeto
de Lei n°. 2.812/2022, de autoria das deputadas federais Fernanda
Melchionna (PSOL/RS) e Samia Bomfim (PSOL/SP), e da entédo
deputada Vivi Reis (PSOL/PA), foi protocolado, ou seja, para que nao
mais se perpetue os absurdos que se tem visto nos tribunais de
justica de todo o Pais, contra mulheres e criangas.

Neste sentido, ressalte-se a importante nota de apoio a revogacéo da
LAP, publicada no més de maio, deste ano de 2025, pela Defensoria
Publica da Unido, 6rgdo que atende quem mais sofre com os
desmandos da aplicagdo dessa lei, que sdo as mulheres e criangas
em situagcdo de violéncia e de vulnerabilidade psicoldgica, social e
financeira.

Assinado por 6rgaos especializados da referida Defensoria, como o
Observatorio da Violéncia contra a Mulher e o Grupo de Trabalho
Mulheres, o documento critica o uso do conceito, além de
recomendar que ele deixe de ser usado por autoridades estatais e
em politicas publicas, ja que contribui para reforgar estereétipos de
género e impede denuncias legitimas de violéncia doméstica,
implicando, ao final, em violagbes de direitos das criangas e
adolescentes e das mulheres.

A manifestagdo da Defensoria Publica da Unido baseou-se em um
conjunto de marcos legais e normativos, como a Constituicdo
Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente-ECA e a Convencgéo
da ONU sobre os Direitos da Crianga. Também sao citados
documentos da Organizagdo Mundial da Saude-OMS e da Comissao
Interamericana de Direitos Humanos.

Para o referido 6rgdo, a atual lei de alienagdo parental silencia
narrativas e vivéncias de criangas e adolescentes, tornando-os
invisiveis e revitimizando-os. O mesmo efeito, segundo a Defensoria,
atinge as mulheres que denunciam situa¢des de violéncia e que sao
as principais afetadas pelas acusagdes de "alienagdo" nos processos
judiciais. Por fim, a recomendagcdo da nota € que o termo seja
revogado do ordenamento juridico e abandonado pelas instituicoes
publicas.

Juntam-se ao entendimento de que a Lei de Alienacdo Parental € um
retrocesso em direitos humanos de mulheres, criangas e
adolescentes, o Nucleo Especializado de Promogédo e Defesa dos
Direitos da Mulher-NUDEM, da Defensoria Publica do Estado de Sao
Paulo, a ONU Mulheres, a MESECVI/OEA-Mecanismo de
Acompanhamento da Convengéo de Belém do Para da Organizagéao
dos Estados Americanos, o Conselho Nacional de Saude e, mais
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recentemente, peritos da ONU especializados em combate a
violéncia contra mulheres e meninas.

Ante o exposto acima,

Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciagdo do
Plenario, esta Mogéo de APELO para a aprovagéo do Projeto de Lei
n°. 2.812/2022, de autorias das Deputadas Federais Fernanda
Melchionna (PSOL/RS) e Samia Bomfim (PSOL/SP), e da ex-
Deputada Federal Vivi Reis (PSOL/PA), que revoga a Lei n°.
12.318/2010 - Lei de Alienagao Parental.

Dé-se ciéncia desta deliberagéo a:

1. Deputada Federal Fernanda Melchionna;

2. Deputada Federal Sdmia Bomfim;

3. Presidente da Camara de Deputados;

4. Ministra de Estado das Mulheres.

Sala das Sessdes, em 20 de maio de 2025.

MARIANA JANEIRO

MOCAO N° 79/2025
APOIO a Emenda do Deputado Federal Ricardo Salles ao Projeto de
Lei n° 3.976/2020 (que estabelece cadastro de peddfilos), para incluir
a possibilidade de castracdo quimica cumulativamente as penas ja
previstas.

Tramita no Senado Federal o projeto de lei n° 3.976/2020, de
iniciativa do Deputado Aluisio Mendes (PSC/MA), que altera a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), para estabelecer o cadastro de peddfilos.

O projeto recebeu importante emenda do Deputado Ricardo Salles,
no sentido de aplicar a castragdo quimica cumulativamente as penas
ja previstas para os crimes mencionados na Lei.

Os crimes de pedofilia configuram graves violagbes a dignidade
humana e deixam marcas fisicas e psicoldgicas duradouras nas
vitimas. Trata-se de uma violéncia que afeta diretamente os
segmentos mais vulneraveis da sociedade, comprometendo seu
desenvolvimento fisico, emocional e social. Assim, é dever do Estado
adotar medidas firmes e eficazes para prevenir a reincidéncia desses
crimes, resguardando os direitos e a seguranca das criancas e
adolescentes.

A castragdo quimica € um método reversivel que consiste na
administragdo de medicamentos hormonais para reduzir a libido e os
impulsos sexuais e serve como alternativa de controle da reincidéncia
em crimes sexuais. Alguns de seus principais beneficios, sob a 6tica
legal: redugdo da reincidéncia criminal, alternativa a prisdo
prolongada, a medida pode ser revertida e € menos invasiva.

Essa politica publica preventiva é fundamentada legalmente em
alguns paises, como Polonia, Coreia do Sul, e alguns estados dos
EUA, que ja implementaram leis que preveem a castragdo quimica
como medida legal para determinados crimes.

Pelo exposto,

Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciagdo do
Plenario, esta Mogao de APOIO a Emenda do Deputado Federal
Ricardo Salles ao Projeto de Lei n° 3.976/2020 (que estabelece
cadastro de peddfilos), para incluir a possibilidade de castragao
quimica cumulativamente as penas ja previstas.

Dé-se ciéncia desta deliberagao:

1. Ao autor do projeto, Deputado Aluisio Mendes;

2. Ao autor da emenda, Deputado Ricardo Salles;

3. Ao presidente do Senado Federal.

Sala das Sessdes, em 20 de maio de 2025.

RODRIGO ALBINO

MOCAO N° 80/2025
APOIO ao Projeto de Lei n° 1.799/2023, de autoria da Deputada
Federal Nely Aquino (PODEMOS/MG), que dispde sobre agbes para
avaliagdo médica completa e periddica da saude da mulher no ambito
do Sistema Unico de Salide (SUS) e sobre a conscientizagéo acerca
da importancia da prevengéo de doencgas e de agravos a saude.

Considerando que a saude da mulher deve ser tratada com atengao
integral e recorrente, e que agdes periddicas e sistematicas
contribuem diretamente para a redugdo da mortalidade feminina por
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causas evitaveis, como cancer de mama e de colo do dutero,
hipertenséao e diabetes;

Considerando que o Projeto de Lei n° 1.799/2023, de autoria da
Deputada Federal Nely Aquino (PODEMOS/MG), propde a
implementagédo de agbes voltadas a avaliagdo médica periddica da
saude da mulher no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);
Considerando que com as campanhas de promogédo da
conscientizagdo acerca da importancia da prevengédo de doengas, o
Poder Publico devera priorizar e implementar palestras sobre a
importancia da atividade fisica, afericdo da pressdo arterial,
orientagao nutricional e realizagdo de exames preventivos;
Considerando que o fortalecimento da prevengdo e do
acompanhamento regular das condi¢cdes de saude da mulher esta em
consonancia com os principios da valorizagdo da vida, da dignidade
humana e da responsabilidade do Estado com o bem-estar de sua
populagao;

Considerando que o projeto promove agles educativas e de
conscientizagéo que colaboram para o empoderamento feminino com
base em informagdes claras, prevengéo ativa e busca por qualidade
de vida;

Considerando que a Camara Municipal de Jundiai manifesta, por
meio desta mogé&o, seu apoio integral @ matéria, reconhecendo sua
importéncia para a ampliagcédo das politicas publicas de saude da
mulher no Brasil e para o fortalecimento do SUS como sistema de
atencdo humanizada e preventiva,

Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciacdo do
Plenario, esta Mogdo de APOIO ao Projeto de Lei n° 1799/2023, de
autoria da Deputada Federal Nely Aquino (PODEMOS/MG), que
dispbe sobre agdes para avaliagdo médica completa e periédica da
satde da mulher no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e
sobre a conscientizagdo acerca da importancia da prevencédo de
doengas e de agravos a saude, dando-se ciéncia desta deliberagédo
a:

- Comisséao de Defesa dos Direitos da Mulher;

- Comissao de Seguridade Social e Familia;

- Deputada Federal Nely Aquino.

Sala das Sessoes, em 20 de maio de 2025.

QUEZIA DE LUCCA

MOCAO N° 81/2025
APELO ao Governo do Estado e a Assembleia Legislativa do Estado
de Sao Paulo pela celeridade na analise do Processo Administrativo
SES-EXP 2022/88578, que trata da doagdo de imoével para a
construgado do novo Ambulatério de Moléstias Infecciosas e Centro de
Testagem e Aconselhamento.

Considerando que o Ambulatério de Moléstias Infecciosas e Centro
de Testagem e Aconselhamento € um importante equipamento de
saude publica instalado no municipio de Jundiai, que atende também
outros municipios de nossa regido, como ltupeva, Cabreuva,
Louveira, Varzea Paulista e Campo Limpo Paulista;

Considerandos que a despeito de sua importancia, atualmente os
atendimentos estdo sendo realizados em um imével alugado no
bairro da Vila Hortolandia, o antigo edificio que abrigava o servigo,
localizado na Rua Conde de Monsanto, n° 480, foi descopado em
agosto de 2023 devido as mas condi¢des estruturais, e permanece
fechado desde entéo;

Considerando que a situagdo de abandono do imovel desperta
preocupagdes em relagdo a seguranga do local e de seu entorno,
com o risco de ocupagdes ilegais e outras finalidades indevidas;
Considerando que, por meio do Processo Administrativo SES-EXP
2022/88578, tramita a proposta de doagdo do imodvel anteriormente
mencionado para a municipalidade, com o intuito da demolicdo desta
edificagdo e, por conseguinte, a construgdo de um novo espago
adequado, capaz de ampliar e qualificar a oferta dos servicos de
salde essenciais para a nossa populagéo; e,

Considerando que a necessidade de uma estrutura fisica mais
moderna e segura é de extrema importdncia para garantir a
continuidade e eficiéncia dos atendimentos realizados;

Considerando que, o ideal seria que, com respeito e urgéncia, seja
dado o devido apoio para que haja celeridade no processo de analise
e decisdo sobre a doagao do imoével e a posterior construgdo de uma
unidade nova e moderna para executar os servigos propostos, assim,
Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciacdo do
Plenario, esta Mogdo de APELO ao Governo do Estado e a
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Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo pela celeridade na
analise do Processo Administrativo SES-EXP 2022/88578, que trata
da doagédo de imodvel para a constru¢do do novo Ambulatério de
Moléstias Infecciosas e Centro de Testagem e Aconselhamento,
dando-se ciéncia desta deliberacdo ao Sr. Tarcisio de Freitas -
Governador do Estado de S&do Paulo — e ao Sr. André do Prado -
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo.

Sala das Sessdes, em 20 de maio de 2025.

EDICARLOS VIEIRA

MOCAO N° 82/2025

APELO ao Governador do Estado de Sao Paulo, Tarcisio de Freitas,
para que promova estudos, planos, projetos e cronograma de acdes
visando melhorias na Rodovia Vereador Geraldo Dias, na altura do
km 73 e 74 (Bairro Corrupira - Jundiai) - CEP: 13214-830.

Considerando que a Rodovia Vereador Geraldo Dias, nos
quildbmetros 73 e 74, situada no Bairro Corrupira, no Municipio de
Jundiai, € amplamente utilizada por moradores da regido como
principal via de acesso ao transporte publico e deslocamento diario
para os demais municipios, como: Louveira, Vinhedo e Valinhos;
Considerando que, nesses trechos da rodovia, inexistem dispositivos
adequados de travessia de pedestres, como faixas sinalizadas ou
passarelas, obrigando os cidadaos a atravessarem a pista em meio
ao trafego intenso de veiculos, o que representa grave risco a
integridade fisica dos usuarios, sobretudo em horarios de pico;
Considerando que o ponto de 6nibus localizado no referido trecho
ndo possui cobertura ou abrigo, expondo os usuarios as condicdes
climaticas adversas, como chuva e sol forte, comprometendo o
minimo de conforto e protecdo esperados no uso do transporte
coletivo;

Considerando que as calgadas nesta regido s&o inexistentes ou
extremamente danificadas, obrigando os pedestres a caminharem
sobre o acostamento da rodovia, condigdo que fere os principios
basicos de acessibilidade, mobilidade e seguranga urbana;
Considerando que, devido a precariedade ou auséncia de iluminagao
publica no local, muitos moradores s&@o obrigados a utilizarem as
lanternas de seus celulares para se locomoverem durante a
madrugada ou no periodo noturno, o que torna mais grave a
inseguranga, aumentando o risco de atropelamentos e demais
acidentes;

Considerando que ha registros frequentes de acidentes de transito
nesse trecho da rodovia, situagdo que € amplamente conhecida pela
comunidade local e que evidencia a necessidade urgente de
intervencéo por parte do Poder Publico Estadual;

Considerando que compete ao Estado promover agdes que garantam
a seguranga viaria, o acesso digno ao transporte coletivo e a
preservacao da vida e da integridade dos cidadéos;

Considerando, por fim, que é imprescindivel a elaboragédo de estudos
técnicos, de planos, de projetos e de cronograma de obras voltados a
instalacdo de redutores de velocidade, a melhoria da iluminagao
publica, a adequagéo das calgadas e a implantagéo de cobertura nos
pontos de o6nibus, a fim de assegurar condigbes minimas de
seguranca, de acessibilidade e de conforto a populago;

Pelo exposto,

Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciacdo do
Plenario, esta Mogao de APELO ao Governador do Estado de Séo
Paulo, Tarcisio de Freitas, para que promova estudos, planos,
projetos e cronograma de agbes visando melhorias na Rodovia
Vereador Geraldo Dias, na altura do km 73 e 74 (Bairro Corrupira -
Jundiai) - CEP: 13214-830, incluindo a instalagdo de redutores de
velocidade, coberturas em pontos de O6nibus, adequagdes nas
calgadas e melhorias na iluminagao publica.

Dé-se ciéncia desta deliberagao a:

1. Tarcisio de Freitas — Governador do Estado de Sao Paulo;

2. Gilberto Kassab — Secretario do Governo e Relagdes Institucionais;
3. Natélia Resende — Secretaria do Meio Ambiente, Infraestrutura e
Logistica;

4. Sérgio Henrique Codelo Nascimento — Superintendente do DER -
Departamento de Estradas de Rodagem;

5. Eng.° Cleiton Luiz de Souza - DER - Departamento de Estradas de
Rodagem - Regido 1;

6. Marco Antbnio Assalve - Secretario de Transportes Metropolitanos;
7. André Isper Rodrigues Barnabé - Diretor-geral da Agéncia de
Transporte do Estado de Sao Paulo (ARTESP); e
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8. José Carlos Sacramone — Gestor da Unidade de Mobilidade e
Transporte do Municipio de Jundiai.

Sala das Sessoes, em 20 de maio de 2025.

PAULO SERGIO - DELEGADO

MOGCAO N° 83/2025
APOIO a Proposta de Emenda a Constituicdo n°® 18/2025, de
iniciativa do Poder Executivo, bem como a deciséo do STF, correlata,
que dao as Guardas Municipais o poder de policiamento ostensivo e
comunitario.

Considerando que a seguranga publica é direito fundamental do
cidaddo e dever do Estado, sendo cada vez mais necessario o
fortalecimento das estruturas municipais no combate a criminalidade
e a violéncia urbana;

Considerando que as Guardas Municipais atuam de forma
permanente e proxima da populagdo, conhecendo em profundidade
as peculiaridades, demandas e realidades locais, o que permite uma
atuacdo mais eficaz, humanizada e integrada com as demais
politicas publicas;

Considerando que os agentes das Guardas Municipais sao
profissionais devidamente capacitados e treinados, recebendo
formacao semelhante a das demais forcas de segurancga, inclusive
com treinamento fisico, tatico, juridico e de uso progressivo da forga;
Considerando que a PEC 18/2025 propde o reconhecimento
constitucional do papel das Guardas Municipais como forgas de
seguranga publica, o que representa um avango no fortalecimento do
pacto federativo e no reconhecimento do protagonismo dos
municipios na protecéo dos cidadéos;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, ao reconhecer que
as Guardas Municipais podem realizar policiamento urbano, reafirma
a importancia desses agentes na prevencdo da criminalidade e na
protecdo da ordem publica, contribuindo para a construgdo de
cidades mais seguras e resilientes;

Considerando que o reforgo do papel das Guardas Municipais
fortalece o tripé da seguranga publica com agdes preventivas,
comunitarias e de resposta imediata a situagbes de risco,
aproximando o Estado do cidaddo e valorizando o trabalho de
profissionais comprometidos com o bem-estar da populagao;
Considerando que a Guarda Municipal de Jundiai, no ano de 2024,
atendeu a:

- 13.280 Boletins de Ocorréncias GM;

- 18.397 chamadas recebidas no fone emergéncia 153;

- 408 atendimentos a mulher vitima de violéncia doméstica, entre
medidas protetivas e prisbes de agressor;

- 473 ocorréncias de tentativa de furto (ndo consumado) ou flagrante
de furto consumado;

- 91 ocorréncias de roubo ndo consumado ou flagrante de roubo
consumado;

- 139 capturas de individuos procurados pela justiga;

- 130 ocorréncias de trafico de drogas, apreendidos 240 quilos de
entorpecentes e 19 litros de substancias entorpecentes diversas;

- 11 apreensdes de armas de fogo;

- 84 veiculos roubados ou furtados recuperados e devolvidos as
vitimas.

Pelo exposto,

Apresentamos a mesa, na forma regimental, sob apreciacdo do
plenario esta MOCAO DE APOIO & PEC n° 18/2025, de iniciativa do
Poder Executivo, bem como a decisao do STF, correlata, que dao as
Guardas Municipais o poder de policiamento ostensivo e comunitario.
Exaltamos o trabalho valoroso das Guardas Municipais de todo o
Brasil, em especial da Guarda Municipal de Jundiai, pelo
comprometimento, dedicacdo e exceléncia na promogdo da
seguranga urbana.

Dé-se ciéncia desta deliberagao:

- Camara dos Deputados;

- Senado Federal;

- Supremo Tribunal Federal;

- Presidéncia da Republica;

- Frente Parlamentar em Defesa dos Guardas Municipais;

- Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

Sala das Sessoes, em 20 de maio de 2025.

JUNINHO ADILSON
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