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ADMINISTRACAO

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDICAO NOS TERMOS DA LEGISLACAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.or — LINK “COMPRA ABERTA” (NO
CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPECTIVOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCLA ELETRONICA N° 010/2026 - Execugéo de OBRA
DE CONSTRUCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE CENTENARIO/
CORRUPIRA (PORTE Ill), pertencente ao Programa de Desenvolvimento
Urbano e Social de Jundiai - Avanga Jundiai Etapa 2, a ser financiado
pela Corporagdo Andina de Fomento (CAF), destinado a Secretaria
Municipal de Promogé&o da Saude.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.
br — “Licitagbes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Concorréncia
Eletronica — Consultar Concorréncia Eletronica”, até as 09:00 horas do
dia 05 de agosto de 2026. i

Agente de Contratacédo responsavel: NEURI JOSE ANZOLIN.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.br
(entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagbes —
Concorréncia Eletronica — Consultar Concorréncia Eletronica - Editais/
Anexos) - gratis, ou no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de
Compras Governamentais — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00
horas, mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais). ABERTURA DA
PROPOSTA COMERCIAL: logo apés o término do seu encaminhamento
SESSAO DE LANCES: o inicio da sessdo de lances dar-se-a logo apos
a abertura e classificagdo ou ndo das propostas.

FELIPE AUGUSTO DE ALMEIDA SOUZA
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 110/2026

OBJETO: Contratagao de servigos de locagao de 7 (sete) veiculos leves
com motorista, a serem executados com regime de dedicagado exclusiva
de mao de obra, destinados a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregdo Eletrénico —
Consultar Pregéo Eletrénico”, até as 09:30 horas do dia 04 de agosto
de 2026.

Pregoeiro (a) responsavel: ERIC SCHMIDT JARDIM.

PREGAO ELETRONICO N° 123/2026

OBJETO: Contratacéo de servigos de fornecimento e instalagdo de porta
para divisoria em drywall, de divisérias drywall e outros, sob o sistema
de Registro de Precos.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregao Eletronico —
Consultar Pregéo Eletronico”, até as 09:00 horas do dia 03 de agosto
de 2026.

Pregoeiro (a) responsavel: NAIARA SANCHES CONSENCIO.

PREGAO ELETRONICO N° 124/2026

OBJETO: Fornecimento de ACETILSALICILICO ACIDO 100MG
TAMPONADO + AMOROLFINA 5% E OUTROS, para atendimento a
mandados judiciais, sob o Sistema de Registro de Precos.
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregéo Eletronico —
Consultar Pregao Eletronico”, até as 09:00 horas do dia 30 de julho de
2026.

Pregoeiro (a) responsavel: LETICIA LISBOA DA SILVA.

PREGAO ELETRONICO N° 125/2026

OBJETO: Fornecimento de FILTRO DE LINHA, FONTE DE
ALIMENTACAO E OUTROS, sob o Sistema de Registro de Pregos.
ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitacdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregéo Eletrénico —
Consultar Pregao Eletronico”, até as 09:00 horas do dia 30 de julho de
2026.

Pregoeiro (a) responsavel: HELOISA KLEMM SCARPIM.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.
br (entrar no link “Licitagbes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagbes
— Pregao Eletronico — Consultar Pregao Eletronico - Editais/Anexos) -
gratis, ou no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Governamentais — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas,
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais) ABERTURA DA
PROPOSTA COMERCIAL: logo apés o término do seu encaminhamento
SESSAO DE LANCES: o inicio da sessao de lances dar-se-a logo apos
a abertura e classificagéo ou ndo das propostas.

FELIPE AUGUSTO DE ALMEIDA SOUZA
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

AVISO

RERRATIFICACAO E PRORROGACAO - Pregédo Eletrénico n°
112/2026 — Fornecimento de ragdo Umida para gatos, ragéo para caes
filhotes e outros, sob o Sistema de Registro de Pregos.

Processo SEI N° 19802/2026

| — O Anexo | do Pregdo em epigrafe passa a viger acrescido dos itens
3.23.,3231.e3.23.2.:

“3.2.3. Para os itens 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08:

3.2.3.1. Sera considerada uma margem de variagao de até 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, em relacdo aos niveis de garantia de
cada item.

3.2.3.2. Ingredientes funcionais (tais como frutas especificas, vegetais,
gréos ou ervas) e marcas/cepas nominais de probidticos descritos nos
itens de alimentagdo possuem carater meramente ilustrativo, podendo
ser substituidos por equivalentes de mercado de qualidade similar e
devidamente regulamentados pelo MAPA.”

Il — Fica expedido o Anexo Il para os itens 03 e 04 (ESPECIFICACAO
TECNICA — COMPOSICAQ), sendo que o mesmo estara disponivel, na
integra, no site www.jundiai.sp.gov.br (entrar no link “Licitagdes/Compra
Aberta” — Consulta de Licitagdes — Pregéo Eletrénico — Consultar Pregao
Eletronico — Editais/Anexos) — gratis, ou no Pago Municipal “Nova
Jundiai”, Departamento de Compras Governamentais — 4° andar, de 22 a
62 feira, das 09:00 as 18:00 horas, mediante o pagamento de R$ 10,00
(dez reais);

Il = Em virtude das alteragbes acima, ficam reabertos os prazos
inicialmente estabelecidos de acordo com a seguinte programagao:

- DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.
br (entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagbes
— Pregéo Eletrénico — Consultar Pregéo Eletrénico — Editais/Anexos) —
gratis, ou no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras
Governamentais — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas,
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais);

- ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagbes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema
— Pregéo Eletronico — Consultar Pregédo Eletronico”, até o horario da
abertura, que dar-se-a no dia 31 de julho de 2026, as 09:00 horas.

- PREGOEIRO RESPONSAVEL: HELOISA KLEMM SCARPIM

- SESSAO DE LANCES: o inicio da sessao de lances dar-se-a logo apés
a abertura e classificagdo ou ndo das propostas.

IV — As empresas que ja procederam com o envio de proposta no sistema
deverao tomar ciéncia deste Termo de Rerratificacdo e reformularem
suas propostas até o prazo acima, no sistema do Compra Aberta, caso
julguem necessario.

V — Ficam ratificadas as demais clausulas do Edital de Pregao Eletrénico
n° 112/2026, de 30 de junho de 2026.

Jundiai, em 16 de julho de 2026.
FELIPE AUGUSTO DE ALMEIDA SOUZA
Diretor do Departamento de Compras Governamentais

ATO DE AUTORIZACAO DE LICITAGAO DISPENSAVEL

Processo SEI n°® 22340/2026

Dispensa de Licitagdo n°. 069/26

|- Objeto: Aquisicdo de medicamentos para Rede Basica de
Saude, cujo 6rgao gestor é a Secretaria de Promogao da Saude.

- Fundamento Legal: Art. 75, INCISO lll, alinea “a”, da Lei
14.133/2021.

- Contratadas:

INOVAMED HOSPITALAR LTDA - CNPJ: 12.889.035/0002-93: itens:
aciclovir 50 mg/g creme tubo 10 g; haloperidol 2 mg/ml gotas frasco de

Assinado Digitalmente@
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ADMINISTRACAO

20ml;

BR FARMAON - CNPJ: 40.254.918/0001-81: itens: cimetidina 150 mg/ml
injetavel 2 ml; fenitoina 50 mg/ml injetavel 5 ml; vitaminas do complexo
b-ev |nJetaveI 2ml.

FUTURA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
- CNPJ: 08.231.734/0001-93: itens: cabergolina 0,5 mg; ceftriaxona 1g
ev - fam.

DIMEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA - CNPJ:
76.386.283/0001-13: itens: nitazoxanida 500 mg; policresuleno 18 mg/g
gel vaginal tubo 50g.

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA - CNPJ:
44.734.671/0022-86: itens: clorpromazina 5 mg/ml injetavel 5 ml;
fenobarbital 100 mg/ml - im/ev injetavel 2 ml; lidocaina 100 mg/ml - 10%
spray frasco 50 ml; lidocaina 25 mg/g + prilocaina 25 mg/g creme tubo
5g.

IV - Valor Global: R$ 10.629,11 (dez mil seiscentos e vinte e nove
reais e onze centavos)

V- Prazo de entrega: 10 dias, contados da emisséo da Nota de
Empenho.

VI - Justificativa: A presente aquisicdo de medicamentos justifica-se
pela necessidade de garantir a continuidade da assisténcia farmacéutica
prestada pela Rede Municipal de Saude, assegurando o fornecimento de
medicamentos essenciais a manutengéo dos tratamentos dos usuarios
do Sistema Unico de Saude — SUS.

A presente contratagédo decorre do fato de que os itens restaram desertos
no Pregédo Eletronico n°® 88/2026, permanecendo a necessidade de
aquisicdo para reposi¢cdo dos estoques e atendimento da demanda
prevista para o presente exercicio. O desabastecimento desses
materiais comprometeria a execugdo dos servigos assistenciais e
poderia ocasionar prejuizos ao atendimento da populagéo.

Ressalta-se que a presente contratagdo mantém as condigbes
estabelecidas no edital do Pregao Eletrénico n° 88/2026, em atendimento
ao disposto no art. 75, inciso lll, alinea “a”, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Verifica-se, ainda, que os valores obtidos na presente contratagdo sao
inferiores aos valores estimados para o referido pregédo, demonstrando
a vantajosidade econdmica da contratacdo e observando os principios
da economicidade, eficiéncia e busca da proposta mais vantajosa para
a Administragao.

Diante desse cenario, a contratagdo por dispensa de licitagao
fundamenta-se no art. 75, inciso Ill, alinea “a”’, da Lei Federal n°
14.133/2021, considerando que os itens foram regularmente submetidos
a licitagéo anterior, sem obtencéo de propostas aptas a contratacao.

A adogéo da forma néo eletrénica encontra amparo no § 7° do art. 4° do
Decreto Municipal n® 32.568/2023, diante da necessidade de promover
a contratagdo com maior celeridade, garantindo o restabelecimento dos
estoques e a continuidade dos servigos publicos de saude.

Informa-se, ainda, que os pregos contratados sdo compativeis com
os praticados no mercado, conforme pesquisa de pregos realizada e
juntada aos autos do processo SEI n° 22340/2026.

A empresa contratada foi selecionada por apresentar a proposta de
menor prego, observadas as especificagcdes técnicas e as condigbes
estabelecidas no Pregéo Eletronico n° 88/2026, demonstrando-se a
vantajosidade da contratacdo para a Administragéo.

(Maria Tresa Franco)
Diretora do Departamento Financeiro

GSMPS

Ratifico a justificativa apresentada pela Diretora do Departamento
Financeiro, acima, adjudico e homologo este procedimento de
contratacdo direta e autorizo a despesa e a emissdo do empenho as
empresas: INOVAMED HOSPITALAR LTDA no valor de R$ 2.302,00,
BR FARMAON no valor de R$ 914,00, FUTURA COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES no valor de R$ 781,13,
DIMEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA no valor de R$
5.527,68 e CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS
LTDA no valor de R$ 1.104,30.

Publique-se o respectivo Ato.

(Flavio Luis de Amorim Nogueira)
Secretario Municipal de Promogao de Saude

EXTRATO DE EMPENHO . .
EMPENHO N° 18162/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: LUIZ P N DE OLIVEIRA CONST LTDA ME
VALOR TOTAL R$ 12000,00 OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO
TECNICO DE MANUTENGAO E ADEQUAGAO DE REDE ELETRICA
- SME DESTINADO SECR. MUN. DE EDUCAGAO, CONVENIO: SEE/
PREMIO EXCELENCIA EDUCACIONAL COMPRA DIRETA OBRAS/
MAN. VEIC. N° 27/2026.

EXTRATO DE EMPENHO i )
EMPENHO N° 17329/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: TRES DE OURO LTDA VALOR TOTAL R$
1425,00 OBJETO: PROTETOR SOLAR FPS 60 COM REPELENTE A

) jundiai.sp.gov.br

INSETOS, COM 120G - RP DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOGAO
DA SAUDE, CONVENIO: TETO FINANCEIRO DE EPIDEMIOLOGIA E
CONTROLE DE DOENCAS.BANCO DO BRASIL C/C 9886-8 BANCO
154 PREGAO ELETRONICO N° 4/2026.

EXTRATO DE EMPENHO i
EMPENHO N° 17645/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JUNDIAI (PMJ). CONTRATADA: LOGDIS SERV. LOGIST. DISTRIB.
E ARMAZENAGEM LTDA VALOR TOTAL R$ 1858,85 OBJETO:
FARINHA DE MILHO, FEIJAQ BRANCO E OUTROS - RP DESTINADO
SECR. MUN. DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO
EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 37/2025.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 17657/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: F.P. CATAO ME VALOR TOTAL R$ 25,92
OBJETO: P.S. PARA CONFECCAO E INSTALACAO DE BANNERS E
FAIXAS COM IMPRESSAO DIGITAL - RP DESTINADO SECR. MUN. DE
PROMOGCAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
LEI 4320/64 (ART.2 INC. 1)RES. INAMPS 273/91 L.M.4230/93 BANCO
DO BRASIL C/C 58.041-4 PREGAO ELETRONICO N° 236/2025.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 17736/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: BTB HOME DECOR ART.DE DEC. LTDA ME
VALOR TOTAL R$ 44000,00 OBJETO: PLACA DE FACHADA, TOTEM
DE IDENTIFICAGAO E OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE
PROMOGCAO DA SAUDE, CONVENIO: FNS/EMENDA PARL.44050015-
DEP.KIKO CELEGUIM/APS-DCNT PREGAO ELETRONICO N° 3/2025.

EXTRATO DE EMPENHO . ;
EMPENHO N° 17750/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: GZB ZONTA LTDA ME VALOR TOTAL R$
18025,00 OBJETO: SISTEMA DE CORTINA HOSPITALAR EM PVC,
DIVISORIA DE LEITO E OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE
PROMOGAO DA SAUDE, CONVENIO: FNS/EMENDA PARL.44050015-
DEPKIKO CELEGUIM/APS-DCNT PREGAO ELETRONICO N°
120/2025.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18041/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: DI BLASIO E CIA LTDA ME VALOR TOTAL
R$ 1158,50 OBJETO: PILHA COMUM MEDIA C, COM 2 UNIDADES E
OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOCAO DA SAUDE,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL
C/C 58.040-6 PREGAO ELETRONICO N° 69/2025.

EXTRATO DE EMPENHO ] ]
EMPENHO N° 18115/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: TERRAO COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA VALOR TOTAL R$ 532,80 OBJETO: TOALHA DESCARTAVEL
ABSORVENTE, ATADURA DE CREPE 6CMX1,80M E OUTROS - RP
DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOGCAO DA SAUDE, CONVENIO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-
6 PREGAO ELETRONICO N° 69/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18125/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
VALOR TOTAL R$ 772,00 OBJETO: SERINGA DESCARTAVEL 20 ML,
SERINGA DESCARTAVEL COM DISPOSITIVO DE SEGURANCA, 3
ML E OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOGAO DA
SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO
DO BRASIL C/C 58.040-6 PREGAO ELETRONICO N° 95/2025.

EXTRATO DE EMPENHO i ]
EMPENHO N° 18126/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: SUPERMED COM E IMP DE PRODUTOS
MED E HOSP LTDA VALOR TOTAL R$ 6250,00 OBJETO: SERINGA
DESCARTAVEL 20 ML, SERINGA DESCARTAVEL COM DISPOSITIVO
DE SEGURANCA, 3 ML E OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE
PROMOGAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
-PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-6 PREGAO ELETRONICO N°
95/2025.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18127/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: AGAPE MEDICAL LTDA EPP VALOR TOTAL
R$ 17280,00 OBJETO: ESPARADRAPO IMPERMEAVEL, BRANCO
10CMX4,5M, SERINGA DESCARTAVEL, 1ML E OUTROS - RP
DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOGCAO DA SAUDE, CONVENIO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-
6 PREGAO ELETRONICO N° 104/2025.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 18128/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI

Assinado DlgltalmenteC/Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5848 | 17 de julho de 2026

Pdgina 5

ADMINISTRACAO

(PMJ). CONTRATADA: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA VALOR TOTAL R$ 12960,00 OBJETO: FITA MICROPOROSA DE
RAYON, FIO PARA SUTURA EM NYLON E OUTROS - RP DESTINADO
SECR. MUN. DE PROMOCAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-6
PREGAO ELETRONICO N° 108/2025.

EXTRATO DE EMPENHO . .
EMPENHO N° 18129/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: CUIDA PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA
EPP VALOR TOTAL R$ 7350,00 OBJETO: FITA MICROPOROSA DE
RAYON, FIO PARA SUTURA EM NYLON E OUTROS - RP DESTINADO
SECR. MUN. DE PROMOCAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-6
PREGAO ELETRONICO N° 108/2025.

EXTRATO DE EMPENHO ’ )
EMPENHO N° 18130/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: KIENTRO BRASIL LTDA ME VALOR TOTAL
R$ 258,48 OBJETO: FITA MICROPOROSA DE RAYON, FIO PARA
SUTURA EM NYLON E OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE
PROMOCAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
-PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-6 PREGAO ELETRONICO N°
108/2025.

EXTRATO DE EMPENHO ; i
EMPENHO N° 18131/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: KIENTRO BRASIL LTDA ME VALOR TOTAL
R$ 28,79 OBJETO: FITA MICROPOROSA DE RAYON, FIO PARA
SUTURA EM NYLON E OUTROS - RP DESTINADO SECR. MUN. DE
PROMOCAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
-PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-6 PREGAO ELETRONICO N°
108/2025.

EXTRATO DE EMPENHO ’ .
EMPENHO N° 18132/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MP COM E IND DE MATERIAIS HOSPITALARES
LTDA VALOR TOTAL R$ 10203,00 OBJETO: ALGODAO HIDROFILO
EM ROLO, SERINGA DESCARTAVEL E OUTROS - RP DESTINADO
SECR. MUN. DE PROMOCAO DA SAUDE, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-6
PREGAO ELETRONICO N° 154/2025.

EXTRATO DE EMPENHO ’ d
EMPENHO N° 18134/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: GABEE FOODS COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA EPP VALOR TOTAL R$ 6320,00 OBJETO: FORMULA INFANTIL
EM PO PARA LACTENTES DE 0 A 6 MESES E OUTROS - RP
DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOCAO DA SAUDE, CONVENIO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -PAB BANCO DO BRASIL C/C 58.040-
6 PREGAO ELETRONICO N° 250/2024.

EXTRATO DE EMPENHO ¢ [
EMPENHO N° 18214/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: AMA COM E SERV DE INST DE GAS LTDA
EPP VALOR TOTAL R$ 2280,00 OBJETO: AQUISICAO DE GAS
LIQUEFEITO DE PETROLEO, EM CILINDRO COM 45KG - SMPS
DESTINADO SECR. MUN. DE PROMOGCAO DA SAUDE, CONVENIO:
PROGRAMA DE FINANCIAMENTO DAS ACOES DE ALIMENTACAO
E NUTRICAO - AME. BANCO DO BRASIL C/C 42.880-9 - BANCO 330
COMPRA DIRETA N° 320/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . .
EMPENHO N° 18325/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: 4M COMERCIO DE TOLDOS LTDA ME
VALOR TOTAL R$ 14780,00 OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
PARA REFORMA DE TOLDOS - SMMT DESTINADO SECR. MUN. DE
MOBILIDADE E TRANSPORTE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COMPRA DIRETA N° 329/2026.

EXTRATO DE EMPENHO ’ )
EMPENHO N° 18328/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: C C IGNACIO FIGUEIREDO ME VALOR TOTAL
R$ 6744,00 OBJETO: AQUISICAO DE BOTAO ANTIVANDALISMO EM
ACO INOXIDAVEL PARA SEMAFOTO - SMMT DESTINADO SECR.
MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE TRANSITO - MULTAS BANESPA C/C 040.45.000305-5
COMPRA DIRETA N° 330/2026.

ATO DE AUTORIZACAO DE LICITACAO INEXIGIVEL

Processo SEI n°® 23629/2026

Inexigibilidade de Licitagéo n°® 189/26 ]

| - Objeto: Intervengdo Artistica, cujo Orgdo gestor é a Secretaria
Municipal de Cultura.

@ jundiai.sp.gov.br

Il - Fundamento Legal: Art. 74, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Il - Contratada: ROBERTO FELICIANO MEDEIROS CNPJ:
52.000.568/0001-06.

IV - Valor Global: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

V - Prazo de Entrega: julho/2026.

VI - Justificativa: Esta contratagdo artistica se faz necessaria pelo
trabalho peculiar, Unico e exclusivo da proposta. Isto se comprova pelo
material profissional que temos acesso através do Cadastro Municipal
de Artistas, do qual este contratado faz parte. A proposta contratada
propiciara ao publico uma experiéncia Unica como é da natureza das
acdes culturais e artisticas.

O contratado preenche os requisitos de habilitagéo e qualificagdo minima
necessaria.

Aimpossibilidade da utilizagdo do Sistema Compra Aberta ocorre devido
ao mesmo ndo possuir meios de mensurar a qualidade da atividade
artistica e a adequagéo dela ao perfil da agdo a que se destina a
contratagéo. Sendo assim, a curadoria é feita com base no histérico de
apresentagdes no Municipio, através de artistas que estéo inscritos no
Cadastro Municipal, no qual os servidores desta Secretaria conseguem
avaliar o material profissional do contratado e adequado ao perfil da
acgao que sera realizada.

Ainda destacamos que o valor da contratagdo, para esta natureza de
artista e servigo prestado, estd compativel com o histérico praticado por
esta Secretaria Municipal.

William Ramos
Diretor do Departamento de Cultura

GSMCULT

Ratifico a justificativa apresentada pelo Diretor do Departamento de
Cultura, acima, adjudico e homologo este procedimento de contratagédo
direta e autorizo a despesa e a emissdo do empenho a ROBERTO
FELICIANO MEDEIROS para o servigo de Show Musical de Beto Xapa
no valor de R$3.000,00.

Publique-se o respectivo Ato.

Clarina Ana Fasanaro
Secretaria Municipal de Cultura

ATO DE AUTORIZAGAO DE LICITAGAO DISPENSAVEL

Processo SEI n°® 23108/2026.

Dispensa de Licitagdo n°® 067/26.

| — Objeto: Aquisicao de itens permanentes (podador de galhos e maquina
de descompactar areia) para conservagao dos Complexos Esportivos,
garantindo suporte continuo as atividades esportivas municipais., cujo
6rgédo gestor € a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL.

Il - Fundamento Legal: Artigo 75, inciso lll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
IIl — Contratada: MOTOR SERRA JUNDIAI AGRO COMERCIO LTDA -
CNPJ: 52.362.464/0001-41.

IV — Valor Global: R$ 19.140,00 (dezenove mil, cento e quarenta reais)
V — Prazo de execugao: 10 (dez) dias, apés a emissdo da nota de
empenho.

VI - Justificativa: A aquisicdo é necessaria para atender as atividades
cotidianas de manutengao, conservacéo e aparelhamento dos Complexos
Esportivos, considerando a obsolescéncia dos equipamentos atualmente
utilizados, bem como a inviabilidade de reparo ou atualizagao de seus
componentes mecanicos. A contratacdo tem por finalidade assegurar
condi¢des adequadas para a pratica esportiva, preservar a integridade
fisica e a seguranga dos usuarios e servidores, promover a conservagao
dos proprios publicos e garantir que esses espacos permanecam
seguros, funcionais, confortaveis e aptos ao pleno desenvolvimento das
atividades esportivas e recreativas.

A dispensa de licitagdo fundamenta-se no art. 75, inciso lll, da Lei
Federal n° 14.133/2021, tendo em vista que o objeto foi submetido ao
Pregéao Eletronico n° 176/2025, o qual restou fracassado em relagéo aos
lotes ora pretendidos, em raz&o da auséncia de propostas validas ou
de pregos compativeis com os praticados no mercado. A contratagdo
direta busca resguardar o interesse publico e a eficiéncia administrativa,
aproveitando as especificacdes técnicas ja definidas e as tentativas
anteriormente realizadas de obtencdo de propostas em procedimento
competitivo.

A auséncia desses materiais compromete diretamente a manutencgéo
da infraestrutura dos Complexos Esportivos, ocasionando prejuizos a
seguranga, acessibilidade, conservagao, limpeza e higiene dos préprios
publicos, além de impactar a continuidade das atividades desenvolvidas
pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

A realizagdo de novo procedimento eletrbnico mostra-se incompativel
com a necessidade de restabelecimento imediato das condi¢des
minimas de utilizagdo dos equipamentos e instalagbes esportivas.
Nesse contexto, a contratagdo direta dos itens remanescentes do
certame anterior apresenta-se como a medida mais célere, econémica e
eficiente para assegurar o fornecimento dos equipamentos necessarios,
garantindo a continuidade dos servicos, a adequada prestacdo das
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atividades esportivas e a preservagao do patrimoénio publico.

Além disso, a adogdo da forma nao eletronica encontra amparo no § 7°
do art. 4° do Decreto Municipal n® 32.568/2023, diante da necessidade
de formalizagéo célere da contratagéo, evitando prejuizos decorrentes
da demora inerente a realizag@o de novo procedimento eletrénico.

Por fim, informa-se que os precgos contratados sdo compativeis com os
praticados no mercado, conforme demonstrado em pesquisa de pregos
realizada junto a fabricantes e fornecedores do segmento. Os produtos
especificados atendem as necessidades da Administragdo quanto a
durabilidade, qualidade, adequagdo as atividades desempenhadas,
compatibilidade com as faixas etarias atendidas e as exigéncias técnicas
necessarias a preparagao e ambientagdo de competicdes esportivas de
alto rendimento.

Alessandra Amorim Souza
Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer

GSMEL

Ratifico a justificativa apresentada pela Secretaria Adjunta de Esporte
e Lazer, acima, adjudico e homologo este procedimento de contratacdo
direta e autorizo a despesa e a emissdo do empenho a MOTOR SERRA
JUNDIAI AGRO COMERCIO LTDA no valor de R$ 19.140,00.
Publique-se o respectivo ATO.

Rita De Cassia Orsi
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

ATO DE AUTORIZAGAO DE LICITAGAO INEXIGIVEL

Processo SEI n°® 24045/2026

Inexigibilidade de Licitagédo n°® 191/26

|- Objeto: Aquisi¢do de insumos e componentes para bomba de
insulina, para atendimento a Mandado Judicial, cujo 6rgao gestor é a
Secretaria Municipal de Promocéo da Saude.
- Contratada: Auto Suture do
01.645.409/0003-90).

- Fundamento Legal: artigo 74, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021.

IV - Valor Global: R$ 74.580,00 (setenta e quatro mil quinhentos e
oitenta reais).

V- Prazo de Execugao/Entrega: 10 dias a contar da emisséo da nota
de empenho.

VI - Justificativa: A necessidade da aquisigdo dos insumos
se justifica face a imposicdo de ordem judicial, consubstanciadas
em mandado, conforme decisdo judicial anexo, que determinam a
esta Municipalidade o fornecimento de Bomba de insulina e seus
componentes.

Considerando se tratar de situacdo que exige pronto atendimento, sob
pena de prejuizo irreparavel a saude do paciente;

A escolha da empresa Auto Suture Do Brasil Ltda se deu em razao
de atender as exigéncias desta Prefeitura com apresentagdo das
documentagdes necessarias e se apresentar na condigéo de distribuidora
e comercializadora exclusiva do produto solicitado, em todo territorio
nacional.

Quanto ao prego, tratando-se de produto de comercializagado exclusiva, e
que ndo conta com comparativo diante da auséncia de produto similar e
compativel, cabe registrar que se apresenta condizente com as praticas
de venda da empresa, conforme elementos constantes do Processo SEI
n°. 24045/2026.

Brasil Ltda. (CNPJ:

(Maria Teresa Franco)
Diretora do Departamento Financeiro

GSMPS

Ratifico a justificativa apresentada pela Diretora do Departamento
Financeiro, acima, adjudico e homologo este procedimento de
contratacao direta e autorizo a despesa e a emissao do empenho a Auto
Suture do Brasil Ltda no valor de R$ 74.580,00.

Publique-se o respectivo Ato.

(Flavio Luis de Amorim Nogueira)
Secretario Municipal de Promogéo da Saude

EXTRATO DE EMPENHO . .
EMPENHO N° 18367/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: AUTONA MERCANTIL EIRELI EPP VALOR
TOTAL R$ 7125,00 OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO - REMOCAO
- TRANSPORTE POR GUINCHO - SMMT DESTINADO SECR. MUN.
DE MOBILIDADE E TRANSPORTE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL
DE TRANSPORTES COMPRA DIRETA N° 319/2026.

EXTRATO DE EMPENHO ) .
EMPENHO N° 18366/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: 59.015.268 AMAURI JERONYMO VALOR
TOTAL R$ 2670,00 OBJETO: AQUISICAO DE CADEIRAS GIRATORIAS

) jundiai.sp.gov.br

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5848 | 17 de julho de 2026

ADMINISTRACAO

Pagina 6

- SMCC DESTINADO SECR. MUN. DA CASA CIVIL, CONVENIO:
RENDIMENTOS DE REPASSES DE EMENDAS PARLAMENTARES
COMPRA DIRETA N° 306/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18368/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: AUTONA MERCANTIL EIRELI EPP VALOR
TOTAL R$ 7125,00 OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO - REMOCAO
- TRANSPORTE POR GUINCHO - SMMT DESTINADO SECR. MUN.
DE MOBILIDADE E TRANSPORTE, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL
DE TRANSITO - MULTAS BANESPA C/C 040.45.000305-5 COMPRA
DIRETA N° 319/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18369/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: THERMAS DAS AGUAS DE SAO PEDRO LTDA
EPP VALOR TOTAL R$ 2361,30 OBJETO: INGRESSOS PARA PARQUE
AQUATICO - SMADS DESTINADO SECR. MUN. DE ASSISTENCIA
E DESENVOLV. SOCIAL, CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE LEI 4320/64 (ART.2
INC.2)LEI 8069/90 (ECA) L.M.4326/94 COMPRA DIRETA N° 346/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18371/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: J.A.DEMENCIANO BRASIL COM.E DISTR.DE
VARIED.EIRELI VALOR TOTAL R$ 814,59 OBJETO: FORNECIMENTO
DE GENEROS ALIMENTICIOS E ITENS DE APOIO - SMADS
DESTINADO SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLYV. SOCIAL,
CONVENIO: SEDS/FEAS/PROGRAMA ESTADUAL DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL COMPRA DIRETA N° 347/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18373/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: J.A.DEMENCIANO BRASIL COM.E DISTR.DE
VARIED.EIRELI VALOR TOTAL R$ 1039,23 OBJETO: FORNECIMENTO
DE GENEROS ALIMENTICIOS E ITENS DE APOIO - SMADS
DESTINADO SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLYV. SOCIAL,
CONVENIO: SEDS/FEAS/PROGRAMA ESTADUAL DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL COMPRA DIRETA N° 347/2026.

EXTRATO DE EMPENHO . )
EMPENHO N° 18375/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: J.A.DEMENCIANO BRASIL COM.E DISTR.DE
VARIED.EIRELI VALOR TOTAL R$ 4119,81 OBJETO: FORNECIMENTO
DE GENEROS ALIMENTICIOS E ITENS DE APOIO - SMADS
DESTINADO SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLYV. SOCIAL,
CONVENIO: SEDS/FEAS/PROGRAMA ESTADUAL DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL COMPRA DIRETA

ATO DE AUTORIZACAO DE LICITACAO INEXIGIVEL

Processo SEI n° 24350/2026

Inexigibilidade de Licitag&o n°® 194/26 ]

| - Objeto: Contratagéo de show musical, cujo Orgao gestor é a Secretaria
Municipal de Cultura.

Il - Fundamento Legal: Art. 74, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Il - Contratada: OSVAIL ANTUNES JUNIOR - CNPJ: 59.163.432/0001-
66

IV - Valor Global: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

V - Prazo de Entrega: julho/2026.

VI - Justificativa: Esta contratacdo artistica se faz necessaria pelo
trabalho peculiar, Unico e exclusivo da proposta. Isto se comprova pelo
material profissional que temos acesso através do Cadastro Municipal
de Artistas, do qual este contratado faz parte. A proposta contratada
propiciara ao publico uma experiéncia Unica como é da natureza das
acgdes culturais e artisticas.

O contratado preenche os requisitos de habilitagédo e qualificagdo minima
necessaria.

Aimpossibilidade da utilizagdo do Sistema Compra Aberta ocorre devido
ao mesmo nado possuir meios de mensurar a qualidade da atividade
artistica e a adequagéo dela ao perfil da agdo a que se destina a
contratagdo. Sendo assim, a curadoria é feita com base no histérico de
apresentagdes no Municipio, através de artistas que estao inscritos no
Cadastro Municipal, no qual os servidores desta Secretaria conseguem
avaliar o material profissional do contratado e adequado ao perfil da
acao que sera realizada.

Ainda destacamos que o valor da contratagéo, para esta natureza de
artista e servigo prestado, esta compativel com o histérico praticado por
esta Secretaria Municipal.

William Ramos
Diretor do Departamento de Cultura

GSMCULT
Ratifico a justificativa apresentada pelo Diretor do Departamento de
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Cultura, acima, adjudico e homologo este procedimento de contratagédo
direta e autorizo a despesa e a emissdo do empenho a OSVAILANTUNES
JUNIOR para o servigo de Show Musical no valor de R$2.500,00.
Publique-se o respectivo Ato.

Clarina Ana Fasanaro
Secretaria Municipal de Cultura

ATO DE AUTORIZAGAO DE LICITAGAO INEXIGIVEL

Processo SEI n° 23946/2026

Inexigibilidade de Licitagdo n° 195/26 i

| - Objeto: Contratagéo de show musical, cujo Orgdo gestor é a Secretaria
Municipal de Cultura.

Il - Fundamento Legal: Art. 74, inciso |l, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Il - Contratada: SHELLY SHARON SIMON - CNPJ: 15.320.621/0001-20.
IV - Valor Global: R$2.000,00 (dois mil reais)

V - Prazo de Entrega: julho/2026

VI - Justificativa: Esta contratagdo artistica se faz necessaria pelo
trabalho peculiar, Unico e exclusivo da proposta. Isto se comprova pelo
material profissional que temos acesso através do Cadastro Municipal
de Artistas, do qual este contratado faz parte. A proposta contratada
propiciara ao publico uma experiéncia Unica como é da natureza das
acgdes culturais e artisticas.

O contratado preenche os requisitos de habilitagéo e qualificagdo minima
necessaria.

Aimpossibilidade da utilizagdo do Sistema Compra Aberta ocorre devido
ao mesmo nado possuir meios de mensurar a qualidade da atividade
artistica e a adequagéo dela ao perfil da agdo a que se destina a
contratagdo. Sendo assim, a curadoria é feita com base no histérico de
apresentagdes no Municipio, através de artistas que estéo inscritos no
Cadastro Municipal, no qual os servidores desta Secretaria conseguem
avaliar o material profissional do contratado e adequado ao perfil da
acao que sera realizada.

Ainda destacamos que o valor da contratagéo, para esta natureza de
artista e servigo prestado, esta compativel com o histérico praticado por
esta Secretaria Municipal.

William Ramos
Diretor do Departamento de Cultura

GSMCULT

Ratifico a justificativa apresentada pelo Diretor do Departamento de
Cultura, acima, adjudico e homologo este procedimento de contratagdo
direta e autorizo a despesa e a emissdo do empenho a SHELLY SHARON
para o servigo de Show Musical no valor de R$2.000,00.

Publique-se o respectivo Ato.

Clarina Ana Fasanaro
Secretaria Municipal de Cultura

LEI N.° 10.593, DE 13 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre as diretrizes para elaboragao e execugao da Lei
Orcamentaria de 2027 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessao Ordinaria
realizada no dia 07 de julho de 2026, PROMULGA a seguinte Lei:-

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estabelece as Diretrizes Orgamentarias (LDO) para o
exercicio de 2027, nos termos do art. 165, § 2° da Constituicdo Federal,
art. 174, § 2° da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, art. 128, § 2° da
Lei Organica do Municipio, que dispde sobre as diretrizes e orientagbes
para elaboragdo e execugao da lei orgamentaria anual e sobre as
alteragdes na legislagao tributaria.

Paragrafo unico. Além das normas a que se refere o caput, esta Lei
dispde sobre a autorizagédo para aumento das despesas com pessoal de
que trata o art. 169, § 1°, da Constituicdo Federal, e sobre as exigéncias
contidas na Lei Complementar n°® 101, de 2000.

Art. 2° Integram a presente Lei os seguintes anexos, em cumprimento
ao disposto na Lei Complementar n°® 101, de 2000, com alteracdes
posteriores:

| — demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

Il — demonstrativo das Metas Anuais;

Il — demonstrativo da Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

IV — demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
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V — demonstrativo da Evolug¢édo do Patriménio Liquido;

VI — demonstrativo da Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
alienacgao de ativos;

VIl — demonstrativo da Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do
RPPS — Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores — Plano Previdenciario;

VIII — demonstrativo da Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do
RPPS - Projegéo Atuarial do RPPS;

IX — demonstrativo da Estimativa e Compensagdo da Renudncia de
Receita;

X — demonstrativo da Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado;

Xl — demonstrativo da Evolugdo do Total da Divida Consolidada —
Realizada e Prevista;

XIl — demonstrativo de Compatibilidade da Programagéo de Orgamentos
com os objetivos e metas constantes da LDO;

XIll — demonstrativo da Metodologia e Memodria de Calculo para
estabelecimento do Resultado Primario — Valores Correntes
(Inflacionados);

XIV — demonstrativo da Metodologia e Meméria de Calculo para
estabelecimento do Resultado Primario — Valores Constantes (nédo
inflacionados);

XV — relatério de Obras em Andamento;

XVI - relagéo das Metas e Prioridades previstas para 2027.

CAPITULO Il )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA DO MUNICIPIO

Art. 3° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2027
serdo distribuidas nos orgamentos, detalhadas em programas, projetos
e atividades, observadas as seguintes destinagées:

| — manutengdo: recursos orgamentarios destinados ao custeio das
atividades em andamento;

Il — expansdo da manutengao: recursos orgamentarios destinados ao
acréscimo das despesas de custeio, decorrentes de aumento natural no
atendimento aos programas de duracao continuada;

Il — investimentos: recursos orgamentarios destinados a realizagao de
novos projetos e investimentos;

IV — custeio decorrente: recursos orgamentarios destinados ao custeio
de atividades derivadas de novos investimentos.

Paragrafo unico. Nos orgamentos sera prioritaria e obrigatdria a alocagao
de recursos suficientes para a manutencdo das atividades de carater
continuado, em conformidade com a definicdo dada as prioridades
citadas nos incisos | e Il do “caput” deste artigo.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderéo a
programacao dos poderes do Municipio, seus fundos, érgéaos, autarquias
e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades
de que, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto.

Paragrafo Unico. As categorias de programacdo de que trata esta
Lei serédo identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas,
atividades, projetos e operagdes especiais.

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa: o instrumento de organizacdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores a serem estabelecidos no plano plurianual;

Il — atividade: um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da agéo de governo;

Ill — projeto: um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo
de um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acdo de governo;

IV — operagdes especiais: as despesas que néo contribuem para a
manutencao das agbes de governo, das quais n&o resulta um produto, e
ndo geram contraprestacgao direta sob a forma de bens e servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir
0s seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes
especiais, especificando metas, bem como as unidades orgamentarias
responsaveis.

§ 2° As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em
categorias econdmicas, grupos de natureza da despesa, modalidades
de aplicagéo e elementos econdmicos, ndo podendo haver alteragéo das
respectivas finalidades e da denominagéo das metas estabelecidas.
Art. 6° Aproposta orgamentaria do Municipio para 2027 sera encaminhada
ao Poder Legislativo, contendo:

| — mensagem;

Il - projeto de lei orgamentaria.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, por razdes extraordinarias derivadas
de medidas de carater emergencial em combate a surto epidémico,
em caso de guerra, comogao intestina ou calamidade publica, podera
ser contemplado na proposta orgamentaria, a revisdo das metas e
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demonstrativos referidos nos incisos |, 11, IV, VI, X, XI, XII, XIll e XIV do
art. 2° desta Lei.

Art. 7° A mensagem que encaminhar o projeto de lei referido no art. 6°
desta Lei devera explicitar:

| - as eventuais alteragbes, de qualquer natureza, e as respectivas
justificativas, em relacédo as determinagbes contidas nesta Lei;

Il - os critérios adotados para estimativa das fontes de recursos para o
exercicio;

Il - os recursos destinados a manutengéo e ao desenvolvimento do
ensino, na forma do disposto no artigo 212 da Constituigao Federal;

IV - demonstrativo da alocagdo de recursos para o financiamento
das agles e dos servigos publicos de saude de que trata a Emenda
Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000;

V — recursos aplicados na area de assisténcia social, na forma do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e,

VI — os motivos determinantes para a revisdo das metas fiscais, se o
caso, na forma prevista no paragrafo Unico do art. 6° desta Lei.

Art. 8° Integrardo o projeto de lei relativo a lei orgamentaria anual:

| - quadros orgcamentarios consolidados dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, compreendendo:

a) receita por fonte, despesa por categoria econdémica e grupos, segundo
os orgamentos e despesa por programas;

b) despesa por fungéo, subfungéo e programa, conforme os vinculos de
recursos;

c) receitas previstas para as fundacdes, autarquias e empresas
dependentes.

Il - anexo da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminados por unidade orgamentaria, compreendendo autarquia,
fundagdo e unidades da administragdo direta, detalhada até o nivel
de atividade, projeto e operacdes especiais, segundo os grupos de
despesa, elementos econdmicos e as fontes de recursos;

Il - anexo do orgamento de investimentos compreendendo:

a) demonstrativo dos investimentos por sociedade em que o Municipio
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a
voto, contendo os valores por projeto e as respectivas fontes de recursos;
b) demonstrativo geral dos valores dos investimentos por fungéo e as
respectivas fontes de recursos;

c) descrigéo especifica da sociedade em que o Municipio detenha, direta
ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, com a
respectiva base legal de constituicdo e sua composi¢ao acionaria.
Paragrafo unico. O Poder Executivo podera, se necessario, adicionar
outros demonstrativos, visando a melhor explicitagdo da programacao
prevista.

Art. 9° Para efeito do disposto no art. 8° desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhara ao Poder Executivo, até 10 de setembro de 2026 sua
proposta orgamentaria, para os fins de consolidagdo do projeto de lei
orgamentaria.

Paragrafo unico. A proposta orgamentaria de que trata o “caput” deste
artigo devera ser compatibilizada com eventuais revisbes das metas
fiscais implementadas em conformidade com o disposto no art. 6° desta
Lei.

CAPITULO IV [
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES E
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

SECAO |
Das Diretrizes Gerais

Art. 10. A elaboragdo do projeto, a aprovagédo e a execucdo da lei
orgamentaria para 2027 deverao evidenciar a transparéncia da gestédo
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes.

Paragrafo Unico. Serdo disponibilizadas pelo Poder Executivo no sitio
eletrénico https://transparencia.jundiai.sp.gov.br/, da Prefeitura do
Municipio de Jundiai:

| — as informacgdes relativas a elaboragao do projeto de lei orgamentaria:
a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, com altera¢des posteriores; e
b) a proposta de lei orgamentaria, inclusive em versao simplificada, seus
anexos, a programagado constante do detalhamento das agdes e as
informagbes complementares.

Il — a lei orgamentaria anual.

Art. 11. Para assegurar a participagdo popular durante o processo de
elaboracdo da proposta or¢camentaria, o Poder Executivo promovera
consulta publica, nos termos do artigo 48, § 1° inciso | da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, com altera¢des posteriores.

§ 1° Em complemento a iniciativa mencionada no “caput” deste artigo,
o Poder Executivo devera ainda realizar uma audiéncia publica com a
utilizagdo dos meios de comunicagéo disponiveis.

§ 2° Sao instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, aos quais
sera dada ampla divulgacao, inclusive em meios eletrdnicos de acesso
publico:

| — os Planos, Orgamentos e Leis de Diretrizes orcamentarias;

Il — as prestagdes de contas e respectivos pareceres prévios;

IIl — o Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria;

IV — o Relatério de Gestéo Fiscal;
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V — outros relatérios que evidenciem a prestagao de contas setorial.

Art. 12. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagdo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des
e 0 monitoramento da execugao das agdes prioritarias, que possibilitara
ajustes e replanejamento derivados da avaliacdo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 13. Na programacéao da despesa nao poderao ser fixadas despesas
sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 14. Na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, com
alteragbes posteriores, somente serdo recepcionados projetos novos
se tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento.

§ 1° O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte
de recursos, conforme vinculagbes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entendem-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocagdo de recursos orgcamentarios esteja compativel com os
cronogramas fisico-financeiros vigentes no momento da confecgéo da
proposta orcamentaria.

Art. 15. Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos
internos e externos e para o pagamento de amortizagées, juros e outros
encargos, observados os cronogramas financeiros das respectivas
operacgdes, ndo poderao ter destinacao diversa das referidas finalidades.

Art. 16. Poderao ser incluidas no projeto de lei orgamentaria dotagdes
relativas as operagdes de crédito:

| - contratadas até 31 de julho de 2026;

Il — aprovadas em lei, e com previsao de contratagédo até o término do
exercicio de 2027.

Art. 17. A destinagdo de recursos orgamentarios as entidades privadas
sem fins lucrativos devera observar o disposto no artigo 16 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e da Lei Federal n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, com alteragdes posteriores, além das exigéncias
instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Art. 18. As fontes de recursos aprovadas na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais s6 poderdo ser modificadas, se justificadas, por ato
da Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 19. Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serao
apresentados ao Poder Legislativo na forma e com o detalhamento
estabelecido na lei orgamentaria anual acompanhados de exposi¢ao
de motivos que os justifiquem e indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugao das atividades,
dos projetos, das operagdes especiais e as respectivas metas.

Art. 20. Com fundamento no § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal e
nos artigos 7° e 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, a Lei Orgamentaria
de 2027 contera autorizacao para o Poder Executivo proceder a abertura
de créditos suplementares e estabelecera as condigbes e os limites
percentuais a serem observados para tanto.

Art. 21. Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle e
acompanhamento da execugdo orgcamentaria, autorizado a transpor
recursos entre atividades e projetos de um mesmo programa, no dambito
de cada érgao, até o limite de 10% (dez por cento) da despesa fixada
para o exercicio.

Art. 22. O Poder Executivo, podera, mediante decreto, transferir ou
remanejar, total ou parcialmente, as dotagbes orcamentarias aprovadas
na Lei Orgamentaria de 2027, em decorréncia da extingéo, transformacéo,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgaos e entidades,
bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigées, mantida
a estrutura programatica.

Paragrafo Unico. A transferéncia ou o remanejamento de dotagdes
orcamentarias, previstos no “caput” ndo poderao resultar em alteragdo
dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentaria de 2027.

SECAO Il
Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 23. O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as a¢des da previdéncia social, saude e assisténcia
social e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

| — do orgamento fiscal, e

Il — das demais receitas diretamente arrecadadas pelos érgéos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, este orcamento.

SECAO IlI

Das Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento
Art. 24. O orcamento de investimento sera apresentado para cada
empresa de que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social com direito a voto, na forma definida no art. 8°, inciso
Il, desta Lei.
§ 1° O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de
cada entidade referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar os
recursos:
| — gerados pela empresa;
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Il — decorrentes de participagéo acionaria do Municipio;

Il — oriundos de transferéncias, sob outras formas que nado as
compreendidas no inciso Il;

IV — oriundos de operagdes de crédito externas;

V — oriundos de operagdes de crédito internas;

VI — outras origens.

§ 2° A programagao dos investimentos a conta de recursos oriundos dos
orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive mediante participacdo
acionaria, observara o valor e a destinagédo constantes do orgamento
original.

. CAPITULO V )
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites
na elaboragdo de suas propostas orgamentarias, para pessoal e
encargos sociais, a despesa projetada para o exercicio com base na
proporcionalidade da Receita Corrente Liquida apurada no 3° bimestre
de 2026, acrescida de margem que considere os eventuais acréscimos
legais, alteragdes de planos de carreira, admissdes para preenchimento
de cargos e revisao geral sem distingdo de indices a serem concedidos
aos servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no artigo
28 desta Lei.

Art. 26. No exercicio de 2027, observados o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal e o limite fixado na Lei Complementar Federal
n® 101, de 2000, com alteragdes posteriores, somente poderdo ser
admitidos servidores na Administragédo Direta e Indireta, se:

| — existirem cargos vagos a preencher;

Il — houver vacancia dos cargos ocupados;

Il = houver dotagdo orgcamentdria suficiente para o atendimento da
despesa.

Art. 27. Os projetos de lei sobre transformagdo de cargos, bem
como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais, no ambito do Poder Executivo, deverao ser acompanhados de
manifestacdes da Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de
Pessoas e da Secretaria Municipal de Finangas, em suas respectivas
areas de competéncia.

Paragrafo unico. Os 6rgédos proprios da Administragcdo Indireta e do
Poder Legislativo assumirdo em seus ambitos as medidas necessarias
ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 28. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso Il, da
Constituicdo Federal, as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos
de remuneracéo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragbes de
estrutura de carreiras, ficam condicionadas aos limites estabelecidos
nos Anexos de Metas Fiscais, constantes da presente Lei e exigidos pela
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, com alteragdes posteriores.
Art. 29. A realizacao de servico extraordinario podera ocorrer desde que
aferida previamente a viabilidade orgamentaria-financeira pelos érgaos
técnicos competentes, observados os limites estabelecidos pelo art. 28
desta Lei.

Paragrafo unico. Fica vedada a realizagdo de horas extraordinarias
por servidor cedido a outras esferas de governo ou aos 6rgdos da
Administragdo Indireta, salvo por motivo de forga maior devidamente
justificado, desde que atendidos os pressupostos do “caput” deste artigo.
Art. 30. No calculo da despesa total com pessoal, serdo computados os
valores de contratos de que trata o § 1° do art. 18 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, com alteragdes posteriores.

. CAPITULO VI _ i
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 31. O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo
projetos de lei propondo alteragdes na legislagdo no que dispde sobre
tributos municipais, se necessarias a preservagao do equilibrio das contas
publicas, a consecugao da justica fiscal, a eficiéncia e modernizagdo dos
sistemas de arrecadacgao, bem como ao cancelamento de débitos cujo
montante seja inferior aos respectivos custos de cobrangas.

Art. 32. A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria s6 sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do
art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, com alteragdes
posteriores.

Art. 33. Na estimativa das receitas do projeto de lei do orgamento
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragcdes na
legislagao tributaria que sejam objeto de projeto de lei em tramitagéo no

Poder Legislativo.

§ 1° Na estimativa da receita, na forma deste artigo, no projeto de lei do
orgcamento:

| — seréo identificadas as proposi¢cdes de alteragdes na legislagéo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma
das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programacdo de despesas condicionada a
aprovacao das respectivas alteracdes na legislacao.

§ 2° As diferengas positivas apuradas nas projegdes das receitas
entre os prazos de entrega estabelecidos no § 3° do art. 12 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, com alteragbes posteriores,
desde que nao tenham sido alocadas nos programas e agdes existentes
no proposta orgamentaria terdo como contrapartida igual valor na rubrica
orgamentaria de “reserva de contingéncia”, que sera liberado na medida
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de sua efetiva apuragéo por meio de decretos do Poder Executivo para
os fins especificados.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Na realizagao das agdes de sua competéncia, o Municipio podera
transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que
compativeis com os programas constantes da lei orcamentaria anual,
mediante convénio, parcerias, ajuste ou congénere, pelo qual fiquem
claramente definidos os deveres e obrigagdes de cada parte, a forma e
0s prazos para prestacao de contas, observado o que prescreve o art.
17 da presente Lei.

§ 1° Toda e qualquer celebragdo de convénio, parcerias e ajustes
similares devera ser precedida da inclusdo do Plano de Trabalho no
Sistema Integrado de Informagdes Municipais — SIIM ou outro Sistema
que venha a ser adotado pelo Municipio, bem como das reservas
orgamentarias necessarias as contrapartidas, se o caso.

§ 2° As entidades deverdo divulgar na internet, em seus respectivos
sitios eletronicos, as prestacdes de contas anuais e o acompanhamento
das metas pactuadas nas avencgas celebradas com o Municipio, sem o
que os repasses ndo serao efetuados.

9Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio
de despesas de competéncia de outros entes da Federagao, inclusive
instituigdes publicas vinculadas a Uniéo, ao Estado ou a outro Municipio,
desde que compativeis com os programas constantes da lei orcamentaria
anual, mediante convénio, parcerias, ajuste ou congénere.

Art. 36. Se a variagdo bimestral do resultado primario demonstrar
tendéncia negativa, comprometendo o pagamento do servigo da divida,
nos termos do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, com
alteragdes posteriores, sera realizada limitagdo de empenho, fixando-se
separadamente percentuais para o conjunto de “projetos” e “atividades”,
excluidas as despesas que constituam obrigacé@o constitucional ou legal
de execugao.

Paragrafo Unico. Serdo consideradas prioritarias, para efeito de fixagao
das redugbes tratadas neste artigo:

| — as despesas de manutengéo ja assumidas, inclusive as vinculadas
constitucionalmente; e

Il — as despesas com o servigo da divida e pagamento de requisitorios;
Art. 37. Todas as receitas realizadas pelos 6rgaos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, serdo
devidamente classificadas e contabilizadas no més de ocorréncia do
respectivo ingresso.

Art. 38. As especificagbes contidas no art. 16 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, com alteragcdes posteriores, integrardo o
processo administrativo que trate de despesa por inexigibilidade de
licitagdo e das demais modalidades de licitagao da Lei federal n°® 14.133,
de 01 de abril de 2021, ou norma que vier a sucedé-la, bem como os
procedimentos de desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o
§ 3° do art. 182 da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do
§ 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000, com
alteragbes posteriores, aquelas cujo valor n&o ultrapasse a R$ 15.000,00.
Art. 39. O Poder Executivo, as Autarquias e Fundagdes do Municipio
deverao elaborar e publicar, até trinta dias apds a publicagdo da Lei
Orgcamentaria, cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000, com alteragdes
posteriores, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta Lei.

Art. 40. A excegcdo do pagamento de eventuais reajustes gerais
concedidos aos servidores publicos municipais, despesas nao previstas
com pessoal, nos limites estabelecidos na forma do art. 26 desta Lei,
somente poderdo ocorrer apds a reserva orcamentaria prévia regular do
montante respectivo.

Art. 41. E de responsabilidade do Ordenador da Despesa o cumprimento
das disposi¢des contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, com alteragdes posteriores.

Art. 42. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentaria-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo
das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do
“caput” deste artigo.

Art. 43. Nos orgamentos fiscal e da seguridade social serdo alocados
recursos na codificagdo “Reserva de Contingéncia” em montante nido
inferior a R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais).

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2027
ARF (LRF art. 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Demandas Judiciais R$ 11.055.000,00 R$ 11.055.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento R$  83.627.800,00 [Suplementacdo, por abertura de créditos| Rg  83.627.800,00
. . . adicionais, de dotagdes de investimentos para as
Avais e Garantias Concedidas ~ AN .
dotagdes orgamentarias especificas.
Assungao de Passivos
Assisténcias Diversas Contingenciamento de despesas orgamentarias.
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL R$ 94.682.800,00 |[SUBTOTAL R$ 94.682.800,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descricao Valor
Frustragao de Arrecadagdo R$ - R$ -
Restituigdo de Tributos a Maior R$ - . . - R$ -
) i L Contingenciamento de despesas orgamentarias.
Discrepancia de Projecoes R$ - R$ -
Qutros Riscos Fiscais R$ - R$ -
SUBTOTAL R$ - |SUBTOTAL R$ -
TOTAL | R$ 94.682.800,00 |TOTAL | R$ 94.682.800,00

Fonte: Prefeitura do Muni

Notas

- Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

Em D d foram

das as agdes judiciais de até 40 UFMs em andamento contra o Municipio nas quais ha probabilidade de que o ganho de

causa venha a ser da outra parte.

Contingéncia para essa finalidade.

Em Dividas em Processo de Reconhecimento foram estimadas as agdes judiciais acima de 40 UFMs contra o Municipio nas quais ha probabilidade de que o ganho|
de causa venha a ser da outra parte. Em caso de perda esses valores serdo apropriados em precatorios, que irdo constar provisionados na Pega Orgamentaria
2027 nas respectivas dotagdes, garantido seguranga ao pagamento dos passivos judiciais, sem necessariamente utilizar os recursos provisionados na Reserva de
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METAS ANUAIS
2027
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2027 2028 2029
SRR R e (:/7':&) ermtto puster «:lﬁgl) et Valor (:ﬁ;':z‘i:ll)
Constante Constante Constante
(@) (b) (c)
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 3.969.567.000 3.824.245.665 101,629% 4.137.834.615 3.851.548.979 101,375% 4.299.021.773 3.866.264.765 100,788%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 3.861.635.000 3.720.264.933 98,866% 4.034.908.175 3.755.743.743 98,853% 4.218.488.643 3.793.838.427 98,900%
Receitas Primérias Correntes 3.850.515.000 3.709.552.023 98,581% 4.023.788.175 3.745.393.105 98,581% 4.204.858.643 3.781.580.478 98,581%
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.602.858.000 1.544.179.191 41,036% 1.674.986.610 1.559.098.796 41,036% 1.750.361.007 1.574.162.553 41,036%
Transferéncias Correntes 2.035.422.000 1.960.907.514 52,111% 2.127.015.990 1.979.853.481 52,111% 2.222.731.710 1.998.982.500 52,111%
Demais Receitas Primérias Correntes 162.450.000 156.502.890 4,159% 169.760.250 156.014.995 4,159% 177.399.461 159.541.710 4,159%
Receitas Primérias de Capital 11.120.000 10.712.909 0,285% 11.120.000 10.350.637 0,272% 13.630.000 12.257.949 0,320%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 3.882.534.000 3.740.398.844 99,401% 4.057.048.030 3.776.351.801 99,396% 4.239.408.191 3.812.652.129 99,391%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 3.859.884.000 3.718.578.035 98,821% 4.033.378.780 3.754.320.162 98,816% 4.214.673.825 3.790.407.625 98,811%
Despesas Primarias Correntes 3.629.534.000 3.496.660.886 92,923% 3.792.863.030 3.530.445.049 92,923% 3.963.541.866 3.564.555.630 92,923%
Pessoal e Encargos Sociais 1.731.189.000 1.667.812.139 44,322% 1.809.092.505 1.683.926.266 44,322% 1.890.501.668 1.700.196.085 44,322%
Outras Despesas Correntes 1.898.345.000 1.828.848.748 48,601% 1.983.770.525 1.846.518.784 48,601% 2.073.040.199 1.864.359.545 48,601%
Despesas Primérias de Capital 70.000.000 67.437.380 1.792% 73.150.000 66.088.948 1,792% 76.441.750 68.746.813 1,792%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primérias 140.350.000 135.211.946 3,593% 146.665.750 136.518.342 3,593% 153.265.709 137.837.359 3,593%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 4.799.037.000 4.623.349.711 122,865% 4.996.336.065 4.650.653.026 122,408% 5.187.570.773 4.665.368.811 121,620%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 4.475.605.000 4.311.758.189 114,584% 4.670.367.125 4.347.236.999 114,422% 4.876.188.656 4.385.331.684 114,320%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 4.712.004.000 4.539.502.890 120,637% 4.915.549.480 4.575.455.847 120,429% 5.127.957.192 4.611.756.175 120,222%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 4.381.405.098 4.221.006.839 112,173% 4.573.153.117 4.256.748.966 112,040% 4.773.340.264 4.292.836.428 111,909%
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (Il) = (I - Il) 1.751.000 1.686.898 0,045% 1.529.395 1.423.580 0,037% 3.814.818 3430.803 0,089%
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (IV - V) 94.199.902 90.751.350 2412% 97.214.008 90.488.033 2,382% 102.848.392 92.495.255 2411%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 55.432.000 53.402.697 1.419% 57.926.440 53.918.666 1,419% 60.533.130 54.439.619 1,419%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 85.000.000 81.888.247 2,176% 88.825.000 82.679.437 2,176% 92.822.125 83478.273 2,176%
Divida Pablica Consolidada (DC) 758.978.525 731.193.184 19,431% 748.997.773 697.176.634 18,350% 709.999.746 638.528.285 16,646%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 315.756.456 304.196.971 8,084% 307.387.370 286.120.066 7.531% 269.985.633 242.807.782 6,330%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 4.556.292 4.389.492 0,117% (8.369.085) (7.790.051) -0,205% (37.401.737) (33.636.726) -0.877%
PARAMETROS 2027 2028 2029
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 3.905.947.000 4.081.714.615 4.265.391.773

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |)

I - Metas previstas Il - Metas realizadas Variagsio
ESPECIFICAGAO em 2025 %RCL em 2025 %RCL
. Valor %
@ ® (c) = (b-a) (bla-1) x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 3.566.174.000 106,67% 3.550.456.095 101,68% (15.717.905), -0,44%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 3.315.524.000 99,18% 3.454.386.690 98,93% 138.862.690 4,19%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 3.566.174.000 106,67% 3.400.474.332 97,38% (165.699.668), -4,65%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 3.431.174.000 102,64% 3.437.569.851 98,45% 6.395.851 0,19%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 4.245.408.896 126,99% 4.365.208.897 125,01% 119.800.001 2,82%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 3.841.695.062 114,92% 4.050.527.284 116,00% 208.832.222 5,44%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 4.245.408.896 126,99% 3.877.120.039 111,04% (368.288.857), -8,67%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 3.915.097.624 17,11% 3.914.645.786 112,11% (451.838) -0,01%
Resultado Priméario (SEM RPPS) - Acima da Linha (Ill) = (1 - 11) (115.650.000) -3,46% 16.816.839 0,48% 132.466.839 -114,54%
Resultado Priméario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (IV - V) (73.402.562)| -2,20% 135.881.498 3,89% 209.284.060 -285,12%
Divida Publica Consolidada (DC) 866.768.319 25,93% 609.679.689 17,46% (257.088.630); -29,66%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 364.221.798 10,89% 163.432.260 4,68% (200.789.538), -55,13%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 227.331.182 6,80% 73.133.797 2,09% (154.197.385), -67,83%
Parametros | Previsto 2025 | Realizado 2025
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL | 3.343.074.000 I 3.491.795.468
FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - ia ici de Fi G:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2027
AMF - D ivo 3 (LRF, art4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
Valores a pregos correntes de 2026
ESPECIFICAGAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 3.526.948.505 | 3.550.456.095 |  0,67% 3.925.548.300 [ 10,56% 3.969.567.000 |  1,12% 4.137.834615 |  4,24% 4.299.021.773 | 3,90%

Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 3.250.042.035 |  3.454.386.690 |  6,29% 3.685.064.300 |  6,68% 3.861.635.000 |  4,79% 4.034.908.175 | 4,49% 4218488643 |  4,55%

Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 3415203385 | 3400.474.332 | -043% 3.925.548.300 | 1544% 3.882.534.000 [ -1,10% 4.057.048.030 | 4,49% 4.239.408.191 |  4,49%

Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 3.499.777.026 |  3437.569.851 | -1,78% 3.772.848.300 |  9,75% 3.850.884.000 |  2,31% 4033378780 | 4,49% 4.214673.825 | 4,49%

Receita Total (COM FONTES RPPS) 4.223.820.278 | 4.365.208.897 | 3,35% 4.637.191.600 |  6,23% 4.799.037.000 |  3,49% 4.996.336.065 |  4,11% 5.187.570.773 |  3,83%

Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 3.761.355.400 |  4.050.527.284 |  7,69% 4.252.381.600 |  4,98% 4.475.605.000 |  5,25% 4670.367.125 |  4,35% 4.876.188.656 |  4,41%

Despesa Total (COM FONTES RPPS) 3.833.349.386 [ 3.877.120.039 |  1,14% 4.637.191.600 |  19,60% 4.712.004.000 [ 1,61% 4915549480 | 4,32% 5.127.957.192 |  4,32%

Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (V) 3.918.720.726 |  3.914.645.786 | -0,10% 4.237.291.300 | 8,24% 4.381.405.098 | 3,40% 4573153117 | 4,38% 4773.340.264 | 4,38%

Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (Ill) = (I - Il) (249.734.991) 16.816.839 | -106,73% (87.784.000)| -622,00% 1.751.000 | -101,99% 1.529.395 | -12,66% 3.814.818 | 149,43%

Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (IV-V) (157.374.326) 135.881.498 | -186,34% 15.090.300 | -88,89% 94.199.902 | 524,24% 97.214.008 |  3,20% 102.848.392 |  5,80%

Divida Pblica Consolidada (DC) 535.867.350 609.679.689 | 13,77% 755.796.267 |  2397% 758.978.525 |  042% 748.997.773 | -1,32% 709.999.746 | -521%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 90.298.463 163.432.260 |  80,99% 311.200.163 |  90.42% 315.756.456 |  146% 307.387.370 | -2,65% 269.985.633 | -1217%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 218.075.008 73133797 | -66,46% 147.767.903 | 102,05% 4.556.292 | -96.92% (8.369.085)| -283,68% (37.401.737)( 346,90%

Valores a pregos constantes de 2026

ESPECIFICAGAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 386637496 | 3694604612 | -345% | 3925548300 | 625% | 3824245665 -258% | 3851548979 O071% | 3866264765 | 0,38%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 3526201955 | 3594634790 | 194% | 3685064300 | 252% | 3720264933 | 096% | 3755743743 | 095% | 3793838427 | 1,01%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 3705307.260 | 3538533500 | -450% | 3925548300 | 1094% | 3740308844 | 472% | 3776.351801| 096% | 3812652129 | 096%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il 3797.157.224 | 3577436487 -579% | 3772848300 | 547% | 3718578035 -144% | 3754320162 096% | 3790407.625| 0,96%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 4582723288 | 4542436378 | 0.88% | 4637191600 | 209% | 4623349711 | -030% | 4650653026 | 059% | 4665368811 032%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 4080962222 | 4214978692 | 328% | 4252381600 | 089% | 4311758189 140% | 4347236909 | 082% | 4385331684 088%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 4150073622 | 4034531113 | 299% | 4637191600 | 1494% | 4539502800 | -211% | 4575455847 | 079% | 4611756175 0,79%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 4251708831 | 4073560405 | -419% | 4237291300 | 402% | 4221006839 | -038% | 4.256.748.966 | 085% | 4292836428 | 085%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (1) = (1-1l) | (270.955.268)|  17.499.603 | -10646% |  (87.784.000)| -601,63% 1686898 | -101,92% 1423560 | -15,61% 3430.803 | 141,00%
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V-V) | (170.746.609)|  141.398.287 | -182,81% 15.090.300 | -89,33% 90751350 | 501,39% 90488033 | -0,29% 92495255 | 2,.22%
Divida Piblica Consolidada (DC) 501400633 | 634432684 | 9,12% 755.796.267 | 19,13% 731.193.184 | -3,26% 697.176.634 | -4,65% 638528285 | -8.41%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 97.971.230 | 170067.610 | 73,59% 311.200.163 | 8299% 304.196.971 | -2,26% 286120066 | -5,94% 242807782 | -15,14%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 236605009 | 76103030 | -67.84% |  147.767.903 | 94,17% 4389492 | -97,03% (71.790.051)| -277.47% | (33.636.726)| 331,79%

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA[

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2027
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patriménio/Capital 193.775.669 |  26,21% 193.775.669 |  16,71% 193.775.669 |  13,98%
Reservas 0,00%! - 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado 545.644.152 |  73,79% 965.987.838 | 8329%|  1.192.272.316 |  86,02%
TOTAL 739.419.821 | 100,00%| 1.159.763.507 | 100,00%|  1.386.047.985 | 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQuIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patriménio 0,00% - 0,00% 0,00%
Reservas 0,00%! - 0,00% - 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados 107.555.995 100% (191.297.796)| 100,00% 33.641.423 | 100,00%
TOTAL 107.555.995 | 100,00% (191.297.796)| 100,00% 33.641.423 | 100,00%
FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas (Balango Patri ial) e IPREJUN (Balango Patrimonial).
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2027
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso IIl) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS i L goze
- (a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL — ALIENAGCAO DE ATIVOS (1) 183.692 24.429.589 2.977.138
Alienacéo de Bens Moveis 183.692 24.429.589 2.977.138
Alienacéo de Bens Iméveis - - -
Alienagéo de Bens Intangiveis - - -
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras - - -
DESPESAS EXECUTADAS 2028 guzs AL
(d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (ll) 20.936.640 3.676.641 2.977.138
DESPESAS DE CAPITAL 20.936.640 3.676.641 2.977.138
Investimentos 183.692 3.676.641 2.977.138
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagao da Divida 20.752.948 - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - - -
SALDO FINANCEIRO - 20.752.948 -

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas

Notas Explicativas

No final do exercicio de 2024 a Prefeitura (PMJ) alineou (vendeu) um imével no valor de R$ 23.290.700,80 para a Faculdade de
Medicina de Jundiai — FMJ. Em 2025 foi aplicado R$ 20.752.947,76 na Amortizagéo da Divida, e o restante em outras despesa de

capital (investimentos).

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2027
AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”) R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (I) 537.439.865 680.392.826 797.711.162
Receita de Contribui¢des dos Segurados 129.309.088 150.423.615 167.208.238
Ativo 95.506.405 112.108.342 123.178.603
Inativo 31.733.643 36.149.284 41.739.765
Pensionista 2.069.041 2.165.988 2.289.870
Receita de Contribuigdes Patronais 141.583.936 162.846.094 176.999.389
Ativo 141.117.441 162.325.081 176.480.613
Inativo 466.495 521.013 518.776
Pensionista N B -
Receitas Patrimonial 107.849.080 170.148.898 203.521.566
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 107.849.080 170.148.898 203.521.566
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 158.697.760 196.974.220 249.981.969
Compensagéo Financeira entre os Regimes 23.616.069 39.706.016 64.528.118
Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (II)1 129.620.506 152.005.059 180.516.529
Demais Receitas Correntes 5.461.186 5.263.144 4.937.323
RECEITAS DE CAPITAL (Il 8.132.705 8.954.241 9.955.336
Alienagéo de Bens - - -
Amortizagdo de Empréstimos 8.132.705 8.954.241 9.955.336
Outras Receitas de Capital -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (1 + Il - II) 415.952.064 537.342.009 627.149.968
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2023 2024 2025
Beneficios 364.357.787 410.486.583 472.339.222
Aposentadorias 330.942.098 374.597.627 433.888.355
Pensdes por Morte 33.415.689 35.888.956 38.450.866
Outras Despesas Previdenciarias 295.387 614.903 1.554.527
Compensagao Financeira entre os Regimes 295.387 612.438 730.691
Demais Despesas Previdenciarias - 2.465 823.836
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 364.653.174 411.101.485 473.893.749
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 51.298.890 126.240.523 153.256.220
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES l 2023 | 2024 I 2025
VALOR [ A - -
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS | 2023 [ 2024 | 2025
VALOR [ 206.171.600 | 188.764.600 | 221.238.100
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS 2023 2024 2025
Plano de Amortizag&o - Contribuicéo Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizagao - Aporte Periédico de Valores Predefinidos = - -
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 4 - -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 7.903 1.392.566 6.296
Investimentos e Aplicagdes 2.607.126.227 2.705.585.036 3.5654.254.788
Outro Bens e Direitos 2.734.371.804 3.100.685.673 4.509.047.020
ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2023 2024 2025
Receitas Correntes 4.719.055 7.524.705 7.086.305
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (VII) 4.719.055 7.524.705 7.086.305
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2023 2024 2025
Despesas Correntes (VIII) 10.123.896 6.851.674 6.747.942
Pessoal e Encargos Sociais 4.823.159 4.723.499 4.454.880
Demais Despesas Correntes 5.300.737 2.128.176 2.293.062
Despesas de Capital (IX) 9.044 5.619 63.344
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (X) = (VIII + IX) 10.132.940 6.857.293 6.811.286
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XI) = (VIl - X) - 5.413.885 667.412 275.019
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 1 0 0
Investimentos e Aplicacdes 34.282.458 8.557.206 38.856.465
Outro Bens e Direitos 0 0 0
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFiICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2023 2024 2025
Contribuicdes dos Servidores - - -
Demais Receitas Previdenciarias - - -
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XII) - - -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)
Aposentadorias - - -
Pensdes - - -
Outras Despesas Previdencidrias - - -
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XIIl) - - -
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIV) = (XII - XIlI) - - -

FONTE: Instituto de Previdéncia de Jundiai - IPREJUN
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2027
AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea a) R$ 1,00
] RECEITAS PREVID. DESPESAS PREVID. RESULTADO PREVID. Saldo financeiro do exercicio
EXERCICIO d) = (saldo do exercicio
@ ®) (¢) = (ab) @ (anterior) +(c)
2026 529.215.516,16 474.494.882,36 54.720.633,80 3.625.860.444,78
2027 511.367.327,87 482.043.361,04 29.323.966,84 3.655.184.411,61
2028 502.588.513,06 475.865.701,27 26.722.811,79 3.681.907.223,40
2029 476.334.302,31 471.309.578,05 5.024.724,26 3.686.931.947,66
2030 451.197.849,77 465.965.366,34 (14.767.516,57) 3.672.164.431,09
2031 408.945.491,01 460.263.131,40 (51.317.640,39) 3.620.846.790,70
2032 386.213.820,17 448.915.412,81 (62.701.592,64) 3.5568.145.198,06
2033 364.322.700,16 438.380.435,30 (74.057.735,14) 3.484.087.462,92
2034 336.154.501,59 429.947.607,90 (93.793.106,31) 3.390.294.356,61
2035 297.403.576,55 414.871.880,68 (117.468.304,14) 3.272.826.052,47
2036 278.823.185,07 398.667.641,05 (119.844.455,98) 3.152.981.596,49
2037 262.140.601,56 385.940.297,85 (123.799.696,29) 3.029.181.900,20
2038 247.491.267,99 372.882.370,50 (125.391.102,51) 2.903.790.797,69
2039 233.301.980,63 359.848.864,57 (126.546.883,95) 2.777.243.913,74
2040 219.468.610,44 348.447.076,23 (128.978.465,79) 2.648.265.447,95
2041 206.959.436,98 333.762.832,16 (126.803.395,18) 2.521.462.052,77
2042 194.928.141,29 319.671.368,51 (124.743.227,22) 2.396.718.825,55
2043 183.152.115,74 306.475.827,45 (123.323.711,71) 2.273.395.113,84
2044 172.175.795,23 292.857.902,98 (120.682.107,74) 2.152.713.006,09
2045 161.681.730,03 279.366.164,74 (117.684.434,71) 2.035.028.571,39
2046 151.696.923,39 266.274.044,67 (114.577.121,28) 1.920.451.450,11
2047 142.756.056,72 252.246.944,32 (109.490.887,61) 1.810.960.562,50
2048 134.141.149,33 238.906.165,64 (104.765.016,31) 1.706.195.546,19
2049 125.957.506,69 225.984.754,49 (100.027.247,79) 1.606.168.298,40
2050 118.593.625,34 212.267.370,91 (93.673.745,57) 1.512.494.552,83
2051 111.823.914,88 198.535.066,52 (86.711.151,64) 1.425.783.401,19
2052 105.671.068,75 184.967.259,58 (79.296.190,83) 1.346.487.210,36
2053 100.033.878,00 171.628.876,33 (71.594.998,32) 1.274.892.212,04
2054 94.979.634,21 158.400.831,07 (63.421.196,86) 1.211.471.015,18
2055 90.256.935,91 145.839.346,91 (55.582.411,00) 1.155.888.604,17
2056 86.002.174,81 133.506.453,11 (47.504.278,30) 1.108.384.325,87
2057 82.100.518,97 121.752.116,79 (39.651.597,81) 1.068.732.728,06
2058 78.461.813,57 110.805.270,74 (32.343.457,17) 1.036.389.270,89
2059 75.001.417,63 100.751.001,01 (25.749.583,37) 1.010.639.687,51
2060 71.815.931,84 91.275.443,93 (19.459.512,09) 991.180.175,42
2061 68.962.561,51 82.119.916,44 (13.157.354,93) 978.022.820,49
2062 66.257.074,75 73.756.172,55 (7.499.097,79) 970.523.722,70
2063 63.747.489,37 65.970.908,35 (2.223.418,98) 968.300.303,71
2064 61.381.353,50 58.863.840,65 2.517.512,85 970.817.816,57
2065 59.180.529,56 52.265.649,02 6.914.880,54 977.732.697,11
2066 3.523.382,31 46.279.723,69 (42.756.341,38) 934.976.355,73
2067 3.020.263,80 40.818.422,76 (37.798.158,96) 897.178.196,77
2068 2.571.726,26 35.890.181,30 (33.318.455,03) 863.859.741,74
2069 2.192.673,49 31.404.189,43 (29.211.515,94) 834.648.225,80
2070 1.859.448,74 27.373.690,99 (25.514.242,25) 809.133.983,55
2071 1.577.400,40 23.739.051,67 (22.161.651,27) 786.972.332,28
2072 1.328.594,93 20.503.105,05 (19.174.510,12) 767.797.822,16
2073 1.115.005,73 17.619.324,95 (16.504.319,22) 751.293.502,94
2074 930.427,19 15.066.610,05 (14.136.182,86) 737.157.320,08
2075 771.795,82 12.817.418,35 (12.045.622,53) 725.111.697,55
2076 636.270,61 10.845.547,29 (10.209.276,68) 714.902.420,87
2077 521.222,55 9.126.154,10 (8.604.931,55) 706.297.489,32
2078 424.204,36 7.635.346,08 (7.211.141,71) 699.086.347,61
2079 342.970,13 6.350.626,15 (6.007.656,02) 693.078.691,58
2080 275.434,20 5.250.406,51 (4.974.972,31) 688.103.719,28
2081 219.699,25 4.314.282,09 (4.094.582,84) 684.009.136,44
2082 174.038,85 3.523.042,79 (3.349.003,94) 680.660.132,49
2083 136.903,31 2.858.631,00 (2.721.727,70) 677.938.404,79
2084 106.922,41 2.304.460,53 (2.197.538,11) 675.740.866,68
2085 82.895,10 1.845.383,37 (1.762.488,28) 673.978.378,40
2086 63.782,99 1.467.656,12 (1.403.873,13) 672.574.505,27
2087 48.697,75 1.159.010,98 (1.110.313,23) 671.464.192,05
2088 36.882,30 908.588,19 (871.705,89) 670.592.486,15
2089 27.701,58 706.893,40 (679.191,83) 669.913.294,32
2090 20.627,13 545.677,21 (525.050,08) 669.388.244,25
2091 15.222,85 417.800,96 (402.578,11) 668.985.666,13
2092 11.134,49 317.244,41 (306.109,92) 668.679.556,22
2093 8.069,20 238.813,04 (230.743,84) 668.448.812,37
2094 5.794,07 178.173,59 (172.379,52) 668.276.432,86
2095 4.121,66 131.719,97 (127.598,30) 668.148.834,55
2096 2.904,49 96.483,12 (93.578,63) 668.055.255,92
2097 2.027,89 70.005,79 (67.977,89) 667.987.278,03
2098 1.403,29 50.322,14 (48.918,85) 667.938.359,18
2099 962,43 35.823,14 (34.860,71) 667.903.498,47
2100 653,74 25.247,56 (24.593,82) 667.878.904,65

FONTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN

C;%:)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

Pagina 15
Edicdo 5848 | 17 de julho de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA}

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2027

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso |V, alinea a) R$ 1,00

Notas Explicativas:
Atuario Responsavel: LUMENS ATUARIAL

Premissas:

1 Projegao atuarial elaborada em 31/12/2025 e oficialmente enviada ao Ministério da Previdéncia Social - MPS.
2 Para o calculo atuarial e respectiva projecéo foram consideradas as hipéteses e os dados cadastrais relacionados a seguir:
Duragéo do passivo correspondente ao ultimo fluxo atuarial de 16,14.

Taxa de Juros de 5,64% a.a.

Crescimento Salarial de 2,76% a.a. (Quadro Geral) / 2,76% a.a. (Magistério)

Crescimento Real de Beneficios de 0,00%

Compensagao Financeira calculada em conformidade com as informagdes disponibilizadas na base de dados.
Téabua de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos: RP-2000MALE / RP-2000 FEMALE

Téabua de Mortalidade e Sobrevivéncia de Invalidos: IBGE 2024 - M / IBGE 2024 - F

Tabua de Entrada em Invalidez: ALVARO VINDAS

Geragao Futura ou Novos Entrados: Ndo considerada

Quantidade de segurados ativos: 7688

Média da base de calculo dos segurados ativos: R$ 9.147,84
Idade média dos segurados ativos: 47,1 anos

Quantidade de aposentados: 2860

Média do valor dos beneficios dos aposentados: R$ 11.710,76
Idade média dos aposentados: 66,67 anos

Quantidade de pensionistas: 541

Média do valor dos beneficios dos pensioistas: R$ 5.726,80
Idade média dos pensionistas: 62,24 anos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2027

AMF — D 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE eI NG @ S COMPENSAGAO
2027 2028 2029
IPTU Isencdo Aposentados/pensionistas 719.537 755.514] 793.290|
IPTU Isengdo Associagdo Cultural, Civica, Recreativa, Desp 1.052.907 1.105.552] 1.160.830]
IPTU Isengéo Associagdes beneficentes (sem fins lucrativos) 551.721 579.307| 608.273|
IPTU Isencdo CDHU - Lei 6374/2004 279 293 308
IPTU Isengao Ex-combatentes (1932 e Il Guerra) 1.049 1.102| 1.157
IPTU Isengéo Feiras-livres 26.045 27.347, 28.714
IPTU Isengao Imoveis DAE LC 281/1999 622.924 654.070 686.773)
IPTU Isengéo Imével Declarado de Utilidade Pdblica 755.597 793.377| 833.046)
IPTU Isengéo Isento CF 8026/13 - FAR 263 217] 290|
IPTU Isencdo Isento CF Lei 2912/85 15.248 16.010 16.811
IPTU Isengéo Isento CF Lei 3580/90 383.369 402.538 422,665
IPTU Isengao Sociedade Amigos de Bairros 29.934 31.431 33.003
TX COLETA DE LIXO Isengéo Templos e Assisténcia Social 1.100.022 1.155.023 1.212.774
TX COLETA DE LIXO Isengéo Iméveis DAE LC 281/1999 25.053 26.305 27.620
TX COLETA DE LIXO Isengéo Imével Declarado de Utilidade Publica 38.113 40.019 42.020
TX COLETA DE LIXO Isengéo Templos Locados/Cedidos 41.872 43.965 46.164
TX COLETA DE LIXO Isengéo Isento CF Lei 2912/85 15.471 16.245 17.057
TX COLETA DE LIXO Isengéo Isento CF Lei 3580/90 157.377 165.246 173.508]
TX COLETA DE LIXO Isengao Para iméveis locados/cedidos & PMJ 5.161 5.419 5,690
TX COLETA DE LIXO Isengéo Grandes Geradores - Lei 8570/15 4.619.585 4.850.564 5.093.092 p
IPTU Remisséo Situagéo socio-econdmica 350.000 367.500 385.875 H]
TX COLETA DE LIXO Remissdo Situagao socio-econdmica 200.000 210.000 220.500 g
ITBI Isengao CDHU e FUMAS - (Art. 154, Inc IV, LCM 460/2008 ALTERADA PELA LCM 587/2018) 630.392 652.456 675.292 S :§
ITBI Isengéo 350 unidades habitacionais Bairro do Poste e Sdo Camilo 2.344.351 2.426.403 2.511.328 B ;::
ITBI Isengdo 400 unidades habitacionais Bairro Jardim Sorocabana Meias Ago 806.972 835.216 864.449 % E
ITBI Isengao 300 unidades habitacionais Bairro Fazenda Grande Cravos Ill, Cravos IV. 1.763.026 1.824.732 1.888.597 > g
Taxa de Ambulante Isengéo Ambulantes Deficientes e Sexagenarios 338.167 355.075 372.829 % %
Taxa de Ambulante Isengéo Ambulantes MEI 391.429 411.000 431.550 ER
Inscrig&o Provisoria Fins Tributarios Isengéo Associagbes 5.995 6.294 6.609 3 é
Inscrigdo Provisoria Fins Tributérios Isengéo Autarquias 278 291 306 ?
Inscrigdo Proviséria Fins Tributarios Isengao Cooperativas 3.178 3.337 3.504 2
Inscrig&o Provisoria Fins Tributarios Isengéo Empresas Optantes Simples Nacional - 1° ano 71.041 74.593 78.323 >
Inscrigéo Proviséria Fins Tributarios Isengao Empresas Optantes Simples Nacional - 2° ano 68.416 71.837 75.429
Inscrigéo Provisoria Fins Tributarios. Isengao MEI 136.024 142.825 149.966
Inscrig&o Provisoria Fins Tributarios Isengéo Organizacao Religiosa 218 291 306!
Inscrig&o Proviséria Fins Tributérios Isengéo Orgao Publico 24.324 25.541 26.818
Taxa de Fiscalizagdo e Licenga Isengéo Associagbes 5.138 5.394 5.664
Taxa de Fiscalizagdo e Licenga Isengéo Autarquias 23.757 24.945 26.192
Taxa de Fiscalizagdo e Licenga Isengéo Cooperativas 218 291 306!
Taxa de Fiscalizagdo e Licenga Isengéo Empresas Optantes Simples Nacional - 1° ano 206.291 216.605 227436
Taxa de Fiscalizagdo e Licenga Isengéo Empresas Optantes Simples Nacional - 2° ano 789.844 829.336 870.803
Taxa de Fiscalizagéo e Licenca Isencdo MEI 6.477.596,06 6.801.475,86 7.141.549,66.
Taxa de Fiscalizago e Licenga Isencao Orgao Publico 20.908,81 21.954,25 23.051,96
Taxa de Fiscalizago e Licenca Isengdo Profissional Liberal Formado ha menos de 5 anos 1° ex 25.519,71 26.795,70 28.135,48
Comécio Eventual Isengdo Entidades Assistenciais 40.113,35 42.119,02 44.224,97
Comécio Eventual Isencao ituigo! ionai 11.517,29 12.093,15 12.697,81
Comécio Eventual Isengdo Entidades Religiosas 18.437,86 19.359,75 20.327,73
Comécio Eventual Isengdo Outras associagdes (sem fins lucrativos) 4.034,87 4.236,62 4.448,45'
Comécio Eventual Isengao Sexagenarios 6.333,23 6.649,90 6.982,38
Comécio Eventual Isengdo Microempreendedor Individual 269.546,40 283.023,72 297.174,90
TOTAL 25.194.711 26.371.276 27.603.758

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
Valor previsto para
EVENTO
2027
Aumento Permanente da Receita 176.570.700
(-) Transferéncias constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB 41.230.000
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 135.340.700
Reducdo Permanente de Despesa (ll) -
Margem Bruta (Il) = (1+Il) 135.340.700
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 87.035.700
Novas DOCC 87.035.700
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (lll-1V) 48.305.000
FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Financas
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO TOTAL DA DiVIDA CONSOLIDADA - REALIZADA E PREVISTA
2027
LRF art. 4° § 2°, inc. | R$ 1,00
" 2024 2025 2026 2027 2028 2029
ESPECIFICAGAO Realizado Realizado Previsto Previsto Previsto Previsto
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 535.867.350 609.679.689 755.796.267 758.978.525 748.997.773 709.999.746
Divida Contratual 528.724.370 608.467.487 754.796.267 757.978.525 747.997.773 708.999.746
Dividas Confessadas, parceladas e nao parceladas 152.140.965 256.338.271 234.975.605 208.804.678 179.433.342 147.383.431
De Contribuigdes Sociais 152.140.965 256.338.271 234.975.605 208.804.678 179.433.342 147.383.431
Previdenciérias - RPPS 152.140.965 256.338.271 234.975.605 208.804.678 179.433.342 147.383.431
Demais Dividas Contratuais (a) 376.583.404 352.129.216 519.820.662 549.173.847 568.564.432 561.616.314
Precatorios 7.142.980 1.212.202 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
DEDUGOES (Il) 445.568.887 446.247.429 444.596.104 443.222.070 441.610.403 440.014.112
Ativo Disponivel 492.039.410 478.556.949 478.683.212 478.815.157 478.953.039 479.097.127
Haveres Financeiros 1.680.117 2.135.264 1.907.690 2.021.477 1.964.584 1.993.030
(- ) Restos a Pagar Processados 22.445.335 2.805.848 2.932.112 3.064.057 3.201.939 3.346.026
(- ) Depdsitos Restituives e Valores Vinculados 25.705.305 31.638.935 33.062.687 34.550.508 36.105.280 37.730.018
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Ilf) = (I - Il) 90.298.463 163.432.260 311.200.163 315.756.456 307.387.370 269.985.633
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) - - - - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) - - - - - -
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Ill + IV - V) 90.298.463 163.432.260 311.200.163 315.756.456 307.387.370 269.985.633
RESULTADO NOMINAL 218.075.008 73.133.797 147.767.903 4.556.292 (8.369.085) (37.401.737)

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas (RREO 6° Bimestre de 2025, RGF 3° Quadrimestre de 2025 e do Balango Consolidado 2025.

Notas Explicativas
Férmula para calcular os valores: Saldo da Divida Consolidada do ano anterior corrigida pela inflagdo, somada com as operagdes de créditos, deduzidas as armotizagdo do quadro Resultado Primério com
inflagéo.

Em 2025 houve reviséo da Metodologia de Calculo das Dividas Previdenciérias, assim os valores dos acordos n° 107 e 108 de 2018 junto ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai.
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2027
PODER EXECUTIVO
LRF art. 5%, inc. | R$1,00
2024 2025 2026 2027 2028 2029
Receita Corrente Liquida - RCL Realizado Realizado Orgado Projetado Projetado Projetado
3.231.035.845 3.491.795.468 3.732.891.900 3.905.947.000 4.081.714.615 4.265.391.773

Pessoal RS % | RS % RS % RS % [ R % RS %
Despesas Totais com Pessoal 1.340.849.046 |  41,50]  1.420.060.579 4067)  1.594.383.300 | 4271 1,683.581.303 | 43,10] 1761513372 4316 1844184377 | 4324
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF) 1.657.521.388 5130(  1.791.291.075 5130 1914.973.545 51,30 2.003.750.811 5130] 2093919597 51,30 2.188.145.979 51,30
Limite Legal (art. 20 LRF) 1744750356 | 54000 1885569553 ] s400] oos7eneos] 5400]  oqoeortaso] 5400 oo0atossa|  s400]  2s0aaressr] 5400
Excesso a Regularizar 0,00 0,00 - I 0,00 0,00 0,00 - I 0,00

Divida Consolidada RS % [ RS % | ® % RS % RS % RS %
Saldo devedor s3sa67350] 1659 eoogrosss] 1746 7ssngnoer] 2025 mseoress| 1943  nassarma] 1835 o9sarss] 1665
Limite Legal (arts.3° ¢ 4° Res.n° 40 Senado) sem23014] 12000] arg0tsasee|  12000]  44roarozso] 12000 agerisedo] 12000 4sssosrsis| 1000  simearotar] 12000
Divida Consolidada Liquida RS % RS % | R % RS % | R % RS %
Saldo devedor 90.298.463 2,79 163.432.260 4,58| 311.200.163 8,34 315.756.456| S,OBI 307.387.370 7,53 269.985.633 6,33
Limite Legal (arts.3’ e 4° Res.n’ 40 Senado) 3877.243014 | 12000]  4.190.154.562 120,UU| 4479470280 | 120,00 4.687.136.400 | 120,00' 4.898.057.538 | 120,00 5118470127 | 120,00
Concessdes de Garantias R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ %
Montante 000 - 0,00] . 000 - 000 - 000 - e
Limite Legal (art. 9° Res.n° 43 Senado) 710.827.886 | 2200 768.195.003 [ 2200 821.236.218 I 2,00 859.308.340 | 200 897.977.215 | 22,00 938.386.190 | 22,00
Operagdes de Crédito (exceto ARO) R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % | R$ %
Realizadas no periodo 240.163.820 743 28.963.425 0,83 192.225.000 515 52.500.000 1,34 45.000.000 1,10| 20.000.000 047
Limite legal (inc. |, art. 7° Res.n° 43 Senado) 516.965.735 | 16,00 558.687.275 16,00 507.262.704 | 16,00 624.951520 | 16,00 653.074.338 16,UU| 682462684 | 16,00
Antecipagao de Receitas Orgamentarias R$ % R$ % R$ % R$ % R§ % R$ %
Saldo devedor 000] 000] 000] 0.00] 0.00] E
Limite legal (art. 10 Res.n° 43 Senado) 206.172.509 | 7,00 244,425,683 I 7,00 261.302.433 I 7,00 213.416.290 I 7,00 285.720.023 I 7,00 298.577.424 7,00

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finanas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO PARA ESTABELECIMENTO DO RESULTADO PRIMARIO - VALORES CORRENTES

2027
LRF art. 4°, § 2°, inc. | R$ 1,00
RECEITAS PRIMARIAS 2024 2025 2026 2027 2028 2029
(Realizado) (Realizado) (Orgado) (Previsto) (Previsto) (Previsto)
RECEITAS CORRENTES (I) 3.229.635.280 3.490.108.474 3.732.887.300 3.905.947.000 4.081.714.615 4.265.391.773
Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 1.346.315.393 1.419.346.533 1.570.158.000 1.602.858.000 1.674.986.610 1.750.361.007
Contribuigoes 40.259.386 42.164.243 43.960.000 47.950.000 50.107.750 52.362.599
Receita Previdenciéria - - - - - -
Outras Receitas de Contribuigbes 40.259.386 42.164.243 43.960.000 47.950.000 50.107.750 52.362.599
Receita Patrimonial 54.562.314 68.434.022 49.179.700 57.267.000 59.844.015 62.536.996
Aplicagbes Financeiras (I) 53.194.890 66.776.518 48.259.000 55.432.000 57.926.440 60.533.130
Outras Receitas Patrimoniais 1.367.424 1.657.504 920.700 1.835.000 1.917.575 2.003.866
Transferéncias Correntes 1.648.129.466 1.801.585.625 1.916.386.800 2.035.422.000 2.127.015.990 2.222.731.710
Demais Receitas Correntes 140.368.721 158.578.051 153.202.800 162.450.000 169.760.250 177.399.461
Outras Receitas Financeiras (Ill) 2.356.558 1.459.497 - - - -
Receitas Correntes Restantes 138.012.163 157.118.554 153.202.800 162.450.000 169.760.250 177.399.461
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (1 - II - lll) 3.174.083.832 3.421.872.458 3.684.628.300 3.850.515.000 4.023.788.175 4.204.858.643
RECEITAS DE CAPITAL (V) 297.313.225 60.347.621 192.661.000 63.620.000 56.120.000 33.630.000
Operagoes de Crédito (V1) 221.355.022 27.833.390 192.225.000 52.500.000 45.000.000 20.000.000
Amortizagdo de Empréstimos (VII) F - - - - -
Alienagao de Bens 24.429.589 183.692 110.000 100.000 120.000 130.000
Receitas de Alienagéo de Investi Temp (Vi - = - - - -
Receitas de Ali 4o de | i Pe (IX) = < \ - - -
Outras Alienag6es de Bens 24.429.589 183.692 110.000 100.000 120.000 130.000
Transferéncias de Capital 50.631.151 27.354.826 21.000 10.020.000 10.000.000 12.500.000
Convénios 50.546.386 3.620.950 21.000 10.000.000 10.000.000 12.500.000
Outras Transferéncias de Capital 84.765 23.733.876 - 20.000 - -
Outras Receitas de Capital 897.464 4.975.713 305.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Outras Receitas de Capital Nao Primérias (X) 7 s - - - -
Outras Receitas de Capital Primarias 897.464 4.975.713 305.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VIl - VIII - IX - X) 75.958.204 32.514.232 436.000 11.120.000 11.120.000 13.630.000
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 353.665.294 373.841.475 392.459.400 413.417.000 438.222.020 464.515.341
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 3.250.042.035 3.454.386.690 3.685.064.300 3.861.635.000 4.034.908.175 4.218.488.643
DESPESAS FISCAIS 2024 2025 2026 2027 2028 2029
i ( iz (Orgado) (Previsto) (Previsto) (Previsto)
DESPESAS CORRENTES (XIll) 3.096.343.092 3.200.925.102 3.611.071.500 3.714.534.000 3.881.688.030 4.056.363.991
Pessoal e Encargos Sociais 1.412.748.138 1.493.893.505 1.722.492.000 1.731.189.000 1.809.092.505 1.890.501.668
Juros e Encargos da Divida (XIV) 55.743.350 69.929.184 82.100.000 85.000.000 88.825.000 92.822.125
Outras Despesas Correntes 1.627.851.605 1.637.102.413 1.806.479.500 1.898.345.000 1.983.770.525 2.073.040.199
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 3.040.599.742 3.130.995.918 3.528.971.500 3.629.534.000 3.792.863.030 3.963.541.866
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 318.860.293 199.549.230 304.464.800 148.000.000 154.660.000 161.619.700
Investimentos 246.764.835 137.026.598 233.864.800 70.000.000 73.150.000 76.441.750
Inversdes Financeiras 23.290.701 -~ - - - -
Ce 40 de Empreéstir e Fir i Xvii) = P T - - -
Aquisig¢ao de Titulo de Capital j& Integralizado (XVIII) = - - - - -
Aquisigéo de Titulo de Crédito (XIX) - - S - - -
Demais Inversées Financeiras - > 3 - - -
Amortizagdo da Divida (XX) 48.804.758 62.522.632 70.600.000 78.000.000 81.510.000 85.177.950
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 270.055.535 137.026.598 233.864.800 70.000.000 73.150.000 76.441.750
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) - - 10.012.000 20.000.000 20.700.000 21.424.500
Projecdo de Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias (XXIII) 189.121.748 169.547.335 - 140.350.000 146.665.750 153.265.709
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS 276.293.883 336.043.018 392.459.400 413.417.000 438.222.020 464.515.341
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIV) = (XV + XXI + XXI+XXIIl) 3.499.777.026 3.437.569.851 3.772.848.300 3.859.884.000 4.033.378.780 4.214.673.825
RESULTADO PRIMARIO (XII - XXIV) (249.734.991) 16.816.839 (87.784.000) 1.751.000 1.529.395 3.814.818
VALOR DA INFLAGAO (FATOR) 0,92168 0,96098 1,00000 1,03800 1,07433 1,11193
RECEITA TOTAL 3.526.948.505 3.550.456.095 3.925.548.300 3.969.567.000 4.137.834.615 4.299.021.773
RECEITATOTAL  (INCLUINDO AS FONTES DE PREVIDENCIA) 4.223.820.278 4.365.208.897 4.637.191.600 4.799.037.000 4.996.336.065 5.187.570.773
RECEITA PRIMARIA (INCLUINDO AS FONTES DE PREVIDENCIA) 3.761.355.400 4.050.527.284 4.252.381.600 4.475.605.000 4.670.367.125 4.876.188.656
DESPESA TOTAL 3.415.203.385 3.400.474.332 3.925.548.300 3.882.534.000 4.057.048.030 4.239.408.191
DESPESA TOTAL (INCLUINDO AS FONTES DO ORGAO DE PREVIDENCIA) 3.833.349.386 3.877.120.039 4.637.191.600 4.712.004.000 4.915.549.480 5.127.957.192
DESPESA PRIMARIA (INCLUINDO AS FONTES DO ORGAO DE PREVIDENCIA) 3.918.729.726 3.914.645.786 4.237.291.300 4.381.405.098 4.573.153.117 4.773.340.264
RESULTADO PRIMARIO ((INCLUINDO AS FONTES DO ORGAO DE PREVIDENCIA) I (157.374.326) 135.881.498 I 15.090.300 I 94.199.902 97.214.008 I 102.848.392

Fonte: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas

Notas
Metodologia do Resultado Primario atualizada conforme a 15 Edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO PARA ESTABELECIMENTO DO RESULTADO PRIMARIO - VALORES CONSTANTES

2027
LRF art. 4°, § 2°, inc. | R$ 1,00
RECEITAS PRIMARIAS 2024 2025 2026 2027 2028 2029
(Realizado) (Realizado) (Orgado) (Previsto) (Previsto) (Previsto)
RECEITAS CORRENTES (I) 3.504.061.213 3.631.806.878 3.732.887.300 3.762.954.721 3.799.311.771 3.836.020.097
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.460.713.406 1.476.972.002 1.570.158.000 1.544.179.191 1.559.098.796 1.574.162.553
Contribuigdes 43.680.273 43.876.111 43.960.000 46.194.605 46.640.930 47.091.567
Receita Previdenciéria - - - - - -
Outras Receitas de Contribuigoes 43.680.273 43.876.111 43.960.000 46.194.605 46.640.930 47.091.567
Receita Patrimonial 59.198.538 71.212.444 49.179.700 55.170.520 55.703.569 56.241.767
Aplicagées Financeiras (Il) 57.714.923 69.487.645 48.259.000 53.402.697 53.918.666 54.439.619
Outras Receitas Patrimoniais 1.483.615 1.724.799 920.700 1.767.823 1.784.903 1.802.149
Transferéncias Correntes 1.788.172.978 1.874.730.001 1.916.386.800 1.960.907.514 1.979.853.481 1.998.982.500
Demais Receitas Correntes 152.296.017 165.016.320 153.202.800 156.502.890 158.014.995 159.541.710
Outras Receitas Financeiras (Ill) 2.556.797 1.518.753 - - - -
Receitas Correntes Restantes 149.739.220 163.497.567 153.202.800 156.502.890 158.014.995 159.541.710
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - Ill) 3.443.789.493 3.560.800.480 3.684.628.300 3.709.552.023 3.745.393.105 3.781.580.478
RECEITAS DE CAPITAL (V) 322.576.282 62.797.735 192.661.000 61.290.944 52.237.208 30.244.667
Operagdes de Crédito (VI) 240.163.820 28.963.425 192.225.000 50.578.035 41.886.571 17.986.719
Amortizagao de Empréstimos (VII) = 3 - - - -
Alienagao de Bens 26.505.400 191.150 110.000 96.339 111.698 116.914
Receitas de Alienagéo de Investimentos Temporarios (VIII) = - - - - -
Receitas de Alienagéo de Investimentos Permanentes (IX) > - - - - -
Outras Alienagdes de Bens 26.505.400 191.150 110.000 96.339 111.698 116.914
Transferéncias de Capital 54.933.340 28.465.432 21.000 9.653.179 9.308.127 11.241.699
Convénios 54.841.372 3.767.961 21.000 9.633.911 9.308.127 11.241.699
Outras Transferéncias de Capital 91.967 24.697.472 - 19.268 - -
Outras Receitas de Capital 973.722 5.177.727 305.000 963.391 930.813 899.336
Outras Receitas de Capital N&o Primarias (X) 3 - - - - -
Outras Receitas de Capital Primarias 973.722 5.177.727 305.000 963.391 930.813 899.336
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VIl - VIIl - IX - X) 82.412.462 33.834.309 436.000 10.712.909 10.350.637 12.257.949
RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS 383.716.653 389.019.439 392.459.400 398.282.274 407.902.618 417.755.339
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 3.526.201.955 3.594.634.790 3.685.064.300 3.720.264.933 3.755.743.743 3.793.838.427
DESPESAS FISCAIS 2024 2025 2026 2027 2028 2029
(Reali: ) (Reali; ) (Orgado) (Previsto) (Previsto) (Previsto)
DESPESAS CORRENTES (XIll) 3.359.443.031 3.330.882.661 3.611.071.500 3.578.549.133 3.613.124.487 3.648.033.902
Pessoal e Encargos Sociais 1.532.791.020 1.554.545.581 1.722.492.000 1.667.812.139 1.683.926.266 1.700.196.085
Juros e Encargos da Divida (XIV) 60.479.928 72.768.309 82.100.000 81.888.247 82.679.437 83.478.273
Outras Despesas Correntes 1.766.172.083 1.703.568.771 1.806.479.500 1.828.848.748 1.846.518.784 1.864.359.545
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIll - XIV) 3.298.963.103 3.258.114.352 3.528.971.500 3.496.660.886 3.530.445.049 3.564.555.630
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 345.954.230 207.650.928 304.464.800 142.581.888 143.959.491 145.350.404
Investimentos 267.732.735 142.589.878 233.864.800 67.437.380 68.088.948 68.746.813
Inversdes Financeiras 25.269.739 - - - - -
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) - - - - -
Aquisigéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) - - - - - -
Aquisigéo de Titulo de Crédito (XIX) - - - - -
Demais Inversoes Financeiras - - - - - -
Amortizagao da Divida (XX) 52.951.756 65.061.051 70.600.000 75.144.509 75.870.543 76.603.591
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 293.002.474 142.589.878 233.864.800 67.437.380 68.088.948 68.746.813
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) - - 10.012.000 19.267.823 19.267.823 19.267.823
Projecao de Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias (XXIII) 205.191.647 176.430.957 - 135.211.946 136.518.342 137.837.359
DESPESAS INTRAORGCAMENTARIAS 299.770.902 349.686.365 392.459.400 398.282.274 407.902.618 417.755.339
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIV) = (XV + XXI + XXI+XXIII) 3.797.157.224 3.577.135.187 3.772.848.300 3.718.578.035 3.754.320.162 3.790.407.625
RESULTADO PRIMARIO (XII - XXIV) (270.955.268) 17.499.603 (87.784.000) 1.686.898 1.423.580 3.430.803
VALOR DA INFLAGAO (FATOR) 0,92168 0,96098 1,00000 1,03800 1,07433 1,11193

Fonte: Prefeitura do Municipio de Jundiai - St ia icipal de Finang:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA

2027

Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

1.346.315.393
1.419.346.533
1.570.158.000
1.602.858.000
1.674.986.610
1.750.361.007

5,42%
10,63%
2,08%
4,50%
4,50%

Contribuicoes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

40.259.386
42.164.243
43.960.000
47.950.000
50.107.750
52.362.599

4,73%
4,26%
9,08%
4,50%
4,50%

Receita Patrimonial

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

54.562.314
68.434.022
49.179.700
57.267.000
59.844.015
62.536.996

25,42%

-28,14%
16,44%
4,50%
4,50%

Transferéncias Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

1.648.129.466
1.801.585.625
1.916.386.800
2.035.422.000
2.127.015.990
2.222.731.710

9,31%
6,37%
6,21%
4,50%
4,50%

Demais Receitas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacéo %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

140.368.721
157.118.554
153.202.800
162.450.000
169.760.250
177.399.461

11,93%
-2,49%
6,04%
4,50%
4,50%

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS FONTES DE DESPESAS

2027

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagado %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

1.412.748.138
1.493.893.505
1.722.492.000
1.731.189.000
1.809.092.505
1.890.501.668

5,74%
15,30%
0,50%
4,50%
4,50%

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

55.743.350
69.929.184
82.100.000
85.000.000
88.825.000
92.822.125

25,45%
17,40%
3,53%
4,50%
4,50%

Outras Despesas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

1.627.851.605
1.637.102.413
1.806.479.500
1.898.345.000
1.983.770.525
2.073.040.199

0,57%
10,35%
5,09%
4,50%
4,50%

Despesas de Capital

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

318.860.293
199.549.230
304.464.800
148.000.000
154.660.000
161.619.700

-37,42%
52,58%

-51,39%
4,50%
4,50%

Reserva de Contingéncia

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2024
2025
2026
2027
2028
2029

0,00
0,00
10.012.000
20.000.000
20.700.000
21.424.500

99,76%
3,50%
3,50%

FONTE: Prefeitura do Municipio de Jundiai - Secretaria Municipal de Finangas

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 22
EdicSo 5848 | 17 de julho de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
RELAGAQ DE OBRAS EM ANDAMENTO - LDO 2027

STATUS 08RA UNIDADE CONTRATO PROCESSO nm[:;;uua PRAZD | DATADETERMIN i % | ousraanes VALOR CONTRATUAL ‘”""‘;'::‘:l’;”m

Execucéo de obra de prolongamento da Avenida Antdnio Frederico Ozanan, construgdo de passagem|
Em Andamento vidria sob a Rodovia Jodo Cereser, pontes sobre o Rio Jundiai e canalizagdo de trecho do canal do Rio| SMisp 031203 14.609-4/2022 25/04/203 540 30/05/2026 592 93 RS 14333478082 R$27.112.847,14
Jundiai,regido da Vila Hortolandia, nesta cidade.

£ Andamento ’ firPeres Via v 086/2025 ouss00BsE | osfoys | w0 | 0s/o4/s 0 ] RS 10873500 #5000
Nova, nesta cidade.

Execuc3o de obra de 30 de piscina d \dizado adaptada a pessoas com deficiéncia no CECE|

Em Andamento o N o
Nicolino de Luca (Bolo), nesta cidade.

SMEL 046/205 0012387/2026 SEI 26/05/2025 W 19/07/2026 180 it} R$ 2.451.000,00 R$0,00

Execugio de obra para reforma parcial do CECE Romdo de Souza, pertencente a0 Programa de]
Em Andament i Urbano e Social de Jundiai - A Jundiai Etapa 2, a ser financiado pela Corporago| SMEL 048205 07/07/205 120 02/04/2026 150 3 R$1.480.000,00 RS0,00
| Andina de Fomento (CAF), nesta cidade.

Em Andament 30 de obra para ref liagéo da UBS Tamoio. SMPS 036/2025 0009822/2024SEI 2J04/2025 | 12MESES|  21/04/2026 0 54 R$6.598.840,00 R$000
= de obra d 0 da Uridade Bisica de Saide Maring, Tipo
Em Andamento Il conforme proposta n® 13875.7590001/24-002, NOVO PAC (Programa SMPS 054/205 0016698/2025 SEI 16/06/2025 L) 09/08/2026 0 164 R$3.629.61336 R$0,00
De Acelerago Do Crescimento).

[Execugdo de obra de construgdo da Unidade Basica de Saude Rio Acima, Tipo IIl, conforme proposta n2}

Em Andamento § %0 | swps 0582025 onoyasse | soras | 4 | 20/09/06 0 16 RSATT000000 RS5.592569.16
13675.7590001/24-001, NOVO PAC Pograma D Aceleragio Do Cresciment.
Aoty |[CA0 de ol de constugioda Unidade Bisic de Saide otunca,petencnte o Progama de g w5005 OB | W05 | 0 | 3iyms 0 ] RS565421010 %000
by | de Jundiai - Avanga Jundiai Etapa 2, nesta cidade.
Execudo de obra de recuperag3o e adequagdo de construgdo do Centro de Especialidades e Pronto}
EmAndamenty | eimento da Vs Progress, pertencente 20 rograma de Desevoimento Utano e Socl o swps 0572025 0011307/2025 oY1/ | 13MESES| 311202006 0 ) RS 480337083 #5000

Jundiai - Avanga Jundiai Etapa
2, a ser financiado pela Corporagdo Andina de Fomento (CAF).

Execugdo de obra de reforma da EMEB Adail de Oliveira Lenhaioli, pertencente 2o Programa de]
Em Andamento Desenvolvimento Urbano e Social de Jundiai - Avanga Jundiai Etapa 2, a ser financiado pela Corporago| SME 039/205 0022585/2024 SEI 15/04/2025 w 11/03/2026 91 B R$ 171887829 RS0,00
|Andina de Fomento (CAF), nesta cidade.

Em Andament 30 de obra de 300 i SME 088/2025 0013990/2025 SEI 03/11/2025 | 300 29/08/2026 0 18 RS 6.147.641,85 R$000
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DATADEINCO PRORROGAGAO DE ADITAMENTO / REAIUSTE
s A INIDADE v TUAL
TUS o8 u CONTRATO PROCESSO 09 PRAZO. | DATADETERMINO DIAS FALTANTES /ALOR CONTRAT P
d: i i i 3 z SME 077/2025 0034362/2024 SEI wmpes |10 | 15/04/2026 0 8 R$339.537,01 R$000
2 de i preventiva na vigamentos|
de madeira do Espago Expressa ~ Complexo Fepasa, incliindo remog3o de elementos deteriorados,
EmAndamento  |reforgo estrutura, reinstalaggo de componentes, impermeabilizagdo e demais agdes necessdrias 3| sMouLT 006/2026 0041029/2025 SEI 1802206 | 365 | 18/02/207 37 RS 120.743.00 R$000
tigagh truturais até 2 elaboragi 50 do projeto de reforma definitiva, destinads)
4 Secretaria Municipal da Cultura
Execugio de obra de construgéo do Centro POP ~ Fase 2, pertencente a0 Programa de Desenvolvimentol
Em Andamento |Urbano e Socialde Jundiai - Avanga Jundiai Etapa 2, a ser financiado pela Corporagio Andina de Fomentol SMADS 003/2026 0011469/2025 SEI 09/02/20%6 | 360 | 03/02/2027 w R$2:599.375,66 R$000
(CAF).
o niiads Execgio de obra de reforma da acessbildade e seguranca paa o palco & camarim do paviio de svasr o [— . 150 . . . 2580000000 100
exposicbes do Parque da Uva
*N/1-tem nionformado pela UGISP
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
RELAGAO DE METAS E PRIORIDADES - LDO 2027
001G PLANO DE METAS DE GOVERNO INDICADOR DE
N SECRETARIA NOME DA, DESCRICAO DA,
DAAGRO )24 K (ANEXO VI DOPPA) PRODUTO

UTILIZAR VIDEOMONITORAMENTO EM PONTOS ESTRATEGICOS
DA CIDADE PARA FISCALIZAR E PROMOVER MAIS SEGURANCA|
NO TRANSITO, MELHORAR A FLUIDEZ VIARIA E APOIAR A
001 1044 |SECR. MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE MONITORAMENTO INTELIGENTE DE APOIO A MOBILIDADE (GESTAO DA MOBILIDADE URBANA. COM TECNOLOGIA E| Sim SISTEMA IMPLANTADO | UNIDADE 1
MONITORAMENTO EM TEMPO REAL, E POSSIVEL PREVENIR
ACIDENTES, ORGANIZAR O TRAFEGO E OTIMIZAR RECURSOS|
PUBLICOS, SEM NECESSIDADE DE AUMENTO DE EFETIVO.

OBRAS NOS SEIS TERMINAIS URBANOS (RAMI, CECAP,
HORTOLANDIA, ELOY CHAVES, VILA ARENS E COLONIA), A
AMPLIAGAO DA CAPACIDADE OPERACIONAL DO TERMINAL
002 1046 [SECR. MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE (OBRAS NOS TERMINAIS DE ONIBUS URBANO CENTRAL EM 100%, SRO AGOES ESTRUTURANTES PARA A sim OBRAS REALIZADAS UNIDADE 3
MODERNIZAGRO DO SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO,
ANALISAR A VIABILIDADE DE CONCESSAO DOS TERMINAIS DE|
(ONIBUS URBANO.

AQUISIGAO DE 1100 ABRIGOS PARA INSTALACAQ EM PONTOS DE| ABRIGOS
- . & A J Sim UNIDADE 300

R. MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE IMi { P RAI 0
003 1104 |SECR. MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE IPLANTAGAO DE ABRIGOS DE PONTO DE PARADA DE ONIBUS PARADA DE ONIBLS, MPLANTADOS

ELABORAR PROJETOS EXECUTIVOS E REALIZAR OBRAS DE|
REFORMA, RESTAURO E REVITALIZAGAO NO COMPLEXO FEPASA,
NA AREA GERIDA PELA UGC, DE ACORDO COM O MASTERPLAN
004 1111 |SECR. MUN. DE CULTURA REVITALIZAGAO DO COMPLEXO FEPASA APROVADO NOS ORGAOS DE PROTECAO PATRIMONIAL Sim
TRAZENDO RESSIGNIFICACAO DE USO PARA 0S ESPACOS E|
TRANSFORMANDO A AREA LIVRE EXTERNA EM AREAS DE|
|CONVIVIO SOCIAL E CULTURAL.

ESPACOS

REVITALIZADOS UNIDADE 1

ELABORAGAO E IMPLEMENTACAO DE PLANOS DE BAIRRO, COM
BASE NOS PRINCIPIOS ORIENTADORES DA POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DO MUNICIPIO E DO
PLANO DIRETOR MUNICIPAL, COMO FERRAMENTA ESTRATEGICA
PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO DESCENTRALIZADO Ef
PARTICIPATIVO.

005 1115 [SECR. MUN. DE PLANE). URBANO E MEIO AMBIENTE ELABORAR PLANOS DE BAIRROS Sim PLANO ELABORADO UNIDADE 1

IMPLEMENTAR CARTAO DE IDENTIFICAGAO DO MUNICIPE, COM|
006 1133 [SECR. MUN. DE GOVERNO IMPLEMENTAR CARTAO DE IDENTIFICAGAQ DO MUNICIPE A FINALIDADE DE APRIMORAR E AGILIZAR O ACESSO DOS sim PROJETO IMPLANTADO | UNIDADE 1
MUNICIPES AOS SERVIGOS PUBLICOS.
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c6DIGO. . -
Ne DAACRO SECRETARIA NOME DA ACAO 'DESCRICAO DAACAD.

PLANO DE METAS DE GOVERNO INDICADOR DE
(ANEXO VI DO PPA) PRODUTO

EXPANDIR E QUALIFICAR 05 SERVICOS DA ATENGAO PRIMARIA A
SAUDE POR MEIO DA IMPLANTAGAO, REFORMA, AMPLIACAO E|
READEQUAGAO DAS UNIDADES, DA AMPLIAGAO DAS EQUIPES| QUALIFICAGOES
MULTIPROFISSIONAIS E DA INCORPORAGAO DE TECNOLOGIAS, REALIZADAS
GARANTINDO ~ MAIOR  COBERTURA,  RESOLUTIVIDADE  E
ACESSIBILIDADE NO CUIDADO EM SAUDE NOS TERRITORIOS.

007 1201 SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE AMPLIAGAO E ADEQUAGOES DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE UNIDADE 2

IMPLANTAR E/OU PAVIMENTAR VIAS URBANAS E RURAIS,
VISANDO A EFICIENCIA DO ESCOAMENTO DO TRAFEGO E Al
008 1495 |SECR. MUN. DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS PAVIMENTAGAO, IMPLANTAGAO E RETIFICAGAO DE VIAS PUBLICAS PROMOGAO DA SEGURANGA VIARIA. RETIFICAR VIAS PUBLICAS| Sim AREAS IMPLANTADAS
URBANAS E RURAIS EXISTENTES, VISANDO A ADEQUAGAO DO
SISTEMA VIARIO, OTIMIZANDO A FLUIDEZ DO TRANSITO.

M?(METRO

\QUADRADO) 135500

MELHORAR A ACESSIBILIDADE AS VIAS DO MUNICIPIO, COM|
IMPLANTAAO DE CICLOVIAS, CICLOFAIXAS E ADEQUAGRO DE| . M?(METRO
CALCADAS, DE ACORDO COM AS NORMAS TECNICAS| sim AREASIMPLANTADAS | quaorano)
PERTINENTES.

009 1498 [SECR. MUN. DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS ACESSIBILIDADE URBANA E IMPLANTAGAO DE CICLOVIAS E CICLOFAIXAS

PROPORCIONAR SEGURANCA AOS MORADORES DOS BAIRROS, LUMINARIAS
010 1515 SECR. MUN. DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS EXPANSAO DA REDE E PONTOS DE IlUMINACﬂD PUBLICA BEM COMO A MELHORIA E MODERNIZACEO DA REDE DE| Sim IMPLANTADAS UNIDADE 200
ILUMINAGAO PUBLICA.

REALIZAR A QUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL|
ATRAVES DA AQU'ISICED DE EQUIPAAMENTDS, VEi(iUll)S, Sim INTERVENGOES
RECURSOS TECNOLOGICOS, CONSTRUCOES, ADEQUACOES E REALIZADAS

| AMPLIACOES DOS ESPACOS DE APOIO E EDUCACIONAIS.

011 1540 |SECR. MUN. DE EDUCACAO APRIMORAMENTO DA INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL UNIDADE 1

REVITALIZAR OS ESPACOS PUBLICOS DO MUNICIPIO COM O
OBJETIVO DE QUALIFICAR O ATENDIMENTO A POPULACAO, POR|
- MEIO DA IMPLANTACAO DE ESTRUTURAS FUNCIONAIS E| COMPLEXOS
012 1545 [SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER REVITALIZACAO DOS COMPLEXOS EDUCACIONAIS CULTURAIS E ESPORTIVOS (AMBIENTES ~ MULTIUSO ~ DESTINADOS ~ AS  ATIVIDADES| Sim ATENDIDOS UNIDADE 1
SOCIOCULTURAIS, ESPORTIVAS E DE LAZER. AS INTERVENGOES|

DEVEM SER ARTICULADAS COM AS DEMAIS SECRETARIAS|
IMUNICIPAIS, VISANDO A INTEGRAGAO DAS POLITICAS PUBLICAS.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
RELAGAO DE METAS E PRIORIDADES - LDO 2027

c6DiGo
N on SECRETARIA NOME DA AGAO. DESCRICAO DAAGAO (D P 'UNIDADE

VIABILIZAR A QUALIFICAGAO DOS PREDIOS ESCOLARES COM|
ELABORACAO E EXECUCAO DE PROJETOS, QUE VISAM INTERVENGOES
CONSTRUIR, AMPLIAR E MELHORAR AS UNIDADES ESCOLARES| REALIZADAS

PARA MELHORAR A AMPLITUDE DE ATENDIMENTO.

013 1546 |SECR. MUN. DE EDUCAGAO QUALIFICACAO DA PARA EDUCACAO

UNIDADE 1

CONTRATAR PROJETOS, CONSTRUIR E AMPLIAR UNIDADES|
ESCOLARES PARA ATENDER O CRESCIMENTO POPULACIONAL E| . INTERVENGOES
NOVAS ~ URBANIZACOES, ~CONFORME ~ DEMANDA,  NA| REALIZADAS

PERSPECTIVA DO PROGRAMA ESCOLA DA GENTE.

014 1547 |SECR. MUN. DE EDUCAGAO QUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA PARA EDUCACAO INFANTIL I UNIDADE 1

CONTRATAR PROJETOS, CONSTRUIR E AMPLIAR UNIDADES|
CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DOS PREDIOS ESCOLARES DA EDUCAGAO ESCOLARES PARA ATENDER O CRESCIMENTO POPULACIONAL E| INTERVENGOES
INFANTILI NOVAS ~ URBANIZACOES, ~CONFORME ~ DEMANDA,  NA| REALIZADAS

PERSPECTIVA DO PROGRAMA ESCOLA DA GENTE.

015 1548 |SECR. MUN. DE EDUCAGAO UNIDADE 1

IMPLANTAR A POLITICA MUNICIPAL DE HABITACAO POR MEIO|
DA PRODUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE
. SOCIAL, ABRANGENDO A EXECUCAO DE OBRAS DE UNIDADES
016 1549 |SECR. MUN. DE HABITAGAO SOCIAL m:’;ﬁg&:ﬁ‘xﬂloum DEINTERESSE SOCIAL E OBRAS DE INFRAESTRUTURA  URBANA E A IMPLEMENTAGAO  DE| Sim HABITACIONAIS UNIDADE 836

EQUIPAMENTOS PUBLICOS NECESSARIOS A QUALIFICAGAO DOS| CONSTRUIDAS
EMPREENDIMENTOS E A PROMOGAO DO DIREITO A HABITAGAO|
DIGNA.

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO CULTURAL LOCAL POR MEIO|
DO FOMENTO A PRODUGAO ARTISTICA, COM CONTRATAGOES E| . CONTRATAGOES
PREMIAGOES QUE RECONHECAM E ESTIMULEM A DIVERSIDADE| REALIZADAS

E A INOVAGAO NO SETOR CULTURAL.

017 2011 [SECR. MUN. DE CULTURA FOMENTO DE POLITICAS CULTURAIS UNIDADE 550

REALIZAR O CUSTEIO DE POLITICAS PUBLICAS PARA CONTROLE
POPULACIONAL E BEM-ESTAR ANIMAL: ABRIGAMENTO DE
ANIMAIS CONFORME CRITERIOS SELETIVO DE RECOLHIMENTO;
MANEJO DE ANIMAIS ABRIGADOS; IDENTIFICACAO DE ANIMAIS| PACOTE DE SERVICO
E  SEUS TUTORES  (MICROCHIPAGEM);  CASTRAGOES; REALIZADO
ACOMPANHAMENTO ~ DE  PESSOAS EM  SITUACAO  DE
ACUMULAGAO DE ANIMAIS; VISTORIA DE MAUS-TRATOS E
ATENDIMENTO CLINICO VETERINARIO.

018 2031 [SECR. MUN. DE PLANEJ. URBANO E MEIO AMBIENTE (GESTAO DE ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR ANIMAL UNIDADE 12
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coDiGo
DAACAO

SECRETARIA

INOME DA AGAO

DESCRICAO DAACAO

(ANEXO V1 DO PPA)

PRODUTO

019

2044

SECR. MUN. DES. ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA

EMPREGA MAIS

INCENTIVAR EMPRESAS DE COMERCIO, SERVIGOS E INDUSTRIAS|
A OFERTAR DE VAGASDE EMPREGO NO POSTO DE|
[ ATENDIMENTO AO TRABALHADOR. ALEM DE DIVULGAR VAGAS|
DE EMPREGO NOS BAIRROS; REALIZAR FERIOES DE EMPREGO;|
ENCAMINHAR PARA CURSOS DE CAPACITAGAO.

VAGAS OFERTADAS

UNIDADE

24000

020

SECR. MUN. DES. ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA

INOVA +

IMPLANTAR POLITICAS DE FOMENTO A CIENCIA, TECNOLOGIA £
INOVAGAO, CONSOLIDAR O ECOSSISTEMA LOCAL, DESENVOLVER|
A INTEGRAGAO ENTRE STARTUPS, EMPRESAS, INSTITUICOES DE|
ENSINO, PESQUISA, AGENCIAS DE FOMENTO E O PODER|
PUBLICO, CRIAR PROGRAMAS DE INCENTIVO A INOVAGAO E
|APOIO A CADEIA PRODUTIVA LOCAL DE TECNOLOGIA.

AGOES REALIZADAS

UNIDADE

021

2051

[SECR. MUN. DE EDUCAGAO

FORNECIMENTO DE KIT DE UNIFORME ESCOLAR

PROMOVER A IGUALDADE SOCIAL DOS ALUNOS, INDEPENDENTE|
DO PODER AQUISITIVO DAS FAMILIAS, EM ATENDIMENTO A LE|
MUNICIPAL N@ 8.103 DE 2013.

KITS ENTREGUES.

UNIDADE

32000

022

2053

[SECR. MUN. DE AGRONEGOCIO, ABASTEC. E TURISMO

FOMENTO AO AGRONEGOCIO SUSTENTAVEL

ACOES VOLTADAS AO FOMENTO DO  AGRONEGOCIO|
SUSTENTAVEL, POR MEIO DE INICIATIVAS QUE INCENTIVEM|
PRATICAS PRODUTIVAS, ECONOMICAMENTE, SOCIALMENTE g
AMBIENTALMENTE ~ CORRETAS,  PROMOVENDO
DESENVOLVIMENTO RURAL E A GERAGAO DE RENDA DE FORMA|

o

, COM O MO DA 00|
SOLO, PATRULHA AGRICOLA MECANIZADA E ENTRE OUTROS.

AGOES REALIZADAS

UNIDADE

023

2080

[SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

(GESTAO DA ADMINISTRAGAO DO SUAS

QUALFICAR A GESTAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS
EQUIPAMENTOS,  REALIZANDO  AS  CONTRATAGOES|
INECESSARIAS; APOIAR E FORTALECER O CONTROLE SOCIAL DO
SUAS REALIZANDO CONFERENCIAS; AMPLIAR E GERENCIAR O
CADASTRO  UNICO; APOIAR OS EVENTOS E ATIVIDADES|
INECESSARIAS NA OFERTA DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS;
GARANTIR A DIVULGAGAO DA OFERTA DE SERVICOS.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE

024

2110

[SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

|GESTAQ DOS SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA
|COMPLEXIDADE - POP DE RUA

OFERTAR SERVICOS A POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA,
PROPORCIONANDO MELHOR ATENDIMENTO E PROMOVENDO)

INOVOS PROJETOS DE VIDA. AMPLIAR A OFERTA DO SERVICO DE|
| ABORDAGEM SOCIAL.

ATENDIMENTOS
REALIZADOS

UNIDADE

28000

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
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c6viG
Acio

SECRETARIA

NOME DA AGRO

DESCRICAO DA ACAO

(ANEXO VI DO PPA)

PRODUTO

025

2161

SECR. MUN. DE PLANEJ. URBANO E MEIO AMBIENTE

DESENVOLVIMENTO URBANO

(CONCEBER, DESENVOLVER E GERIR PROJETOS PARA ESPACOS
PUBLICOS E INFRAESTRUTURA VIARIA (LEITO, CALCADAS E|
CICLOVIAS) FOCANDO NA QUALIFICACAO URBANA D]
EQUIPAMENTOS, NA PRIORIZAGAO DA MOBILIDADE ATIVA E|
ACESSIBILIDADE, PROMOVER INTEGRAGAO E|
COMPARTILHAMENTO DE VIAS ENTRE OS DIFERENTES MODAIS|
|COM SEGURANCA VIARIA.

AGOES
DESENVOLVIDAS

UNIDADE

026

2164

SECR. MUN. DE ADMINIST. E GESTAO DE PESSOAS

DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL PARA MANUTENCAO E
VALORIZACAO DA CARREIRA DO SERVIDOR

VIABILIZAR O DESENVOLVIMENTO E VALORIZACAO DAS|
CARREIRAS POR MEIO DE FERRAMENTAS DE GESTAO DE
PESSOAL, COMUM AS SECRETARIAS MUNICIPAIS ATRAVES DE|
CONTRATOS, COMPRAS E SERVICOS RELACIONADOS.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE

027

2168

SECR. MUN. DE ADMINIST. E GESTAO DE PESSOAS

MANUTENGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

MANUTENCAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR|
(RPC), CONFORME LEI 9662/21.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE

028

a7

SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER

PEAMA - PROGRAMA DE ESPORTE E ATIVIDADE MOTORA ADAPTADA

PROMOVER O ACESSO AO ESPORTE PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, VALORIZANDO A INCLUSAO, A AUTONOMIA E O
PROTAGONISMO. ATENDE DESDE A INICIACAO ATE O
TREINAMENTO, COM AMPLA DIVERSIDADE DE MODALIDADES|
ADAPTADAS.

ATENDIMENTOS DE
ATLETAS E ALUNOS

UNIDADE

2821

029

2180

SECR. MUN. DA CASA CIVIL

INTEGRAGAO REGIONAL - REGIAO METROPOLITANA DE JUNDIA

PROMOVER A PARTICIPACAO E A GESTAO DE AGOES D
INTEGRAGAO REGIONAL

ACOES REALIZADAS

UNIDADE

030

2186

SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE

REORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO DA ATENCAO ESPECIALIZADA

REORGANIZAR E FORTALECER 0S SERVICOS DA ATENGAO)
ESPECIALIZADA POR MEIO DA AMPLIAGAO DA OFERTA |
QUALIFICAGAO  DOS  CUIDADOS EM  SAUDE  MENTAL,
REABILITAGAO E DEMAIS ESPECIALIDADES, PROMOVENDO O|
(CUIDADO INTEGRAL, EM REDE E CENTRADO NAS NECESSIDADES|
DOS USUARIOS.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE
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copiGo
DAACAO

SECRETARIA

NOME DA AGAO

DESCRICAO DA AGAO

PLANO DE METAS DE GOVERNO
(ANEXO VI DO PPA)

INDICADOR DE
PRODUTO.

2187

|SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE

REORGANIZACAO E FORTALECIMENTO DA REDE DE URGENCIA £
EMERGENCIA (RUE)

OFERTAR ~ ATENDIMENTO ~ QUALIFICADO  NOS  PRONTO|
ATENDIMENTO (PA), UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO|
(UPA) E NO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA|
(SAMU), PROMOVENDO A ARTICULACAO E INTEGRAGAO DOS
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA PRE-HOSPITALARES,
COM FOCO NA AMPLIAGAO DO ACESSO, NA RESOLUTIVIDADE
DO CUIDADO E NA GARANTIA DE ACOLHIMENTO HUMANIZADO,|
AGIL E OPORTUNO.

ATENDIMENTOS

REALIZADOS UNIDADE

700000

2188

SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE

REORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

REESTRUTURAR E FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE|
POR MEIO DA AMPLIAGAO DA COBERTURA DE ESF, COM FOCO|
NA PREVENCAO DE DOENCAS CRONICAS, NA AMPLIACAO DO|
ACESSO A EXAMES DIAGNOSTICOS E ATENDIMENTOS DE APOIO,
E NA ARTICULAGAO DE AGOES COMUNITARIAS E INTERSETORIAIS|
QUE PROMOVAM A EQUIDADE E A INTEGRALIDADE DA
ATENGAO A SAUDE.

PERCENTUAL DE
COBERTURA DA
[ATENGAO PRIMARIA A
SAUDE

% (PERCENTUAL) 7

2190

SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE

REORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO DA REDE HOSPITALAR

GARANTIR A REORGANIZAGAO E O FORTALECIMENTO DA REDE
HOSPITALAR POR MEIO DA AMPLIAGAO DA CAPACIDADE|
INSTALADA, DA QUALIFICAGAO DOS PROCESSOS DE GESTAO Ef
DA MELHORIA DA RETAGUARDA HOSPITALAR PUBLICA,
ASSEGURANDO SUPORTE RESOLUTIVO A REDE DE ATENGAO A
SAUDE E PROMOVENDO MAIOR EFICIENCIA NO CUIDADO AOS
USUARIOS EM SITUAGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE.

PACOTE DE SERVICO

REALIZADO UNIDADE 12

2192

SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE

REORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE

REORGANIZAR E FORTALECER A VIGILANCIA EM SAUDE POR|
MEIO DA QUALIFICAGAO DO SEU ENFOQUE TERRITORIAL El
ANALITICO, COM FOCO NO FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E SANITARIA, NA SAUDE AMBIENTAL E NA|
SAUDE DO TRABALHADOR, E NA ARTICULAGAO DE ACOES QUE|
PROMOVAM UMA PROTECAO MAIS EFICAZ E INTEGRADA DA|
SAUDE DA POPULAGAO.

| AGOES REALIZADAS UNIDADE 40000

035

2198

SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

INCLUSAO PRODUTIVA

DESENVOLVER, COORDENAR E ARTICULAR ACOES VOLTADAS A|
INSERGAO PRODUTIVA DOS USUARIOS DO SUAS NO MUNDO DO)|
TRABALHO. APOIAR, FOMENTAR E INCUBAR GRUPOS SOCIO
PRODUTIVOS,  ASSESSORAR ~ PARA  FORMALIZAGAO  DE|
EMPREENDIMENTOS, MANTER E AMPLIAR FEIRAS E ESPAGOS|
PARA COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS DOS GRUPOS|
PRODUTIVOS. IMPLANTAR O BOLSA INCLUSAO PRODUTIVA

| ACOES REALIZADAS UNIDADE 21

2199

SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

DESENVOLVER ~ AGOES ~ PERMANENTES ~DE  SEGURANGA|
ALIMENTAR E NUTRICIONAL, POR MEIO DA COORDENAGAO DE
PROGRAMAS, SERVICOS E  ESTRATEGIAS INTERSETORIAIS]
ORIENTADAS PELOS PRINCIPIOS DA SOBERANIA ALIMENTAR E
DO DIREITO HUMANO A ALIMENTACAO ADEQUADA, ATRAVES|
DO CARTAO + ALIMENTACAO. EXECUTAR A GESTAO DO
PROGRAMA DE SUPLEMENTAGAO ALIMENTAR, RETOMAR El
OPERACIONALIZAR O BANCO DE ALIMENTOS.

| AGOES REALIZADAS UNIDADE 80

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
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€ODIGO
DAAGAO

SECRETARIA

NOMEDAAGHO

DESCRIGAO DA ACAO

PLANO DE METAS DE GOVERNO
(ANEXO VI DO PPA)

INDICADOR DE
PRODUTO

037

2200

SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

GESTAO DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS, DEFICIENTES E
MULHERES

OFERTAR ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL AOS IDOSOS COM|
VIVENCIA DE SITUAGOES DE VIOLENCIA, NEGLIGENCIA E/OU|
ABANDONO; A PESSOA COM DEFICIENCIA EM RESIDENCIA|
INCLUSIVA E A MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA E SEUS|
FILHOS. AUMENTAR A OFERTA DE VAGAS PARA ACOLHIMENTO|
DE IDOSOS EM INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA E PARA|
PESSOA COM DEFICIENCIA EM RESIDENCIA INCLUSIVA.

VAGAS OFERTADAS UNIDADE 202

038

2201

SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

GESTAO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL A CRIANGAS E
ADOLESCENTES

OFERTAR O ACOLHIMENTO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES|
AFASTADOS DA FAMILIA DE ORIGEM POR MEDIDA DE
PROTEGAO, PREVISTA NO ART. 101 DO ECA, EM RESIDENCIA DE|
FAMILIAS ACOLHEDORAS E SERVICOS DE ACOLHIMENTO|
INSTITUCIONAL ATE QUE SEJA VIABILIZADO O RETORNO AO|
CONVIVIO COM A FAMILIA DE ORIGEM/EXTENSA OU, NA|
IMPOSSIBILIDADE DESTE, O ENCAMINHAMENTO PARA ADOGAO.

VAGAS OFERTADAS UNIDADE 74

039

202

SECR. MUN. DES. ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA

MAIS NEGOCIOS

FOMENTAR O EMPREENDEDORISMO, DESDE A BASE, ATRAVES|
DE ACOES QUE PROMOVAM A INTRODUGAO NO AMBIENTE|
EMPREENDEDOR,  CAPACITAGAO  E  QUALIFICAGAO  DOS|

DRES, CONEXAO E A CRIAGAO E FORTALECIMENTO
DE AMBIENTES FAVORAVEIS AO EMPREENDEDORISMO. ALEM|
DO GALPAO CRIATIVO, QUE INTEGRA A CAPACITAGAO|
PROFISSIONAL, INCENTIVO AO MICROEMPREENDEDORISMO E|
PROMOGAO CULTURAL.

AGOES REALIZADAS UNIDADE 20

040

2209

SECR. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA

|APARELHAMENTO DA GUARDA MUNCIPAL

DESPESA DE MATERIAIS DE CONSUMO, EPI'S E DEMAIS
[APARELHOS PARA PROFISSIONAIS DA GUARDA MUNICIPAL.

PROFISSIONAIS

UNIDADE 470
ATENDIDOS

041

2210

SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ

OFERTAR O ATENDIMENTO DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ, COM|
VISITAS DOMICILIARES COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO
SOCIO-EMOCIONAL DE CRIANGAS DE ZERO A TRES ANOS DE|
FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA.

PESSOAS ATENDIDAS UNIDADE 500

042

213

SECR. MUN. DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

GESTAO DOS SERVICOS DA PROTECAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE -
ACOLHIMENTO POP DE RUA

OFERECER SERVICO DE ACOLHIMENTO AS PESSOAS EM
SITUACAO DE RUA, EM CASA DE PASSAGEM, ABRIGO|
INSTITUCIONAL  OU ~ REPUBLICA,  PRESERVANDO  SUAS
CONDIGOES DE AUTONOMIA E INDEPENDENCIA, PREPARANDO|
PARA O ALCANCE DA AUTOSUSTENTAGAO, GARANTINDO|
PROTEGAO INTEGRAL, PROMOVENDO O RESTABELECIMENTO DE|
VINCULOS  COMUNITARIOS, FAMILIARES E/ OU  SOCIAIS,|
PROMOVENDO ACESSO A REDE DE POLITICA PUBLICA.

[ACOLHIMENTOS

REALIZADOS UNIDADE 500

C%D jundiai.sp.gov.br
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€6DIGO
DAAGAO

SECRETARIA

NOME DAACAO

DESCRICAO DA AGAO

(ANEXO VI DO PPA)

PRODUTO

043

215

SECR. MUN. DES. ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA

INVESTE JUNDIAT

ACAO E MONITORAMENTO DAS EMPRESAS NACIONAIS E|
MULTINACIONAIS INSTALADAS E DA OSCILAGAO NEGATIVA NA
ARRECADAGAO; ATUALIZAGAO DOS DADOS SOCIOECONOMICOS|
E DAS AREAS INDUSTRIAIS DISPONIVEIS PARA EMPRESAS;|
ARTICULACAO COM A INVEST SP PARA ATRAGAO E INSTALAGAO|
DE EMPRESAS; REALIZAGAO SEMANAL / QUINZENAL DO "CAFE|
DA MANHA COM O PREFEITO" (CAFE COM O SETOR|
PRODUTIVO).

AGOES REALIZADAS

UNIDADE

110

216

SECR. MUN. DES. ECON. CIENCIA E TECNOLOGIA

FEIRA DO EMPREENDEDOR, NEGOCIOS E SERVICOS

REALIZAR A FEIRA DO EMPREENDEDOR, NEGOCIOS E SERVICOS,|
NO PARQUE DA UVA E NOS BAIRROS, COM O OBJETIVO DE|
ESTIMULAR E FORTALECER 05 PEQUENOS NEGGCIOS DA CIDADE,
ATRAVES DA CONEXAO ENTRE OS EMPREENDEDORES, CRIAGAO|
DE AMBIENTES FAVORAVEIS AO EMPREENDEDORISMO
RODADAS DE NEGOCIOS. INCENTIVAR E VALORIZAR O
|COMERCIO LOCAL.

Sim

| ACOES REALIZADAS

UNIDADE

045

2224

SECR. MUN. DE PLANEJ. URBANO E MEIO AMBIENTE

REVITALIZAGAO DO CENTRO

DESENVOLVIMENTO E IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE|
REVITALIZACAO DO CENTRO, UTILIZANDO OS INSTRUMENTOS DE|
POLITICA URBANA PARA VIABILIZAR A IMPLANTAGAO DE AGOES|
ESTRATEGICAS PARA A REVITALIZAGAO E REQUALIFICAGAO|
URBANA DO CENTRO, RECONHECENDO-O COMO UM POLO|
VITAL PARA A IDENTIDADE CULTURAL, ECONOMICA E SOCIAL DA|
CIDADE.

AGOES
DESENVOLVIDAS

UNIDADE

046

2227

SECR. MUN. DE HABITAGAO SOCIAL

REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL

PROMOVER A REGULARIZAGAO DE NUCLEOS DE SUBMORADIAS|
INFORMAIS E PARCELAMENTOS IRREGULARES DE INTERESSE|
SOCIAL JA CONSOLIDADOS, VISANDO A INTEGRAGAO DOS|
RESPECTIVOS LOTES A MALHA URBANA DO MUNICIPIO.

Sim

MATRICULAS
FORNECIDAS

UNIDADE

047

2419

SECR. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA

VALORIZAGAO, APERFEICOAMENTO, SAUDE E BEM ESTAR DOS SERVIDORES

PROMOVER ACOES OBJETIVANDO A VALORIZAGAO, A SAUDE E Of
BEM ESTAR DOS SERVIDORES GUARDA MUNICIPAL.

Sim

PROFISSIONAIS
[ATENDIDOS

UNIDADE

470

048

2746

SECR. MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE

TERMINAIS DE ONIBUS URBANO

MANUTENGAO E REVITALIZAGAO DOS TERMINAIS DE ONIBUS|
URBANO.  INCLUI  ADEQUACAO  DE  ACESSIBILIDADE,|
MANUTENCAO DE  PISOS, IMPLANTACAO DE  AVCB;|
IMPLANTAGAO DE PARACICLOS; FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICA PARA OS TERMINAIS, ENTRE OUTROS.

MANUTENGAO
REALIZADA

UNIDADE
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€6DIGO
DAACAO

'SECRETARIA

NOMEDAACAD

DESCRIGAO DAAGRO

(ANEXO VI DO PPA)

PRODUTO

049

2747

SECR. MUN. DE MOBILIDADE E TRANSPORTE

SINALIZAGAO E SEGURANGA NO TRANSITO

CONTRATAGAO DE SINALIZAGAO VERTICAL, HORIZONTAL Ef
SEMAFORICA, BEM COMO ELEMENTOS E MATERIAIS DE
SEGURANGA. INCLUI  MANUTENGAO DAS  SINALIZAGOES
EXISTENTES. CONTRATO DE LOMBADAS E TRAVESSIAS ELEVADAS,
LINKS DE DADOS (CLIUN). FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA)
PARA SISTEMA SEMAFORICO, MATERIAIS E SERVICOS DIVERSOS|
PARA OPERACAO E IMPLANTAGAO.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE

050

2769

SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER

ESCOLA DE ESPORTE

PORTA DE ENTRADA PARA O UNIVERSO ESPORTIVO EM JUNDIAT,
(OFERECE O PRIMEIRO CONTATO COM DIVERSAS MODALIDADES
ESPORTIVAS, VALORIZANDO O ESPORTE COMO FERRAMENTA DE|
DESENVOLVIMENTO HUMANO E PROMOGAO DE UM ESTILO DE|
VIDA ATIVO E SAUDAVEL. INSPIRADO NOS VALORES OLIMPICOS -
EXCELENCIA, RESPEITO E AMIZADE - E PARALIMPICOS -
CORAGEM, DETERMINAGAO, INSPIRAGAO E IGUALDADE.

ATENDIMENTOS DE
ATLETAS E ALUNOS

UNIDADE

23937

051

2172

SECR. MUN. DE EDUCAGAO

NUTRICAO ESCOLAR

PROMOCAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR SAUDAVEL |
INCLUSIVA, POR MEIO DA ELABORAGAO DE CARDAPIOS
NUTRICIONALMENTE ~ EQUILIBRADOS € ADAPTADOS  AS|
NECESSIDADES DE ESTUDANTES COM CONDIGOES ESPECIFICAS|
DE SAUDE . INCLUI-SE A AQUISICAO E CULTIVO DE GENEROS|
AUMENTICIOS, ALEM DA GESTAO DOS EQUIPAMENTOS,
UTENSILIOS E A CONTRATAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS.

REFEICOES SERVIDAS

UNIDADE

25600000

052

2776

SECR. MUN. DE EDUCAGAQ

ENSINO FUNDAMENTAL: GESTAO DA ESCOLA DA GENTE

PROMOVER O ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES DO ENSINO|
FUNDAMENTAL POR MEIO DE AGOES INTEGRADAS QUE|
VALORIZEM AS PRATICAS SUSTENTAVEIS, COM FOCO NO|
DESENVOLVIMENTO  INTEGRAL E RESPEITO A  CRIANGA,
REALIZANDO A GESTAO EDUCACIONAL QUE CONTEMPLA|
MATERIAIS ~ DIDATICOS, ~ EQUIPAMENTOS,  RECURSOS|
TECNOLOGICOS, ALEM DA MANUTENGAO, CONSERVACAO E|
(QUALIFICACAO DOS ESPACOS ESCOLARES.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE

053

2778

SECR. MUN. DE EDUCAGAO

EDUCAGAO INCLUSIVA: ENSINO FUNDAMENTAL

GARANTIR O APOIO A INCLUSAO DOS ESTUDANTES COM|
DEFICIENCIAS E COM DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM NAS|
EMEBS, ATRAVES DE ATENDIMENTOS DESCENTRALIZADOS,
AMPUAGAO DAS SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS,
DISPONIBILIZAGAO DE PROFISSIONAIS DE APOIO, AQUISICAO DE|
EQUIPAMENTOS E E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS|
PEDAGOGICOS.

PROFISSIONAIS DE
APOIO

DISPONIBILIZADOS

UNIDADE

365

054

2786

SECR. MUN. DE EDUCAGAO

EDUCAGAQ INFANTIL I: GESTAO DA ESCOLA DA GENTE

PROMOVER O ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES DA EDUCAGAQ|
INFANTIL I, POR MEIO DE AGOES INTEGRADAS QUE VALORIZEM
AS PRATICAS SUSTENTAVEIS, COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO|
INTEGRAL E RESPEITO A CRIANGA, REALIZANDO A GESTAO
EDUCACIONAL QUE CONTEMPLA MATERIAIS ~ DIDATICOS,|
EQUIPAMENTOS, RECURSOS  TECNOLOGICOS, ALEM DA
MANUTENCAO, CONSERVAGAO E QUALIFICAGAO DOS ESPAGOS|
ESCOLARES.

PACOTE DE SERVICO
REALIZADO

UNIDADE
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c6DIGO

- &= SECRETARIA NOME DA ACAO DESCRICAO DAACKD) (ANEXO VI DO PPA) PRODUTO
GERIR AS VAGAS NA EDUCACAO INFANTIL | E Il POR MEIO DE
NTRATOS OU TERMOS DE COLABORAGAO, EM CONSONANCIA
cor 05 OU 10S DE COLABORAGAO, EM CONSONANCI PACOTE DE SERVICO

055 2787 [SECR. MUN. DE EDUCACAO GERENCIAMENTO DE VAGAS DA EDUCAGAO INFANTILIE Il COM AS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, sim REALZADO UNIDADE 4200
ASSEGURANDO A QUALIDADE DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL|
CONFORME ORIENTA O PROGRAMA ESCOLA DA GENTE.

GARANTIR APOIO P/ A INCLUSAO DOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIAS E COM DIF. DE APREND. NAS EMEBS,

N PROFISSIONAIS DE
" " . " ATENDIMENTOS DESCENTRALIZADOS, AMPLIACAO DAS SALAS DE
056 2788 [SECR. MUN. DE EDUCAGAO EDUCAGAO INCLUSIVA: EDUCAGAO INFANTILIE I RECURSOS, PROFISSIONAIS DE APOID, EQUIPAMENTUS D sim ::;‘;fmmuymos UNIDADE 55
ACESSIBILIDADE E PROJETOS PEDAG. ALINHADOS COM O|
DESEMPAREDAMENTO.
PROMOVER O ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES DA EDUCAGAO
INFANTIL Il, POR MEIO DE AGOES INTEGRADAS QUE VALORIZEM
AS PRATICAS SUSTENTAVEIS, COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO
057 2789 [SECR. MUN. DE EDUCACAO EDUCAGAO INFANTIL Il: GESTAO DA ESCOLA DA GENTE INTEGRAL E RESPEITO A CRIANCA, REALIZANDO A GESTAO) sim PACOTE DE SERVICO UNIDADE 12

EDUCACIONAL QUE CONTEMPLA MATERIAIS ~DIDATICOS, REALIZADO
EQUIPAMENTOS, RECURSOS ~ TECNOLOGICOS, ALEM  DA|

A0, CONSERVACAO E QUALIFICAGAO DOS ESPACOS|
ESCOLARES.

REORGANIZAR E FORTALECER A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
POR MEIO DA IMPLEMENTAGAO DE AGGES COM FOCO NO USO|
RACIONAL DOS MEDICAMENTOS, DA AMPLIACAO DA FARMACIA
058 2819 [SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE REORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA  [CLINICA EM TODA A REDE E DA GESTAO EFICIENTE DO| Sim ITENS DISPENSADOS UNIDADE 3650000
COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA)
(CEAF), VISANDO GARANTIR O ACESSO ADEQUADO E Al
UTILIZAGAO SEGURA DOS FARMACOS PELA POPULAGAO.

SISTEMA DE GESTAO DE
< IMPLANTAR O SISTEMA DE  GESTAO DE  PROJETOS| PROJETOS
M P \TEGI . : I
059 2820 SECR. MUN. DE GOVERNO GESTAO DE PROJETOS ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS. Sim ESTRATEGICOS UNIDADE 1
IMPLANTADO
[ACOES QUE INCENTIVEM A LOGISTICA, A COMERCIALIZAGAO E A|
DISTRIBUICAO DOS PRODUTOS AGRICOLAS E DEMAIS BENS|
= PRODUZIDOS NO MUNICIPIO, VOLTADAS AO ESCOAMENTO DA|
060 2893 [SECR. MUN. DE AGRONEGOCIO, ABASTEC. E TURISMO AMPLIAE QUQUGEAR GESCOLAMENIDDAERODUCAQLOCALE PRODUGAO LOCAL E DE ABASTECIMENTO NO MUNICIPIO, COMO| sim AGOES REALIZADAS UNIDADE 3

ABASTECIMENTO AQUISIGAO E INSTALAGAO DE NOVOS SANITARIOS MOVEIS PARA|

FEIRAS LIVRES E VAREJOES; MODERNIZACAO E PADRONIZAGAO|
DAS INSTALAGOES ELETRICAS E ENTRE OUTROS.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA!
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o €6DIGO
Ne R0 SECRETARIA NOMEDAAGAO DESCRICAO DAACAD p e =
MANTER E AMPLIAR AS CAMERAS DE VIDEOMONITORAMENTO E| EUIPAMENTOS
061 2977 [SECR. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA SEGURANCA INTELIGENTE: TECNOLOGIA 0S EQUIPAMENTOS DE LEITURA DE PLACA , BEM COMO A| Sim INSTALADOS UNIDADE 656
IMPLANTAGAO DE TECNOLOGIA DE MONITORAMENTO.
. " ) REALIZAR A EXPANSAO E REMANEJAMENTO DA REDE DE| KM
062 7034 DAES/A-AGUA EESGOTO AMPLIACAQ E REMANEJAMENTO DE REDES DE AGUA| " A Si (OBRAS REALIZADAS 25
/ ¢ DISTRIBUIGRO DE AGUA. m (KLOMETROS)
. ESTUDO DE VIABILIDADE DO NOVO SISTEMA DE RESERVACAO DE| ) ETAPAS DO PROJETO
063 7037 DAES/A-AGUAEESGOTO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DO VETOR OESTE Si UNIDADE 1
/ AGUA BRUTA DO COMPLEXO IAC/ELOY CHAVES. " REALIZADAS
FOMENTO E APOIO A PESQUISA CIENTIFICA, RECUPERACAO DO
e o s x oo wears oo
064 7125 FUNDAGAO SERRA DO JAPI PROJETOS DE PRESERVAGAO DA SERRA DO JAPI M % N Si EPROJETOS UNIDADE 3
A A DE IMPLANTACAO DE MIRANTE DE OBSERVACAO, ESTUDOS DE| m AMBIENTAIS
IMPLANTAGAO DA ESTRADA PARQUE DA LC 417/04, ESTUDO DE
IMPLANTAGAO DO PARQUE DA CACHOEIRA DE MORANGABA.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.36.478, DE 15 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO,
PARA COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA CONSUMO DOS ATLETAS DO
TIME JUNDIAI EM COMPETIGOES OFICIAIS DENTRO E FORA
DO MUNICIPIO. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO
E PPA. PROCESSO SEI 23.295/2026. REF. SOLICITAGAO
696 - SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:
ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,

UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE RS$
35.364,60 (TRINTA E CINCO MIL TREZENTOS E SESSENTA E

QUATRO REAIS E  SESSENTA  CENTAVOS) NA(S)
DOTACAO(OES):
23.01.27.811.0192.2761 ESPORTE CAMPEAO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA
R$ 35.364,60
TOTAL...R$ 35.364,60

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
23.01.04.122.0192.2179 DIVISAO DE GESTAO ESPORTIVA
3.3.90.39.00 OUTROS  SERVICOS  DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 35.364,60
TOTAL....R$ 35.364,60
ART. 3°- ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 15
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL
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DECRETO N°.36.479, DE 15 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4° §
3°

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ~ SUPLEMENTAR  POR  SUPERAVIT  FINANCEIRO,
PARA ATENDER AS DESPESA COM CUSTAS E EMOLUMENTOS
CARTORARIOS REFERENTES A  AQUISIGAO  PARCIAL DO
IMOVEL OBJETO DA MATRICULA N. 137.853 DO 2° ORI DE
JUNDIAI, DESTINADA A DUPLICAGAO DA AVENIDA LUIZ
ZORZETTI (AVENIDA MARGINAL DO CORREGO DA COLONIA).
PROCESSO SEI PMJ.0003509/2023. REF. SOLICITAGAO
698 - SECR. MUN. DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS

PEDIDO 3.265 REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
3.478,33 (TRES MIL QUATROCENTOS E SETENTA E OITO REAIS
E TRINTA E TRES CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

10.01.15.451.0187.1495 PAVIMENTAGAO,  IMPLANTAGAO
E RETIFICACAO DE VIAS
PUBLICAS
44903900 O U TR O S S ERV
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

8029 CAF REEMBOLSO/PROG.
DESENV. SOCIAL URBANO

R$ 3.478,33
TOTAL...R$ 3.478,33

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3°- ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 15
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL
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DECRETO N°.36.482, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO,
PARA COBERTURA DE DESPESAS COM CONTRATACAO
EMERGENCIAL DESTINADA A SERVICOS DE LIMPEZA TECNICA
EM AREA DE SAUDE E CONSERVACAO NAS DEPENDENCIAS
INTERNAS E EXTERNAS DE DIVERSAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E
PPA. PROCESSO SEI 0021802/2026. REF. SOLICITAGAO
697 - SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:
ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,

UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.802.036,85 (UM MILHAO OITOCENTOS E DOIS MIL E TRINTA E

SEIS REAIS E OITENTA E CINCO CENTAVOS) NA(S)
DOTAGCAO(GES):
14.01.10.301.0191.2188 REORGANIZAGCA O E

FORTALECIMENTO

PRIMARIA A SAUDE

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

DA ATENCAO

R$ 1.802.036,85
TOTAL...R$ 1.802.036,85

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
14.01.10.303.0191.2819 REORGANIZACAO E
FORTALECIMENTO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA

R$ 1.802.036,85
TOTAL...R$ 1.802.036,85
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.36.483, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO,
PARA COBERTURA DE DESPESA COM PAGAMENTO DE
INDENIZAGAO. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO

E PPA. PROCESSO SEI PMJ.0024032/2026. REF.
SOLICITAGAO 699 - SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER
PEDIDO REQUISIGAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
11.814,94 (ONZE MIL OITOCENTOS E CATORZE REAIS E
NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

23.01.27.812.01922771 M AN U TE N GC A O E
CONSERVAGCAOS DOS
COMPLEXOS EDUCACIONAIS,

CULTURAIS E ESPORTIVOS
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

0000 PROPRIA

R$ 11.814,94
TOTAL....R$ 11.814,94

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
23.01.04.122.0190.2003 G E R ENC I AMENTO

OPERACIONAL DA  SECRETARIA
MUNICIPAL
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOGCAO
0000 PROPRIA
R$ 2.000,70
23.01.04.122.0190.2005 GESTAO DE ADIANTAMENTOS

DA SECRETARIA MUNICIPAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA

R$ 1.470,00

23.01.04.122.0190.2029 GERENCIAMENTO DA FROTA DE
VEICULOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA

R$ 1.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOGCAO
0000 PROPRIA
R$ 1.500,00

23.01.04.122.0192.2179 DIVISAO DE GESTAO ESPORTIVA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA
R$ 32,20
23.01.27.811.0192.2761 ESPORTE CAMPEAO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA
R$ 3,00
23.01.27.812.0192.1113 CONSTRUGCAO DA PISCINA DE
APRENDIZADO ADAPTADA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
0000 PROPRIA
R$ 1.000,00
23.01.27.812.0192.2769 ESCOLA DE ESPORTE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 36.483/2026
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 2.809,04

23.01.27.813.0192.2173 EVENTOS ESPORTIVOS E DE
LAZER PARA A COMUNIDADE

3.3903100 P R E M I A C O E S
CULT.,ARTIST.,CIENTIF.,DESP.E
OUTRAS
0000 PROPRIA
R$ 2.000,00
TOTAL....R$ 11.814,94
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.36.484, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS

PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4° §
3°

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ~ SUPLEMENTAR  POR  SUPERAVIT  FINANCEIRO,
PARA COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO DE PNEUS
PARA OS VEICULOS DA FROTA DA SMMT. PROCESSO SEI

25102/2026. REF. SOLICITAGAO 702 - SECR. MUN. DE
MOBILIDADE E TRANSPORTE

PEDIDO REQUISIGAO 814.983
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,

UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
142.532,00 (CENTO E QUARENTA E DOIS MIL QUINHENTOS E
TRINTAE DOIS REAIS) NA(S) DOTAGAO(OES):

12.01.15.451.0187.2029 GERENCIAMENTO DA FROTA DE
VEICULOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

5403 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
- MULTAS

R$ 142.532,00
TOTAL...R$ 142.532,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL
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DECRETO N°.36.485, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°, §
3e.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR COM RECURSOS PROVENIENTES
DE SUPERAVIT FINANCEIRO, PARA ATENDER DESPESAS COM
CONTRATAGAO EMERGENCIAL DESTINADA A SERVIGOS DE
LIMPEZA TECNICA EM AREA DE SAUDE E CONSERVAGAO NAS
DEPENDENCIAS INTERNAS E EXTERNAS DE  DIVERSAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE. PROCESSO SEI 0021802/2026.
REF. SOLICITAGAO 657 - SECR. MUN. DE PROMOGAO DA

SAUDE
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.585.724,39 (UM MILHAO QUINHENTOS E OITENTA E CINCO
MIL SETECENTOS E VINTE E QUATRO REAIS E TRINTA E NOVE
CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):
14.01.10.301.0191.218 REORGANIZAGAO E
FORTALECIMENTO DA ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

5002 FUNDO NACIONAL DE SAUDE -
PAB

R$ 1.585.724,39
TOTAL...R$ 1.585.724,39

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAIi

DECRETO N°.36.486, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4° §
3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR COM RECURSOS PROVENIENTES
DE SUPERAVIT FINANCEIRO, PARA ATENDER DESPESAS COM
CONTRATACAO EMERGENCIAL DESTINADA A SERVICOS DE
LIMPEZA TECNICA EM AREA DE SAUDE E CONSERVACAO NAS
DEPENDENCIAS INTERNAS E EXTERNAS DE DIVERSAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE. PROCESSO SEI 0021802/2026.
REF. SOLICITAGCAO 658 - SECR. MUN. DE PROMOCAO DA

SAUDE
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.035.513,46 (UM MILHAO E TRINTA E CINCO MIL QUINHENTOS
E TREZE REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS)  NA(S)
DOTAGAO(OES):
14.01.10.301.0191.2188 REORGANIZAGCAO E
FORTALECIMENTO DA ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

5043 FES/PISO DE ATENGAO BASICA
ESTADUAL

R$ 1.035.513,46
TOTAL...R$ 1.035.513,46

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.°, INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL

C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicdo 5848 | 17 de julho de 2026

Pagina 33

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.36.487, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4° §
3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL  SUPLEMENTAR POR  SUPERAVIT  FINANCEIRO,
PARA COBERTURA DE DESPESA COM AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DO
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. PROCESSO PMJ SEI

17831/2022. REF. SOLICITAGAO 700 - SECR. MUN. DE
EDUCAGAO

PEDIDO REQUISIGAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL  SUPLEMENTAR  POR  SUPERAVIT  FINANCEIRO,

PARA COBERTURA DE DESPESA COM AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DO
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. PROCESSO PMJ SEI

17831/2022. REF. SOLICITACAO 701 - SECR. MUN. DE
EDUCACAO
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
20.124,91 (VINTE MIL CENTO E VINTE E QUATRO REAIS E
NOVENTA E UM CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):
13.01.12.306.0191.2772 NUTRIGAO ESCOLAR

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

6105 FNDE/PNAE
ESCOLAR)

(MERENDA
R$ 14.938,78

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
6121 FNDE/PNAC

R$ 5.186,13
TOTAL...R$ 20.124,91

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.°, INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.36.488, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°, §
1°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO,
PARA COBERTURA DE DESPESA COM PAGAMENTO DE

INDENIZACAO. PROCESSO SEI PMJ.0024032/2026. REF.
SOLICITAGAO 688 - SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.310,58 (UM MIL TREZENTOS E DEZ REAIS E CINQUENTA E
OITO CENTAVOS) NA(S) DOTACAO(OES):

23.01.27.812.01922771 M AN U TE N C A O E
CONSERVAGAOS DOSs
COMPLEXOS EDUCACIONAIS,

CULTURAIS E ESPORTIVOS
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

0000 PROPRIA

R$ 1.310,58
TOTAL...R$ 1.310,58

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:

23.01.27.812.01922771 M A N U TE N ¢ A O E
CONSERVAGAOS DOS
COMPLEXOS EDUCACIONAIS,

CULTURAIS E ESPORTIVOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
0000 PROPRIA

R$ 160,30

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 597,20

3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO
0000 PROPRIA

R$ 553,08
TOTAL....R$ 1.310,58
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 36.488/2026

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS

DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026. PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA

CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL
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DECRETO N°.36.490, DE 16 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4° §
3°

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ~ SUPLEMENTAR ~ POR  SUPERAVIT  FINANCEIRO,
PARA COBERTURA DE DESPESA COM LICENCA DE
SOFTWARE - METRICA TOPO, PARA DIVISAO DE APOIO
TECNICO DE ENGENHARIA DA SMISP. PROCESSO  SEI
PMJ.0016986/2026. REF. SOLICITAGAO ~ 692 - SECR. MUN.
DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS
PEDIDO REQUISICAO 814.949
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
11.474,00 (ONZE MIL QUATROCENTOS E SETENTA E QUATRO
REAIS) NA(S) DOTAGAO(OES):
10.01.04.122.0190.2003 G ERENC I AMENT O
OPERACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL
4.4.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO

8029 CAF REEMBOLSO/PROG.
DESENV. SOCIAL URBANO

R$ 11.474,00
TOTAL...R$ 11.474,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA
LEI FEDERAL N. 4.320/64.

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 16
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAi

DECRETO N°.36.491, DE 17 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO

ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO,
PARA  COBERTURA DE DESPESAS COM PAGAMENTO
INDENIZATORIO REFERENTE AOS SERVICOS DE LIMPEZA

TECNICO-HOSPITALAR REALIZADOS NAS UNIDADES BASICAS
DA REDE DE SAUDE. SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA

LDO E PPA. PROCESSO SEI 0013050/2025. REF.
SOLICITAGAO 706 - SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE
PEDIDO REQUISIGAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$

230.000,00 (DUZENTOS E TRINTA MIL  REAIS) NA(S)
DOTAGAO(OES):
14.01.10.302.01912188 REORGANIZAGAO E
FORTALECIMENTO DA  ATENGAO
ESPECIALIZADA

3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
0000 PROPRIA

R$ 230.000,00
TOTAL...R$ 230.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGCAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
14.01.10.302.0191.2187 REORGANIZACAO E
FORTALECIMENTO DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA (RUE)
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 230.000,00
TOTAL....R$ 230.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 17
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL
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DECRETO N°.36.492, DE 17 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4°, § §
1°E 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO

ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO,
PARA  COBERTURA  DE DESPESAS COM PAGAMENTO
INDENIZATORIO REFERENTE AOS SERVICOS DE  LIMPEZA

TECNICO-HOSPITALAR REALIZADOS NAS UNIDADES BASICAS

DA REDE DE SAUDE. PROCESSO SEI 0013050/2025. REF.
SOLICITAGAO 707 - SECR. MUN. DE PROMOGAO DA SAUDE
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS) NA(S) DOTACAO(QES):

14.01.10.301.0191.2188 REORGANIZACAO E
FORTALECIMENTO DA ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE

3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

5002 FUNDO NACIONAL DE SAUDE -
PAB

R$ 300.000,00
TOTAL...R$ 300.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
14.01.10.301.0191.2188 REORGANIZAGA O E
FORTALECIMENTO DA ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE

3.3.90.39.00 OUTROS  SERVICOS  DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
5002 FUNDO NACIONAL DE SAUDE -

PAB
R$ 300.000,00
TOTAL....R$ 300.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 17
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.36.493, DE 17 DE JULHO DE 2026.

GUSTAVO MARTINELLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI N° 10436, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, ART. 4° §
1°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO,
PARA COBERTURA DE DESPESAS COM AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS VETERINARIOS PARA OS CAES DO CANIL DA

GUARDA  MUNICIPAL. PROCESSO  SEI  PMJ.0021987/2026.
REF. SOLICITAGAO 703 - SECR. MUN. DE SEGURANCA
PUBLICA
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO,
UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$

32.000,00 (TRINTA E DOIS MIL REAIS) NA(S) DOTACAO(OES):
19.01.06.181.0193.2211 MANUTENCAO DAS OPERACOES
E INSTALAGOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE  SEGURANCA

PUBLICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA

R$ 32.000,00
TOTAL...R$ 32.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
19.01.06.181.0193.2211 MANUTENGAO DAS OPERAGOES
E INSTALACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE  SEGURANGCA
PUBLICA
3.3.90.39.00 OUTROS  SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 32.000,00
TOTAL....R$ 32.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

GUSTAVO MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL

LUCAS MARQUES LUSVARGHI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CASA CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) 17
DIA(S) DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

FABIO NADAL PEDRO
SECRETARIO MUNICIPAL DA CASA CIVIL
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PORTARIA N° 177, DE 13 DE JULHO DE 2026

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as que lhe
séo conferidas pela Lei Municipal n° 4.107, de 29 de margo de 1993, e
face ao que consta do Processo Eletronico SEI n° PMJ.0038322/2024,

DESI 9 N A, para compor o CONSELHO GESTOR DA ASSOCIACAO
TERAPEUTICA DE ESTIMULAGAO AUDITIVA E LINGUAGEM - ATEAL,
para o mandato de 2 (dois) anos, os seguintes membros:

| - Representantes dos Usuarios:
Titular:  MARIA DELZA MAGALHAES ODONI
Suplente: JUSSARA DE OLIVEIRA

Titular: DELMA VITORIA BORTOLATO
Suplente: LEANDRO LIMA RAMALHO

Il - Representantes dos Trabalhadores:
Titular: DARA RIBEIRO EROKHIN
Suplente: BRUMERIE AVELINIO DE SANTANA

Il - Representantes da Administracgao:
Titular: MARIA ROSELI MAESTRELLO
Suplente: ISIS STELLA GOTTARDI MAIA PARMEZZANO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 29 de junho de 2026.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis,
e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Secretario Municipal da Casa Civil

PORTARIA N° 179, DE 15 DE JULHO DE 2026

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta do
Processo Eletronico SEI n° 0026302/2023,

D E S1G N A, para integrar o CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, regulado pela Lei Municipal n°® 9.716, de
04 de margo de 2022, para o mandato de 2 (dois) anos, os seguintes
membros:

| - Representantes do Poder Publico:

Secretaria Municipal da Casa Civil:
Titular: LAURA COMPARATO CARDOSO
Suplente: THALES GUSTAVO FAGUNDES DELGADO

Secretaria Municipal
Tecnologia:

Titular:  TIAGO ANTUNES
Suplente: HUMBERTO CERESER

de Desenvolvimento Econbémico, Ciéncia e

Secretaria Municipal de Governo:
Titular:  VLAMIR IENNE
Suplente: JOAO AMILCAR RODRIGUES ANHESINI

Secretaria Municipal de Educagéo:
Titular: ALAN ALVES MEIRA
Suplente: ANA PAULA BARRANT

Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente:
Titular: ALAN KAUE DIAS DOS SANTOS
Suplente: CLAUDINEI JOSE MELLO TRINCA

Secretaria Municipal de Cultura:
Titular:  VINICIUS RUEDA
Suplente: EVERTON FERNANDO DE SOUZA

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Companhia de Informatica de Jundiai - CIJUN:
Titular: MICHEL MACAHIBA DOMINGUES
Suplente: MARCIO CARPI

Fundagao TVTEC:
Titular: LILIANE RAQUEL ROSSI
Suplente: RIVELINO JOSE TEIXEIRA

Il - Representantes da Sociedade Civil:

Sociedade Civil
Titular: ALEXANDRE SILVEIRA PUPO
Suplente: ALEXANDRE BORIN

Representantes das Empresas de Base Tecnoldgica
Titular:  HAMILTON HUMBERTO RAMOS
Suplente: RODRIGO DORIA NAVES

Representantes das Empresas de Servigo

Titular: FABIO DE PAULAAUGUSTO

Suplente: IRANI MACHADO DUTRA
Representantes das Empresas de Comércio
Titular: ANTONIO CHERLI DOS SANTOS ARAUJO

Representantes das Industrias
Titular: VALTER CARTAPATTI
Suplente: ADRIANO ARANTES OLIVATO

Representantes das Escolas de Ensino Técnico
Titular:  KARINA MARETTI STRANGUETO
Suplente: JANAINA PRISCILA RODRIGUES FIRMINO

Representantes das Instituicbes de Ensino Superior
Titular: RODRIGO PENTEADO
Suplente: JULIANA SAVOY FORNARI

Representantes dos Cursos de Pés Graduagado de Instituto de Ensino
Superior

Titular: FRANCESCO BORDIGNON

Suplente: ANTONIO CESAR GALHARDI

Fica revogada a Portaria n® 157, de 22 de junho de 2026.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Secretario Municipal da Casa Civil

PORTARIA N° 180, DE 15 DE JULHO DE 2026

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta do
Processo Eletrénico SEI n° PMJ.0015729/2023;

Art. 1° DE S| G N A, para integrar a COMISSAO DE PROCESSO DE
RESPONSABILIZACAO por atos infracionais cometidos nos processos
de licitagdo e contratagdes publicas, com objetivo de aplicagédo de sancédo
administrativa, nos termos do artigo 158 da Lei Federal n°® 14.133, de
01 de abril de 2021, e dos artigos 5° e seguintes do Decreto Municipal
n°® 32.575, de 22 de fevereiro de 2023, atualmente constituida através
da Portaria n° 204, de 17 de julho de 2025, os servidores JULIANO
MARIGHETTO, Analista de Planejamento, Gestdao e Orgamento,
e GIULIA FERNANDES ITALIANI, Assistente de Administragao, todos
lotados na Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo de Pessoas
(SMAGP).

R E S O LV E, ainda, excluir do rol de responsaveis pela COMISSAO
DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO, os servidores VANESSA
BARROS STORARI e LUIZ HENRIQUE TORESIN, representantes da
Secretaria Municipal de Administracédo e Gestdo de Pessoas (SMAGP),
designados pela Portaria n° 204, de 17 de julho de 2025, mantendo-se
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os demais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

EMILY SCAPINELLI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestéo de Pessoas (interina)

Registrada na Secretaria Municipal da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.
FABIO NADAL PEDRO
Secretario Municipal da Casa Civil

PORTARIA N° 178. DE 14 DE JULHO DE 2026

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, e face ao que consta do
Processo Eletrénico SEI n°® PMJ.0000261/2025,
D E S I G NA, para compor o Grupo Técnico de Acompanhamento
do Contrato n° 015/2026, objeto da Concorréncia n® 007/2025, com a
finalidade de prestar apoio técnico ao gestor e aos fiscais do contrato
no acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da execugéo
contratual, atualmente constituido na forma da Portaria n® 100, de 05 de
maio de 2026, o seguinte membro, mantendo-se os demais:

| - representante da Administragéo Direta:
LUCIANO GARCIA RESENDE.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 1° de abril de 2026.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

JEFERSON APARECIDO COIMBRA
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Registrada na Secretaria Municipal da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.
FABIO NADAL PEDRO
Secretario Municipal da Casa Civil

PORTARIA N° 184, DE 16 DE JULHO DE 2026

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, e face ao que consta do
Processo Eletrdnico SEI n° PMJ.0036749/2025,

R E S O LV E autorizar a JGN LTDA, a titulo precario e oneroso, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 26.437, de 16 de maio de
2016, o uso das dependéncias do Parque da Uva Comendador Antonio
Carbonari, para a realizagdo do evento FESTA JULINA 2026, nos dias
18, 19, 25 e 26 de julho de 2026, das 10h00 as 22h00.

Além do periodo de realizagdo do evento, fica autorizado, ainda, o uso
desse proéprio publico no periodo de 07 a 16 de julho de 2026, das 08h00
as 18h00, para os servicos de montagem das instalagdes, e no periodo
de 27 de julho a 08 de agosto de 2026, das 08h00 as 18h00, para os
servigos de desmontagem.

RE S OLVE, por fim, autorizar o uso dos arredores do Parque da
Uva, sendo a Rua Amadeu Ribeiro e ao lado do CECE Dr. Nicolino
de Lucca “Bolao” em frente ao Complexo Esportivo e a parte lateral e
superior; bem como o estacionamento em frente ao Parque da Uva na
confluéncia da Avenida Jundiai, Av. Dona Manoela L. Vergueiro, Rua
Barao de Teffé e Rua Eng. José Maria Silva Velho, que ser&o utilizados
para o acolhimento dos visitantes durante o evento, com cobranga pelo
uso das vagas.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

A utilizagdo dos proprios publicos de que trata este ato dar-se-a de
acordo com as condigbes estabelecidas no Termo de Autorizagdo de
Uso, que fica fazendo parte integrante desta Portaria.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 07 de julho de 2026.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

MARCELA ROBERTA MORO
Secretaria Municipal de Agronegécio,
Abastecimento e Turismo

Registrada na Secretaria Municipal da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos dezesseis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

FABIO NADAL PEDRO
Secretario Municipal da Casa Civil

TERMO DE AUTORIZAGCAO DE USO, a titulo precério e oneroso, das
dependéncias do Parque da Uva Comendador Anténio Carbonari, para
a realizagdo do evento denominado FESTA JULINA 2026, que entre si
fazem o MUNICIPIO DE JUNDIAI e JGN LTDA.

Processo Eletrénico SEI n° PMJ.0036749/2025

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE JUNDIAI,
Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob o n° 45.780.103/0001-50,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GUSTAVO MARTINELLI,
presente também MARCELA ROBERTA MORO, Secretaria Municipal de
Agronegécio, Abastecimento e Turismo, e, de outro, JGN LTDA, com
sede na Rua Manoel Dias Ruivo, n° 100, Bairro Ponte Seca, Varzea
Paulista, inscrita no CNPJ sob n°® 03.302.934/0001-76, neste ato
representada por seu representante legal JAIME GONCALVES
NOGUEIRA, CI/RG n° 32.068.938-4 SSP/SP, e CPF/MF n° 255.618.668-
26, adiante denominados apenas MUNICIPIO e AUTORIZADA, em
conformidade com o Decreto Municipal n°® 26.437, de 16 de maio de
2016, séo consignadas no presente Termo, as seguintes clausulas que
irdo reger a utilizagéo do espago publico aqui indicado:

| - Fica autorizado o uso, a titulo precario e oneroso, das dependéncias
do Parque da Uva Comendador Anténio Carbonari, para a realizagédo do
evento FESTA JULINA 2026, nos dias 18, 19, 25 e 26 de julho de 2026,
das 10h00 as 22h00, incluindo ainda, o uso dos arredores do Parque
da Uva, sendo a Rua Amadeu Ribeiro e ao lado do CECE Dr. Nicolino
de Lucca “Boléo” em frente ao Complexo Esportivo e a parte lateral e
superior; bem como o estacionamento em frente ao Parque da Uva na
confluéncia da Avenida Jundiai, Av. Dona Manoela L. Vergueiro, Rua
Barao de Teffé e Rua Eng. José Maria Silva Velho, que serdo utilizados
para o acolhimento dos visitantes durante o evento, com cobranca pelo
uso das vagas.

Paragrafo unico. Além do periodo de realizagdo do evento, fica
autorizado, ainda, o uso desse préprio publico no periodo de 07 a 16 de
julho de 2026, das 08h00 as 18h00, para os servigos de montagem das
instalagdes, e no periodo de 27 de julho a 08 de agosto de 2026, das
08h00 as 18h00, para os servigos de desmontagem.

I - O local somente poderda ser utilizado para o fim citado na
Clausula |, dentro de rigorosa observancia das posturas municipais,
em especial o Decreto Municipal n° 26.437, de 16 de maio de 2016,
devendo a AUTORIZADA seguir toda a orientagdo que lhe for dada
pelo MUNICIPIO, através dos 6rgdos encarregados da fiscalizagao.

11l - AAUTORIZADA obriga-se ao cumprimento do Decreto que dispde a
respeito do procedimento para a obtengédo de autorizagdo de uso para
a realizagdo de eventos e atividades, de carater provisoério, no Parque
da Uva Comendador Anténio Carbonari, bem como de todas as normas
legais atinentes a realizagéo do evento, abstendo-se de comportamentos
que violem a ordem publica e os bons costumes.

IV - A autorizagéo de uso ora outorgada nao podera, em hipotese alguma,
ser transferida ou cedida a terceiros.

V - A AUTORIZADA n&o podera causar perturbacdo ao bem estar e
sossego publico.
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VI - AAUTORIZADA concorda em submeter & aprovacdo do MUNICIPIO,
todo o plano a ser desenvolvido para a realizagéo do evento, e executa-
lo de acordo com a sua aprovagao.

VII - A AUTORIZADA pagard, a titulo de remuneragéo, a importancia
de R$ 50.512,00 (cinquenta mil, quinhentos e doze reais), até a data
constante da guia “documento do contribuinte”, em favor do Fundo
Municipal de Turismo - FUMTUR, conforme célculos constantes dos
autos.

VIII - A AUTORIZADA recolheu, a titulo de caugdo, pelo uso do
Parque da Uva Comendador Anténio Carbonari, a importancia de
R$ 50.512,00 (cinquenta mil, quinhentos e doze reais), conforme
documento constante dos autos.

IX - A AUTORIZADA obriga-se a recolher tributos incidentes sobre
a realizagdo do evento e efetuar o pagamento de eventuais direitos
trabalhistas e previdenciarios.

X - A AUTORIZADA obriga-se a responder civilmente perante
o MUNICIPIO e terceiros pelos eventuais danos provocados por atos de
seus auxiliares e colaboradores em decorréncia da inobservancia das
leis e dos regulamentos municipais.

XI - S&o de inteira responsabilidade da AUTORIZADA as providéncias
quanto a seguranga dos envolvidos, bem como do local da realizagdo
do evento, responsabilizando-se, ainda, pelos prejuizos decorrentes
de danos, roubos ou furtos aos veiculos que estiverem nos
estacionamentos e pertences pessoais guardados no Guarda-Volumes,
sob sua responsabilidade, comprometendo-se a contratar os seguros
necessarios.

XIlI - A AUTORIZADA obriga-se pelo cumprimento de todas as normas
legais atinentes a realizagdo do evento, em especial pelo pagamento
dos valores devidos ao Escritério Central de Arrecadagéo e Distribui¢cao
- ECAD, em decorréncia de apresentagbes musicais ou execugao
mecanica de musicas durante o evento.

Xl - Durante e ap6s a realizagdo do evento, a AUTORIZADA devera
manter o recinto publico em perfeitas condigées, em especial a limpeza,
sob pena de adogéo das medidas administrativas, tal qual a aplicagao de
pena de multa, sem prejuizo das agdes judiciais cabiveis.

XIV - A instalagao de qualquer equipamento no Parque dependera de
prévia autorizagdo do Gestor responsavel pelo préprio municipal, sendo
vedado qualquer tipo de edificagdo de alvenaria no interior do préprio
publico ou agdes que danifiquem suas instalagées.

XV - AAUTORIZADA sera responsavel pelo material de montagem, pelo
transporte do mesmo, pela desmontagem de estruturas removiveis e
pela seguranca das dependéncias requisitadas.

§ 1° - Se houver montagem de estruturas removiveis,
a AUTORIZADA deverd, ainda, apresentar laudo técnico, recolhimento
do ART e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB.

§ 2° - A montagem de estruturas removiveis na area gramada dependera
de autorizagéo prévia do administrador e a recomposigdo do gramado
sera de inteira responsabilidade da AUTORIZADA.

§ 3° - Ao término do evento, todo material utilizado devera ser retirado
pela AUTORIZADA do interior do Parque, restabelecendo as condigbes
originais nas dependéncias utilizadas.

XVI - A AUTORIZADA respondera por todos os danos a que der
causa. Nessa hipotese devera a Administragdo do Parque lavrar Auto
de Ocorréncia, a ser assinado pelo responsavel pelo evento, pelo
administrador e por duas testemunhas presenciais ao fato e submetido
ao setor competente do MUNICIPIO.

XVII - A autorizagéo de uso do Parque podera ser cancelada, a qualquer
tempo, se as atividades desenvolvidas forem com ela incompativeis.

XVIII - A venda de produtos e alimentagdo estara sujeita a fiscalizagdo
da Secretaria Municipal de Promogao da Saude/Vigilancia Sanitaria e
recolhimento de eventuais tributos.

XIX - Todas e quaisquer despesas oriundas da realizagdo do evento
correrao por conta da AUTORIZADA.

) jundiai.sp.gov.br

XX -Em razéo do publico previsto, fica a AUTORIZADA obrigada a manter
nas dependéncias do préprio publico, objeto da presente autorizagao,
pronto atendimento médico, com ambulancia, apto ao atendimento das
ocorréncias.

XXI - No caso de descumprimento de qualquer regra deste Termo de
Autorizagéo ou da legislagdo municipal que dispde acerca deste tema, o
valor depositado a titulo de caugao sera utilizado para ressarcir prejuizos
e danos causados ao proprio publico, bem como para cobrir despesas
com a prestacgéo de servigo no local, como limpeza, pintura, revitalizagao
e outros.

§ 1° - Os eventos autorizados ndo poderdo ultrapassar o horario de
22h00, sob pena de multa equivalente a 40% (quarenta por cento) do
valor recolhido a titulo de caugéo.

§ 2° - O valor dado a titulo de caugdo sera devolvido a AUTORIZADA,
no prazo de 30 (trinta) dias corridos, renovaveis por igual periodo, apos
o ressarcimento pelos prejuizos causados ao bem publico e pelas
despesas arcadas pelo MUNICIPIO.

XXII - Apds o encerramento, s6 poderdao permanecer nas erendéncias
do Parque pessoas devidamente autorizadas pelo MUNICIPIO.

E, por estarem assim, estabelecidas as condi¢cdes de uso autorizado, as
partes presentes firmam este Termo para um sé efeito de direito.

Jundiai, 16 de julho de 2026.

GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito Municipal

MARCELA ROBERTA MORO
Secretaria Municipal de Agronegécio,
Abastecimento e Turismo

JAIME GONCALVES NOGUEIRA
Representante legal da empresa JGN LTDA

GESTAO DE PESSOAS
SAGP/DIVISAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE PESSOAL

PORTARIA N° 812, DE 15 DE JULHO DE 2026

Resolve aplicar a servidora PRISCILA YOKOYAMA DE CARVALHO,
ocupante do cargo de Assistente de Administragcdo, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, a pena de suspensao, pelo periodo de
05 (cinco) dias, a partir de 20 de julho de 2026, nos termos do art. 128,
incisos | e lll, art. 129, inciso XIll, e art. 138, incisos Xl e Xlll, da Lei
Complementar n°® 499/2010 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Jundiai), conforme consta no Processo SEI PMJ.0037399/2024.

PORTARIA N° 813, DE 15 DE JULHO DE 2026

Resolve aplicar a servidora JULIANA SALVIA MAZZEI, ocupante do
cargo de Assistente de Administragéo, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, a pena de suspenséo pelo periodo de 90 (noventa) dias,
nos termos do art. 128, incisos Il, lll e IX, e art. 129, incisos IX e XIllI,
da Lei Complementar n® 499/2010 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Jundiai), devendo ser cumprida apos o término de sua
licenga para trato de interesse particular, sem vencimentos, conforme
consta no Processo SEI PMJ.0037399/2024.

SAGP/DIVISAO DE PRESTACAQ DE CONTAS DE PESSOAL

PORTARIA N° 810, DE 08 DE JULHO DE 2026
Resolve designar o servidor JOSE JOAQUIM AMANCIO, ocupante do
cargo de Agente de Servigos Operacionais, pertencente ao quadro de
pessoal estatutario, para exercer fungao de Chefe de Equipe, simbolo
FC-4, junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,
atribuindo-lhe a gratificagcdo correspondente, a partir de 02 de agosto de
2026, conforme consta no Processo PMJ.0024231/2026.

PORTARIA N° 814, DE 15 DE JULHO DE 2026
Resolve designar o(a) servidor(a) THIAGO AUGUSTO DE SIQUEIRA
BUENO CAVALLI, ocupante do cargo de Engenheiro, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, para exercer em substituicdo ao cargo de
Diretor do Departamento de Engenharia de Mobilidade, simbolo DAC 3,
em comissao, junto a Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte,
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atribuindo-lhe a gratificagcdo correspondente, durante o impedimento
do(a) titular MARCELO MORALLES ROVERI, em gozo de férias
regulamentares no periodo de 13 de julho de 2026 a 01 de agosto de
2026, conforme consta no Processo PMJ.0023229/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao, retroagindo seus
efeitos a 13 de julho de 2026.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAQ

PORTARIA N° 815, DE 16 DE JULHO DE 2026.
Resolve exonerar, MARIANA CRISTINA GIARETTA CASTELLETTO, do
cargo de Assessor de Politicas Governamentais, simbolo DAC-04, de
provimento em comissdo, nomeada pela Portaria n° 348/2025, a partir
de 17 de julho de 2026.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N ° 312, DE 15 DE JULHO DE 2026.

ISABELA MUNHOZ BENETTI, Secretaria Adjunta de Gestdo de Pes-
soas, da Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas,
do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
cOes legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho
de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela
Lei n° 10.366, de 14 de agosto de 2025, e face ao que consta do Proces-
so SEI PMJ.0016142/2025.

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado, convocado a
comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, na Segédo de Atendimento, situada na Avenida da Liberdade,
s/n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo
de 05 (cinco) dias. munido (original e cépia) do RG, CPF, Certiddo
de Casamento, Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio completo e comprovante de que reside na area geografica de
abrangéncia desde a data da publicacdo do Edital de Abertura ou
encaminha-los através do e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br. a
fim de tratar do ingresso no Servigo Publico Municipal, na classe de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

VILA RIO BRANCO

CLASS. NOME

GERAL

1° Lugar GUILHERME BERTINI SALGADO SARTORI
2° Lugar JULIAARRUDA

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

ISABELA MUNHOZ BENETTI
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Pes-
soas, aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAQ
EDITAL N° 313, DE 15 DE JULHO DE 2026

A Prefeitura do Municipio de Jundiai, nos termos do Processo n°
PMJ.0011479/2026, TORNA PUBLICO a abertura das inscrigcdes do
Concurso Publico, regido pelas Instrugdes Especiais do Edital de
Abertura das Inscrigbes, para provimento das vagas e dos cargos
adiante descritos, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagéo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”
— Fundagédo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Aorganizacao, a aplicacéo e a avaliagéo das provas deste Concurso
Publico ficardo a cargo da Fundagdo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP,
obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes,
constantes no Capitulo Il - DO CARGO, bem como das que vierem a
existir dentro do prazo de validade deste Concurso, obedecida a ordem
classificatoria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do
érgéao.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il - DO CARGO,
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deste Edital, deverao estar atendidos e comprovados na data da posse,
sob pena de eliminagéo do candidato do Concurso Publico.

II- DO CARGO

2.1. O cargo, o total de vagas oferecidas, vagas para pessoas com
deficiéncia, vagas para pessoas negras, o salario, a jornada semanal
de trabalho e os requisitos séo os estabelecidos na tabela que segue:

SALA- | JORNA-
RIO | DA SE-
(R$) | MANAL

NE-

CARGO GRO

VAGA PCD REQUISITOS

Superior
completo em
Medicina, ou
Medicina de
Familia e Es-
pecializagédo

na area.

Registro no 6r-
gao de classe.

Médico Clini-

co Geral 9.999,52

20H

*Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
Pessoas Negras ou Pardas em virtude do quantitativo oferecido ser
inferior ao minimo estipulado em Legislagao.

**Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
com deficiéncia em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao
minimo estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva

2.2. O salario do cargo tem como base a Lei Municipal n°. 7.827 de 29
de margo de 2012 e alteragbes posteriores e sdo referentes ao més de
julho de 2026.

2.3. Beneficios (referente ao més de julho de 2026):

a) Auxilio Alimentagéo no valor de R$ 1.300,00 conforme a Lei n°® 6.675
de 27 de abril de 2006;

b) Auxilio Transporte no valor de R$ 492,00, conforme a Segéo IX da Lei
Complementar n° 499 de 22 de dezembro de 2010.

2.4. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado
encontram-se no Anexo | deste Edital.

Ill- DAS INSCRICOES

3.1. Alinscrigdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagéo
das normas legais pertinentes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos, assim como as condig¢des previstas em Lei, sobre os quais
n&o podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera
orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscrigdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo
pretendido.

3.3. No caso de inscricdo para mais de um cargo e desde que a
respectiva prova objetiva seja realizada em data e horario concomitante,
o candidato sera considerado ausente naquela prova em que nao
comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo
cargo.

3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para
preenchimento do cargo e comprovar na data da nomeagao os requisitos
e Condigdes para a Investidura nos Cargos.

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos
Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da nomeagéo, a escolaridade minima exigida para o
provimento do cargo, bem como os requisitos constantes no Item 2 do
presente edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos
no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderéo ser aceitos
para fins de nomeagao somente se revalidados ou convalidados por
autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deveréo estar acompanhados
de tradugéo publica e juramentada.

c) No momento da nomeagdo, o candidato devera comprovar a
escolaridade exigida em cada cargo, sendo exigida, no minimo, a
colagdo de grau.

d) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de
Eleitor com comprovante de votagéo para os eleitores que ja votaram).
Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos
citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar, quando for
0 caso;

e) Apresentar atestado de antecedentes criminais, com prazo de
expedicdo ndo superior a 60 dias da data de sua nomeagao.

f) De acordo com a Lei Complementar n° 535 de 05 de novembro de
2013, ser Brasileiro Nato ou Naturalizado, Cidadao Portugués a quem
foi deferida igualdade nas condigbes previstas na Legislagdo Federal
prépria, estrangeiro em situagdo regular e permanente no territério
nacional, nos termos e atendido as exigéncias contidas na Legislagdo
Federal pertinente;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;
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h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais;

i) Ter plena aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica
incompativel com os requisitos e atribuigdes para o pleno exercicio do
cargo, comprovada em inspecao realizada pela Medicina do Trabalho da
Administragéo;

j) Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serdo
submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia para o exercicio dos requisitos e
atribuigbes do cargo, ao final sera considerado apto ou inapto para o
cargo.

k) Nao ter sofrido nenhuma condenagédo em virtude de crime contra a
Administracao;

1) Ter idade minima de 18 anos completos na data de nomeacgéo e ndo
ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta da aposentadoria
compulséria dos servidores publicos;

m) No caso de ser egresso do quadro de servidores da Administragdo
Publica de qualquer esfera do Governo, na Administragdo direta
ou indireta, a qualquer tempo, apresentar certiddo negativa da vida
funcional, e sendo positiva, com a respectiva certidao de objeto e pé do
processo administrativo disciplinar de origem.

n) Apresentar no ato da nomeagdo declaragdo quanto ao exercicio
ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica e sobre recebimento de
provento decorrente de aposentadoria e penséo;

0) Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito
da Administragéo da Prefeitura do Municipio de Jundiai e de acordo com
as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragéo.

p) Nao estar, no ato da nomeacdo, incompatibilizado para nova
nomeag&o em novo cargo publico;

g) A ndo comprovagao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na
excluséo do candidato do respectivo concurso.

3.5. A entrega dos documentos comprobatérios das condigbes exigidas
no item 3.4.a 3.4.10., deste Edital devera ser feita quando da convocagéo
para nomeagao, em data a ser fixada em publicagdo oficial, apés a
homologacgéo deste Concurso Publico.

3.6. Sado de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da
lei, as informagbes fornecidas na ficha de inscricdo. O candidato que néo
satisfizer a todas as condigdes estabelecidas neste Edital ndo tomara
posse, sendo excluido do Concurso Publico.

3.7. Ainscrigaéo devera ser efetuada da 10 horas de 21 de julho de 2026
as 23h59min de 19 de agosto de 2026 (horario oficial de Brasilia), ex-
clusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.

3.8. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das ins-
cricdes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigéo;

d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item
2.1., deste Edital;

e) transmitir os dados da inscri¢ao, clicando no botéo “Enviar Solicitagéo”;
f) imprimir o boleto bancario; e,

g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscrigéo, até a data-
limite de 20 de agosto de 2026, em qualquer agéncia bancaria, atentando
para o horario bancario, conforme tabela a seguir:

VALOR DA TAXA DE
ESCOLARIDADE INSCRICAO
Ensino Superior R$95,00

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de
inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer
agéncia bancaria.

3.9.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou houver paga-
mento a menos do respectivo valor, a inscrigdo do candidato sera auto-
maticamente cancelada.

3.9.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em
caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, TED,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que néo os
especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se
comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscrigdo.

3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente
podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigéo, até a
data-limite de 19 de agosto de 2026.

3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada
a mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento
do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.9.4.1. A devolugao da importéncia paga somente ocorrera se o Con-
curso Publico n&o se realizar.

3.10. As 23h59 min de 19 de agosto de 2026, a ficha de inscrigdo nao
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estara mais disponibilizados no site.

3.11. AFundagdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscri¢gdo, pela internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a néo
efetivacdo da inscrigdo.

3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e
pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, respondendo civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmagao falsa sujeitara o
candidato as sangdes previstas em lei, impedindo sua nomeagéo.

3.14. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmacgéo,
pelo banco, do correspondente pagamento do boleto referente a taxa
de inscrigao.

3.14.1. Efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida alteragdo do cargo
apontado na ficha de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.15. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser
feita no site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na
area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta
de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sabado,
nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale
conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

3.16. O candidato que ndo seja pessoa com deficiéncia que necessitar
de ajuda(s) ou de condigao(des) especifica(s) para a realizagédo da(s)
prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua
qualificagdo completa, bem como discriminagéo detalhada da(s) ajuda(s)
e/ou da(s) condigdo(des) especifica(s) que necessita, acompanhado
de documento médico (original ou cépia autenticada) que comprove e
justifique a(s) referida(s) ajuda(s) e/ou condigédo(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico
referidos no item 3.16, deste Edital devera ser feito — até o ultimo dia
do periodo de inscrigdes VIA UPLOAD na Area do Candidato no site de
inscrigao.

3.16.2. O candidato que nao o fizer até a data do ultimo dia do periodo de
inscrigdes, nado tera a condi¢ado atendida, seja qual for o motivo alegado.
3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condigao(des) solicitada(s)
ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada,
conforme o caso, a data do protocolo firmado pela Fundagao VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas
reservadas devera observar e cumprir o Capitulo IV deste Edital.

3.17. Ao efetivar a sua inscrigdo o candidato concorda com os termos
que constam neste Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacédo
de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classifica¢des, dentre outros)
em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo
em vista que essas informagdes s&o necessarias ao cumprimento do
principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberao
reclamacgdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o
candidato ciente de que as informagdes desta selegdo possivelmente
poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, a reserva de
vagas neste Concurso Publico, na proporgdo de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas e das que porventura vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso.

4.1.1. As fragbes decorrentes do calculo do percentual deverdo ser
elevadas até o 1° (primeiro) niumero inteiro subsequente, desde que
n&o ultrapasse o limite méximo de 20% das vagas oferecidas, conforme
disposto no artigo 1°, paragrafos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 4.420/9,
alterada pela Lei n°® 9.267/2019.

4.1.2 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficar&o liberadas
se nao tiver ocorrido inscrigdo ou aprovagdo desses candidatos, nos
termos do paragrafo 2° artigo 3°, caput da Lei Municipal n° 4.420/94,
alterada pela Lei n® 9.267/2019

4.2. O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as
atribuicdes do cargo especificadas no Anexo | deste Edital, sdo
compativeis com a (s) sua (s) deficiéncia (s).

4.3. O candidato com deficiéncia participara deste Certame em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo e
a avaliagédo das etapas/provas e quanto a data, ao horario e ao o local
de aplicacao.

4.3.1. O tempo para a realizagdo da prova objetiva a que os candidatos
com deficiéncia serdo submetidos podera, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

4.4. No momento da inscrigado, o candidato devera:
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a) especificar — na ficha de inscrigdo — o tipo de deficiéncia que possui
observado o disposto no Decreto Federal n° 3.298/99;

b) se necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da prova
objetiva, informar — na ficha de inscrigdo — os recursos necessarios para
sua realizagao; e

¢) encaminhar via upload o requerimento destinado a esta finalidade
(gerado pela internet no momento da inscrigdo); o relatério médico
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptagéo da sua prova, e a solicitagdo de tempo
adicional para execugao da(s) provas(s), conforme disposto no item 4.5,
deste Edital.

4.5. A solicitagdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa
devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area
da (s) deficiéncia (s).

4.6. O atendimento a (s) ajuda (s) e/ou a (s) condigdo (des) solicitada (s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.6.1. O candidato que nao o fizer até a data do ultimo dia do periodo de
inscrigdes, ndo tera a ajuda e/ou condigéo solicitada atendida, seja qual
for o motivo alegado.

4.6.2. O candidato com deficiéncia visual deveraindicar, obrigatoriamente,
em sua ficha de inscri¢éo, o tipo de prova especial de que necessitara.
4.6.3. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em
braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas serdo
transcritas para a folha de respostas original por um fiscal designado
para tal finalidade.

4.6.4. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagéo da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.
4.6.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem
prova especial ampliada serdo oferecidas provas confeccionadas de
acordo com o solicitado no ato de sua inscrigao.

4.6.6. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho
da fonte de sua prova ampliada.

4.6.7. O candidato que n&o indicar o tamanho da fonte da prova ampliada
tera sua prova confeccionada com fonte 24.

4.6.8. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visao),
que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de software, serdo
oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para
uso dos candidatos durante a realizagdo de sua prova.

4.6.9. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou software mencionados no subitem 4.6.8., deste
Capitulo sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de
sua prova.

4.6.10. Candidato com deficiéncia auditiva devera
obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢cdo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagéo para utilizagéo de aparelho auricular.

4.6.11. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente,
em sua ficha de inscri¢do, se necessitara de:

a) mobiliario adequado e qual adaptagéo;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

4.7. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada,
conforme o caso, a data do protocolo firmado pela Fundagao VUNESP.
4.8. O candidato que — no ato da inscrigdo — ndo se declarar com
deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado nos
itens 4.1 até 4.6., deste Edital, ndo sera considerado candidato com
deficiéncia para fins deste Concurso Publico, ndo tera as condi¢des
especiais atendidas e ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagao.

4.9. Apés o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou
exclusdo de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.
4.10. O candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto nos
itens 4.1., até 4.6., deste Edital, sera convocado para junta médica antes
da nomeagéo, pela Prefeitura do Municipio de Jundiai, a fim de verificar
a configuracéo da (s) deficiéncia (s), bem como a compatibilidade da (s)
deficiéncia (s) com o exercicio das atribui¢des do cargo, pela Diretoria
de Engenharia e Medicina do Trabalho, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 dias corridos contados do respectivo exame.

4.11. Se a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato devido a
descaracterizagado da deficiéncia e/ou incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuigbes do cargo, desde que requerido pelo interessado,
a Prefeitura do Municipio de Jundiai reavaliarda o candidato e as
documentagdes apresentadas inicialmente, que podem ser acrescidas
de novas documentagbes médicas relacionadas ao(s) tipo(s) de
deficiéncia(s) informada(s) pelo candidato na inscrigdo, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado da data de divulgacdo do resultado do
respectivo exame.

4.12. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 dias
corridos, contados da data da realizagdo do exame.

4.13. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta
médica.

4.14. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou aprovagao

indicar,

@ jundiai.sp.gov.br

de candidatos com deficiéncia, serd elaborada somente a Lista de
Classificagao Geral.

4.15. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera
ser arguida para justificar a concesséo de readaptagéo do cargo ou para
solicitagdo de aposentadoria por invalidez.

4.16. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada,
a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.

4.17. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados neste Edital serdo desconsiderados.

V.DAPARTICIPACAO DOS CANDIDATOS QUE SEAUTODECLARAREM
NEGROS:

5.1. Nos termos da Lei Municipal n°® 5.745/2002 e alteragdes posteriores,
fica reservado aos candidatos negros, o percentual de 20% das vagas
ofertadas neste Concurso, conforme discriminado no item 2.1 deste
Edital.

5.2. E considerado negro, o candidato que assim se autodeclare, no
momento da inscrigdo, na forma do item 5.3 deste Edital.

5.3. Para concorrer as vagas referidas no item 5.1 deste Edital, o
candidato devera, no momento de sua inscrigéo:

a) indicar, em sua ficha de inscrigdo, essa condigéo;

b) preencher, assinar e encaminhar a autodeclaragéo -
MODELO DE AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO DA COR PRETA
OU PARDA deste Edital;

c) enviar foto colorida recente tirada de celular (self) em alta
qualidade, para avaliagdo das caracteristicas de fenotipagem com a
autodeclaragao conforme item 5.11. deste Edital;

d) a foto deve refletir a imagem que sera analisada pelos
avaliadores, ndo devem ter qualquer tipo de edigdo e devem ficar
visiveis: pescogo, orelhas, olhos (sem 6culos), raiz do cabelo e toda a
extensao dos fios.

e) para enviar a documentacao referida no item 5.3. alinea “b
e ¢”, deste Edital, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des,
cumprir as seguintes instrugoes:

. e1) apos o preenchimento da ficha de inscri¢éo,
acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e
realizar o envio da autodeclaragéo e da foto, por meio digital (upload);

e2). o documento devera ser enviado digitalizado
com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”.
5.4. Nao sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou
proveniente de arquivo corrompido.
5.5. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por
e-mail ou por quaisquer formas que nao a especificada neste Edital.
5.6. A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no momento
da inscrigao.
5.7. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo,
impedira que concorra as vagas reservadas as cotas raciais, passando
a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em
nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa questao.
5.8. Apdés o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou
excluséo, a pedido do candidato, na lista de candidatos negros.

5.8.1 Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o

candidato sera eliminado do Concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a nulidade de sua nomeagao e posse no cargo, apés procedimento
administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
5.9. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste
Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao,
aos horarios, aos locais de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas.

5.9.1. O ndo preenchimento das vagas reservadas a cota racial
fara com que elas sejam abertas aos candidatos da ampla concorréncia.
5.10. O candidato que se declarar negro e também se declarar deficiente,
podera concorrer, também, as vagas reservadas aos deficientes, desde
que se inscreva como deficiente e cumpra o disposto no Capitulo IV - DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA deste Edital.

5.10.1. Ao candidato que concorrer concomitantemente as

vagas reservadas aos deficientes e as vagas reservadas aos negros, que
tiver sido classificado neste Concurso, na lista especial de deficientes,
mas que nao tiver comprovada sua deficiéncia, subsistira o direito de
permanecer na lista reservada aos negros, salvo comprovada ma fé.
5.11. O candidato constante da lista de negros, além das exigéncias
pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, ao procedimento de
analise pela Comissdo Especial de que trata o art. 2°-C da Lei n® 5.745
de 2002, com alteragdes posteriores a vista da autodeclaracéo e da
foto enviada pelo candidato, nos termos do que dispde o item 5.3 deste
Edital.
5.12. A relagdo de candidatos que tiverem a inscricdo deferida e
indeferida para concorrer as vagas reservadas aos negros, sera
publicada, no site da Fundagao VUNESP, www.vunesp.com.br na data
prevista de 31.08.2026.
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5.13. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera interpor
recurso no periodo provavel de 01 e 02.09.2026, por meio de link
especifico no site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br, no link
“Area do Candidato - RECURSOS”, e seguir as instrugdes ali contidas.
5.13.1. O resultado da anadlise do recurso contra o indeferimento da
inscrigdo como Negros sera divulgado oficialmente, no site da Fundagéo
VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 11.09.2026.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO
5.14. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da
vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 podera solicitar — na ficha de
inscrigdo — esta opgéo para fins de critério de desempate.

5.14.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 5.14, devera
comprovar ter exercido a fungdo de jurado no periodo entre a data
da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigdes deste
Concurso Publico.

5.15. Para fins de critério de desempate, o candidato devera — no periodo
de inscrigdes — enviar (via upload) a VUNESP certiddo, declaragao,
atestado ou outro documento publico emitido pelo Poder Judiciario que
comprove que exerceu a fungéo de jurado.

5.15.1. Para o envio do(s) documento(s) referido(s) no item 5.15, o
candidato devera — durante o periodo de inscrigbes — seguir as seguintes
orientagoes:

a) acessar o site da VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo informando a condigédo
de jurado, fazer o login, inserindo o numero do seu CPF e sua senha
pessoal, para acessar “Area do Candidato”;

c) localizar este Concurso Publico;

d) acessar o link “Envio de Documentos”, anexar e enviar — por meio
digital (upload) — a(s) imagem(ns) do(s) documento(s) correspondente(s)
para analise;

d1) o(s) documento(s) devera(do) ser enviado(s) digitalizado(s), frente
e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento
anexado, em uma das seguintes extensées: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

5.15.2. Nao serao avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou
proveniente de arquivo corrompido.

5.15.3. Nao serao considerados os documentos enviados pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da especificada
neste Edital e nem a entrega condicional ou complementagdo de
documentos ou a retirada de documentos apos a data limite.

5.16. O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, deixar de
declarar a condigédo de jurado ou aquele que a declarar, mas nao
comprovar essa condigdo conforme instrugdes dos itens 5.15.1 a 5.15.3,
ndo sera considerado jurado para fins de uso no critério de desempate
previsto neste Concurso Publico.

5.17. Os documentos encaminhados terdo validade somente para este
Concurso Publico.

5.18. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado
neste Edital ndo serdo conhecidos.

5.19. Arelagéo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas
a participagdo de candidatos com a condi¢do de jurado esta prevista
para 31/08/2026. Essa relagéo sera publicada unica e oficialmente no
site da VUNESP (www.vunesp.com.br) na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegado desconhecimento.
5.20. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas
informagdes prestadas na ficha de inscrigéo.

VI - DAS FASES E DAS PROVAS
6.1. O Concurso Publico constara das seguintes fases, provas e duragéo:

N° DE DURA-
CARGOS ETAPAS / PROVAS QUESTOES CAO

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 10
Médico Clini-|Politica de Saude 10

3h

co Geral

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos 20

6.2. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — avaliara o
grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho
do cargo, de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo
Il deste Edital, e sera composta de questdes de multipla escolha com 5
alternativas cada uma.

6.2.1. A duragédo das provas objetivas sera conforme o item 6.1 deste
Edital.

VIl — DA PRESTACAO DAS FASES/PROVAS

7.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de
Jundiai — S.P no periodo da manha.

7.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio
de Jundiai — S.P, por qualquer que seja o motivo, a Fundagcdo VUNESP
ou a Prefeitura Municipal de Jundiai, poderédo aplica-las em municipios

@ jundiai.sp.gov.br

vizinhos.

7.2. O candidato somente podera realizar as fases/provas na data, no
horario/turma e no local constante do respectivo Edital de Convocagéo.
7.2.1. Toda convocacao oficial — para realizagéo de todas as provas e até
a homologacéo deste Concurso Publico — sera feita por meio do Diario
Oficial Eletrdnico Municipal, no site da Prefeitura do Municipio de Jundiai
— www.jundiai.sp.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento de todas as publica¢des, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a sua auséncia ou
atraso para realizagéo das fases.

7.2.1.1. A consulta extraoficial aos editais podera ser realizada pela
internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Jundiai (www.jundiai.
sp.gov.br) e no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo
da fase/prova, constante do Edital de Convocagédo, com antecedéncia
minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula
de Identidade (RG) ou Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Ar-
madas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou Carteira
de Orgao ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o caso) ou Carteira Na-
cional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997
ou Passaporte e que permita, com clareza, a sua identificagao;

b) caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha ma-
cia; para a prova objetiva;

7.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a”, do item 7.3,
deste Edital.

7.3.1.1. O candidato que nado apresentar o documento conforme
disposto na alinea “a”, do item 7.3, deste Edital, ndo fara a prova, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

7.3.2. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda
que autenticada ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste
Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

7.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo
das fases/provas, documento de identidade no original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento (original ou
copia) que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial (B.O.),
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data
de realizagdo. Neste caso, o candidato podera participar da proval/fase,
sendo, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova/fase o candidato que
se apresentar apés o respectivo horario estabelecido para o seu inicio.
7.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo da prova/
fase fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

7.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova/fase
sem o acompanhamento de um fiscal.

7.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegago, a saida do
candidato da sala da prova objetiva, antes de decorridos 2 horas do
respectivo tempo de sua duragéo, a contar de seu efetivo inicio.

7.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala
de aplicagéo, ap6s os devidos esclarecimentos.

7.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, podera fazer no portal do candidato. O candidato que queira
fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenagéo no respectivo local em que estiver prestando a proval/fase.
7.7.1. O candidato que nao atender aos termos do disposto no item 7.6,
deste Edital, arcara, exclusivamente, com as consequéncias advindas
de sua omissao.

7.8. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagédo da
prova/fase em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato
da sala ou local de prova/fase.

7.9. Durante a realizagéo das provas/fases, ndo serao permitidas
qualquer espécie de consulta bibliografica, a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagédo de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular,
BIP, walkman, reprodutor de audio ou de qualquer material que ndo
seja o fornecido pela Fundagao VUNESP, uso de relégio ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos
de sol.

7.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento
eletrénico de comunicacao, deverdao permanecer desligados durante
todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagéo da
prova.

7.9.2. AFundagao VUNESP fornecera, antes do inicio das provas,
embalagem plastica, para o acondicionamento de objetos pessoais

do candidato, inclusive de reldgio e de telefone celular ou de qualquer
outro equipamento eletrdnico e/ou material de comunicagéo, que
deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.
7.9.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletrénicos
desligados, devera permanecer durante todo o concurso debaixo da
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carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores
auriculares serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de
sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

7.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/

ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagao, nas
dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o
processo de aplicagdo das provas, sera eliminado do Concurso.

7.10. Excetuada a situagao prevista no item 7.12, deste Edital, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias
do local de realizagao das provas/fases, podendo ocasionar inclusive a
nao participagdo do candidato neste Concurso Publico.

7.11. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Jundiai nao
se responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou
objetos, ocorridos no local das provas/fases;

7.12. Em caso de necessidade de amamentagéo durante a realizagdo
das provas objetiva e tdo somente nesses casos, a candidata devera
levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente
comprovada mediante apresentagéo de original de documento habil de
identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara em local reserva-
do para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

7.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicagdo
da prova objetiva — devera contatar o Disque VUNESP, no telefone

(11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 18
horas — para informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

7.12.2. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompa-
nhada por uma fiscal.

7.12.3. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentagao a
duragdo da(s) prova(s) dessa candidata.

7.13. AFundacao VUNESP, durante a aplicagdo das provas/fases, pode-
ra colher a impressao digital do candidato, sendo que, na impossibilida-
de de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar
sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

7.13.1. A autenticagédo digital ou assinatura do candidato visa atender ao
disposto no Capitulo XI deste Edital.

7.14. No ato da realizagéo das provas o candidato é responsavel

pela conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue

pela Fundagdo VUNESP, assim como pela leitura das instrugdes ali
contidas. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo

das provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes

no local de aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de
metal portando qualquer tipo de aparelho eletrénico, sera excluido do
Concurso.

7.15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas
as fases/provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme
convocacgdo oficial publicada na imprensa escrita ou eletronica do
municipio de Jundiai seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no
Edital de Convocacgao;

c) nado apresentar documento de identificagdo conforme previsto na
alinea “a@”, do item 7.3, deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material ndo permitido
para a realizagdo da proval/fase ou de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagao;

f) estiver portando, apés o inicio da prova, qualquer equipamento
eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagdo ligado ou desligado, que
nao tenha atendido ao disposto no item 7.9.2., até 7.9.3., deste Edital;
g) langar mao de meios ilicitos para a execugédo da prova/fase;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de
aplicagéo e de corregdo da proval/fase;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas
neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagédo da prova/fase;

1) retirar-se do local de prova/fase antes de decorrido o tempo minimo
de permanéncia;

7.16. Da realizagao das provas:

7.16.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 11 de
outubro de 2026, devendo o candidato observar, total e atentamente, o
disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento;

7.16.2. A confirmagao da data e do horario e as informagdes sobre o local
e sala para a realizacdo das provas/fases deverdo ser acompanhadas
pelo candidato por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado na
imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento;

7.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a
realizagao das provas, o candidato podera ainda:

@ jundiai.sp.gov.br

a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou
b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-
feira a sabado, em dias uteis, das 8 as 18 horas.
7.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do
candidato ndo constar do Edital de Convocagao para a prova objetiva,
esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.vunesp.com.
br, relatando o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11)
3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8 as 18
horas, para verificar o ocorrido.
7.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 7.17.4, deste Edital, podera
o candidato participar deste Concurso Publico e realizar a prova objetiva
se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de
inscrigdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para
tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s),
formulario especifico.
7.16.4.2. Ainclusao de que trata o item 7.17.4, deste Edital sera realizada
de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da
referida inscrigéo.
7.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢éo, a inclusao do
candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.
7.16.5. Os portdes serao fechados impreterivelmente conforme o horario
estabelecido para realizagdo das provas no edital de convocagéo para
prestacao das provas. O horario de inicio da prova sera definido em cada
sala de aplicagao, ap6s os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.
7.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos
das instrugdes contidas na folha de respostas, na capa do caderno de
questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.
7.16.5.2. Apos o término do respectivo prazo previsto para a duragéao das
provas, nao sera concedido tempo adicional para o candidato continuar
respondendo questao objetiva ou procedendo a transcrigéo para a folha
de respostas.
7.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao
fiscal da sala — a folha de respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva completo.
7.16.5.2.2. Para garantir a lisura do encerramento das Provas Objetivas,
deverao permanecer em cada uma das salas de provas os 3 (irés)
Ultimos candidatos, até que o ultimo deles
entregue sua prova dentro do horario limite desta etapa. Esses
candidatos — apds a assinatura do respectivo termo de encerramento —
deverao sair juntos da sala de prova, sob pena de exclusao do candidato
do certame em caso de recusa.
7.16.5.3. A partir das 10 horas do segundo dia util subsequente ao da
realizagéo das provas objetivas, estarao disponiveis no site www.vunesp.
com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:
a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questdes das provas
objetivas (de todos os cargos em concurso);
b) os gabaritos das provas objetivas (de todos os cargos em concurso).
7.16.5.3.1. O prazo para interposicdo de recurso relativo a aplicagéo da
prova objetiva e ao gabarito devem obedecer, respectivamente, ao dis-
posto no Capitulo XI deste Edital.
7.17. No ato da realizagdo das provas objetivas, o candidato recebera a
folha de respostas e o caderno de questdes.
7.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade
exclusiva do candidato, € o Unico documento valido para a corregao
eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes.
7.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de
respostas, com caneta de tinta preta, bem como assinar essa folha
somente no campo apropriado.
7.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo nado respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
7.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho
do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP
fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo
fiscal, indicado pela Fundagdo VUNESP, designado para tal finalidade.
7.17.5. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas
por erro do candidato. -
VIl — DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITAGCAO
8.1. DA PROVA OBJETIVA (para todos os cargos em concurso)
8.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = Na x 100

Tq
8.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
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8.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e ndo zerar na
prova de conhecimentos especificos.

8.1.3. O candidato ndo habilitado, nos termos do disposto no item 8.1.2.,
deste Edital, sera excluido deste Concurso Publico.

IX — DA PONTUACAO FINAL

9.1. A pontuagéo final correspondera a somatéria da nota da prova
objetiva para todos os cargos em Concurso.

9.2. Somente serdo classificados os candidatos habilitados na prova
objetiva, conforme o estabelecido no quadro abaixo, ja aplicado os
critérios de desempate estabelecido no Capitulo X:

Cargo Ampla |Negros PCD HEE
vagas
Médico Clinico Geral 70 20 10 100

9.2.1. Os candidatos que nao atingirem o limite estabelecido no item 9.2.
serdo excluidos deste Concurso Publico.

X — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decres-
cente da pontuagao final.

10.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sen-
do uma geral (todos os candidatos aprovados), e duas especiais (candi-
datos com deficiéncia aprovados e candidatos negros aprovados).

10.3. Serdo considerados classificados os candidatos mais bem co-
locados, assim como aos candidatos empatados na(s) ultima(s) posi-
cao(des).

10.4. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, suces-
sivamente os seguintes critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

d) que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

f) participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri, assim considerado
aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca,
conforme o disposto no artigo 440 do Codigo Processual Penal, com
redacdo dada pela Lei n® 11.689, de 09/06/2008. A comprovacgéo devera
ser feita mediante apresentagédo do Atestado de Participagdo em Juri,
ocorrido apds a vigéncia da referida Lei (09/08/2008). O documento
para comprovagao desta alinea devera ser encaminhado pela pagina do
Candidato no site da VUNESP - durante o periodo de inscrigdes

10.5. Persistindo, ainda, o empate, sera considerada a inscrigao para o
concurso mais antiga.

Xl - DO RECURSO

11.1. O prazo para interposi¢cao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis,
contados do 1° dia util imediatamente seguinte ao da publicagdo ou do
fato que lhe deu origem.

11.2. A forma para interposicdo de recurso obedecera ao seguinte
procedimento:

a) a solicitagéo de condigéo especial para realizagdo da prova (candi-
dato participante ou nao como deficiente);

b) aos gabaritos das provas objetivas;

b.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questéo e a
decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
c) ao resultado das provas;

d) a classificagdo prévia deste Concurso Publico.

11.3. Na eventualidade de haver questdo(des) anulada(s), a pontuacédo
a essa(s) questéo(des) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva.

11.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcédo da analise
dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou alteracdo desse
gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.4 Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail,
protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto
neste Edital.

11.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especi-
ficagdes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteragdo da nota,
habilitagcdo e/ou classificagéo inicial obtida pelos candidatos para uma
nota e/ou classificagédo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
habilitagcdo ou a desclassificagdo de candidatos.

11.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera
dada a conhecer coletivamente, por meio de publicagdo na imprensa
escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai, com excegéo do resultado
da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, que sera divulgado
oficialmente apenas no site da Fundagédo VUNESP.

@ jundiai.sp.gov.br

11.7. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase
a que se referem e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos
recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

11.8. Alinterposicao de recurso ndo obsta o regular andamento do cro-
nograma deste Concurso Publico.

11.9. Nao sera reconhecido como recurso:

11.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
11.9.2. 0 que ndo atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na
pagina especifica deste Concurso Publico;

11.9.3. o0 que ndo contenha fundamentagao e embasamento.

11.10. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.

11.11. Abanca examinadora constitui ultima insténcia para analise do re-
curso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

11.12. Quando da publicagdo do resultado das provas, serdo
disponibilizados os espelhos das folhas de respostas da prova objetiva.
11.13. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

11.14. No caso de recurso em pendéncia da realizagdo de algumas etapas
do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da
etapa seguinte.

Xll — DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO

12.1. Apos a aprovagdo do candidato e homologagdo do Concurso
Publico, a Prefeitura do Municipio de Jundiai convocard, de acordo com
suas necessidades, os candidatos para nomeacao. Tal convocagéo para
o comparecimento do candidato a Unidade de Gestao de Administragdo
e Gestdo de Pessoas sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Jundiai e disponibilizada em carater informativo no site www.Jundiai.
sp.gov.br, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao final,
ficando o candidato responsavel pelo acompanhamento do(s) edital(is)
de convocagao.

12.1.2. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o
enderego perante a Prefeitura de Jundiai, dentro do prazo de validade
do concurso.

12.1.3. A convocagéao dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos
negros aprovados e classificados no Concurso observara a proporciona-
lidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia, con-
forme segue:

a) Candidatos com deficiéncia: 5° convocado, 15°, 25°, 35°, 45° e assim
por diante;

b) Candidatos negros: 3° convocado, 8°, 13°, 18°, 23° e assim por diante;
c) Candidatos de ampla concorréncia: demais convocagdes.

12.1.3.1. Em hipétese alguma havera reclassificagao e/ou reconvocacao
de candidato no presente certame.

12.1.4. A convocagdo de que trata o item 12.1.3 ndo acarreta a
investidura no cargo, cabendo ao candidato manifestar interesse pela
vaga em até 05 (cinco) dias uteis, via correio eletrénico, através do qual
recebera a lista de documentos exigidos pelo item 2.1.1. que devem
ser enviados no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, ocasido em que o
candidato aprovado sera encaminhado pela referida Unidade de Gestao
para os exames pré-admissionais. A omissdo ou negagao do candidato
nas datas agendadas pela Prefeitura sera entendida como desisténcia
da nomeagéao e consequente elimina¢do do concurso.

12.1.5. Realizados os exames pré-admissionais, o candidato apto
obrigatoriamente devera apresentar-se no mesmo dia na Unidade de
Administragdo e Gestdo de Pessoas, para conferéncia do cadastro,
ocasido em que sera orientado sobre as etapas para sua nomeagao.-
12.2. Para liberagdo do Laudo Admissional do candidato deficiente,
podera o médico do trabalho solicitar do candidato relatério médico
expedido por especialista na area de sua deficiéncia a fim de verificar
a configuragéo da(s) deficiéncia(s), bem como a compatibilidade da(s)
deficiéncia(s) com o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo o laudo
ser proferido no prazo de 5 dias corridos.

12.2.1. Quando a avaliagdo médica concluir pela inaptiddo do
candidato este tera o prazo de 05 dias corridos para interposigao de
recurso, podendo apresentar novos documentos que comprovem sua
compatibilidade para o exercicio do cargo.

12.2.2. O médico do trabalho analisara os novos documentos
apresentados e podera, a seu critério, ouvir o profissional indicado pelo
candidato para embasar sua analise e devera apresentar conclusdo no
prazo de 5 dias corridos, contados da data da data do recebimento do
recurso

12.2.3. Da decisédo proferida pelo médico do trabalho em sede de
recurso, ndo cabera um novo recurso.

12.2.4. O candidato considerado inapto nos exames pré-admissionais
n&o serd nomeado.

12.2.5. As decisbes do Servico Médico indicado pela Prefeitura de
Jundiai, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo soberanas,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa do candidato, que tera o

Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.itapevi.sp.gov.br
http://www.itapevi.sp.gov.br

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5848 | 17 de julho de 2026

Pagina 45

GESTAO DE PESSOAS

prazo de 05 (cinco) dias corridos para interposi¢cdo de recurso em sede
administrativa.

Da decisao proferida pelo médico do trabalho em sede de recurso, ndo
cabera um novo recurso.

12.3. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse,
acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
12.4. O ndo atendimento a convocagao dentro do prazo estipulado ou a
manifestacdo por escrito de desisténcia, implicara a exclusado definitiva
do candidato deste Concurso Publico

XlIl - COMISSAO ESPECIAL

13.1. RESOLVE nomear a Comissdo Especial para promover o
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do Concurso Publico que
trata este Edital, destinado ao provimento de cargo(s) do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP.

13.2. Compdbe a Comisséo deste Edital da Prefeitura de Jundiai:

a) Isabela Munhoz Benetti

b) Kelly Cristina Juliati

¢) Janaina Cristina Cera Batista

13.3. A comissdo compete o acompanhamento, fiscalizacdo de
atividades e eventos de todo o processo do referido certame.

13.3.1. A Comissao Especial de Concurso Publico é soberana e tem
total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos nao previstos no
Edital de Concurso Publico.

13.4. As competéncias da Comissao:

a) Fiscalizar a aplicagéo das provas;

b) Acompanhar o julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos,
com o parecer dos profissionais da empresa contratada;

c) Velar pela preservacéo do sigilo das provas;

d) Analisar e referendar todos os editais do Concurso Publico:
principalmente em relagcdo a homologagéo das inscricdes e da lista de
aprovados na Classificagéo final no Concurso Publico.

13.5. Afastamento da Comiss&o do Concurso Publico:

13.5.1. Aplicam-se aos membros das comissdes e os seus parentes
consanguineos ou por afinidade os motivos de suspeicdo e de
impedimento para a participagdo no Concurso Publico, constituem
motivo de suspeigdo ou impedimento:

a) A existéncia de candidatos funcionalmente vinculados a comisséo do
Concurso Publico, ou de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricdo
haja sido deferida.

b) Nao poderdo participar do Concurso Publico, os membros da
comissao deste certame e os profissionais responsaveis pela elaboragéo
das provas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por
afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

c) Os motivos de suspeicado e de impedimento deverao ser comunicados
ao Presidente da Comissao do Concurso Publico, por escrito, até 03
(trés) dias uteis apds a publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos
no Imprensa Oficial.

d) Os membros da Comisséo do Concurso Publico, no seu afastamento,
serdo substituidos pelos suplentes;

e) Homologado o Concurso Publico, a comissdo de que trata este
Capitulo, sera extinta automaticamente.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscrigéo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagéo das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital e das demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento. A Fundagdo VUNESP e a
Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicag¢édo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminagédo
do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas
neste Edital e/ou nas instrugdes constantes nas provas, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagéo das provas.

14.2. A aprovacéo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a nomeagéo.

14.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos,
contado da data da sua homologagéo, podendo ser prorrogado, a critério
da Administragéo, uma Unica vez e por igual periodo.

14.4. Cabera a Prefeitura do Municipio de Jundiai a homologacéo deste
Concurso Publico.

14.4.1. Ahomologagao do resultado final podera ocorrer em sua integra,
englobando todos os cargos em concurso ou parcialmente para cada
cargo em Concurso, ou seja, a homologagéo podera ser em uma unica
data para todos os cargos em Concurso ou em datas diferenciadas (para
cada um dos cargos em concurso).
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14.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou
retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai.
14.6. A legislagdo com entrada em vigor apdés a data de publicagdo
deste Edital e alteragbes posteriores nao seréo objeto de avaliagéo da(s)
prova(s) deste Concurso Publico.

14.7. As informagdes sobre o presente Concurso serao prestadas:

a) até a publicagéo da classificagao final: pela Fundagao VUNESP, por
meio do Disque VUNESP, no telefone (011) 3874-6300, nos dias uteis
compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas, ou
pela internet, no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste
Concurso; e

b) apdés a homologagdo deste Concurso e durante o seu prazo de
validade: pela Prefeitura do Municipio de Jundiai, podendo ser obtidas
através do site www.jundiai.sp.gov.br/administracao-e-gestao-de-
pessoas/concursos/ pelo telefone (11) 4589-8400, em dias Uteis, das 9
as 16 horas ou pessoalmente no — Unidade de Gestdo de Administracdo
e Gestéo de Pessoas, sito Av. da Liberdade, S/N — Jardim Botanico —
Jundiai/SP.

14.8. Em caso de necessidade de alteragdo unicamente dos dados
cadastrais relativos ao enderecgo e/ou telefone e/ou e-mail, o candidato
devera requerer essa(s) atualizagao(des):

a) até a publicacéo da classificacéo final: pelo site da Fundagdo VUNESP
na area do candidato;

b) ap6s a homologagao e durante o prazo de validade deste Concurso:
mediante requerimento a ser protocolado na Prefeitura do Municipio
de Jundiai, Pago Municipal, Av. da Liberdade s/n° - Vila Bandeirantes,
andar térreo — Setor de Protocolo, em dias Uteis, das 09 as 16 horas, ndo
sendo aceitas atualizagdes por meio de telefone.

14.9. A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a Fundagdo VUNESP se
eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da
responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados
no local ou sala de aplicagéo de prova.

14.10. A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a Fundagdo VUNESP nao
emitirdo Declaragdo de Aprovagdo neste Concurso Publico, sendo a
prépria publicagdo na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de
Jundiai, documento habil para fins de comprovagao de sua aprovagao.
14.11. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais — referentes a
realizagdo deste Concurso Publico — serdo publicados no Diario Oficial
Eletronico do municipio, na pagina da Prefeitura na internet (www.
jundiai.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

14.12. Durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento
deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagado de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravagéo de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada,
com vistas a produgdo do conhecimento a ser avaliado pela banca
examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagao
VUNESP e, somente a ela, a realizagédo, o uso e a guarda de todo e
qualquer material produzido.

14.13. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizagdo de
qualquer fase/etapa e/ou procedimento ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizaréo
a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagéo, seja qual for o
motivo alegado.

14.14. Toda mengédo a horario neste Edital e em outros atos dele
decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.
14.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos
serdo julgados pela Prefeitura do Municipio de Jundiai.

14.16. Decorridos 180 dias da data da homologacdo deste Concurso
e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a eliminagao da(s)
prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.
14.17. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo,
a Prefeitura do Municipio de Jundiai podera anular a inscricdo, prova
ou nomeacao do candidato, se verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade neste Certame.

14.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste
Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

14.19. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Atribuigdes do(s) cargo(s) em concurso);

c) o Anexo Il (Conteudo Programatico);

f) o Anexo Il (Cronograma Previsto).

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.
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ISABELA MUNHOZ BENETTI
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de
Pessoas, aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis.

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES DO(S) CARGO(S) EM CONCURSO

MI’EDICOS~ )

DESCRICAO SUMARIA

Formular diagnosticos e prescrever tratamento ou indicacdes
terapéuticas aos diversos tipos de enfermidades, de acordo com a sua
area de atuacgao, prestando assisténcia

integral ao paciente.

ATIVIDADES GERAIS

Desenvolver agdes individuais e coletivas na promogao, protegéo,
prevencgéo, recuperagao e reabilitagdo da Saude, conforme diretrizes e
principios do Sistema Unico

de Saude e protocolos municipais de Saude;

Realizar atividades em grupo, visitas domiciliares, quando necessario
ou indicado, no domicilio e/ou nos demais espagos, de acordo com o
planejamento da equipe;

Atuar de forma multiprofissional e interdisciplinar, contribuindo para a
resolutividade da assisténcia;

Apoiar pesquisas de interesse de saude publica aprovadas pelo setor
responsavel pelas agdes de integracdo ensino — servigo — comunidade,
visando o desenvolvimento e

planejamento de politicas publicas;

Realizar preceptoria dos estudantes nas atividades realizadas nos
servigos publicos, conforme legislagao especifica;

Observar as normas de seguranga para execugdo dos trabalhos,
utilizando adequadamente os equipamentos de proteg&o individual, a
fim de garantir a prépria

protegéo, do usuario e da equipe de trabalho;

Desenvolver agdes de vigilancia de baixa, média e alta complexidade
nas areas ambiental, sanitaria, epidemioldgica, saude do trabalhador e
na Rede Atengdo a Saude

através de acgdes educativas, monitoramento e analise de indicadores,
investigagao, fiscalizag&o, vistorias e inspecdes, visando o cumprimento
das diretrizes da area de

atuagao;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da Saulde;

Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a
regulamentacgéo da

respectiva categoria profissional.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislagdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as
alteragdes e atualizagbes vigentes até a data da publicagdo do edital.
Legislacéo e jurisprudéncia com entrada em vigor ap6s a publicacdo do
edital poderao ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum topico ja previsto ou indispensaveis a avaliagao para o cargo.
Todos os temas englobam também a legislagdo e a jurisprudéncia que
Ihes é pertinente, ainda que n&o expressa no conteudo programatico.

[ ENSINO SUPERIOR COMPLETO
* Para o cargo de Médico Clinico Geral:

. CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literarios e nao literarios). Sindbnimos e anténimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo
e conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Politica de Salde: Diretrizes e bases da implantagéo do Sistema Unico
de Saude (SUS). Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Capitulo Il — Da Seguridade Social, Se¢do Il — Da Saude. Organizagéo
e acdes da atengdo basica no SUS. Epidemiologia, histéria natural e
prevengdo de doengas. Reforma sanitaria e modelos assistenciais
de saude - vigilancia em saude. Indicadores de nivel de saude da
populagado. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a saude.
Doengas de notificagdo compulséria no estado de Sao Paulo. Doencas
de notificagdo compulséria estadual e nacional. Calendario nacional
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de vacinagdo. Condi¢des para promogao, protegdo e recuperagdo da
saude, organizagdo e funcionamento dos servigos correspondentes
(Lei Federal n2 8.080/1990). Participagdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na area da saude (Lei Federal n2 8.142/1990).
Organizagdo do SUS, planejamento da saude, assisténcia a saude e
articulagéo interfederativa (Decreto Federal ne 7.508/2011). Programa
Nacional de Humanizagéo do SUS. Lei Organica do Municipio — capitulo
Saude/ Seguridade social — https://jundiai.sp.gov.br/casa-civil/wp-
content/uploads/sites/6/2020/01/lei-organica-do-municipio-de-jundiai.
pdf. Capitulo Ill (Da Saude, p. 69-73).

L CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Médico Clinico Geral

Conhecimentos Especificos: Doengas infecciosas e parasitarias:
rubéola, sarampo, caxumba, encefalites, varicela-zoster, hepatites, raiva,
mononucleose, enteroviroses, herpes simples, difteria, salmoneloses,
tuberculose, hanseniase, estreptococcias, blenorragia, conjuntivites,
parasitoses intestinais, chagas, toxoplasmose, esquistossomose, lues,
escabiose, pediculose, blastomicose, candidiase, calazar, malaria,
meningites, aids, covid-19. Epidemiologia especial: caracteristicas do
agente, hospedeiros e meios importantes para transmissao. Aspectos
mais importantes dos diagnosticos clinico e laboratorial e do tratamento.
Medidas e profilaxia. Colera, difteria, doencas de Chagas, doencas
meningocdcicas, esquistossomose, dengue, febre amarela, febre tifoide,
hanseniase, hepatite por virus, leptospirose, leishmaniose, malaria,
meningite bacteriana e viral, poliomielite, raiva humana, sarampo,
tétano, tuberculose. Epidemiologia operacional: notificagdo compulsoéria.
Doengas da nutricdo e metabolismo: avitaminose, desnutrigdo,
obesidade e osteoporose, diabetes metabdlica, dislipidemia.
Aparelho digestivo: doencas do esbéfago, ulcera péptica, neoplasias
gastrointestinais, diarreias agudas e cronicas, insuficiéncias hepaticas,
cirroses, colelitiases e colecistites, pancreatite, hepatoesplenomegalia.
Diagnéstico diferencial do abddémen agudo. Patologias anorretais (fistula
anal, hemorroidas). Doengas respiratérias: infecgcbes de vias aéreas
superiores e inferiores. Asma bronquica, bronquite cronica e enfisema
pulmonar. Supuragdes pulmonares. Anemias. Hipertensdo arterial
sistémica. Miocardiopatias. Manejo diagndstico e clinico dos sistemas:
vertigem, fadiga e dor cronica. Transtornos depressivos e de ansiedade.
Sindrome demencial. Atuagdo médica na atengdo primaria a saude.
Prevengédo e tratamentos das doengas cronicas nao transmissiveis
(DCNT). Atengao domiciliar. Cuidados paliativos na atengéo primaria a
saude. Competéncias baseadas em sintomas e sinais. Compreensao
da fisiologia e da fisiopatologia das condicdes médicas comuns:
diagnéstico, tratamento, e conhecimento para avaliagdéo e manejo em
ambulatério, em emergéncias, em promogédo da saude, em unidade
de terapia intensiva e em enfermaria. Reconhecimento das condi¢des
clinicas raras e dos pacientes portadores de multiplas comorbidades.
Cuidados ao paciente. Habilidades interpessoais e de comunicagao.
Medicina baseada em evidéncias. Informatica médica. Planejamento e
gestao do cuidado. Custos do cuidado em salude. Educagédo em saude.
Competéncia por sistema do corpo humano.

ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS
Inicio das inscri¢cdes 21/07/2026
Término das inscricdes 19/08/2026
Publlc_ag_:ao da Ils_ta qe solicitagbes de condigdes 31/08/2026
especiais para realizacdo da prova.
Periodo para interposicdo de recurso referente ao
indeferimento de solicitagdes de condigbes especiais ot e
o 02/09/2026
para a realizagéo da prova.
Divulgacdo do resultado — somente no site www.
vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da analise de
- " -~ ~111/09/2026
recurso(s) referente(s) ao indeferimento de solicitagbes
de condicdes especiais para a realizacdo da prova.
Publicacdo da convocacéo para a prova obijetiva. 02/10/2026
Aplicacdo da prova objetiva 11/10/2026
Disponibilizagdo (no site www.vunesp.com.br, a partir
das 10 horas):
- do caderno de questdes da prova objetiva; 14/10/2026
Publicagao:
- do gabarito da prova obijetiva.
Periodo de recurso referente dos gabaritos das provas|15 e
objetivas 16/10/2026
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Publicacédo de Edital dos Resultados:

- de analise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos
das provas objetivas;

- divulgagao da nota da prova objetiva;

- divulgagao da classificagédo prévia para os cargos de
fase unica.

Periodo de recurso referente:

- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva.

- da pontuacéo da prova objetiva.

Publicacdo de Edital dos Resultados:

- de analise de recurso(s) referente(s) a pontuagao da
prova objetiva;

- divulgacéo da classificagéo final para os cargos de
fase unica.

Homologacéo

A definir

A definir

A definir

A definir

O(A) candidato(a) devera acompanhar as publicagdes nos sites:
Vunesp (www.vunesp.com.br);
. Imprensa Oficial de Jundiai (https://imprensacficial.jundiai.
p gov.br/);
Prefeitura de Jundiai — Concursos Publicos (https://jundiai.
sg.gov.br/admmlstracao e-gestao-de-pessoas/concursos/

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL N° 314, DE 15 DE JULHO DE 2026

A Prefeitura do Municipio de Jundiai, nos termos do Processo n°
PMJ.0011479/2026, TORNA PUBLICO a abertura das inscrigdes do
Concurso Publico, regido pelas Instrugdes Especiais do Edital de
Abertura das Inscricdes, para provimento das vagas e dos cargos
adiante descritos, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagéo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”
— Fundagédo VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Aorganizagao, a aplicagéo e a avaliagdo das provas deste Concurso
Publico ficardo a cargo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP,
obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes,
constantes no Capitulo Il - DO CARGO, bem como das que vierem a
existir dentro do prazo de validade deste Concurso, obedecida a ordem
classificatoria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do
érgéao.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo 1| - DO CARGO,
deste Edital, deverao estar atendidos e comprovados na data da posse,
sob pena de eliminagéo do candidato do Concurso Publico.

I - DO CARGO

2.1. O cargo, o total de vagas oferecidas, vagas para pessoas com
deficiéncia, vagas para pessoas negras, o salario, a jornada semanal
de trabalho e os requisitos sdo os estabelecidos na tabela que segue:

NE- SALA- | JORNA-
CARGO | VAGA | PCD GRO RIO DA SE- REQUISITOS
(R$) MANAL
Superior completo
em Medicina, ou
Médico 5.999,75| 12H Medicina de Fami-
Procto- | 01 - - lia e Especializa-
logista 9.999,52| 20H ¢éo na area.
Registro no 6rgao
de classe.

*Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
Pessoas Negras ou Pardas em virtude do quantitativo oferecido ser
inferior ao minimo estipulado em Legislagéo.

**Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
com deficiéncia em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao
minimo estipulado em Legislagéo, sendo mantido o cadastro de reserva

2.2. O salério do cargo tem como base a Lei Municipal n°. 7.827 de 29
de margo de 2012 e alteragbes posteriores e sdo referentes ao més de
julho de 2026.

2.3. Beneficios (referente ao més de julho de 2026):

a) Auxilio Alimentag&o no valor de R$ 1.300,00 conforme a Lei n® 6.675
de 27 de abril de 2006;

b) Auxilio Transporte no valor de R$ 492,00, conforme a Segao IX da Lei
Complementar n® 499 de 22 de dezembro de 2010.

2.4. As atribuigbes a serem exercidas pelo candidato nomeado
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encontram-se no Anexo | deste Edital.

Ill- DAS INSCRICOES

3.1. Alinscrigéo implicard o completo conhecimento e a tacita aceitagéo
das normas legais pertinentes e condi¢des estabelecidas neste Edital e
seus Anexos, assim como as condig¢des previstas em Lei, sobre os quais
ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera
orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscrigdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo
pretendido.

3.3. No caso de inscrigdo para mais de um cargo e desde que a
respectiva prova objetiva seja realizada em data e horario concomitante,
o candidato sera considerado ausente naquela prova em que n&o
comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo
cargo.

3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para
preenchimento do cargo e comprovar na data da nomeagéo os requisitos
e Condigdes para a Investidura nos Cargos.

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos
Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da nomeacéo, a escolaridade minima exigida para o
provimento do cargo, bem como os requisitos constantes no Item 2 do
presente edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos
no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderéo ser aceitos
para fins de nomeagdo somente se revalidados ou convalidados por
autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverao estar acompanhados
de traducéo publica e juramentada.

c) No momento da nomeacdo, o candidato devera comprovar a
escolaridade exigida em cada cargo, sendo exigida, no minimo, a
colagéo de grau.

d) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de
Eleitor com comprovante de votagao para os eleitores que ja votaram).
Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos
citados, mais o certificado de regularidade no servigo militar, quando for
0 caso;

e) Apresentar atestado de antecedentes criminais, com prazo de
expedicao n&o superior a 60 dias da data de sua nomeagéo.

f) De acordo com a Lei Complementar n° 535 de 05 de novembro de
2013, ser Brasileiro Nato ou Naturalizado, Cidadao Portugués a quem
foi deferida igualdade nas condigbes previstas na Legislagdo Federal
propria, estrangeiro em situagdo regular e permanente no territorio
nacional, nos termos e atendido as exigéncias contidas na Legislagéo
Federal pertinente;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

i) Ter plena aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica
incompativel com os requisitos e atribuigdes para o pleno exercicio do
cargo, comprovada em inspegao realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracao;

j) Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serdo
submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia para o exercicio dos requisitos e
atribuicdes do cargo, ao final sera considerado apto ou inapto para o
cargo.

k) Nao ter sofrido nenhuma condenagéo em virtude de crime contra a
Administragéo;

1) Ter idade minima de 18 anos completos na data de nomeagao e ndo
ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta da aposentadoria
compulséria dos servidores publicos;

m) No caso de ser egresso do quadro de servidores da Administragéo
Publica de qualquer esfera do Governo, na Administragdo direta
ou indireta, a qualquer tempo, apresentar certiddo negativa da vida
funcional, e sendo positiva, com a respectiva certiddo de objeto e pé do
processo administrativo disciplinar de origem.

n) Apresentar no ato da nomeagdo declaragdo quanto ao exercicio
ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre recebimento de
provento decorrente de aposentadoria e penséo;

0) Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito
da Administragéo da Prefeitura do Municipio de Jundiai e de acordo com
as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracéo.

p) Nao estar, no ato da nomeagdo, incompatibilizado para nova
nomeagao em novo cargo publico;

q) A ndo comprovacgao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na
exclusdo do candidato do respectivo concurso.

3.5. A entrega dos documentos comprobatdrios das condigdes exigidas
no item 3.4.a 3.4.10., deste Edital devera ser feita quando da convocagéo
para nomeagdo, em data a ser fixada em publicagédo oficial, apds a
homologagéo deste Concurso Publico.

3.6. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da
lei, as informacgdes fornecidas na ficha de inscri¢gdo. O candidato que ndo
satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo tomara
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posse, sendo excluido do Concurso Publico.

3.7. A inscricdo devera ser efetuada da 10 horas de 21 de julho de
2026 as 23h59min de 19 de agosto de 2026 (horario oficial de Brasilia),
exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.

3.8. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das
inscrigbes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigao;

d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1.,
deste Edital;

e) transmitir os dados da inscrigéo, clicando no botéo “Enviar Solicitagéo”;
f) imprimir o boleto bancario; e,

g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscrigéo, até a data-
limite de 20 de agosto de 2026, em qualquer agéncia bancaria, atentando
para o horario bancario, conforme tabela a seguir:

[ESCOLARIDADE
|[Ensino Superior

[VALOR DA TAXA DE INSCRICAO]|
|R$95,00 |

3.9. O correspondente pagamento da importéncia do valor da taxa de
inscrigdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer
agéncia bancaria.

3.9.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou houver
pagamento a menos do respectivo valor, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

3.9.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em
caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, TED,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que nao os
especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se
comprovada a sua efetivagao dentro do periodo de inscrigao.

3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente
podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscricéo, até a
data-limite de 19 de agosto de 2026.

3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. Nao havera devolugéo de importancia paga, ainda que efetuada a
mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do
valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.9.4.1. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o
Concurso Publico n&o se realizar.

3.10. As 23h59 min de 19 de agosto de 2026, a ficha de inscrigdo nao
estara mais disponibilizados no site.

3.11. AFundagéo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo, pela internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a nao
efetivagdo da inscrigdo.

3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo e
pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, respondendo civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmagao falsa sujeitara o
candidato as sangdes previstas em lei, impedindo sua nomeagéo.

3.14. A efetivagédo da inscricdo somente ocorrera apés a confirmagao,
pelo banco, do correspondente pagamento do boleto referente a taxa
de inscrigéo.

3.14.1. Efetivada a inscricdo, ndo sera permitida alteragdo do cargo
apontado na ficha de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

3.15. A pesquisa para acompanhar a situagado da inscrigdo podera ser
feita no site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na
area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta
de informagdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sabado,
nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale
conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

3.16. O candidato que nao seja pessoa com deficiéncia que necessitar
de ajuda(s) ou de condigao(des) especifica(s) para a realizagao da(s)
prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua
qualificagdo completa, bem como discriminagéo detalhada da(s) ajuda(s)
e/ou da(s) condigdo(bes) especifica(s) que necessita, acompanhado
de documento médico (original ou cépia autenticada) que comprove e
justifique a(s) referida(s) ajuda(s) e/ou condigédo(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico
referidos no item 3.16, deste Edital devera ser feito — até o ultimo dia
do periodo de inscrigdes VIA UPLOAD na Area do Candidato no site de
inscrigao.

3.16.2. O candidato que néo o fizer até a data do ultimo dia do periodo de
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inscrigdes, nado tera a condi¢do atendida, seja qual for o motivo alegado.
3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condi¢cdo(bes) solicitada(s)
ficard sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada,
conforme o caso, a data do protocolo firmado pela Fundagao VUNESP.
3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas
reservadas devera observar e cumprir o Capitulo 1V deste Edital.

3.17. Ao efetivar a sua inscrigdo o candidato concorda com os termos
que constam neste Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacédo
de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, dentre outros)
em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo
em vista que essas informagbes sdo necessarias ao cumprimento do
principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberédo
reclamacgdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o
candidato ciente de que as informagdes desta selecdo possivelmente
poderéo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

IV — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, a reserva de
vagas neste Concurso Publico, na proporgéo de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas e das que porventura vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso.

4.1.1. As fragbes decorrentes do calculo do percentual deverdo ser
elevadas até o 1° (primeiro) numero inteiro subsequente, desde que
n&o ultrapasse o limite maximo de 20% das vagas oferecidas, conforme
disposto no artigo 1°, paragrafos 3° e 4° da Lei Municipal n° 4.420/9,
alterada pela Lei n® 9.267/2019.

4.1.2 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas
se nao tiver ocorrido inscrigdo ou aprovagédo desses candidatos, nos
termos do paragrafo 2° artigo 3°, caput da Lei Municipal n° 4.420/94,
alterada pela Lei n® 9.267/2019

4.2. O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as
atribuicbes do cargo especificadas no Anexo | deste Edital, sado
compativeis com a (s) sua (s) deficiéncia (s).

4.3. O candidato com deficiéncia participara deste Certame em igualdade
de condi¢bes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo e
a avaliagédo das etapas/provas e quanto a data, ao horario e ao o local
de aplicacao.

4.3.1. O tempo para a realizagdo da prova objetiva a que os candidatos
com deficiéncia serdo submetidos podera, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

4.4. No momento da inscrigado, o candidato devera:

a) especificar — na ficha de inscrigdo — o tipo de deficiéncia que possui
observado o disposto no Decreto Federal n° 3.298/99;

b) se necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da prova
objetiva, informar — na ficha de inscrigdo — os recursos necessarios para
sua realizagéo; e

c) encaminhar via upload o requerimento destinado a esta finalidade
(gerado pela internet no momento da inscrigdo); o relatério médico
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptagéo da sua prova, e a solicitagcdo de tempo
adicional para execugao da(s) provas(s), conforme disposto no item 4.5.,
deste Edital.

4.5. A solicitagdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa
devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area
da (s) deficiéncia (s).

4.6. O atendimento a (s) ajuda (s) e/ou a (s) condi¢ao (0es) solicitada (s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.6.1. O candidato que nao o fizer até a data do ultimo dia do periodo de
inscrigdes, néo tera a ajuda e/ou condigéo solicitada atendida, seja qual
for o motivo alegado.

4.6.2. O candidato com deficiéncia visual deveraindicar, obrigatoriamente,
em sua ficha de inscrigéo, o tipo de prova especial de que necessitara.
4.6.3. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em
braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas serdo
transcritas para a folha de respostas original por um fiscal designado
para tal finalidade.

4.6.4. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da
aplicagéo da prova, reglete e pungéo, podendo utilizar-se de soroban.
4.6.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem
prova especial ampliada serdo oferecidas provas confeccionadas de
acordo com o solicitado no ato de sua inscrigéo.

4.6.6. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho
da fonte de sua prova ampliada.

4.6.7. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova ampliada
tera sua prova confeccionada com fonte 24.

4.6.8. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa viséo),
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que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de software, serdo
oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para
uso dos candidatos durante a realizagdo de sua prova.

4.6.9. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou software mencionados no subitem 4.6.8., deste
Capitulo sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de
sua prova.

4.6.10. Candidato com deficiéncia auditiva devera
obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigédo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagéo para utilizagéo de aparelho auricular.

4.6.11. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente,
em sua ficha de inscri¢do, se necessitara de:

a) mobiliario adequado e qual adaptagao;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

4.7. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada,
conforme o caso, a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.
4.8. O candidato que — no ato da inscricdo — ndo se declarar com
deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado nos
itens 4.1 até 4.6., deste Edital, ndo sera considerado candidato com
deficiéncia para fins deste Concurso Publico, ndo tera as condi¢des
especiais atendidas e ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagdo.

4.9. Ap6s o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou
exclusdo de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.
4.10. O candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto nos
itens 4.1., até 4.6., deste Edital, sera convocado para junta médica antes
da nomeagao, pela Prefeitura do Municipio de Jundiai, a fim de verificar
a configuracéo da (s) deficiéncia (s), bem como a compatibilidade da (s)
deficiéncia (s) com o exercicio das atribuicbes do cargo, pela Diretoria
de Engenharia e Medicina do Trabalho, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 dias corridos contados do respectivo exame.

4.11. Se a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato devido a
descaracterizagdo da deficiéncia e/ou incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuigbes do cargo, desde que requerido pelo interessado,
a Prefeitura do Municipio de Jundiai reavaliard o candidato e as
documentagbes apresentadas inicialmente, que podem ser acrescidas
de novas documentagbes médicas relacionadas ao(s) tipo(s) de
deficiéncia(s) informada(s) pelo candidato na inscrigdo, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado da data de divulgagdo do resultado do
respectivo exame.

4.12. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 dias
corridos, contados da data da realizagéo do exame.

4.13. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta
médica.

4.14. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou aprovagao
de candidatos com deficiéncia, serd elaborada somente a Lista de
Classificagado Geral.

4.15. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera
ser arguida para justificar a concesséo de readaptagéo do cargo ou para
solicitagdo de aposentadoria por invalidez.

4.16. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada,
a data do protocolo firmado pela Fundagédo VUNESP.

4.17. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados neste Edital serdo desconsiderados.

indicar,

V.DAPARTICIPACAODOS CANDIDATOS QUE SEAUTODECLARAREM
NEGROS:

5.1. Nos termos da Lei Municipal n°® 5.745/2002 e alteragdes posteriores,
fica reservado aos candidatos negros, o percentual de 20% das vagas
ofertadas neste Concurso, conforme discriminado no item 2.1 deste
Edital.

5.2. E considerado negro, o candidato que assim se autodeclare, no
momento da inscrigdo, na forma do item 5.3 deste Edital.

5.3. Para concorrer as vagas referidas no item 5.1 deste Edital, o
candidato devera, no momento de sua inscrigao:

a) indicar, em sua ficha de inscrigdo, essa condigao;

b) preencher, assinar e encaminhar a autodeclaragéo -
MODELO DE AUTODECLARAGAOQ DE QUE E NEGRO DA COR PRETA
OU PARDA deste Edital;

¢) enviar foto colorida recente tirada de celular (self) em alta
qualidade, para avaliagdo das caracteristicas de fenotipagem com a
autodeclaragao conforme item 5.11. deste Edital;

d) a foto deve refletir a imagem que sera analisada pelos
avaliadores, ndo devem ter qualquer tipo de edigdo e devem ficar
visiveis: pescogo, orelhas, olhos (sem 6culos), raiz do cabelo e toda a
extenséo dos fios.

e) para enviar a documentagao referida no item 5.3. alinea “b
e ¢”, deste Edital, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des,
cumprir as seguintes instrugdes:

. e1) apos o preenchimento da ficha de inscrigao,
acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e
realizar o envio da autodeclaragéo e da foto, por meio digital (upload);
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e2). o documento devera ser enviado digitalizado
com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”.
5.4. Nao sera avaliado o documento ilegivel e/lou com rasura ou
proveniente de arquivo corrompido.
5.5. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por
e-mail ou por quaisquer formas que nao a especificada neste Edital.
5.6. A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no momento
da inscricéo.
5.7. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo,
impedira que concorra as vagas reservadas as cotas raciais, passando
a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em
nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa questao.
5.8. Apdés o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou
exclusdo, a pedido do candidato, na lista de candidatos negros.

5.8.1 Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o

candidato sera eliminado do Concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a nulidade de sua nomeag&o e posse no cargo, apos procedimento
administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
5.9. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste
Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao,
aos horarios, aos locais de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas.

5.9.1. O nao preenchimento das vagas reservadas a cota racial
fara com que elas sejam abertas aos candidatos da ampla concorréncia.
5.10. O candidato que se declarar negro e também se declarar deficiente,
podera concorrer, também, as vagas reservadas aos deficientes, desde
que se inscreva como deficiente e cumpra o disposto no Capitulo IV - DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA deste Edital.

5.10.1. Ao candidato que concorrer concomitantemente as
vagas reservadas aos deficientes e as vagas reservadas aos negros, que
tiver sido classificado neste Concurso, na lista especial de deficientes,
mas que nao tiver comprovada sua deficiéncia, subsistira o direito de
permanecer na lista reservada aos negros, salvo comprovada ma fé.
5.11. O candidato constante da lista de negros, além das exigéncias
pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, ao procedimento de
analise pela Comissao Especial de que trata o art. 2°-C da Lei n® 5.745
de 2002, com alteragdes posteriores a vista da autodeclaragéo e da
foto enviada pelo candidato, nos termos do que dispde o item 5.3 deste
Edital.

5.12. A relagdo de candidatos que tiverem a inscricdo deferida e
indeferida para concorrer as vagas reservadas aos negros, sera
publicada, no site da Fundagao VUNESP, www.vunesp.com.br na data
prevista de 31.08.2026.

5.13. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida podera interpor
recurso no periodo provavel de 01 e 02.09.2026, por meio de link
especifico no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br, no link
“Area do Candidato — RECURSOS”, e seguir as instru¢des ali contidas.
5.13.1. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento da
inscrigdo como Negros sera divulgado oficialmente, no site da Fundagéo
VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 11.09.2026.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO
5.14. O candidato que tenha exercido a fungédo de jurado a partir da
vigéncia da Lei Federal n°® 11.689/2008 podera solicitar — na ficha de
inscricdo — esta opgao para fins de critério de desempate.

5.14.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 5.14, devera
comprovar ter exercido a fungdo de jurado no periodo entre a data
da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscricdes deste
Concurso Publico.

5.15. Para fins de critério de desempate, o candidato devera — no periodo
de inscricdes — enviar (via upload) a VUNESP certiddo, declaragao,
atestado ou outro documento publico emitido pelo Poder Judiciario que
comprove que exerceu a fungdo de jurado.

5.15.1. Para o envio do(s) documento(s) referido(s) no item 5.15, o
candidato devera — durante o periodo de inscrigdes — seguir as seguintes
orientagdes:

a) acessar o site da VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo informando a condigéo
de jurado, fazer o login, inserindo o numero do seu CPF e sua senha
pessoal, para acessar “Area do Candidato”;

c) localizar este Concurso Publico;

d) acessar o link “Envio de Documentos”, anexar e enviar — por meio
digital (upload) — a(s) imagem(ns) do(s) documento(s) correspondente(s)
para analise;

d1) o(s) documento(s) devera(ao) ser enviado(s) digitalizado(s), frente
e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento
anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

5.15.2. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou
proveniente de arquivo corrompido.
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5.15.3. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da especificada
neste Edital e nem a entrega condicional ou complementagédo de
documentos ou a retirada de documentos apos a data limite.

5.16. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢des, deixar de
declarar a condigdo de jurado ou aquele que a declarar, mas nao
comprovar essa condigdo conforme instrugdes dos itens 5.15.1 a 5.15.3,
nao sera considerado jurado para fins de uso no critério de desempate
previsto neste Concurso Publico.

5.17. Os documentos encaminhados terao validade somente para este
Concurso Publico.

5.18. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado
neste Edital ndo serdo conhecidos.

5.19. Arelagao de deferimento e de indeferimento de solicitagbes relativas
a participagéo de candidatos com a condicdo de jurado esta prevista
para 31/08/2026. Essa relagdo sera publicada unica e oficialmente no
site da VUNESP (www.vunesp.com.br) na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegado desconhecimento.
5.20. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas
informagdes prestadas na ficha de inscri¢éo.

VI - DAS FASES E DAS PROVAS
6.1. O Concurso Publico constara das seguintes fases, provas e duragao:

ETAPAS /|N° DE
PROVAS QUESTOES
Conhecimentos
Gerais

Lingua Portuguesa 10
Politica de Saude
Médico Proctologista 3h
Conhecimentos
Especificos
Conhecimentos
Especificos

CARGO DURAGAO

20

6.2. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — avaliara o
grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho
do cargo, de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo
Il deste Edital, e sera composta de questdes de multipla escolha com 5
alternativas cada uma.

6.2.1. A duragéo das provas objetivas sera conforme o item 6.1 deste
Edital.

VIl — DA PRESTACAO DAS FASES/PROVAS

7.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de
Jundiai — S.P no periodo da manha.

7.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio
de Jundiai — S.P, por qualquer que seja o motivo, a Fundagcdo VUNESP
ou a Prefeitura Municipal de Jundiai, poderédo aplica-las em municipios
vizinhos.

7.2. O candidato somente podera realizar as fases/provas na data, no
horario/turma e no local constante do respectivo Edital de Convocagéo.
7.2.1. Toda convocacao oficial — para realizagéo de todas as provas e até
a homologacgéo deste Concurso Publico — sera feita por meio do Diario
Oficial Eletrénico Municipal, no site da Prefeitura do Municipio de Jundiai
— www.jundiai.sp.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento de todas as publicagdes, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a sua auséncia ou
atraso para realizagéo das fases.

7.2.1.1. A consulta extraoficial aos editais podera ser realizada pela
internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Jundiai (www.jundiai.
sp.gov.br) e no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo
da fase/prova, constante do Edital de Convocagédo, com antecedéncia
minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagao: Cédula
de Identidade (RG) ou Carteira de Identidade expedida pelas Forgas
Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou
Carteira de Orgao ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o caso) ou
Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal
n® 9.503/1997 ou Passaporte e que permita, com clareza, a sua
identificacao;

b) caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha
macia; para a prova objetiva;

7.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a”, do item 7.3,
deste Edital.

7.3.1.1. O candidato que n&o apresentar o documento conforme
disposto na alinea “a”, do item 7.3, deste Edital, ndo fara a prova, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

@ jundiai.sp.gov.br

7.3.2. Nao serao aceitos protocolo, cdpia dos documentos citados, ainda
que autenticada ou quaisquer outros documentos nao constantes deste
Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

7.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo
das fases/provas, documento de identidade no original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento (original ou
coépia) que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial (B.O.),
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data
de realizagdo. Neste caso, o candidato podera participar da proval/fase,
sendo, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

7.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova/fase o candidato que
se apresentar apds o respectivo horario estabelecido para o seu inicio.
7.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagéo da prova/
fase fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

7.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova/fase
sem o acompanhamento de um fiscal.

7.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacdo, a saida do
candidato da sala da prova objetiva, antes de decorridos 2 horas do
respectivo tempo de sua duragdo, a contar de seu efetivo inicio.

7.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala
de aplicagado, apds os devidos esclarecimentos.

7.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, podera fazer no portal do candidato. O candidato que queira
fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenagao no respectivo local em que estiver prestando a proval/fase.
7.7.1. O candidato que nao atender aos termos do disposto no item 7.6,
deste Edital, arcara, exclusivamente, com as consequéncias advindas
de sua omisséo.

7.8. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da
prova/fase em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato
da sala ou local de provalfase.

7.9. Durante a realizagdo das provas/fases, ndo serdo permitidas
qualquer espécie de consulta bibliografica, a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagbes efou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular,
BIP, walkman, reprodutor de audio ou de qualquer material que néo
seja o fornecido pela Fundagdo VUNESP, uso de relogio ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

7.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento
eletrénico de comunicagéo, deverdao permanecer desligados durante
todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagdo
da prova.

7.9.2. A Fundagdo VUNESP fornecera, antes do inicio das provas,
embalagem plastica, para o acondicionamento de objetos pessoais do
candidato, inclusive de reldgio e de telefone celular ou de qualquer outro
equipamento eletrénico e/ou material de comunicagdo, que deverdo
permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.

7.9.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletronicos
desligados, devera permanecer durante todo o concurso debaixo da
carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares, Oculos escuros e protetores
auriculares serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de
sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

7.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando
qualquer tipo de aparelho de comunicagéo, nas dependéncias do local
onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagéo das
provas, sera eliminado do Concurso.

7.10. Excetuada a situacgao prevista no item 7.12, deste Edital, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias
do local de realizagdo das provas/fases, podendo ocasionar inclusive a
nao participagdo do candidato neste Concurso Publico.

7.11. A Fundagado VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo
se responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou
objetos, ocorridos no local das provas/fases;

7.12. Em caso de necessidade de amamentagéo durante a realizagao
das provas objetiva e tdo somente nesses casos, a candidata devera
levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente
comprovada mediante apresentagdo de original de documento habil
de identificagdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara em local
reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

7.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicagéo
da prova objetiva — devera contatar o Disque VUNESP, no telefone (11)
3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias uteis, das 8 as 18 horas
— para informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

7.12.2. No momento da amamentagcdo, a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal.

7.12.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagéo a duragao
da(s) prova(s) dessa candidata.

7.13. AFundagéo VUNESP, durante a aplicagédo das provas/fases, podera
colher a impressao digital do candidato, sendo que, na impossibilidade
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de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar sua
assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

7.13.1. A autenticagédo digital ou assinatura do candidato visa atender ao
disposto no Capitulo XI deste Edital.

7.14. No ato da realizagdo das provas o candidato € responsavel
pela conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela
Fundagao VUNESP, assim como pela leitura das instrugdes ali contidas.
A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicagéo das provas,
efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes no local de
aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando
qualquer tipo de aparelho eletrénico, sera excluido do Concurso.

7.15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas
as fases/provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme
convocacgdo oficial publicada na imprensa escrita ou eletronica do
municipio de Jundiai seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no
Edital de Convocagéo;

c) ndo apresentar documento de identificacdo conforme previsto na
alinea “a”, do item 7.3, deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material ndo permitido
para a realizagdo da proval/fase ou de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagao;

f) estiver portando, apés o inicio da prova, qualquer equipamento
eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagdo ligado ou desligado, que
nao tenha atendido ao disposto no item 7.9.2., até 7.9.3., deste Edital;
g) langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova/fase;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de
aplicagdo e de corregao da prova/fase;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas
neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagédo da prova/fase;

1) retirar-se do local de prova/fase antes de decorrido o tempo minimo
de permanéncia;

7.16. Da realizagao das provas:

7.16.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 11 de
outubro de 2026, devendo o candidato observar, total e atentamente, o
disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento;

7.16.2. A confirmagao da data e do horario e as informagdes sobre o local
e sala para a realizagdo das provas/fases deverdo ser acompanhadas
pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado na
imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento;

7.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a
realizagéo das provas, o candidato podera ainda:

a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou

b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-
feira a sabado, em dias uteis, das 8 as 18 horas.

7.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do
candidato ndo constar do Edital de Convocagéo para a prova objetiva,
esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.vunesp.com.
br, relatando o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11)
3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18
horas, para verificar o ocorrido.

7.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 7.17.4, deste Edital, podera
o candidato participar deste Concurso Publico e realizar a prova objetiva
se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para
tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s),
formulario especifico.

7.16.4.2. Ainclusdo de que trata o item 7.17.4, deste Edital sera realizada
de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da regularidade da
referida inscrigao.

7.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢éo, a inclusao do
candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

7.16.5. Os portdes serdo fechados impreterivelmente conforme o horario
estabelecido para realizagdo das provas no edital de convocagéo para
prestacdo das provas. O horario de inicio da prova sera definido em cada
sala de aplicagao, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.
7.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos
das instru¢des contidas na folha de respostas, na capa do caderno de
questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

7.16.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duragédo das
provas, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar
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respondendo questao objetiva ou procedendo a transcrigdo para a folha
de respostas.

7.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao
fiscal da sala — a folha de respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva completo.

7.16.5.2.2. Para garantir a lisura do encerramento das Provas Objetivas,
deverdo permanecer em cada uma das salas de provas os 3 (trés)
ultimos candidatos, até que o ultimo deles

entregue sua prova dentro do horario limite desta etapa. Esses
candidatos — apds a assinatura do respectivo termo de encerramento —
deverao sair juntos da sala de prova, sob pena de exclusao do candidato
do certame em caso de recusa.

7.16.5.3. A partir das 10 horas do segundo dia util subsequente ao da
realizagdo das provas objetivas, estarao disponiveis no site www.vunesp.
com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:
a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questdes das provas
objetivas (de todos os cargos em concurso);

b) os gabaritos das provas objetivas (de todos os cargos em concurso).
7.16.5.3.1. O prazo para interposigdo de recurso relativo a aplicagéo
da prova objetiva e ao gabarito devem obedecer, respectivamente, ao
disposto no Capitulo XI deste Edital.

7.17. No ato da realizacdo das provas objetivas, o candidato recebera a
folha de respostas e o caderno de questdes.

7.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento € responsabilidade
exclusiva do candidato, € o Unico documento valido para a corregao
eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes.

7.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de
respostas, com caneta de tinta preta, bem como assinar essa folha
somente no campo apropriado.

7.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

7.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho
do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP
fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo
fiscal, indicado pela Fundagéo VUNESP, designado para tal finalidade.
7.17.5. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas
por erro do candidato.

VIIl — DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO
8.1. DA PROVA OBJETIVA (para todos os cargos em concurso)
8.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP =Na x 100
Tq
8.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
8.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e ndo zerar na
prova de conhecimentos especificos.
8.1.3. O candidato ndo habilitado, nos termos do disposto no item 8.1.2.,
deste Edital, sera excluido deste Concurso Publico.

IX — DA PONTUACAO FINAL

9.1. A pontuagéo final correspondera a somatdria da nota da prova
objetiva para todos os cargos em Concurso.

9.2. Somente serdo classificados os candidatos habilitados na prova
objetiva, conforme o estabelecido no quadro abaixo, ja aplicado os
critérios de desempate estabelecido no Capitulo X:

Cargo Ampla |Negros PCD Ueiz) e
vagas
Médico Proctologista |70 20 10 100

9.2.1. Os candidatos que nao atingirem o limite estabelecido no item 9.2.
serdo excluidos deste Concurso Publico.

X —DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
10.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacgéao final.

10.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados), e duas especiais
(candidatos com deficiéncia aprovados e candidatos negros aprovados).
10.3. Serdo considerados classificados os candidatos mais bem
colocados, assim como aos candidatos empatados na(s) ultima(s)
posigao(des).

10.4. Em caso de igualdade da pontuacédo final, serdo aplicados,
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
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a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
n° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

d) que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

€) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

f) participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, assim considerado
aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenga,
conforme o disposto no artigo 440 do Cddigo Processual Penal, com
redacdo dada pela Lei n® 11.689, de 09/06/2008. A comprovagéao devera
ser feita mediante apresentagdo do Atestado de Participagdo em Juri,
ocorrido apds a vigéncia da referida Lei (09/08/2008). O documento
para comprovagao desta alinea devera ser encaminhado pela pagina do
Candidato no site da VUNESP - durante o periodo de inscrigdes

10.5. Persistindo, ainda, o empate, sera considerada a inscri¢gdo para o
concurso mais antiga.

Xl - DO RECURSO

11.1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis,
contados do 1° dia util imediatamente seguinte ao da publicagéo ou do
fato que lhe deu origem.

11.2. A forma para interposicdo de recurso obedecera ao seguinte
procedimento:

a) a solicitagdo de condigao especial para realizagao da prova (candidato
participante ou ndo como deficiente);

b) aos gabaritos das provas objetivas;

b.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questéo e a
decisao sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
c) ao resultado das provas;

d) a classificagéo prévia deste Concurso Publico.

11.3. Na eventualidade de haver questdo(6es) anulada(s), a pontuacédo
a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva.

11.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da anadlise
dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou alteragdo desse
gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.4 Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail,
protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto
neste Edital.

11.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das
especificagdes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteragdo
da nota, habilitagdo e/ou classificagdo inicial obtida pelos candidatos
para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

11.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera
dada a conhecer coletivamente, por meio de publicagdo na imprensa
escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai, com excegéo do resultado
da solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo, que sera divulgado
oficialmente apenas no site da Fundagédo VUNESP.

11.7. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase
a que se referem e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos
recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

11.8. A interposigdo de recurso ndo obsta o regular andamento do
cronograma deste Concurso Publico.

11.9. Nao sera reconhecido como recurso:

11.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
11.9.2. 0 que ndo atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na
pagina especifica deste Concurso Publico;

11.9.3. o0 que nédo contenha fundamentacdo e embasamento.

11.10. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.

11.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

11.12. Quando da publicagdo do resultado das provas, serdo
disponibilizados os espelhos das folhas de respostas da prova objetiva.
11.13. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado
sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

11.14. No caso de recurso em pendéncia da realizacdo de algumas etapas
do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da
etapa seguinte.

XIl — DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

12.1. Ap6s a aprovagédo do candidato e homologagédo do Concurso
Publico, a Prefeitura do Municipio de Jundiai convocara, de acordo com
suas necessidades, os candidatos para nomeagéo. Tal convocagao para
o comparecimento do candidato a Unidade de Gestao de Administragédo
e Gestado de Pessoas sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Jundiai e disponibilizada em carater informativo no site www.Jundiai.
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sp.gov.br, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao final,
ficando o candidato responsavel pelo acompanhamento do(s) edital(is)
de convocagéo.

12.1.2. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o
enderego perante a Prefeitura de Jundiai, dentro do prazo de validade
do concurso.

12.1.3. A convocagdo dos candidatos com deficiéncia e dos
candidatos negros aprovados e classificados no Concurso observara
a proporcionalidade e a alterndncia com os candidatos de ampla
concorréncia, conforme segue:

a) Candidatos com deficiéncia: 5° convocado, 15°, 25°, 35°, 45° e assim
por diante;

b) Candidatos negros: 3° convocado, 8°, 13°, 18°, 23° e assim por diante;
c) Candidatos de ampla concorréncia: demais convocagoes.

12.1.3.1. Em hipétese alguma havera reclassificagéo e/ou reconvocacéo
de candidato no presente certame.

12.1.4. A convocagdo de que trata o item 12.1.3 ndo acarreta a
investidura no cargo, cabendo ao candidato manifestar interesse pela
vaga em até 05 (cinco) dias Uteis, via correio eletronico, através do qual
recebera a lista de documentos exigidos pelo item 2.1.1. que devem
ser enviados no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, ocasido em que o
candidato aprovado sera encaminhado pela referida Unidade de Gestao
para os exames pré-admissionais. A omissdo ou negagao do candidato
nas datas agendadas pela Prefeitura sera entendida como desisténcia
da nomeagéo e consequente eliminagao do concurso.

12.1.5. Realizados os exames pré-admissionais, o candidato apto
obrigatoriamente devera apresentar-se no mesmo dia na Unidade de
Administragdo e Gestao de Pessoas, para conferéncia do cadastro,
ocasido em que sera orientado sobre as etapas para sua nomeagao.
12.2. Para liberagdo do Laudo Admissional do candidato deficiente,
podera o médico do trabalho solicitar do candidato relatério médico
expedido por especialista na area de sua deficiéncia a fim de verificar
a configuragdo da(s) deficiéncia(s), bem como a compatibilidade da(s)
deficiéncia(s) com o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo o laudo
ser proferido no prazo de 5 dias corridos.

12.2.1. Quando a avaliagdo médica concluir pela inaptiddo do
candidato este tera o prazo de 05 dias corridos para interposi¢cao de
recurso, podendo apresentar novos documentos que comprovem sua
compatibilidade para o exercicio do cargo.

12.2.2. O médico do trabalho analisara os novos documentos
apresentados e podera, a seu critério, ouvir o profissional indicado pelo
candidato para embasar sua analise e devera apresentar conclusao no
prazo de 5 dias corridos, contados da data da data do recebimento do
recurso

12.2.3. Da decisédo proferida pelo médico do trabalho em sede de
recurso, ndo cabera um novo recurso.

12.2.4. O candidato considerado inapto nos exames pré-admissionais
nao sera nomeado.

12.2.5. As decisdes do Servico Médico indicado pela Prefeitura de
Jundiai, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo soberanas,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa do candidato, que tera o
prazo de 05 (cinco) dias corridos para interposi¢éo de recurso em sede
administrativa.

Da decisao proferida pelo médico do trabalho em sede de recurso, nao
cabera um novo recurso.

12.3. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse,
acarretara a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
12.4. O nado atendimento a convocagao dentro do prazo estipulado ou a
manifestagdo por escrito de desisténcia, implicara a exclusado definitiva
do candidato deste Concurso Publico

Xl — COMISSAO ESPECIAL

13.1. RESOLVE nomear a Comissdo Especial para promover o
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do Concurso Publico que
trata este Edital, destinado ao provimento de cargo(s) do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Jundiai/SP.

13.2. Compde a Comisséo deste Edital da Prefeitura de Jundiai:

a) Isabela Munhoz Benetti

b) Kelly Cristina Juliati

c¢) Janaina Cristina Cera Batista

13.3. A comissdo compete o acompanhamento, fiscalizacdo de
atividades e eventos de todo o processo do referido certame.

13.3.1. A Comissao Especial de Concurso Publico é soberana e tem
total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos nao previstos no
Edital de Concurso Publico.

13.4. As competéncias da Comissao:

a) Fiscalizar a aplicagéo das provas;

b) Acompanhar o julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos,
com o parecer dos profissionais da empresa contratada;

c) Velar pela preservagéo do sigilo das provas;
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d) Analisar e referendar todos os editais do Concurso Publico:
principalmente em relagcdo a homologagéo das inscricdes e da lista de
aprovados na Classificagéo final no Concurso Publico.

13.5. Afastamento da Comiss&o do Concurso Publico:

13.5.1. Aplicam-se aos membros das comissdes e os seus parentes
consanguineos ou por afinidade os motivos de suspeicdo e de
impedimento para a participagdo no Concurso Publico, constituem
motivo de suspeigdo ou impedimento:

a) A existéncia de candidatos funcionalmente vinculados a comisséo do
Concurso Publico, ou de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricao
haja sido deferida.

b) Nao poderdo participar do Concurso Publico, os membros da
comissao deste certame e os profissionais responsaveis pela elaboragao
das provas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por
afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

c) Os motivos de suspeigéo e de impedimento deverdo ser comunicados
ao Presidente da Comissao do Concurso Publico, por escrito, até 03
(trés) dias uteis apds a publicagdo da relagéo dos candidatos inscritos
no Imprensa Oficial.

d) Os membros da Comisséo do Concurso Publico, no seu afastamento,
serdo substituidos pelos suplentes;

e) Homologado o Concurso Publico, a comissdo de que trata este
Capitulo, sera extinta automaticamente.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscri¢do implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital e das demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento. A Fundagdo VUNESP e a
Prefeitura do Municipio de Jundiai ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicag¢édo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminacédo
do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas
neste Edital e/ou nas instrugdes constantes nas provas, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao das provas.

14.2. A aprovacgéao e a classificagao definitiva geram, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a nomeagao.

14.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos,
contado da data da sua homologagéo, podendo ser prorrogado, a critério
da Administragdo, uma Unica vez e por igual periodo.

14.4. Cabera a Prefeitura do Municipio de Jundiai a homologagao deste
Concurso Publico.

14.4.1. Ahomologacao do resultado final podera ocorrer em sua integra,
englobando todos os cargos em concurso ou parcialmente para cada
cargo em Concurso, ou seja, a homologagéo podera ser em uma unica
data para todos os cargos em Concurso ou em datas diferenciadas (para
cada um dos cargos em concurso).

14.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagbes ou
retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Jundiai.
14.6. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo
deste Edital e alteragdes posteriores ndo serédo objeto de avaliagéo da(s)
prova(s) deste Concurso Publico.

14.7. As informacgdes sobre o presente Concurso serdo prestadas:

a) até a publicagéo da classificagdo final: pela Fundagdo VUNESP, por
meio do Disque VUNESP, no telefone (011) 3874-6300, nos dias uteis
compreendidos entre segunda-feira a sadbado, das 8 as 20 horas, ou
pela internet, no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste
Concurso; e

b) ap6és a homologacdo deste Concurso e durante o seu prazo de
validade: pela Prefeitura do Municipio de Jundiai, podendo ser obtidas
através do site www.jundiai.sp.gov.br/administracao-e-gestao-de-
pessoas/concursos/ pelo telefone (11) 4589-8400, em dias Uteis, das 9
as 16 horas ou pessoalmente no — Unidade de Gestdo de Administragao
e Gestdo de Pessoas, sito Av. da Liberdade, S/N — Jardim Botéanico —
Jundiai/SP.

14.8. Em caso de necessidade de alteracdo unicamente dos dados
cadastrais relativos ao enderego e/ou telefone e/ou e-mail, o candidato
devera requerer essa(s) atualizagado(des):

a) até a publicacéo da classificagao final: pelo site da Fundagdo VUNESP
na area do candidato;

b) ap6s a homologacao e durante o prazo de validade deste Concurso:
mediante requerimento a ser protocolado na Prefeitura do Municipio
de Jundiai, Pago Municipal, Av. da Liberdade s/n° - Vila Bandeirantes,
andar térreo — Setor de Protocolo, em dias Uteis, das 09 as 16 horas, ndo
sendo aceitas atualizagdes por meio de telefone.

14.9. A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a Fundagdo VUNESP se
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eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da
responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados
no local ou sala de aplicagéo de prova.

14.10. A Prefeitura do Municipio de Jundiai e a Fundagdo VUNESP nao
emitirdo Declaragdo de Aprovagdo neste Concurso Publico, sendo a
prépria publicagdo na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de
Jundiai, documento habil para fins de comprovac¢ao de sua aprovagéo.
14.11. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais — referentes a
realizagdo deste Concurso Publico — serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico do municipio, na pagina da Prefeitura na internet (www.
jundiai.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

14.12. Durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento
deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagao de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravagéo de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagéo aqui citada,
com vistas a produgdo do conhecimento a ser avaliado pela banca
examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagéo
VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e
qualquer material produzido.

14.13. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizagdo de
qualquer fase/etapa e/ou procedimento ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo
a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagao, seja qual for o
motivo alegado.

14.14. Toda mencédo a horario neste Edital e em outros atos dele
decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.
14.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos
serao julgados pela Prefeitura do Municipio de Jundiai.

14.16. Decorridos 180 dias da data da homologacédo deste Concurso
e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a eliminagdo da(s)
prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletronicos.
14.17. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo,
a Prefeitura do Municipio de Jundiai podera anular a inscrigao, prova
ou nomeacéao do candidato, se verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade neste Certame.

14.18. O candidato serd considerado desistente e excluido deste
Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

14.19. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Atribuicdes do(s) cargo(s) em concurso);

c) o Anexo Il (Contetido Programatico);

f) o Anexo Ill (Cronograma Previsto).

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

ISABELA MUNHOZ BENETTI
Secretaria Adjunta de Gestéao de Pessoas

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis.

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES DO(S) CARGO(S) EM CONCURSO

MEDICOS )

DESCRICAO SUMARIA

Formular diagnosticos e prescrever tratamento ou indicagdes
terapéuticas aos diversos tipos de enfermidades, de acordo com a sua
area de atuacéo, prestando assisténcia

integral ao paciente.

ATIVIDADES GERAIS

Desenvolver agbes individuais e coletivas na promocgao, protegéo,
preveng&o, recuperagao e reabilitagdo da Saude, conforme diretrizes e
principios do Sistema Unico

de Saude e protocolos municipais de Saude;

Realizar atividades em grupo, visitas domiciliares, quando necessario
ou indicado, no domicilio e/ou nos demais espagos, de acordo com o
planejamento da equipe;

Atuar de forma multiprofissional e interdisciplinar, contribuindo para a
resolutividade da assisténcia;

Apoiar pesquisas de interesse de saude publica aprovadas pelo setor
responsavel pelas agdes de integracdo ensino — servigo — comunidade,
visando o desenvolvimento e

planejamento de politicas publicas;

Realizar preceptoria dos estudantes nas atividades realizadas nos
servigos publicos, conforme legislagao especifica;
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Observar as normas de seguranga para execugdo dos trabalhos,
utilizando adequadamente os equipamentos de protecdo individual, a
fim de garantir a propria

protecéo, do usuario e da equipe de trabalho;

Desenvolver agdes de vigilancia de baixa, média e alta complexidade
nas areas ambiental, sanitaria, epidemiolégica, saude do trabalhador e
na Rede Atengéo a Saude

através de agdes educativas, monitoramento e analise de indicadores,
investigagao, fiscalizagéo, vistorias e inspecdes, visando o cumprimento
das diretrizes da area de

atuagao;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da Salde;

Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a
regulamentacgéo da

respectiva categoria profissional.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislagdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as
alteragOes e atualizagdes vigentes até a data da publicagdo do edital.
Legislacéo e jurisprudéncia com entrada em vigor apds a publicagéo do
edital poderao ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum topico ja previsto ou indispensaveis a avaliagdo para o cargo.
Todos os temas englobam também a legislacéo e a jurisprudéncia que
Ihes é pertinente, ainda que n&o expressa no conteudo programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
« Para os cargos de Médico Proctologista:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos
(literarios e nao literarios). Sindénimos e anténimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo
e conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Politica de Satide: Diretrizes e bases da implantagdo do Sistema Unico
de Saude (SUS). Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Capitulo Il — Da Seguridade Social, Se¢éo Il — Da Saude. Organizagéo
e agbes da atengdo basica no SUS. Epidemiologia, historia natural e
prevengdo de doengas. Reforma sanitaria e modelos assistenciais
de saude — vigilancia em saude. Indicadores de nivel de saude da
populagado. Politicas de descentralizagao e atengdo primaria a saude.
Doengas de notificagdo compulséria no estado de Sao Paulo. Doencgas
de notificagdo compulséria estadual e nacional. Calendario nacional
de vacinagao. Condi¢des para promogao, protecdo e recuperagao da
saude, organizagdo e funcionamento dos servigcos correspondentes
(Lei Federal no 8.080/1990). Participagéo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na area da saude (Lei Federal no 8.142/1990).
Organizagdo do SUS, planejamento da salde, assisténcia a saude e
articulagéo interfederativa (Decreto Federal no 7.508/2011). Programa
Nacional de Humanizagao do SUS. Lei Organica do Municipio — capitulo
Saude/ Seguridade social — https://jundiai.sp.gov.br/casa-civil/wp-
content/uploads/sites/6/2020/01/lei-organica-do-municipio-de-jundiai.
pdf. Capitulo 1l (Da Saude, p. 69-73).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos: Bases da cirurgia anorretal. Anatomia.
Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizagdo
e inervacdo. Embriologia. Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do
intestino grosso: anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia da
parede anterolateral do abdome. Incisdes abdominais. Técnica geral
das laparotomias. Cirurgia videolaparoscopica colorretal. Diagnostico
das doengas do anus, reto e colon. Exame do abdome e proctologico,
colonoscopia e suas indicacdes, exame radiologico simples e
contrastado. Tomografia computadorizada, ressonéncia magnética
e ultrassonografia endorretal. Doengca hemorroidaria: etiopatogenia,
quadro clinico, diagndstico, diagndstico diferencial e conduta
terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal: etiopatogenia e
classificagdo dos abscessos, quadro clinico, diagnoéstico e diagndstico
diferencial, conduta terapéutica. Fissura anal: etiopatogenia, quadro
clinico, diagndstico e diagndstico diferencial, conduta terapéutica.
Fistula anal: etiopatogenia, classificacdo, quadro clinico, diagnostico
diferencial, conduta terapéutica. Hidroadenite supurativa: etiopatogenia,
quadro clinico, diagnédstico diferencial e conduta terapéutica. Doenga
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pilonidal sacrococcigea: etiopatogenia, quadro clinico, diagndstico e
diagnostico diferencial, conduta terapéutica. Prurido anal: etiopatogenia,
quadro clinico, diagnéstico e conduta terapéutica. Doengas sexualmente
transmissiveis em colpocitologia. Sindrome da imunodeficiéncia
adquirida. Prolapso e procidéncia do reto: etiopatogenia, quadro
clinico, diagndstico, diagnéstico diferencial e conduta terapéutica.
Malformagbes congénitas do célon e da regido anorretal: classificagéo,
consideragdes embrioldgicas, anomalias associadas, diagnéstico e
conduta terapéutica. Incontinéncia anal: etiopatogenia, quadro clinico,
diagnéstico e conduta terapéutica. Abdémen agudo em coloproctologia:
aspectos gerais do diagndstico e tratamento. Obstrucdo intestinal:
etiopatogenia, fisiopatologia e conduta terapéutica. Traumatismo
abdominal, do coélon e reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagnoéstico,
diagnostico diferencial, conduta terapéutica. Tumores benignos do
célon, reto e anus. Principios fundamentais de oncologia. Bases da
cirurgia oncoldgica. Fundamentos, indicagbes e contraindicacdes da
quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no cancer do colon do reto
e anus. Neoplasias do célon, reto e anus: diagndstico e tratamento.
Megacolon. Megacdlon chagasico: etiopatogenia e fisiologia, quadro
clinico e diagnostico, diagnodstico diferencial, complicagbes, conduta
terapéutica. Enterocolopatias parasitarias, helmintiases, protozooses:
epidemiologia, quadro clinico, diagndstico, diagnéstico diferencial e
conduta terapéutica. Doengas inflamatdrias inespecificas do colon e do
reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagnéstico, diagnéstico diferencial,
complicagdes e conduta terapéutica. Doengas inflamatérias especificas
do colon e do reto, etiopatogenia, quadro clinico e diagnéstico diferencial,
complicagdes, conduta terapéutica. Doenga isquémica do célon e
reto: fisiopatologia, quadro clinico, diagndstico, diagndstico diferencial
e conduta terapéutica. Doenga diverticular do cdlon: etiopatogenia,
fisiopatologia, quadro clinico, diagnéstico diferencial, complicagbes e
conduta terapéutica. Ectasias vasculares do célon, hemorragia digestiva
baixa. Derivagdes intestinais: indicagbes, técnicas, complicacdes.
Alteragdes do habito intestinal. Sindrome do intestino irritavel: aspectos
clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

ANEXO [lIl - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS
Inicio das inscricbes 21/07/2026
Término das inscricbes 19/08/2026
Publ|c?gao da Ils'ta qe solicitacdes de condigbes 31/08/2026
especiais para realizacédo da prova.
Periodo para interposicao de recurso referente ao
indeferimento de solicitagbes de condigbes especiais ot e
g 02/09/2026
para a realizacao da prova.
Divulgagdo do resultado — somente no site www.
vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da analise de 11/09/2026
recurso(s) referente(s) ao indeferimento de solicitagdes
de condicdes especiais para a realizacdo da prova.
Publicacdo da convocacdo para a prova objetiva. 02/10/2026
Aplicacdo da prova objetiva 11/10/2026
Disponibilizagdo (no site www.vunesp.com.br, a partir
das 10 horas):
- do caderno de questdes da prova objetiva; 14/10/2026
Publicagao:
- do gabarito da prova obijetiva.
Periodo de recurso referente dos gabaritos das provas|15 e
objetivas 16/10/2026
Publicagdo de Edital dos Resultados:
- de anadlise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos
das provas objetivas; A definir
- divulgacgéo da nota da prova objetiva;
- divulgagao da classificagao prévia para os cargos de
fase Unica.
Periodo de recurso referente:
- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva. A definir
- da pontuacdo da prova objetiva.
Publicacéo de Edital dos Resultados:
- de analise de recurso(s) referente(s) a pontuagéo da
prova objetiva; A definir
- divulgagéo da classificagéo final para os cargos de
fase Unica.
Homologacéo A definir
O(A) candidato(a) devera acompanhar as publicagdes nos sites:
. Vunesp (www.vunesp.com.br);
. Imprensa Oficial de Jundiai (https://imprensaoficial.jundiai.

sp.gov.br/);
. Prefeitura de Jundiai — Concursos Publicos (https:/jundiai.
sp.gov.br/administracao-e-gestao-de-pessoas/concursos/).
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DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
RETIFICACAO DO EDITAL 300 DE 13 DE JULHO DE 2026

Onde se lé:

JOR-
NADA
SEMA-

NAL

SALARIO
(R$)

NE-

CARGO GRO

VAGA |PCD REQUISITOS

Superior Com-
pleto em Licen-
ciatura Plena
em Pedagogia
com habilitagao
em Administra-
cao Escolar.
Superior
Completo com
habilitagdo
especifica em
nivel superior
correspondente
a Licenciatura
Plena, confor-
me Lei de Dire-
trizes e Bases
da Educacao
Nacional.

Diretor
de Es-
cola

14.403,81| 40h

PEB Il —

Artes o1 ) .

9.748,50 | 30h

Completo com habilitagdo especifica em nivel superior correspondente
a Licenciatura Plena, conforme Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional.

*Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
Pessoas Negras ou Pardas em virtude do quantitativo oferecido ser
inferior ao minimo estipulado em Legislagao.

**Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
com deficiéncia em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao
minimo estipulado em Legislacdo, sendo mantido o cadastro de reserva

Leia-se:

JOR-
NADA
SEMA-

NAL

SALARIO
(R$)

NE-

CARGO | VAGA | PCD** GRO*

REQUISITOS

Superior Com-
pleto em Licen-
ciatura Plena
em Pedagogia
com habilitagéo
em Administra-
cao Escolar.
Experiéncia
de 5 anos em
atividades
docentes
Superior
Completo com
habilitagéo
especifica em
nivel superior
correspondente
a Licenciatura
Plena, confor-
me Lei de Dire-
trizes e Bases
da Educagao
Nacional.

Diretor
de Es-
cola

14.403,81 40h

PEB Il —

Artes 01 ) )

7.311.34 30h

*N&o ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
Pessoas Negras ou Pardas em virtude do quantitativo oferecido ser
inferior ao minimo estipulado em Legislacéo.

**Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos
com deficiéncia em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao
minimo estipulado em Legislacdo, sendo mantido o cadastro de reserva

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
RETIFICACAO DO EDITAL N° 301, DE 13 DE JULHO DE 2026

Onde se |é:

9.1. A pontuacéo final correspondera a somatdria da nota da prova
objetiva para o cargo de Educador Esportivo e para os cargos de
Diretor de Escola e PEB Il — Artes a somatéria da prova objetiva e a
pontuagéao de titulos.

Leia-se:

9.1. A pontuagéo final correspondera a somatéria da nota da prova
objetiva para o cargo de Procurador do Municipio a somatéria da prova
objetiva e a prova pratico profissional.

SMAGP/DIVISAO DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR

PROCESSO INDEFERIDO
Processo: PMJ.0010733/2026
Interessado(a): SILVIA SILVESTRONI FONSECA

PROCESSO DEFERIDO
Processo: PMJ.0018093/2026
Interessado(a): JOSE ROBERTO COTRIN

PROCESSO DEFERIDO
Processo: PMJ.0020082/2026
Interessado(a): TALISSA APARECIDA NOGUEIRA

PROCESSO INDEFERIDO
Processo: PMJ.0020299/2026
Interessado(a): ROSANA SANTOS OLIVEIRA

PROCESSO DEFERIDO
Processo: PMJ.0013014/2026
Interessado(a): PAULO APARECIDO MARQUES

PROCESSO INDEFERIDO
Processo: PMJ.0020336/2026
Interessado(a): VANDERLI CANDIDA DOS REIS

PROCESSO DEFERIDO
Processo: PMJ.0023302/2026
Interessado(a): ADRIANA EDMEIRE DE SOUZA

PROCESSO DEFERIDO
Processo: PMJ.0020862/2026
Interessado(a): GILMAR ELIAS DA SILVA

PROCESSO INDEFERIDO
Processo: PMJ.0021448/2026
Interessado(a): CATHARINA CAVALLARO ANTUNES

PROCESSO DEFERIDO

Processo: PMJ.0003460/2026
Interessado(a): JOSE ROBERTO COTRIN

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL N° 315, DE 16 DE JULHO DE 2026

ISABELA MUNHOZ BENETTI, Secretaria Adjunta de Gestdo de Pes-
soas, da Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas,
do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, conforme disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de julho
de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada pela
Lei n° 10.366, de 14 de agosto de 2025 e face ao que consta do Proces-
so PMJ.0010403/2025.

Tendo em vista a desisténcia da candidata CLEIDE DA CONCEICAO
SILVA, classificada em 23° Lugar da Lista Final- Geral.

FAZ SABER que ficam os candidatos, abaixo relacionados, convocados
a comparecerem na Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
de Pessoas, na Segdo de Atendimento, situada na Avenida da
Liberdade, s/n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as
17h, no prazo de 05 (cinco) dias, munidos (original e copia) do CPF,
RG, Certiddo de Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Médio com
Técnico Profissionalizante e Registro em 6érgdo de classe (COREN),
ou encaminha-los através do e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br a
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fim de tratar da documentagdo visando contratagdo temporaria regida
pela Lei Municipal n® 9.580 de 05 de maio de 2021, através de termo de
contrato de prestacdo de servigo, pelo periodo de 06 (seis) meses, na
classe de:

TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASS.GERAL |NOME

24° Lugar PENELOPE NERI MORAES

25° Lugar EDUARDO HUMBERTO CAMARGO
26° Lugar KARINA KELLY SILVA DE SOUSA
27° Lugar KETLYN RODRIGUES SANTOS

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

ISABELA MUNHOZ BENETTI
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas, aos dezesseis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte
e seis.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N ° 316, DE 16 DE JULHO DE 2026

ISABELA MUNHOZ BENETTI, Secretaria Adjunta de Gestédo de Pes-
soas, da Secretaria Municipal de Administragéo e Gestédo de Pessoas,
do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, conforme disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de julho
de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de marco de 2017, alterada pela
Lei n° 10.366, de 14 de agosto de 2025 e face ao que consta do Proces-
so PMJ.009886/2025.

Tendo em vista as desisténcias dos candidatos IDIARA SANTOS DE
JESUS, classificada em 4° Lugar da Lista Final — Negros, ALAN JOSE
FERREIRA e GABRIELLE DANTAS TORRES MENEZES, classificados
em 5° e 8° Lugares da Classificagdo Final — Geral, respectivamente.

FAZ SABER que ficam os candidatos, abaixo relacionados, convocados
a comparecerem na Secretaria Municipal de Administracao e Gestéo de
Pessoas, na Seg¢do de Atendimento, situada na Avenida da Liberdade,
s/n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo
de 05 (cinco) dias, munidos (original e cépia) do CPF, RG, Certiddo

de Casamento. Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo em
Enfermagem e Registro em érgéo de classe (COREN), ou encaminha-

los através do e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br a fim de tratar da
documentacéo visando contratagédo temporaria regida pela Lei Municipal
n® 9.580 de 05 de maio de 2021, através de termo de contrato de
prestacéo de servico, pelo periodo de 06 (seis) meses, na classe de:

ENFERMEIRO
CLASS.NEGRO |NOME
5° Lugar ANDRESA NATALIA DE MELO
CLASS.GERAL |NOME
9° Lugar TALITA MELO BUFFONI BUENO
10° Lugar LILIANE TIEMY YANAGUIZAWA PACCA

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jun-
diai.

ISABELA MUNHOZ BENETTI
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo e Gestao de
Pessoas, aos dezesseis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte
e seis.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL N ° 317, DE 16 DE JULHO DE 2026

ISABELA MUNHOZ BENETTI, Secretaria Adjunta de Gestédo de Pes-
soas, da Secretaria Municipal de Administragéo e Gestédo de Pessoas,
do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de julho
de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de marco de 2017, alterada pela
Lei n° 10.366, de 14 de agosto de 2025 e face ao que consta do Proces-
so PMJ.009886/2025.

Tendo em vista as desisténcias dos candidatos, JAIRO PAULA DE MELO

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

JUNIOR e RAFAEL FRANCISCO DA SILVA, classificados em 52° e 53°
Lugares da Classificagdo Final — Geral, respectivamente.

FAZ SABER que ficam os candidatos, abaixo relacionados, convocados
a comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo de
Pessoas, na Segédo de Atendimento, situada na Avenida da Liberdade,
s/n°, 3° andar, ala Norte, do Pago Municipal, das 09h as 17h, no prazo
de 05 (cinco) dias, munidos (original e cépia) do CPF, RG, Certiddo
de Casamento, Diploma e Histérico do Ensino Superior Completo em
Medicina e Registro no 6rgido de classe, ou encaminha-los através do
e-mail recrutamento@jundiai.sp.gov.br, a fim de tratar da documentacéo
visando contratagé@o temporaria regida pela Lei Municipal n° 9.850 de 05
de maio de 2021, através de termo de contrato de prestagéo de servigo,
pelo periodo de 06 (seis) meses, na classe de:

CLINICO GERAL - 12 HORAS

CLASS. GERAL INOME

54° Lugar WESLLEY GERALDO FERREIRA
55° Lugar ARTHUR BELLONI PEREZ COUTO
56° Lugar LETICIA IEMINI RODRIGUES DIAS

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.

ISABELA MUNHOZ BENETTI
Secretaria Adjunta de Gestéo de Pessoas

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo e Gestao de
Pessoas, aos dezesseis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte
e seis.

PORTARIA N° 816, DE 16 DE JULHO DE 2026.
Nomeia ERNESTO APARECIDO GIUGNI JUNIOR, para exercer o cargo
de ASSESSOR DE POLITICAS GOVERNAMENTAIS, simbolo DAC-
04, de provimento em comissdo, junto a Secretaria Municipal da Casa
Civil, nos termos da Lei Municipal n° 8.763/2017, alterada pelas Leis n°
8.948/2018 e n° 10.366/2025.

PORTARIA N° 817, DE 16 DE JULHO DE 2026.
Nomeia ALINE MORAES SANTOS, para exercer o cargo de DIRETORDO
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR, simbolo
DAC-03, de provimento em comisséo, junto a Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdo de Pessoas, nos termos da Lei Municipal n°
8.763/2017, alterada pelas Leis n° 8.948/2018 e n° 10.366/2025.

EDITAL 50/2026

Fica o(a) Sr(a) IRACY ROMANIN STENICO notificado(a) por meio deste
edital, expedido na forma da Lei, a entrar em contato com a Divisdo de
IPTU por meio do e-mail iptu@jundiai.sp.gov.br, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da presente publicagao, referente ao desdobro de IPTU em
decorréncia do Processo SEI PMJ 17732/2026.

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

DRT, 08 de julho de 2026

ELZA MARIA ROCHA CAETANO
Diretora do Departamento de Receita Tributaria

EDITAL 51/2026

Fica o(a) Sr(a) EDUARDO CANTAN notificado(a) por meio deste edital,
expedido na forma da Lei, a entrar em contato com a Divisdo de IPTU
por meio do e-mail iptu@jundiai.sp.gov.br, no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da presente publicacdo, referente a retificagdo de IPTU em
decorréncia do Processo SAEPRO 2021/2676.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

DRT, 17 de julho de 2026

ELZA MARIA ROCHA CAETANO
Diretora do Departamento de Receita Tributaria
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EDITAL 52/2026

Fica o(a) Sr(a) GUILHERME HENRIQUE KOZAK SOBRAL notificado(a)
por meio deste edital, expedido na forma da Lei, a entrar em contato com
a Divisédo de IPTU por meio do e-mail iptu@jundiai.sp.gov.br, no prazo de
30 (trinta) dias a contar da presente publicagéo, referente ao langamento
complementar de IPTU em decorréncia do Processo SAEPRO 2023/600.
Para que n&o se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

DRT, 17 de julho de 2026

ELZA MARIA ROCHA CAETANO
Diretora do Departamento de Receita Tributaria

EDITAL 53/2026

Fica a empresa RUSSO E MACIEL ADMINISTRACAO DE BENS
PROPRIOS LTDA notificado(a) por meio deste edital, expedido na
forma da Lei, a entrar em contato com a Divisédo de IPTU por meio do
e-mail iptu@jundiai.sp.gov.br, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
presente publicagdo, referente ao langamento complementar de IPTU
em decorréncia do Processo SAEPRO 2023/4574.

Para que n&o se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

DRT, 17 de julho de 2026

ELZA MARIA ROCHA CAETANO
Diretora do Departamento de Receita Tributaria

EDITAL 54/2026

Fica a empresa RUSSO E MACIEL ADMINISTRAGAO DE BENS
PROPRIOS LTDA notificado(a) por meio deste edital, expedido na forma
da Lei, a entrar em contato com a Diviséo de IPTU por meio do e-mail
iptu@jundiai.sp.gov.br, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da presente
publicacéo, referente ao langamento retificado de IPTU em decorréncia
do Processo SAEPRO 2023/4575.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

DRT, 17 de julho de 2026

ELZA MARIA ROCHA CAETANO
Diretora do Departamento de Receita Tributaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL DE NOTIFICAGAO - SMFIN/DFT N° 05/2026

Os contribuintes, abaixo relacionados, ficam NOTIFICADOS por este
edital, expedido na forma da Lei, a comparecerem no prazo de 15
(quinze) dias a contar da presente publicagdo, para tomarem ciéncia
dos processos administrativos abaixo relacionados, em virtude de ser
desconhecido o domicilio tributario.

Processo Contribuinte

PMJ0029286/2024 FARLEY R.FERREIRA SERVICOS DE
SERRALHERIA LTDA

PMJ0010770/2025 MASSA FALIDA DE LOS GROBO
AGROINDUSTRIAL DO BRASIL S/A

PMJ0011886/2026 V2F SPE LTDA.

PMJ0014231/2026 ERNESTO RIBEIRO BARBOSA
PMJ0002521/2026 LIVE SPORTS ORGANIZACAO DE EVENTOS
LTDA

PMJ0035026/2025 LIVE SPORTS ORGANIZAGAO DE EVENTOS
LTDA

PMJ0012159/2026 LIVE SPORTS ORGANIZAGAO DE EVENTOS
LTDA

PMJ0036831/2025 OCJ SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI

Anao manifestacdo dos contribuintes na forma e no prazo acima indicado
ensejara a inscrigao dos processos em Divida Ativa.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
fixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

D.F.T., em 16 de julho de 2026

ANTONIO RODRIGUES SANTANA NETTO
Diretor do Departamento de Fiscalizagéao Tributaria

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 451/2026 CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDEN-
CIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA: GIGLIOLA
RAFAELA LOPESME VALOR TOTAL R$ 319,00 OBJETO: AQUISICAO
EQUIPAMENTOS SANITARIOS PARA MANUTENGAO PREVENTIVA
E CORRETIVA SEDE IPREJUN. DESTINADO: INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN, CONVENIO: FONTE VINCU-
LADAAO IPREJUN COMPRA DIRETA N° 30/2026.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 452/2026 CONTRATANTE:. INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA:
43.934.347 EDER COSTA ME VALOR TOTAL R$ 618,98 OBJETO:
AQUISICAO EQUIPAMENTOS SANITARIOS PARA MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA SEDE IPREJUN. DESTINADO: INSTITU-
TO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN, CONVENIO:
FONTE VINCULADA AO IPREJUN COMPRA DIRETA N° 30/2026.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHON®°453/2026 CONTRATANTE: INSTITUTO DEPREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA: 43.934.347
EDER COSTA ME VALOR TOTAL R$ 1725,10 OBJETO: AQUISICAO
EQUIPAMENTOS SANITARIOS PARA MANUTENGCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA SEDE IPREJUN DESTINADO: INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN, CONVENIO: FONTE
VINCULADAAO IPREJUN COMPRA DIRETA N° 30/2026.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHON®°541/2026 CONTRATANTE: INSTITUTO DEPREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA: MINERVA
ENGENHARIA LTDA ME VALOR TOTAL R$ 2340,00 OBJETO:
RENOVAGCAO AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS
(AVCB) - SEDE IPREJUN. DESTINADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN, CONVENIO: FONTE VINCULADA AO
IPREJUN COMPRA DIRETA N° 32/2026.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 542/2026 CONTRATANTE: INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA:
ALBERFLEX INDUSTRIADE MOVEIS LTDA. VALOR TOTAL R$ 1870,40
OBJETO: AQUISIGAO APOIO DE BRAGO DE CADEIRA- IPREJUN .
DESTINADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-
IPREJUN, CONVENIO: FONTE VINCULADA AO IPREJUN DISPENSA
DE LICITACAO N° 3/2026.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora — Presidente do IPREJUN

PORTARIA N° 157, 14 DE JULHO DE 2026

Designa a comissao responsavel pela avaliagdo da Prova de Conceito
do Credenciamento n° 01/2026, que tem por objeto o credenciamento de
empresas para a prestacéo de servigos de administragao, gerenciamento
e fornecimento de documentos de legitimagdo na forma de cartdo
eletrénico com chip e senha pessoal para os servidores do IPREJUN.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR, Diretora-Presidente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Jundiai, no uso de suas atribui¢cdes
legais, especialmente as que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
5.894, de 12 de setembro de 2002 e suas alteragbes, e face ao que
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consta no Processo SEI IPJ.0000473/2026.

DESIGNA os servidores DOUGLAS RODRIGO DA SILVA,
ELIZABETH AKIKO ARAKI OLIVEIRA, MARCOS PAULO FERREIRA
REBELLO, ROBERTO PEREIRA GOMES E SERGIO JOSE DA SILVA,
para constituirem a COMISSAO DE AVALIACAO da Prova de Conceito,
prevista no Termo de Referéncia vinculado ao Edital do Credenciamento
n° 01/2026,, que tem por objeto o credenciamento de empresas para a
prestacdo de servigos de administragdo, gerenciamento e fornecimento
de documentos de legitimagao na forma de cartao eletrénico com chip e
senha pessoal para os servidores do IPREJUN

Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora-Presidente do IPREJUN

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHON®°517/2026 CONTRATANTE: INSTITUTO DEPREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA: SNI APOIO
ADMINISTRATIVO E LOCAGAO DE VEICULOS LTD VALOR TOTAL R$
46200,00 OBJETO: LOCAGAO DE UM VEICULO LEVE, TIPO PASSEIO,
SEM MOTORISTA, PARA USO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI — IPREJUN. DESTINADO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN, CONVENIO: FONTE
VINCULADA AO IPREJUN PREGAO ELETRONICO N° 5/2026.

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato: 08/2026
Contratante: Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN
Contratada: SNI APOIO ADMINISTRATIVO E LOCAGAO DE VEICULOS
LTDA
Processo: IPJ.0000364/2026
Assinatura: 06 de julho de 2026.
Valor Mensal: R$ 3.850,00 (Trés mil oitocentos e cinquenta reais);
Valor Global: R$ 46.200,00 (Quarenta e seis mil e duzentos reais);

Objeto: Contratagdo de prestacdo de servicos de locacdo de 1
(um) veiculo leve, tipo sedan, sem motorista, para atendimento das
necessidades institucionais do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Jundiai - IPREJUN.

Modalidade: Pregao Eletronico n° 05/2026

Prazo de Vigéncia: 60 meses a contar de 21/07/2026

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora — Presidente do IPREJUN

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato: 09/2026
Contratante: Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN
Contratada: Fundagdo Para o Vestibular da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Vunesp
Processo: IPJ.0000454/2026
Assinatura: 07/07/2026
Valor Global: A contratada fica autorizada a cobrar diretamente de cada
candidato, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servico,
considerando a escolaridade exigida para os cargos, a importancia de
R$ 80,00 por candidato inscrito para os cargos de nivel médio, e de R$
115,00 para os cargos que exigem nivel superior. Com a cobranga do
valor estipulado, a Contratada assumira todas as despesas do certame,
independentemente do total arrecadado.
Objeto: Contratagdo de empresa para realizar o planejamento,
organizagéo e execugéo do Concurso Publico do IPREJUN
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 02
Prazo de Vigéncia: Até a entrega do resultado final, podendo ser
prorrogado nos termos da legislagao

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora-Presidente
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COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
Portaria N° 6
De 14 de julho de 2026

Institui o pagamento de didrias para despesas realizadas por
colaboradores com alimentagdo e transporte para deslocamentos do
local de trabalho, quando estiverem viajando a servico em territorio
nacional ou internacional bem como dispde sobre a aquisicdo de
passagens e hospedagem.

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE INFORMATICA DE
JUNDIAI - CIJUN, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 26
inciso VIl do Estatuto Social da Companhia;

Considerando, a crescente relevancia da CIJUN, ndo apenas no
cenario municipal, onde atuamos como carro-chefe da transformacao
de Jundiai em uma cidade inteligente, mas também nos ambitos
nacional e internacional, com tecnologias e solu¢cdes que servem de
exemplo a outros 6rgaos da administragdo publica, a participagdo dos
nossos lideres em eventos e agdes de capacitagédo fora do municipio é
fundamental para a consolidagédo e expansao da atuagao da Companhia;
Considerando, por fim, a necessidade de elaboragdo de parametros
para realizagido de viagens nacionais e internacionais por colaboradores
da CIJUN, em conformidade com as melhores praticas administrativas,
atendendo-se a moralidade e probidade no exercicio da fungao publica.

RESOLVE

Regulamentar a concessdo e o pagamento de diarias em viagens
nacionais e internacionais, realizadas no interesse dessa estatal, e a
correspondente prestagdo de contas no ambito da CIJUN bem como
dispbe sobre a aquisi¢éo de passagens e hospedagem.

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES

Artigo 1°. Para fins desta Portaria, considera-se:

| - beneficiario: é o colaborador que pretende adquirir passagem ou
receber diarias concedidas pela CIJUN;

Il - colaborador: é a pessoa fisica ocupante de cargo efetivo ou
comissionado na CIJUN, incluindo os membros da Diretoria Executiva,
os membros do Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal;

Il - evento: reunido, treinamento, curso e assemelhados, que motiva o
deslocamento do colaborador;

IV - deslocamento nacional: viagem realizada pelo colaborador, por
solicitagdo da Companhia, para localidades cuja distancia entre a sede
da CIJUN e o destino seja superior a 100 km (cem quildmetros) por
trecho de ida, utilizando-se como referéncia o trajeto rodoviario mais
curto.

V - agenciamento de viagem: é a prestacédo de servigo que compreende
reserva, emissao, remarcagao e cancelamento de passagem aérea por
agéncia de viagem;

VI - passagem aérea: compreende o trecho de ida e o de volta ou
somente um dos trechos, nos casos em que isto represente toda a
contratacao;

VII - trecho: compreende o percurso entre a origem e o destino,
independentemente de existir conexao ou ser utilizada mais de uma
companhia aérea;

VIII - seguro de assisténcia em viagem internacional: compreende a
cobertura para acidente ou enfermidade, incluindo despesa médico
hospitalar, reembolso farmacéutico e odontolégico, bem como traslado
e repatriamento em caso de acidente, doenga ou morte em viagem ao
exterior.

CAPITULO Il
DAS DIARIAS

Secéo |
Da concessao

Artigo 2°. A concessao e o pagamento de diarias pressupdem
obrigatoriamente:

| - compatibilidade do motivo do deslocamento com os interesses da
Companhia;

II - correlagéo entre o motivo do deslocamento e as atribui¢gdes do
colaborador;

Il - publicagéo das diarias concedidas no portal da transparéncia da
Companhia, contendo o nome do beneficiario, o cargo ou a funcéo
ocupada, o destino e o motivo da viagem;

IV - comprovagéo do deslocamento e de eventuais outras despesas,
mediante apresentagéo de relatorios do evento, recibos, certificados,
dentre outros; e

Artigo 3°. O colaborador que se deslocar a servigo ou com fins de
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capacitagao, em carater eventual ou transitorio, da localidade em que
esteja lotado para outro ponto do territério nacional ou para o exterior
tera direito a percepgao de diarias, sem prejuizo do fornecimento da
hospedagem e de passagens ou do pagamento de indenizagédo de
transporte, caso o colaborador utilize o veiculo particular.

Secéo Il
Das diarias relativas a deslocamentos nacionais

Artigo 4°. As diarias destinam-se a indenizar o colaborador pelas
despesas extraordinarias com alimentacéo e locomogéao urbana e sdo
contabilizadas incluindo-se a data de partida e a de chegada, desde
que compativeis com a programacao do evento.
§1° Se o afastamento exigir pernoite em territério nacional, fora da sede
do servigo, sera devida diria integral, conforme valores constantes do
Anexo | desta Portaria.
§2° Conceder-se-a diaria nacional integral quando o retorno a sede
acontecer no dia seguinte ao da chegada.
Artigo 5°. O beneficiario que necessitar antecipar a partida ou atrasar
o retorno, no interesse da CIJUN, fara jus ao pagamento da diaria
correspondente ou da sua proporcionalidade.
Artigo 6°. A diaria concedida por dia de afastamento da sede do
servigo, inclusive a referente ao dia de término do evento, sera paga
antecipadamente, de uma s6 vez, mediante crédito em conta bancaria,
exceto nas seguintes situagbes, a critério da autoridade concedente:
| - em caso de emergéncia, em que podera ser processada no decorrer
do afastamento;
Il - quando o deslocamento compreender periodo superior a 15 (quinze)
dias, hipétese em que podera ser paga parceladamente.
§1° Quando o periodo de afastamento se estender até o exercicio
subsequente, a despesa recaira no exercicio em que se iniciou.
§2° A solicitacéo das diarias devera ser efetuada pelo beneficiario
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e serdo pagas
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data prevista de
deslocamento.
§3° Para o fim do contido no §2° deste artigo, considera-se a data de
pagamento das diarias aquela do efetivo crédito na conta bancaria do
beneficiario.
Artigo 7°. As diarias devem ser restituidas:
| - integralmente, quando n&o for realizado o deslocamento;

Il - proporcionalmente, quando ocorrer o retorno antecipado do
beneficiario;
Il - caso nao se justifique o pagamento da verba.
Artigo 8°. Para deslocamento do beneficiario ao local de embarque/
desembarque deverao ser utilizados preferencialmente os veiculos
disponibilizados pela Companhia.
§1°. Caso os veiculos da Companhia estejam indisponiveis nas datas
de embarque e/ou desembarque, o beneficiario podera utilizar servigo
de taxi/transporte por aplicativo cujo valor sera reembolsado em seu
retorno conforme procedimento operacional especifico.
§2°. A utilizagdo de veiculo particular do beneficiario para deslocamento
para embarque/desembarque devera ser em carater de excegao e pré-
aprovada pela autoridade competente. Para estes casos, o beneficiario
devera solicitar o reembolso da quilometragem percorrida e do
estacionamento, desde que com prazo compativel com a programagéo
do evento, no retorno da viagem nos termos do procedimento
operacional especifico.
Artigo 9°. As diarias nacionais serao concedidas por ato do Diretor
Administrativo e Financeiro, apds a aprovagéo do superior imediato e
do diretor da area do requisitante, observados os valores definidos no
Anexo | desta Portaria.
Artigo 10. Serdo devidas diarias correspondente a 70% (setenta por
cento) dos valores descritos no Anexo | nos casos em que:
| - ndo houver pernoite no local do deslocamento;
Il - o beneficiario utilizar, em carater de excegao, veiculo particular.
Neste caso as despesas serdo pontualmente reembolsadas conforme
Anexo lll.
Artigo 11. Nao seréo devidas diarias quando:
| - o colaborador néo estiver no exercicio do cargo ou fungao;
Il - o deslocamento ndo se enquadrar na definicdo de deslocamento
nacional prevista no art. 1°, inciso IV.
§1°. Nos casos previstos no inciso |, as despesas com deslocamento,
quando nao for possivel a utilizagdo de veiculo da Companhia, bem
como as despesas com estacionamento, quando cabiveis, alimentagao
e outras despesas necessarias a execugao da atividade, poderao ser
reembolsadas até os limites estabelecidos no Anexo ll1.
§2°. O processo de concessao das diarias deve ser instruido pelo
beneficiario, por meio do formulario de solicitagdo de diarias e
passagens incluindo as devidas justificativas e com o relacionamento
dos processos complementares (Solicitagdo de Capacitagédo, Aquisi¢cao
de Ingressos, Passagens e Hospedagens) se aplicavel.

@ jundiai.sp.gov.br
- ___________________________________________________________________________________________________

Secao Il
Das diarias internacionais

Artigo 12. As diarias internacionais seréo concedidas por ato do Diretor
Presidente, apds a aprovagao do superior imediato e do diretor da area
do beneficiario e do Diretor Administrativo e Financeiro, observadas as
proporcdes consignadas no Anexo Il desta Portaria.

Paragrafo tnico. As diarias internacionais do Diretor Presidente nao
dependem de aprovagéo hierarquica, cabendo apenas a comunicagéo
a Diretoria Administrativa Financeira.

Artigo 13. As diarias internacionais serao concedidas a partir da data
do afastamento do territorio nacional e contadas integralmente, do dia
da partida até o dia do retorno, inclusive, desde que compativeis com a
programagao do evento.

Artigo 14. As diarias internacionais serao pagas em moeda brasileira
com crédito em conta do beneficiario, convertidas pelo valor de fontes
oficiais do dia do pagamento, conforme o escalonamento indicado no
Anexo Il desta Portaria.

Paragrafo unico. Aplicam-se as diarias internacionais os mesmos
critérios fixados para a concessao, o pagamento e a restituicdo das
diarias pagas no territorio nacional.

Secdo IV
Da restituicao de diarias

Artigo 15. A restituicao de diaria, nas hipoteses previstas nesta Portaria,
deve ser feita por meio de transferéncia bancaria para conta da CIJUN
a ser informada ao beneficiario pela Unidade Financeira.

§1°. O beneficiario que receber diaria e ndo se afastar da sede fica
obrigado a restituir, integralmente, os respectivos valores no prazo

de 05 (cinco) dias corridos contados da data prevista para o inicio do
afastamento.

§2°. O beneficiario que receber diaria e retornar antecipadamente

fica obrigado a restituir a diaria recebida em excesso, no prazo de 05
(cinco) dias corridos contado da data do retorno ao local onde exerce
usualmente suas fungoes.

§3°. O beneficiario que ndo comprovar o comparecimento ao evento
fica obrigado a restituir o valor da diaria recebida, integralmente, no
prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da data prevista para o inicio
do evento.

§4° Se, nos prazos fixados neste artigo, nao for realizada a restituicdo
da diaria recebida indevidamente, o colaborador sofrera o desconto do
valor em folha de pagamento do respectivo més ou, se néo for possivel,
do més subsequente.

CAPITULO Il
DAS PASSAGENS

Artigo 16. O colaborador que, a servigo, se deslocar de onde
usualmente exerce suas atividades, em carater eventual ou transitério,
fara jus a emissédo de passagens, que podem ser:

| - aéreas, quando houver disponibilidade de transporte aéreo regular
no trecho pretendido;

Il - rodoviarias, ferroviarias ou hidroviarias, tipo leito, quando:

a) ndo houver disponibilidade de transporte aéreo regular no trecho
pretendido; ou

b) ndo houver disponibilidade de transporte aéreo regular na data
desejada.

Artigo 17. Nos deslocamentos a servico em que sejam necessarias
passagens rodoviarias, ferroviarias ou hidroviarias em situagdes

que nao seja possivel a aquisigao prévia, a aquisi¢cdo sera feita pelo
colaborador, e, apés autorizagéo do Diretor Administrativo Financeiro,
o valor sera reembolsado ao beneficiario mediante apresentagéo

dos bilhetes, observadas as regras dos procedimentos operacionais
vigentes.

Artigo 18. Podera haver reembolso de despesa com transporte,
quando o colaborador, na impossibilidade de utilizagdo do veiculo da
Companhia, utilizar meio de locomogao particular, correspondente

ao resultado da multiplicagao do valor padronizado de ressarcimento
de transporte pela distancia rodoviaria, em quildmetros, entre os
municipios percorridos e a sede de sua unidade de lotagao.

§1°. O valor padronizado de reembolso de transporte a que se refere o
caput deste artigo é o fixado no Anexo lll desta Portaria.

§2°. A distancia entre os municipios sera definida com base em
informacgdes prestadas por 6rgéos oficiais ou obtidas por meio de
pesquisa em ferramenta ou aplicagéo disponivel na rede mundial de
computadores.

§3°. Na existéncia de pedagios no trajeto, os valores correspondentes
a estes séo passiveis de reembolso, desde que devidamente
comprovados através de recibos emitidos nas pragas ou extrato de
sistema de tag.

§4° A utilizacéo de veiculo particular é de inteira responsabilidade do
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colaborador, inclusive quanto a possiveis despesas com manutengéo
do veiculo, acidentes ou avarias no percurso.

§5°. Quando se tratar de deslocamento em grupo utilizando veiculo
particular, somente um colaborador, preferencialmente o dono do
veiculo, fara jus ao ressarcimento de que trata o caput deste artigo.

Secéo |
Das passagens aéreas

Artigo 19. A emissdo de passagens aéreas sera realizada por meio

de processo de compras conforme trata o Regulamento Interno de
Compras e Licitagdes ou com cartao de crédito corporativo no caso do
beneficiario ser membro da Diretoria Executiva.

Paragrafo tinico. E devida a contratagdo de seguro-viagem para o
colaborador no caso de viagens internacionais, sendo realizada a
contratagcdo nos mesmos moldes previstos no caput.

Artigo 20. A escolha do voo deve recair sobre a opgao com a melhor
relagéo custo x beneficio, observando-se duragéo do voo, horarios,
conforto e integridade fisica do colaborador, dentre as que se ajustem
aos horarios de inicio e término do evento para o qual se dirija o
colaborador, priorizando-se as opgdes, quando possivel:

| - em que o horario de desembarque antecede em, no minimo, trés
horas o inicio previsto dos trabalhos, o que também se aplica para a
emissao da passagem de retorno;

Il - com saida ap6s as 8h e chegada antes das 22h;

Il - voos diretos;

IV - saida e chegada ao aeroporto mais préoximo ao local do evento.
§1° Em caso de necessidade de aquisicdo de passagem em desacordo
com o indicado no caput, o requisitante devera justificar seu pedido, o
qual dependera de autorizagéo do Diretor Presidente.

§2° Nao se aplicam as restrigdes previstas no caput do artigo 20 ao
Diretor Presidente e demais membros da Diretoria Executiva.

Artigo 21. Nos casos de impossibilidade de adequagao as previsdes
dos incisos | e Il do art. 20 desta Portaria ou diante de indisponibilidade
de voos, fica autorizada a emissdo de passagem aérea para a data
imediatamente anterior ao inicio do evento ou para a data subsequente
ao seu término.

Artigo 22. Devera ser priorizada, sempre que possivel, a aquisigao

de passagens que prevejam o reembolso integral no caso de
cancelamento da viagem.

Artigo 23. As solicitagdes de aquisi¢do de bilhetes aéreos devem ser
feitas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data do evento,
visando evitar sobrepregos de urgéncia, sob pena de indeferimento.
Paragrafo unico. Em hipoteses excepcionais, devidamente justificadas
e demonstrada a inequivoca necessidade, pode o Diretor Presidente
autorizar a emisséo de passagens aéreas com solicitagdo em prazo
inferior ao citado.

Artigo 24. A solicitagado de cotagao, reserva, emissado, marcagao,
remarcacao e cancelamento de passagem aérea a empresa contratada
para esse fim é restrita @ Unidade de Compras e Licitagbes, devendo o
colaborador requisitante atuar em conjunto com tal Unidade.

§1°. Excetuam-se da restrigdo prevista no caput deste artigo o Diretor
Presidente, e demais diretores, em caso de remarcacéo de passagem
anteriormente emitida, quando, em raz&o da urgéncia, tal procedimento
nao puder ser realizado pela unidade responsavel.

§2°. No caso previsto no caput deste artigo, ndo havendo tempo habil
para solicitar a modificagao a Unidade de Compras e Licitagoes,

o colaborador pode alterar o bilhete emitido diretamente com a
companhia aérea e, apds o retorno, apresentar justificativa amparada
na documentagao pertinente, a qual sera submetida a apreciagao da
autoridade competente, para deliberagédo sobre o reembolso.

§3°. No caso previsto no §2° deste artigo, ndo sendo a justificativa
aceita pelo Diretor Imediato e/ou Diretor Presidente, o colaborador
arcara com os custos decorrentes da alteragao realizada.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 25. A aquisicao de passagens aéreas, hospedagem e seguro
de assisténcia em viagem internacional sera efetuado via processo de
compras, obtendo-se cotagdes de agéncias de viagem selecionando a
alternativa que apresente melhor relagéo custo x beneficio.

§1°. Na analise da relagao custo x beneficios deverao ser observados:
| - passagens aéreas: duragao do voo, horarios, conforto e integridade
fisica do colaborador;

Il - hospedagem: proximidade com o local do evento, agenda de
compromissos, conforto e integridade.

§2° A hospedagem devera ser adquirida preferencialmente nos locais
da realizagdo dos eventos ou o mais proximo possivel, evitando-se
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deslocamentos desnecessarios.

§3°. As passagens aéreas, hospedagens e seguros poderao ser
adquiridas diretamente em portais eletronicos da companhia aérea e no
site oficial do hotel, quando se comprovar a economicidade desta forma
de contratagéo, justificando esta necessidade no processo de compras
conforme previsto no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
CIJUN.

Artigo 26. A proposta de concessao de diaria e emisséo de passagem
que preveja afastamento com inicio a sexta-feira ou que inclua sabado,
domingo ou feriado sera expressamente justificada e submetida a
apreciagao do Diretor Imediato do beneficiario, e constara no ato da
autorizagdo de concessao de diaria e de emissdo de passagem.

Artigo 27. E vedada a concess&o de diarias ou aquisigdo de passagens
para pessoas sem vinculo com a CIJUN.

Artigo 28. Os casos nao previstos nesta Portaria serdo analisados e
decididos pelo Diretor Presidente.

Artigo 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a portaria n° 01

DE 17 DE JUNHO DE 2024.

ANEXO | - TABELA DE DIARIAS NACIONAIS
O valor da diaria sera calculado com base no valor da Unidade Fiscal

do Estado de Sao Paulo - UFESP, fixado para o primeiro dia util do més
devido, na seguinte conformidade:

DIARIAS |Valor diaria - 7 UFESP’s
NACIONAIS Obs.: Para os deslocamentos que nao implicarem
em pernoite e/ou o colaborador utilizar veiculo
particular serao pagas 70% do valor das didrias
fixadas acima.

HOSPEDAGENS NACIONAIS - LIMITES EM UFESP’s

Cargo Brasilia, Manaus, |Demais capitais |Demais
Rio de Janeiro e |brasileiras localidades dentro
Sao Paulo do pais.
Valor 18 14 10
UFESP
ANEXO Il — TABELA DIARIAS INTERNACIONAIS
DIARIAS INTERNACIONAIS - Valor diaria * $ 325
. EUROS (para paises da Uni&o Europeia) *
. DOLARES NORTE AMERICANOS (para os demais paises) *

Obs.: No ambito da CIJUN, o valor da diaria para viagens internacionais
é disponibilizado ao beneficiario pelo valor equivalente em moeda
nacional, ou seja, em Real brasileiro.

ANEXO IIl - TABELA - LIMITES REEMBOLSO EM UFESP

CONFORME ORIENTAGOES DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL
FUNDO FIXO DE CAIXA - REEMBOLSO

REFEICAO Diretores D e m a i s
Colaboradores
Refeigoes no municipio de Jundiai e localidades distantes até 100
km quando o colaborador for designado para atividades em local
fora da sua lotacao fisica (inclusive aos finais de semana e feriado)
Almocgo/Jantar (limite de 2|3 2

reembolsos por dia)

Lanches/Café (limite de 21,5 1
reembolsos por dia)
Refeicdo concedida quando periodo|1,5

trabalhado exceder a 4 (quatro) horas
extras, ainda que no local usual de trabalho.
Obs: Reembolsos nao serdao concedidos
para horas-extras em regime de home-

office

Jundiai, 14 de julho de 2026
Michel Macahiba Domingues
Diretor-Presidente
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Modo de Disputa Fechado N° 002/2026
Homologacgao

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que no Modo de Disputa
Fechado n° 002/2026, referente a Contratagao de servigo especializado
para a execugao de tanque de lodo em concreto armado, para a Estagédo
de Tratamento de Agua (ETA) Eloy Chaves, no municipio de Jundiai/
SP, foi proferida a seguinte decisdo pelo Diretor Superintendente de
Engenharia, em 07/07/2026: “Adjudico e Homologo o objeto deste
certame a licitante vencedora BMC ENGENHARIA E CONSTRUGCAO
LTDA, no valor total de R$ 1.114.769,92, segundo o critério de Maior
Desconto.

13/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Aditamento
Dispensa Obra n° 025/2022

Contratante: DAE S/A—- AGUA E ESGOTO

Contratada: KLEUCIENE DOS SANTOS SALES.

Termo de Aditamento n° 051/2026 assinado em 22/06/2025, Processo
DAE n° 3642/2025.

Objeto: elaboragdo/adequagéo do projeto de combate a incéndio/AVCB
para a sede da DAE S.A.

4° aditamento que se faz ao contrato n° 102/2022, concedida a
prorrogagédo de 03 (trés) meses para o prazo de execugdo, bem como
para o prazo de vigéncia.

14/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Contrato
Dispensa-Obra n° 014/2026

Contratante: DAE S/A - AGUA E ESGOTO

Contratada: ELMO ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA LTDA.
Contrato n° 057/2026, assinado em 17/06/2026, Processo DAE n°
997/2026.

Objeto: elaboragédo dos projetos executivos de arquitetura, fundagdes,
estruturas, impermeabilizacao, instalagdes hidromecanicas, instalagdes
elétricas e automagéao da Estagéo Elevatéria de Esgoto, no Bairro Traviu,
Jundiai/SP.

Prazo: 6 MESES.

Valor: R$ 139.660,00

Classificagao dos recursos: 8.6.1.17 — Geréncia de Obras Civis (GOC).

14/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Contrato
Modo de Disputa Fechado n° 004/2026

Contratante: DAE S/A—- AGUA E ESGOTO

Contratada: A.R. GALZONI — ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA.
Contrato n° 059/2026, assinado em 22/06/2026, Processo DAE n°
661/2026.

Objeto: execugdo completa da Casa de Apoio e Parque de areia,
destinados a implantacdo do Espago Girassois, no Mundo das Criangas.
Prazo: 9 MESES.

Valor: R$ 774.861,34

Classificacdo dos Recursos: 8.6.1.31 — Geréncia de Gestdo De
Patrimoénio (GGP).

13/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Pregéo Eletrdonico N° 021/2026
Homologacao

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que no Pregao Eletrénico
n® 021/2026, referente a contratagdo de empresa especializada para
realizagdo de coleta, preservagéo, transporte e anadlises laboratoriais
de amostras de efluentes liquidos nas Estagbes de Tratamento de

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Esgoto (ETEs) operadas pela DAE Jundiai, pelo periodo de 12 (doze)
meses, foi proferida a seguinte decisdo pelo Diretor Superintendente
de Engenharia, em 07/07/2026: “Adjudico e Homologo o objeto deste
certame a licitante vencedora DIGICROM ANAGITICA LTDA, no valor
total de R$ 100.000,00, segundo o critério de Menor Prego Global.

14/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Contrato
Pregéao Eletronico n° 028/2026

Contratante: DAE S/A— AGUA E ESGOTO
Contratada: BAUMINAS QUIMICAS N/NE LTDA.
Contrato n° 062/2026, assinado em 29/06/2026, Processo DAE n°
1274/2026.
Objeto: aquisigao de cloreto férrico para tratamento de agua.
Prazo: 12 MESES.
Valor: R$ 1.035.000,00 .
Classificagdo dos Recursos: 8.6.1.14 — Geréncia de Tratamento de Agua
(GTA).
14/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Modo de Disputa Fechado N° 006/2026
Homologacgéo

O Diretor Administrativo da DAE S/A faz saber que no Modo de
Disputa Fechado n° 006/2026, referente a fornecimento de materiais
e mao-de-obra para montagem de posto primario simplificado 150
KVA — EEE. Centenario 1, foi proferida a seguinte decisdo pelo Diretor
Superintendente de Engenharia, em 07/07/2026: “Adjudico e Homologo
o objeto deste certame a licitante vencedora NS CONSTRUCOES LTDA,
no valor total de R$ 162.592,00, segundo o critério de Menor Prego
Global.
13/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Aditamento
Pregéo Eletronico n° 040/2025

Contratante: DAE S/A — AGUA E ESGOTO
Contratada: LIMP ACQUA — LIMPEZA E MANUTENCAO DE CAIXAS
DE AGUA LTDA.
Termo de Aditamento n® 044/2026 assinado em 15/06/2025, Processo
DAE n° 2198/2025.
Obijeto: servigo de limpeza e desinfecgdo de prédios publicos e privados
causados por retorno de esgoto e agua servida.
1° aditamento que se faz ao contrato n® 082/2025, concedida a
prorrogagdo de 12 (doze) meses, presumindo-se o valor de R$
316.999,85.
15/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Pregéao Eletronico n® 034/2026
Edital de 07/07/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos
de supressado (corte) e/ou religagdo do fornecimento de agua, com
fornecimento de todos os recursos necessarios (mao de obra, maquinas,
equipamentos, ferramentas, transporte, materiais) para um periodo de
24 (vinte e quatro) meses. TIPO: Menor Preco Global. ABERTURA: as
09:30 do dia 11/08/2026. LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: No
site http://compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link Editais)
gratuitamente.
Jundiai, 15 de julho de 2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Aditamento
Pregéo Eletronico n° 048/2024
Contratante: DAE S/A - AGUA E ESGOTO
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Contratada: VICENZI SANTIAGO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Termo de Aditamento n°® 049/2026 assinado em 22/06/2025, Processo
DAE n° 1982/2025.
Objeto: empresa especializada na prestagao de servigo de software de
gerenciamento de riscos em nuvem, na modalidade Saas — Software
como Servigo.
1° aditamento que se faz ao contrato n° 094/2024, concedida a
prorrogagéo de 36 (trinta e seis) meses, presumindo-se o valor de R$
220.878,00.
15/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Aditamento
Inexigibilidade n° 002/2025

Contratante: DAE S/A—- AGUA E ESGOTO

Contratada: VECTOR SERVICOS LTDA.

Termo de Aditamento n° 048/2026 assinado em 22/06/2025, Processo
DAE n° 192/2025.

Objeto: manutengdo preventiva e corretiva em sistemas de telemetria e
telecomando das Unidades da DAE S.A.

1° aditamento que se faz ao contrato n° 023/2025, concedida o reajuste
de 4,3030%, presumindo-se o valor de R$ 144.642,76.

15/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Pregéo Eletronico n° 034/2026
Edital de 07/07/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos
de supressdo (corte) e/ou religagdo do fornecimento de agua, com
fornecimento de todos os recursos necessarios (mao de obra, maquinas,
equipamentos, ferramentas, transporte, materiais) para um periodo de
24 (vinte e quatro) meses. TIPO: Menor Preco Global. ABERTURA: as
09:30 do dia 11/08/2026. LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: No
site http://compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link Editais)
gratuitamente.

Jundiai, 15 de julho de 2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Aditamento
Dispensa de Licitagdo n° 460/2025

Contratante: DAE S/A—- AGUA E ESGOTO

Contratada: AUSTIN RATING SERVICOS FINANCEIROS LTDA.

Termo de Aditamento n° 055/2026 assinado em 29/06/2026, Processo
DAE n° 2208/2025.

Objeto: contratagdo de servigo para avaliagdo de Rating Corporativo.

1° aditamento que se faz ao contrato n° 075/2025 concedido a prorrogacédo
de 12 (doze) meses, presumindo-se o valor de R$ 28.500,00.

14/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Modo de Disputa Aberto N° 02/2026
Edital de 07/07/2026

OBJETO: Prestagao de servigos de recomposicéo asfaltica de 70.000 m?

e 10.000 m? de fresagem asfaltica, com fornecimento de materiais, mao-

de-obra e equipamentos, no municipio de Jundiai, por periodo estimado

de 12 meses. TIPO: maior desconto. ABERTURA: as 09:30 horas do

dia 07/08/2026. LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: No site http://

compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link Editais) gratuitamente.
Jundiai, 14 de julho de 2026

ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

Extrato de Contrato
Pregéo Eletrdnico n° 018/2026

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Contratante: DAE S/A— AGUA E ESGOTO

Contratada: SAINT-GOBAIN CANALIZACAO LTDA.

Contrato n® 066/2026, assinado em 06/07/2026, Processo DAE n°
993/2026.

Objeto: aquisicdo de tubos e conexdes em Fo.Fo. para execugdo de
adutora da Avenida Guilherme Porcari — Lotes 1, 2, 3 e 4.

Prazo: 11 MESES.

Valor: R$ 3.588.800,00

Classificagdo dos recursos: 8.6.1.25 — Geréncia de Obras da Agua
(GOA).

16/07/2026
ELOI DE CASTRO NETO
Diretor Administrativo

PROMOCAO DA SAUDE

EDITAL VISA N° 239, DE 14 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promocgéo da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢cbes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n° 10.083/1998, torna publica, apds decisao
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: GEISEANE DE JESUS SILVA

C.P.F.: 050.836.685-21

Endereco: Rua Aderbal da Costa da Moreira N°137, Vila Viotto.
CEP: 13209-550

Processo SEI n° PMJ.005795/2026

Auto de Infragédo n°® 28/2026, lavrado em 12/02/2026.

Auto de Imposigao de Penalidade de Multa n® 53/2026, de 100 (cem)
UFESP - Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo, lavrado em
25/03/2026, concomitante com o Auto de Imposicao de Penalidade
n® 52/2026 de Interdicdo Total de Estabelecimento, lavrado em
25/03/2026.

Base legal: Artigos 39, 112 incisos Il e I1X, 122 incisos Xl e XIX da Lei
Estadual n° 10.083/1998 (Cédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo) c/c
artigo 4° da Portaria CVS 1/24: Artigo 54 da RDC 63/2011 e Artigos 78,
79, 80 e 84 da Resolugdo RDC n° 430/2020 e Resolugédo-RE n°214 de
20/01/2026.
Jundiai, 14 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ

EDITAL VISA N° 244, DE 14 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promogéo da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n° 10.083/1998, torna publica, apds decisao
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: CLINICA ODONTOLOGICA SORRIA MAIS JUNDIAI LTDA.
CNPJ: 48.397.589/0001-30

Endereco: Rua Siqueira de Moraes, 458, Vila Boaventura — Jundiai/SP
CEP: 13.201-803

Processo SEI n° PMJ.0019451/2026

Auto de Infragdo n°® 81/2026, lavrado em 27/05/2026.

Auto de Imposigéo de Penalidade de Multa n® 94/2026, de 30 (trinta)
UFESP - Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo, lavrado em
18/06/2026.

Base legal: Artigos 86, 112, inciso Ill, 122, incisos | e XIX, 252 e 256
da Lei Estadual n® 10.083 de 1998; c/c Artigos 14, 21, 23, 34, 39, 51,
52, 54, 57 da Resolugdo RDC n° 63 de 2011; Artigos 5° (paragrafo 1°),
13, 14,17, 18, 19, 22, 25 (inciso |), 65, 66. 79, 82, 89, 90. 91, 92, 102,
110, 113, 122, 130, 134, 169 (inciso VII), 171, 174 e 181 da Resolugéo
RDC n° 1002 de 2025; Artigos 12, 16, 22 (inciso 1V), 40, 44, 50, 71 e 72
da Resolugdo SS-15 de 1999; Artigos 5°, 7°. 11,17 e 35 (inciso VI) da
Resolugdo RDC 222/2018; Anexo | e Item 52 do Quadro 10 da Portaria
Estadual CVS n° 1 de 2024; anexo da Parte Il - Unidade Funcional 7 -
Atendimento Ambulatorial (ltens C.1, 4.1 e 4.4) da Resolugao RDC n°
50 de 2002; Item 2.1 do Anexo 1 da Portaria CVS 10 de 2017.

Jundiai, 14 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ
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PROMOCAO DA SAUDE

EDITAL VISA N° 245, DE 14 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promocgéo da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢cbes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n° 10.083/1998, torna publica, apds decisao
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: VITA HOME CARE SERVICOS HOSPITALARES E
DOMICILIARES LTDA — ME.

CNPJ: 15.709.235/0001-24

Enderego: Rua Vinte e Trés de Maio n° 790, sala 21 Vila Vianelo —
Jundiai-SP.

CEP: 13207-070

Processo SEI n° PMJ 0020236/2026

Auto de Infragdo n® 83/2026, lavrado em 01 de junho de 2026.

Auto de Imposicéo de Penalidade de Adverténcia n° 102/2026, lavrado
em 23 de junho de 2026.

Base legal: Artigos 110, 112 inciso | e 122 incisos | e XIX da Lei
Estadual n° 10.083/1998 (Cdédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo)
C/C Artigo 10 da RDC n° 63 de 25 de novembro de 2011.

Jundiai, 14 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ

EDITAL VISA N° 246, DE 14 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promogao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuigcdes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n° 10.083/1998, torna publica, apds decisao
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: IMPLANTES JUNDIAI LTDA.

CNPJ: 53.045.306/0001-20

Enderecgo: Rua Amadeu Ribeiro, 142, Anhangabat — Jundiai/SP
CEP: 13.208-060

Processo SEI n° PMJ.0019203/2026

Auto de Infragdo n°® 78/2026, lavrado em 26/05/2026.

Auto de Imposigéo de Penalidade de Multa n° 97/2026, de 40
(quarenta) UFESP — Unidades Fiscais do Estado de Séo Paulo, lavrado
em 24/06/2026.

Base legal: Artigos 56, 112, inciso Ill e 122, incisos | e XIX da Lei Estadual
n® 10.083 de 1998; c/c Anexo da Parte Il - Unidade Funcional 1 da
Resolugdo RDC n° 50 de 2002; Artigos 23 (Inciso |) e 34 da Resolugéao
RDC n° 63 de 2011; Anexo | e Item 52 do Quadro 10 da Portaria Estadual
CVS n° 1 de 2024; Item 2.1 do Anexo | da Portaria CVS 10 de 2017; ltem
1.2 e Tabela A.7 da Norma ABNT NBR 7256:2021.

Jundiai, 14 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ

EDITAL VISA N° 247, DE 16 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promogao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuigbes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n® 10.083/1998, torna publica, apés decisao
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: ANDRE VINICIUS GATTO SEGRE

CNPJ: 48.764.643/0001-38

Endereco: Rua Antdnio Porcari n° 90 - Bairro Chacara Planalto —
Jundiai/SP.

CEP: 13.212-260

Processo SEI n° PMJ.0011795/2026

Auto de Infragdo n°® 051/2026, lavrado em 26/03/2026.

Auto de Imposigéo de Penalidade de Multa n® 077/2026, de 150 (cento
e cinquenta) UFESP — Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo,
lavrado em 05/05/2026.

Base legal: artigo 112 inciso Ill e 122 inciso XX da Lei Estadual n°

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

10.083/1998 - Caodigo Sanitario do Estado de Séo Paulo.

Jundiai, 16 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ

EDITAL VISA N° 248, DE 16 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promocéo da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n° 10.083/1998, torna publica, apds decisao
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: ISABELA ANDREA DA SILVA FIORILO 39237045859

CNPJ: 35.869.945/0001-29

Endereco: Rua Capitdo Cassiano Ricardo de Toledo, n° 191, sala 705,
Chacara Urbana — Jundiai/SP

CEP: 13.201-840

Processo SEI n° PMJ.0008969/2026

Auto de Infragdo n° 38/2026, lavrado em 05/03/2026.

Auto de Imposigéo de Penalidade de Inutilizagdo dos Produtos
n°® 59/2026, lavrado em 08/04/2026, concomitante com o Auto de
Imposicao de Penalidade de Adverténcia n° 60/2026, lavrado em
08/04/2026.

Base legal: Artigos 39, 92, 110, 111, 112 inciso | e VI, e 122 incisos XI,
Xl e XIX da Lei Estadual n°® 10.083/98, c/c Artigos 8° inciso V, 51, 53 e
55 da Resolugdo RDC 63/2011, Artigos 15 § Unico, 43 83°, 78,79, 80 e
84 da RDC n° 430/2020, itens 5.10.2 e 5.10.3.1 do Anexo Regulamento
Técnico e itens 3.1, 3.2, 3.8, 3.14 do Anexo VI da Resolugdo RDC n°
67/2007.

Jundiai, 16 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ

EDITAL VISA N° 249, DE 16 DE JULHO DE 2026.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de
Promogao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento ao disposto no
artigo 142 da Lei Estadual n® 10.083/1998, torna publica, apds deciséo
definitiva, a penalidade aplicada, conforme segue:

Autuado: ISABELA ANDREA DA SILVA FIORILO 39237045859
CNPJ: 35.869.945/0001-29

Endereco: Rua Capitao Cassiano Ricardo de Toledo n° 191, sala 705,
Chacara Urbana — Jundiai/SP.

CEP: 13.201-840

Processo SEI n° PMJ.0008928/2026

Auto de Infragdo n°® 37/2026, lavrado em 05/03/2026.

Auto de Imposigéo de Penalidade de Inutilizagdo dos Produtos n°
58/2026, concomitante com o Auto de Imposicdo de Penalidade de
Multa n° 57/2026, no valor de 60 (sessenta) Unidades Fiscais do
Estado de Sao Paulo (UFESP), lavrados em 08/04/2026.

Base legal: Artigos 39, 92, 110, 111, 112 inciso Il e VI, e 122 incisos
Xl e XIX da Lei Estadual n° 10.083/98, artigo 6° da Lei Federal n°
5991/1973, artigos 12 e 50 da Lei 6360/76 e art. 8° inciso V e 54 da
Resolugdo RDC n.° 63/2011.

Jundiai, 16 de julho de 2026.
ALINNE FERNANDA PATRICIA LOPES DOS SANTOS
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
SMPS/PMJ

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

PORTARIA FMJ — 122/2026, de 15/07/2026
O Prof. Dr. EVALDO MARCHI, Diretor de Escola Superior da Faculdade
de Medicina de Jundiai, autarquia municipal de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o que consta do processo FMJ- 201/2025;
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FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

Artigo 1° - CONCEDER a servidora LIZANGELA MARINA DE PAULA,
Assistente de Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario desta Faculdade, licenga para tratamento de saude no
periodo de 10/07/2026 a 07/08/2026.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a
10/07/2026.
Diretoria da Faculdade de Medicina de Jundiai, aos quinze dias do més
de julho de dois mil e vinte e seis ( 15/07/2026 ).-

Prof. Dr. Evaldo Marchi

Diretor

Registrada e publicada na Secretaria Executiva da Faculdade de
Medicina de Jundiai, aos quinze dias do més de julho de dois mil e vinte
e seis ( 15/07/2026 ).-

Carlos de Oliveira Cesar

Secretario Executivo

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIA[

EDITAL n° 31/2026, de 16 de JULHO de 2026. PREGAO ELETRONICO
n° 15/2026 - ORGAO: FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servigcos de Medicina e Seguranga do Trabalho para todas as Unidades
da Faculdade de Medicina de Jundiai, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia. DISPONIBILIDADE DO EDITAL
NA INTEGRA: o edital na integra, com todos os seus anexos, encontra-
se disponivel no Portal do Compra Aberta da Prefeitura Municipal de
Jundiai — https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br — e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas — https://www.gov.br/pncp. ABERTURA DA
SESSAO: 8:30 horas do dia 03 de agosto de 2026.

Prof. Dr. Evaldo Marchi

Diretor
PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO
E PRORROGAGCAO DO CONTRATO N°
22/2025 FIRMADO EM 30/07/2025

Contrato n°® 22/2025

Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai

Contratada: GERMANO GONCALVES ACESSIBILIDADE EM LIBRAS
E EDITORA LTDA.

Objeto: Primeiro Termo de Aditamento e Prorrogagao para a contratagdo
de empresa especializada em ministrar Curso de Lingua Brasileira
de Sinais (Libras), na modalidade presencial, destinado a discentes e
profissionais da Faculdade de Medicina de Jundiai.

Valor: R$ 14.754,43 (quatorze mil e setecentos e cinquenta e quatro
reais e quarenta e trés centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 15/07/2026

Término: 29/07/2027

TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO E
PRORROGAGCAO DO CONTRATO 06/2024
FIRMADO EM 01/04/2024

Contrato n.° 06/2024

Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai

Contratado: SOLUFARMA DO BRASIL ENGENHARIA LTDA

Objeto: Terceiro Termo de Aditamento e Prorrogagdo - execugdo de
obra de ampliagao e reforma no Hospital Universitario da Faculdade de
Medicina de Jundiai, localizado a Praga Rotatéria s/n — Jardim. Messina
— Jundiai - SP

Valor Global com acréscimo: O valor global passa a ser de R$
61.609.984,54 (sessenta e um milhdes, seiscentos e nove mil,
novecentos e oitenta e quatro reais e cinquenta e quatro centavos)
conforme termo aditivo de valor e prazo.

Fundamento Legal: Artigo 57, § 1°, e artigo 65, caput, inciso |, alineas “a”
e “b”, e § 1°, da Lei n°® 8.666/1993

Da Ratificagdo: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e séo pelo presente termo aditivo, ratificadas.
Vigéncia: 258 (duzentos e cinquenta e oito) dias corridos, a contar de
31/08/2026, com término previsto em 15/05/2027.
Assinatura:15/07/2026

Término: 15/05/2027

RETIFICACAO
_ IMPRENSAOFICIAL
EDIGAO N° 5823 — 22/05/2026 — PAG. 24

ONDE SE LE:

C}@ jundiai.sp.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 16/2026
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai
Contratada: RATELECOM LTDA.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 30.283,00 (trinta mil duzentos e oitenta e trés reais).
Assinatura: 21/05/2026

Término: 20/05/2027

LEIA-SE:
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 16/2026
Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai
Contratada: RATELECOM LTDA.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir de 06/07/2026

Valor: R$ 30.283,00 (trinta mil duzentos e oitenta e trés reais).
Assinatura: 21/05/2026

Término: 05/07/2027

INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

Processo SEI n°® PMJ. 19862/2026
Objeto: Termo de Cooperacéo para prestagéo de servigos — Edital n°
008/2025 - Programa Adote uma praca

A Comissao de Selegao, composta pelos servidores Renan dos Santos
Peres, Michele Mourdo Garcia, Juliana Baldi da Silva e Anelise Marcos
Assumpgao Padovani, executou a analise e avaliagéo da proposta
recebida através do processo SEI 19862/2026

1. PROPOSTA RECEBIDA
Martini Motors Ltda, para adogéo de area publica na Praga Anténio
Geromel — Jundiai SP.

2. ANALISE DOCUMENTAL

Apos conferéncia dos documentos apresentados, a Comisséao verificou
o atendimento aos requisitos constantes do item 6 do Edital de
Convocacéao Publica n° 008/2025.

3. AVALIACAO TECNICA — CRITERIOS DO ANEXO | - TABELA |

A avaliagdo considerou os parametros de pontuacgéo de 0 (zero) a 10
(dez) pontos para cada item, conforme a descricdo de desempenho
minima, intermediaria e maxima prevista no referido Anexo,
abrangendo os seguintes critérios:

1. A proposta metodoldgica é completa e demonstra coeréncia técnica
com o objeto e diretrizes do edital.

NOTAATRIBUIDA: 10

2. A proposta apresenta uma analise conceitual dos objetivos e
resultados esperados com a prestagéo de servigos.
NOTAATRIBUIDA: 9

3. Alinteressada apresenta um programa de execugao completo e
detalhado para a realizagéo dos servigos previstos.
NOTAATRIBUIDA: 9

4. Compatibilidade com as melhores técnicas de elaboracéo, segundo
normas e procedimentos pertinentes e de sustentabilidade, bem
como sua adequacao a legislagéo aplicavel e com as normas técnicas
emitidas pelos 6rgéos e pelas entidades competentes.
NOTAATRIBUIDA: 10

A Comissao atribuiu pontuagéo individual a cada critério, resultando na
seguinte consolidagao: 38 PONTOS

4. RESULTADO FINAL

Concluidas as etapas de habilitagdo documental e avaliagdo técnica,
a Comissao de Selegdo declara habilitada a empresa em questao,
inscrita no CNPJ sob o n° 33.241.511/0001-54, que obteve pontuagéo
total de 38 (trinta e oito) pontos, conforme previsto no Anexo | — Tabela
| do Edital.

5. DELIBERACAO DA COMISSAO

Diante do exposto, a Comissao de Selecgao delibera pela homologagao
do resultado acima, com a consequente recomendacéo de celebragao
do Termo de Cooperagéo, conforme Anexo IV do Edital.

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente Ata, que vai assinada
pelos membros da Comisséo.

Jundiai, 15 de julho de 2026
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MOBILIDADE E TRANSPORTE

EDITAL SMMT 08/2026
(Lei n°9.321/19, Secéo XIV, art. 142
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salas comerciais, area administrativa e um edificio de garagem no
pavimento inferior perfazendo um total de 1.719,82 m2.

O estacionamento proposto no pavimento inferior possui acesso
(entrada e saida) pela a Rua Bonifacio José da Silva e sera destinado
aos clientes, funcionarios do polo gerador enquanto que na Rua Cel.
Boaventura M. Pereira foi prevista uma area para operag¢des de carga e
descarga e embarque e desembarque para os prestadores de servicos.

Ana Paula Silva de Almeida, Secretaria Municipal de Mobilidade e
Transporte, no uso de suas atribuigdes legais, considerando:

1)  Os termos da sec¢ado XIV, da Lei n° 9.321, de 11 de novembro de

2.019;
2) As informagdes contdas no processo administrativo 2. Sistema viario de entorno/Rotas de deslocamento
SAEPR02025/2310 (RIT); As vias de entorno apresentam boa infraestrutura com (pavimentagao

asfaltica, iluminagdo e calgadas®). A sinalizagao viaria existente, segue

FAZ SABER QUE, o processo administrativo SAEPR0O2024/1402, que as recomendagdes do Codigo de Transito Brasileiro e o Manuais do

trata do Relatério de Impacto de Transito (RIT) em nome de MAM
Administragdo e Participagao Ltda., permanecera no Expediente
Técnico da Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte (SMMT),
aguardando contestagéo publica, nos termos da Lei n® 9.321, de 11 de
novembro de 2.019, §§1° ao 4° do artigo 143.

As contestagdes deverao ser apresentadas no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a contar da publicagdo deste Edital e serdo anexadas no
referido processo, devendo conter, no minimo: a identificagéo,
assinatura e meio de contado do autor, a contestacdo e a respectiva
justificativa de modo objetivo.

Segue anexo a este Edital o Parecer Técnico elaborado pela equipe
técnica municipal, baseado no Relatério de Impacto de Transito (RIT)
elaborado pelo empreendedor e o Parecer Conclusivo de
responsabilidade da Administragdo Publica, baseado nas analises dos
impactos identificados.

Para que nao se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado em local de
costume.

Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte, em 14 de julho de
dois mil e vinte e seis.

Ana Paula S. de Aimeida
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte

PARECER TECNICO - ANALISE TECNICA DA ADMINISTRACAOQ PUBLICA

Introdugao

Trata o presente parecer do Relatério de Impacto de Transito — RIT
elaborado com vistas a subsidiar a avaliagdo dos impactos causados ao
sistema viario em raz&o da construgéo de salas comerciais, categorias
de uso 2.2 e 2.3 sito a Rua Cel. Boaventura M. Pereira, n® 242, esquina
com a Rua Bonifacio José da Rocha, Bairro Centro em Jundiai/SP,
inscrito no fisco municipal sob o n°, 01.031.0057 e matricula n® 41.765do
1° ORI de Jundiai/SP.

Tanto a elaboragao do relatério como sua analise se deram sob a égide
da Lei n° 9.321, de 11 de novembro de 2.019, alterada pela Lei n°
10.177/24 — Plano Diretor do Municipio de Jundiai (PDMJ), o qual
classifica a regido do empreendimento como Zona de Reabilitagao
Central (ZRC), com testada para as vias classificadas como circulagéo e
concentragdo. O RIT tem como responsavel técnico o arquiteto e
urbanista Marco Anténio Bedin, CAU n° 19.367- 4 e RRT n° 12960718.
Conforme o artigo 135 da Lei n° 9.321, de 11 de novembro de 2.019,
alterada pela Lei n°® 10.177/24 — Plano Diretor do Municipio de Jundiai
(PDMJ), o Relatdrio de Impacto de Transito — RIT, tem como objetivos:

| - Permitir ao 6rgdo responsavel conhecer, avaliar, quantificar e
delimitar o alcance dos impactos da implantagdo do empreendimento
e/ou atividade no sistema viario;

Il - Compreender o impacto que o empreendimento e/ou atividade
podera gerar no transporte publico, acessos, parqueamento e na
circulagédo de pedestres;

Il - Definir as medidas de compatibilidade do empreendimento e/ou
atividade com a vizinhanga impactada;

IV - Definir as medidas mitigadoras aos impactos
identificados;

V - Definir as medidas compensatdrias necessarias em contrapartida aos
impactos irreversiveis;

VI - Definir as medidas de potencializagédo dos impactos positivos.
Ainda em consonancia ao artigo 136, da referida lei, a elaboragdo do
RIT, sera exigida previamente a aprovagao de projetos.

Os aspectos urbanisticos devem ser avaliados pelos demais 6rgéos
licenciadores, em momento oportuno, durante o processo de aprovagéo
e licenciamento do empreendimento.

reversiveis

1. Caracteristicas do Polo Gerador

Trata-se de implantagdo de salas comerciais, categorias de uso 2.2 e
2.3, em um terreno de 912,36m>. No local também havera a demoligdo
de uma érea equivalente a 25,00m2. O projeto possui com 04 (quatro)

@ jundiai.sp.gov.br

Contran, no quesito seguranca viaria.
*As calgadas apesar de serem pavimentadas sdo estreitas do lado
oposto ao PGT.
As rampas de acessibilidade no cruzamento da Rua Cel. Boaventura M.
Pereira x Rua Bonifacio José da Silva, necessitam de readequagoes
de forma a atender os critérios estabelecidos pela NBR 9050.
Por ser um lote de esquina os acessos do polo gerador de trafego,
recebe contribuigdo provenientes da Rua Cel. Boaventura Mendes
Pereira, quanto da Rua José Bonifacio José da Rocha, em fungdo dos
deslocamentos resultando seguinte distribuigdo:
Entradas (fluxo atraido — hora pico):

* Rua Cel. Boaventura Mendes Pereira: 75% (48 viagens/h)

* Rua Jol Fuller: 20% (13 viagens/h)

* Rua Bonifacio José da Rocha: 5% (3 viagens/h)

» Rua Sé&o Jorge: 25% (16 viagens/h) — soma com Jol Fuller e José
Bonifacio totaliza 64 viagens/h
Saidas (fluxo produzido — hora pico):

» Rua Bonifacio José da Rocha: 100% (64 viagens/h)

o Derivacéo para Rua Jol Fuller:
= Sentido Rua Anchieta: 14% (9 viagens/h)
= Sentido Rua Aldemar P. de Barros: 86% (55 viagens/h).

3. Transporte coletivo:

De acordo com o RIT, as viagens do transporte coletivo representam
25% do total de viagens conforme distribuicdo modal proposta. Tal
condigdo é propicia em funcdo da oferta do transporte com sua
proximidade ao Terminal Central.

4. Impactos no Sistema Viario:

Para o desenvolvimento do estudo e avaliagdo da capacidade viaria
foram consideradas as seguintes intersecgbes situadas na area de
influéncia direta utilizadas para deslocamento das populagdes fixas e
flutuantes produzidas pelo polo gerador.

Intersecgoes:

A — Rua Ademar P. de Barros x Rua Jol Fuller;

B — Rua Bonifacio J. da Rocha x Rua Jol Fuller;

C — Rua Séo Jorge x Rua Cel. Boaventura M. Pereira;
D — Rua Anchieta x Rua Cel. Boaventura M. Pereira.

5. Niveis de servigo/grau de saturagao das rotas de deslocamento:
No horizonte a curto prazo verificou-se que todas as intersecgdes estao
com niveis de servigo, dentro dos limites recomendados, com exceg¢éo
intersecgéo “D — Rua Anchieta x Rua Cel. Boaventura M. Pereira”, a qual
refere-se ao eixo de ligagéo a area central ja apresenta nivel de servico
“D” com saturagdo equivalente a 66%, nas condigdes atuais passando
para 69% com a instalagao do Polo gerador.

No horizonte a médio e longo prazo verificou-se a intersecgao “C — Rua
Sao Jorge x Rua Cel. Boaventura M. Pereira” passara de nivel de servigo
“C para D”. Tal condicéo é resultante do fluxo de passagem acrescido
aos percentuais de crescimento da frota do municipio conforme indices
do DENATRAN.

6. Conclusao

O RIT demonstrou que o impacto produzido pelo Polo Gerador de
Trafego (PGT) nas principais rotas de deslocamento de viagens
motorizadas na modalidade individual e coletiva serdo moderados.

Diante do exposto,
SAEPRO2024/1402, e o

e baseando-se nos autos do processo
regramento estabelecido na legislagéo

municipal a qual baseou a analise, ndo se vislumbra dbices quanto a
aprovagao do referido Relatério de Impacto de Transito, imputando-se
ao empreendimento as seguintes acdes:

a)

Agoes Compensatorias

Considerando a distribuicdo das demandas geradas pelo
empreendimento, bem como o percentual de deslocamentos
realizados por transporte coletivo (37%), e tendo em vista as
condigbes atuais de mobilidade da regido central, especialmente
em razdo da proximidade com o Terminal Central, propde-se,
como medida de incentivo @ mobilidade ativa e de mitigagéo dos
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impactos gerados, o protocolo dos projetos e a execugédo das
seguintes intervengdes:
* Ampliagédo e adequacgéao das calgadas;
« Implantagéo e/ou adequagéo de rampas de acessibilidade;
« Implantacéo de piso tatil direcional e de alerta, em conformidade
com a legislagdo e normas técnicas vigentes;
» Reconstituigao e reforgo da sinalizagéo viaria horizontal e vertical
existente nos locais indicados nas imagens abaixo, com especial
atencao a area escolar, priorizando a seguranga das travessias de
pedestres e a melhoria das condigbes de circulagdo e
acessibilidade dos usuarios na regido.
As intervengdes deverdo ser executadas nos trechos discriminados nas
imagens anexas, observando-se os padroes técnicos e as diretrizes
estabelecidas pelos 6rgdos municipais competentes.

Rua Bonifacio José da Rocha x Rua Cel. B. Mendes Pereira

b) Implantacio de Faixa Elevada para Travessia de Pedestres
Considerando o fluxo de pedestres na regido e a necessidade de
aprimoramento das condicdes de seguranga viaria e acessibilidade,
propde-se a implantagao de faixa elevada para travessia de pedestres na
Rua Cel. B. Mendes Pereira.

A intervengdo tem por objetivo promover a reducéo da velocidade dos
veiculos, aumentar a visibilidade da travessia, proporcionar maior
seguranga aos pedestres, especialmente pessoas com mobilidade
reduzida, idosos, criangas e usuarios do transporte coletivo, além de
incentivar os deslocamentos por modos ativos de transporte.

A faixa elevada devera ser executada em conformidade com as normas
técnicas e regulamentagdes de transito vigentes, contemplando a
sinalizagdo horizontal e vertical correspondente, bem como os elementos
de acessibilidade necessarios para garantir condigbes adequadas de
circulagdo e travessia dos usuarios. A localizagdo esta 7 discriminada
esquematicamente na imagem a seguir e os detalhes executivos da
intervengdo deverdo ser previamente aprovados pelo érgdo municipal
responsavel pela gestdo do sistema viario.

Rua Petronilha Antunes x Rua Cel. B. Mendes Pereira

Faixa elevada para travessia de
pedestres

c) Sugere-se ainda, a aplicagdo de 5%, junto ao Fundo Municipal de
Desenvolvimento Territorial, conforme paragrafo Il, artigo 22, da Lei n°
9.321/19, através de pagamento em pecunia, cujo montante podera ser
revertido para aplicagdo em agdes de mobilidade, na area de influéncia do
PGT. Considerando a éarea construida do Polo Gerador de Trafego

Cﬁj jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q
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(1.719,82m?), os indices do custo unitario basico do Boletim Econdmico -
SINDUSCON/SP  para empreendimentos comerciais, data base
maio/2026, (R$ 2.171,94), aplicando-se a aliquota mencionada chegou-se
ao montante de R$ 186.767,29.

Custo unitario basico no Estado de S&o Paulo*, fevereiro de 2026 em R$/m?
Padrio Normal

Padrio Baixo Padréo Alto

Cuslom” % més Custom® _%més Custom? % més
R 208344 010 R 256262 0.10 RA 310395 007
PP4 195516 015 PP 238653 007 RS 250463 008
R8 188272 013 R8 213181 0o R16 271321 008
PS 145287 0; R-16 20723 040

T") Conforma L 4,591 02 16 de dazembro 02 1964 & disposto na NBR 12.721 08 ABNT. Na
da NBR 12721108

o5 itens deserilos na segan 835

Custo da construgéo comercial, industrial e popular no Estado de S&o Paulo, fevereiro de 2026 em R$/m*
CAL (comercial andares livres) e CSL(comercial - salas e lojas), Gl (galpao industrial) e RP1Q (residéncia popular)

Padrao Normal Padrao Alto

Custom? % més Custam? % més
caLs  zaTise o8 cALS 261814 009
csL8 21308 007 csLe8 220500 007

csL16  2B43E2 008 csLs 300027 008

Cuslom? % més
RPIQ 227481 013
al 120727

{°) Conforme Le! 4531 de 16 de dezembro de 1964 € disposto na NBR 12,721 da ABNT. Na 3 835
daNBR 12721106

Fonte: Secon/SindusCon-SP 1

PARECER CONCLUSIVO — SMMT

Nestes termos e, considerando ainda as atribuicdes da SECRETARIA
MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSPORTE - SMMT, em especial
quanto ao disposto no art. 141 da Lei n° 9.321, de 2.019, APROVA-SE
o Relatério de Impacto de Transito (RIT) para a construgdo de salas
comerciais, categoria de uso 2.2 e 2.3.

Ana Paula S. de Aimeida
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte

EDITAL SMMT 09/2026

(Lein®9.321/19, Secao XIV, art. 142)
Ana Paula Silva de Almeida, Secretaria Municipal de Mobilidade e
Transporte, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:
1) Os termos da segdo XIV, da Lei n°® 9.321, de 11 de novembro de
2.019;
2) As informacgdes
SAEPR02025/6595 (RIT);
FAZ SABER QUE, o processo administrativo SAEPR0O2025/6595, que
trata do Relatério de Impacto de Transito (RIT) em nome de Movida
Participagdes S.A., permanecera no Expediente Técnico da Secretaria
Municipal de Mobilidade e Transporte (SMMT), aguardando contestagéo
publica, nos termos da Lei n® 9.321, de 11 de novembro de 2.019, §§1°
ao 4° do artigo 143.
As contestacdes deverdo ser apresentadas no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a contar da publicagado deste Edital e serdo anexadas no referido
processo, devendo conter, no minimo: a identificagdo, assinatura e meio
de contado do autor, a contestagéo e a respectiva justificativa de modo
objetivo.
Segue anexo a este Edital o Parecer Técnico elaborado pela equipe
técnica municipal, baseado no Relatério de Impacto de Transito
(RIT) elaborado pelo empreendedor e o Parecer Conclusivo de
responsabilidade da Administragao Publica, baseado nas analises dos
impactos identificados.
Para que ndo se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado em local de
costume.
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte, em 16 de julho de dois
mil e vinte e seis.

contidas no processo administrativo

Ana Paula S. de Aimeida
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte

PARECER TECNICO — ANALISE TECNICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Introdugéo

Trata o presente parecer do Relatério de Impacto de Transito — RIT
elaborado com vistas a subsidiar a avaliagdo dos impactos causados ao
sistema viario em razao da almejada constru¢gdo de um empreendimento
destinado a locagéo de veiculos e revenda de seminovos, categoria
2.3, sito Avenida Prefeito Luis Latorre, Ponte de Campinas, Jundiai/
SP, inscrito no fisco municipal sob nimeros 14.042.0015 e matricula n°
3.756, do 1° ORI de Jundiai/SP.

A elaboragéo do relatério e sua analise se deram sob a égide da Lei
n°® 9.321/2019 — Plano Diretor do Municipio de Jundiai (PDMJ), a qual

@ jundiai.sp.gov.br

classifica a regido do empreendimento como Zona de Desenvolvimento
Urbano(ZDU). O RIT tem como responsavel técnico a arquiteta
Bruna da Costa Melo Mazzini, CAU/SP n° A85027-6 e RRT n°
S116144844100CT001.

O presente parecer restringe-se a avaliar os impactos gerados ao sistema
viario, devendo os demais aspectos serem avaliados oportunamente,
durante o rito processual normal a aprovagédo e licenciamento do
empreendimento.

2. Caracteristicas do empreendimento

Trata-se de uma edificagdo, com area total construida de 1.784,13m?,
distribuida em duas edificagdes, com acessos independentes para cada
atividade. Estao distribuidos ao longo da edificagéo, areas de atendimento
aos clientes e showroom para a revenda e liberagao e recebimento dos
veiculos na locadora. Compdem ainda, demais dependéncias de apoio.
O local dispora de estacionamento interno, com 16 vagas comuns, 3
vagas para idosos, 1 vaga para deficientes, 1 vaga para gestantes, 10
vagas para motos e area de embarque e desembarque de para usuarios
de aplicativos de transporte/taxis. No setor da locadora, estao previstas,
ainda, 39 vagas para os veiculos e espaco de carga e descarga.

3. Sistema viario

A Avenida Prefeito Luis Latorre € denominada como Estrutural pelo
PDMJ.

Segundo o relatério, o estabelecimento possuira 6 vendedores, 2
colaboradores no atendimento ao cliente, 2 auxiliares administrativos, 1
preparador dos autos, 1 gerente, 2 lavadores e 2 auxiliares gerais.

O relatério tomou como base a demanda de unidades equivalentes
instaladas em outros municipios.

Para determinagéo da populagdo do PGT, utilizou-se como parametros
para a locagao de veiculos os seguintes dados:

. Viagens associadas a retirada e devolucéo pelos clientes;

. Deslocamentos internos para manutencédo e preparagdo da
frota;

. Rotatividade diaria €;

. Tempo que os veiculos ficam indisponiveis face manutengéo

e preparagao.

A geragdo diaria, por seus préprios fundamentos,
viagens por dia.

Quanto a revenda, dados de unidades similares levaram em
consideragao, as visitas geradas pelos clientes, test. drives e efetiva
retirada dos veiculos comercializados e de acordo com planilhas
operacionais fornecidas pela MOVIDA, demonstraram uma demanda
maxima de 16 viagens por dia.

Pelo fato de ndo existirem bibliografias voltadas ao nicho estudado, o
responsavel técnico, considerou dados setoriais do mercado nacional
de locagéo de veiculos, incluindo publicagdes da Associagédo Brasileira
das locadoras de veiculos (ABLA) para verificagdo da consisténcia dos
resultados obtidos.

O projeto simplificado contempla 3 acessos veiculares, com entrada e
saida separadas para a area de embarque e desembarque e um acesso
para o estacionamento. O acesso para o estacionamento ndo prevé
caixa de acumulagao, mas o relator informa que a operagéao do local se
dara por meio de manobrista. Aponta que devido as manobras de entrada
e saida da area de embarque e desembarque existe a possibilidade de
formacgao de filas no viario em momentos pontuais.

A carga/descarga, esporadica e realizada para abastecimento de
insumos para cantina e secretaria, ocorrem fora dos horarios de entrada
e saida de alunos, conforme ja ocorre na unidade existente.

A coleta de lixo sera feita pelo servigo publico municipal, por se tratar de
residuos classificados como lixo comum.

Os horarios de maior movimentagdo do empreendimento (hora-pico),
representando 35% do total, segundo pesquisas e consideragbes do
RIT, acontecem nas primeiras horas de funcionamento (07:00~10:00),
ou seja, um total de 10 viagens. As demais sdo pulverizadas ao longo
do dia.

Quanto ao transporte coletivo, o DTP (Departamento de Transporte
Publico) se manifestou informando que a demanda néo interferirda no
itinerario existente.

resultaram em 12

4. Concluséo

O RIT demonstrou que a demanda do PGT ndo é suficiente para
impactar o transito em sua area de influéncia, visto que o acréscimo
esperado na hora pico € baixo nas intersecgdes estudadas, Av. Prefeito
Luis Latorre com Av. Dr. Jacyro Martinasso e Av. Prefeito Luis Latorre
com Av. Nove de Julho.

Apesar do estudo ndo demonstrar a necessidade de aplicagcdo de
medidas mitigadores para a implantacdo do empreendimento, levando
em consideragdo a metodologia aplicada que nao apresenta dados
sélido, de ndo haver bibliografia especifica e que muitas vezes os
dados ofertados pelo empreendedor néo refletirem a situagao do local
estudado, sugerimos a aplicacao de compensagao para mitigar possiveis
desvios n&o previstos.
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Como meio de estimar os valores maximos da compensagao (5,0%),
adotou-se como parametro o Boletim Econdmico do Sindicato da
Construgao Civil — SindusCon — SP, construcédo “CSL 8” (comercial salas
e lojas), padrado “Normal” e data-base abril de 2026.

Area Custo Fator
Considerada CUBZ Estimado Pecuniario | Total (R$)
2 R$/m da Obra o
(m?) (R$) (%)
1.784,13 2.144,32 |3.825.745,64 5,0 191.287,00

Ante o exposto, somos favoraveis a aprovagéo do Relatério de Impacto
de Transito — RIT, visto que, o empreendimento foi analisado com base na
Lei vigente, Decreto Municipal 31.344/2022 e atendeu as condicionantes
e disposigdes legais no que se refere a quantidade minima de vagas do
Plano Diretor do Municipio de Jundiai (lei 9.321/2019).

PARECER CONCLUSIVO - SMMT
Nestes termos e, considerando ainda as atribuicdes da SECRETARIA
MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSPORTE - SMMT, em especial
quanto ao disposto no art. 141 da Lei n® 9.321, de 2.019, APROVA-SE o
Relatorio de Impacto de Transito (RIT) para a construgédo de um Edificio
Comercial.
Ana Paula S. de Aimeida
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte
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FUNDAGAO CASA DA CULTURA E ESPORTES
RERRATIFICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO N° 01/2026

AFundacgéo Casada Cultura e Esportes, por meio de sua Superintendente,
CLARINA ANA FASANARO, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA
PUBLICA a presente Rerratificagdo da relagdo de habilitados e
desabilitados do Edital de Chamamento n°® 01/2026, referente ao projeto
“Vitrine da Danca — Temporada 2026”, em raz&do da necessidade de
retificagdo da lista de habilitados.

Fica retificada a relagdo anteriormente publicada, passando a constar
a lista de habilitados e desabilitados na forma apresentada nesta

publicacéo.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital de

Chamamento n° 01/2026.

PROPONTE SITUACAO

ACADEMIA DANCE COMPANY  |HABILITADA
ALMA DANCANTE HABILITADA
ANITA GROSSI STUDIO HABILITADA
ATITUDE EM DANCA HABILITADA

BAILLARE ESTUDIO DE DANCA

HABILITADA

BALLET TEATRO OFICINA HABILITADA
CIA EU DANCO HABILITADA
CORPO EM CENA HABILITADA
CREARE DANCA HABILITADA
DANCERS ESCOLA DE DANCA |HABILITADA
DanSer HABILITADA

DANZARIA ESTUDIO DE DANCA

HABILITADA

AGRONEGOCIO,
ABASTECIMENTO E TURISMO

COMUNICADO SIM JUNDIAI N° 02/26 — CANCELAMENTO DE
REGISTRO DE ESTABELECIMENTO

O Servigo de Inspecdo Municipal (SIM Jundiai) da Secretaria Municipal
de Agronegécio, Abastecimento e Turismo (SMAAT) no uso de suas
atribuigOes legais previstas na Lei Municipal n® 10.098/2024 e no Decreto
Municipal n® 33.951/2024, torna publico o cancelamento do registro junto
ao SIM Jundiai do estabelecimento abaixo relacionado:

n°| Razdo Social Classificagao do CNPJ/CPF
Estabelecimento
Unidade de
Betones Beneficiamento de
17 |Defumados LTDA |Carne e Produtos 51.560.543/0001-02
Carneos

SERGIO MESQUITA POMPERMAIER
Diretor do Departamento de Agronegécio — SMAAT

GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta do
Processo Eletrénico SEI n® PMJ.0004040/2021,

DE S| GNA, para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
- COMTUR, criado pela Lei n® 10.138, de 24 de abril de 2024, e suas
alteragdes, para o biénio 2026/2027, os seguintes membros:

Representantes da sociedade civil:

XVIII - Rota da Cerveja

Titular: Fernando Galvani, em substituicdo a Carlos Bruno de Macedo
Fontes

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gustavo Martinelli
Prefeito Municipal

C;%:) jundiai.sp.gov.br

RELACAO DE VEICULOS ABANDONADOS EM VIA PUBLICA E ENTRELACE HABILITADA
REMOVIDOS CONFORME LEI N° 7219/2008 GERON NUCLEO DE ARTE HABILITADA
VEICULO COR PLACA |REMOVIDO|LOCAL 10A DANCA HABILITADA
EM LABELLAARTE HABILITADA
WV/ BRANCA |BzZU 13/07/2026 |R. DR.CANDI- MOBIUS HABILITADA
POINTER 6213 DO MOJOLA, MUSICA E DANGCA MONALISA|/HABILITADA
898 P1ZZOLATO
RENAULT VERDE CVR 15/07/2026 |R.LUIZ PREMIERE ESCOLA DE DANCA |HABILITADA
SCENIC 8395 SACCOMANI PROJERO UP HABILITADA
LEMES S/N. SILVIA GARCIA, DANCA MUSICA|HABILITADA
E ARTE
STUDIO DE DANCA LILIAN|HABILITADA.
FERRET

STUDIO DE DANCA W.E
STUDIO LA DANSE
STUDIO LETY’S DANCE HABILITADA

THE JOY SCHOOL BRASIL DESABILITADO (item 2.3 c)
VITA LYRIS STUDIO HABILITADA HABILITADA

ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO V TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGCAO n°02/2022, celebrado entre o MUNICIPIO DE JUNDIAI
e a OSC ASSOCIACAO ALMATER

GESTORA: Luciane Aparecida dos Santos Mosca

CPF: 216.033.798-60

PROCESSO SEI! n° 18621/2022

OBJETO: Mutua cooperagéo para o desenvolvimento e a execugéo do
Servigo de Protecé@o Social a adolescentes e jovens em cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagao de
Servigo a Comunidade (PSC), no municipio de Jundiai.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de
S&o Paulo, inscrito no CNPJ sob o n° 45.780.103/0001-50, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, Sra. Luciane Aparecida dos Santos Mosca, vem apostilar o
TERMO DE COLABORACAO n° 02/2022 em referéncia, firmado com
a Organizagdo da Sociedade Civil acima citada, inscrita no CNPJ n°
15.670.588/0001-68, a fim de substituir os integrantes da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo indicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, constando: LUCELIA CASSALHO RODRIGUES DE MOURA
(titular) e SHEILA HAMBURG URTADO (suplente), a partir da assinatura
deste, consoante documentos insertos no processo administrativo em
epigrafe, nos termos do inciso Il, “d”, do § 5° do artigo 26 do Decreto
Municipal n° 26.773/2016.

DESABILITADO (item 2.1 c)
HABILITADA

ASSINATURA: 15/07/2026
LUCIANE APARECIDA DOS SANTOS MOSCA
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PODER LEGISLATIVO

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO PRESIDENTE

COMPRA DIRETA n° 62/2026;

PROCESSO n° 2.668 — 0/2026;

Em 15/07/2026

ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s):

INOVACOES RAFAELLI CONSTRUGAO LTDA. EPP........... Lote 01.
W. FERRANTILTDA.............Lotes 03, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 13,18.
PATRIA MASTROS COMERCIO LTDA.........covveerreereeannns Lote 15.
DIBLASIO E CIALTDAME...........cccoiiiiiiiiiinni e Lote 16.
59.015.268 AMAURI JERONYMO.........ccovivniiiiiiniinniininnans Lote 21.

Lotes fracassados: 02, 04, 05, 12, 14, 17, 19, 20 e 22.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO n° 2.668 — 0/2026;
COMPRA DIRETA n° 62/2026;
Em 15/07/2026
ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
"Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Ato n° 865, de
27/03/2023, homologamos o objeto da presente licitagdo, como

segue":
INOVAGOES RAFAELLI CONSTRUGAO LTDA. EPP.......R$ 948,40.
W. FERRANTILTDA......couiiitiniriire e R$ 7.886,89.

PATRIA MASTROS COMERCIO LTDA.............. ....R$ 1.192,00.
DI BLASIO E CIALTDAME...........ceciiiiiiiiniincni e e, R$ 70,00.
59.015.268 AMAURI JERONYMO...........ccvviminiiinnnninnnn. R$ 638,00.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 541/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI:;
CONTRATADA: DI BLASIO E CIA LTDA ME;
VALOR TOTAL R$ 70,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 542/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: INOVAGOES RAFAELLI CONSTRUGAO LTDA.
EPP;
VALOR TOTAL R$ 72,00;
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 543/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: INOVAGOES RAFAELLI CONSTRUGAO LTDA.
EPP;
VALOR TOTAL R$ 481,40;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 544/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: INOVAGOES RAFAELLI CONSTRUGAO LTDA.
EPP;
VALOR TOTAL R$ 395,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

&D jundiai.sp.gov.br

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 545/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA;
VALOR TOTAL R$ 85,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 546/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA.;
VALOR TOTAL R$ 3.988,94;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 547/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA.;
VALOR TOTAL R$ 284,72;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 548/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA.;
VALOR TOTAL R$ 23,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 549/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA;
VALOR TOTAL R$ 2.366,53;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 550/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA.;
VALOR TOTAL R$ 445,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 551/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA;
VALOR TOTAL R$ 135,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 552/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA.;
VALOR TOTAL R$ 144,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.
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EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 553/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: W. FERRANTI LTDA,;
VALOR TOTAL R$ 414,70;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENCAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 554/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: 59.015.268 AMAURI JERONYMO;
VALOR TOTAL R$ 638,00;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 555/2026, emitido em 16/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: PATRIA MASTROS COMERCIO LTDA ;
VALOR TOTAL R$ 1.192,00;
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE MANUTENGAO
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA);
COMPRA DIRETA n° 62/2026.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO PRESIDENTE

COMPRA DIRETA n° 73/2026;

PROCESSO n° 3.274 — 0/2026;

Em 15/07/2026

ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;

OBJETO: SERVIGO DE VIDRACARIA.

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s):

COMERCIAL MASTER MOVEIS, VIDROS E ESPELHOS
LTDA....cccioircrinirerncnrerncannene. S0t RN A Dy, S Item 01.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO n° 3.274 — 0/2026;
COMPRA DIRETA n° 73/2026;
Em 15/07/2026
ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
OBJETO: SERVIGO DE VIDRACARIA.
"Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Ato n° 865, de
27/03/2023, homologamos o objeto da presente licitagdo, como

segue":
COMERCIAL MASTER MOVEIS, VIDROS E ESPELHOS
[ 1 0 ) N PPN R$ 250,00.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 538/2026, emitido em 15/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: COMERCIAL MASTER MOVEIS, VIDROS E
ESPELHOS LTDA.;
VALOR TOTAL R$ 250,00;
OBJETO: SERVICO DE VIDRACARIA.
COMPRA DIRETA n°® 73/2026.
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RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO PRESIDENTE

COMPRA DIRETA n° 71/2026;

PROCESSO n° 3.275 - 0/2026;

Em 13/07/2026

ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAJ;

OBJETO: AQUISICAO DE RELE FOTOELETRICO;

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s):

ELETRIZEL COM. DE MAT. ELET. E HIDR. LTDA............... Item 01.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO n° 3.275 — 0/2026;
COMPRA DIRETA n° 71/2026;
Em 13/07/2026
ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA;
OBJETO: AQUISICAO DE RELE FOTOELETRICO;
"Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Ato n° 865, de
27/03/2023, homologamos o objeto da presente licitagdo, como
segue":
ELETRIZEL COM. DE MAT. ELET. E HIDR. LTDA.............R$ 26,88.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 525/2026, emitido em 13/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA;
CONTRATADA: ELETRIZEL COM. DE MAT. ELET. E HIDR. LTDA;
VALOR TOTAL R$ 26,88;
OBJETO: AQUISICAO DE RELE FOTOELETRICO;
COMPRA DIRETA n° 71/2026.

RESUMO DO DESPACHO DE ADJUDICAGAO
DO PRESIDENTE

COMPRA DIRETA n° 70/2026;

PROCESSO n° 3.286 — 0/2026;

Em 13/07/2026

ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
OBJETO: REMANEJAMENTO DE APARELHO
CONDICIONADO MODELO SPLIT;

Adjudicamos o objeto desta licitagdo a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s):

EDUARDO LUIZ EICHEMBERGER DE PAULA.................. Item 01.

DE AR-

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO n° 3.286 — 0/2026;
COMPRA DIRETA n° 70/2026;
Em 13/07/2026
ORGAO GESTOR: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
OBJETO: REMANEJAMENTO DE APARELHO
CONDICIONADO MODELO SPLIT;
"Face ao que consta dos autos, e de acordo com o Ato n° 865, de
27/03/2023, homologamos o objeto da presente licitagdo, como
segue":
EDUARDO LUIZ EICHEMBERGER DE PAULA............ R$ 1.150,00.

DE AR-

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 526/2026, emitido em 13/07/2026;
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI;
CONTRATADA: EDUARDO LUIZ EICHEMBERGER DE PAULA;
VALOR TOTAL R$ 1.150,00;
OBJETO: REMANEJAMENTO
CONDICIONADO MODELO SPLIT;
COMPRA DIRETA n° 70/2026.

DE APARELHO DE AR-
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